PROGRAMA DE CAPACITAGAO

ITINERARIOS FORMATIVOS

Itinerario Formativo:
Etica, Integridade e
Compliance

Ano: 2025

Base normativa:

Itinerario compreende:

Publico-alvo recomendado:

Acédo Formativa

MOOC - Etica para servidores publicos

PNPC - Mecanismo da Prevencéo: Conhecendo a Gestéo da Etica e da Integridade

PNPC - Prevencéo a Corrupgéo - Controles Preventivos

PNPC - Prevencéo a Corrupcéo - Transparéncia

PNPC - Construindo um Cédigo de Etica

Trilha de aprendizagem em Integridade Publica. elaborada pela Enap: Acesso a
Informacéo

Trilha de aprendizagem em Integridade Publica. elaborada pela Enap: Assédio Moral: O

que saber e fazer

Trilha de aprendizagem em Integridade Publica. elaborada pela Enap: Atividade
Correcional - Visao Geral

Acordo de Cooperagao Técnica firmado entre CSJT/TST e TCU, Resolugdo CSJT n. 373, de 2023

Acgoes formativas a distancia, pr iais e/ou telepr
p! P!

Servidores, estagiarios e terceirizados do TRT3

Sobre a agao formativa

Refletir sobre os fundamentos da Etica e sobre os desafios do servigo
publico no ambito do TRT3.

Compreender a aplicagéo das praticas de prevengao a corrupgéo
relacionadas a gestéo da ética e da integridade na sua organizagao a partir
das ferramentas indicadas no Roteiro de Atuagdo do PNPC.

Conceituar prevengao a corrupgéo e sua aplicagao pratica nas
organizagdes publicas participantes do Programa Nacional de Prevengéo a
Corrupgao com o auxilio de controles preventivos previstos no Roteiro de
Atuagéo do PNPC

Vincular a cultura da transparéncia a prevengao a corrupgao e demostrar
como aplicar as ferramentas e praticas de gestdo da transparéncia do
Programa Nacional de Prevengéo a Corrupgéo nas organizagdes publicas
participantes, melhorando a gestéo e a governanca.

Que os agentes das organizagdes publicas brasileiras participantes do
PNPC-Estratégia de Integridade Publica elaborem seus préprios codigos de
ética, a partir do documento para a gestéo da integridade nas organizagées
publicas e do incentivo de construgéo conjunta do cédigo e de normas
correlatas.

O curso demonstra as bases normativas, conceituais e operacionais que
podem ser utilizadas na aplicagao da Lei de Acesso a Informagao (LAI),
oferecendo subsidios aos cidadaos e a administragao publica em geral para
a realizag&o consciente e eficiente de atos relacionados a essa area.

Conhecer e refletir sobre o Assédio Moral no trabalho é uma das medidas
que podem proteger a organizagdo desse mal que tanto prejudica as
relagdes de trabalho. Neste curso, vocg ira refletir sobre este tema,
estabelecer paralelos com a realidade que vocé vivencia e refletir se algo
na sua conduta profissional ou no seu ambiente de trabalho precisa ser
revisto.

O curso Atividade Correcional — Visao Geral foi desenvolvido pela Enap em
parceria com a Controladoria-Geral da Unido - CGU - e integra o Programa
de Capacitagao para Corregedorias (CRG+), que pretende disseminar o
conhecimento das corregedorias e alcangar servidores e empregados
publicos em todo o pais. O curso tem como foco a difuséo de
conhecimentos basicos, aproximando a atividade correcional de servidores
publicos e cidadaos. Além de esclarecer o funcionamento e o papel das
corregedorias, busca também prevenir infragdes correcionais a partir da
discussao de casos praticos.
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Trilha de aprendizagem em Integridade Publica, elaborada pela Enap: Fundamentos da
Integridade Publica: Prevenindo a Corrupgéo

Trilha de aprendizagem em Integridade Publica, elaborada pela Enap: Protecéo ao
Denunciante e Tratamento de Dentincias em Ouvidoria

Trilha de aprendizagem em Integridade Publica, elaborada pela Enap: Introducéo a
Gestéo de Riscos

Trilha de aprendizagem em Integridade Publica. elaborada pela Enap: Comunicacéo n&o

violenta

Trilha de aprendizagem em Integridade Publica, elaborada pela Enap: Etica e Servigo
Publico

Formacéo de Gestores do Poder Judiciario em Sistemas de Integridade e Compliance

Principios Béasicos de Integridade e Compliance para o Poder Judiciario

Este curso apresenta uma abordagem introdutéria sobre a integridade
publica dividida em 11 aulas que tratam de temas como: integridade e
integridade publica, riscos para a integridade, programa e plano de
integridade.

O curso Protegédo ao Denunciante e Tratamento de Dentincias em
Ouvidoria foi desenvolvido com o objetivo de estimular a construgéo de
competéncias relacionadas ao recebimento e tratamento das denuncias
pelas ouvidorias publicas na Unigo, Estados, Distrito Federal e Municipios,
contribuindo para a qualificagdo dos servidores publicos que trabalham no
combate a corrupgdo, bem como para aprimoramento da Administragao
Publica.

Neste curso, vocé conhecera os principais conceitos aplicados a Gestéo de
Riscos, bem como entendera sua aplicabilidade, os beneficios, as etapas,
os procedimentos e os desafios no contexto da Administragao Publica.

O que vocé entende por Comunicagé@o Nao Violenta (CNV)? Quer conhecer
sobre este assunto? Este curso apresenta os principais conceitos e pilares
para a realizagdo de uma comunicagdo mais assertiva e empatica. Ha dicas
importantes para o aperfeicoamento pessoal que vocé nao pode deixar de
conhecer.

Neste curso, serdo apresentados os principais fundamentos de ética e suas
relagdes com os desafios enfrentados pelo setor publico. A conduta das
pessoas interfere no funcionamento das organizagdes e traz impactos para
a sociedade. Por essa raz&o, o desenvolvimento da consciéncia ética &
fundamental para garantir o respeito ao interesse publico, a cidadania, ao
estado de direito e 8 democracia. A proposta central do curso é capacitar
as pessoas para que tenham conduta ética ao oferecerem e utilizarem
servigos publicos.

Habilitar o(a) gestor(a) a compreender conceitos, normativos, desafios e
perspectivas da gestdo de ética, integridade e compliance, bem como
discutir nogées de governanga publica, levando-o(a) a conhecer alguns
modelos ja utilizados, e capacita-lo(a) a entender o funcionamento de um
sistema de integridade aplicado ao Poder Judiciario. Para isto serdao
abordadas as legislagdes que versam sobre o tema ou que induziram a
edigdo das demais regulamentagdes.

Conscientizar o corpo funcional do Poder Judiciario sobre os conceitos de
ética, integridade e compliance, os riscos a integridade e a estruturagéo de
programas de integridade.
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