SEGE - CRONOGRAMA - PREMIO CNJ DE QUALIDADE 2026 - ESTRATEGIAS

TEMA

Turma

Carga Horaria
(horas)

Data - Hora

Art.

Descrigdo

JANALISE GERAL DO PREMIO CNJ DE
JQUALIDADE 2026

23/03/2026 - 14h-16h

25/03/2026 - 14h-16h

Portaria n. 411 de 12/12/2025 que institui o Regulamento do Prémio CNJ de Qualidade 2026

24/03/2026 - 14h-16h

1- Estratégico ional publicado evidenciando objetivos estratégicos, metas e indicadores de desempenho?
2 - Os resultados do égi ituci pelo 6rgdo?

3 - Estrutura organizacional, demonstrada de forma textual ou grafica, que apresente claramente a relagéo hierarquica entre as unidades?

4 - Os atos normativos expedidos pelo érgao?

5 - 0 portfélio de projetos e programas institucionais?

6 - A execugdo e os recursos de projetos?

7 - Campo/espago Estatistica na pagina principal, com vistas a reunir, no minimo, os dados das metas, despesas e dados orgamentarios, de recursos humanos e de remuneragao, além do Painel de Estatisticas do Datalud, conforme conteddo minimo definido na Portaria Presidéncia
ne 119/2021 e as mformau;oes relacmnadas noart. 72o. referlda normanvo’

s -0 i e possibili i e processos que n3o se enquadrem ns hipdteses de sigilo?

5~ Rudiéncias pablicas, consultas publicas ou outras formas e participagio popular, ein drea especlﬁca no porta\ destinada a divulgaao de informagdes sobre?

13 ~ Resultados e atas das reunides das comissdes?

Art. 92, 1 - Cumprir a Politica Nacional de Priorizagdo do Primeiro Grau e atender ao disposto na Resolugio CNJ 2 219, de 26 de abril de 2016, e na Resolugio CNJ n2 195, de 3 de junho de 2014, que dispdem sobre a distribuicdo de servidores(as), de cargos em comissdo, de fungdes
de confianga e de orgamento nos érgéos do Poder Judiciario de primeiro e segundo grau, respectivamente

26/03/2026 - 14h-16h

39 - A integra dos ‘Estudos Técnicos Preliminares da Contratagio’, desde que ndo tenham sido considerados sigilosos?
40 - A integra do Mapa Comparativo de Pregos, documento que contém a informacao conclusiva sobre o valor estimado da Licitagdo, Dispensa de Licitagdo ou Inexigibilidade de Licitagao, desde que nio tenha sido considerado sigiloso?

41 - Aintegra dos editais de licitagdo com os respectivos anexos (o anexo do edital inclui projeto bésico ou termo de referéncia, minuta da ata de registro de pregos, quando for o caso, e minuta de contrato)?

42 - A integra dos pedidos de esclarecimento apresentados entre a publicagdo do Edital e a abertura da sessdo publica?

43— A integra das impugnagdes apresentadas entre a publicagao do Edital e a abertura da sesso piblica?

43 - 0 nome do vencedor da licitacao?

45 - A integra dos contratos firmados?

146 — A integra dos instrumentos que substituem o contrato?

47 - A integra dos Termos Aditivos assinados?

48 - A integra do Projeto Basico, Termo de Referéncia e documento similar, desde que nao tenha sido considerado sigiloso?

49 - A integra da autorizagio da dispensa ou inexigibilidade de licitacao, desde que nao tenha sido considerada sigilosa?

50 - A integra dos instrumentos de cooperagao (convénios, termos de cooperagdo, de compromisso, protocolo de intengdes, acordos de cooperagao técnica e outros instrumentos congéneres) vigentes, exceto os sigilosos, nos termos da legislaggo?

27/03/2026 - 14h-16h

31 - Mensalmente, os dados de sua gestdo orgamentaria e financeira, na forma do Anexo I da Resolugdo CNJ n2 102/20092 (o se aplica ao CSIT)

32 - Mensalmente, os dados de sua gestdo orcamentaria e financeira, na forma do Anexo Il da Resolugao CNJ ne 102/2009? (o se aplica ao CSIT)

33 - A integra do quadro de detalhamento da despesa da Proposta Orcamentaria com a distribuigdo dos recursos por grau de jurisdicao? (N&o se aplica a TRES, TSE, STJ, TST, CSIT, CNJ e CJF)
34 - A integra do quadro de detalhamento da despesa da Lei Orcamentéria com a distribuido dos recursos por grau de jurisdido? (Ndo se aplica a TREs, TSE, ST, TST, CSIT, CNJ e CIF)

35 - 0 Mapa Demonstrativo da Execucao Orcamentaria do ano anterior, com indicagdo das despesas realizadas por grau de jurisdigao? (N&o se aplica a TRE, TSE, CSJT, CJF, CNJ, STJ e TST)
36 - O ‘Relatério de Gestao Fiscal? (No se aplica ao CSIT)

38 - A relagio dos contratados, com os respectivos valores pagos nos tiltimos trés anos, exceto os sigilosos, nos termos da legislagio?

68— as didrias por nome e cargo do(a) favorecido(a), além de data, destino, motivo da viagem e valor das diarias pagas e dos bilhetes emitidos?
71 - Prestagbes de contas do ano anterior?

72 - Publicacao da decisao quanto a regularidade das contas proferida pelo Orgao de Controle Externo?

73 - Certificado de Auditoria contendo o Parecer do Orgdo de Controle Interno (6rgaos federais) e demais exigéncias da legislago de prestagdo de contas (6rgdos estaduais)?

74 - Plano Anual de Auditoria (PAA)?

75 - Plano Anual de Capacitagao de Auditoria (PAC-Aud)?

76 - Relatério Anual das Aﬁw‘dades Exercidas?

1 -0 orgdo das agdes de ?

82 - 0 6rgéo apresenta Telatorio anual de acdes e acessibiidade?




[TEMA - TRANSPARENCIA

15 - 0 campo denominado ‘Servico de InformagBes ao Cidadao’ na pagina inicial?

16 - Uma dimensdo denominada "Carta de Servigos ao Cidadao"?

17 - A indicagdo do 6rgo ou unidade organica responsével pelo SIC?

18 - A indicagdo precisa de funcionamento de um Servio de Informagdes ao Cidaddo (SIC) a que o cidaddo possa entregar pessoalmente o pedido de acesso a informagBes?

19 - A indicago precisa de funcionamento de um Servico de Informagbies ao Cidadso (SIC) no qual o cidadao possa enviar pedidos de informagdo de forma eletronica (€-5IC)?

20 - A indicagdo no sitio eletrd de posterior do pedido de acesso a informagao?

21 - A informagao da possibilidade - interposigéo de recurso contra o indeferimento de pedido de acesso a informagao ou as razes da negativa do acesso, com indicagéo de prazo, condigdes para 30 e autoridade para sua
22 - As Respostas as perguntas mais frequentes da sociedade (FAQ)?

23 - Relatério estatistico anual contendo a quantidade de pedidos de informagao recebidos, atendidos e indeferidos, bem como informagdes genéricas sobre os solicitantes?

24 - Link de acesso aos principais servicos de atendimento ao usuario? (PJE, Balco Virtual, Primeiro Atendimento/Juizados Especiais)
25 - O'sitio eletrdnico disponibiliza pagina da Ouvidoria, que permita o registro de denincias, e outros tipos de
26 - O sitio eletronico indica a de de Ges registradas na Ouvidoria?

27 - O sitio eletronico disponibiliza avaliagio do servico prestado pela Ouvidoria?

51— 0 Anexo Ill-a da Resolugdo CNJ n® 102/2009 (estrutura remuneratdria dos cargos efetivos)?

52 - 0 Anexo lll-b da Resolugio CNJ ne 102/2009 (estrutura remuneratoria dos cargos em comiss3o e das fungdes de confianca)?
53 - 0 Anexo ll-c da Resolugo CNJ n? 102/2009 (estrutura de membros da

6 30/03/2026 - 14h-16h 54 - Alinea “a” (cargos efetivos do quadro e pessoal do orgio)
55— Alinea “b" (cargos em comiss3o e fungdes de confianca do quadro de pessoal do érgdo)
56 - Alinea “c” (origem funcional dos(as) ocupantes de cargos em comiss3o e fundes de confianca)
57 Alinea “d” (situago funcional dos{as) servidores(as) ativos(as) do quadro de pessoal do Grgao)
58~ Alinea “e” (cargos de magistrados(as) do quadro de pessoal do 6rgéo) (No se aplica a TRE's e TSE)
59 — Alinea “F" (ituagdo funcional dos(as) magistrados(as) ativosias) do quadro de pessoal do Grg3o) (N se aplica a TRE's e TSE)
60 Alnea ¢ magtrado(a) o iegrantes do quadro prdprio e exerciio o o)
61 Alinea “H" de de beneficios
62 20 Anexo V da Resolugio CNI 12 102/2009 (divulgacdo da relacio completa de membros da magistratura e demais agentes publicos, efetivos(as) ou ndo)?
63 - O Anexo VI da Resolucao CNJ n® 102/2009 (relagdo completa dos(as) empregados(as) de empresas contratadas, em exercicio nos 6rgaos)?
64— O Anexo Vil da Resolugio CNJ ne 102/2009 (divulgagdo da relacao completa de efou 0 do quadro préprio, em exercicio no 6rgio mediante requisicio, cesso, exercicio temporario ou qualquer outra forma, excluidos(as) os(as) ocupantes de cargos em comisséo e
funcaies de confiancal?
65— A Tabela de Lotacao de Pessoal (TLP) na qual constem todas as unidades admi ivas e judiciarias, com 30 nominal dos(as) , cargos efetivos, cargos em comissio e funcdes ocupadas?
66~ elaio de membros e servidores(s] quesecncontram fastadosas) par oarcdde funces e atrosérgio d Admiistasao Pibia?
67 — A remuneragdo e os proventos de membros, (as), ativo(a),
art 11,11 respondor, oAt tints dize & Com cardtor recoldte, 55 demancas encaminhadas a0 thbunal pers suvidorts o CNJ, em conformidade com a Lei n? 13,460, de 26 de junho de 2017, que dispde sobre participagio, protegio e defesa dos direitos do ususrio dos servicos publicos da administragdo.
70 - No sitio eletronico a relagdo dos{as) profissionais ou 6rgéos cadastrados no Cadastro Eletranico de Peritos e Orgéos Técnicos ou Cientificos? (N se aplica ao STM, CNJ, CJF, CSIT, STJ, TSE, TST e TRE's).
37 - 0 mapa anual dos precatorios? (N3o se aplica a TREs, STM, TSE, CJF, CSIT, CNJ e TST)
10 - O calendario das sessdes colegiadas?
11 - A pauta de julgamentos?
59 05 nomes dos(as) servidores(as) que atuam no regime de , com atualizagdo minima semestral?
7 31/03/2026 - 14h-16h 28 -0 6rgo possui Painel visual de informacaes relacionadas 3 Tecnologia da Informagao e Comunicagao, que permita ao ustirio fltrar, consultar e até extrair dados publicos?
20 - 0 sitio eletronico institucional possibilita a extragao de relatérios em diversos formatos eletronicos, preferencialmente abertos, e no proprietarios, tais como planilhas e texto (CSV, RTF), de modo a facilitar a andlise das informagdes?
30 - 0 siioeetronco nstituconal possipiia o acesso automatizado por istemas exteros ex; webservices o ap's) e ormatos bertos estruturades ¢ lgivelspor maquina?
3 - O sitio eletranico institucional permite o acesso ao contedido para pessoas com pela Resolugao CNJ ne 215/2015 (Art. 62, § 42, VIll) e em aderéncia ao Modelo de Acessibilidade em Governo Eletranico (eMAG)?
12 A transmissi0 56 vivo, pela Intbrnet, das sessdes dos orgios colcgiados ¢ disponibiiza a nfogra da iransmiséao em video ou Audio dos videos no respecio sito eletranico?
14 - InformacGes sobre atendimento ao publico, incluindo horarios, locais, enderegos e telefones de suas unidades?
77 - 0 Plano de Logistica Sustentavel (PLS)?
78 - 0 plano de ago do PLS?
79 - 0 relatorio anual de desempenho do PLS?
8 06/04/2026 - 14h-16h 80 - 0 orgio utiliza intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (Libras) em manifestases pblicas?
[Art. 92, 1IT - cumprir a Resolucéo CNJ n° 400, de 16 de junho de 2021, com a Resoluigio CNJ ne 594, de 8 de novembro de 2024, e alcangar os melhores indices de desempenho de sustentabilidade (IDS);
[Art. 92, XXIll - alcangar bons resultados no fndice de Implementacdo da Politica Nacional Judicial de Atenco as Pessoas em Situiacdo de Rua no Poder Judicirio (IPopRualud), regulamentado pela Portaria CNJ ne 176 de 4 de junho de 2025 e que avalia o grau de implementag3o das
diretrizes previstas na Resolugao CNJ n 425, 8 de outubro de 2031
Art. 92, XXIV - realizar as agges previstas no Pacto Nacional do Judicidrio pelos Direitos Humanos, de acordo com o Sistema Interamericano de Direitos Humanos (SIDH);
[Art. 10, 1 - Alcancar os melhores indices no IPC-Jus.
9 07/04/2026 - 14h-16h  [Art. 10, I, Il e lllory” 1 i Tempo médio de duragdo dos processos pendentes liquidos.
[Art. 10, 11l - indices de Conciliagéo e de Composido de Conflitos.
TEMA - PRODUTIVIDADE
Art. 10, IV - Metas Nacionais.
Art. 10, IV, V, [Art. 10, V - lulgar ou baixar os processos mais antigos.
10 08/04/2026 - 14h-16h 1" |art. 10, X - Julgamento de IRDR ou IAC, Resolugio CNJ ne 444/2022 e Portaria CNJ n® 116/2022.
[Art. 10, XI - Unidades judicidrias com melhores 1AD.
Art. 12,1 - Datalud, Resolugdo CNJ n° 331/2020,
Art. 12, 1,11, 1 [Art. 12] I - Médulo de Produtividade Mensal (MPM).
i1 09/04/2026 - 14h-16h eV [Art 12, i - Saneamento do Datalud por Unidade Judiciaria, Resolugéo CNJ n° 331/2020.
[Art. 12, IV - Tramitar as agoes judiciais de forma eletronica.
rema - DADOS E TECNOLOGIA
Art. 12, V - indice de Governanca, Gestiio e Infraestrutura em Tecnologia da Informagdo (iGov-TIC-IUD), Resolugdo CNJ ne 370/2021
Art, 12, , v, [ATt 12, V1 - Utizar a integracac com a Plataforma Digital do Poder udiciario (PDPI-Br), Resolugao CNJ né 335/2020.
12 10/04/2026 - 14h-teh [ gt i o fart 12, Vit - Implantar a lataforma Codexfesoluzo CNJ ne 446/2022.

[Art. 12, Vill - Implantar Pontos de Inclusio Digital (PID), Resolugdo CNJ n® 508/2023.
[Art. 12, X - Implantar o Domicilio Judicial Eletrdnico Resolugdo CNJ n® 455/2022.
[Art. 12, XI - Implantar o Didrio de Justica Eletronico Nacional - DJEN Resolugdo CNJ ne 455/2022




[Art. 92, V - Politica de Prevencao e Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio Sexual e da Discriminagao, Resolugdo CNJ n 351/2020.

[Art. 92, VI - Gestdo de Memoria e Gestdo Documental, Resolugdo CNJ n@ 324/2020.

Art. 92, XII - Acessibilidade e Inclusdo, Resolugso CNJ n2 401/2021

[Art. 92, XVI - Redugo das desigualdades e inclusdo social no mercado de trabalho de mulheres integrantes de grupos vulneréveis, Res. CNJ n® 497/2023.

o
13 04/05/2026 - 1ah-16h | A% 9% % Vi Jart] oo il capacitacao de magistrados{as) e servidores(as) nos conteudos relativos aos direitos humanos, género, raca e etnia, em consonancia com a Resolugdo CNJ ne 492, de 17 de margo de 2023
e [Art. 92, XVII - Cumprir com o disposto na Resolucdo CNJ n@ 526, de 20 de outubro de 2023, que dispde sobre acdes voltadas a aposentadoria de magistrados(as);
[TEMA - GOVERNANCA
Art. 92, X - Politica Nacional de Incentivo a Participagdo Institucional Feminina no Poder Judiciério, Resolugdo CNJ n® 255/2018.
Art. 92 X, XVIII Art. 92, XVIII - Protocolo Integrado de Prevengdo e Medidas de Seguranca voltado ao Enfrentamento da Violéncia Doméstica e Familiar contra a Mulher praticada em Face de Magistradas e Servidoras, Recomendacdo CNJ n? 102/2021.
14 05/05/2026 - 14h-16h XX [Art. 92, XX - Iper Resolugdo CNJ ne 519/2023
e [Art. 92, 1I, - Ter realizado atividades com ampla participagio de magistrados(as) e de servidores(as) de todos os graus de jurisdico, contribuindo para uma gesto participativa e democratica na elaboragso das metas nacionais do Poder Judiciario, em consonancia com a Resolugio
CNJ n© 221, de 10 de maio de 2016, e com a Portaria CNJ n2 114 de 6 de setembro de 2016
07/08/2026 - 2h de leitura
dos documentos, de formal - [Analise e revis3o dos documentos comprobatérios para cumprimento dos itens do prémio. Sugest3o de ajustes e validagdo das informagdes prestadas antes do envio do formulario.
assincrona, pelo instrutor
[FASE DE ENVIO DE INFORMAGOES 15
07/08/2026 - 14h-17h - Analise e revisio dos c 6rios para cumprimento dos itens do prémio. Sugestdo de ajustes e validagao das informacses prestadas antes do envio do formuldrio.
[FASE DE ELABORAGAO DE RECURSOS 16 04/09/2026 - 14h-17h - Identificagdo dos itens ndo cumpridos, andlise dos itens que irdo recorrer e elaboragio dos recursos.




25/3/2026

Unidades Envolvidas

SEGE, SEGP, Corregedoria e Vice
Corregedoria

SEGE, DG (ASEO e ASJP), SEDOC e DJ

DADM, SELC, SFIC, SEGEST, SEAUD,
s )

SAIN-PCD, DOF (item 68) SEAUD, SEGE




SEOUV, SEAUD, SEGE, DGP
(Governanca de Pessoas), DGP
(Secretaria de Pagamento de Pessoal),
SEMA, DADM, SEGEST

DJ, DGP, NGOVGP, DTIC, SECOM,
SEGP, GCR e GVCR, SEAUD, SEGE,
DIESTAD, EPP/DIPIN, SEDOC, SAIN-

NGS, SECOM, SAIN-PCD

DJ, SECOR, APOIO JUDICIARIO,
NUPEMEC, CEJUSC, SECPJE, SEJPAC,
SEGE, CORREGEDORIA E VICE
CORREGEDORIA, SEJ (Formad e
Formag)

DJ, SECOR, APOIO JUDICIARIO,
NUPEMEC, CEJUSC, SECPJE, SEJPAC,
SEGE (LIODS), CORREGEDORIA E VICE
CORREGEDORIA , NAPI

SEGOV, SEGP, DJ, DTIC, SECPJE, SEGE,
DIESTAD, Correg, SEJPAC, SEMA,
NGOVGP, SEDP, SEGEST.

NUCLEO DE COOPERAGAO JUDICIARIA,
DJ, DTIC, SECPJE, SEGE, DIESTAD




SEGEST, SELC, SAIN-PCD,
SEJ/(FORMAG e FORMAD) COMITE
DE ETICA E INTEGRIDADE (SEDP),
SEDOC, MEMORIA, SEGE

SEGP, DGP, NAPI, SINPJ, SEGE

SEGE

SEGE e unidades responsaveis
pelos temas dos recursos




	CRONOGRAMA ENCAMINHADO PARA EJ

