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Gabinete do plantonista

REQUERENTE: COMPANHIA BRASILEIRA DE TRENS URBANOS

REQUERIDO: SINDICATO DOS EMPREGADOS EM SOCIEDADES DE ECOMIA MISTA,

EMPRESAS PUBLICAS, PRIVADAS E TERCEIRIZADAS DE TRANSPORTEE& PASSAGEIROS

SOBRE TRILHO

Vistos, etc.

COMPANHIA BRASILEIRA DE TRENS URBANOS propdem acgéo cautelar inominada com pedido de
liminar inaudita altera pars em face doSINDICATO DOS EMPREGADOS EM SOCIEDADES DE
ECONOMIA MISTA, EMPRESAS PUBLICAS, PRIVADAS E TERCEIRIZADAS DE
TRANSPORTES DE PASSAGEIROS SOBRE TRILHO, no intuito de que "seja ordenado ao Requerido
gue mantenha a prestagao regular do servi¢co publico essencial de transporte roe(i@vidB078cd).

A autora relata que:

"Conforme se depreende nos documentos ora anexheos,como é de conhecimento publico e notério, aste
noticias veiculadas em jornais de grande circulag@sta cidade, a categoria fara paralisacdo ar pdotidia
23/03/2020, segunda-feira.

(.)

Inevitavel a necessidade deste d. Juizo declalegalidade e abusividade de adesdo do sindicatoeseGGeral,
amplamente noticiada nos meios de comunicagdogdadarnpara a partir do dia 23 de marcgo, (inclusiexorrente
ano.

(..

Exa., pela simples andlise dos documentos oraiookaos, o Sindicato aderira a esta greve geral, respeitar as
exigéncias do diploma legal que regula o diretgréee no Brasil.

A greve proposta pelo Sindicato, em que pese algaratar de prevencdo ao Covid-19, ndo enconipai legal
frente ao disposto na MP 926/2020, que determinecassidade de garantir 0 minimo em funcionameatsedvigo
essencial e, nem mesmo, as medidas de protecag qpstdo sendo adotadas pela CBTU, notadamenteogaan
reducdo de horario e higienizagéao.

(.)

Em consequéncia, caso a Greve seja deflagradanduzida fora dos contornos estabelecidos na L&rdge, o que é
0 presente caso, 0 movimento sera consideradovabasinforme preconiza o artigo 14 da Lei n°® 7.883/,,).

Com efeito, a observancia das condi¢des impostaging® 7.783/89 objetiva justamente fazer com @ggeve atenda
sua finalidade social, econémica e que atendaedigado da boa-fé. Logo, a qualificacéo da greveocabusiva tem
relacdo com o exercicio abusivo de um direito, tquea o ato ilicito, conforme previsao contida nto 887 do Cdodigo
Civil.

E, em sendo reconhecida a abusividade da Grevenatitliicdo Federal determina, no artigo 9°, 82& gs seus
responsaveis serdo sujeitos as penas de Lei,darto artigo 15 dispde que a responsabilidade pabdsspraticados
durante o movimento sera apurada através de apabséstica, ndo se restringindo somente a esédraltista.

DAS RAZOES MERITORIAS
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Nobres Desembargadores, o Sindicato Requeridondieteu a paralizagdo de 100% do servigo publico BEIEL,
por tempo indeterminado, do transporte metroviarjmartir do dia 23/03/2020-segunda-feira, confosmelepreende
dos documentos em anexo.

Todavia, tal paralizacdo, nos termos em que foibdeda, constitui nitido abuso do direito de greaete a
inobservancia das normas contidas na Lei n° 7.983/8

DO SERVIGO PUBLICO ESSENCIAL

Convém ressaltar a responsabilidade social da Cpard com a populagdo em geral, hotadamente odhaaloaes
gue se deslocam diariamente para suas respectivpagbes.

Aqui se observa a sua razao de existir pela impoigéno transporte publico de passageiros na Rédgémpolitana
de Belo Horizonte, como Unica operadora publicaSistema de Transporte Publico de Passageiro daddregi
Metropolitana, que abrange as camadas de usudaisarentes do transporte publico do referideisiat

Esclare¢ca-se que a referida malha ferroviaria aleergela COMPANHIA BRASILEIRA DE TRENS URBANOS
-CBTUda rede de Metr6 de Belo Horizonte e regiddropelitana e é composta por quildbmetros de extensa
abrangendo a regiao metropolitana (...)

Ademais, vale destacar que,em meio ao cenarioedeinrento de casos do novo corona virus (COVIDei®}odo o
pais, a CBTU tem adotado diversas medidas queilooain para conter o avango da doenca.

Nesse momento, o cuidado com os usuérios dos sisteratroferroviarios e com os empregados da Corngaein
motivado diversas a¢fes de conscientizacédo e paven

As acgles de prevencao ja foram implementadas, apmedorco da limpeza e higienizagdo dos transpodes o
asseio de corrimdos, assentos e cabines.

Ademais, devido & redugdo do horéario operaciordsnecessidades de atendimento & reparacdo deNenente
na Regido de Vilarinho, Poda de Cerca Viva e apseiatividades de Oficinas e Material Rodante, wddetivo foi
transferido para o turno diurno e as equipes fatamdidas em varios locais, de forma a se minimagiomeragdes de
empregados.Sendo que aos sabados e domingos @&nguusera atendida pela escala de sobreaviso.

Foram, ainda, fornecidas orientagdes aos condusodesnais empregados das estacdes, enfatizandessitade de
higienizarem as maos ao término e antes de irdeida viagem e de evitarem contato fisico sempr@gssivel.

A Superintendéncia de Belo Horizonte, inclusivégicruma Comissdo de Higiene e Prevencdo, que j@wseu e
definiu acdes de higienizacdo e limpeza de todadependéncias da Companhia na regido metropolitanzapital
mineira e também ja definiu alteracbes do numerovidgens do metrd, a fim de diminuir a aglomeraci&o
passageiros.

A CBTU, de forma clara e responsavel, intensifi@oda mais essas acdes e desenvolveu mais estsatdgi
enfrentamento a pandemia, entendendo que ocup®osigio central no combate a transmissdo do vas<idades
em que atua. Assim, desde a orientagdo do Govebre s medidas necessérias para ndo disseminagaordna
virus, a empresa adotou todas as recomendagdes:

1) Ja esta operando em horario reduzido: 6 as91Bs30 as 20 hs;

2) Criacdo de comissao de Higiene e Prevencaoaiestomo se pode constatar, a requerente ndaspegocupa-se
com a saude de seus trabalhadores, como, tambérasdarios desse sistema de transporte frentecd@de todas as
medidas necessarias para a devida manutencdo wgosessencial, conforme Resolu¢bes que ora se j(wide
anexos).

A paralisagéo geral pretendida pelo Sindicato vadaartigos 3 e 13 da Lei n® 7.783/89 e maculamowimento
grevista de abusividade, afrontando o legitimo itdirgarantido pela Constituicdo Federal em seug@r®°® e
regulamentado pela Lei n°® 7.783/89.

Por essa razdo € que, por direito e justica, dewvguigado procedente o pedido objeto da presecdie aautelar
inominada, visando em acao futura, a declaracéabdaividade da greve e assim, determinado liminateneue o
Sindicato réu mantenha a prestacéo regular docsepdblico essencial de transporte metroviario ddf% da
capacidade operacional nos horarios 6 as 9 hs3@ &6:20 hs, haja vista a manutencdo minima déofuaroento das
atividades, por se tratar de servigo essencialtero®s do artigo 10, inciso V, e artigo 11 damh%y.783/89.
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Isso porque, caso seja efetivada a paralizacagraitehavera consequéncias danosas e irreverggesso sistema,
transtornos e inseguranga aos usuarios, em razamalaifestacdes de insatisfagdo por parte da prfulatravés de
depredacgédo de equipamentos e instalacdes, comeamass historicos de paralisacdes anteriores.

Tal medida, além de se revestir da responsabilidadil, enquanto prestador de servigo publiconessle evitara a
penalizacdo dos usuarios e da populacao carente.

Demais disso, evitard os transtornos decorrentd®rario de maior fluxo, manifestagfes de desagdadpopulagéo
usuéria e, até mesmo depredacdes aos equipanmamfosma que os prejuizos decorrentes da grevieraia alguma,
maculam o exercicio do direito de greve constitogimente garantido.

(.)

Assim, verifica-se que a paralisagdo integral dawigos a partir do dia 23 de margo de 2020 (imet)s fere
diretamente o Principio da Continuidade do Serfigblico, eis que serve como garantia a sociedadevico publico
gue necessita.

Portanto, evidente que 0s servigos essenciaisg@dEnpser interrompidos.

Ora, quantas profissionais que atuam em outrosc¢esressenciais, servicos esses que, mesmo freRendemia
declarada continuam sendo prestados, com destagaeap atividades ligadas a area da salde, smantilo metrd
para o deslocamento casa-trabalho, trabalho-casa?

A suspensdo das atividades, tal como propostaSinticato, certamente afetara a efetividade dagés de outros
Servicos essenciais.

Do mesmo modo, a paralisacdo fere diretamente io€ipips da Razoabilidade e Oportunidade, que desem
obrigatoriamente observados para a deliberacdtralmaslhadores o exercicio do direito de greve, paease revista de
legitimidade." (ID. d3078cd).

Em face de todo o exposto, sustenta a requerente a existérfarmuddooni iuris e periculum in mora a
justificar a providéncia judicial preventiva requerida.

Requer, ao final, a concesséo de medida liminar para que:

"a) (...) seja mantida a operacao normal (100%pdes os trens nos horarios de pico, ou seja, 6@9I0 as 9:00h e
das 16:30h as 20:00h a partir do dia 23/03/2020ugive), permanecendo em atividade quantos trabatlies sejam
necessarios para o cumprimento desta ordem; svagssite, caso ndo seja o entendimento por manwoteleci00%
atuando no horario supracitado, que seja defegdzeptual minimo no termos da legislacao em vigor;

b) Mantida os servicos de manutencao do MateridbRte - COMAN e CORET - Primeiro Nivel: de segufelea a
sexta-feira a manutencéo dos trens sera executadais turnos de 08:00 as 15:00 e de 15:00 as 2&hoom quatro
empregados cada e de sabados e domingos, por éscalbreaviso;

¢) Mantida os servicos de manutencédo de Equipameé@@FFEM - Segundo Nivel: de segunda-feira a seita-Bm
Unico turno (de 07:00 as 16:00 h ou de 08:00 alLA)Pcom trés empregados por horario, atuandoesezamento
durante a semana, conforme escala, e de sdbadasmgyds, por escala de sobreaviso;

d) Mantida os servigos de manutencdo de Equipamé&@®MEP - Segundo Nivel: de segunda-feira a sexta;fem
anico turno de 07:00 as 16:00 h, com quatro empi@gatuando em revezamento durante a semanarmoenéscala;

e) Mantida os servicos de manutencao de Equipasm@&@@DEL - Segundo Nivel: de segunda-feira a seita;fem
Unico turno de 08:00 as17:00 h, com quatro empeEgadtuando em revezamento durante a semana,oenéscala;

f) Mantida os servigos de manutencao de Engenh&{@PEM: execucao dos trabalhos em TeletrabalhméhOffice)
e apenas um empregado em turno de 08:00 as 17:0@e hsegunda-feira a sexta-feira, em execucdo de
acompanhamento de contrato de implanta¢éo do SisGEmV;

g) Mantida os servicos de manutencdo de Atendimdot€CR, em Unico turno de 08:00 as 18:00 h, com um
empregado;

h) Mantida os servigos de manuteng&o da Sinaliza¢XELO - Primeiro Nivel: de segunda-feira a sdgtea, em
trés turnos com quatro empregados, atuand revezameni durante a semana, conforme escala e abados
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Domingos, por escala de sobreaviso;

i) Mantida os servicos de manutencgéo de Sinalizégi#teetagem, Telecom - COELI - Primeiro Nivel: slegunda-feira
a sexta-feira, em dois turnos, com quatro empregadoando em revezamento durante a semana, cenéscalae de
Sabados e Domingos, por escala de sobreaviso;

j) Mantida os servigos de manutencgdo de Via Perntane Edificacdes - COVIP: de segunda-feira a skita, no
turno diurno, com todos os empregados;

k) Mantida os servigos do centro de controle openat (Posto de Controle de Trafego, Posto de Gtntte Energia,
Supervisdo, PCL de Vilarinho e Posto de Control@atee do Patio Sdo Gabriel) durante o horariowheibnamento
previsto na letra "a", desde a preparagdo até ahietento dos trens. Fora do horario de pico garaatao, no
minimo, um trabalhador na sala de comando, umliraiar na Torre do Péatio Sdo Gabriel, umtrabalhaddforre do
Pétio do Eldorado e um trabalhador no PCL de Vilaoi

[) Funcionamento de 100% do servico de segurangeowi@ia em periodo integral no decorrer da psaghio,
observada a escala regular." (ID. d3078cd).

Tudo visto, decido.

Os documentos de ID. af473ae, a7caad2, dc79b65, 7b9617e e 0572ff3, confirmamnyweeltvaalas pela
requerente diversas medidas para tentar diminuir os riscos de osrtageus colaboradores e dos usuarios
dos servicos de transporte publico de passageiros por ela prestadosnowm corona virus que assola a
Capital, dentre elas a reducéo dos horarios de circulagdes das composi¢cdes daoolitared.

N&o obstante, os documentos de ID. 14f896f noticia que o sindicato dequ®sr meio de sua diretoria,
"resolveu pela paralisacéo total de todas as atividades do Metrd de Belo Horizonte."

O legitimo direito de greve esté disciplinado pela Lei n. 7.783/198%qtre outros requisitos, estabelece,
que:

"Art. 3° Frustrada a negociacao ou verificada adssfbilidade de recursos via arbitral, é facultadaessacéo
coletiva do trabalho

Paragrafo Unico. A entidade patronal correspondenteos empregadores diretamente interessados serao
notificados, com antecedéncia minima de 48 (quarenito) horas, da paralisacao.

Art. 4° Cabera a entidade sindical correspondeatevarar, na forma do seu estatuto, assembléia gael
definira as reivindicacdes da categoria e delildesabre a paralisacéo coletiva da prestacéo dgserv

§ 1° O estatuto da entidade sindical devera prevéormalidades de convocagdo e o quorum pardtzedetéo, tanto
da deflagragéo quanto da cessacgéo da greve."”

Além disso, o inciso V do artigo 10 da referida lei de greew&ique o servico de transporte coletivo é
considerado essencial; enquanto que o artigo 11 do mesmo diplgahalétermina, expressamente, que
"Nos servi¢os ou atividades essenciais, 0s sindicatos, os empregadoredallosdores ficam obrigados, de
comum acordo, a garantir, durante a greve, a prestacdo dos samdigpensaveis ao atendimento das
necessidades inadiaveis da comunidade."

E o paragrafo 11 do artigo 3° da Lei 13.979/2020, na redacdo atribuédddedida Provisoria - MP
926/2020, estabelece que "E vedada a restricdo a circulacéo bad¢hadmres que possa afetar o
funcionamento de servicos publicos e atividades essenciais, defirtdagrmos do disposto no § 9°, e
cargas de qualquer espécie que possam acarretar desabastecimento de gérsfmussnepepulacdo.”

O movimento paredista noticiado nos autos nao respeita os préegdssacima identificados, na medida

em que, inequivocamente, pretende alcancar a "paralisacéo tdtaladeas atividades do Metr6 de Belo
Horizonte."
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Neste contexto conclui-se que ndo serdo mantidas as atividadgeirsdiveis, garantindo-se a continuidade
do fornecimento de transporte publico aos trabalhadores de outrdsddiviessenciais, tais como os dos
servicos de saude publica, conforme exigéncia do citado paragrafo 11, transcrito acima.

Tendo em vista a urgéncia que o feito requer, e ndo tendo sidmaao o percentual dos trabalhadores que
serdo mantidos em servicad cautelam, defiro parcialmente a liminar requerida, para determinar ao
SINDICATO requerido que, durante qualquer paralisacdo, ainda que &rmaponantenha em servigco no
minimo 50% dos trabalhadores, de modo a assegurar o fornecimergovigo sle transporte publico de
passageiros e das atividades de operagdo e manutencdo daesstdagpoio e patriménio, nos horérios
especiais previstos no comunicado operacional de ID. af473ae, sodependta diaria no importe de R$
100.000,00 (cem mil reais).

Intime-se, por Oficial de Justica, o Sindicato requerido, nsopede seu representante legal indicado no ID.
14f1b90.

Concedo ao requerido, o prazo de 8 (oito) dias para apresentar sua contestacao.
Dé-se ciéncia da presente decisdo ao MPT.

Registro que a desobediéncia a esta Ordem Judicial se daeaétdambém, pela oposicédo de dificuldades
injustificadas por quaisquer das partes, com possibilidade de apdme&entual responsabilidade pessoal
dos dirigentes sindicais e dos empregadores, inclusive de natureza penal (art. 9°, § 2°, da CR).

Saliento que intimacdes e comunicacfes, sempre que possivel, deverdcsgaorf€fecial de Justica, e ante
a evidente urgéncia, que este realize o0 ato a seu carga@lBarario estabelecido no art. 212 do CPC, com
as cautelas necessarias, 0 que se autoriza.

Por fim, tendo em vista a urgéncia e relevancia dos fatos, twam @s principios da celeridade e economia
processual, a presente decisao teré forca de oficio e mandado judicial.

P.I.C.

Belo Horizonte, 22 de marco de 2.020.

Assinado eletronicamente ppk anoel Barbosa
da Silva] - 5¢2d973
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