TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 3* REGIAO
PROCURADORIA REGIONAL FEDERAL DA 6* REGIAO

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA N° 001/2025
(sem repasse de recursos)

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA QUE
ENTRE SI CELEBRAM A PROCURADORIA
REGIONAL FEDERAL DA 6* REGIAO (MG) E
O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
3* REGIAO, PARA OS FINS QUE ESPECIFICA

A ADVOCACIA GERAL DA UNIAO - AGU, POR INTERMEDIO DA
PROCURADORIA REGIONAL FEDERAL DA 6* REGIAO — PRF 6 , inscrita no CNPJ sob o
numero 26.994.558/0001-23, com sede na Rua Pernambuco, 1025, Savassi, Belo Horizonte/MG
doravante denominada PRF 6, neste ato representada por sua Procuradora-Regional Federal da 6°
Regido, Procuradora Federal Karina Branddo Rezende Oliveira , brasileira, portadora do RG n® MG
7.475.730 (SSP/MG), inscrita no CPF sob o n° 059.199.076-81, ¢ o TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 3* REGIAO — TRT 3, inscrito(a) no CNPJ sob o numero 01.298.583/0001-41, com
sede na Av. Getilio Vargas, 225, 15° Andar, Belo Horizonte/MG, CEP: 30112-020, doravante
denominado TRT 3, neste ato representado por sua presidente, Desembargadora Denise Alves Horta,
brasileira, portadora do RG MG 381.397 (SSP/MG), inscrita no CPF sob o n° 254.711.806-82, por
intermédio de seu respectivo Nucleo de Cooperacio Judiciaria, RESOLVEM celebrar o presente
ACORDO DE COOPERACAO TECNICA, com fundamento no que couber, nas disposi¢des da Lei n°
14.133/2021 e demais disposi¢des legais pertinentes e mediante as cldusulas a seguir enumeradas.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente Acordo objetiva estabelecer a mutua cooperagdo entre a PRF 6
(anteriormente inserida na estrutura da PRF1) e o TRT 3, visando a adogdo da rotina conciliatoria
envolvendo as reclamacdes trabalhistas que sejam parte as autarquias e fundagdes publicas federais, no
ambito do Estado de Minas Gerais (MG).

1.1.1. A conciliagdo em matéria trabalhista abrangerd apenas as reclamagdes que
versem sobre matéria de responsabilidade subsidiaria das Autarquias e Fundacdes Publicas Federais, em
fase de execucdo definitiva contra as entidades publicas, cujos valores ndo ultrapassem 60 (sessenta)
salarios minimos, quando esgotadas as tentativas de recebimento de valores pela empresa empregadora,
e que exista calculo da contadoria judicial nos autos;

1.1.2. Nos casos em que os valores ultrapassarem o limite de 60 (sessenta) salarios
minimos, o processo sera incluido em pauta de conciliagdo apenas se houver requerimento da parte
exequente e com expressa manifestagdo de que renuncia aos valores excedentes a 60 (sessenta) salarios
minimos, na forma do artigo 17, § 4°, da Lei 10.259/2001, a fim de viabilizar a expedi¢do de pagamento
através de RPV — Requisi¢ao de Pequeno Valor;

1.1.3. A adog@o da rotina conciliatéria no &mbito do TRT 3 ocorrera, preferencialmente,
por intermédio do Centro Judiciario de Métodos Consensuais de Solu¢do de Disputas — CEJUSC da
Capital, com o objetivo de estimular a pratica de conciliagdo judicial, sempre que for possivel, a fim de
aumentar a resolug@o de processos na fase de execugdo, e evitar eventuais incidentes processuais, tudo
para atender ao interesse publico.
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CLAUSULA SEGUNDA - REQUISITOS DA PROPOSTA CONCILIATORIA

2.1. Para dar agilidade as propostas de acordo, apenas quando o valor executado
superar R$ 10.000,00 (dez mil reais) serd necessario submeter os calculos a equipes de calculos da
AGU.

2.2. A proposta conciliatoria a ser apresentada sera padronizada, e contera:

2.2.1. Calculo elaborado pela contadoria da AGU, prevendo desdgio de 15% sobre
todas as parcelas trabalhistas, inclusive os valores de condenagdo em honorarios de sucumbéncia e de
honorarios periciais;

2.2.2. Quando possivel, a proposta sera apresentada em valor certo, ja considerado o
desagio previsto no item anterior;

2.2.3. Aplicagdo da SELIC como critério de correcdo e juros, nos termos do que
decidido pelo STF na ADC58;

2.2.4. Exclusdo das parcelas as quais as Autarquias e Fundagdes Publicas Federais sdo
isentas, tais como custas, custas da execucdo e INSS Terceiros.

2.3. A proposta de acordo pela PRF 6 sera feita no caso concreto, levando-se em conta
a auséncia da empresa no processo, as tentativas de bloqueios via SISBAJUD (BACENJUD) e
RENAJUD, valores bloqueados nos autos ou em outras varas, existéncia de depositos recursais, dentre
outras.

2.4. A execugdo, ja iniciada em face do devedor primario, deve ser reputada como
frustrada, ndo obstante a utilizacdo das ferramentas de pesquisa patrimonial, quando em outros
processos ja ndo tenha sido possivel a localiza¢do de bens, sendo a condenagdo paga pelo devedor
subsidiario.

2.5. Havendo bloqueio de crédito, do devedor principal, ¢ sobre o qual ndo exista
controvérsia, o valor devera ser compensado antes de ser processado o pedido de conciliagéo.

2.6. Havendo deposito recursal efetuado pelo devedor principal e ndo havendo
controvérsia, o valor devera ser deduzido antes de ser instaurada a rotina de oficio ou processado o
pedido de solugdo conciliada.

2.7. A pedido da PRF 6, por iniciativa do exequente ou por impulso oficial, o juizo da
execucdo determinara a Secretaria que certifique a presenca dos requisitos definidos nos itens 2.2 a 2.5,
especialmente quanto a inexisténcia de bens suficientes para o pagamento da divida em excussdo,
considerando-se, inclusive, eventuais garantias requisitadas em outros processos.

CLAUSULA TERCEIRA — FLUXO DA PROPOSTA DE ACORDO

3.1. A remessa das reclamagdes trabalhistas para eventual celebragdo de acordo pode
ser feita ou por impulso oficial das Varas do Trabalho, com a posterior realizagdo de audiéncias
coletivas de conciliagdo via CEJUSC da Capital (modelo a ser adotado preferencialmente quando os
autos estejam em Belo Horizonte - MG), ou apenas por meio de peticionamento de proposta de acordo,
realizado pela propria PRF 6 (modelo a ser adotado obrigatoriamente quando observada reclamagao
trabalhista em tramite em varas do trabalho nio localizadas em Belo Horizonte - MG).

3.2. As Varas do Trabalho participantes do projeto, poderdo encaminhar ao CEJUSC
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localizado em Belo Horizonte, os processos que se enquadram nos pardmetros supracitados.

3.3. Antes de realizar a intimagdo da Autarquia ou Fundacdo Publica Federal para
eventual impugnacdo a execucdo, nos termos do artigo 535 do CPC/2015, as Varas do Trabalho
localizadas Belo Horizonte - MG, vinculadas ao TRT 3, remeterdo a reclamacgdo trabalhista para
conciliagdo (CEJUSC da capital), por meio de intimagdo pessoal do o6rgdo de representacdo das
entidades publicas federais, no respectivo Estado da Federagdo, para que sejam calculados os valores a
serem apresentados na proposta de acordo.

3.3.1. As Varas do Trabalho localizadas no interior, vinculadas ao TRT 3, poderdo
adotar o procedimento acima mencionado, acaso as audiéncias coletivas de conciliagdo possam ser
realizadas pelo CEJUSC da capital, caso contrario, a rotina conciliatoria sera toda realizada por meio de
peticionamento nos autos, sem a realizagdo de audiéncias de conciliagdo;

3.4. Ap6s a apresentagdo dos célculos pela PRF 6, os autos serdo devolvidos para
inclusdo na pauta da audiéncia conciliatéria.

3.5. A realizacdo das tratativas conciliatorias podera ocorrer por meio de audiéncia
coletiva tinica, com ata de audiéncia ja pré-estabelecida, apenas com os campos de aceitagdo ou nao do
acordo a serem preenchidos pelo Reclamante, consoante ata de audiéncia anexa (ANEXO II).

3.5.1. As audiéncias coletivas de conciliagdo serdo realizadas, preferencialmente,
01(uma) vez por més, na primeira terca-feira de cada més;

3.5.2. Durante a audiéncia coletiva, cada reclamante serd chamado para receber seu
processo com um “kit” para andlise (ata de audiéncia especifica e calculos apresentados pela PRF 6);

3.5.3. Se o reclamante aceitar o valor indicado pela PRF 6, devera marcar o aceite na
ata, assinando-a em 03(trés) vias, as quais serdo devolvidas para assinatura do membro do judicidrio e
do membro da PRF 6;

3.5.4. No caso de aposto o aceite na ata de audiéncia, o pagamento sera realizado por
meio de Requisi¢ao de Pequeno Valor — RPV;

3.5.5. As pautas para audiéncia coletiva deverdo ser mensais, com a reunido de todas as
reclamacdes trabalhistas aptas a rotina conciliatdria, dentro do periodo respectivo;

3.6. Caso as Varas do Trabalho vinculadas ao TRT 3 ndo procedam a remessa da
reclamagdo trabalhista para conciliagdo, via CEJUSC da capital, a PRF 6, ao receber as referidas
intimagdes, podera, quando verificados os requisitos definidos na presente rotina conciliatoria,
peticionar nos autos, requerendo a remessa da reclamagao trabalhista ao CEJUSC, informando sobre o
interesse na celebracdo de acordo.

3.6.1. Sucessivamente, o CEJUSC intimara as Autarquias e Fundagdes Publicas
Federais para que seja juntada a planilha de célculos, a fim de que a audiéncia coletiva seja designada;

3.6.2. A PRF 6 peticionara requerendo a juntada da proposta formal da entidade ptblica
para a celebragdo de acordo, bem como o parecer técnico contendo os calculos elaborados;

3.6.3. O CEJUSC intimara pessoalmente as Autarquias ¢ Fundag¢Ges Publicas Federais
sobre a data da audiéncia designada, por meios dos seus orgdos de representacdo judicial;
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3.7. Nao sendo efetivada a conciliacdo, sob qualquer circunstincia, devera o
magistrado trabalhista determinar a intimagdo da Autarquia ou Fundagdo Publica Federal para eventual
impugnagdo a execu¢ao, nos termos do artigo 535 do CPC/2015.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES DOS PARTICIPES
4.1. Sao obriga¢des comuns aos participes:

4.1.1. Assumir o compromisso de atuar de maneira articulada e em parceria,
propiciando as condi¢des necessarias para a realizagdo das agdes decorrentes deste termo;

4.1.2. Realizar cursos, treinamentos, agdes de formacdo e aperfeicoamento técnico,
presenciais e a distancia, que versem sobre temas de interesse mituo e que configurem oportunidade
para a troca de experiéncias;

4.1.3. Compartilhar recursos tecnologicos e materiais;

4.1.4. Receber, em suas dependéncias, os servidores, Magistrados e Procuradores
Federais indicados pelo outro participe, para desenvolverem atividades inerentes ao objeto deste Termo;

4.1.5. Levar imediatamente ao conhecimento do outro participe ato ou ocorréncia que
interfira no andamento das atividades decorrentes deste instrumento, para a adogdo das medidas
cabiveis;

4.1.6. Notificar, por escrito, imperfei¢oes, falhas, ou irregularidades verificadas na
execucao das atividades decorrentes do presente Termo;

4.1.7. Acompanhar e fiscalizar as ac¢des relativas ao objeto deste termo, por intermédio
dos representantes
indicados;

4.1.8. Fornecer as condigdes técnicas e logisticas necessarias a execugdo do presente
Termo;

4.1.9. Promover a realizacdo dos encontros presenciais necessarios ao cumprimento
deste instrumento, viabilizando a participa¢@o de seus respectivos representantes;

4.1.10. Adotar quaisquer medidas complementares pertinentes e necessarias a fiel
execucdo deste Termo, observando a necessidade de termo aditivo para o acréscimo ou alteragdo de
obrigagdes.

4.1.11. Manter sigilo das informagdes sensiveis (conforme classificagdo da Lei n°
12.527, de 18 de novembro de 2011 - Lei de Acesso a Informagao - LAI) obtidas em razdo da execugdo
do acordo, somente divulgando-as se houver expressa autorizagao dos participes;

4.1.12. Observar os deveres previstos na Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei
Geral de Protecdo de Dados - LGPD), adotando medidas eficazes para protecdo de dados pessoais a que
tenha acesso por forga da execucdo deste acordo.
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CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO

5.1. As atividades decorrentes do presente Termo serdo executadas fielmente pelos
participes, de acordo com suas clausulas, respondendo cada um pelas consequéncias de sua inexecucao
total ou parcial.

5.2. A PRF 6 ¢ o TRT 3, por mutuo entendimento, poderao adotar novos procedimentos
e diretrizes, que identificarem necessarios ao aperfeigoamento da execugdo das atividades relacionadas
ao cumprimento deste Termo.

CLAUSULA SEXTA - DO ACOMPANHAMENTO

6.1. Os participes designardo gestores, no prazo de 30 (trinta) dias da assinatura deste
Termo, para acompanhar, gerenciar e administrar a execugdo deste instrumento, e para atuar como
agentes de integragc@o, com vistas a realizacdo de atividades de aperfeicoamento.

6.1.1. Ao gestor do acordo de cooperagao técnica da PRF 6, competird dirimir as
duvidas que surgirem na sua execuc¢ao, e de tudo daré ciéncia a presidéncia do TRT 3;

6.1.2. Os gestores do acordo de cooperacdo técnica anotardo, em registros proprios,
todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo do objeto, determinando o que for necessario a
regularizacdo das faltas ou defeitos observados.

CLAUSULA SETIMA — DOS RECURSOS FINANCEIROS OU DO ONUS

7.1. O presente Termo ndo importa repasse, a qualquer titulo, presente ou futuro, sendo
vedada a transferéncia de recursos financeiros entre os participes.

7.1.1. As acdes derivadas do presente instrumento poderdo ser custeadas com recursos
orcamentarios proprios de cada participe ja previstos em suas atividades naturais e regulares, e que se
relacionem estritamente com os objetos e propositos deste Termo;

7.1.2. As despesas necessarias a plena consecu¢do do objeto acordado, tais como
pessoal, deslocamentos, comunicagdo entre os 6rgaos e outras que se fizerem necessarias, correrdo por
conta das dotagdes especificas constantes nos orcamentos dos participes. Os servigos decorrentes do
presente termo serdo prestados em regime de cooperacdo mutua, ndo cabendo aos participes quaisquer
remunerac¢des pelos mesmos.

CLAUSULA OITAVA - DA PROTECAO DE DADOS

8.1. Os orgios participes deverdo adotar as medidas de seguranga, técnicas e
administrativas de protecdo de dados e confidencialidade.

8.1.1. Os dados pessoais que forem transferidos por meio deste Acordo deverdo ser
resguardados pelas partes, observados os principios de prote¢do de dados previstos no art. 6° da Lei n.
13.709/2018 (Lei Geral de Proteg¢do de Dados - LGPD) durante toda a execugdo contratual.

8.1.2. O tratamento de dados pessoais no ambito deste Acordo devera se limitar ao
minimo necessario para a sua execugao, sendo observados:

I. a compatibilidade com a finalidade especificada;
II. o interesse publico;



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 3* REGIAO
PROCURADORIA REGIONAL FEDERAL DA 6* REGIAO

III. as competéncias legais e atribui¢cdes dos 6rgados envolvidos.

8.1.3. Quando ndo autorizada sua conservagdo, nos termos do art. 16 da LGPD, os
dados deverdo ser eliminados apds o término de seu tratamento nas hipodteses previstas no art. 15 da
referida lei.

CLAUSULA NONA — DA EFICACIA E DA VIGENCIA

9.1. O prazo de vigéncia do presente Acordo de Cooperagdo Técnica € de 5 (cinco)
anos, contado a partir da data de sua assinatura.

9.2. A prorrogacdo do ajuste devera ser formalizada expressamente, por meio de Termo
Aditivo, ndo ocorrendo de forma automatica, em observancia a Lei 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES

10.1 Exceto quanto ao seu objeto, este Termo podera ser alterado em qualquer de suas
clausulas e disposi¢des, por mutuo entendimento entre os participes, durante a sua vigéncia, mediante
Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA DENUNCIA E DA RESCISAQO

11.1 A dentncia ou rescisdo deste Termo podera ocorrer a qualquer tempo, por
iniciativa de qualquer um dos participes, mediante notificagdo por escrito, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

11.1.1. A eventual rescisdo deste Termo ndo prejudicara a execugdo de atividades
previamente acordadas entre as partes, ja iniciadas, as quais manterdo seu curso normal até sua
conclusao.

11.1.2. Constituem motivo para rescisdo de pleno direito o inadimplemento de
quaisquer de suas clausulas, o descumprimento das normas estabelecidas na legislagdo vigente ou a
superveniéncia de norma legal ou fato que torne material ou formalmente inexequivel.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA ACAO PROMOCIONAL

12.1 Qualquer agdo promocional relacionada com o objeto do presente Termo, devera
possuir carater educativo, informativo, ou de orientagdo social, dela ndo podendo constar nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promocdo pessoal de autoridades ou servidores publicos, nos
termos do artigo 37, §1°, da Constituicao Federal.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- DA LEGISLACAO APLICAVEL

13.1 Aplicam-se a execugdo deste Acordo, no que couber, a Lei n° 14.133, de 1° de abril
de 2021, o Decreto n® 11.531, de 16 de maio de 2023, a Portaria SEGES/MGI n° 1.605, de 14 de marco
de 2024, a Lei n°® 12.527, de 18 de novembro de 2011, a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018, os
preceitos de direito publico e, supletivamente, os principios da Teoria Geral dos Contratos e as
disposi¢des do Direito Privado.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA PUBLICACAO

14.1 Para fins de eficacia, os participes providenciardo publicardo o Acordo de
Cooperagdo na pagina de seus respectivos sitios oficiais na internet e, sempre que possivel, no Portal
Nacional de Contrata¢des Publicas (PNCP), no prazo de 10 dias tteis a contar da assinatura, de acordo
com o disposto no inciso II do artigo 94 c/c o artigo 184 da Lei n® 14.133/2021.

14.2 Em caso de impossibilidade de publicagdo no PNCP, o TRT3 providenciara a
publicagdo do extrato resumido no Diario Eletronico da Justica do Trabalho e na pagina da
Transparéncia do sitio eletronico institucional e a PRF 6 em seu Boletim de Servigos eletronico da
AGU.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 Fica eleito o Foro da Justica Federal de Belo Horizonte, Se¢do Judiciaria do Estado
de Minas Gerais, para solugdo de conflitos decorrentes da execucdo do ajuste.

E, por estarem assim, justas e acordadas, assinam os participes o presente instrumento
de cooperacao para todos os fins de direito, comprometendo-se a cumprir e a fazer cumprir, por si e por
seus sucessores, tdo fielmente como nele se contém, na presenca das testemunhas abaixo, para que
produza os devidos e legais efeitos.

Belo Horizonte/MG, data da ultima assinatura eletronica.

Assinado de forma digital por

KARINA BRANDAO KARINA BRANDAO REZENDE
REZENDE OLIVEIRA:05919907681
OLIVEIRA:05919907681 Dados: 2025.07.07 17:40:15
-03'00'
Karina Brandao Rezende Oliveira

Procuradora-Regional Federal da 6* Regiao

DENlSE ALVES Assinado de forma

digital por DENISE ALVES

HORTA:30832 HORTA:308324329

Dados: 2025.07.17

4329 13:21:32-03'00'
Denise Alves Horta

Desembargadora

Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 3* Regido

ANTONIO GOMES  Assinado de forma digital

DE por ANTONIO GOMES DE

VASCONCELOS:30833160
VASCONCELOS:308 pados: 2025.07.03
33160 16:36:58 -03'00'

Antonio Gomes de Vasconcelos
Desembargador

Supervisor do Niicleo de Cooperacao Judicidria do Tribunal Regional do Trabalho da 3* Regiao
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ANEXO I - FLUXOGRAMA

FLUXOGRAMA ACORDOS TRABALHISTAS

Varas do
Trabalho/
Proc.

Procuradoria

Identificacdo
dos
processos
‘"]

. CEJUSC ; Procuradoria
b y Mutirdo J
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ANEXO II - ATA DE AUDIENCIA

PROCESSO:

RECLAMANTE:

RECLAMADOS: 1°)
2°)

Em (data), no (local), sob a dire¢do do Exmo. Juiz (nome), realizou-se audiéncia relativa
ao processo identificado em epigrafe.

As (horario), aberta a audiéncia, na presenga das partes e/ou seus respectivos advogados
que subscrevem a presente ata.

Apresentado parecer técnico pela Autarquia/Fundagdo Publica Federal, com proposta de
acordo, cuja copia é anexada a presente ata, o(a) Reclamante manifestou no seguinte sentido:

( )NAO ACOLHER A PROPOSTA DE ACORDO.

Tendo optado a parte autora por ndo acolher os termos propostos pela 2* Reclamada,
retornem -se os autos ao Juizo de origem para prosseguir com o feito em seus ulteriores procedimentos.

() NAO HOUVE ACORDO POR AUSENCIA DA PARTE EXEQUENTE, JA
INTIMADA POR DUAS VEZES OU MAIS

Retornem-se autos a Vara de origem para prosseguimento do feito em seus ulteriores
termos.

( )NAO HOUVE ACORDO POR AUSENCIA DA PARTE EXEQUENTE

Inclua-se o feito na proxima pauta tematica disponivel no CEJUSC, devendo o reclamante
ser intimado pessoalmente.

() AS PARTES REQUEREM A INCLUSAO DO PROCESSO EM NOVA
PAUTA DE AUDIENCIAS.

Defiro. Inclua-se na pauta do dia / /

( ) ACOLHER A PROPOSTA DE ACORDO, nos termos em foi oferecida pela
Autarquia/Fundagao Publica Federal a qual homologo por sentenga, nos seguintes termos:

Acolhida a proposta da 2* Reclamada o acordo sera processado nos seguintes termos:

1. A Autarquia/Fundacdo Publica Federal pagara, em parcela Unica, a quantia
especificada no parecer de calculos anexo, com acréscimo de juros mensal de 0,5%, a titulo de verbas
de natureza salarial, rescisorias e indenizatorias na presente reclamacdo, mediante Requisicdo de
Pequeno Valor (RPV) para cada reclamante.

2. A parte autora concorda integralmente com os parametros de calculo apresentados
pela Autarquia/Fundagdo Publica Federal, incluindo o percentual de desconto acordado.

3. A parte autora renuncia, integral e irremediavelmente, aos direitos decorrentes do
mesmo fato ou fundamento juridico que deu origem a presente acdo judicial, para mais nada reclamar
sob 0 mesmo titulo, em agdes individuais ou coletivas, em face da Autarquia/Fundagdo Publica Federal,
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dando-se ampla e geral quitagdo relativamente aos montantes devidos, para nada mais reclamar acerca
dos fatos narrados e pretensdes deduzidas na peti¢@o inicial da presente reclamagao.

4. A parte autora renuncia aos valores excedentes a 60 (sessenta) salarios minimos, na
forma do art. 17, § 4°, da Lei 10.259/2001, a fim de viabilizar a expedi¢do de pagamento através de
RPV — Requisicao de Pequeno Valor, bem como a eventuais efeitos futuros relativos a causa de pedir da
presente demanda em relacdo as verbas de natureza salarial, rescisorias e indenizatdrias pleiteadas.

5. Havendo identidade de pedido e de causa de pedir em acdo coletiva, a parte autora
obriga-se a exercer o seu direito de op¢ao por esta acdo individual.

6. A parte autora declara que ndo ajuizou outra agdo/reclamagdo com idéntico objeto,
individual ou coletiva, nem tampouco recebeu, judicial ou extrajudicialmente, valores referentes as
verbas de natureza salarial e/ou rescisorias pleiteadas, ciente desde j4 que, caso constatada eventual
duplicidade de pagamento, fica a parte autora obrigada a efetuar a repeti¢do do indébito, nos termos da
lei, especialmente os arts. 940 e 941 do Codigo Civil de 2002, servindo o presente termo como titulo
executivo judicial, consoante o teor da proposta anexa.

7. Os calculos da contribuigdo previdenciaria deverdo observar o estabelecido na OJ n°
376/SDI-1, respeitando-se a proporcionalidade entre as parcelas de natureza salarial e indenizatorias.

8. A Autarquia/Fundagdo Publica Federal manifesta a desisténcia do recurso
eventualmente interposto, com a anuéncia da parte autora.

9. Com a quitagdo da obrigacdo fica extinta a possibilidade de execu¢do, em face da 1*
Reclamada, exceto quanto ao direito de regresso da Autarquia/Fundag@o Publica Federal na esfera e nos

meios proprios competentes.

Assim, HOMOLOGO o acordo celebrado. Determino a imediata expedicdo de RPV
pela vara de origem. Descontos na forma da lei.

JULGO EXTINTA A EXECUCAO, nos termos do artigo 924, II, do CPC/2015.

Isen¢do de custas pela Autarquia/Fundagdo Publica Federal, nos termos do artigo 790-A,
I, da CLT. Retornem - se autos a origem para prosseguimento do feito com a imediata expedicdo do RPV.
Ciente o(a) reclamante, por seu procurador.

Encerrada a audiéncia as (hora).

Nada mais.

Juiz do Trabalho

Reclamante Reclamado(a)
CPF:

Advogado(a) do Reclamante OAB n° Procurador(a) Federal
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