VI Semana Nacional da Execucao Trabalhista — enteadpor que se avolumam os
processos na fase de execucao

A Semana Nacional da Execucdo Trabalhista € umrdoutanual de cinco dias
promovido pelo CSJT - Conselho Superior da Justalrabalho. Nesses dias, o0s
esforcos da Justica do Trabalho do pais inteiro \&ifmdos para a execucdo das
decisbes judiciais condenatorias transitadas emadal e que ainda ndo foram
cumpridas pelos condenados, bem como de acordmsajeddescumpridos. Nesta 62
edicdo, a Semana Nacional da Execucédo Traballustdexe de 19 a 23 de setembro de
2016.

O objetivo do mutiréo é reduzir o estoque de prexesa fase de execucao que, apesar
de todo esforco diario dos juizes e servidores, weescendo ao longo dos anos,
principalmente em virtude da dificuldade de enamiens dos devedores que possam
garantir a quitacdo dos seus débitos. H4 tambémcsies especiais, como de entidades
filantropicas de extrema importancia social, quenaledam tratamento especial para
que ndo tenham o funcionamento inviabilizado. H#&a a situacdo das empresas que
fecham as portas sem ter a faléncia judicialmerteretada, e seus proprietarios
desaparecem sem deixar qualquer patriménio. Haélpfente, os casos de devedores em
situacao econdmico-financeira até pior do que seds credores.

Exemplos de entidades filantrOpicas que merecetant@o especial sdo a Santa Casa
de Misericérdia e o Hospital Sado Francisco, amte®Belo Horizonte.

Apenas para se ter uma ideia da gravidade do pnahle TRT-MG fechou o més de
janeiro de 2016 com 203.540 processos na fase éeugko, 91.787 dos quais se
encontravam no arquivo provisoério, conforme relatadisponibilizado nosite do
tribunal, pagina da Corregedoria do Regional.

A Central de Conciliagdo do 1° Grau disponibiliz660 vagas em suas pautas da
Semana Nacional da Execucéo, ja tendo sido pregaxhs pautas dos dias 19, 20 e 21.
Na Central de Conciliagdo do 2° Grau, todas asva4fas ja foram preenchidas. Na
Central de Pesquisa Patrimonial, onde normalme#te h& audiéncia, 31 processos
foram agendados para tentativa de conciliagdo maa®® Nacional de Execucao

Trabalhista.

Das 48 varas de Belo Horizonte, 25 informaramchugéio de 894 processos em pauta.
Das 115 varas do interior, 47 noticiaram que 18%®cessos ja estdo na agenda da
Semana Nacional da Execucédo Trabalhista. A Seizredar Execucbes e Precatorios

também abriu 100 vagas para o mutirao.

A inclusé@o dos processos ha pauta da Semana Nhderaxecucdo Trabalhista pode
ser requerida diretamente na vara onde tramitaooepso, tanto pelo reclamante
(geralmente, o trabalhador) quanto pela reclamada (e regra, a empresa
empregadora), bem como por seus advogados. Seespoofor de uma das 48 varas de
Belo Horizonte, a inscricdo para tentativa de d@géio pode ser feita também na
Central de Conciliagéo de 1° Grau, na Rua Goitacas8el475, 16° andar, Barro Preto —
BH, das seguintes formas: por peticdo direcionadeara onde tramita o processo,
solicitando seu envio para a Central; pelmail centrall@trt3.jus.bcom o nimero do
processo; ou pela Internet, sitedo TRT3, no link "Quer Conciliar".



Execucéo judicial trabalhista - entenda o Processio Trabalho desde o seu inicio

O processamento das acgles relativas a dissidiegdinais do trabalho pode ser
dividido em trés fases: conhecimento, liquidac&uerucao

Primeira: Fase de Conhecimento

Quando surge um conflito entre empregador e em@oega ex-empregado, e eles ndo
conseguem soluciona-lo, qualquer deles - ou ambpsde ajuizar a reclamacao
trabalhista para que a Justica do Trabalho decipeestao.

No momento em que é ajuizada, a acéo é distrilpddauma das varas locais — e ja é
designada a audiéncia una, se tratar-se de ritarsssimo (causas de até 40 salarios
minimos), ou uma audiéncia inicial, para o ritoilmadio (causas acima de 40 salarios
minimos).

No primeiro caso (rito sumarissimo), os depoimenl@as partes, se for o caso, e das
testemunhas, se houver, sdo colhidos na audiénitia, @we tal forma que, nao havendo
necessidade de prova pericial, 0 processo ja eptardo para ser julgado, pois os
documentos, a essa altura, ja foram juntados comtial, por quem ajuizou a agéo, e
com a defesa, pela parte contra a qual a acaquinada.

No segundo caso (rito ordinario), na audiénciaiahi@ recebida a defesa com
documentos e designadas prova pericial, se forseéda, a audiéncia de instrucdo, para
colheita de prova testemunhal (se houver), e odas partes, se for o caso, ficando o
processo pronto para julgamento. Todas as aud#nciseja Unica, inicial ou de
instrucdo - comecam com o chamamento das partsdativa de conciliacdo, somente
prosseguindo se a conciliagdo nao for alcancada.

Pronto o processo para julgamento, o juiz profeser@enca, geralmente de meérito,
julgando os pedidos procedentes, procedentes et@ arimprocedentes. Exceto no
caso de improcedéncia, o juiz arbitra um valor patandenacao, que geralmente nao €
exatamente correspondente aquelas verbas dos pgdigados procedentes. Trata-se
de um valor arbitrado basicamente para, com babke fiear o valor das custas
processuais e para delimitar o valor do depdstorsal.

Dada a sentenca, as partes podem se conformariamiea fase de conhecimento, ou
recorrer da decisao.

Exemplo de uma concluséo de sentenca:

Destarte, com base nos fundamentos supra, parégremte desse dispositivo, julgo
parcialmente procedentes os pedidos para condenseclamada Fulana de Tal ao

pagamento de indenizacao relativa a 20 vales-trartsp ao preco de R$3,70 cada, e 2
horas extras por dia, com adicional de 50% e reffex10s repousos semanais
remunerados, FGTS, férias + 1/3 e 13° salario dtgando o periodo contratual, com

incidéncia de juros e atualizagdo monetaria na farlegal, tudo conforme se apurar
em liquidacdo de sentenca. Custas pela reclamadanporte de R$200,00, calculadas
sobre R$10.000,00, valor que arbitro a condenacéo.



Para fins previdenciario e fiscal, sdo de natursatarial as horas extras e os reflexos
delas em repousos semanais remunerados e 13°aalari

Trata-se o0 exemplo acima de conclusdo de uma gantgne € uma decisédo de 1° grau
(ou 12 instancia) proferida por um juizo monocra@penas um juiz).

Recurso ordinario - prazo de 8 dias para ser apresentado

Para a reclamada recorrer, ela tera de pagar tesa@isfetuar o depdsito recursal, cujo
valor méximo, a partir de 1° de agosto de 2016 &% 8.959,63, mesmo que o valor
arbitrado a condenagéo seja muito superior, conx®@®R$00,00, exemplificativamente.

Caso a procedéncia seja apenas parcial, como nopéxeacima de conclusdo de

sentenca, ambas as partes podem recorrer: o retlmaEm relacdo aos pedidos
julgados improcedentes, e a reclamada, contra deoagdo imposta. Se a acdo for
julgada improcedente, somente o reclamante podm@rrer. Se julgada totalmente

procedente, apenas a reclamada pode recorrer. i8N0 no exemplo acima, de

procedéncia parcial, pode ser que apenas uma das pecorra e ndo ambas. Depende
da conformidade de cada uma com a parte da serjardae tenha sido desfavoravel.

Acontece também de a empresa néo recorrer poenaadinheiro para fazer o depésito

recursal e pagar as custas.

No caso de procedéncia parcial, reclamante e redanpodem apresentar recursos
independentes, autbnomos. Mas acontece muito de pamta ficar esperando para
somente recorrer se a outra também recorrer. N@sse 0 recurso posterior € chamado
recurso ordinario adesivo, e o prazo para apresamt@ de 8 dias, contados da
intimacdo para apresentar contrarrazdes ao reardinario apresentado pela parte
contréria.

Apresentado(s) o(s) recursos na vara onde tranoitptocesso, O juiz recebe-o(s) e
encaminha os autos para a instancia superior (anché@mada 2° instancia ou 2° grau
de jurisdicéo), no caso, o Tribunal Regional dob&tho, com sede em Belo Horizonte.
O recurso é distribuido para um desembargadororetaum desembargador revisor,
ambos integrantes de uma das 10 turmas do trib@fs).recurso(s) daquele processo é
(sdo) examinado(s) pelo relator, que prepara uropogta de decisdo de julgamento
do(s) recurso(s) e encaminha os autos ao deseadloargevisor, que faz uma reviséo
da proposta de decisdo. Em seguida, o processoligdm na pauta da turma para
julgamento do(s) recurso(s). Cada turma do tribuaéhe-se uma vez por semana,
geralmente para julgar recursos de cerca de 250egsos, fora os embargos de
declaracao referentes a julgamentos anteriores.

A decisdo da Turma, que € composta de quatro desgatdores, € chamada acoérdéo.
Lembre-se de que a deciséo de 1° grau ou 12 ifnstmiena sentenca, proferida por um
juiz, ao passo que a decisao de 2° grau ou 2haiaté um acoérdao, proferido por um
colegiado de desembargadores.

Depois de publicado o acérddo, as partes podemsedar+ ndo por conformadas. Se
nenhuma delas apresenta recurso, a deciséo transiidgado no prazo de 8 dias, que
€ 0 prazo em que poderiam apresentar recurso ttareara o 3° grau (ou 32 instancia),
que seria 0 TST — Tribunal Superior do Trabalhm, Brasilia. Aqui, porém, as



possibilidades de recurso sao restritas, conformigabdo estabelecida pela lei e por
sumula de jurisprudéncia.

Apresentado o recurso de revista, cabe ao deseadmargyice-presidente do TRT
examinar se € o caso ou nao de admissibilidadent®ader que é admissivel, os autos
seguem para o TST . Se entender que ndo, o visgente nega seguimento ao
recurso. Nessa hipétese, a parte que recorreunipasa se ambas tiverem recorrido)
pode entrar com agravo de instrumento contra as@lecue ndo admitiu o recurso de
revista. Ai, os autos com o recurso de revistaagravo de instrumento seguem para o
TST, que julga primeiro o agravo de instrumentolheeder provimento, ja examina o
recurso de revista; se Ihe negar provimento, fregudicado o exame do recurso de
revista. Se ninguém apresentar recurso contraiaddedo TST, a decisao transita em
julgado. Mas, em algumas situacdes, cabem embapgmsse ndo admitidos, podem
suscitar agravo, e cabe recurso extraordinario @a&8aF — Supremo Tribunal Federal
se houver violacdo a Constituicdo Federal.

Esse é o Processo do Trabalho, na fase de conmtcimapresentado de forma simples
apenas para mostrar, grosso modo, os caminhosng@el@manda percorre. Ha, ainda,
situacdes peculiares e recursos para situacoesifsge previstos nos regimentos dos
tribunais; ha remeédios importantes como antecipagitutela, liminar e mandado de
seguranca, este contra decisdo judicial que ndsapsey atacada por recursos; ha os
incidentes processuais, como o de falsidade denuerio etc.

O encerramento da fase de conhecimento, portaotte pe dar com a sentenca, 0
acoérdao do 2° grau, do 3° grau ou do STF. Assipnpoesso de conhecimento pode ser
rapido, de duracdo meédia, demorada ou demoradissiependendo do numero de
recursos utilizados pelas partes, as vezes pareraptmar, ganhar tempo, causar
desanimo. A experiéncia mostra que quase tododesdan contra 0 excesso de recursos
previstos nas leis processuais do pais, mas osjanampiando podem se beneficiar
deles, especialmente para retardar a quitacacedéas trabalhistas.

22 fase: Liquidacéo

Terminado o processo de conhecimento com uma dec@&enatdria, o juiz da vara
onde tudo comecou determina que as partes apresertalculo de liquidacao, ou seja,
apresentem planilhas com apuracdo de cada valadojede forma detalhada, e
inclusdo de juros, atualizacdo monetaria, conttéwiprevidenciaria e Imposto de
Renda. Embora o célculo seja referente & mesmanagdo, como no exemplo acima
de conclusdo de sentenca, pode ser que o valaddicapresentado ao juiz pelo
advogado do reclamante seja muito alto e o valoesaptado pelo advogado da
reclamada seja muito baixo. Diante dessa discrép@ecvalores, 0 juiz quase sempre
marca uma audiéncia para tentar a conciliacdo sobgeiidacdo. Nao havendo acordo,
0 juiz homologa o calculo que entender mais coroetanomeia perito judicial para
fazer os célculos de liquidacdo. Os célculos ddgeopdem ser impugnados por uma
ou por ambas as partes. Ele corrige ou confirma e@lgulos. As partes sdo ouvidas, e
0 perito pode ter de prestar mais esclarecimen@sando esgota esse debate, o juiz
profere sentenca de liquidacdo, homologando osulcdlcdo perito. A decisdo de
homologacao, seja do célculo de uma das partesdseperito, € passivel de recurso,
como se vera na fase seguinte, a de execucao.



Observacéo: quando ha recurso para o TST, o rectanp@de requerer a execucao
proviséria, para adiantar essa fase de liquidag@guanto o recurso aguarda o
julgamento no TST ou STF. Se o recurso for provpyde-se esse trabalho. Mas, se
nao o for, ganha-se precioso tempo.

32 fase: Execucéo

Nessa fase do processo, o credor passa a ser chamaduente, e o devedor,
executado. O juiz intima a executada para fazeagamento do valor dos célculos
homologados, no prazo de 48 horas, ou garantireaug&o, mediante o depdsito da
quantia ou indicacdo de bens, conforme ordem ldgabreferéncia, sob pena de
penhora.

Na maioria das vezes, porém, ndo ha pagamento rgaraatia da execucao. O oficial
de justica tenta a penhora de bens, mas nem semgoatra bens penhoraveis. Mas se
for garantida a execucéao de forma voluntaria ouiamel penhora, o executado tem 05
dias para entrar com embargos a execucdo, quardErgpalegar cumprimento da
deciséo ou do acordo, quitacdo ou prescricdo ddajivem como impugnar a sentenca
de liguidacdo. No mesmo prazo, o exequente e @cpevidenciario também podem
impugnar a liqguidacao de sentenca.

Os embargos a execucédo interpostos pelo execugsdaomn( como a impugnacao do
exequente) séo julgados pelo proprio juiz. Da @ecigue ele proferir, pode haver
agravo de peticdo para o TRT, no prazo de 8 dias.

Também podem ser interpostos embargos a penhovaegetutado, contestando a
penhora realizada, alegando, por exemplo, a impabhidade do bem. E algum
terceiro também pode ajuizar embargos de tercaiegando que o bem penhorado é de
sua propriedade e ndo do executado. A decisdoizloejm ambos 0s casos, pode ser
atacada por agravo de peticdo dirigido ao TRT.

Como se vé, a sentenca de liquidagdo ndo é gadmtjee a fase de liquidagédo acabou,
pois ela pode ser questionada na fase de execucao.

Se nao forem encontrados bens do executado, cggous®& empresa, pode-se
desconstituir sua personalidade juridica, e 0s0sG&&0 incluidos no polo passivo da
execucdo também na condicdo de executados. Airmdah@ue todos também se
insurjam contra essa inclusdo, gerando mais deces@®ais recursos.

Se forem, ao final, mantidos no polo passivo ep&garem o crédito do exequente nem
as contribui¢cdes previdenciarias e custas, os dpam$orem encontrados em seus nomes
e penhorados séo leiloados para pagamento dogesedaontece muito, entretanto, de
nao haver pessoas interessadas no leildo, deraadiaighio ndo ser convalidada por ter
sido por preco muito baixo ou de haver embargoseinatacdo, com a decisdo gerando
a possibilidade de outros recursos.

Se nada for encontrado em nome também dos sécindp dor descoberta alguma
transmissao de propriedade realizada para fraueee@icéo, o processo fica suspenso,
no arquivo provisério, com a inclusdo dos devedamnes relacdo de devedores
trabalhistas, podendo a parte também providencmptesto do titulo executivo (valor



da execucao) no cartorio competente. E assim fecalguém fazer o pagamento ou até
gue algum bem seja encontrado para ser penholadoaslo.

Ha também situacdo de declaracao judicial de feléhw empresa, que leva o juiz do
trabalho a emitir uma certiddo de crédito parahsdilitado perante o juizo falimentar,
na Justica Comum.

Esse caminho tortuoso e longo, acima demonstrade e inicio do processo com o
ajuizamento da acdo e a apuracgdo final do valoiddegalvo melhor juizo, pode ser
considerado o principal motivo do grande estoquerdeessos na fase de execucéo,
pois nesses muitos anos o patriménio da reclama@s\ai, as vezes pelo fracasso do
empreendimento, as vezes pelo desvio fraudulenfoattiménio com a finalidade de
frustrar a execugcdo. Nado se pode esquecer, poréenmyitas vezes o empregador
dispensa seus empregados depois de estar realanarniteado ou de ter escondido seu
patriménio, situacdes em que a acao ja nasceddastmas segue todo o tramite acima
mostrado.



