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Diretora de Gestao de Pessoas

PORTARIA DGP N. 488, 23 de abril de 2026
A DIRETORA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO, no uso de suas atribuicbes
regulamentares,
CONSIDERANDO a competéncia delegada pelo art. 2°, inciso XXVII, da Portaria GP n. 3, de 2 de janeiro de 2026;
CONSIDERANDO a subdelegagao consubstanciada no art. 2°, XI, da Portaria DG n. 2, de 2 janeiro de 2026;
CONSIDERANDO a Resolugéo n. 99, de 20 de abril de 2012, do Conselho Superior da Justica do Trabalho, que dispde sobre a designagéo de
servidor para desempenhar as atribui¢cdes de oficial de justica na condi¢cdo ad hoc no dmbito da Justiga do Trabalho de primeiro e segundo graus;
e
CONSIDERANDO a indicagdo da Excelentissima Juiza Diretora do Foro Trabalhista de Varginha no processo administrativo
TRT/Proad/4553/2026,
RESOLVE:
Designar o servidor Anténio Carlos Santos para atuar como Oficial de Justiga ad hoc no Foro Trabalhista de Varginha, no periodo de 26/5/2026 a
4/6/2026, em decorréncia de férias do servidor Henrique Paiva Faria, ocupante do cargo de Analista Judiciario, Area Judiciaria, Especialidade
Oficial de Justica Avaliador Federal, lotado na referida Unidade, nos termos do art. 2°, inciso | (férias,auséncia, licenga e afastamento legal de
servidor ocupante do cargo de Analista Judiciario, Area Judiciaria, Especialidade Oficial de Justica Avaliador Federal, lotado no respectivo foro ou
juizo), da Resolucéo n. 99, de 20 de abril de 2012, do Conselho Superior da Justica do Trabalho.
Belo Horizonte, 23 de abril de 2026.

BIANCA KELLY CHAVES
Diretora de Gestao de Pessoas

Secretaria da Escola Judicial
Edital
Edital
EDITAL SEJ N. 4, 25 de maio de 2026

CONGRESSO INTERNACIONAL
TRABALHO E SAUDE MENTAL
(Regulamento e chamada de artigos e teses)

| APRESENTACAO
A Escola Nacional de Formacgéo e Aperfeicoamento de Magistrados do Trabalho (ENAMAT) e as Escolas Judiciais dos Tribunais Regionais do
Trabalho da Regido Sudeste (EJUD |, Il, lll, XV e XVII) realizardo o Congresso Internacional - Trabalho e Saude Mental, entre os dias 7 a 9 de

outubro de 2026, nas dependéncias do Centro Universitario Dom Helder, em Belo Horizonte/MG.

Trata-se de tematica que se encontra na ordem do dia, notadamente a se considerar que, a partir de 26 de maio de 2026, a Norma
Regulamentadora n® 1 (NR-1) passa a disciplinar os fatores de risco psicossociais no Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO), nos termos
da Portaria MTE n° 1.419/2024.

O Congresso foi habilitado pela Coordenagao Geral do Programa Trabalho Seguro PTS, do CSJT, para efeito de cumprimento da meta disposta
no art. 4°, da Resolugao CSJT n° 324, de 11 de fevereiro de 2022. E para tratar de tematica tao importante e contemporanea, com a verticalidade
necessaria, para além do apoio institucional do PTS, a organizagéo do evento tem promovido articulagdes junto a OIT, ao Centro de Pesquisas
Judiciarias, Estatistica e Ciéncia de Dados do CSJT e perante o Comité Gestor Nacional de Ateng&o Integral & Saude de Magistrados e Servidores
do Poder Judiciario do CNJ.

O Congresso Internacional sera realizado na sequéncia da campanha setembro amarelo, que se volta exatamente a conscientizagao sobre a
prevencgao do suicidio e promogao da saude mental. Os dados do Ministério da Previdéncia Social indicam que, apenas em 2025, mais de 500 mil
pessoas precisaram se afastar do trabalhopor motivos de saude mental. Estes dados serdo apresentados no Congresso por representantes da
OIT e do MPT, responsaveis por pesquisa que correlaciona os afastamentos previdenciarios, com uma lista com mais de 2 mil profissoes.

Por outro lado, o Congresso cuidara de enfrentar a tematica do Trabalho e Saude Mental com atengéo as interseccionalidades existentes com as
questdes de género e raca. As reflexdes sobre as politicas voltadas a promog¢éo do trabalho decente também serédo analisadas pelas interfaces
existentes entre a preservacdo da saude mental e a exploragéo do trabalho infantil e do trabalho analogo ao escravo.

Para sediar este importante encontro, as Escolas do Poder Judiciario Trabalhista contardo com o apoio institucional do Centro Universitario Dom
Helder, que disponibilizara proficuo espago de encontro, oportunizando um evento de profunda reflexdo, e que reunira magistrados, procuradores,
advogados e pesquisadores, todos voltados a consolidagdo de saberes necessarios a superagao dos desafios, 0 que se impde para a prevengao e
o enfrentamento dos problemas afetos a satide mental, estes ja qualificados como o mal do século pela Organizagdo Mundial de Saude (OMS).

Il - ORGANIZACAOESscola Nacional de Formagéo e Aperfeicoamento de Magistrados do Trabalho (ENAMAT) Escolas Judiciais dos Tribunais
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Regionais do Trabalho da Regiao Sudeste (EJUD 1, 2, 3, 15 e 17)

11l - APOIO INSTITUCIONALOrganizagéo Internacional do Trabalho (OIT)Conselho Superior da Justi¢ca do Trabalho (CSJT)Ministério Publico do
Trabalho (MPT)Programa Trabalho Seguro (PTS-CSJT)Comité Gestor Nacional de Atencao Integral a Saude de Magistrados e Servidores do
Poder Judiciario (CNJ)Centro Universitario Dom Hélder

IV - LOCAL DO EVENTO
Centro Universitario Dom Helder
Endereco: Rua Alvares Maciel, n° 628, Bairro Santa Efigénia, Belo Horizonte - MG; CEP 30150-250

V - EDITAL. ARTIGOS

5.1 - Os congressistas poderdo submeter artigos sobre a tematica: Trabalho e Saude Mental, em conformidade com o Edital n. 01, de 19 de janeiro
de 2026, da Escola Judicial do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido Vide endereco eletrénico (link):
https://portal.trt3.jus.br/escola/institucional/revista/edital-de-publicacao/edital-e-adendo-atuais/edital-01-2026-revistas-112-e-113.pdf/ @@display-
file/file/Edital%2001%202026%20Revistas%20112%20e%20113.pdf.)

5.2 - O prazo para envio de artigos cientificos e decisbes judiciais para a edicao 112, dedicada ao Tema Trabalho e Saude Mental foi prorrogado
até o dia 20.06.2026, conforme endereco eletrdnico (link) https://portal.trt3.jus.br/escola/institucional/revista/edital-de-publicacao/edital-e-adendo-
atuais/primeiro-adendo-revista-112.pdf/@@display-file/file/Primeiro%20Adendo%20Revista%20112.pdf

O artigo em conformidade com os termos do edital deve ser encaminhado através do correio eletrénico (e-mail) da Revista - revista@trt3.jus.br -,
devendo os interessados informar nimero de telefone para eventual contato.

5.3 - A Edicdo 112 da Revista do TRT-3 sera langada durante o Congresso Internacional, em versdes fisica e digital. Cada articulista da obra
recebera um exemplar fisico.

VI - SUBMISSAO DE TESES

6.1 - Os congressistas inscritos como magistrados e servidores da Justica do Trabalho poderdo submeter teses vinculadas a um dos quatro eixos
tematicos das comissdes que serdo instaladas no dia 08.10.2026 (Comissao 1 - Trabalho e Salide Mental nas intersec¢des de género e raga, com
limite de 50 vagas; Comisséo 2 - Impactos do trabalho infantil plataformizado na saltide mental de criangas e adolescentes, com limite de 50 vagas;
Comissao 3 - Transtornos mentais decorrentes da escraviddo contemporanea e o desafio da reinclusdo social, com limite de 35 vagas; e
Comisséo 4 - O gerenciamento dos riscos psicossociais pela NR-01 e a preservagédo da saude mental no trabalho, com limite de 50 vagas), bem
como referentes a cada um dos dois eixos tematicos das comissdes que serdo instaladas no dia 09.10.2026 (Comisséo 1 - Afastamentos por
salide mental no Brasil: levantamento e analise de dados pela OIT, com limite de 50 vagas; Comisséo 2 -Trabalho e preservacdo de sadde mental
na magistratura e no servigo publico do Poder Judiciario, com 100 vagas). As inscrigdes nas comissdes serdo deferidas até o limite de vagas,
observando-se a preferéncia para autores de teses vinculadas a respectiva comissao e, sucessivamente, a ordem cronoldgica de inscri¢édo.
6.2- As teses deverdo ser encaminhadas para o endereco eletrénico (e-mail) da Segédo da Revista da EJUD-3 (revista@trt3.jus.br) até o dia
31.08.2026. A Secado da Revista da EJUD-3 ficara responsavel pela curadoria do material e pela submissdo a Comisséo Cientifica do evento.
6.3 - Poderédo ser apresentadas até duas teses pelos congressistas, sendo uma dirigida para uma das comissdes que se reunirdo no dia
08.10.2026, e outra direcionada a uma das comissdes a serem instaladas no dia 09.10.2026.

6.4 - Caso apresentadas mais de uma tese sobre um mesmo tema, a Comisséo Cientifica podera aglutina-las, a fim de que sejam apreciadas
conjuntamente.

6.5 - A elaboragéo das teses devera observar os seguintes requisitos formais:indicagdo de ementa da tese, em campo préprio e com, no maximo,
800 caracteres, cuja redagao sera submetida a votagdo nas comissdes; fundamentagéo da tese, em campo préprio e com, no maximo, 11.000
caracteres (linguagem web), excluido desse limite a ementa, ndo sendo possivel fazer o upload do arquivo; indicagao do(s) autor(es) e do
responsavel pela sua defesa, perante a comissédo tematica, mediante preenchimento de campo com CPF; indicagdo do enderecgo eletrénico
destinado a receber a comunicagédo de aceitagdo ou rejei¢cdo da tese; eindicagdo da comissdo tematica em que a tese se enquadra.

6.6 - Somente a ementa da tese sera submetida a votagdo nas comissdes tematicas.

6.7 - A Comissao Cientifica do Congresso devera rejeitar as teses que:nao cumprirem os requisitos formais previstos no artigo anterior; nao
mantiverem estrita pertinéncia com os temas do Congresso; endo forem propositivas, ou seja, ndo contiverem uma proposta suscetivel de ser
agregada a Carta do Congresso.

6.8 - Nao cabera recurso da decisdo da Comisséo Cientifica que rejeitar tese com base em qualquer dos critérios fixados no item anterior.

6.9 - A Comisséao Cientifica podera efetuar pequenas corregdes gramaticais ou de escrita, desde que nao alterem o sentido da proposta.

6.10 - A Comissao Cientifica podera fazer o reenquadramento das teses entre as comissdes tematicas.

6.11 - As comissOes tematicas serdo instaladas na tarde dos dias 8 e 9 de outubro de 2026, conforme programagao do evento.

6.12 - Cada comissao tematica tera uma/um coordenadora/coordenador e uma/um relatora/relator.

6.13 - Compete a(ao) coordenadora/coordenador instalar e dirigir os trabalhos de sua comisséo, resolver as questdes de ordem apresentadas,
cumprir e fazer cumprir este regulamento.

6.14 - Compete a(ao) relator secretariar os trabalhos em geral da comisséo, fazer a revisdo gramatical das teses aprovadas e, ao final dos
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trabalhos, aglutina-las a Carta do Congresso, juntamente com a Comissao Cientifica.

6.15 - A leitura e a aprovagao da Carta de Belo Horizonte ocorrerdo na ceriménia de encerramento do Congresso.

6.16 - Os congressistas que apresentarem teses serdo inscritos na comissao respectiva, ao passo que os congressistas que néo figurarem como
autores de teses poder&o indicar as comissdes de preferéncia, ressalvada a possibilidade de realocagéo, pela Comissao Organizadora do evento,
a depender do atingimento do limite de capacidade de cada comisséo.

6.17 - As vagas para participacdo nas comissdes tematicas seréo limitadas e preenchidas com observancia da ordem cronoldgica das inscrigdes
on-line.

6.18 - A defesa da tese sera realizada pelo seu autor ou por pessoa por ele designada e tera duragdo maxima de cinco minutos.

§ 1°. No caso de teses aglutinadas, cada autor tera o prazo de trés minutos para a defesa da tese.

§ 2°. Na auséncia da(o) autora/autor ou de defensora/defensor da tese, a(o) relatora/relator da comisséao fara a leitura da ementa apresentada,
salvo se dispensada pelas(os) inscritas(os) na comisséo.

§ 3°. Apés a defesa da tese, poderdo se inscrever uma/um participante contra e outra(o) a favor, com dois minutos cada, no maximo, para
manifestagao.

§ 4°. Poderéo ser apresentados destaques supressivos, substitutivos ou modificativos desde que, a critério do coordenador, ndo desnaturem o
sentido da tese.

§ 5°. Apds o término das manifestagdes e, caso necessario, as(os) autoras(es) das teses terdo o tempo total de um minuto para réplica,
independentemente de ser tese aglutinada ou n&o.

§ 6°. Encerrados os debates, seguir-se-a a votagdo da ementa e, caso aprovada, seguir-se-a a votagao dos destaques apresentados.

§ 7°. As teses aglutinadas, depois de apreciadas e aprovadas, resultardo em uma Unica ementa, vedado qualquer desmembramento posterior.

§ 8°. O quérum de aprovacéo é de maioria simples dos presentes com direito a voto.

§ 9°. Aprovado o destaque, aquele que apresentou a tese podera solicitar a exclusdo de sua autoria; nesse caso, a tese passara a ter a autoria da
comisséo.

6.19. As decisdes das(os) coordenadoras(es) das comissdes sao irrecorriveis.

VII - PROGRAMAGAO
CONGRESSO INTERNACIONAL - TRABALHO E SAUDE MENTAL

1° DIA - 07.10.2026
17h - Credenciamento

18h - Mesa de abertura
Pronunciamentos: Presidéncia do TST/CSJT; Diregdo da ENAMAT; Coordenacgéo do PTS Nacional; Presidéncia do TRT3.
Representagdes Institucionais: Dire¢bes das EJUD 1,2,3,15e 17

19h as 20h30 min - Conferéncia internacional de abertura:

Morfologia do Trabalho Contemporaneo e seus riscos psicossociais

Michel Miné (Professor Titular do Conservatério Nacional de Artes e Oficios - CNAM, Franca)
Presidéncia de mesa: Maria Cecilia Alves Pinto (Diretora da EJUD-3).

Debatedor: Sebastido Geraldo de Oliveira (Presidente do TRT-3)

2° DIA - 08.10.2026

09h as 10h15min - Painel: | - Trabalho e Saude Mental nas intersec¢des de género e raca

Adriana Goulart de Sena Orsini (Desembargadora do Trabalho - TRT-3. Professora Titular da UFMG)
Barbara de Moraes Ribeiro Ferrito (Juiza do Trabalho - TRT-1. Doutoranda em direito pela UFF).
Maria Maeno (Pesquisadora da Fundacentro. Doutora em Saude Publica pela USP).

Presidéncia de Mesa: Luiz Felipe Paim da Luz Bruno Lobo (Diretor da EJUD-15)

10h15 as 10h45 - Intervalo

10h45min as 12h - Painel Il - Trabalho, saude mental e politicas de erradicagédo do trabalho escravo e do trabalho infantil.

Lucieneida Dovao Praun (Professora da UNIFESP. Doutora em Sociologia pela UNICAMP)

Odete Cristina Pereira Reis (Auditora Fiscal do Trabalho. Mestre pela UFRGS)

Daniela Muradas Antunes (Advogada. Diretora Executiva da Associacdo Latinoamericana de Advogados Trabalhistas. Professora associada da
UFMG).
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Presidéncia de Mesa: Sayonara Grillo (Diretora da EJUD-1)

12h as 13h45min - Almogo

13h45min as 15h - Painel Ill - Gerenciamento de riscos psicossociais e preservagao da saude mental no trabalho (NRO1).
Guilherme Guimaraes Feliciano (Desembargador do Trabalho - TRT-15. Professor associado da USP)

lleana Neiva Mousinho (Subprocuradora-Geral do Trabalho - MPT)

Leonardo Vieira Wandelli (Juiz do Trabalho - TRT-9. Doutor em Direito pela UFPR)

Presidéncia de mesa: Bianca Bastos (Diretora da EJUD-2).

15h as 15h30min - Intervalo

15h30min as 17h - Evento | - Auditério: Didlogos sobre o enfrentamento ao assédio e outras formas de violéncia e a preservacéo da saude mental
no trabalho

Coordenadores dos Comités de enfrentamento ao assédio e outras formas de violéncia dos TRTs 1, 2, 3, 15 e 17.

Evento Il - Salas de Aula (2° andar): Instalagdo das Comissdes

Comisséo | - Trabalho e Saude Mental nas intersecgdes de género e raga.

Comissao Il - Impactos do trabalho infantil plataformizado na saide mental de criangas e adolescentes.

Comisséo lll - Transtornos mentais decorrentes da escravidao contemporanea e o desafio da reinclusdo social.

Comisséo IV - O gerenciamento dos riscos psicossociais (NR-01) e a preservacédo da saude mental no trabalho.

17h as 18h - Conferéncia Internacional:

Centralidade do Trabalho e saude mental

Christophe Dejours (a confirmar)

Presidéncia de Mesa: Ana Paula Tauceda (Diretora da EJUD-17)

3° DIA - 09.10.2026

09h as 10h15min - Painel | -Afastamentos por saude mental no Brasil: levantamento e andlise de dados pela OIT

Vinicius Pinheiro (Diretor do escritério da OIT para o Brasil. Mestre em ciéncias Politicas pela UNB)

Cirlene Zimmerman (Procuradora do Trabalho - MPT. Membro do Férum Nacional de Atencao a Saude Mental do Ministério Publico. Mestre pela
UCs)

Glaucio Araujo de Oliveira (Procurador Geral do MPT. Doutor em Direito pela Universidade de Barcelona) (a confirmar)

Presidéncia de mesa: Alexandre Agra Belmonte (Ministro do TST e Coordenador Geral do Programa Trabalho Seguro)

10h15min as 10h45min - Intervalo

10h45min as 12h15min - Painel Il - Trabalho e preservacédo da saide mental na magistratura e no servigo publico do Poder Judiciario.

José Roberto Freire Pimenta (Ministro do TST. Corregedor Geral da Justiga do Trabalho. Doutor em Direito pela UFMG) (a confirmar)
Conselheiro(a) do CNJ - Coordenador do Comité Gestor Nacional de Atengao Integral a Saude de Magistrados e Servidores do Poder Judiciario (a
confirmar)

Flavia Moreira Guimaraes Pessoa (Juiza Auxiliar da ENAMAT. Professora Titular da UFS. Membro do Comité Gestor Nacional de Atengéo Integral
a Saude de Magistrados e Servidores do Poder Judiciario).

Presidéncia de mesa: Ministro do TST Coordenador do Centro de Pesquisas Judiciarias, Estatistica e Ciéncia de Dados do CSJT. (a confirmar)

12h as 14h - Almogo

14h as 15h30min - Evento | - Auditério: Didlogos sobre a protegao ao Trabalho Decente e a preservacdo da saude mental no trabalho
Gestores Regionais dos TRTs 1, 2, 3, 15 e 17 dos Programas Institucionais da JT (PETI, PTS, Equidade e Erradicagao do Trabalho Escravo)
Evento Il - Salas de Aula (2° andar): Instalagdo das Comissdes

Comissao V - Afastamentos por saide mental no Brasil: levantamento e andlise de dados pela OIT

Comissao VI - Trabalho e preservagéo de saude mental na magistratura e no servigo publico do Poder Judiciario

15h30min as 16h00 - Intervalo
16h as 17h - Conferéncia de encerramento: Estado de bem-estar social no século XXI: o trabalho digno e a preservacgao da integridade fisica e

mental da pessoa trabalhadora. Mauricio Godinho Delgado (Ministro do TST e Professor Titular da UDF).
Presidéncia de mesa: Augusto César Leite de Carvalho (Ministro do TST e Diretor da ENAMAT)
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17h as 17h30min - Leitura da Carta do Congresso
Encerramento

VIII - INSCRICOES, MODALIDADES DE PARTICIPACAO E CERTIFICACAO

8.1 - As inscrigdes deverao ser realizadas por meio de formulario préprio, no periodo de 1° de junho de 2026 a 30 de setembro de 2026, através do
enderego eletrénico (link) https://docs.google.com/forms/u/1/d/1gZH7KQ2cRewnc-
C5ZPi6Q_xylp9gWWgbfjtOq6TYBFQ/edit?usp=forms_home&amp;ouid=114488523323391635920&amp;ths=true.
8.2 - O Congresso sera realizado de forma hibrida (presencial e telepresencial), pelo que, por ocasido da inscri¢cdo, os interessados deverao optar
pela participacédo presencial ou virtual (on line).

8.3 - Competira as Escolas Judiciais organizadoras do evento avaliar a possibilidade de custeio de didrias e despesas de transporte para
magistrados e servidores dos Tribunais respectivos, isso conforme disponibilidade orgamentaria e critérios a serem divulgados pelas proprias
Escolas.

8.4 - As Escolas promotoras do evento certificardo os(as) magistrados(as) que tiverem 100% de frequéncia aferida pela plataforma Moodle
(modalidade virtual, on-line) ou pelo registro de presenca no local (modalidade presencial) e responderem a avaliagdo de aproveitamento. Os
demais participantes serao certificados pela EJUD-3, desde que atinjam participagdo minima de 75%.

IX - COMISSAO ORGANIZADORA

Ministro Augusto César Leite de Carvalho (ENAMAT)

Juiza Flavia Moreira Guimaraes Pessoa (ENAMAT)

Secretaria Executiva Elisa Sarddo Colares (ENAMAT)
Coordenadora de Formagéo Cristiane Rosa Pitombo (ENAMAT)
Coordenador Eduardo Francisco dos Santos (ENAMAT)
Coordenadora Fernanda Paixao Araujo Pinto (ENAMAT)
Desembargadora Sayonara Grillo Coutinho (EJUD-1)

Juiza Luciana Muniz Vanoni (EJUD-1)

Desembargadora Bianca Bastos (EJUD-2)

Juiza Christina Pedreira (EJUD-2)

Desembargadora Maria Cecilia Alves Pinto (EJUD-3)

Juiz Bruno Alves Rodrigues (EJUD-3)

Secretario Executivo Fernando Brescia dos Reis (EJUD-3)
Chefe da Secéo de Formagao Juridica Juliana Guimaraes Sampaio Ribeiro (EJUD-3)
Chefe da Secéo de Apoio Administrativo e Orgamentario Patricia Mesquita Nunes (EJUD-3)
Chefe da Segao de Revista Patricia Cortes Araujo (EJUD-3)
Desembargador Luiz Felipe Paim da Luz Bruno Lobo (EJUD-15)
Desembargadora Eleonora Bordini Coca (EJUD-15)

Juiz Guilherme Guimarées Feliciano (EJUD-15)
Desembargadora Ana Paula Tauceda (EJUD-17)

Juiz Adib Pereira Netto Salim (EJUD-17)

X - COMISSAO CIENTIFICA

Juiza Flavia Moreira Guimaraes Pessoa (ENAMAT)
Juiza Luciana Muniz Vanoni (EJUD-1)

Juiza Christina Pedreira (EJUD-2)

Juiz Bruno Alves Rodrigues (EJUD-3)

Juiz Guilherme Guimarées Feliciano (EJUD-15)
Juiz Adib Pereira Netto Salim (EJUD-17)

XI - COMISSAO EXECUTIVA

Juiza Flavia Moreira Guimaraes Pessoa (ENAMAT)

Secretaria Executiva Elisa Sardao Colares (ENAMAT)
Coordenadora de Formagéao Cristiane Rosa Pitombo (ENAMAT)
Coordenador Eduardo Francisco dos Santos (ENAMAT)
Coordenadora Fernanda Paixao Araujo Pinto (ENAMAT)

Juiz Bruno Alves Rodrigues (EJUD-3)

Secretario Executivo Fernando Brescia dos Reis (EJUD-3)
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Chefe da Sec¢ao de Formagéao Juridica Juliana Guimaraes Sampaio Ribeiro (EJUD-3)
Chefe da Segao de Apoio Administrativo e Orcamentario Patricia Mesquita Nunes (EJUD-3)
Chefe da Sec¢éo de Revista Patricia Cortes Araujo (EJUD-3)

Tribunal Pleno
Resolugéo
Resolugéo

RA n. 71/2026 e Res. Conj. GP/CR 426/2026.
RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N. 71, DE 22 DE MAIO DE 2026

CERTIFICO E DOU FE que o Egrégio Pleno do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regi&o, apreciando o processo TRT n. 00097-2026-000-03-
00-1 MA na sesséo ordindria realizada em 21 de maio de 2026, sob a presidéncia do Exmo. Desembargador Sebastido Geraldo de Oliveira,
resolveu, a unanimidade de votos, APROVAR a Resolugdo Conjunta GP/CR n. 426, de 22 de maio de 2026, que altera a Resolugdo Conjunta
GP/CR n. 58, de 13 de outubro de 2016, que regulamenta o plantéo judiciario em 1° grau de jurisdigao e o plantdo durante o recesso forense das
unidades administrativas e judiciarias do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido.

Participaram da apreciagdo da matéria os Exmos. Desembargadores Sebastiao Geraldo de Oliveira (Presidente), José Marlon de Freitas (1° Vice-
Presidente), Maristela iris da Silva Malheiros (Corregedora), Anténio Gomes de Vasconcelos (Vice-Corregedor), Denise Alves Horta, Anemar
Pereira Amaral, César Pereira da Silva Machado Junior, Jorge Berg de Mendonga, Emerson José Alves Lage, Marcelo Lamego Pertence,
Fernando Luiz Gongalves Rios Neto, Paulo Chaves Corréa Filho, Maria Stela Alvares da Silva Campos, Sércio da Silva Pecanha, Taisa Maria
Macena de Lima, Milton Vasques Thibau de Almeida, Rosemary de Oliveira Pires Afonso, Paulo Mauricio Ribeiro Pires, Lucas Vanucci Lins,
Juliana Vignoli Cordeiro, Marco Antdnio Paulinelli de Carvalho, Rodrigo Ribeiro Bueno, Weber Leite de Magalhaes Pinto Filho, Jaqueline Monteiro
de Lima, Antonio Carlos Rodrigues Filho, Gisele de Cassia Vieira Dias Macedo, Marcos Penido de Oliveira, Sérgio Oliveira de Alencar, Vicente de
Paula Maciel Juanior, André Schmidt de Brito, Marcelo Moura Ferreira, Ricardo Marcelo Silva, Maria Raquel Ferraz Zagari Valentim, Delane
Marcolino Ferreira, Fernando César da Fonseca e Sabrina de Faria Frées Le&o.

Presente o Exmo. Vice-Procurador-Chefe da Procuradoria Regional do Trabalho da 32 Regido, Hudson Machado Guimaraes.

TELMA LUCIA BRETZ PEREIRA
Diretora Judiciaria

RESOLUGCAO CONJUNTA GP/CR N. 426, DE 22 DE MAIO DE 2026

Altera a Resolucédo Conjunta GP/CR n. 58, de 13 de outubro de 2016, que regulamenta o plantéo judiciario em 1° grau de jurisdigdo e o plantao
durante o recesso forense das unidades administrativas e judiciarias do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regi&o.

O PRESIDENTE e a CORREGEDORA do Tribunal Regional do Trabalho da 3? Regiéo, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a Resolugéo n. 225, de 25 de setembro de 2018, do Conselho Superior da Justica do Trabalho, que regulamenta o regime de
sobreaviso de servidores no ambito da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus;

CONSIDERANDO a necessidade de otimizar a distribuicdo das atividades de plantdo no 1° grau de jurisdigdo, com vistas a racionalizagdo do
trabalho e a eficiéncia da prestagéo jurisdicional; e

CONSIDERANDO a necessidade de racionalizagdo dos escassos recursos orcamentarios e de pessoal deste Tribunal,

RESOLVEM:

Art. 1° A Resolugao Conjunta GP/CR n. 58, de 13 de outubro de 2016, passa a vigorar com as seguintes alteragoes:

§ 5°-B Se o contato pessoal ou telefénico ocorrer em horario de expediente normal, o plantdo sera encerrado e o processo remetido a vara de
origem.

§ 1° Em caso de indisponibilidade do sistema PJe, os pedidos, requerimentos e documentos a serem apreciados pelo magistrado de plantao

Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 238074



