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SUSCITANTE: 62 TURMA DO TRT DA 32 REGIAO

EMENTA: "PROFESSOR DE
MAGISTERIO PUBLICO DA EDUCACAO
BASICA. INOBSERVANCIA AOS LIMITES
DE JORNADA PREVISTOS NO § 4° DO
ART. 29 DA LE/I N. 11.738/2008.
ATIVIDADES EXTRACLASSE. HORAS
EXTRAORDINARIAS DEVIDAS. | - A
extrapolacdo do limite maximo de
2/3 da jornada de trabalho em
atividades de interacdo com os
educandos (descumprimento da
bifurcagdo prevista no § 42 do art. 2°
da Lei n 11.738/08) enseja o
pagamento de horas extraordindrias
correspondentes ao terco
remanescente em atividades
extraclasse, a partir de 27/4/2011
(ADI n. 4167/DF, que modulou os
efeitos quanto a eficicia da referida
lei). Il - E cabivel a deducdo de
valores relativos a adicional
porventura recebido pelo exercicio
de atividades extraclasse, porquanto
se destinam a mesma finalidade.".
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RELATORIO

Trata-se de Incidente de Uniformizacao de
Jurisprudéncia suscitado por esta d. 62 Turma, conforme se infere de f.

02/03. ,
As decisoOes de f. 04/54 apontam a divergéncia

havida entre as Turmas deste TRT.
As pecas de f. 55/87 referem-se ao processo

que originou o presente [UJ.
As f. 95/105 encontra-se o parecer da d.

Comissao de Uniformizagao de jurisprudéncia.
As f. 108/109 encontra-se o parecer do d. MPT.
E o relatdrio.

ADMISSIBILIDADE

O 1UJ foi regularmente processado, merecendo
ser conhecido.
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MERITO

O presente IUJ discute os efeitos pecuniarios
do descumprimento do fracionamento da jornada de trabalho do
professor, conforme Lei n? 11.738/2008, em seu art. 29, §49, verbis:

Art. 29 O piso salarial profissional nacional para o0s
profissionalis do magistério publico da educacao basica sera
de R$950,00 (novecentos e cinquenta reais) mensais, para a
formacdo em nivel médio, na modalidade Normal, prevista
no art. 62 da Lei n® 9.394/1996, que estabelece as diretrizes
e bases da educacao nacional.

§ 19 O piso salarial profissional nacional é o valor abaixo do
qual a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios
ndo poderdo fixar o vencimento inicial das Carreiras do
magistério publico da educagcdo bdsica, para a jornada de,
no maximo, 40 (quarenta) horas semanais.

§ 29 Por profissionais do magistério publico da educacdo
bdsica entendem-se aqueles que desempenham as
atividades de docéncia ou as de suporte pedagogico a
docéncia, isto é, direcao ou administracdo, planejamento,
inspecao, supervisao, orientacdo e coordenacao
educacionais, exercidas no ambito das unidades escolares
de educacdo basica, em suas diversas etapas e
modalidades, com a formacdo minima determinada pela
legislacdo federal de diretrizes e bases da educacdo
nacional.

§ 39 Os vencimentos iniciais referentes as demais jornadas
de trabalho serdo, no minimo, proporcionais ao valor
mencionado no caput deste artigo.

§ 49 Na composicdo da jornada de trabalho, observar-se-& o
limite mdximo de 2/3 (dois tercos) da carga horadria para o
desempenho das atividades de interacdo com os educandos.

O parecer da Comissao de Uniformizacdao de
Jurisprudéncia apontou os diversos entendimentos a respeito do
tema, conforme se infere de f. 95/105, os quais podem ser resumidos
da seguinte forma:

12 corrente: NAO é devido o pagamento de
horas extras;

22 corrente: E devido o pagamento deste
periodo da jornada, mas ha desdobramentos:

2.1 - é devido o pagamento como horas extras
pelo labor realizado em atividades extraclasse;
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2.2 - é devido o pagamento de forma simples,
como hora normal, sem o adicional de horas extras;

2.3 - é devido o pagamento apenas do
adicional de horas extras, quando ndo extrapolado o limite semanal
de duracao da jornada.

Pois bem.

Resumidas as correntes e seus
desdobramentos, passo aos fundamentos que embasam cada uma
delas.

Na primeira corrente, que entende indevido o
pagamento das horas extras, os fundamentos adotados sao os
seguintes:

O caput do art. 320 da CLT dispde que “4
remuneracdo dos professores sera fixada pelo numero de aulas
semanalis, na conformidade dos hordrios”. Compdem o célculo da
remuneracao do professor ndo sé o nimero de aulas ministradas, mas
também as horas destinadas a pratica de atividades extraclasse,
porquanto inseridas nas atribuicdes ordinarias dessa categoria. Por
conseguinte, a realizagao de atividades fora da sala de aula, desde
que inerentes a fungao de professor, por si s6, ndo implica o
pagamento de horas extras. O pagamento pela hora-aula abrange
tanto a atividade letiva propriamente dita, ocorrida dentro das salas
de aula, quanto atividades extraclasse, tais como - correcdo de
provas, preparagao de aulas e outras necesséarias e destinadas ao
desempenho do magistério. A Lei n. 11.738/2008 ndo alterou o
dispositivo celetista (art. 320/CLT) que disciplina a forma de
remuneracao do professor. Apenas determinou a divisdo da carga
horaria de atividades (dentro e fora da classe - 2/3 e 1/3,
respectivamente) sem prever o pagamento extraordinario das horas
direcionadas a atividades fora da classe, por ndo haver distincdo
alguma entre trabalhos intra e extraclasse.

No caso do Municipio de Pocos de Caldas, a Lei
Complementar Municipal n. 26, de 18 de junho de 2002, que dispde
sobre o Estatuto do Magistério Publico do Municipio de Pocos de
Caldas, prevé o pagamento de gratificacdo especifica, instituida
exatamente para remuneracdo de eventuais atividades extraclasse
(art. 68). E inconteste, contudo, que a Lei n. 11.738/2008 prevalece
sobre a legislacdo municipal, por competir privativamente a Uniao
legislar sobre matéria trabalhista (art. 22, |, da Constituicdo da
Republica/88). Nada obsta, entretanto, que o municipio crie, por meio
de lei prépria, parcela trabalhista diversa daquelas previstas na CLT,
gue constitua condigao mais favoravel ao empregado. E mesmo que
inexistisse a mencionada gratificacdo, as atividades extraclasse, na
diccao do art. 320 da CLT, j& estariam incluidas na remuneracao do
docente, que recebe pelo nimero de aulas semanais. Isso afasta a
percepcao de horas extras pelas atividades desenvolvidas fora de
sala. O que se verifica, portanto, € que a jornada de trabalho do
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professor deve ser repartida entre atividades realizadas dentro e fora
da sala de aula, e ndo a remuneracao discriminada em rubricas
separadas com o intuito de perceber as dUltimas como horas
extraordindrias.

Na segunda corrente, que considera devida a
remuneracado pelo periodo de atividades extraclasse, os fundamentos
sdo os seguintes:

O art. 29, § 42, da Lei n. 11.738/2008 preconiza
que “Na composicdo da jornada de trabalho, observar-se-a o limite
mdéximo de 2/3 (dois tercos) da carga hordria para o desempenho das
atividades de interacdo com os educandos”. A proporcionalidade
prevista na lei assegura o fracionamento da carga horaria entre
atividades executadas em sala de aula (2/3) e, por mero consectario
légico, extraclasse (1/3). Deve-se ter em vista a peculiaridade da
profissdo de professor, para a qual, como € sabido, exige-se estudo,
planejamento, correcao de provas, entre outras tarefas nao realizadas
no momento em que as aulas sdo ministradas. Referido dispositivo
promove avanc¢o no plano social ao contribuir para a realizagdo do
direito a educacao, que possui status constitucional (art. 62, caput),
além de visar a melhoria da qualidade do ensino e a valorizagdo do
professor (art. 206, V, da CR/88). Conquanto a Lei n. 11.738/2008 nao
tenha alterado a jornada de trabalho do professor, definiu a
bifurcacdo da carga de trabalho no § 49 do art. 22. Assim, necessaria a
reserva de 1/3 da carga horaria do profissional do magistério publico
da educacao basica para o desenvolvimento de atividades
extraclasse, em estrita observancia a legislacao mencionada. Por essa
razdo, é devido o pagamento desse tempo de forma extraordinaria, o
gue, todavia, ndo resulta em violagao ao disposto no art. 320 da CLT.
Isso porque o saldrio pago abrange, por certo, as atividades
extraclasse, mas desde que desempenhadas dentro da jornada
contratada. Dessarte, o referido dispositivo celetista encontra-se em
perfeita consonancia com os ditames da Lei n. 11.738/08. Esta, por
sua vez, apenas impde a observancia ao limite maximo de 2/3 da
carga horaria para o desempenho das atividades de interacao entre o
professor e os educandos. As horas remanescentes, integrantes da
jornada de trabalho dos professores da educacao basica, devem ser
destinadas as  atividades  extraclasse. Descumprida essa
determinacdo legal, o tempo a disposicdo do empregador deve ser
remunerado (art. 42 da CLT) como horas extraordinarias, pois nao se
trata apenas de desrespeito a bifurcacdao da jornada prevista em lei,
mas de tempo de efetivo servico sem a devida contraprestacao. A
proporcionalidade da jornada prevista na Lei n. 11.738/2008 passou a
ser imposta aos municipios, ante a forca obrigatéria e o carater
vinculante das decis6es proferidas em controle concentrado de
constitucionalidade (ADI n. 4167), consoante § 22 do art. 102 da
CR/88.
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No caso do Municipio de Pocos de Caldas, a Lei
Complementar n. 26/2002, que dispbe sobre o Estatuto do Magistério
Publico do Municipio de Pocos de Caldas, ndo observou os ditames da
legislacdo superior nem a eles se adequou. E certo, contudo, que as
Leis Municipais devem obrigatoriamente se adequar a Lei Federal (de
eficacia nacional), a qual estabelece disposicbes gerais sobre os
profissionais do magistério publico da educacdo béasica. A existéncia
de pagamento de 10% a titulo de atividades extraclasse, previsto na
Lei Complementar acima mencionada, reforca a conclusdo de que as
atividades extraclasse ndo se inserem nas horas contratadas. O fato
de a Lei n. 11.738/2008 ndo dispor expressamente que é devido o
pagamento de horas extras nao afasta o direito a respectiva
pretensao, em razao do que preceitua o art. 72, XVI, da CR/88.

E ainda que assim nao fosse, a circunstancia
de a LC em epigrafe prever o pagamento de adicional para atividades
extraclasse (art. 67) ndo dispensa o estabelecimento da proporcéo
determinada em lei. Como se extrai, ainda, da leitura do art. 68 da Lei
Complementar do Municipio de Pocos de Caldas, essa gratificacdo
apenas foi instituida para remuneracdo do tempo dedicado pelo
professor a atividades fora da sala de aula, sem se referir a
mencionada proporcionalidade. Logo, o adicional de 10% independe
de a atividade ser praticada dentro ou fora da jornada
contratualmente pactuada. J& o direito as horas extraordinéarias pela
execucao de tarefas extraclasse serd assegurado sempre que
comprovado nao ser garantido ao professor tempo habil, dentro da
jornada contratual, para as atribuicbes ndo relacionadas a interacéo
com os educandos. Registre-se que, apds o julgamento da ADI n.
4167/DF, as decisOes passaram a observar a modulacdo de efeitos
determinada pelo STF (eficdcia da Lei n. 11.738, a partir de
27/4/2011).

Nesta segunda corrente, indaga-se, ainda, se
é permitida a deducao de eventual adicional extraclasse pago pelo
empregador.

Pois bem.

Tendo sido expostos os entendimentos que
existem sobre a matéria, este Relator considera prudente, no caso de
julgamento do presente Incidente de Uniformizacdo de Jurisprudéncia,
salientar que o c. TST, pela maioria das suas Turmas, adota o
posicionamento da 12 corrente acima, ou seja, nao é devido o
pagamento de horas extras, porque a remuneracao do professor é
regida pelo art. 320/CLT.

Oportuno transcrever alguns arestos do c.
TST, além daqueles ja referidos no parecer da Comissado, as f. 100-
v/102, embora nao tenham sido encontradas decisées da SBDI-1:

ATIVIDADES  EXTRACLASSE - IMPOSSIBILIDADE  DE
REMUNERACAO DIFERENCIADA. 1. Trata-se de Agravo de
Instrumento que visa dar processamento a recurso de
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revista fundamentado nas alineas "a" e "c”", do artigo 896,
da CLT. 2. Articulou, a Reclamante, com afronta aos artigos
69 79 V, 205 e 206, V, da Constituicdo da Republica,
violacdo aos artigos 39 13, 67, V, da Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional -LDBEN, 42 6¢ 318, 319, 320,
322, da CLT, contrariedade a enunciado da Sumula n® 91, do
7ST, além de transcrever arestos no intuito de provar
dissenso de teses. 3. Inicialmente, ressalte-se que os arestos
colacionados no intuito de provar dissenso de teses ndo se
prestam a fim almejado, se nao vejamos: aquele de fl. 826
ndo indica a fonte oficial de publicacdo, nos termos do
enunciado da Sumula n® 337, I, "a", do TST. Os demais
arestos de fls. 828/830 sdo oriundos do mesmo regional da
42 regido, descumprindo o0s requisitos previstos no artigo
896, "a", da Consolidacdo das Leis do Trabalho. O dnico
aresto que poderia vir a provar dissenso de teses, de fl. 825,
encontra-se superado pela pacifica jurisprudéncia desta
Corte. 4. No mais, consoante preconiza o artigo 320, cabega,
da CLT, "A remuneracdo dos professores sera fixada pelo
numero de aulas semanais, na conformidade dos horarios”,
estando os periodos utilizados para a preparacdo de aulas,
elaboracdo e correcdo de provas, inseridos na atividade
profissional do professor, ndo ensefando pagamento
adicional. 5. Por outro lado, a previsdo contida no artigo 13,
e incisos, da LDBEN, apenas vem a dispor quais seriam as
func¢ées ligadas aos profissionais de docéncia, ndo trazendo
qualquer pardmetro salarial diferenciado daquele previsto
no artigo 320, cabeca, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.
6. O mesmo se diga do artigo 67, V, da LDBEN, no que tange
a previsdo ali contida referente ao "periodo reservado a
estudos, planejamento e avaliacdo, incluido na carga de
trabalho”, porque, também, ndo estabelece qualquer critério
diferenciado para o pagamento de tais atividades. Pela
previsdo contida no artigo 320, da CLT, estdo
compreendidas na propria jornada de trabalho, j4
remunerada como hora-aula. 7. Da Lei 11.738 de 16 de julho
de 2008 também ndo se extrai qualquer previsdo para
pagamento de horas extras pela realizacdo de atividades
extraclasse. 8. Havendo consondncia entre a decisdo
recorrida e a iterativa e notdria jurisprudéncia desta Corte
superior, inviavel o conhecimento do recurso de revista com
fundamento em dissenso jurisprudencial, ante o Jdbice
consagrado no artigo 896, § 4%, atual § 79, da Consolidacdo
das Leis do Trabalho, bem como no enunciado da Sumula n?
333, desta Corte. 9. Agravo de Instrumento a que se nega
provimento./ Processo: AIRR - 398-10.2012.5.04.0027 Data
de Julgamento: 18/11/2015, Relatora Desembargadora
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Convocada: Luiza Lomba, 12 Turma, Data de Publicacdo:
DEJT 20/11/2015.

CARGA HORARIA SEMANAL. ATIVIDADE EXTRACLASSE.
HORAS EXTRAS INDEVIDAS. Em que pesem o0s argumentos
da reclamante, verifica-se que o artigo 29 § 42 da Lei n.?
11.738/2008 nao determina o pagamento de horas extras
em caso da concessdo a menor de tempo para a realizacdo
de atividades extraclasse, mas tdo somente a proporcdo que
devera ser observada para atividades em sala de aula e fora
dela. Registre-se, ainda, que esta Corte, interpretando o
artigo 320 da CLT, adota o entendimento de que as
atividades extraclasse sdo inerentes a funcdo de professor
e, por isso, estdo inclusas na remuneracdo da hora aula
desse profissional, ndo sendo devidas como horas extras.
Precedentes. Agravo de instrumento desprovido. / Processo:
AIRR - 1017-29.2012.5.09.0017 Data de Julgamento:
28/10/2015, Relator Ministro: José Roberto Freire Pimenta, 22
Turma, Data de Publicacdo: DEJT 06/11/2015.

AGRAVO DE INSTRUMENTO. RECURSO DE REVISTA. HORAS
EXTRAS. PROFESSOR. ATIVIDADE EXTRACLASSE - O art. 22, §
48, da Lei n? 11.738/2008 estabelece a divisdo da carga
horaria entre atividades de interacdo com os alunos e
atividade extraclasse. Segundo a atual, iterativa e notoria
jurisprudéncia do Tribunal Superior do Trabalho, a teor do
art. 320 da CLT, a remuneracdo dos professores abrange as
atividades extraclasse, cujo exercicio ndo ensefa o
pagamento de horas extras. Agravo de instrumento de que
se conhece e a que se nega provimento.
Processo: AIRR - 1475-51.2011.5.04.0007 Data de
Julgamento: 11/02/2015, Relator Ministro: Jodo Oreste
Dalazen, 42 Turma, Data de Publicacdo: DEJT 27/02/2015.

3. PROFESSOR. ATIVIDADE EXTRACLASSE. REMUNERACAO.
HORAS EXTRAS. LEI N° 11.378/2008. Cinge-se a controvérsia
na possibilidade de se deferir o pagamento de horas extras
relativas ao periodo de atividades extraclasse que nhao
restou observado pelo empregador, nos termos do art. 29, §
49, da Lei 11.738/208. Com efeito, dispbe o artigo 22, § 4%,
da Llei 11.738/2008 que "na composicdo da jornada de
trabalho, observar-se-3 o limite maximo de 2/3 (dois tercos)
da carga horaria para o desempenho das atividades de
interacdo com o0s educandos.”. E certo, portanto, que, a
partir da edicdo da Lei 11.738/2008, a rotina dos professores
deve observar os limites maximos de 2/3 em atividades de
interacdo com os educandos e de 1/3 em atividades
extraclasse. No caso presente, restou incontroversa a
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inobservéncia pelo Reclamado do disposto no § 42 do artigo
29 da Lei 11.738/2008. Nada obstante, inexistindo
extrapolacdo da jornada de trabalho didgria ou semanal
contratada, o labor em atividade de interacdo com o0s
educandos em detrimento das tarefas extraclasse nao
configura trabalho extraordindrio. Nesse cendrio, esta Corte
tem entendido que as atividades extraclasse do professor ja
se encontram remuneradas pela quitagcdo das aulas
semanais, ndo ensefando o pagamento de horas extras, nos
termos do artigo 320 da CLT. Desse modo, a Corte Regional,
ao julgar improcedente o pleito de pagamento das horas
destinadas as atividades extraclasse ndo observadas como
extras, decidiu em conformidade com a jurisprudéncia
dominante desta Corte. Incide a Sumula 333/TST como
Obice ao processamento do recurso de revista. Agravo de
instrumento a que se nega provimento. / Processo: AIRR -
14-09.2013.5.04.0772 Data de Julgamento: 02/09/2015,
Relator Ministro: Douglas Alencar Rodrigues, 72 Turma, Data
de Publicacdo: DEJT 04/09/2015.

HORAS EXTRAS - ATIVIDADE EXTRACLASSE - N3o é possivel
divisar violacdo ao artigo 2% § 4° da Lei n? 11.738/2008,
pois o dispositivo ndo prevé o pagamento de horas extras no
caso de concessdo a menor do tempo de atividade
extraclasse previsto na lei. A remunera¢do dos professores
deve ser fixada em funcdo do numero de aulas semanais, a
teor do artigo 320 da CLT, sendo indevidas as horas
extraclasse do professor, uma vez que ndo ha, nesse
dispositivo, nenhuma distincdo entre trabalho interno e
extraclasse. Precedentes. Agravo de Instrumento a que se
nega provimento. / Processo: AIRR - 16-79.2013.5.04.0771
Data de Julgamento: 15/10/2014, Relator Desembargador
Convocado: Jodo Pedro Silvestrin, 82 Turma, Data de
Publicacdo: DEJT 17/10/2014.

Dito isto, este Relator considera, no caso, que
a edicdo de Sumula por este Regional deveria respeitar o
entendimento majoritario constante das decisbes do c. TST, acima
transcritas, por questao de hierarquia judicidaria, além de se evitar
incutir nas partes falsa expectativa de direito.

Diante disto, este Relator sugeria, para
redacdo da Sumula de uniformizagao de jurisprudéncia, fosse adotada
a 12 corrente, pelo nao pagamento das horas extras, conforme a
seguinte redagao, sugerida pela Comissao:

Opcao A ) )
PROFESSOR DE MAGISTERIO PUBLICO DA EDUCACAO
BASICA. INOBSERVANCIA AOS LIMITES DE JORNADA

Firmado por assinatura digital em 19/05/2016 por JORGE BERG DE MENDONCA
(Lei 11.419/2006).

8



PODER JUDICIARIO

el TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 3* REGIAO
IUJ-10177-2015-073-03-00-2

PREVISTOS NO § 42 DO ART. 2° DA LEl/ N. 11.738/2008.
HORAS EXTRAORDINARIAS INDEVIDAS. A inobservéncia ao
limite minimo de 1/3 da jornada de trabalho em atividades
extraclasse (descumprimento da bifurcacdo prevista no § 4¢
do art. 22 da Lei n. 11.738/08) ndo enseja o pagamento de
horas extraordindrias, desde que ndo extrapolado o numero
de aulas semanais contratadas. Inteligéncia do art. 320 da
CLT.

Registrou-se, ainda, que, caso ndo fosse esse

o entendimento majoritario adotado por este eg. Regional, as demais
sugestdes de redacao, no parecer da Comissdo, encontram-se as f.
103-v/105 deste feito, as quais peco vénia para transcrever:

Opcao B

PROFESSOR DE MAGISTERIO PUBLICO DA EDUCACAO
BASICA. INOBSERVANCIA AOS LIMITES DE JORNADA
PREVISTOS NO § 4° DO ART. 2° DA LEI N. 11.738/2008.
ATIVIDADES EXTRACLASSE. HORAS EXTRAORDINARIAS
DEVIDAS. | - A extrapolacao do limite méximo de 2/3 da
jornada de trabalho em atividades de interacdo com os
educandos (descumprimento da bifurcagcao prevista no § 42
do art. 22 da Lei n. 11.738/08) enseja o pagamento de horas
extraordindrias correspondentes ao terco remanescente em
atividades extraclasse, a partir de 27/4/2011 (ADI n.
4167/DF, que modulou os efeitos quanto a eficacia da
referida lei). Il - E cabivel a deducéo de valores relativos a
adicional porventura recebido pelo exercicio de atividades
extraclasse, porquanto se destinam a mesma finalidade.

Opcao C )
PROFESSOR DE MAGISTERIO PUBLICO DA EDUCACAO
BASICA. INOBSERVANCIA AOS LIMITES DE JORNADA
PREVISTOS NO § 42 DO ART. 22 DA LEI N. 11.738/2008.
ATIVIDADES EXTRACLASSE. HORAS EXTRAORDINARIAS
DEVIDAS. A extrapolagao do limite maximo de 2/3 da
jornada de trabalho em atividades de interacdo com os
educandos (descumprimento da bifurcacdo prevista no § 49
do art. 22 da Lei n. 11.738/08) enseja o pagamento de horas
extraordinarias correspondentes ao terco remanescente em
atividades extraclasse, a partir de 27/4/2011 (ADI n.
4167/DF, que modulou os efeitos quanto a eficacia da
referida lei). Indevida a deducdo de adicional extraclasse
eventualmente recebido.

Opcao D ] ] )
PROFESSOR DE MAGISTERIO PUBLICO DA EDUCACAO
BASICA. INOBSERVANCIA AOS LIMITES DE JORNADA
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PREVISTOS NO § 42 DO ART. 22 DA LEI N. 11.738. ATIVIDADES
EXTRACLASSE. HORAS SIMPLES DEVIDAS. | - A extrapolagao
do limite maximo de 2/3 da jornada de trabalho em
atividades de interacdgo com os educandos, em
descumprimento a bifurcagdo prevista no § 42 do art. 22 da
Lei n. 11.738/08, enseja o pagamento de horas simples (sem
o adicional de labor extraordinario), correspondentes ao
terco remanescente em atividades extraclasse. A parcela é
devida a partir de 27/4/2011, conforme ADI n. 4167/DF, que
modulou os efeitos quanto a eficacia da referida lei. Il - E
cabivel a deducao de valores relativos a
adicional/gratificacdo porventura recebidos pelo exercicio de
atividades extraclasse, porquanto se destinam a mesma
finalidade.

Opcao E ] 3

PROFESSOR DE MAGISTERIO PUBLICO DA EDUCACAO
BASICA. INOBSERVANCIA AOS LIMITES DE JORNADA
PREVISTOS NO § 42 DO ART. 22 DA LEI N. 11.738. ATIVIDADES
EXTRACLASSE. HORAS SIMPLES DEVIDAS. A extrapolacao do
limite maximo de 2/3 da jornada de trabalho em atividades
de interacdo com os educandos, em descumprimento a
bifurcacdo prevista no § 42 do art. 22 da Lei n. 11.738/08,
enseja o pagamento de horas simples (sem o adicional de
labor extraordinario) correspondentes ao terco
remanescente em atividades extraclasse. A parcela é devida
a partir de 27/4/2011, conforme ADI n. 4167/DF, que
modulou os efeitos quanto a eficacia da referida lei. Indevida
a deducao de adicional extraclasse eventualmente recebido.

Pois bem.

Em sessao de julgamento do eg. Tribunal
Pleno deste Regional, realizada em 12/05/2016, apds expostas todas
as sugestdes acima, prevaleceu, por maioria simples de votos, a
opcao da letra B, para fins de edi¢cdao de Tese juridica Prevalecente,
com o seguinte teor:

5 ) "PROFESSOR DE MAGISTERIO PUBLICO DA
EDUCACAO BASICA. INOBSERVANCIA AOS LIMITES DE JORNADA
PREVISTOS NO § 42 DO ART. 22 DA LEI N. 11.738/2008. ATIVIDADES
EXTRACLASSE. HORAS EXTRAORDINARIAS DEVIDAS. | - A extrapolacdo
do limite maximo de 2/3 da jornada de trabalho em atividades de
interacdo com os educandos (descumprimento da bifurcagao prevista
no § 42 do art. 29 da Lei n. 11.738/08) enseja o pagamento de horas
extraordinarias correspondentes ao terco remanescente em atividades
extraclasse, a partir de 27/4/2011 (ADI n. 4167/DF, que modulou os
efeitos quanto a eficdcia da referida lei). Il - E cabivel a deducéo de
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valores relativos a adicional porventura recebido pelo exercicio de
atividades extraclasse, porquanto se destinam a mesma finalidade.".

FUNDAMENTOS PELOS QUAIS,

O Tribunal Regional do Trabalho da Terceira
Regido, em Sessdo do Tribunal Pleno, hoje realizada, & unanimidade
de votos, conheceu do Incidente de Uniformizacdo de Jurisprudéncia;
no merito, por maioria simples de votos, vencidos integralmente os
Exmos. Desembargadores Julio Bernardo do Carmo, Ricardo Anténio
Mohallem, Marcio Ribeiro do Valle, Emilia Facchini, Maria Lucia
Cardoso de Magalhaes, Jorge Berg de Mendonca, Jodo Bosco Pinto
Lara, Camilla Guimaraes Pereira Zeidler e Luis Felipe Lopes Boson, e
parcialmente, quanto ao item I, os Exmos. Desembargadores Luiz
Ronan Neves Koury, Marcelo Lamego Pertence, Maria Cecilia Alves
Pinto e Paula Oliveira Cantelli, determinou a edicdo de tese juridica
prevalecente, com a seguinte redacdo: "PROFESSOR DE MAGISTERIO
PUBLICO DA EDUCACAO BASICA. INOBSERVANCIA AOS LIMITES DE
JORNADA PREVISTOS NO § 42 DO ART. 22 DA LEI N. 11.738/2008.
ATIVIDADES EXTRACLASSE. HORAS EXTRAORDINARIAS DEVIDAS. | - A
extrapolagdo do limite maximo de 2/3 da jornada de trabalho em
atividades de interacdo com os educandos (descumprimento da
bifurcagcao prevista no § 42 do art. 22 da Lei n. 11.738/08) enseja o
pagamento de horas extraordindrias correspondentes ao terco
remanescente em atividades extraclasse, a partir de 27/4/2011 (ADI
n. 4167/DF, que modulou os efeitos quanto a eficacia da referida lei).
Il - E cabivel a deduc;ao de valores relativos a adicional porventura
recebido pelo exercicio de atividades extraclasse, porquanto se
destinam a mesma finalidade.".

Belo Horizonte, 12 de maio de 2016.

JORGE BERG DE MENDONCA
DESEMBARGADOR RELATOR
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