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RECORRENTES: JOSE LUIZ ALVES (1)

VALE S/A (2)

FERROVIA CENTRO ATLANTICA S/A (3)
RECORRIDOS: OS MESMOS (1)

GUINNESS CONSTRUTORA DE OBRAS LTDA (2)

FELIPPO AUGUSTO LIMA GONCALVES (3)

EMENTA: RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA - Sendo
inequivoca a prestacado de servicos em proveito da tomadora
dos servigos, via terceirizagdo, amolda-se a espécie ao
disposto na Sumula 331, item IV, do TST, respondendo,
portanto, subsidiariamente pelas verbas trabalhistas devidas ao
empregado da empresa contratada.

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos de Recurso
Ordinario, em que figuram, como recorrentes, José Luiz Alves, Vale S/A e Ferrovia
Centro Atlantica S/A e, como recorridos, os mesmos, Guinness Construtora de Obras
Ltda. e Fellipo Augusto Lima Goncalves.

RELATORIO

A Exma. Juiza Alessandra Duarte Antunes dos Santos Freitas,
atuando na 12 Vara do Trabalho de Araguari, proferiu a r. sentenca de fls. 249/253, cujo
relatério adoto e a este incorporo, julgando procedentes em parte os pedidos para
condenar a reclamada a pagar a autora as parcelas alinhadas na conclusao.

Opostos embargos de declaracao pela Ferrovia Centro
Atlantica S/A, a mesma Magistrada a quo julgou-os improcedentes, conforme decisao
de fl. 262.

Inconformado, o reclamante interpés recurso ordinario,
conforme razdes de fls. 256/258.

A quarta e a quinta reclamadas também se insurgiram,
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conforme razdes de fls. 265/267 (Vale S/A) e 286/294 (Ferrovia Centro Atlantica S/A).

Contrarrazées apresentadas pelo reclamante as fls. 300/303,
pela quinta reclamada as fls. 307/312 e pela quarta reclamada as fls. 314/314.

Embora devidamente intimado, o segundo reclamado né&o
apresentou contrarrazoes.

Em suma, o relatério.

VOTO
JUiZO DE ADMISSIBILIDADE

Rejeito, de plano, a preliminar de ndo conhecimento do recurso
obreiro, suscitada pela quinta reclamada, em contrarrazées, sob o fundamento de que
houve violacao ao principio da dialeticidade.

Em seu Recurso Ordinario, o reclamante trouxe as razdes
pelas quais entende que a r. decisdo de primeiro grau deve ser modificada, tendo se
insurgido de forma especifica quanto ao indeferimento da indenizagdo por danos
morais.

N&ao se vislumbra, portanto, vulneragdo ao disposto no inciso Il
do art. 514 do CPC, no sentido de que a parte tem o dever de expor os fundamentos de
fato e de direito que entende aplicaveis para a anulacado ou reforma da decisdo, nao
bastando que faga pedido genérico neste sentido.

Destarte, conheco do Recurso Ordinario obreiro, porquanto
preenchidos todos 0s pressupostos para a sua admissibilidade.

Conhego, ainda, dos recursos da quarta e da quinta
reclamadas, ja que regularmente interpostos, a excecao do tépico intitulado “adicional
noturno — prorrogacdo da horario noturno”, constante do recurso da Ferrovia Centro
Atlantica S/A, uma vez que nao houve condenacédo nesse sentido, faltando-lhe, assim,
interesse em recorrer a respeito.

Custas e depodsito recursal devidamente recolhidos e
comprovados pela 42 reclamada as fls. 267/v e 268, respectivamente, e pela 52
reclamada a fl. 295.

JUiZO DE MERITO
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DO RECURSO DO RECLAMANTE

DA INDENIZACAO POR DANOS MORAIS

A d. Juiza de origem, embora entenda “reprovavel a atitude da
reclamada pelo inadimplemento das verbas rescisorias”, indeferiu o pedido de
indenizacao por danos morais, sob o fundamento de que “tal fato, por si s6, ndo é
suficiente para configurar danos ao patriménio moral do autor, valendo assinalar que se
trata de prejuizos de ordem financeira, ja reparado mediante o deferimento de
pagamento das verbas rescisorias e da multa do art. 477 da CLT” (fl. 251).

Pois bem.

Como se sabe, a indenizagdo por dano moral, assegurada no
artigo 5°, V e X, da Constituicao, e no artigo 186 do CC, é cabivel quando violados os
direitos previstos naquele dispositivo constitucional, entre eles o direito a honra, a
intimidade e a vida privada.

No caso dos autos, é incontroversa a auséncia de pagamento
das parcelas rescisérias (fl. 46), o que, de fato, configura dano de ordem patrimonial e
que tem sua reparagao natural na condenacdo do empregador a pagar ao empregado
as parcelas devidas, com a respectiva atualizagcdo monetaria, acrescida de juros de
mora.

Entretanto, entendo, também, comprovado o efetivo prejuizo
capaz de causar gravame de indole moral ao obreiro.

Note-se que, embora dispensado em 29/11/2013, somente na
primeira audiéncia realizada em 29/01/2014 nos autos do processo n. 0000100-
55.2013.503.0174 (ata de fls. 12/13) € que a d. Juiza competente autorizou a habilitacao
do autor ao seguro-desemprego e ao levantamento do FGTS.

Ora, o seguro-desemprego Vvisa, exatamente, garantir
assisténcia econdmica ao trabalhador desempregado, fornecendo-lhe a tranquilidade
necessaria para buscar outra colocagédo no mercado.

Logo, a auséncia da entrega da documentacao necessaria para
recebimento do beneficio anula seu objetivo e causa transtornos de ordem moral para o
trabalhador, que depende somente de seu trabalho para fazer frente as despesas de
subsisténcia (propria e de sua familia) e honrar dividas assumidas.

Tais fatos, a meu ver, vao além de mero transtorno, podendo
causar ao empregado dissabores perante eventuais credores e também insegurancga na
manutencao de si mesmo e de sua familia, mormente em se considerando que, in casu,
a dispensa do autor ocorreu em periodo que antecedia o Natal, tendo sido autorizado
seu acesso ao FGTS e a habilitagdo ao seguro-desemprego apds a realizagdo de tal
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festividade.

Vale lembrar, aqui, que, para que se caracterize o dano moral,
€ necessario que a vitima comprove a conduta ilicita do empregador, capaz de gerar
sofrimento psiquico e abalo moral e o nexo de causalidade entre o dano psicolégico
perpassado e a conduta da reclamada (artigos 186 e 927 do Cédigo Civil), prescindindo
de prova o préprio dano, uma vez que este decorre de forma presumida da prépria
natureza humana (dano in re ipsa) diante de situagdes singulares que possam induzir
sofrimento intimo.

Por todo o acima exposto e em consonéncia com os ditames
constitucionais que consagram a vida e dignidade do trabalhador, entendo, d. m. v., que
estdo presentes o0s pressupostos necessarios a responsabilizacdo subjetiva da primeira
reclamada pelos danos morais sofridos pelo autor.

No tocante ao valor da indenizagao, € cedico que ndo ha um
critério rigoroso para o seu arbitramento, devendo o Juiz, portanto, considerar o grau de
culpa do ofensor, a gravidade dos efeitos do dano, bem como a situacéao econdémica das
partes para fixar valor que nao seja tdo elevado que importe enriquecimento sem causa
do ofendido, nem tdo infimo que nao seja capaz de diminuir-lhe o sofrimento e seja
imprestavel a intimidacdo do ofensor. A reparacdo pecuniaria deve se ajustar a
realidade concreta, aplicando-se o principio da razoabilidade.

Dessarte, considerando que a indenizacdo visa a
compensacao financeira da vitima e a punicao do agente, de modo a desestimular a
reincidéncia, entendo razoavel arbitrar a indenizacdo em R$5.000,00, consentaneo com
a gravidade do dano, o carater pedagogico e a capacidade econbémica da primeira
reclamada.

O valor da indenizagéo é atualizavel a partir desta deciséo e os
juros de mora sao devidos a contar do ajuizamento da demanda.

Provimento que se d4, nesses termos.

AS MATERIAS COMUNS DISCUTIDAS NOS RECURSOS INTERPOSTOS PELA
QUARTA E QUINTA RECLAMADAS SERAO ANALISADAS EM CONJUNTO,
SEGUNDO SUA ORDEM DE PERTINENCIA

DA ILEGITIMIDADE PASSIVA DA QUINTA RECLAMADA
(Recurso da Ferrovia Centro Atlantica S/A)

A quinta reclamada insiste que € parte ilegitima para figurar no
polo passivo da presente demanda. Pugna, portanto, por sua exclusdo da lide.
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Pois bem.

Em se adotando, em sede de condi¢des da acgao, a teoria da
relagdo prodromica, do processualista italiano LUIGI MONACCIANI, tem-se por
configurada a legitimacao processual pela simples declaragao do autor da acdo com a
respectiva qualificacdo juridica dos fatos, ou seja, in casu, a de que a parte passiva
indicada é a responsavel solidaria ou subsidiaria da tutela pleiteada em juizo, pouco
importando, para efeito de preliminares de verificacao das condi¢cées para o exercicio da
acao, se ha coincidéncia ou ndo entre o desfecho dado na sentenca com a pré-
configuracéo feita na inicial.

A legitimag&o, no caso em tela, €, pois, aferida tdo somente em
face do contorno logico da declaracao do autor de que a reclamada recorrente é titular
do direito de resisténcia ao vindicado em juizo.

Rejeito a preliminar de ilegitimidade passiva ericada.

DA RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA DA QUARTA E DA
QUINTA RECLAMADAS (Recurso de ambas as reclamadas)

O d. Juiz de origem, por entender que a relacao havida entre a
primeira e a quinta reclamadas foi de terceirizagao licita, nos termos da Sumula 331,
inciso Ill, do TST, condenou a tomadora de servicos (quinta reclamada)
subsidiariamente pelo pagamento dos débitos reconhecidos naquela decisdo. Entendeu,
ainda, ser inaplicavel a OJ n. 191 da SDI-I do C. TST, uma vez que “a obra contratada
revestia-se de carater infra-estrutural e de apoio a dindmica e funcionamento da
segunda reclamada (FCA)” (fl. 251).

Quanto a responsabilizacao pretendida em face da quarta
reclamada, o d. Magistrado a quo, em razao da Vale S/A ter assumido o controle
acionario da FCA em 2003, entendeu por configurada a formag¢ao de grupo econémico
pelas referidas empresas, condenando-as subsidiariamente em relacdo ao objeto da
condenacéo ali imposta, sob o fundamento de que séao consideradas empregador Unico
para fins trabalhistas (Sumula 129 do TST).

Insurgem-se a quarta e quinta reclamadas contra a
terceirizacao reconhecida, sob o argumento de que o contrato firmado pelas reclamadas
foi de prestagéo de servigos por empreitada, sendo as atividades prestadas pelo autor
diretamente ligadas a obra civil. Invocam o entendimento consubstanciado na OJ n. 191
do C. TST, dizendo que nédo podem ser equiparadas a incorporadora ou construtora.
Argumentam, ainda, que caberia ao autor comprovar que a quinta reclamada se
beneficiou dos servicos por ele prestados, ja que a primeira reclamada presta servicos a
diversas outras empresas ao mesmo tempo.
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A quinta reclamada alega, também, que nao firmou contrato
com a primeira reclamada e requereu, caso seja mantida a referida decisdo, que a
condenacao seja limitada ao periodo em que o reclamante prestou servicos em obra da
quarta reclamada.

Ja a quarta reclamada acrescenta que exige das “empresas
colaboradoras” a comprovagdo do cumprimento das normas trabalhistas, ndo havendo
falar, a seu ver, em culpa in vigilando, tampouco em culpa in eligendo, uma vez que
procedeu a licitagdes na época da contratagdo e optou pela primeira reclamada, por ter
tal empresa preenchido os critérios exigidos.

Decido.

Cumpre salientar, de inicio, que a prépria Ferrovia Centro
Atlantico admitiu ter contratado a primeira reclamada para prestacdo de servigcos de
“empreitada’ para “construcdo de um posto de abastecimento de locomotivas em suas
dependéncias” (fl. 225), atraindo para si, portanto, o 6nus de comprovar que O
reclamante, enquanto empregado da empresa por ela contratada, nao prestou servigos
na obra de sua propriedade. No entanto, a empresa recorrente nao se desincumbiu do
6nus que lhe competia, levando a presuncédo de que o autor prestou servicos na obra
contratada pela quarta reclamada.

Relevante considerar, aqui, que restou incontroverso nos autos
que o reclamante, embora tenha sido admitido em 23/02/2012 como carpinteiro, ja em
01/03/2012 passou a exercer a funcéo de vigia.

Ora, o0 que se pode constatar, assim, é que o feito em exame,
de fato, encerra caso tipico de terceirizagdo de atividades empreendidas pelo
empregado da primeira reclamada em favor da Ferrovia Centro Atlantica S/A.

E, nesse contexto, na qualidade de tomador de servigos, ndo
ha duvida de que a quarta reclamada se beneficiou dos servigos prestados pelo obreiro.

Na esfera do Direito Laboral, a responsabilidade do tomador de
servigos, prevista na Sumula 331 do Colendo TST, visa estimular e incentivar a
fiscalizagdo pela contratante sobre a fornecedora da mé&o de obra para, assim, evitar
que fiquem os empregados a mercé da legislagdo do trabalho, seja no curso ou quando
da resciséo do contrato de trabalho.

E a expressa consagracdo do principio da responsabilidade
patrimonial, que, apesar de insculpido no Cédigo Civil, repercute em toda a ordem
juridica brasileira, em especial apds a Constituicdo Federal de 1988 que, em seu art. 5°,
inciso X, o elevou a seara constitucional, pois, se a terceirizacao entabulada entre as
duas reclamadas lesar os direitos de outrem, ambos serdo responsaveis pela
reparacao.
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Necessario registrar que, ainda que tivesse demonstrado ter
sido criteriosa na escolha da empresa contratada e ter adotado as formas possiveis de
fiscalizagdo, a tomadora de servigos nao se livraria de responder por eventuais créditos
trabalhistas que a prestadora deixou de adimplir ao reclamante, até mesmo porque,
como dito alhures, ela se beneficiou dos servicos prestados.

Ressalte-se que raciocinio inverso levaria o trabalhador ao
estado de absoluta depreciagédo, pois bastaria que o tomador contratasse prestadora
que nao honrasse com as obrigacoes resultantes do contrato de trabalho firmado com
seu empregado para que este ficasse em situacdo de miserabilidade diante da
inadimpléncia verificada.

Assim, a contratacdo de empresa aparentemente idénea nao
pode ser utilizada como instrumento de sonegacédo de direitos do trabalhador
decorrentes da prestacdo de servicos de que também foi beneficidria a empresa
tomadora.

A dignidade da pessoa humana e os valores sociais do
trabalho (fundamentos da Republica - art. 12, lll e IV, da Constituicao Federal), a
valorizacdo do trabalho humano e a funcao social da propriedade (respectivamente
fundamento e principio da ordem econdmica - art. 170, caput e lll, da Constituicao
Federal) impedem isentar de responsabilidade quem contrata empresa que ndo assume
as obrigacdes para com os trabalhadores.

Assim, verificado o inadimplemento da empresa prestadora de
mao de obra, impde-se a responsabilidade subsidiaria do tomador dos servigcos
terceirizados por todas as verbas contratuais (Sumula 331, inciso IV, do TST), sendo,
pois, irrelevante perquirir acerca da alegada auséncia de culpa “in eligendo” ou “in
vigilando” das recorrentes.

E de bom alvitre destacar, ainda, que ndo ha proibicdo de se
contratar os servicos de empresas prestadoras de servicos. O que nao se admite,
entretanto, € que desse negdcio juridico resulte prejuizo ao empregado.

No tocante a responsabilizacdo subsidiaria da quarta
reclamada, entendo acertada a r. decisao de origem, por integrar tal empresa 0 mesmo
grupo econGmico da tomadora de servicos. Embora ndo tenha sido ela a contratante
direta da empresa prestadora de servi¢os, ha que se aplicar, aqui, a norma contida no §
2°do art. 22 da CLT.

Saliente-se, por fim, que a condenagéao subsidiaria da quarta e
quinta reclamadas nao significa eximir a responsabilidade da empregadora, mas
simplesmente assegurar ao trabalhador o recebimento de seus créditos, ainda que do
tomador de servicos (beneficiario direto de seus trabalhos), que podera se valer do
direito de regresso, no Juizo competente, se lhe for conveniente.
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Nem se argumente, ainda, com o disposto na OJ 191 da SDI-I
do Col. TST. Isso porque o entendimento firmado acerca da citada orientacao
jurisprudencial é no sentido de se eximir de responsabilidade o dono da obra pessoa
fisica, que constréi para si ou sua familia, o que ndo € o caso dos autos.

Ademais, ndo se pode olvidar que o autor, no caso vertente,
passou a prestar servicos como vigia da obra empreitada a primeira reclamada pela
quarta ré apenas oito dias ap6s sua admissdo, sendo de se presumir, ainda, que sua
prestacao de servicos como carpinteiro, mesmo que por um curto periodo, se deu na
mesma obra.

Por todo o acima exposto, mantenho inc6lume a r. deciséo de
origem.

DA RESPONSABILIDADE DE TERCEIRO GRAU (Recurso
da quarta e da quinta reclamadas)

Quanto a pretensdo de se executar, em primeiro lugar, o
patrimoénio da primeira reclamada e de seus soécios, conquanto seja matéria afeta a
execucao, vale ressaltar, desde ja, que para direcionar a execugao contra o responsavel
subsidiario, basta o inadimplemento da obrigacao pela devedora principal, consoante a
determinacédo contida na supracitada Sumula 331, item IV, do C. TST.

Nego provimento.

DAS VERBAS RESCISORIAS — DA MULTA PREVISTA NO
ART. 477 E DA APLICACAO DO ART. 467, AMBOS DA CLT
(Recurso da Ferrovia Centro Atlantica S/A)

Considerando que a prépria empregadora (primeira
reclamada), em sua peca de defesa, reconheceu que “ndo houve o adimplemento das
verbas rescisorias a parte autora” (fl. 46), a condenagédo no pagamento de tais parcelas
€ medida que se mantém.

Nao havendo quitacdo das verbas supra-aludidas no prazo
legalmente previsto para tanto, ndo prospera a irresignacdo da ré, ainda, em relagdo a
condenacao ao pagamento da multa prevista no art. 477 da CLT e da incidéncia do art.
467 da CLT sobre as parcelas incontroversas.

Nego, pois, provimento.
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DO INTERVALO INTRAJORNADA (Recurso da Ferrovia
Centro Atlantica S/A)

Nao se conforma a quinta reclamada com o deferimento ao
autor de uma hora extra diaria pela concesséao parcial do intervalo intrajornada.

Sem razao.

Os cartdes de ponto coligidos aos autos pela primeira
reclamada, os quais n&o foram impugnados pelo autor, revelam a auséncia do gozo do
intervalo intrajornada em sua integralidade em determinados dias, como apontado pela
d. Juiza de origem em sua decisao.

Veja-se, ainda, a titulo de amostragem, o dia 20/11/2013 (fl.
118) e 07/11/2013 (fl. 180).

Assim, tem-se como irrepreensivel a r. decisdo recorrida que
considerou comprovado que o reclamante nao usufruia do aludido intervalo intrajornada
de uma hora, conforme alegado.

Comprovada a reducao do intervalo intrajornada, a literalidade
do art. 71, § 4° da CLT conduz a ilagao de ser devido, como extraordinario, o periodo
correspondente ao intervalo intrajornada, e ndo apenas o periodo subtraido da referida
pausa. A esse respeito, o item | da Sumula n. 437 do Colendo TST, no seguinte sentido:

“Apds a edicdo da Lei n° 8.923/94, a ndo concessdo ou a
concessdo parcial do intervalo intrajornada minimo, para
repouso e alimentacdo, a empregados urbanos e rurais,
implica o pagamento total do periodo correspondente, e ndo
apenas daquele suprimido, com acréscimo de, no minimo, 50%
sobre o valor da remuneragédo da hora normal de trabalho (art.
71 da CLT), sem prejuizo do cémputo da efetiva jornada de
labor para efeito de remuneracgo.”

Nego provimento.

CONCLUSAO

Isto posto, rejeitando a preliminar arguida pela quinta
reclamada, conhegco do recurso ordinario interposto pelo autor. Conhego, ainda
Conheco, ainda, dos recursos da quarta e da quinta reclamadas, a excecao do topico
intitulado “adicional noturno — prorrogagdo da horario noturno”, constante do recurso da
Ferrovia Centro Atlantica S/A, por lhe faltar interesse em recorrer a respeito. No mérito,
nego provimento aos recursos interpostos pelas reclamadas e dou provimento aquele
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apresentado pelo autor para acrescer a condenacgao a indenizacao por danos morais no
importe de R$5.000,00. Majoro o valor atribuido a condenagdo para R$17.000,00, com
custas pelas reclamadas no importe de R$340,00.

FUNDAMENTOS PELOS QUAIS,

O Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido, pela sua 12
Turma a unanimidade, rejeitando a preliminar arguida pela quinta reclamada, conheceu
do recurso ordinario interposto pelo autor; conheceu, ainda dos recursos da quarta e da
quinta reclamadas, a excecao do tépico intitulado "adicional noturno - prorrogacdo da
horario noturno", constante do recurso da Ferrovia Centro Atlantica S/A, por lhe faltar
interesse em recorrer a respeito; no mérito, sem divergéncia, negou provimento aos
recursos interpostos pelas reclamadas; unanimemente, deu provimento ao recurso
apresentado pelo autor para acrescer a condenagao a indenizacao por danos morais no
importe de R$5.000,00 (cinco mil reais). Majorou o valor atribuido a condenagéo para
R$17.000,00 (dezessete mil reais), com custas pelas reclamadas no importe de R$340,00
(trezentos e quarenta reais).

Belo Horizonte, 15 de setembro de 2014.

ERICA APARECIDA PIRES BESSA
JUIZA CONVOCADA RELATORA
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