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ATA DA CORREIQAQ ORDINARIA REALIZADA NA 12 VARA DO
TRABALHO DE UBERLANDIA/MG.

As 8h30min do dia 17 de marco de 2010, o Excelmis Sr.Dr. Luiz Otavio
Linhares Renault, Desembargador Corregedor do Tribunal Regionaldtalho da
Terceira Regido, deu inicio a Correicdo Ordinarea 1* Vara do Trabalho de
Uberlandia, situada na avenida Cesario Alvim, 3200airro Brasil, na forma do
disposto nos artigos 682, XI, da CLT e 30, |, dgiRento Interno, sendo recebido pela
MM. Juiza Titular,Dra. S6nia Maria Rezende Vergarapela MM. Juiz Auxiliar Dr.
Marcel Lopes Machadq pela Diretora de Secretaria, Janice Nogueira &uag Cury,
pelos servidores Adriana Alvim Oliveira, Denise iDar da Silva Dutra, Chirlei Maria
Fernandes, Hissao Yamanaka, Iraci de Assis Régieride, Jefferson dos Santos,
Luciana de Fatima Rodrigues, Luciano Moreira Goresl Marina Claudia Caixeta
Ferreira, Regina Sénia F. Silva, Flaviana Vilelaz&ale Moraes (funcionario da
FENEIS), Priscila Teixeira Machado Miguel (estaigigr Flavio Bacceli Silveira
(estagiario) e Dierley Braulio da Silva Borges #egirio). Ausentes as servidoras
Berenice Ferreira Leite, em licenga médica e MEim Maia, em férias. Registre-se
que a MM. Juiza Titular Dra. S6nia Maria Rezendeg¥e encontra-se em gozo de
férias.

Iniciada a correicdo, no horario acima registrado,Desembargador Corregedor
examinou:

) REGISTROS DA SECRETARIA:

a) PROTOCOLO DE RECLAMATORIAS — Do mencionado protocolo, constam os
registros de 335 (trezentos e trinta e cinco) @sae até a presente data, média de 8,8
(oito virgula oito) processopor dia util, tendo sido observada uma diminuica@o d
ordem de 2,2% (dois virgula dois) no numero dearsaldes distribuidas em
comparacao com a média apurada na correicdo doea?@09.

b) PAUTA — Os processos ja incluidos em pauta estdo coméreigs designadas,
conforme abaixo discriminado:

a) rito sumarissimo: 16/04/2010;
b) rito ordinario: 18/05/2010;
C) prosseguimento da instru¢can30/06/2010.

c) CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS — A Vara recebeu, até a presente data, 50
(cinquenta) cartas precatérias, das quais 18 (@Zoram devolvidas.

d) CARTAS PRECATORIAS EXPEDIDAS — A Vara expediu, até a presente data,
57 (cinquenta e sete) cartas precatorias, dentmeas 14 (quatorze) foram devolvidas
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pelos Juizos Deprecados.

e) REMESSA DE PROCESSOS AO TRT- Existe o registro de 402 (quatrocentos e
dois) autos de processos na instancia superiodosgune 95 (noventa e cinco) foram
enviados até esta data, no presente exercicio.

f) CARGA PARA O (A) MERITISSIMO (A) JUIZ (A) DO TRABAL HO — Ha 38
(trinta e oito) autos de processos com carga, das @ (trés), em atraso, com carga
para a MM. Juiza Titular, Dra. Sb6nia Maria RezeWeéegara, porém, justificadas em
virtude de férias regulamentares da Magistrada.

g) CARGA PARA ADVOGADOS - Existem 150 (cento e cinquenta) autos de
processos com carga, das quais 14 (quatorze) \@eneidobradas.

h) CARGA PARA PERITOS — Constam 51 (cinquenta e um) autos de processos co
carga,no prazo.

i) MANDADOS EXPEDIDOS - Foram apurados 108 (cento e oito) mandados
expedidos no ano em curso, sendo um (00120/10 eegso 01689/09), com prazo
vencido, porém h& despacho do MM. Juizo, dilatandprazo para o respectivo
cumprimento.

j) REMESSA AO SERVICO DE CALCULOS JUDICIAIS — Ha 12 (doze) autos de
processos com carga para o setor de calaubograzo.

k) PROCESSOS EM EXECUCAO - Existem 1864 (um mil seiscentos e sessenta e
quatro) processos em execucao, dos quais 1383 (urtreamentos e oitenta e trés) do
Quadro |, item 23 (em andamento) e 481 (quatrosemtoitenta e um) do Quadro XII,
item 3 (execucéao previdenciaria), dados extraidoBaletim Estatistico da Vara.

l) PROCESSOS RECEBIDOS DAS JUSTICAS FEDERAL E ESTAIWAL EM
DECORRENCIA DA EMENDA 45 DA CONSTITUICAO DA REPUBLI CA — De
acordo com o levantamento realizado no Quadro HeCBoletim Estatistico da Vara,
constatou-se que a 12 Vara do Trabalho de Ubedamdi decorrer do exercicio de
2009, recebeu 2 (duas) acdes envolvendo a novaaténgia da Justica do Trabalho.

) PROCESSOSEXAMINADOS - Foram examinados, por amostragem, autos de
processos em tramitacdo e arquivados na Vara dmlhi@ conforme discriminacao a
seqguir:

1°) PROCESSOS EM PAUTA- Na pauta do dia da correi¢do, havia 14 (quatorze
processos:

a) rito sumarissima 4 (quatro) processos;
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b) rito ordinario : 6 (seis) processos;
C) instrucao: 4 (quatro) processos.

Examinados os autos dos processos 01466/09, 0@ 001499/09, 00029/10,
01765/09, 00185/10 e 00034/10.

Foram verificados os seguintes aspectos relativegdlaridade: 1) da peticdo inicial;
2) da autuacao: cronologia dos atos; numeracadotlzas; autuacdo de documentos
grampeados em folhas; certificagcdo da quantidadéodamentos colados em folhas;
inutilizacdo do verso em branco das folhas e eaoento e abertura de volumes; 3)
dos atos: termos de juntada e certiddes (artighs 1168, 169, paragrafo unico, e 171,
do CPC); 4) prazos: de designacdo das audiénciagadsumarissimo; dos atos da
secretaria; dos atos do (a) Meritissimo (a) Jyits@ntencas e despachos).

Nos autos dos processos 00101/10, 01499/09, 01F&5/0099/10 foi constatada a
extrapolacdo do prazo legal para designacédo déraaidido rito sumarissimo.

Recomenda-se seja cumprida a determinacao constanétra “d” do Oficio-Circular
09 de 08/08/2008, da Corregedoria Regional, querméta seja colada a papeleta
relativa a distribuicdo do processo na primeiratremapa, tornando a peca inaugural a
primeira a ser acessada nos autos.

2°) CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS — Examinados os autos dos processos
90081/09, 90172/09, 90215/09, 90228/09, 90234/@206/09, 90103/09, 90138/09,
90240/09 e 90015/10.

Foram verificados os registros da tramitagdo naa aép processo no que tange a
regularidade do despacho “cumpra-se”, a expedd@® mandadosP{ovimento
03/2001/TRT); aos prazos de expedicdo; ao cumprimento e duwgFEmde mandados;
a regularidade do cumprimento das cartas precaf@ia regularidade na numeracéo,
conforme artigo 15, § 1°, do Provimento 01/2009 B3 .

Nos autos dos processos 90215/09 (f. 43v), 9022@/@¥v e 12) e 90103/09 (f. 21)
constatou-se 0 excesso de prazo para pratica geatessual pela Secretaria (impulso
oficial).

3°) CARTAS PRECATORIAS EXPEDIDAS — Examinaram-se 0s autos dos
processos 00979/09, 00991/09, 01036/09, 00609/0388J09, 00077/08, 00060/05,
00372/09, 01254/08 e 00195/09.

Foram analisados os itens relativos ao acompanhanaencumprimento das cartas
precatorias; ao depoimento das partes antes dadiedipe da carta precatoria
inquiritoria; & remessa de oficio a Corregedorianglo ndo prestadas informacdes pela
Vara deprecada, e a baixa da devolugcéo no sistemtuacao.
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4°) EM FASE DE EXECUCAO — Examinados os autos dos processos 00896/09,
00081/09, 01163/09 , 01508/08, 00626/10, 01511AY11/08, 00338/09, 01745/07 e
01166/08.

Foram analisados aspectos relativos ao registresistema informatizado de atos
processuais relevantes (ex: liqguidacdo de sentapmsicdo de embargos e data de
conclusdo ao Juiz(a) para decisdo); ao cumprindgteentenca ou acordo; a imediata
liberacdo do depdsito recursal em favor do credpés a liquidacdo de sentenca; a
regularidade dos atos e prazos processuais nagie@o exaurimento das iniciativas
do Juizo objetivando tornar frutifera a execucdmgvés da utilizacdo de todas as
ferramentas e convénios disponiveis (BACENJUD, INBD e RENAJUD) na busca
de bens passiveis de penhora; se foi ordenadalpl@ citacdo do socio em caso de
desconsideracdo da personalidade juridica da eapescutada; regularidade da
expedicdo, cumprimento e devolucdo dos mandadgsiaredade dos atos de penhora e
praca; manifestacdo da Procuradoria-Geral Fed&8S) quanto as contribuicdes
previdenciarias (artigo 879, 8§ 3°, da CLT) e o sespectivo recolhimento;
cumprimento do Provimento 04/2001/TRT.

5°) ADIADOS SINE DIE - Examinados os itens relativos ao motivo do adiaime ao
cumprimento do disposto no artigo 265, &/ e 8 5°, do CPC, e § 7°, do artigo 852-H,
da CLT. Constatou-se existir 9 (nove) processusdie.

Examinados os processos 00006/08 e 00568/06, &éelwse encontraem ordem

Recomenda-se a Secretaria que realize um controleggoroso, no que diz respeito
aos processos adiadosne die, mantendo-os sob constante vigilancia, fazendo-os
conclusos ao MM. Juiz a cada trinta dias, ou outrgrazo razoavel a critério do
douto Juizo.

6°) SOLUCIONADOS MEDIANTE CONCILIACAO - Examinados os autos dos
processos 01488/09, 01243/09, 01741/09, 00027/1666309, 01286/09, 01564/09,
01710/09, 01770/09 e 01826/09, observou-se estamerdem.

Foi inspecionado o cumprimento dos comandos dmsismo artigo 832, 88 3° e 4° da
CLT e a existéncia de documentos grampeados naacapt do processo (CTPS,
TRCT, CDI/SD, etc).

Nos autos dos processos 00027/10, 01710/09, 01F &/1826/09 foi constatada a
extrapolacdo do prazo legal para designacédo déraaidido rito sumarissimo.

7°) INQUERITO - Informou a Sra. Diretora de Secretaria que r&dnbuérito em
tramitacdo na 12 Vara do Trabalho de Uberlandia.
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8°) JULGADOS - Examinados os autos dos processos 01663/092@9730056/10,
00077/10, 01536/08, 00822/09, 01267/09, 01640/0848/09 e 00811/08, constatou-se
estarenem ordem

Foram objeto de verificacdo os procedimentos kedata regularidade da autuacédo, dos
termos, das certidoes e dos demais atos da Séxretarcumprimento dos prazos para
atos do(a) MM. Juiz (a) (despachos e decisdes) Seataetaria (termos de juntada,

certiddes, conclusao e registro de carga paraMia)Juiz (a); a correta numeracao de
folhas, intimacdo para contrarrazdes); a senteigaidh nos processos de rito

sumarissimo; ao exame do juizo de admissibilidaderecursos interpostos.

Recomenda-se ao (a) MM. Juiz (a) que, na medida gmssivel, passe a proferir
sentencas liquidas, nas causas submetidas ao ritamarissimo, conforme
recomendado pelo Ministro Corregedor-Geral, nos ites 2.8 e 4.3 da ata de
Correicao Ordinaria realizada no TRT/32 Regido, ngoeriodo de 16 a 20 de junho
de 2008 e em conformidade com o disposto na letra™ do item 1 do Oficio
Circular TRT-SCR-3/09/2008-A.

9°) ARQUIVADOS - Examinados os autos dos processos 01226/09,9E64
01536/09, 01496/07, 00070/10, 00051/10, 01775/a252/09, 00041/10 e 01838/09,
observou-se estareem ordem.

Verificaram-se os procedimentos relativos ao regalanprimento dos acordos e das
sentencas; ao recolhimento de todos os encargatodea regularidade do despacho de
arquivamento; aos documentos grampeados na copéraano caso de arquivamento
provisorio, se o ato é precedido de certiddo detbirde secretaria atestando que nao
h& deposito judicial ou recursal e que foram esiystee infrutiferos os meios de
coercéao do devedor.

10°) PRECATORIOS - Foi informado pela Sra. Diretora de Secretar@ go ano em
curso, até a data da correicdo, ndo ha process@Eratdrio expedido em tramitacédo
na 12 Vara do Trabalho de Uberlandia.

lI) PRAZOS MEDIOS E DISPONIBILIDADE DE PAUTA - Constatou o
Excelentissimo Desembargador Corregedor ser o pmaedio para realizacdo de
audiéncias, conforme dados apurados a partir dxeesos constantes da pauta do dia
da correicao:

a) rito sumarissimo: 48 (quarenta e oito) dias;
b) rito ordinario: 53 (cinquenta e trés) dias;
C) prosseguimento da instru¢cdo:116 (cento e dezesseis reais) dias.

Para audiéncias futuras, apuradas através do quaskpectivo do sistema
informatizado, no dia da correicdo, o Excelentissibesembargador Corregedor
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constatou ser a disponibilidade para a pauta:

a) rito sumarissimo: 30 (quinze) dias (16/04/2010);
b) rito ordinario: 62 (sessenta e dois) dias (17/05/2010);
) prosseguimento da instru¢canl05 (cento e cinco) dias 25/06/2010.

Observacéao:Na correicao realizada no dia 18/03/2009, em relaggauta daquele dia,
0s prazos médios foram:

a) rito sumarissima 35 (trinta e cinco) dias;
b) rito ordinario : 36 (trinta e seis) dias;
c) prosseguimento da instrucéo 101 (cento e um) dias.

A disponibilidade de pauta foi de:
a) rito sumarissima 20 (vinte) dias;

b) rito ordinario : 48 (quarenta e oito) dias;
) prosseguimento da instrucan30 (trinta) dias.

Prazos médios de pauta
140
116
1201 101
100
9 30 - | 2009
@ 60 | 48 53 @ 2010
20 35 — 36 |_
01— : . — ~
Rito Sumarissimo| Rito Ordindrio Instrucéo
m 2009 35 36 101
o 2010 48 53 116
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Disponibilidade de pauta
150
105
100
4 62 W 2009
a) 50 48 O 2010
I f .
. ma | | N
Rito Sumarissimo| Rito Ordindrio Instrucéo
m 2009 20 48 30
o 2010 30 62 105

No exercicio de 2009, apurou-se que, em 224 diasxdediente forense (segunda a
sexta-feira, excluidos, portanto, sabados, domimydésriados), foram proferidas 774
(setecentos e setenta e quatro) sentencas de sueh&xr, média de 3,5 (trés virgula
cinco) por dia, 363 (trezentos e sessenta e tE&s$dks de embargos de declaracao,
média de 1,6 (um virgula seis) por dia e 120 (centante) embargos a execucao,
meédia de 0,5 (zero virgula cinco) por dia, totalda 1257 (um mil duzentos e
cinquenta e sete) processos conclusos para demgderiodo, média total de 5,6 (cinco
virgula seis) por dia de expediente forense.

IV) AUDIENCIAS E DESPACHOS — O MM. Juizo da 12 Vara do Trabalho de
Uberlandia, no decorrer do més de fevereiro de 2644dlizou 56 (cinquenta e seis)
audiéncias deito sumarissimg média de 3,3 (trés virgula trés) por dia; 8lefu# e
uma) deprocedimento comum média de 4,8 (quatro virgula oito) por dia; 2iht e
sete) audiéncias dentativa de conciliacdo com média de 1,6 (uma virgula seis) por
dia; 78 (setenta e oito) audiénciasingtrucao, média de 4,6 (quatro virgula seis) por
dia; totalizando 242 (duzentas e quarenta) audiénanédia de 14,2 (quatorze virgula
dois) por dia, considerando-se que o més em aputagé 17 (dezessete) dias Uteis.

No més de fevereiro de 2010, foram proferidas 4Zar@nta e duas) sentencas de
conhecimento e 41 (quarenta e uma) decisdes degoshde declaracéo.

Constatou o Excelentissimo Desembargador Corregpoioma 12 Vara do Trabalho de

Uberlandia, as audiéncias sao realizadas de seguiséata-feira. As audiéncias sao
realizadas a partir de 8h, exceto as quintas-fejuasido as audiéncias se iniciam as
8h30min. O intervalo entre as audiéncias é de Itutms para as de procedimento
sumarissimo, 10 minutos para as audiéncias deordmario e 30 minutos para as

instrucdes. Sao realizadas, em média, 12 audiéporadia.
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AUXILIO FIXO:
No caso especifico da Vara do Trabalho objeto dsgmte correi¢cdo, constatou-se que:

a) juiz titular: a MM. Juiza Dra. Sénia Maria RederVergara esteve ausente no ano de
2009 nos periodos de 13/05/2009 a 11/06/2009 {aer01/07/2009 a 30/07/2009
(licenga) e 10/09/2009 a 09/10/2009 (férias regelatares).

b) juiz auxiliar fixo: o MM. Juiz Dr. Marcel Lopeslachado esteve ausente no ano de
2009 02/03/2009 a 31/03/2009 (férias regulamentaee®3/11/2009 a 02/12/2009
(férias regulamentares.

ATUACAO CONJUNTA: nos periodos de 19/01 a 30/012002/02 a 27/02/2009;
01/04 a 30/04/2009; 04/05 a 12/05/2009; 12/06 ®&2009; 03/08 a 28/08/2009;
01/09 a 09/09/2009; 10/10 a 30/10/2009; 03/12 a2/3009; 18/01 a 19/02/2010.

Recomendou o Excelentissimo Desembargador Corregedgue, quando dois
Juizes estiverem atuando na Vara, seja observadoque dispde o art. 118-B da
Consolidacdo Geral dos Provimentos do Tribunal Regnhal do Trabalho da 32
Regido, introduzido pelo Provimento 01/2010.

De acordo com a Sra. Diretora de Secretaria na Wardrabalho sdo exarados, em
média, 70(setecentos) despachos por semana.

V) PRODUCAO - Do total de 1.819 (um mil oitocentos e dezenopE)cessos
recebidos no exercicio de 2009, com média de & {irgula noventa e quatro) por
dia atil, 313 (trezentos e treze) pendentes de ,2008M. Juizo solucionou 2.040 (dois
mil e quarenta) processos, registrando uma prodded®l,99% (oitenta e um virgula
noventa e nove por cento), conforme dados extraide8oletins Estatisticos.

Em relacédo aos indices apurados na correicéo daoiexede 2008, relativos ao total de
processos recebidos (1.609 processos), verificaarsevido um aumento da ordem de
13% no numero de processos recebidos. Foram spadns 1.783 processos, 582
pendentes de 2007, com uma producédo de 80,35%e¢ aequesentou, em 2009, um
aumento de 1,64 % na produtividade.

Movimentacdo Anual de Processos
2008 | 2009
Processos Recebidos 1609| 1819
Processos Pendentes do ano anterior 582 313
Processos Solucionados 1783| 2040
Producéo 80,35% | 81,99%
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VI) PORTARIAS — De acordo com a Sra. Diretora de Secretariaegnists seguintes
Portarias em vigor na 12 Vara do Trabalho de @bdra: 01/2001 (regulamentacao de

atos ordinatorios) e 01/2008 (regulamentacéo dmagbes).

VII) BACENJUD, INFOJUD e RENAJUD - Durante a correicdo, o Excelentissimo
Desembargador Corregedor constatou que o MM. &rigwega todas as ferramentas e
convénios disponiveis (BACENJUD, INFOJUD e RENAJUBA busca de bens
passiveis de penhora. Constatou, mais, que naca handens de bloqueio do

BACENJUD pendentes na 12 Vara do Trabalho de Uidida
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VIII) ATENDIMENTO AO PUBLICO - Por amostragem constatou-se foram
atendidas doze pessoas no periodo de 30 minutorma organizada, agil e com
excelente qualidade.

IX) DA SECRETARIA - Terminados os trabalhos de Correicdo, baseados e
amostragem e adotados, como roteiros, 0s itens esgua prefixados, o
Excelentissimo Desembargador Corregedor constdintre outros aspectos, o bom
atendimento as partes e aos advogados, a observdosi prazos processuais e a
excelente organizacao da secretaria da Vara.

X) RECOMENDACOES —
Recomenda o Desembargador Corregedor que seja(m):

a) emitido pronunciamento explicito sobre a adrniksade de recursos ordinarios e de
agravos de peticdo, conforme ja observado pelaetee da Vara nos processos
examinados;

b) colhidos os depoimentos pessoais das partes datexpedi¢cdo de cartas precatorias
inquiritorias, consoante recomendacao da Egrégiee@edoria-Geral;

c) observada a recomendacdo, contida na Ata deei€@or Ordinaria, realizada, em

13/11/09, pelo Excelentissimo Ministro Corregeder# da Justica do Trabalho, Dr.

Carlos Alberto Reis de Paula, no sentido de quehawendo Juiz Auxiliar, devera

ocorrer 0 acréscimo quantitativo em relagcdo aosgssos instruidos e julgados pelo
Juiz Titular da Vara;

d) estimulada a realizacéo de audiéncias semamg@aresso na fase de execugéo, nos
termos do artigo 77, inciso Il, da Consolidacdo Basvimentos da Corregedoria-Geral
da Justica do Trabalho, inobstante a Vara ja vadbgando tal procedimento;

e) cumprido o contido na Ata de Correicdo do BExudédsimo Ministro Corregedor-
Geral, recomendando que “apés a liquidacdo darsgmtem que se apura crédito de
valor inequivocamente superior ao do deposito satuhaja imediata liberacdo deste
em favor do credor, determinada de oficio ou a eBmento do interessado,
condicionada a comprovacao do valor efetivamentebido, em prazo assinado,
ordenando-se a seguir o prosseguimento da exeapefias pela diferenca”;

f) assinadas as vias dos autos de arrematacaoaldmss e das autorizacdes que
permanecem nos autos do processo, abstendo-serde @imbo original assinado;

g) colada a papeleta relativa a distribuicdo dtmfea primeira contracapa, tornando a
peca inaugural a primeira a ser acessada nos autos;

10
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h) observado o impulso oficial, evitando fiquemglaados os autos dos processos;

i) regularizado o prazo legal das audiéncias dosgssos do rito sumarissimo no prazo
de 90 (noventa) dias, devendo ser oficiado essataD@orregedoria acerca da
regularizacdo no aludido prazo.

XI) CONTROLE DE GASTOS E PRESERVACAO DO MEIO AMBIENTE

Atendendo a determinagdo do Excelentissimo Desgatbar Presidente do TRT/3?2
Regido, o Desembargador Corregedor, diante da sidade de economia inserida nos
objetivos da Administracao, recomendou que a Vardrmbalho continue empenhada
na manuteng&o do controle de seus gastos.

O TRT/32 Regidao, em atendimento a RecomendacdoolCahselho Nacional de
Justica, de 22 de maio de 2007, instituiu a Comigsimanente de Gestdo Ambiental
do TRT/32 Regido para planejamento e adocdo dedamediublicas voltadas para a
formacao e recuperacdo de um ambiente ecologicanmemuilibrado, bem como a
conscientizacdo dos servidores e jurisdicionadbeesa necessidade de efetiva protecéo
do meio ambiente.

Tendo em vista as medidas adotadas por este Thhwsendo a correta preservagao e
recuperacdo do meio ambiente, o Excelentissimo rilemgador Corregedor
recomenda: a) utilizar o papel reciclado e ndoadornos impressos de natureza
administrativa ou processual; b) separar os residastinados a reciclagem para serem
encaminhados a entidades assistenciais que sensasfizem pela correta utilizagao
do material para a devida reciclagem; c) sempreppssivel, utilizar impressdo em
frente e verso, utilizando as impressoras da m@arasung, modelo SCX-6320F, que
possuem esta possibilidade; d) utilizar as candeaporcelana ou outros copos de
materiais reutilizaveis, em substituicdo aos deé&ceis; e) para receber fac-simile
utilizar as impressoras da marca Samsung, modefo@R0F, evitando o uso do papel
térmico que néo é capaz de reter as informa¢desdempo.

Xll) OBSERVACOES FINAIS — O Excelentissimo Desembargador Corregedor
estimou gque a Secretaria da Vara mantenha e agricaola vez mais a boa qualidade
dos seus servigos, visando ao elevado cumprimensua missao institucional prevista

na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

Ressalta, ainda, o Excelentissimo Desembargadaoe@amior o carater pedagogico da
correicdo, assim como a importancia da transpaaéihus dados e das estatisticas da
Vara do Trabalho, no sentido de proporcionar o autbecimento da Instituicdo,
conforme propugnado pelo CNJ.

O Desembargador Corregedor, transmitiu e endoss@agradecimentos expressos pelo
Excelentissimo Ministro Gilmar Mendes, no 3° EnoonNacional do Judiciario,
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organizado pelo CNJ, pelo engajamento dos Madis¢r& Servidores, em especial
desta 12 Vara do Trabalho de Uberlandia, visandatiagimento de todas as metas de
nivelamento propostas pelo CNJ.

Registra-se que o Excelentissimo Desembargadore@mior ndo recebeu qualquer
reclamacdo de advogados ou partes quanto aos cerpigstados pela Vara do
Trabalho.

A seguir, encerraram-se os trabalhos de correig&d,7:05 horas, do que, para constar,
eu, Lucas Fernandes Viana , Diretor da Secretaria da
Corregedoria, lavrei a presente ata, a qual, degeidida e achada conforme, vai
assinada pelo Excelentissimo Desembargador Cowegaela MM. Juiza do Trabalho
Titular, pelo MM. Juiz do Trabalho Auxiliar e pelkiretora de Secretaria que devera
colher a assinatura dos servidores da Secretart@pia que ficara sob sua guarda. A
equipe da Corregedoria, que auxiliou o Sr. Corregedlém do Sr. Diretor da
Secretaria, acima nominado, foi composta pelo Assesdo Desembargador
Corregedor, Ricardo Silva Estevanovic, pelos seres Flavio Mario Fonseca e Luigi
Adriano Pereira de Souza.

LUIZ OTAVIO LINHARES RENAULT
Desembargador Corregedor do TRT/32 Regiao

SONIA MARIA REZENDE VERGARA
Juiza do Trabalho Titular

MARCEL LOPES MACHADO
Juiz do Trabalho Auxiliar

JANICE NOGUEIRA GONCALVES CURY
Diretora da Secretaria

Adriana Alvim Oliveira  Denise Divina da Silvauba Chirlei Maria Fernandes
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Hissao Yamanaka Iraci de Assis Régis Ri#zen Jefferson dos Santos
Luciana de Fatima Rodrigues Luciano Moreira Gongalves

Marina Claudia Caixeta Ferreira Regina Soénia F.
Silva
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