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As 08 horas do dia trinta e ume agosto de 2010, o Excelentissimo Desembargador
Corregedor do Tribunal Regional do Trabalho da @lieacRegidaoDr. Luiz Otavio Linhares
Renault, deu inicio a Correicdo Ordinaria na 72 Vara do aitat de Belo Horizonte, situada
na Rua Mato Grosso, 468 - 8° andar, na forma dmslie nos artigos 682, XI, da CLT, e 30,
I, do Regimento Interno, sendo recebido pdM. Juiza do Trabalhd)ra. Maria Cristina
Diniz Caixeta, Titular da Vara desde 20/02/2004; pela MM. Juiaa@balho AuxiliarDra.
Andréa Rodrigues de Morais;pelo Diretor de Secretaria, Sr. Salvador Albertoodmino;
pelos servidores Alessandra Carvalho de Freitase$yena Maria Alves Pereira, Joana
Schubert da Cunha Mello, José Neuilton dos SaMaescos Lara Milanezi, Renato Castro
Rebello, Sénia Maria Martins Guedes, Suely NunesSédee Walkiria de Fatima Martins
Magalhdegservidora mais antigdesta Vara, com ingresso nesta Justica em setetald®81

e lotacdo na Vara desde janeiro de 1987); pelagiasts Lais Machado Santos e Maria
Thereza Romanelli Dumont e por Leonardo Pereiraddgjfiuncionario da FENEIS. Ausente
a servidora Silvia Domingues Bernardes (em féggslamentares).

Iniciada a correicdo no horério acima registradoeeembargador Corregedataminou:
1.REGISTROS CONSTANTES DA SECRETARIA DA VARA

1.1. PROTOCOLO DE RECLAMATORIAS —Do mencionado protocolo, consta o registro
de 1.258 (um mil e duzentos e cinquenta e oitoygssos distribuidos até a presente data,
média de 8,3 (oito virgula trés) processos poftlia

1.2. PAUTA - As audiéncias dos processos submetidos ao uittaréssimo e ao rito
ordinério, bem como as audiéncias em prosseguintaniostrucao estdo sendo designadas,
segundo dados do dia 31/08/2010, extraidos do d@pararios do sistema informatizado da
Secretaria, conforme abaixo relacionadas:

a) rito sumarissima 10/09/2010;
b) rito ordinério : 22/09/2010;
C) prosseguimento da instru¢an04/10/2010.

1.3. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS — A Vara recebeu 229 (duzentas e vinte e
nove) cartas precatérias até a presente data, eesteicio, das quais 180 (cento e oitenta)
foram devolvidas para os Juizos Deprecantes.

1.4. CARTAS PRECATORIAS EXPEDIDAS — A Vara expediu 169 (cento e sessenta e
nove) cartas precatérias até a presente data, eesteicio, das quais 14éento e vinte e
quatro) foram devolvidas pelos Juizos Deprecados.

1.5. REMESSA DE PROCESSOS AO TRT- Existe o registro de 351 (trezentos e
cinquenta e um) autos de processos na InstancexiBysendo que destes 262 (duzentos e
sessenta e dois) processos foram remetidos nonpeeseercicio, até esta data.

1.6.CARGA PARA O(A) MERITISSIMO(A) JUIZ(A) DO TRABALHO  — Ha 28(vinte e
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0ito) autos de processos com carga, todos no pegab

1.7.CARGA PARA ADVOGADOS - Existem 57 (cinquenta e sete) autos de processos co
carga, das quais 04 (quatro) vencidas e cobradas.

1.8.CARGA PARA PERITOS - Constam 20 (vinte) autos de processos com cad@s no
prazo.

1.9. MANDADOS EXPEDIDOS - Constam 1.064 (um mil e sessenta e quatro) masdad
expedidos no ano em curso, dos quais 82 (oitedt@is® pendentes de cumprimento, dentro
do prazo.

1.10. REMESSA AO SERVICO DE CALCULOS JUDICIAIS — Ha 195 (cento e noventa e
cinco) autos de processos com carga para a DaetlariSecretaria de Calculos Judiciais,
todos dentro do prazo.

1.11. PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAG- Existem 1.768 (um mil e setecentos e
sessenta e 0ito) processos em fase de execuci#o désgiminados:

a) 863 (oitocentos e sessenta e trés) execuchedhistasstricto sensuconstantes do Quadro
[, item 23, excluindo-se os processos de execfigeal;

b) 87 (oitenta e sete) execucdes fiscais, constatweQuadro II-A, item 19, lancadas no
Boletim Estatistico sob a denominacéo execucadidada administrativa imposta;

C) 776(setecentos e setenta e seis) processos arqupamasoriamente, conforme Quadro |,
item 24;

d) 42 (quarenta e dois) execucdes de contribuicbes meeidrias, inseridas no Quadro XII,
item 5.

Os dados foram extraidos do Boletim Estatisticvata do més de julho de 2010.

Em relacédo as Varas do Trabalho de mesma moving@nfapcessual no ano de 2009, cuja

média de processos em fase de execucdo foi doB68efhtos e sessenta e trés), constatou-se
que esta Vara do Trabalho estda com numero de paxesn fase de execucdo acima da
média.

1.12. PROCESSOS RECEBIDOS DA JUSTICA FEDERAL E DA UWSTICA
ESTADUAL EM DECORRENCIA DA EMENDA 45 DA CONSTITUICA O DA
REPUBLICA — De acordo com o levantamento realizado nos Quadh@, dos Boletins
Estatisticos, exercicio 2009, constatou-se que \&sta do Trabalho recebeu 14 (quatorze)
acoes relativas a nova competéncia da Justicaat@lfio

2. PROCESSOSEXAMINADOS - Foram examinados, por amostragem, autos de paxes
em tramitacao e arquivados nesta Vara do Trabedimdprme discriminacéo a seguir:

2.1. PROCESSOS EM PAUTA- Na pauta do dia 31/08/2010 havia 28 (vinte e)oito
processos:
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a) rito sumarissima 20 (vinte) processos;

b) rito ordinario : 2 (dois) processos;

C) instrucao 2 (dois) processos;

d) tentativa de conciliagcdo na fase de execuc¢ab(quatro) processos.

Foram examinados os autos dos processos 01171A1G%0/a0, 01144/10, 01146/10,
01170/10, 01149/10, 01160/10, 01163/10, 01121/101¥50/04, constantes da pauta, no
tocante aos seguintes aspectos:

1) peticdo inicial; 2) autuacdo: a) numeracao dalka$; b) cronologia dos atos; c)
documentos grampeados em folhas; d) certificacéqudatidade de documentos colados em
folhas; e) inutilizagdo do verso em branco dasaii) encerramento e abertura de volumes;
3) dos atos: a) termos de juntada e certidoeg@arti61, 168, 169, paragrafo unico, e 171 do
CPC); 4) prazos: a) designacao das audiénciagalsumarissimo; b) atos da Secretaria; c)
atos do(a) Meritissimo(a) Juiz(a): sentencas eass.

RESULTADO - examinados 0s autos, constatou-se:

- 01171/10: processo do rito sumarissimo com dasip da audiéncia com prazo superior a
15 dias (16 dias);

- 01150/10: processo do rito sumarissimo com das#mda audiéncia com prazo superior a
15 dias (19 dias);

- 01144/10: processo do rito sumarissimo com das#mda audiéncia com prazo superior a
15 dias (20 dias);

- 01146/10: processo do rito sumarissimo com das#@m da audiéncia com prazo superior a
15 dias (20 dias);

- 01170/10: processo do rito sumarissimo com das#@m da audiéncia com prazo superior a
15 dias (16 dias);

- 01149/10: processo do rito sumarissimo com das#&m da audiéncia com prazo superior a
15 dias (19 dias);

- 01163/10: processo do rito sumarissimo com das#&m da audiéncia com prazo superior a
15 dias (16 dias);

- 01160/10: processo do rito sumarissimo com das#&mda audiéncia com prazo superior a
15 dias (19 dias);

- 01160/04: excesso de prazo na pratica de ategsaal pela Secretaria — impulso oficial — f.
234 (mais de 150 dias).
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2.2. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS — Exame dos autos dos processos 90211/10,
90210/10, 90209/10, 90128/10, 90219/10, 90214/1@R12/10, 90120/10, 90121/10 e
90197/10 quanto: aos registros da tramitacido na @daprocesso; a regularidade do despacho
“cumpra-se”; a expedicdo dos mandados (Provimeli@001/TRT); aos prazos e atos
processuais; ao cumprimento e devolucdo de mandadegularidade do cumprimento das
cartas precatoérias e a regularidade na numeragatrme artigo 15, 8§ 1°, do Provimento
01/2008 do TRT.

RESULTADO: 0s processos encontram-se em ordem.

2.3. CARTAS PRECATORIAS EXPEDIDAS — Examinaram-se 0s autos dos processos
00262/09, 00793/10, 01189/09, 00751/09, 01517/00466/08, 01288/09, 00057/00,
00703/10 e 00621/10.

Foram analisados os itens relativos ao acompantameém cumprimento das cartas
precatodrias; ao depoimento das partes antes dalieipeda carta precatéria inquiritoria; a
regularidade dos atos e prazos processuais; aiedpede oficio a Corregedoria quando nao
prestadas informacBes pela Vara Deprecada e a lukix&@arta precatoria no sistema
informatizado da Secretaria da Vara quando da de&oldos autos.

RESULTADO: o resultado é o que segue, destacadament

- 00262/09: excesso de prazo na pratica de at@egsaal pela Secretaria — impulso oficial — f.
165 (mais de 60 dias) e auséncia de juntada daacapt da carta precatoéria inquiritoria aos
autos (f. 96/101), em desacordo ao disposto ngoai20 do Provimento 01/2008 deste
Regional ;

- 01189/09: excesso de prazo na pratica de ategsaal pela Secretaria — impulso oficial — f.
57 (mais de 30 dias) e f. 76 (mais de 150 dias);

- 00751/09: excesso de prazo na pratica de at@egsaal pela Secretaria — impulso oficial — f.
329 (mais de 30 dias);

- 00466/08: excesso de prazo na pratica de at@gsaal pela Secretaria — impulso oficial — f.
141 (mais de 30 dias) e excesso de prazo paratapdic de informacdes acerca do
cumprimento da carta precatéria — f. 143 ( maiS@ldias);

- 00621/10: carta precatéria inquiritoria expedstan ter sido colhido o depoimento das
partes, em descumprimento a recomendacdo da Edoégragedoria-Geral (artigo 49 da
Consolidacao dos Provimentos da Corregedoria-@ardustica do Trabalho).

2.4. PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAO - Foram examinados os autos dos
processos 00750/08, 01739/09, 00515/08, 00765/11®5909, 01140/08, 00632/09,

01746/09 e 00571/1d0s seguintes aspectaggistro de atos processuais relevantes no
sistema informatizado (ex: liquidagéo de senteogasicdo de embargos e data de concluséo
dos autos ao Juiz(a) para decisédo); cumprimensea@nca ou acordo; imediata liberacdo do
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deposito recursal em favor do credor, apds a lagéd de sentenca; regularidade dos atos e
prazos processuais na execucéo; exaurimento do daso ferramentas e convénios
(BACENJUD, INFOJUD, RENAJUD e CARTORIO DE PROTEST@®n busca de bens
passiveis de penhora, para fins de satisfacaoéadit@rexequendo; se o (a) Juiz (a) ordenou a
citacdo do sécio em caso de desconsideracdo danpkdade juridica da empresa executada;
regularidade da expedicéo, cumprimento e devoldgdanandados; regularidade dos atos de
penhora e praca; manifestacdo da Procuradoria-Gedaral (INSS) quanto as contribui¢cdes
previdenciarias (artigo 879, § 3°, da CLT) e o m&pectivo recolhimento; cumprimento do
Provimento 04/2001/TRT.

RESULTADO: o resultado é o que segue, destacadament

- 00750/08: excesso de prazo na pratica de at@egsaal pela Secretaria — impulso oficial — f.
358 (mais de 10 dias);

- 01737/09: excesso de prazo na pratica de at@egsaal pela Secretaria — impulso oficial — f.
82 (mais de 10 dias);

- 00515/08: excesso de prazo na pratica de at@egsaal pela Secretaria — impulso oficial — f.
79 (mais de 200 dias) e f. 84 (mais de 150 dias);

- 00959/09: excesso de prazo na pratica de at@gsaal pela Secretaria — impulso oficial — f.
38 (mais de 150 dias);

- 00632/09: excesso de prazo na pratica de at@egsaal pela Secretaria — impulso oficial — f.
30 (mais de 150 dias) e f. 31 (mais de 150 dias);

- 00571/10: excesso de prazo na pratica de ategsaal pela Secretaria — impulso oficial — f.
256 (mais de 10 dias);

- 01140/08: excesso de prazo na pratica de ategsaal pela Secretaria — impulso oficial — f.
58/59 (mais de 480 dias); auséncia de certificaigAdecurso de prazo para apresentagao das
contrarrazdes pelo autor acerca do RO interpos&8(55), contrariando o disposto no artigo
42 do Provimento Geral Consolidado 01/2008, des@idRal, e auséncia de exame do juizo
de admissibilidade do recurso interposto.

2.5. PROCESSOS ADIADOSSINE DIE — Em consulta ao sistema informatizado da
Secretaria da Vara, constatou-se nao existir psocalgum adiadsine die.

Recomenda-se a Secretaria que, caso existam precadsdossine die, seja realizado
controle rigoroso, mantendo-os sob constante vigiéae fazendo-os conclusos a MM. Juiza
a cada trinta dias, ou outro prazo razoavel, araita Juiza.

2.6. PROCESSOS SOLUCIONADOS MEDIANTE CONCILIACAO - Examinados os
autos dos processos 01181/10, 00757/10, 00741/1063010, 01061/10, 00918/10,
00504/10, 01125/10, 00760/10, 00604/10 e 00920/10.
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Foi inspecionado o cumprimento dos comandos dieposi artigo 832, 88 3° e 4°, da CLT, e
a existéncia de documentos grampeados na contrdcapeocesso (CTPS, TRCT, CD/SD,
etc), bem como atos e prazos processuais.

RESULTADO: o resultado € o que segue, destacadament

- 01125/10: processo do rito sumarissimo com desg#p da audiéncia com prazo superior a
15 dias (25 dias).

2.7. INQUERITO JUDICIAL PARA APURACAO DE FALTA GRAVE CONTRA
EMPREGADO ESTAVEL - Consultado o sistema informatizado da Secretaid/ara,
constatou-se que I (dois)inquéritos judiciais neste ano de 2010, até a ptesiata, nesta
Vara do Trabalho.

Examinaram-se os autos do processo 00877/01.
RESULTADO: o processo encontra-se em ordem.

2.8. ACAO CIVIL PUBLICA - Consultado o sistema informatizado da Secretarisaga,
constatou-se que foram ajuizadas no ano de 204@ ptesente data, 02 (duas) agbes civis
publicas.

2.9. ACAO COLETIVA - Consultado o sistema informatizado da SecretaziaVara,
constatou-se que nao foi ajuizada no ano de 204 @, presente data, acao coletiva.

2.10.PROCESSOS JULGADOS- Examinados os autos dos processos 00725/1070101
01078/10, 01081/10, 01082/10, 00915/10, 01105/108®/10, 01056/10 e 01100/10.

Foram objeto de verificagdo os procedimentos kalatia regularidade da autuagdo, dos
termos, das certidoes e dos demais atos da Séxmretarcumprimento dos prazos para atos
do(a) MM. Juiz(a) (despachos e decisdes) e da taeerdtermos de juntada, certidoes,

conclusao e registro de carga para o(a) MM. Jyia(aprreta numeracdo de folhas, intimacao
para contrarrazdes); a sentenca liquida nos pr@Eessrito sumarissimo; ao exame do juizo
de admissibilidade dos recursos interpostos.

RESULTADO: o resultado é o que segue, destacadament

- 01100/10: processo do rito sumarissimo com dasi#p da audiéncia com prazo superior a
15 dias (16 dias);

- 01105/10: processo do rito sumarissimo com deas#p da audiéncia com prazo superior a
15 dias (16 dias).
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Recomenda-se a MM. Juiza que medida do possivel profira sentencas liquidas nas
causas submetidas ao rito sumarissimo, visanddugde dos incidentes na fase de execucao
e a obtencao da celeridade e da maior efetividageatesso do trabalho.

2.11. PROCESSOS ARQUIVADOS — Examinados os autos dos processos 01343/09,
00013/10, 00008/10, 00155/10, 00742/10, 00062/10705/10, 00496/10, 01090/10,
00048/10 e 00183/10.

Verificaram-se os procedimentos relativos aos at@sazos processuais, a regularidade do
cumprimento dos acordos e das sentencas; ao meenitd de todos os encargos devidos; a
regularidade do despacho de arquivamento; aos dotosmgrampeados na contracapa e, no
caso de arquivamento provisorio, se o ato é prdoede certiddo do(a) Diretor(a) de
Secretaria atestando que ndo h& depodsito judicialecursal e que foram esgotados e
infrutiferos os meios de coergéo do devedor.

RESULTADO: 0s processos encontram-se em ordem.

2.12. PRECATORIOS — Segundo sistema informatizado da Secretaria da, \faram
expedidos 03trés) precatérios no ano em curso, até a presatde

3. PRAZO MEDIO DA PAUTA DO DIA E DISPONIBILIDADE DA PAUTA - Apurou o
Excelentissimo Desembargador Corregedorseguinte prazo médio para realizacdo de
audiéncias, conforme dados extraidos da pautaad®1d08/2010:

a) rito sumarissima 17 (dezessete) dias;
b) rito ordinario : 25 (vinte e cinco) dias;
C) prosseguimento da instrucanl6 (dezesseis) dias.

Para audiéncias futuras, com base no quadro regpeid sistema informatizado, no dia
31/08/2010, o Excelentissimo Desembargador Coroeggulirou a seguinte disponibilidade
de pauta:

a) rito sumarissima 10 (dez) dias (10/09/2010);
b) rito ordinario : 22 (vinte e dois) dias (22/09/2010);
C) prosseguimento da instrucan34 (trinta e quatro) dias (04/10/2010).

CORREICAO DE 2009: Na correicéo realizada em 03/06/2009, apurou-ssguoiiste prazo
médio:

a) rito sumarissimo: 12 (doze) dias;

b) rito ordinario: 27 (vinte e sete) dias;

C) prosseguimento da instrucan26 (vinte e seis) dias.

A disponibilidade de pauta foi de:

a) rito sumarissima 12 (doze) dias;



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO .
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 32 REGIAO

b) rito ordinario : 20 (vinte) dias;
C) prosseguimento da instru¢an30 (trinta) dias.

Prazo médio de audiéncias
30

27
o5 26
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Rito Sumarissimo Rito Ordinario Instrugéo
Audiéncias
‘ 0 2009 M 2010 ‘

No exercicio de 2009, apurou-se que, em 225 diasxdediente forense (segunda a sexta-
feira, excluidos, portanto, sabados, domingosiades), foram proferidas:

a) sentencas de conheciment®53 (quinhentas e cinquenta e trés), média de(d)as
virgula cinco) por dia;

b) decisbes decorrentes da interposicdo de embargds declaracdo 262 (duzentas e
sessenta e duas), média de 1,2 (uma virgula doad)gy

c) decisbes na fase de execucd®l (cento e uma), média de 0,4 (zero virgularguaor
dia;

d) total: 916 (novecentos e dezesseis) processos conghasasdecisdo no periodo, média
total de 4,1 (quatro virgula um) por dia de expeigidorense.
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Ano/200¢ Média/dia
Sentencas de conhecimer 553 2,5
DecisGes decorrentes da interposicé
de embargos de declaracao 262 1,2
Decisfes n fase de execucé 101 0,4
Total 916 4,1

4. AUDIENCIAS E DESPACHOS —A MM. Juiza desta Vara do Trabalho, em julho de
2010, com 22 (vinte e dois) dias Uteis, realizou:

a) audiéncias de rito sumarissimo96 (noventa e seis), média de &gdatro virgula quatro)
por dia;

b) audiéncias de procedimento comunt9 (sessenta e nove), meédia de 3,1 (trés vitgula
por dia;

c) audiéncias de tentativa de conciliagdo/6 (setenta e seis), média de 3,4 (trés virgula
quatro) por dia;

d) audiéncias de instrucao78 (setenta e oito), média de 3,6 (trés virgeig) por dia;

e) total de audiéncias:319 (trezentas e dezenove), média de 14,5 (qeatdrgula cinco)
por dia.

Audiéncias nmerode . Média/dia
Rito sumarissimo 96 4.4
CP(;%:Er?]imento 69 31
e i 7
Instrucéo 78 3,6
Total 319 14,5

No més de julho de 2010, segundo dados do Bolesiatistico da Vara, foram proferidas 39
(trinta e nove) sentencas de conhecimento, confapueado no Quadro 1188 (trinta e 0ito)
sentencas decorrentes da interposicao de embargecthracédo, conforme item 3 do Quadro
Il — B. Foram conciliados 73 (setenta e trés) @ssos, conforme verificou-se do Quadro |ll.

Constatou o Excelentissimo Desembargador Corregettiante informacgéo do Diretor de
Secretaria, que, no periodo de 16 a 31/08/201@a Masa do Trabalho, as audiéncias foram
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realizadas de segunda a sexta-feira, a partir 8la80dnin (pauta da manhd) e a partir das 13
horas (pauta da tarde). O intervalo entre as adidi€moi de 05 (cinco) minutos para as de rito

sumarissimo, 10 (dez) minutos para as de rito ariine de 15 (quinze) minutos para as

instrucdes. Foram realizadas, em média, 27 (virset®) audiéncias por dia, considerando a
pauta dupla.

De acordo com o Sr. Diretor de Secretaria, nesta ¥a Trabalho sdo exarados, em média,
500 (quinhentos) despachos por semana.

AUXILIO FIXO:

Ha auxilio fixo nesta Vara desde 16/08/2010, cantoAto da Presidéncia deste Regional,
publicado no Diério Eletrénico da Justica do TrAbam 24/06/10, p. 1 e 2.

Recomendou o Excelentissimo Desembargador Corregedcseja observado o que dispbe o
artigo 118-B da Consolidagéo Geral dos Provimedto$ribunal Regional do Trabalho da 32
Regido, introduzido pelo Provimento 01/2010.

5. PRODUCAO - Foram recebidos 1.747 (um mil e setecentos eeqtee sete) processos
no exercicio de 2009, com média de 7,76 (sete lairgetenta e seis) por dia util. A estes
somados 245 (duzentos e quarenta e cinto) procpesdentes de 2008 e 11 (onze) sentengas
anuladas, totalizaram 2.003 (dois mil e trés) msas para solucdo. O MM. Juiz solucionou
1.769 (um mil e setecentos e sessenta e nove)ssaxeregistrando uma producéo total de
88,32% (oitenta e oito virgula trinta e dois pento). Do total de processos para solucgéo,
522 (quinhentos e vinte e dois) foram conciliados.

Em relagdo aos indices apurados no exercicio d8, Z66am recebidos 1.619 (um mil e
seiscentos e dezenove) processos. A estes somatiqsizentos e vinte e um) processos
pendentes de 2007 e 13 (treze) sentencas anutatidizaram 1.853 (um mil e oitocentos e
cinquenta e trés) processos para solugdo. O MM.sdliicionou 1.608 (um mil e seiscentos e
0ito) processos, registrando uma producéo de 86(é8etta e seis virgula setenta e oito por
cento). Do total de processos solucionados, 539nlfgntos e trinta e nove) foram
conciliados.

Verificou-se ter havido um aumento da ordem de%,@dete virgula noventa e um por cento)
no numero de processos recebidos e um aumentdb4dig Yum virgula cinquenta e quatro
por cento) na producéo.

Os dados foram extraidos dos Boletins Estatisticos.

Movimentacdo Anual de Processt
200¢ 200¢

Processos recebic 1.619 1.747
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Processos pendentes do

anterior 221 245
Sentencgas anulac 13 11
Total de processos para soluci 1.853 2.003
Processos Solucionac 1.608 1.769
Acdes conciliade 539 522
Produca 86,78%  88,32%
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6. ARRECADACAO - Ao exame dos dados estatisticos desta Vara alealfro, exercicio
2009, acerca da arrecadacéo da Previdéncia Sodalrecolhimento para Receita Federal,
constatou o Excelentissimo Desembargador Corregedegistro dos seguintes valores:

Contribuicéo Imposto de
Previdenciaria Renda

R$ 3.112.138,7 R$1.795.430,0

Nas Varas do Trabalho de Belo Horizonte, a médiaaaia pela Subsecretaria de Estatistica
da Corregedoria acerca dos valores da PrevidémaialSmportou em R$2.469.710,21 e do
Imposto de Renda em R$1.957.597,50. Portanto, at@rsé que esta Vara do Trabalho esta
com os recolhimentos de contribuicdo previdenciaciana da média e de imposto de renda
abaixo da média.

7. PORTARIAS — De acordo com o Sr. Diretor de Secretaria, nd@dngarias em vigor nesta
Vara do Trabalho.

8. BACENJUD, INFOJUD e RENAJUD - Durante a correicdo, o Excelentissimo
Desembargador Corregedmwnstatou que a MM. Juiza emprega o BACENJUD, cOBBD

e 0 RENAJUD com o intuito de localizar bens passide penhora. Constatou, ainda, que
nao havia ordens de bloqueio do BACENJUD pendergsta Vara do Trabalho.

9. ATENDIMENTO AO PUBLICO - Lastreada em acompanhamento por servidor da
Corregedoria e por amostragem, constatou-se queeriodo das 10 as 10h30min do dia
31/08/2010, foram atendidas 08 (oito) pessoas denafoorganizada, agil e com Otima
gualidade.

10. DA SECRETARIA — Concluida a Correicdo, de acordo com 0s crgéacima
especificados, o Excelentissimo Desembargador @etoe constatou, dentre outros
aspectos, a 6tima qualidade no atendimento asspades advogados. Os prazos processuais
devem ser observados.

11. RECOMENDACOES -
Recomenda o Desembargador Corregederseja(m):

a) cumprida, fielmente, a recomendacdo do Excekintd Ministro Corregedor-Geral da
Justica do Trabalho CGJT 0002/2010 — TST, publicanldiario Eletrénico da Justica do
Trabalho do dia 10.6.2010, p. 16/17, dispondo asejtizes de primeiro grau que possuem
autorizacdo, por motivos relevantes, para residifera do local de jurisdicdo estejam a
disposicéo das partes e advogados ou realizand@naias por, pelo menos, trés dias Uteis na
semana, determinando, ainda, sejam afixadas naet&&rs dos 6rgaos judicantes as datas
em que o0s magistrados prestardo atendimento nas,Vaem assim aquelas em que se
encontrardo fora da sede do juizo, mas no exermécguas respectivas funcbes”;

13



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO .
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 32 REGIAO

b) emitido pronunciamento explicito sobre a adrhidade de recursos ordinarios e de
agravos de peticdo, consoante recomendacéo dai&@egegedoria-Geral,

c) observada a recomendacéo contida na Ata deiCawrOrdinaria, realizada em 13/11/09,
pelo Excelentissimo Ministro Corregedor-Geral datida do Trabalho, Dr. Carlos Alberto
Reis de Paula, no sentido de que, em havendo Jui#tiak, devera ocorrer 0 acréscimo
guantitativo em relacéo aos processos instruigga&dos pelo Juiz Titular da Vara,

d) estimulada a realizacdo de audiéncias semanaiprecessos na fase de execucao, nos
termos do artigo 77, inciso Il, da Consolidacdo Bosvimentos da Corregedoria-Geral da
Justica do Trabalho, ndo obstante a Vara ja vetbi@ado tal procedimento;

e) cumprido o contido na Ata de Correicdo do Exudédsimo Ministro Corregedor-Geral,
recomendando que “apos a liquidacdo da sentencajuamse apura crédito de valor
inequivocamente superior ao do deposito recursg, imediata liberacdo deste em favor do
credor, determinada de oficio ou a requerimentotdwessado, condicionada a comprovacao
do valor efetivamente recebido, em prazo assinadinando-se a seguir 0 prosseguimento
da execugéao apenas pela diferenca”;

f) evitada a utilizacdo do sistema BACENJUD, quaséotratar de execucado provisoria,
conforme recomendacéo da Corregedoria-Geral degdukt Trabalho;

g) as audiéncias dos processos sujeitos ao ritarsssimo realizadas no prazo maximo de
quinze dias, conforme artigo 852-B, inciso lll, @&T, sendo que a Corregedoria controlara,
mensalmente, a fiel observancia do mencionado pramga meta esta inserida no
planejamento estratégico do TRT/32 Regiao;

h) assinadas todas as vias dos autos de arrematlagdalvaras e das autorizacdes, abstendo-
se de apor o carimbo original assinado;

i) seja colhido o depoimento das partes antes gadigdo de carta precatdria inquiritéria,
consoante recomendacdo da Egrégia Corregedorid-Getigo 49 da Consolidagdo dos
Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica doalina);

j) os despachos proferidos, quando do impulsoadficio prazo de 2 (dois) dias, conforme
artigo 189 do CPC, evitando que os autos dos psosdiquem paralisados;

k) autuada a contracapa dos autos da carta priecatdrprocesso, conforme disposto no
artigo 20 do Provimento 01/2008 deste Regional,

[) cumprido o artigo 42 do Provimento Geral Corgadio 01/2008, deste Regional,
certificando-se o decurso de prazo.

12. METAS NACIONAIS PRIORITARIAS PARA O ANO DE 2010 DO CONSELHO
NACIONAL DE JUSTICA.
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A Portaria 18, de 24 de marco de 2010, do Exmoembargador Presidente, publicada no
Diario Eletrébnico da Justica do Trabalho, no dia @ marco de 2010, designou o
Desembargador Corregedor para atuar como GestorAgadss e Metas das Nacionais
Prioritarias 1, 2, 3 e 7 do ano de 2010, quaistseja

Meta Prioritaria 1: Julgar quantidade igual a decpssos de conhecimento distribuidos em
2010 e parcela do estoque, com acompanhamento Ilnensa

Meta Prioritaria 2: Julgar todos os processos decmento distribuidos (em 1° grau, 2°
grau e tribunais superiores) até 31/12/2006 e, tquaos processos trabalhistas, eleitorais,
militares e da competéncia do tribunal do Juri 3414 2/2007;

Meta Prioritaria 3: Reduzir em pelo menos 10% onaxede processos na fase de
cumprimento ou de execucao e, em 20%, o acervaatrigdes fiscais (referéncia: acervo em
31/12/2009);

Meta Prioritaria 7: Disponibilizar mensalmente adutividade dos magistrados no portal do
tribunal, em especial a quantidade de julgamento® € sem resolucdo de mérito e
homologatérios de acordos, subdivididos por conmuédé

O Sr. Desembargador Corregedor, desde logo, e sspretar outras acdes especificas que
podera adotar ao longo do ano, comunica ao MM. Tingar e aos demais, auxiliares ou
substitutos, que vierem a atuar perante esta blara,como aos servidores, que cada um deles
constitui um co-gestor das metas acima discrimimadaxortando-os, desde ja, ao
indispensavel engajamento e comprometimento iegdital, corpo e alma, vocacdo e
dedicacédo, para que o TRT/32 Regido as cumprarahtegnte, como ocorreu com as metas
do ano de 2009, deixando-nos, todos nds, a Admagéb, os Desembargadores, os Juizes e
os servidores, felizes e realizados pelo cumprimdatnossa misséo constitucional.

Para que esse nobre objetivo, bem mais alentadguea anterior, inspiragdo elevada do
Egrégio CNJ, seja novamente alcangado com plerto, &iSr. Desembargador Corregedor
recomenda que o MM. Juiz confeccione um cronogranmiorme a Corregedoria Regional,
mensalmente via oficio eletrdbnico, como ele se encontra egjgao as expectativas da Vara
a respeito do cumprimento das referidas metas,canalo, dentro de sua esfera de
competéncia, todos os atos necessarios ao bonadsusugerindo, inclusive, se for o caso, a
adocdo de medidas que possam contribuir para e fielportante atingimento das metas
nacionais pelo TRT/32 Regido, que, semelhantenaan#no anterior, e ha décadas e décadas
sempre tem se destacado como um dos mais impart@rgios do Poder Judiciario do
Brasil. O Corregedosalientou a importancia das metas nacionais do €NaIm nome da
Administracdo do TRT, dirigiu um pedido a todosggue mantenham, dia a dia, o foco
nelas, dedicando-se intensamente ao seu efetivprouanto. Por fim, disse que, apenas com
a completa e absoluta dedicacdo de todos “a#f@’ institucional sera vencida. Com a
participacéo de todos, a vitoria sera certa, eimoatemos sendo grandes e respeitados.

Constatou o Excelentissimo Desembargador Correged@mitacdo dos processos abaixo
indicados, ainda em fase de conhecimento e digtiobaté 31/12/07:
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Process | Distribuigac Andementc

00708/07 08/06/07 Audiéncia de Instrucdo designada para o dia 22/09/10

No tocante as Metas Nacionais Prioritarias 1, Zde 8onselho Nacional de Justica, todos os
dados do TRT/3% Regido encontram-se no sitio deridef Conselho viww.cnj.jus.b,
podendo ser acessado por qualquer cidadao.

13.CONTROLE DE GASTOS E PRESERVACAO DO MEIO AMBIENTE

No que se refere ao controle de gastos e preservdgdmeio ambiente, enfatiza o
Exelentissimo Desembargador Corregedornecessidade de cumprimento das Metas
Nacionais Prioritarias 6 e 10 do ano de 2010, des€lo Nacional de Justica, quais sejam:

Meta Prioritaria 6: reduzir a pelo menos 2% o comsier capita com energia, telefone,
papel, agua e combustivel (ano de referéncia: 2009)

Meta Prioritaria 10: realizar, por meio eletronie0% das comunicacdes oficiais entre 6rgaos
do Poder Judiciério.

Atendendo, também, a determinacdo do ExcelentisBiesembargador Presidente do TRT/32
Regido, o Desembargador Corregedor, diante da sidads de economia inserida nos
objetivos da Administracdo, recomendou que a Varalidbalho continue empenhada na
manutenc¢ao do controle de seus gastos.

O TRT/32 Regidao, em atendimento a Recomendacao® Todselho Nacional de Justica, de
22 de maio de 2007, instituiu a Comissao Permargen@estdo Ambiental para planejamento
e adocdo de medidas publicas voltadas para a f@omacrecuperacdo de um ambiente
ecologicamente equilibrado, bem como a conscigi@tzalos servidores e jurisdicionados
sobre a necessidade de efetiva protecdo do meieat@b

Tendo em vista as medidas adotadas por este Trilmisendo a correta preservacédo e
recuperacdo do meio ambiente, recomendou: a) aeadirualmente o Dia do Descarte,
conforme Portaria 97/2008 do TRT/3? Regido em ategto a recomendacdo do Ministro
Corregedor da Justica do Trabalho, encaminhandsgatorio do descarte para a Comisséo
Permanente de Gestdo Ambiental; b) formalizar a&@walos residuos reciclaveis junto as
entidades, associacdes e/ou cooperativas que Eansebilizem pela utilizacdo do material
para a devida reciclagem; c) quando precisar impum documento optar pela utilizacdo da
Ecofonte na sua digitacdo e utilizar, preferenctite, a impressdo em frente e verso. Para
informacdes sobre a configuracdo da ecofonte eeissgo em frente e verso, acessar o site
Ambiente Legal; d) optar pelo contracheque vireanprimir o documento apenas quando
for necessario; e€) manter atualizado o controlebeies permanentes a fim de facilitar o
inventario anual, conforme determinado no Ato Raqugntar 07, de 30 de outubro de 2008.

14. OBSERVACOES FINAIS — O Excelentissimo Desembargador Corregedstimou que
a Secretaria da Vara mantenha e aprimore cada waexz anqualidade dos seus servicos,
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visando ao elevado cumprimento de sua missao uostital prevista na Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil.

Ressaltou, ainda, o Excelentissimo Desembargadoregsmloro carater pedagogico da
correicdo, assim como a importancia da transpaaé@us dados estatisticos da Secretaria da
Vara, proporcionadores do autoconhecimento e deaguro diagnostico da Instituicdo, cujo
seio e interior precisam ser expostos para si @opem como para a sociedade, destinataria
tltima dos servicos judiciais prestados, tudo coné solene e enfaticamente propugnado
pelo CNJ.

O Desembargador Corregedor, transmitiu e endossoagoadecimentos expressos pelo
Excelentissimo Ministro Gilmar Mendes, no 3° EnooriNacional do Judiciario, organizado

pelo CNJ, pelo engajamento dos Magistrados e dosdBees, em especial desta Vara do
Trabalho, visando ao atingimento de todas as npeitastarias pelo CNJ.

Registra-se que Excelentissimo Desembargador Corregedor ndoeaaeclamacao alguma
de advogados ou partes quanto aos servicos pregiadesta Vara do Trabalho.

A seguir, encerraram-se 0s trabalhod as30mindo dia primeiro de setembro de 2010, em
sessdo publica, antecedida de pregdo, do que,cpasdar, eulucas Fernandes Viana

, Diretor da Secretari@ateegedoria, lavrei a presente ata,
impressa em frente e verso, observada a recomandag@omissao de Gestao Ambiental, a
qual, depois de lida e achada conforme, vai asasip&io Excelentissimo Desembargador
Corregedor, pela MM. Juiza do Trabalho TitularapeM. Juiza Auxiliar e pelo Diretor de
Secretaria que devera colher a assinatura dosleezsida Secretaria na copia que ficara sob
sua guarda. A equipe da Corregedoria, que auxitioiExcelentissimo Desembargador
Corregedor, além do Sr. Diretor da Secretaria aciominado, foi composta pelos servidores
Alvaro Antdnio da Cruz Gomes, Flavio Mario Fonsedailmara Rodrigues Rosa.

Luiz Otavio Linhares Renault
Desembargador Corregedor do TRT/32 Regiao

Maria Cristina Diniz Caixeta
Juiza do Trabalho Titular

Andréa Rodrigues de Morais
Juiza do Trabalho Auxiliar
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Salvador Alberto Amormino
Diretora de Secretaria

Alessandra Carvalho de Freitas Neves

Joana Schubert da Cunha Mello

Marcos Lara Milanezi

Sonia Maria Martins Guedes

Walkiria de Fatima Martins Magalhaes
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Ana Maria Alves Pereira

José Neuilton dos Santos

Renato Caftebello

Suely NumesSa
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