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ATA DE CORREICAO

As 15h00min do dia 25 de outubro de 2010, o Extislsimo Desembargador Auxiliar
da Corregedoria do Tribunal Regional do Trabalhdleieceira RegidaoDr. Emerson
José Alves Lagegdeu inicio a Correicdo Ordinaria na Vara do Trabale Caratinga,
situada na Praca Engenheiro Felipe Moreira Caltllas, Bairro Santa Zita, na forma do
disposto nos artigos 682, XI, da CLT, e 30, I, degitento Interno, sendo recebido
pelo MM. Juiz do Trabalhd)r. Walder de Brito Barbosa, pela Diretora de Secretaria,
Sra. Helena Silvia Trivelatto Messigselos servidores Alex Alves de Oliveira, Cecilia
dos Santos Amaral, Geovani Soares de Almeida, M@iletti Ladeira, Luciano Santos
Nascimento, Marcia Eli de Freitas, Renata Capeltau® Carvalho. Ausentes as
servidoras Rosilene Teixeira Pinto Lacerda (enmieemédica) e Aguida Aparecida de
Andrade §ervidora mais antiga tendo ingressado no TRT e n@sVara do Trabalho
em 01/09/198y (em férias regulamentares).

Ausente o MM. Juiz TitularDr. Carlos Humberto Pinto Viana, em razdo do
afastamento previsto no artigo 58, Ill, paragrdfo do Regimento Interno do Tribunal
Regional do Trabalho da 32. Regido.

Iniciada a correicdo no horario acima registradoDesembargador Auxiliar da
Corregedoria examinou:

1. REGISTROS CONSTANTES DA SECRETARIA DA VARA:

1.1. PROTOCOLO DE RECLAMATORIAS — Do mencionado protocolo, consta o
registro de 1.386 (um mil trezentos e oitenta g8)gaiocessos distribuidos até a
presente data, média de 8,1 (oito virgula um) msaepor dia util.

1.2. PAUTA — As audiéncias dos processos submetidos aouib@argssimo e ao rito
ordinario, bem como as audiéncias em prosseguimdatanstrucdo estdo sendo
designadas, segundo dados do dia 25/10/2010,dodrdd mapa de horarios do sistema
informatizado da Secretaria, conforme abaixo relzailas:

a) rito sumarissima 09/11/2010;
b) rito ordinario : 09/11/2010;
C) prosseguimento da instru¢anl5/12/2010.

1.3. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS — A Vara recebeu 132 (cento e trinta e
duas) cartas precatérias até a presente data, evesteicio, das quais 119 (cento e
dezenove) foram devolvidas para os Juizos Depresant

1.4. CARTAS PRECATORIAS EXPEDIDAS — A Vara expediu 169 (cento e sessenta
e nove) cartas precatérias até a presente dat@ @esrcicio, das quais 130 (cento e
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trinta) foram devolvidas pelos Juizos Deprecados.

1.5. REMESSA DE PROCESSOS AO TRT- Existe o registro de 50 (cinquenta)
autos de processos na Instancia Superior, sendodgsies 47 (quarenta e sete)
processos foram remetidos no presente exerciéi@sta data.

1.6.CARGA PARA O MERITISSIMO JUIZ DO TRABALHO — Ha 1 (um) auto de
processo com carga, no prazo legal.

1.7. CARGA PARA ADVOGADOS - Existem 22 (vinte e dois) autos de processos
com carga, das quais 09 (nove) vencidas e cobradas.

1.8. CARGA PARA PERITOS - Constam 19 (dezenove) autos de processos com
carga, das quais 08 (oito) vencidas e cobradas.

1.9. MANDADOS EXPEDIDOS — Constam 1.628 (um mil seiscentos e vinte e 0ito)
mandados expedidos no ano em curso, dos quaisir®d)(pendentes de cumprimento,
dentro do prazo.

1.10. REMESSA AO SERVICO DE CALCULOS JUDICIAIS — Ha 13 (treze) autos
de processos com carga para o Setor de Calcutlus ttentro do prazo.

1.11. PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAO- Existem 463 (quatrocentos e
sessenta e trés) processos em fase de execugaodesssiminados:

a) 440 (quatrocentos e quarenta) execucOes tratsistricto sensu constantes do
Quadro I, item 23, excluindo-se o0s processos deutixe fiscal,

b) 13 (treze) execucdes fiscais, constantes do rQuReA, item 19, lancadas no
Boletim Estatistico sob a denominacdo execucadidada administrativa imposta;

c) nenhum processo arquivado provisoriamente, cord@@uadro |, item 24;

d) 10(dez) execucdes de contribuicbes previdencianasridas no Quadro Xll, item 5.

Os dados foram extraidos do Boletim Estatisticvada do més de setembro de 2010.

Em relagéo as Varas do Trabalho de mesma movin&ntaocessual no ano de 2009,
cuja média de processos em fase de execucao Gildéseiscentos e cinquenta e um),
constatou-se que esta Vara do Trabalho est4 conerolude processos em fase de
execucao abaixo da media.

1.12. PROCESSOS RECEBIDOS DA JUSTICA FEDERAL E DA WSTICA
ESTADUAL EM DECORRENCIA DA EMENDA 45 DA CONSTITUIQA O DA
REPUBLICA — De acordo com o levantamento realizado nos Qsatlf€ dos
Boletins Estatisticos, exercicio 2009, constatogtseesta Vara do Trabalho recebeu 21
(vinte e um) acdes relativas a nova competénciudiéica do Trabalho.

2. PROCESSOSEXAMINADOS - Foram examinados, por amostragem, autos de
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processos em tramitacdo e arquivados nesta Varaatbalho, conforme discriminacao
a sequir:

2.1. PROCESSOS EM PAUTA- Na pauta do dia 26/10/2010 havia 13 (treze)
processos:

a) rito sumarissima 5 (cinco) processos;

b) rito ordinario : 5 (cinco) processos;

C) instrucao 2 (dois) processos;

d) tentativa de conciliagdo 1 (um) processo.

Foram examinados os autos dos processos 0136@M@R3/0, 01352/10, 01317/10,
01348/10, 01347/10, 01344/10, 01338/10, 01353A0354/10, constantes da pauta, no
tocante aos seguintes aspectos:

1) peticao inicial; 2) autuagdo: a) numeracdo adisas; b) cronologia dos atos; c)
documentos grampeados em folhas; d) certificacdaquintidade de documentos
colados em folhas; e) inutilizacdo do verso em dwatias folhas; f) encerramento e
abertura de volumes; 3) dos atos: a) termos dadané certiddes (artigos 161, 168,
169, paragrafo unico, e 171 do CPC); 4) prazostes)gnacdo das audiéncias do rito
sumarissimo; b) atos da Secretaria; ¢) atos dotigimo Juiz: sentencgas e despachos.

RESULTADO: 0s processos encontram-se em ordem.

2.2. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS - Exame dos autos dos processos
90102/10, 90120/10, 90131/10, 90127/10, 90100/00,18/10, 90119/10, 90123/10,
90124/10 e 90129/10 quanto: aos registros da tgéot na capa do processo; a
regularidade do despacho “cumpra-se”; a expedicd® mhandados (Provimento
03/2001/TRT); aos prazos e atos processuais; aoprcuento e devolucdo de
mandados; a regularidade do cumprimento das cpréastérias e a regularidade na
numeragéao, conforme artigo 15, 8 1°, do Provim@tta008 do TRT.

RESULTADO - Os processos encontram-se em ordem.

2.3. CARTAS PRECATORIAS EXPEDIDAS — Examinaram-se os autos dos
processos 00895/09, 00667/10, 01631/10, 00817/a815310, 00816/10, 00813/10,
01104/10, 00302/10, 00356/09 e 00906/10.

Foram analisados os itens relativos ao acompantiantencumprimento das cartas

precatorias; ao depoimento das partes antes dadiedipe da carta precatoria

inquiritéria; a regularidade dos atos e prazos gssgais; a expedicdo de oficio a
Corregedoria quando nao prestadas informactesv/pedaDeprecada e a baixa da carta
precatoria no sistema informatizado da Secretaaid/ata quando da devolucdo dos
autos.

RESULTADO: o resultado é o que segue, destacadament
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- 00906/10: auséncia de depoimento das partes dategpedicdo de carta precatoria
inquiritoria, contrariando recomendacdo da Egréiperegedoria-Geral (artigo 49 da
Consolidacao dos Provimentos da Corregedoria-@ardustica do Trabalho).

Recomenda o Exmo. Sr. Desembargador Auxiliar da Coegedoria que sejecolhido
o depoimento das partes antes da expedicdo de canpeecatoria inquiritoria,

consoante recomendagcdo da Egrégia Corregedoria-Géra(artigo 49 da
Consolidacao dos Provimentos da Corregedoria-Gerala Justica do Trabalho).

2.4, PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAO- Foram examinados os autos dos
processos 01145/10, 00056/10, 00179/10, 00191/a824308, 00909/07, 00624/10,
00353/07, 00706/09 e 00274/0®s seguintes aspectaggistro de atos processuais
relevantes no sistema informatizado (ex: liquidag@sentenca, oposicao de embargos
e data de conclusdo dos autos ao Juiz(a) paraddgcumprimento da sentenca ou
acordo; imediata liberacéo do depdsito recursalamor do credor, apés a liquidacéo de
sentenca; regularidade dos atos e prazos procgssmaxecucdo; exaurimento do uso
das ferramentas e convénios (BACENJUD, INFOJUD, REBD e CARTORIO DE
PROTESTO) em busca de bens passiveis de penhoadjmmde satisfacdo do crédito
exequendo; se o (a) Juiz (a) ordenou a citaca@cio sm caso de desconsideracdo da
personalidade juridica da empresa executada; ridade da expedicdo, cumprimento e
devolugdo dos mandados; regularidade dos atos rd®ee praca; manifestacdo da
Procuradoria-Geral Federal (INSS) quanto as cantgdies previdenciarias (artigo 879,
8 3° da CLT) e o seu respectivo recolhimento; aumgnto do Provimento
04/2001/TRT.

RESULTADO: o resultado é o que segue, destacadament

- 01145/10: processo sem o cadastramento de asquotzessuais, em desacordo com o
que dispde a Resolugao Administrativa n°® 71/2009RID 32 Regi&o;

- 00179/10: processo sem o langamento do cédigapPéé a homologacgéo dos calculos
e expedicdo de mandado de penhora e avaliagao “‘texto livre”;

- 00524/08: processo sem o cadastramento de asguattessuais, em desacordo com
0 que dispde a Resolucao Administrativa n°® 71/2009RT 32 Regido e apesar de ter
sido lancado o cddigo 056 apd6s a homologacdo dslaga em 17/11/2008, néo
constam os autos no sistema informatizado como a=m®m fle execucgdo, porque foi
indevidamente arquivado. Assim, apos ter sido mapbavia a necessidade de novo
lancamento no codigo 056;

- 00909/07:processo sem o cadastramento de assuntos prosegsuailesacordo com
0 que dispde a Resolugcdo Administrativa n® 71/2609TRT 32 Regido e sem 0
langamento do cédigo 056 apos a homologacéao doslas)

- 00624/10: processo sem o0 lancamento do coédigo & a homologacdo dos
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calculos;

- 00353/07: processo sem 0 cadastramento de asguatcessuais, em desacordo com
0 que dispde a Resolucdo Administrativa n° 71/2009RT 32 Regido;

- 00274/09: processo sem o cadastramento de asguatcessuais, em desacordo com
0 que dispde a Resolucdo Administrativa n°® 71/2009RT 32 Regido.

Recomenda o Exmo. Sr. Desembargador Auxiliar da Ceoegedoria que seja
lancado no sistema informatizado o codigo 056 apashomologacéo dos calculos e,
ainda, que sejam cadastrados no sistema o0s assunposcessuais de acordo com o
que dispde a Resolucdo Administrativa n® 71/2009 dRT 32 Regiao.

2.5. PROCESSOS ADIADOSSINE DIE — Em consulta ao sistema informatizado da
Secretaria da Vara, constatou-se existir 34 (tent@atro) process@ne die incluindo
agueles constantes da listagem de processos neaior@mto sem audiéncia marcada.

Foram examinados os autos do processo 01028/093a1r 00885/10, 00807/10,
01305/10, 01303/10, 00688/10, 01204/10 e 00229A€yicados os itens relativos ao
motivo do adiamento; ao cumprimento do dispostantigo 265, IV,a, e 8 5°, do CPC,
e 8 7°, do artigo 852-H, da CLT, assim como pra&zass processuais.

RESULTADO: 0s processos encontram-se em ordem.

Recomenda-se a Secretaria que realize um controlggoroso, no que diz respeito
aos processos adiadasne die, mantendo-os sob constante vigilancia e fazendo-os
conclusos a MM. Juiz a cada trinta dias, ou outro f@zo razodavel, a critério do
Juiz.

2.6.PROCESSOS SOLUCIONADOS MEDIANTE CONCILIAQAO - Examinados
0s autos dos processos 00948/10, 01076/10, 0120&1B832/10, 01300/10, 00238/10,
00027/10, 01152/10, 01298/10 e 01003/10.

Foi inspecionado o cumprimento dos comandos dispast artigo 832, 88 3° e 4°, da
CLT, e a existéncia de documentos grampeados n@iacapa do processo (CTPS,
TRCT, CD/SD, etc), bem como atos e prazos processua

RESULTADO: o resultado é o que segue, destacadament

- 00238/10: processo submetido ao rito sumarissiomo prazo superior a 15 dias para
designacgéo de audiéncia (18 dias);

-01152/10: processo submetido ao rito sumarissiomo grazo superior a 15 dias para
designacéo de audiéncia (17 dias).

O Excelentissimo Sr. Desembargador Auxiliar da Coegedoria recomendou que as
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audiéncias dos processos sujeitos ao rito sumarissi sejam realizadas no prazo
maximo de quinze dias, conforme artigo 852-B, inaislll, da CLT, sendo que a
Corregedoria controlara, mensalmente, a fiel obse@ncia do mencionado prazo,
cuja meta esta inserida no planejamento estratégian TRT/32 Regido.

2.7.INQUERITO JUDICIAL PARA APURACAO DE FALTA GRAVE CONTRA
EMPREGADO ESTAVEL - Consultado o sistema informatizado da Secretaia
Vara, constatou-se que ndo ha neste ano de 2@&L8,mesente data, inquérito judicial
em tramitacao nesta Vara do Trabalho.

2.8. ACAO CIVIL PUBLICA - Consultado o sistema informatizado da Secretaria da
Vara, constatou-se que foram ajuizadas no ano 1@, 20é a presente data, 2 (duas)
acoes civis publicas.

2.9. ACAO COLETIVA - Consultado o sistema informatizado da Secretari¥aia,
constatou-se que foram ajuizadas no ano de 204 @ ptesente data, 4 (quatro) acdes
coletivas.

2.10. PROCESSOS JULGADOS- Examinados os autos dos processos 01284/10,
01177/10, 01147/10 e 01340/10.

Foram objeto de verificagcdo os procedimentos kelata regularidade da autuagéo, dos
termos, das certidfes e dos demais atos da Ségre@mrcumprimento dos prazos para
atos do MM. Juiz (despachos e decisdes) e da Saarékermos de juntada, certiddes,
conclusao e registro de carga para o MM. Juizy@tonumeracdo de folhas, intimacao
para contrarrazdes); a sentenca liquida nos preEegsrito sumarissimo; ao exame do
juizo de admissibilidade dos recursos interpostos.

RESULTADO: 0s processos encontram-se em ordem.

Recomenda-se ao MM. Juiz que, medida do possivelprofira sentencas liquidas nas
causas submetidas ao rito sumarissimo, visandalugde dos incidentes na fase de
execucao e a obtencéo da celeridade e da maintiddee do processo do trabalho.

2.11.PROCESSOS ARQUIVADOS - Examinados os autos dos processos 00602/07,
00123/09, 00040/10, 00230/10, 00197/07, 00058/0728/08, 00110/07, 01032/09 e
00964/07.

Verificaram-se os procedimentos relativos aos atpeazos processuais, a regularidade
do cumprimento dos acordos e das sentencas; athinmento de todos os encargos
devidos; a regularidade do despacho de arquivamaasodocumentos grampeados na
contracapa e, no caso de arquivamento provis@io,a&o é precedido de certidao do(a)
Diretor(a) de Secretaria atestando que ndo ha depddicial ou recursal e que foram
esgotados e infrutiferos os meios de coercéo deddev

RESULTADO: o resultado é o que segue, destacadament
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-00230/10: processo submetido ao rito sumarissiono grazo superior a 15 dias para
designacéo de audiéncia (19 dias).

O Excelentissimo Sr. Desembargador Auxiliar da Coegedoria recomendou que as
audiéncias dos processos sujeitos ao rito sumarissi sejam realizadas no prazo
maximo de quinze dias, conforme artigo 852-B, inaislll, da CLT, sendo que a

Corregedoria controlara, mensalmente, a fiel obse@ncia do mencionado prazo,
cuja meta esta inserida no planejamento estratégian TRT/32 Regido.

2.12. PRECATORIOS — Segundo o sistema informatizado da Secretarid/ada,
foram expedidos 09 (nove) precatdérios no ano ersoc@té a presente data. Analisados
0s processos 00192/06, 00404/07 e 00408/07, \arise que se encontram em ordem.

3. PRAZO MEDIO DA PAUTA DO DIA E DISPONIBILIDADE DA PAUTA -
Apurou o Excelentissimo Desembargador Auxiliar dar€gedoria o seguinte prazo
meédio para realizacdo de audiéncias, conforme da&ctmidos da pauta do dia
26/10/2010.

a) rito sumarissima 12 (doze) dias;
b) rito ordinario : 18 (dezoito) dias;
C) prosseguimento da instrucan4?2 (quarenta e dois) dias.

Para audiéncias futuras, com base no quadro regpeld sistema informatizado, no
dia 25/10/2010, o Excelentissimo Desembargador lianxia Corregedoria apurou a
seguinte disponibilidade de pauta:

a) rito sumarissima 15 (quinze) dias (09/11/10);
b) rito ordinario : 15 (quinze) dias (09/11/10);
C) prosseguimento da instrugan51 (cinquenta e um) dias (15/12/2010).

CORREICAO DE 2009: Na correicéo realizada em 29/09/2009, apurou-ssgaiste
prazo médio:

a) rito sumarissimo: 14 (quatorze) dias;
b) rito ordinario: 32 (trinta e dois) dias;
C) prosseguimento da instru¢an30 (trinta) dias.

A disponibilidade de pauta foi:
a) rito sumarissima 14 (quatorze) dias;

b) rito ordinario : 21 (vinte e um) dias;
C) prosseguimento da instru¢an28 (vinte e oito) dias.
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Prazos médios de pauta
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No exercicio de 2009, apurou-se que, em 225 diasxdediente forense (segunda a
sexta-feira, excluidos, portanto, sdbados, domierdesados), foram proferidas:

a) sentencas de conheciment@57 (duzentos e cinquenta e sete), média de(lirh4
virgula quatorze) por dia;

b) decisbes decorrentes da interposicdo de embargtes declaracéo 58 (cinquenta e
oito), média de 0,26 (zero virgula vinte e seis)qia;

c) decisbes na fase de execuc&8Y (vinte e sete), média de 0,12 (zero virgulzejlo
por dia;

d) total: 342 (trezentos e quarenta e dois) processosusmxpara decisdo no periodo,
média total de 1,52 (um virgula cinquenta e dois)dia de expediente forense.

Ano/200¢ Média/dia
Sentencas de conhecimer 257 1,14
Decisfes decorrentes da interposicé
de embargos de declaracao 58 0,26
Decisdes na fase de execut 27 0,1z
Total 34z 1,52

4. AUDIENCIAS E DESPACHOS —O MM. Juiz desta Vara do Trabalho, em setembro
de 2010, com 21 (vinte e um) dias Uteis, realizou:

a) audiéncias de rito sumarissimo45 (quarenta e cinco), média de 2,14 (dois vérgul
guatorze) por dia;

b) audiéncias de procedimento comun9 (vinte e nove), média de 1,38 (um virgula
trinta e oito) por dia;

c) audiéncias de tentativa de conciliagd® (cinco), média de 0,24 (zero virgula vinte
e quatro) por dia;

d) audiéncias de instrugdo?29 (vinte e nove), média de 1,38 (um virgulatéria oito)
por dia;

e) total de audiéncias:108 (cento e oito), média de 5,14 (cinco virgulatqrze) por
dia.

A Ndmero de PO
Audiéncias Audiéncias/Més Média/dia
Rito sumarissimo 45 214
Procedimento
comum 29 1,38
Tentativa de
conciliagdo 5 0,24
Instrugéo 29 1.38
Total 108 5,14
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No més de setembro de 2010, segundo dados do Bdiiatistico da Vara, foram
proferidas 31 (trinta e uma) sentencas de conhettmeonforme apurado no Quadro
[, 3 (trés) sentencas decorrentes da interposigdembargos de declaracdo, conforme
item 3 do Quadro Il - B. Foram conciliados 29 (girg nove) processos, conforme
verificou-se do Quadro lll.

Constatou o Excelentissimo Desembargador Auxiliar @orregedoria, mediante
informacéo da Diretora de Secretaria, que nesta ®ar Trabalho, as audiéncias s&o
realizadas em 3 dias de cada semana, geralmem¢ecas, quartas e quintas-feiras, a
partir das 14h00min nas tercas e 08h30min nasagpuarguintas. O intervalo entre as
audiéncias € de 10 (dez) minutos para as de proeethh sumarissimo, 05 (cinco)
minutos para as de rito ordinario e de 15 (quinm@jutos para as instru¢des. Sao
realizadas, em média, 15 (quinze) audiéncias @or di

De acordo com a Sra. Diretora de Secretaria, Mestado Trabalho sdo exarados, em
média, 400 (quatrocentos) despachos por semana.

AUXILIO FIXO:
N&o ha auxilio fixo nesta Vara.

Recomendou o Excelentissimo Desembargador AuxiiaCorregedoria que, caso seja
designado o auxilio fixo para esta Vara, seja oasker o que dispde o artigo 118-B da
Consolidacao Geral dos Provimentos do Tribunal étedido Trabalho da 32 Regiao,
introduzido pelo Provimento 01/2010.

5. PRODUCAO - Do total de 1.197 (um mil e cento e noventate)erocessos para
solugédo em 2009, 1.096 (um mil e noventa e serghfaecebidos no ano de 2009, 89
(oitenta e nove) sdo processos pendentes de 20D8deze) sdo processos oriundos de
sentencas anuladas. A média de processos recqimdadia util foi de 4,87 (quatro
virgula oitenta e sete). No ano de 2009, o MM. doircionou 1.034 (um mil e trinta e
quatro) processos, dos quais 419 (quatrocentoszendee) foram conciliados. Foi
registrada uma producdo total de 86,38% (oites&isvirgula trinta e oito por cento).

Do total de 999 (novecentos e noventa e nove) psosepara solucdo em 2008, 928
(novecentos e vinte e oito) foram recebidos no @008, 65 (sessenta e cinco) sao
processos pendentes de 2007 e 6 (seis) sdo prec@isodos de sentencas anuladas.
No ano de 2008, o MM. Juiz solucionou 909 (novexet nove) processos, dos quais
527 (quinhentos e vinte e sete) foram conciliaos registrada uma producéo total de
90,99% (noventa virgula noventa e nove por cento).

Analisando os dados supra, verificou-se um aumeéatt8,11% (dezoito virgula onze
por cento) no numero de processos recebidos nodan2009. Quanto a producao,
verificou-se que em 2009 houve uma diminuicdo @4%, (qQuatro virgula sessenta e
um por cento).
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Os dados foram extraidos dos Boletins Estatisticos.

Movimentacdo Anual de Processt
200¢ 200¢

Processos recebic 92¢ 109¢

Processos pendentes do :

anterior 65 89

Sentencgas anulac 6 12

Total de processos para sucac 99¢ 1197

Processos Solucionac 90¢ 103¢

Acdes conciliade 527 41¢

Produca 90,99% 86,38¥%

Movimentagdo Anual de Processos
1500 m 2008
9 1096 999 1197 1034 O 2009
2 1000, %8 909
[&]
° 527
% 500 | 419
b4 65 89 6 12 ._‘
0 - ]
Processos Processos Sentencas Total de Processos Acdes
Recebidos Pendentes do anuladas Processos Solucionados conciliadas
2008 928 65 6 999 909 527
2009 1096 89 12 1197 1034 419
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Porcentagem da Produgdo

90,99%

91,00% |

90,00% -

89,00% -
2008

88,00% -
2009

87,00% | 86,38%

86,00% -

85,00% -

Produgdo
META 1 — CNJ
Vara do Trabalho de Caratinga *

Més Recebidos Solucionados Saldo
Janeiro 74 66 -8
Fevereiro 75 121 46
Marco 89 81 -8
Abril 130 159 29
Maio 202 135 -67
Junho 113 135 22
Julho 161 106 -55
Agosto 89 172 83
Setembro 67 75 8
Outubro 0
Novembro 0
Dezembro 0
Total 1000 1050 50

* Dados conforme tabela estatistica de “movimento processual das Varas do Trabalho” disponivel no sitio do TRT 32 Regido
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Meta 1 - Mensal
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6. ARRECADACAO - Ao exame dos dados estatisticos desta Vara dbalfo,
exercicio 2009, acerca da arrecadacao da Prevad&auial e do recolhimento para a
Receita Federal, constatou 0 Excelentissimo Desgaubar Auxiliar da Corregedoria o
registro dos seguintes valores:

Contribuicdo  Imposto de Rend:
Previdenciaria
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R$248.883,6 R$128.420,6

Nas Varas do Trabalho de mesma movimentacdo praiess média apurada pela
Subsecretaria de Estatistica da Corregedoria adexaalores da Previdéncia Social
importou em R$460.529,35 e do Imposto de Renda &28R520,54. Portanto,
constata-se que esta Vara do Trabalho esta coneocmthimentos de contribuicdo
previdenciaria e de imposto de renda abaixo daanédi

Recomenda-se a Sra. Diretora de Secretaria que obge os lancamentos das guias
de recolhimento previdenciério e de imposto de rerad

7. PORTARIAS — De acordo com a Sra. Diretora de Secretaria,rgracge em vigor
nesta Vara do Trabalho a Portaria 01/2006, que lasmgnta a pratica de atos
ordinatorios.

8. BACENJUD, INFOJUD e RENAJUD - Durante a correicdo, o Excelentissimo
Desembargador Auxiliar da Corregedoria constatoe quMM. Juiz emprega 0
BACENJUD, o INFOJUD e o RENAJUD com o intuito deddizar bens passiveis de
penhora. Constatou, ainda, que ndo havia ordehkdeeio do BACENJUD pendentes
nesta Vara do Trabalho.

9. ATENDIMENTO AO PUBLICO - Lastreada em acompanhamento por servidor da
Corregedoria e por amostragem, constatou-se quatémdida 1 (uma) pessoa no
periodo de 10h05min as 10h35min, no dia 26/10/28&0prma organizada, agil e com
Otima qualidade.

10. DA SECRETARIA — Concluida a Correicdo, de acordo com 0s crgéaigma
especificados, 0 Excelentissimo Desembargador iunxila Corregedoria constatou,
dentre outros aspectos, a 6tima qualidade no abemdd as partes e aos advogados, a
observancia dos prazos processuais e a excelgrieizacado da Secretaria.

11. RECOMENDACOES -
Recomenda o Desembargador Auxiliar da Corregedogaseja(m):

a) cumprida, fielmente, a recomendacao do Excskntd Ministro Corregedor-Geral
da Justica do Trabalho CGJT 0002/2010 — TST, padidicno Diario Eletrénico da
Justica do Trabalho do dia 10.6.2010, p. 16/17aido que “os juizes de primeiro
grau que possuem autorizagdo, por motivos relesaptga residirem fora do local de
jurisdicdo estejam a disposicdo das partes e adwsgau realizando audiéncias por,
pelo menos, trés dias Uteis na semana, determinaidda, sejam afixadas nas
Secretarias dos 6rgaos judicantes as datas emsquagistrados prestarao atendimento
nas Varas, bem assim aquelas em que se encontoagdda sede do juizo, mas no
exercicio de suas respectivas funcbes”;
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b) emitido pronunciamento explicito sobre a adrhisdade de recursos ordinarios e de
agravos de peticado, consoante recomendacéo da&@eygegedoria-Geral,

c) observada a recomendacédo, contida na Ata deeiC&or Ordinaria, realizada, em
13/11/09, pelo Excelentissimo Ministro Corregederdb da Justica do Trabalho, Dr.
Carlos Alberto Reis de Paula, no sentido de quehawendo Juiz Auxiliar, devera
ocorrer 0 acréscimo quantitativo em relacdo aosgssos instruidos e julgados pelo
Juiz Titular da Vara;

d) estimulada a realizacdo de audiéncias semamajsr@écessos na fase de execucao,
nos termos do artigo 77, inciso 1l, da Consolidagés Provimentos da Corregedoria-
Geral da Justica do Trabalho, ndo obstante a Wararjha adotando tal procedimento;

e) cumprido o contido na Ata de Correicdo do Exudédsimo Ministro Corregedor-
Geral, recomendando que “ap6és a liquidacado darsgntem que se apura crédito de
valor inequivocamente superior ao do deposito satuhaja imediata liberacdo deste
em favor do credor, determinada de oficio ou a esmento do interessado,
condicionada a comprovacdo do valor efetivamentebido, em prazo assinado,
ordenando-se a seguir o prosseguimento da exeapefias pela diferenca”;

f) evitada a utilizagdo do sistema BACENJUD, quasedratar de execu¢ao provisoria,
conforme recomendacé&o da Corregedoria-Geral degdukt Trabalho;

g) as audiéncias dos processos sujeitos ao rito sunsmimo realizadas no prazo
maximo de quinze dias, conforme artigo 852-B, inaislll, da CLT, sendo que a
Corregedoria controlara, mensalmente, a fiel obse@ncia do mencionado prazo,
cuja meta estd inserida no planejamento estratégian TRT/32 Regiag

h) realizado pela Secretaria um controle rigoroso, nque diz respeito aos processos
adiados sine die, mantendo-os sob constante vigilancia, fazendo-asnclusos ao
MM. Juiz a cada trinta dias, ou outro prazo razoaveéa critério do Juiz;

i) autuada a contracapa dos autos da carta priecatdprocesso, conforme disposto no
artigo 20 do Provimento 01/2008 deste Regional,

j) colhido o depoimento das partes antes da expedicade carta precatoria
inquiritoria, consoante recomendacdo da Egrégia Coegedoria-Geral (artigo 49
da Consolidacdo dos Provimentos da Corregedoria-Galrda Justica do Trabalho)

k) os despachos proferidos, quando do impulso abficio prazo de 2 (dois) dias,
conforme artigo 189 do CPC, evitando que os aildsgrocessos fiquem paralisados;

[) observado pela Secretaria o prazo de 48 (quaeentto) horas previsto no artigo 190
do CPC;

m) assinadas todas as vias dos autos de arrematlusi@alvaras e das autorizacgdes,
16
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abstendo-se de apor o carimbo original assinado;

n) os autos arquivados somente apos despachoziny Jui

0) cadastrados 0s assuntos processuais, de acordo corque dispde a Resolugao
Administrativa n® 71/2009 do TRT 32 Regiap

p) lancado no sistema informatizado o cédigo 056 apashomologacéo dos calculos

12. METAS NACIONAIS PRIORITARIAS PARA O ANO DE 2010, DO
CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA.

A Portaria 18, de 24 de marco de 2010, do Exmoembargador Presidente, publicada
no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho, no 2Bade marco de 2010, designou o
Desembargador Corregedor para atuar como Gestohgies e Metas das Nacionais
Prioritarias 1, 2, 3 e 7 do ano de 2010, quaistseja

Meta Prioritaria 1: Julgar quantidade igual a decpssos de conhecimento distribuidos
em 2010 e parcela do estoque, com acompanhamengaine

Meta Prioritaria 2: Julgar todos os processos ea@cimento distribuidos (em 1° grau,
2° grau e tribunais superiores) até 31/12/2006uantp aos processos trabalhistas,
eleitorais, militares e da competéncia do tributwalari, até 31/12/2007;

Meta Prioritaria 3: Reduzir em pelo menos 10% oneaxreale processos na fase de
cumprimento ou de execucédo e, em 20%, o acervaxeeuedes fiscais (referéncia:
acervo em 31/12/2009);

Meta Prioritaria 7: Disponibilizar mensalmente adartividade dos magistrados no
portal do tribunal, em especial a quantidade dgajuentos com e sem resolucédo de
mérito e homologatorios de acordos, subdivididascpmpeténcia.

O Sr. o Desembargador Auxiliar da Corregedoriadeldego, e sem desprezar outras
acoes especificas que podera adotar ao longo dacamunica ao MM. Juiz Titular e
aos demais, auxiliares ou substitutos, que vieratuar perante esta Vara, bem como
aos servidores, que cada um deles constitui umestpg das metas acima
discriminadas, exortando-os, desde ja, ao indigpehs engajamento e
comprometimento institucional, corpo e alma, vooagaedicacdo, para que o TRT/32
Regido as cumpra integralmente, como ocorreu commesms do ano de 2009,
deixando-nos, todos nos, a Administracdo, os Desmgatlores, os Juizes e o0s
servidores, felizes e realizados pelo cumprimertoassa missao constitucional.

Para que esse nobre objetivo, bem mais alentadmuel@ anterior, inspiracao elevada
do Egrégio CNJ, seja novamente alcancado com paito, o Sr. Desembargador
Auxiliar da Corregedoria recomenda que o MM. Jwnfeccione um cronograma e
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informe a Corregedoria Regionahensalmente via oficio eletrdbnico, como ele se
encontra e quais sao as expectativas da Vara eiteedp cumprimento das referidas

metas, praticando, dentro de sua esfera de conumetéodos os atos necessarios ao
bom resultado, sugerindo, inclusive, se for o casadocédo de medidas que possam
contribuir para o fiel e importante atingimento dastas nacionais pelo TRT/32 Regiao,
gue, semelhantemente ao ano anterior, e ha déeatkrsadas sempre tem se destacado
como um dos mais importantes Orgdos do Poder dnidicio Brasil. O Desembargador
Auxiliar da Corregedoria salientou a importancia dgaetas nacionais do CNJ, e em
nome da Administracdo do TRT, dirigiu um pedidmdos para que mantenham, dia a
dia, o foco nelas, dedicando-se intensamente aefeguo cumprimento. Por fim, disse
que, apenas com a completa e absoluta dedicag@daeestédluta” institucional sera
vencida. Com a participacdo de todos, a vitorigdh s/rta, e continuaremos sendo
grandes e respeitados.

Constatou o Excelentissimo Desembargador Auxiliar Gbrregedoria que nao ha
processo em fase de conhecimento e distribuid®1412/07 em tramitacdo nesta Vara.

No tocante as Metas Nacionais Prioritarias 1, 2d® onselho Nacional de Justica,
todos os dados do TRT/32 Regido encontram-se mno dit referido Conselho
(www.cnj.jus.bj, podendo ser acessado por qualquer cidad&ao.

13.CONTROLE DE GASTOS E PRESERVACAO DO MEIO AMBIENTE

No que se refere ao controle de gastos e preserdgdneio ambiente, enfatiza o
Excelentissimo Corregedor Auxiliar da Corregedarizecessidade de cumprimento das
Metas Nacionais Prioritarias 6 e 10 do ano de 2@d0Conselho Nacional de Justica,
quais sejam:

Meta Prioritaria 6: reduzir a pelo menos 2% o comsuper capita com energia,
telefone, papel, agua e combustivel (ano de refe&€h009);

Meta Prioritaria 10: realizar, por meio eletroni®@% das comunicacdes oficiais entre
orgaos do Poder Judiciario.

Atendendo, também, a determinacdo do ExcelentisBies@mbargador Presidente do
TRT/32 Regidao, o Desembargador Auxiliar da Corregagd diante da necessidade de
economia inserida nos objetivos da Administrac@opmendou que a Vara do Trabalho
continue empenhada na manuten¢ao do controle degastos.

O TRT/3? Regido, em atendimento a RecomendacaoolCamselho Nacional de

Justica, de 22 de maio de 2007, instituiu a Comigsmanente de Gestdo Ambiental
para planejamento e adocdo de medidas publicasdegslt para a formacdo e
recuperacdo de um ambiente ecologicamente equitibit'em como a conscientizacéo
dos servidores e jurisdicionados sobre a necessidadefetiva protecdo do meio
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ambiente.

Tendo em vista as medidas adotadas por este Tlibisaado a correta preservacao e
recuperacdo do meio ambiente, recomendo: a) reamalmente o Dia do Descarte,
conforme Portaria 97/2008 do TRT/3? Regido em amsuto a recomendacdo do
Ministro Corregedor da Justica do Trabalho, enchamdo o relatério do descarte para
a Comissao Permanente de Gestdo Ambiental; b) iaana doacdo dos residuos
reciclaveis junto as entidades, associacdes e/opecativas que se responsabilizem
pela utilizacdo do material para a devida recicigge) quando precisar imprimir um
documento optar pela utilizacdo da Ecofonte na gsligitacdo e utilizar,
preferencialmente, a impressao em frente e versoa Rnformacbes sobre a
configuracdo da ecofonte e impressdo em frentese vacessar o site Ambiente Legal,
d) optar pelo contracheque virtual e imprimir o wimento apenas quando for
necessario; e) manter atualizado o controle de permsanentes a fim de facilitar o
inventario anual, conforme determinado no Ato Ragnantar 07, de 30 de outubro de
2008.

14. OBSERVACOES FINAIS — O Excelentissimo Corregedor Auxiliar da
Corregedoria estimou que a Secretaria da Vara miaate aprimore cada vez mais a
Otima qualidade dos seus servicos, visando ao ddecamprimento de sua missao
institucional prevista na Constituicdo da Repubfiederativa do Brasil.

Ressaltou, ainda, o Excelentissimo Desembargadxiti#duda Corregedoria o carater
pedagogico da correicdo, assim como a importaneiatrdnsparéncia dos dados
estatisticos da Secretaria da Vara, proporcionaddee autoconhecimento e de um
seguro diagnostico da Instituicdo, cujo seio erimteprecisam ser expostos para Si
propria, bem como para a sociedade, destinatatimailldos servicos judiciais

prestados, tudo conforme solene e enfaticamenprignado pelo CNJ.

O Desembargador Auxiliar da Corregedoria, transnatiendossou os agradecimentos
expressos pelo Excelentissimo Ministro Gilmar Mend® 3° Encontro Nacional do

Judiciario, organizado pelo CNJ, pelo engajament Magistrados e dos Servidores,
em especial desta Vara do Trabalho, visando aqimgmto de todas as metas
prioritarias pelo CNJ.

Registra-se que o Excelentissimo Desembargadotiduda Corregedoriado recebeu
reclamacao alguma de advogados ou partes quanseaagos prestados por esta Vara
do Trabalho.

A seguir, encerraram-se os trabalhoslals00min, do dia 26 de outubro de 2010, em
sessdo publica, antecedida de pregado, do que, quarstar, eu,Ricardo Silva
Estevanovic , Assessor do DesembarGadaegedor,
lavrei a presente ata, impressa em frente e vaigservada a recomendacdo da
Comissao de Gestdao Ambiental, a qual, depois deelidchada conforme, vai assinada
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pelo Excelentissimo Desembargador Auxiliar da Gmderia, pelo MM. Juiz pela
Diretora de Secretaria que devera colher a assmdis servidores da Secretaria na
copia que ficard sob sua guarda. A equipe da Ceder@, que auxiliou o
Excelentissimo Desembargador Auxiliar da Corregagdatém do Sr. Assessor acima
nominado, foi composta pelo seu Assessor Simon @anaroni Safe Silveira.

Emerson José Alves Lage
Desembargador Auxiliar da Corregedoria

Walder de Brito Barbosa
Juiz do Trabalho

Helena Silvia Trivelatto Messias
Diretora de Secretaria

Alex Alves de Oliveira Cecilia dos SantaadYal Geovani Soares de Almeida

Hellen Giotti Ladeira Luciano Santoasdimento Marcia Eli de Freitas

Renata Capella Araujo Carvalho
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