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ATA DA CORREICAO ORDINARIA REALIZADA NA VARA DO TRA BALHO DE
FORMIGA/MG

As 15h30min do dia 04 de maio de 2010, o Excelsimis Sr.Dr. Luiz Otavio Linhares
Renault, Desembargador Corregedor do Tribunal Regionalrdbalho da Terceira Regido,
deu inicio a Correicdo Ordinaria na Vara do Trabale Formiga, situada na Avenida 1° de
Maio, 283 — Bairro Alvorada, na forma do disposts mrtigos 682, Xl, da CLT e 30, I, do
Regimento Interno, sendo recebido pela MM. Juiz&8mdalho Titular, DraGraca Maria
Borges de Freitas pelo MM. Juiz do Trabalho Auxiliar, DAnselmo Bosco dos Santgs
pelo Diretor de Secretaria, Sr. Rodrigo Figueirddoretzsohn, pelos servidores Aidée
Pedroso da Silva Limasérvidora mais antiga na Justica do Trabalho da 3Regido —
31/07/1987, Alvaro José de Faria, Amalia Maria Lima Guimatdéuta Vieira Arantes,
Carolina Ferreira Vaz Campos, Célia Regina de Gagielina Castro Santos, Claudia
Laudares Pereira, Deusdaney Valéria Santos Oljv@iisley Silveira Cunha, Luciana de
Castro Albergaria Salazar, Margarete Dantas SilN@la/ Mauro Colen Gonzaga de Barros,
Patricia Mara Ferreira da Luz Nogueira Rachid, RiceDias Mesquita, Sandra Maria de
Faria Souza, Andreza Aparecida de Matos (estayjidigds Fernandes (estagiaria) e Waleska
Cristina Cardoso (funcionaria da FENEIS). Ausergsservidoras Regina Lucia de Castro
Suzana e So6nia Maria da Fonseca, em licenga médica.

Iniciada a correicéo, no horério acima registradbesembargador Corregedor examinou:
I) REGISTROS CONSTANTES DA SECRETARIA DA VARA':

a) PROTOCOLO DE RECLAMATORIAS - Do mencionado protocolo, constam os
registros de 1.003 (um mil e trés) processos giéesente data, média de 14,54 (quatorze
virgula cinquenta e quatro) procesgmy dia Util, tendo sido observado um aumento da
ordem de 9,57% (nove virgula cinquienta e sete) tmneno de reclamacdes distribuidas
diariamente em comparacao com a média apuradamacéo do ano de 2009.

b) PAUTA — Os processos ja incluidos em pauta estdo cor@rmims designadas, conforme
abaixo discriminado, segundo dados extraidos dardaghorarios para audiéncia do sistema
da secretaria:

a) rito sumarissima 27/05/2010;
b) rito ordinario : 09/06/2010;
C) prosseguimento da instru¢an24/05/2010.

c) CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS — A Vara recebeu 68 (sessenta e oito) cartas
precatorias, das quais 35 (trinta e cinco) forawohdas, até a presente data, neste exercicio.

d) CARTAS PRECATORIAS EXPEDIDAS — A Vara expediu 127 (cento e vinte e sete)
cartas precatérias neste exercicio, dentre as §6aisessenta e seis) foram devolvidas pelos
Juizos Deprecados.

e) REMESSA DE PROCESSOS AO TRT- Existe o registro de 168 (cento e sessenta e
oito) autos de processos na instancia superiomoseue 94 (noventa e quatro) foram
enviados até esta data, no presente exercicio.
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f) CARGA PARA O (A) MERITISSIMO (A) JUIZ (A) DO TRABAL HO — Ha 56
(cinquenta e seis) autos de processos com cadys tientro do prazo legal.

g) CARGA PARA ADVOGADOS - Existem 120 (cento e vinte) autos de processos com
carga, das quais 2 (duas) vencidas e cobradas.

h) CARGA PARA PERITOS - Constam 46 (quarenta e seis) autos de processosarga,
das quais 2 (duas) vencidas, sendo 2 (duas) deeitancobradas e 1 (uma) com dilacéo de
prazo deferida pelo Juizo.

i) MANDADOS EXPEDIDOS - Foram apurados 163 (cento e sessenta e trés)adwsnd
expedidos no ano em curso, até a presente date, ¢étek dentro do prazo legal.

j) REMESSA AO SERVICO DE CALCULOS JUDICIAIS — Ha 42 (quarenta e dois)
autos de processos com carga para o setor deasglcom estrita observancia do prazo legal.

k) PROCESSOS EM EXECUCAO- Existem 1.344 (hum mil trezentos e quarenta érojua
processos em execuc¢ao, dos quais 1223 (hum mihthsze vinte e trés) do Quadro I, item
23 (em andamento), nenhum do Quadro I, item 24ifeados provisoriamente) e 121 (cento
e vinte um) do Quadro Xll, item 3 (execucdo prenaéria). Dados extraidos do Boletim
Estatistico da Vara.

Constatou-se que a Vara do Trabalho de Formigas@ga com numero de processos em
fase de execucgdo acima da média apurada pelo @etéstatistica da Corregedoria para as
Varas do Trabalho de semelhante movimento processu®009, sendo a média apurada
1.214 (um mil duzentos e quatorze) processos.

) PROCESSOS RECEBIDOS DAS JUSTICAS FEDERAL E ESTAWAL EM
DECORRENCIA DA EMENDA 45 DA CONSTITUIQAO DA REPUBLI CA - De
acordo com o levantamento realizado no Quadro I8€,Boletim Estatistico da Vara,
constatou-se que a Vara do Trabalho de Formigdenorrer do exercicio de 2009, recebeu 4
(quatro) acdes envolvendo a nova competéncia dgade Trabalho

) PROCESSOS EXAMINADOS - Foram examinados, por amostragem, autos de
processos em tramitacdo e arquivados na Vara dalhi@ conforme discriminagcéo a seguir:

1°) PROCESSOS EM PAUTA- Na pauta do dia 05/05/2010 havia 29 (vinte e hove
processos:

a) rito sumarissima 13 (treze) processos;

b) rito ordinario : 7 (sete) processos;

C) instrucao: 7 (sete) processos;

d) tentativa de conciliagcdo na fase de execuc¢ab(dois) processos.

Exame dos autos dos processos numeros 00710/11R/@0700859/10, 00717/10, 00720/10,
00031/10, 00753/10, 00776/10, 00707/10 e 00782¢1dcante aos seguintes aspectos: 1) da
peticao inicial; 2) da autuacdo: a) cronologia dtws; b) numeracao das folhas; c) autuacéo

2



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO .
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 32 REGIAO

de documentos grampeados em folhas; d) certificdadguantidade de documentos colados
em folhas; e) inutilizacdo do verso em branco ddkat e encerramento e abertura de
volumes; 3) dos atos: a) termos de juntada e éedidartigos 161, 168, 169, paragrafo Unico,
e 171 do CPC); 4) prazos: a) de designacao daérauias do rito sumarissimo; b) dos atos da
secretaria; ¢) dos atos do (a) Meritissimo (a) (alifsentencas e despachos).

- 00710/10: audiéncia inicial em processo submedimoito sumarissimo com prazo superior
a 15 (quinze) dias (38 dias);

- 00712/10: audiéncia inicial em processo submedimoito sumarissimo com prazo superior
a 15 (quinze) dias (38 dias);

- 00859/10: audiéncia inicial em processo submedmoito sumarissimo com prazo superior
a 15 (quinze) dias (17 dias);

- 00717/10: audiéncia inicial em processo submedmoito sumarissimo com prazo superior
a 15 (quinze) dias (37 dias);

- 00720/10: audiéncia inicial em processo submedmoito sumarissimo com prazo superior
a 15 (quinze) dias (37 dias);

- 00031/10: audiéncia inicial em processo submedmoito sumarissimo com prazo superior
a 15 (quinze) dias (41 dias).

2°) CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS — Exame dos autos dos processos 90187/09,
90064/10, 90063/10, 90190/10, 90048/10, 90034/1M)39/10, 90028/10, 90027/10 e
90019/10 quanto aos registros da tramitacdo na d@ag&ocesso; quanto a regularidade do
despacho “cumpra-se” e quanto a expedicdo dos masd&rovimento 03/2001/TRT); no
que se refere aos prazos de expedicdo; ao cumponeerdevolucdo de mandados; a
regularidade do cumprimento das cartas precat@iagegularidade na numeracéo, conforme
artigo 15, 8§ 1°, do Provimento 01/2008 do TRT.

- 90187/09: excesso de prazo para a pratica deratessual (impulso oficial, f. 09);

- 90190/09: excesso de prazo para a pratica deratessual (impulso oficial, f. 13).

3°) CARTAS PRECATORIAS EXPEDIDAS — Examinaram-se 0s autos dos processos
02164/09, 02803/09, 00157/09, 00192/09, 00795/09162/09, 02000/09, 00967/09,
00751/09, 00025/09 e 00319/09.

Foram analisados os itens relativos ao acompantiamém cumprimento das cartas
precatorias; ao depoimento das partes antes daliedipeda carta precatoria inquiritéria;
quanto a autuacgdo, no que se refere a remesséciedofCorregedoria quando néo prestadas
informacdes pela Vara deprecada, e finalmente,tquahaixa da devolugcédo no sistema.

- 02164/09: excesso de prazo para a pratica deatessual (impulso oficial, f. 46, 47);

- 00192/09: excesso de prazo para a pratica deatessual (impulso oficial, f. 72, 76);
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- 00795/09: excesso de prazo para a pratica deatessual (impulso oficial, f. 26, 28 e 29);
- 02000/09: excesso de prazo para a pratica deatessual (impulso oficial, f. 44).

Verificou-se a boa préatica do cumprimento da recatagdo da Egrégia Corregedoria-Geral,
na correicdo realizada neste Regional em junho0®8,2no sentido de serem ouvidas as
partes antes da expedicdo da carta precatériaitdgiai.

4°) PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAO- Foram examinados os autos dos processos
01158/09, 01744/06, 00010/09, 01129/09, 02110/08280/09, 01986/09, 01176/09,
01833/07, 00172/09 e 00043/10, no que tange astregio sistema informatizado de atos
processuais relevantes (ex: liquidagéo de sentepgsicdo de embargos e data de concluséo
ao Juiz (a) para decisdo); ao cumprimento da sgmten acordo; a imediata liberacdo do
depasito recursal em favor do credor, apos a lagéid de sentenca; a regularidade dos atos e
prazos processuais na execuc¢do; ao exaurimentmidedivas do Juizo objetivando tornar
frutifera a execucao, através da utilizacdo dest@daferramentas e convénios disponiveis
(BACENJUD, INFOJUD e RENAJUD) na busca de bens ipass de penhora; se foi
ordenada pelo Juiz a citacdo do socio em caso simEideracdo da personalidade juridica
da empresa executada; regularidade da expedicapricoento e devolucdo dos mandados;
regularidade dos atos de penhora e praca; mami&esta Procuradoria-Geral Federal (INSS)
quanto as contribuicbes previdenciérias (artigo, &R3°, da CLT) e o0 seu respectivo
recolhimento; cumprimento do Provimento 04/2001/TRT

RESULTADO: 0s processos se encontram em ordem.

5°) PROCESSOS ADIADOSSINE DIE — Examinados os autos dos processos 01946/09,
02110/09, 03028/09, 02112/09, 02531/09, 00353/2030/09 e 00253/10.

Verificados os itens relativos ao motivo do adiatnenao cumprimento do disposto no artigo
265, IV, a, e 8§ 5° do CPC, e § 7°, do artigo 852-H, da CLTndatou-se existir 10 (dez)
processosine dig incluindo aqueles constantes da listagem de psoseno conhecimento
sem audiéncia marcada.

RESULTADO: 0s processos se encontram em ordem.

Recomenda-se a Secretaria, no que pese o pequeeocnde processos adiadige die que
realize um controle rigoroso mantendo-os sob catestagilancia, fazendo-os conclusos ao
(a) MM. Juiz (a) a cada trinta dias, ou outro prezzmavel a critério do douto Juizo.

6°) PROCESSOS SOLUCIONADOS MEDIANTE CONCILIACAO - Examinados os
autos dos processos 01396/09, 00291/10, 00502/1@95009, 00508/10, 02262/09,
01845/09, 03011/09, 01484/09 e 01573/08.

Foi inspecionado o cumprimento dos comandos dasiiemo artigo 832, 88 3° e 4° da CLT
e a existéncia de documentos grampeados na cquardoaprocesso (CTPS, TRCT, CD/SD,
etc).
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Constatou-se nos autos dos processos abaixo idadts:

- 00291/10: audiéncia inicial em processo submedmoito sumarissimo com prazo superior
a 15 (quinze) dias (62 dias);

- 00502/10: audiéncia inicial em processo submedmoito sumarissimo com prazo superior
a 15 (quinze) dias (39 dias);

- 01295/09: audiéncia inicial em processo submedimoito sumarissimo com prazo superior
a 15 (quinze) dias (42 dias);

- 00508/10: audiéncia inicial em processo submedimoito sumarissimo com prazo superior
a 15 (quinze) dias (48 dias);

- 03011/09: audiéncia inicial em processo submedimoito sumarissimo com prazo superior
a 15 (quinze) dias (85 dias).

7°) INQUERITO JUDICIAL - Informou o Sr. Diretor de Secretaria que nadnkgaérito
em tramitacdo na Vara do Trabalho de Formiga.

8°) PROCESSOS JULGADOS- Examinados os autos dos processos 00079/1070@57
00546/10, 00533/10, 00535/10, 00544/10, 03080/0840/09, 03222/09 e 02050/09.

Foram objeto de verificagdo os procedimentos rkalatia regularidade da autuagdo, dos
termos, das certiddes e dos demais atos da Sézratmcumprimento dos prazos para atos do
(@ MM. Juiz (a) (despachos e decisbes) e da Seereftermos de juntada, certiddes,
conclusdo e registro de carga para o (a) MM. Jajz & correta numeragdo de folhas,
intimacdo para contrarrazdes); a sentenca liquada processos de rito sumarissimo; ao
exame do juizo de admissibilidade dos recursogiostos.

Constatou-se nos autos do processo abaixo ideakific

- 00079/10: audiéncia inicial em processo submedmoito sumarissimo com prazo superior
a 15 (quinze) dias (54 dias);

- 00577/10: audiéncia inicial em processo submedimoito sumarissimo com prazo superior
a 15 (quinze) dias (39 dias);

- 00546/10: audiéncia inicial em processo submedimoito sumarissimo com prazo superior
a 15 (quinze) dias (40 dias);

- 00533/10: audiéncia inicial em processo submedimoito sumarissimo com prazo superior
a 15 (quinze) dias (41 dias);

- 00535/10: audiéncia inicial em processo submedimoito sumarissimo com prazo superior
a 15 (quinze) dias (41 dias).

Recomenda-se ao (a) MM. Juiz (a) que, na medidpodsivel, passe a proferir sentencas
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liquidas, nas causas submetidas ao rito sumarissiomforme recomendado pelo Ministro
Corregedor-Geral, nos itens 2.8 e 4.3 da ata deeicao Ordinaria realizada no TRT/32
Regido, no periodo de 16 a 20 de junho de 2008 eomformidade com o disposto na letra
“a” do item 1 do Oficio Circular TRT-SCR-3/09/2008-

9°) PROCESSOS ARQUIVADOS — Examinados os autos dos processos 01153/08,
00009/08, 01075/09, 01188/09, 01039/08, 00642/1MR40/10, 00595/10, 00038/10 e
00513/10.

Verificaram-se o0s procedimentos relativos ao regaamprimento dos acordos e das
sentengas; ao recolhimento de todos os encargadode\a regularidade do despacho de
arquivamento; aos documentos grampeados na copdraeano caso de arquivamento
provisorio, se o0 ato é precedido de certiddo detbia de secretaria atestando que néo ha
depdsito judicial ou recursal e que foram esgotadasfrutiferos os meios de coer¢do do
devedor.

RESULTADO: os processos se encontram em ordem.

10°) PRECATORIOS — Foi informado pelo Sr. Diretor de Secretaria queano em curso,
foi expedido precatdrio nos autos do processo 083%9Ds quais foram remetidos ao MM.
Juizo de Precatorios.

1) PRAZOS MEDIOS DA PAUTA DO DIA E DISPONIBILIDAD E DA PAUTA -
Apurou o Excelentissimo Desembargador Corregedseguinte prazo para realizacdo de
audiéncias, conforme média extraida dos processttantes da pauta do dia 05/05/2010:

a) rito sumarissima 34 (trinta e quatro) dias;
b) rito ordinario : 29 (vinte e nove) dias;
C) prossegumento da instruc&o62 (sessenta e dois) dias.

Para audiéncias futuras, com base no quadro respeid sistema informatizado, no dia
04/05/2010, o Excelentissimo Desembargador Coroegaglurou a seguinte disponibilidade
de pauta:

a) rito sumarissimo: 23 (vinte e trés) dias (27/05/2010);
b) rito ordinario : 36 (trinta e seis) dias (09/06/2010);
) prosseguimento da instru¢canl88 (cento e oitenta e oito) dias (08/11/2010).

CORREICAO DE 2009: Na correicéo realizada no dia 13/03/2009, em relagiauta
daquele dia, os prazos médios foram:

a) rito sumarissimo: 34 (trinta e quatro) dias;

b) rito ordinario : 45 (quarenta e cinco) dias;

) prosseguimento da instru¢canl50 (cento e cinquenta) dias.
A disponibilidade de pauta foi de:

a) rito sumarissima 32 (trinta e dois) dias;
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b) rito ordinario : 59 (cinquenta e nove) dias;
Cc) prosseguimento da instru¢canl31 (cento e trinta e um) dias.

Prazos médios da pauta do dia
200
150
150 |
9 | 2009
. 100
o) 62 0 2010
50 - 34 A 45 29
Rito Sumarissimo| Rito Ordindrio Instrucéo
m 2009 34 45 150
o 2010 34 29 62
Disponibilidade de pauta
200 188
150 131
" m 2009
o 100 -
o) 59 o 2010
a) | 32 B .i‘
Rito Sumarissimo| Rito Ordindrio Instrucéo
m 2009 32 59 131
o 2010 23 36 188

No exercicio de 2009, apurou-se que, em 225 diasxgdediente forense (segunda a sexta-

feira, excluidos, portanto, sabados, domingosiades), foram proferidas:

a) sentencas de conheciment@22 (setecentos e vinte e dois), média de 318% (tirgula

vinte e um) por dia;

b) decisGes decorrentes da interposicao de embargosakxlaracdo 235 (oitenta e cinco),

média de 1,04 (um virgula zero quatro) por dia;

c) decisdes de embargos a execuca@ (setenta e dois), média de 0,32 (zero virtyirita e

dois) por dia;

d) total: 1029 (hum mil e vinte e nove) processos conclypswa decisdo no periodo, media

total de 4,57 (quatro virgula cinquenta e sete)dmde expediente forense.
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Ano/2009 Média/dia
Sentencgas de conhecimento 722 3,21
Decisdes decorrentes da interposicao
de embargos de declaracdo 235 1,04
Decisdes de embargos a execugao 72 0,32
Total 1029 4,57

IV) AUDIENCIAS E DESPACHOS — O MM. Juizo da Vara do Trabalho de Formiga, no
decorrer do més de abril de 2010, que teve 19 ez dias Uteis realizou:

a) audiéncias de rito sumarissimo195 (cento e noventa e cinco), média de 10,2 (de
virgula vinte e seis) por dia;

b) audiéncias de procedimento comuml30 (cento e trinta), média de 6,84 (seis virgula
oitenta e quatro) por dia;

c) audiéncias de tentativa de conciliaca®3 (vinte e trés), com média de 1,21 (um virgula
vinte e um) por dia;

d) audiéncias de instrucdo96 (noventa e seis), média de 5,05 (cinco virgata cinco) por
dia;

e) total de audiéncias:444 (quatrocentos e quarenta e quatro) audiéntiédia de 23,36
(vinte e trés virgula trinta e seis) por dia.

Audiéncias/més | Numero

marco audiéncias/més | Média/dia
Rito

sumarissimo 195 10,26
Procedimento

comum 130 6,84
Tentativa

conciliacao 23 1,21
Instrucao 96 5,05
Total 444 23,36

No més de abril de 2010, segundo dados estatistecdsra, foram proferidas 67 (sessenta e
sete) sentencas de conhecimento, conforme iteéhg 2,do Quadro Il e 53 (cinquenta e trés)
sentencas decorrentes da interposicao de embaeglecthracdo, conforme item 3 do Quadro
Il-B.

Constatou o Excelentissimo Desembargador Corregqder na Vara do Trabalho de
Formiga, as audiéncias sdo realizadas da seguiateeira, conforme planilha a seguir,
fornecida pela Secretaria da Vara:

PRIMEIRA E TERCEIRA SEMANAS DO
MES
SEG TER/QUA/QUI SEX
Manha Manha Manha
10:00 RO 08:10 TC 08:10 TC
10:10 RO 08:15 RO 08:15 RO
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10:20 RO 08:30 RS 08:30 RS
10:30 RO 08:45 RS 08:45 RS
10:40 RO 09:00 RS 09:00 RS
10:50 RO 09:15 RS 09:15 RS
11:00 RO 09:30 RS 09:30 RS
11:10 RO 09:45 RS 09:45 RS
11:20 RO 10:00 RS 10:00 RS
11:30 RO 10:15 RS 10:15 RS
11:40 RO 10:30 RS 10:30 RS
11:50 RO 11:00 INST 11:00 INST
12:00 RO 11:30 INST 11:30 INST
11:45 ENC.IN+1CP 11:45 ENC.IN+1CP
Tarde Tarde Tarde
13:20 TC 13:20 TC
13:30 RO 13:30 RO
13:45 RS 13:45 RS
14:00 RS 14:00 RS
14:15 RS 14:15 RS
14:30 RS 14:30 RS
14:45 RS 14:45 RS
15:00 RS 15:00 RS
15:15 RS 15:15 RS
15:30 RS 15:30 RS
15:45 RS 15:45 RS
16:15 INST 16:15 INST
17:00 INST 17:00 INST
Enc
17:15 Instr
PRIMEIRA E TERCEIRA SEMANAS DO
MES
Seg Ter Qua Qui Sex |Sub-total

RO 14 2 2 2 1 21

RS 9 18 18 18 9 72

TC 1 2 2 2 2 9
INST 2 4 4 4 2 16
Total 26 26 26 26 14 118

De acordo com o Sr. Diretor de Secretaria na Vard hbalho sdo exarados, em média,
1.300 (hum mil e trezentos) despachos por semana.

AUXILIO FIXO:

No caso especifico da Vara do Trabalho objeto dagmte correicdo, constatou-se que houve
auxilio fixo durante todo o ano de 2009, a excedae periodos de férias dos juizes
substitutos e auxiliares.

Recomendou o Excelentissimo Desembargador Corregedoquando dois Juizes estiverem
atuando na Vara, seja observado o que dispde dlE8tB da Consolidacdo Geral dos
Provimentos do Tribunal Regional do Trabalho d&8&gido, introduzido pelo Provimento
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01/2010.

V) PRODUCAO - Do total de 3.238 (trés mil duzentos e trintite) processos recebidos no
exercicio de 2009, com meédia de 14,4 (quatorzeuldrgjuatro) por dia util, 447
(quatrocentos e quarenta e sete) pendentes dee2@98(dezenove) sentencas anuladas, o
MM. Juizo solucionou 2.668 (dois mil seiscentosessenta e 0ito) processos, registrando
uma producdo de 72,03% (setenta e dois virgula zés), conforme dados extraidos dos
Boletins Estatisticos.

Em relacdo aos indices apurados na correicdo daiewede 2008, relativos ao total de
processos recebidos, 2.285 (dois mil duzentosesmtaite cinco) processos, verificou-se ter
havido um aumento da ordem de 41,70% (quarenta eitgula setenta) no numero de
processos recebidos. Foram solucionados 2.126 ifidbento e vinte e seis) processos, 281
(duzentos e oitenta e um) pendentes de 2007 ¢ej éemtencas anuladas, com uma producao
de 82,63% (oitenta e dois virgula sessenta e tésgnto), o que representou, em 2009, uma
diminuicdo de 10,06% (dez virgula zero seis pota@ema producao.

Movimentacdo Anual de Processos
2008 2009
Processos Recebidos 2.285 3.238
Processos Pendentes do ano
anterior 281 447
Sentencas anuladas 7 19
Processos Solucionados 2.126| 2.668
Producao 82,63% 72,03%
Movimentagao Anual de Processos
3500 3238
3000 2668
zax) 2285 fvr')d I
8 2000 - | m2008
% 1500 - | @ 2009
S 1000 | —
2 500 - 281 47 7 19 —
0. |
Processos Processos Sentencas Processos
Recebidos Pendentes do anuladas Solucionados
ano anterior
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Porcentagem da Producao

84,00% 82,63%
82,00% -
80,00% -
78,00% -
76,00% -
74,00% -
72,00% -
70,00% -
68,00% |
66,00% -

H 2008
72,03% 2009

Producao

VI) ARRECADACAO - Ao exame dos dados estatisticos da Vara do Ihalie Formiga,
referentes ao ano de 2009, acerca da arrecadad@evdéncia Social e do recolhimento a
Receita Federal, constatou o Excelentissimo Sremeargador Corregedor o registro dos
seguintes valores:

Contribuicéo Imposto de
Previdenciaria Renda

R$ 1.946.934,68 R$273.646,35

Nas Varas do Trabalho de mesma movimentacdo pradess ano de 2009, a média apurada
pelo Setor de Estatistica da Corregedoria dos esmlda Previdéncia Social importou em
R$1.327.494,40 e do Imposto de Renda em R$391@5Bdtanto, constata-se que a Vara
do Trabalho de Formiga estd com os seus valoreomleibuicdo previdenciaria acima da

média e de imposto de renda abaixo da média.

VII) PORTARIAS - De acordo com o Sr. Diretor de Secretaria enaonBe em vigor na
Vara do Trabalho de Formiga as Portarias: 01/2Q@2 pyoibe informacao pelos servidores
por telefone; 01/2008 que regulamenta a praticaaties ordinatorios; 04/2008 que
regulamenta a liberacdo de alvards e a consultaadtss; 01/2009 que regulamenta a
intimacdo de advogados e 01/2010 que altera a @eddgs artigos 1° e 4° da Portaria
01/2008.

VIII) BACENJUD, INFOJUD e RENAJUD - Durante a correicdo, o Excelentissimo
Desembargador Corregedor constatou que o MM. Rrigmega o BACENJUD, exceto nos
processos de execucao provisoéria, o INFOJUD e oREND, com o intuito de localizar
bens passiveis de penhora. Constatou, mais, quehadia ordens de bloqueio do
BACENJUD pendentes na Vara do Trabalho de Formiga.

IX) LEILOEIRO CADASTRADO NOS TERMOS DOS PROVIMENTOS 04/07 e 02/09
— Segundo informacfes do Diretor de Secretaria, hd eioeiro credenciado na Vara do
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Trabalho de Formiga, Sr. Francisco Antdnio Sou&ilea, com endereco na rua Candeias,
910 — sala 201 — bairro Sao José — Divinépolis/MG.

X) ATENDIMENTO AO PUBLICO - Lastreada em acompanhamento por servidor da
Corregedoria, e por amostragem, constatou-se qaenfatendidas 15 (quinze) pessoas no
periodo de 10h00Omin as 10h30min, no dia 05/05/2@&0forma organizada, &gil e com
excelente qualidade.

XI) DA SECRETARIA - Concluida a Correicdo, de acordo com 0s crgéaocima
especificados, o Excelentissimo Desembargador @emoe constatou, dentre outros
aspectos, o 6timo atendimento as partes e aos adly®ga observancia, na grande maioria
das vezes, dos prazos processuais e a exceleatezagfio da secretaria da Vara.

XI) RECOMENDACOES -
Recomenda o Desembargador Corregedor que seja (m):

a) emitido pronunciamento explicito sobre a adrikdade de recursos ordinarios e de
agravos de peticdo, conforme j4 observado pela@eier da Vara nos processos examinados,
consoante recomendacado da Egrégia Corregedorid-Gera

b) observada a recomendacdo, contida na Ata deiC&orOrdinéria, realizada, em 13/11/09,
pelo Excelentissimo Ministro Corregedor-Geral datija do Trabalho, Dr. Carlos Alberto
Reis de Paula, no sentido de que, em havendo Juidliak, devera ocorrer 0 acréscimo
quantitativo em relag@o aos processos instruigagados pelo Juiz Titular da Vara;

c) estimulada a realizagcdo de audiéncias semanaigrecessos na fase de execucao, nos
termos do artigo 77, inciso Il, da Consolidacdo Bosvimentos da Corregedoria-Geral da
Justica do Trabalho, ndo obstante a Vara ja vetbitamado tal procedimento;

d) cumprido o contido na Ata de Correicdo do Exuéssimo Ministro Corregedor-Geral,
recomendando que “apds a liquidacdo da sentencajuamse apura crédito de valor
inequivocamente superior ao do depdsito recursgd, imediata liberacdo deste em favor do
credor, determinada de oficio ou a requerimentmtiwessado, condicionada a comprovacao
do valor efetivamente recebido, em prazo assinadinando-se a seguir 0 prosseguimento
da execucéao apenas pela diferenca”;

e) evitada a utilizacdo do sistema BACENJUD, quasedratar de execugdo provisoria,
conforme recomendacédo da Corregedoria-Geral decdwkd Trabalho e ja observado pelo
Juizo;

f) as audiéncias dos processos sujeitos ao ritagssmo realizadas no prazo maximo de
quinze dias, conforme artigo 852-B, inciso Ill,daT, com oficio a Corregedoria quando da
regularizacdo, no prazo de noventa dias, devendtusive, se for o entendimento da douta
Juiza Titular, tendo em vista o elevadissimo mombmerocessual, solicitar a intervencao
incisiva da Corregedoria para que sejam disponduls todos os instrumentos a fim de que
0 prazo seja normalizado;
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g) realizado pela Secretaria um controle rigorosogque diz respeito aos processos adiados
sine die mantendo-os sob constante vigilancia, fazendoepglusos ao MM. Juiz a cada
trinta dias, ou outro prazo razoavel a critéridDamto Juizo;

h) assinadas as vias dos autos de arrematacaalvdods e das autorizagdes que permanecem
nos autos do processo, abstendo-se de apor o capmginal assinado.

i) seja colhido o depoimento pessoal das partessadé expedicdo da carta precatoria
inquiritoria, conforme ja observado pelo Juizo daa/nos processos examinados, consoante
recomendacéo da Egrégia Corregedoria-Geral.

Constatadoin locu, tendo em vista as Metas Nacionais Prioritaria®, B, e 7 do CNJ, que a
Vara do Trabalho de Formiga, no ano de 2009 registrovimento processual superior a trés
mil processos, e no ano de 2007 foi a Vara com mmagvimento processual do Estado, o Sr.
Corregedor salientou a importancia e a relevanwéitucional e social de que se faca a
designacgéo de Juiz Auxiliar Fixo para a Vara ag@dode todo ano, em conformidade com a
Instrucdo Normativa 01/2006, inclusive nos periadi®é$érias e demais afastamentos da MM.
Juiza Titular e do MM. Juiz Auxiliar, devendo, p&aato, ser oficiada a Secretaria Geral da
Presidéncia para todos os fins legais.

Xlll) METAS NACIONAIS PRIORITARIAS PARA O ANO DE 20 10, DO
CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA.

A Portaria no. 18, de 24 de marco de 2010, do Exdesembargador Presidente, publicada
no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho, no #tade marco de 2010, designou o
Desembargador Corregedor para atuar como GestorAdass e Metas das Nacionais
Prioritarias n°s 1, 2, 3 e 7 do ano de 2010, gejem:

Meta Prioritaria n. 1: Julgar quantidade igual gdcessos de conhecimento distribuidos em
2010 e parcela do estoque, com acompanhamento Imensa

Meta Prioritaria n. 2: Julgar todos os processosafdecimento distribuidos (em 1° grau, 2°
grau e tribunais superiores) até 31/12/2006 e, tquaos processos trabalhistas, eleitorais,
militares e da competéncia do tribunal do Juri341@2/2007;

Meta Prioritaria n. 3: Reduzir em pelo menos 10%oervo de processos nha fase de
cumprimento ou de execucao e, em 20%, o acervgadrigdes fiscais (referéncia: acervo em
31/12/2009);

Meta Prioritaria n. 7: Disponibilizar mensalmenteradutividade dos magistrados no portal
do tribunal, em especial a quantidade de julgansenton e sem resolucdo de mérito e
homologatérios de acordos, subdivididos por conmuoedé

O Sr. Corregedor, desde logo, e sem desprezarsautiees especificas que podera adotar ao
longo do ano, comunica ao MM. Juiz Titular e aomaie, auxiliares ou substitutos, que
vierem a atuar perante esta Vara, bem como aosleers, que cada um deles constitui um
co-gestor das metas acima discriminadas, exortasdodesde ja, ao indispensavel
engajamento e comprometimento institucional, cerjpéma, vocacao e dedicacao, para que 0
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TRT/32 Regido as cumpra integralmente, como ococmu as metas do ano de 2009,
deixando-nos, todos nos, a Administracdo, os Deargaliores, os Juizes, e 0s servidores,
felizes e realizados pelo cumprimento de nossaamissnstitucional.

Para que esse nobre objetivo, bem mais alentadquela anterior, inspiragdo elevada do
Egrégio CNJ, seja novamente alcancado com pleno, &iSr. Corregedor recomenda que o
MM. Juiz confeccione um cronograma, e informe ar@pedoria Regionaimensalmente

via oficio eletrbnico, como ele se encontra e qeass as expectativas da Vara a respeito do
cumprimento das referidas metas, praticando, defgrsua esfera de competéncia, todos os
atos necessarios ao bom resultado, sugerindosineluse for o caso, a adocao de medidas
gue possam contribuir para o fiel e importantegatiento das metas nacionais pelo TRT/3a.
Regido, que, semelhantemente ao ano anterior, débadas e décadas sempre tem se
destacado como um dos mais importantes Org&osakr Podiciario do Brasil. O Corregedor
salientou a importancia das metas nacionais do €Ndn nome da Administragdo do TRT,
dirigiu um pedido a todos para que mantenham, diiaa o foco nelas, dedicando-se
intensamente ao seu efetivo cumprimento. Por fissedque, apenas com a completa e
absoluta dedicacdo de todos €%tda” institucional sera vencida. Com a participacdo de
todos, a vitoria sera certa, e continuaremos sgratudes e respeitados.

A titulo de informacéo, seguem os relatérios goifjcconstantes do sitio do Conselho
Nacional de Justica, alimentados por dados fornegmla Corregedoria, relativos as Metas
Prioritarias 1, 2 e 3 de 2010.

Cumpre ressaltar que, perante a MM. Vara do Trab@hFormiga, ndo ha processos que se
enguadrem na Meta Prioritaria 2 do CNJ.

e Relatorio G_rfi'ﬁcn'

Meta prioritaria 1

40,000 31 44
30,.B68
32,000 Total de julgados
Total de diztribuidosz
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j_______.——-"" z1,poz
e R st
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Més, Ano
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Meta proritiria 1
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o Relatdrio Grafico
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XIV) CONTROLE DE GASTOS E PRESERVACAO DO MEIO AMBIENTE

Atendendo a determinagédo do Excelentissimo Desgadar Presidente do TRT/32 Regido,
o Desembargador Corregedor, diante da necessidadeathomia inserida nos objetivos da
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Administracdo, recomendou que a Vara do Trabalmbiraee empenhada na manutencéo do
controle de seus gastos.

O TRT/32 Regido, em atendimento a Recomendaca® Tlodselho Nacional de Justica, de
22 de maio de 2007, instituiu a Comissdo PermaneleteGestdo Ambiental para
planejamento e ado¢do de medidas publicas voligal@sa formacédo e recuperacdo de um
ambiente ecologicamente equilibrado, bem como asaentizacdo dos servidores e
jurisdicionados sobre a necessidade de efetivegiotdo meio ambiente.

Tendo em vista as medidas adotadas por este Tlimisendo a correta preservacao e
recuperacdo do meio ambiente, recomendo: a) readimaalmente o Dia do Descarte,
conforme Portaria 97/2008 do TRT/32 Regidao em ateemto a recomendacdo do Ministro
Corregedor da Justica do Trabalho, encaminhandgatorio do descarte para a Comisséao
Permanente de Gestdo Ambiental; b) formalizar @alos residuos reciclaveis junto as
entidades, associacdes e/ou cooperativas que Eansebilizem pela utilizacdo do material
para a devida reciclagem; c) quando precisar impum documento optar pela utilizacédo da
Ecofonte na sua digitacdo e utilizar, preferenogalta, a impressdo em frente e verso. Para
informacdes sobre a configuracdo da ecofonte eeissgo em frente e verso, acessar o site
Ambiente Legal; d) optar pelo contracheque vireanprimir o documento apenas quando
for necessario; e€) manter atualizado o controlebeies permanentes a fim de facilitar o
inventario anual, conforme determinado no Ato Ragpantar 07, de 30 de outubro de 2008.

XV) OBSERVACOES FINAIS — O Excelentissimo Desembargador Corregedor estimou
gue a Secretaria da Vara mantenha e aprimore, \e@&@anais, a boa qualidade dos seus
servicos, marca indelével da Justica do Trabalho3#aRegido, visando ao elevado
cumprimento de sua missao institucional previst€oastituicdo da Republica Federativa do
Brasil.

Ressaltou, ainda, o Excelentissimo Desembargadoregamior o carater pedagodgico da
correicdo, assim como a importancia da transpaaé@us dados estatisticos da Secretaria da
Vara, proporcionadores do autoconhecimento e deaguro diagnostico da Instituicdo, cujo
seio e interior precisam ser expostos para si @opem como para a sociedade, destinataria
ultima dos servicos judiciais prestados, tudo conéo solene e enfaticamente propugnado
pelo CNJ.

O Desembargador Corregedor, transmitiu e endossoagoadecimentos expressos pelo
Excelentissimo Ministro Gilmar Mendes, no 3° Enoordacional do Judiciario, organizado
pelo CNJ, pelo engajamento dos Magistrados e doaddres, em especial desta Vara do
Trabalho de Formiga, visando ao atingimento desatametas de nivelamento propostas
pelo CNJ.

Registra-se que o0 Excelentissimo Desembargadore@or ndo recebeu nenhuma
reclamacao de advogados ou partes quanto aosaseprgstados pela Vara do Trabalho.

Recebeu a visita do Dr. Jodo Carlos Gontijo Amoiftresidente da Amat, e Presidente da
Comissdo de Direitos Sociais e Trabalhistas da @KB/ na qualidade de Conselheiro

Seccional da OAB/MG, que, apoés referéncias gergrmatagiosas a Justica do Trabalho,
requereu que se consignasse o registro “da exczléas trabalhos desenvolvidos pela Vara
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do Trabalho de Formiga, com destaque para a MMadJuitular, Dra. Graca Maria Borges de
Freitas, e para o MM. Juiz Auxiliar, Dr. Anselmod€80 dos Santos, assim como para todos
0s demais servidores, em especial para o Diretar,RDdrigo Figueiredo Moretzsohn”.
Acrescentou ainda que “a excelente conducdo dbslivas processuais, além de cordial e
respeitoso trato com os advogados, primando osc¢esrvtanto pelos MM. Juizes, quanto
pelos servidores por um didlogo sereno, equilibradarudente, sendo essa a sua opinido
pessoal e dos demais advogados que militam na Vara”

Recebeu, também, o Sr. Corregedor a visita dod3é Eduardo Camara Pinto, Presidente da
782 Subsecdo da OAB/MG (Bambui), que, apos tecesideracdes elogiosas a Vara do

Trabalho de Formiga, requereu que fosse feito astregde suas congratulacbes pelo

excelente servico prestado pela Justica do Trapalesta Vara, salientando, ainda, a

qualidade da tutela jurisdicional prestada pela MMza Titular, Dra. Gragca Maria Borges de

Freitas, e por todos os servidores, sem excecao.

A seguir, encerraram-se seus trabalhos as 12h3@hinia 05 de maio 2010, em sessao
publica, antecedida de pregdo, do que, para constay Flavio Mario Fonseca

, Assistente do Diret@eataetaria da Corregedoria, lavrei a
presente ata, impressa em frente e verso, obseavegtzlomendacao da Comissdo de Gestao
Ambiental, a qual, depois de lida e achada confprvae assinada pelo Excelentissimo
Desembargador Corregedor, pela MM. Juiza Tituklig MM. Juiz do Trabalho Substituto e
pelo Diretor de Secretaria que devera colher aassa dos servidores da Secretaria na copia
que ficarda sob sua guarda. A equipe da Corregedqua auxiliou o Excelentissimo
Desembargador da Corregedoria, além do Sr. Astistdm Diretor da Secretaria acima
nominado, foi composta pelo servidor Luigi AdridPereira de Souza.

LUIZ OTAVIO LINHARES RENAULT
Desembargador Corregedor do TRT/32 Regiao

GRACA MARIA BORGES DE FREITAS
Juiza Titular

ANSELMO BOSCO DOS SANTOS
Juiz do Trabalho Auxiliar

RODRIGO FIGUEIREDO MORETZSOHN
Diretor de Secretaria

Aidée Pedroso da Silva Lima, Alvaro José de Fawaalia Maria Lima Guimaraes,

Auta Vieira Arantes, Carolina Ferreira Vaz Camgoélia Regina de Castro,
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Celina Castro Santos, Claudia Laudares Pereirasda@ey Valéria Santos Oliveira,

Gisley Silveira Cunha, Luciana de Castro Alberg&a#azar, Margarete Dantas Silva Vilela,

Mauro Colen Gonzaga de Barros, Patricia Mara Fards Luz Nogueira Rachid,

Regina Lucia de Castro Suzana, Ricardo Dias Mesdbéndra Maria de Faria Souza,

Sonia Maria da Fonseca
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