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As 12h:05min do dia 05 de julho &®910, o Excelentissimo SPBr. Luiz Otavio
Linhares Renault, Desembargador Corregedor do Tribunal Regionaldtalho da
Terceira Regido, deu inicio & Correicdo Ordinaaa5a Vara do Trabalho de Juiz de
Fora, situada na Av. Rio Branco, 1.880, na formaddposto nos artigos 682, XI, da
CLT e 30, I, do Regimento Interno, sendo recebielo MM. Juiza do Trabalho Titular
da Vara desde Dez/200Bra. Maria Raquel Ferraz Zagari Valentim, pela Diretora
de Secretaria, Sra. Daniela Ferreira Fracetti deeftd, pelos servidores Aloisio
Grizendi Janior, Andresa Cordovil de Souza e Li@abriel Elias Campos, Geraldo
Celestino de Souza, Grisélide Leandra Lins Peixtoneck Silva gervidora mais
antiga do TRT lotada na Vara — desde 12/04/1983Isabela Salimena de Carvalho,
Maria da Gloria de Oliveira, Maria Marlene Soarégulo Halfeld Furtado de
Mendonca, Sandra Regina Lawall Barreiros, Suelgtida de Castro Procopio, Kétia
Pedrosa Vieira (estagiaria), Ménely Henysy de Sduisu (estagiaria) e Camila Bauer
Finamore Darian (FENEIS).

Iniciada a correicdo, no horario acima registradoDesembargador Corregedor
examinou:

1. REGISTROS CONSTANTES DA SECRETARIA DA VARA:

1.1. PROTOCOLO DE RECLAMATORIAS — Do mencionado protocolo, constam
0s registros de 848 (oitocentos e quarenta e pitmessos até a presente data, média de
7,50 (sete virgula cinquenta) procespos dia util, tendo sido observado um aumento
da ordem de 24,58% (vinte e quatro virgula cincuenbito por cento) no nimero de
relamacodes distribuidas diariamente em comparamdoacmeédia apurada na correicao
do ano de 2009.

1.2. PAUTA - Os processos ja incluidos em pauta estdo comdramims designadas,
conforme abaixo discriminado, segundo dados exisatb mapa de horérios para
audiéncia do sistema da secretaria do dia 05/00/201

a) rito sumarissima 14/07/2010;
b) rito ordinario : 10/08/2010;
C) prosseguimento da instru¢an01/12/2010.

1.3. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS — A Vara recebeu 143 (cento e quarenta
e trés) cartas precatérias, das quais 95 (novertmo®) foram devolvidas, até a
presente data, neste exercicio.

1.4. CARTAS PRECATORIAS EXPEDIDAS — A Vara expediu 168 (cento e sessenta
e oito) cartas precatdrias neste exercicio, dessreuais 103 (cento e trés) foram
devolvidas pelos Juizos Deprecados.

1.5. REMESSA DE PROCESSOS AO TRT- Existe o registro de 252 (duzentos e
cinquenta e dois) autos de processos na instaoperisr, sendo que 172 (cento e

2



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO .
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 32 REGIAO

setenta e dois) foram enviados até esta dataeseinue exercicio.

1.6.CARGA PARA O (A) MERITISSIMO (A) JUIZ (A) DO TRABAL HO —Ha 11
(onze) autos de processos com carga, todos dempado legal.

1.7. CARGA PARA ADVOGADOS - Existem 68 (sessenta e oito) autos de processos
com carga, das quais 6 (seis) vencidas e cobradas.

1.8.CARGA PARA PERITOS - Constam 42 (quarenta e dois) autos de processos C
carga, das quais 17 (dezessete) vencidas e cobradas

1.9. MANDADOS EXPEDIDOS - Foram apurados 1214 (hum mil, duzentos e
quatorze) mandados expedidos no ano em curso, pitésante data, sendo que 141
(cento e quarenta e um) aguardam cumprimento,gi$) (m prazo superior a 30 dias,

devidamente cobrados.

1.10. REMESSA AO SERVICO DE CALCULOS JUDICIAIS — H& 41 (quarenta e
um) autos de processos com carga para o setodagosa com estrita observancia do
prazo legal.

1.11. PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAG- Existem 881 (oitocentos e oitenta e
um) processos em execucao, dos quais 869 (oitacergessenta e nove) do Quadro |,
item 23 (em andamento), nenhum processo do Quadrterh 24 (arquivados
provisoriamente) e 12 (doze) do Quadro XIlI, iterfe®ecucao previdenciaria). Dados
extraidos do Boletim Estatistico da Vara do mésdm®.

Constatou-se que a 52 Vara do Trabalho de Juizode $€ encontra com numero de
processos em fase de execucdo abaixo da médiadappeto Setor de Estatistica da
Corregedoria para as Varas do Trabalho de semelhamtimento processual no ano de
2009, sendo a média apurada 1.071 (hum mil, setemta® processos.

1.12. PROCESSOS RECEBIDOS DAS JUSTICAS FEDERAL E EBFADUAL EM
DECORRENCIA DA EMENDA 45 DA CONSTITUIQAO DA REPUBLI CA — De
acordo com o levantamento realizado no Quadro HeCBoletim Estatistico da Vara,
constatou-se que a 52 Vara do Trabalho de Juizod® Ro decorrer do exercicio de
2009, recebeu 13 (treze) acdes envolvendo a nowpaténcia da Justica do Trabalho

2. PROCESSOSEXAMINADOS - Foram examinados, por amostragem, autos de
processos em tramitacdo e arquivados na Vara dmlfi@ conforme discriminacdo a
sequir:

2.1. PROCESSOS EM PAUTA- Na pauta do dia 06/07/2010 havia 12 (doze)
processos:

a) rito sumarissima 4 (quatro) processos;
b) rito ordinario : 5 (cinco) processos;
C) instrucao: 3 (trés) processos.
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Exame dos autos dos processos numeros 00643/184/006 00645/1000647/10,
00648/10, 00764/10, 00768/10, 00769/1@0716/10 e01663/09 no tocante aos
seguintes aspectos: 1) da peticdo inicial; 2) daagdo: a) cronologia dos atos; b)
numeracdo das folhas; c) autuacdo de documentampgealos em folhas; d)
certificacdo da quantidade de documentos coladofoltras; e) inutilizacdo do verso
em branco das folhas e encerramento e aberturaldees; 3) dos atos: a) termos de
juntada e certiddes (artigos 161, 168, 169, pafdgnaico, e 171 do CPC); 4) prazos: a)
de designacédo das audiéncias do rito sumarissinamgsoatos da secretaria; c) dos atos
do (a) Meritissimo (a) Juiz (a) (sentencas e ddwpsC

RESULTADO: o resultado € o que segue, destacadament

- 00764/10: excesso de prazo na designacdo denaiadi@m processo submetido ao
Rito Sumarissimo (19 dias);

- 00768/10: excesso de prazo na designacdo denaiadi@m processo submetido ao
Rito Sumarissimo (16 dias);

- 00769/10: excesso de prazo na designacdo denaiadi@m processo submetido ao
Rito Sumarissimo (16 dias).

2.2. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS — Exame dos autos dos processos
90140/10, 90076/10, 90118/10, 90115/10, 90111/@3,12/10, 90103/10, 90141/10,
90123/10 e 90068/10 quanto aos registros da tre@witaa capa do processo; quanto a
regularidade do despacho “cumpra-se” e quanto edéggo dos mandados (Provimento
03/2001/TRT); no que se refere aos prazos de exg@dao cumprimento e devolucao
de mandados; a regularidade do cumprimento dassgamécatorias; e a regularidade na
numeragao, conforme artigo 15, 8 1°, do Provim@tta008 do TRT.

RESULTADO: o resultado € o que segue, destacadament

- 90111/09: excesso de prazo na pratica de at@gsaal, impulso oficial, f. 74 (mais de
45 dias).

2.3. CARTAS PRECATORIAS EXPEDIDAS - Examinaram-se os autos dos
processos 00243/10, 00351/08, 00659/10, 00146/aR29310, 00076/09, 00704/10,
01071/09, 00863/09 e 00170/09.

Foram analisados os itens relativos ao acompanhanaencumprimento das cartas
precatorias; ao depoimento das partes antes dadiedipe da carta precatoria
inquiritoria; a regularidade dos atos e prazos ggsgais, quanto a autuacao, no que se
refere a remessa de oficio a Corregedoria quand@restadas informagdes pela Vara
deprecada, e finalmente, quanto a baixa da dewwhg&istema.

RESULTADO: o resultado é o que segue, destacadament
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- 00146/10: auséncia de depoimento das partes dategpedicdo de carta precatoria
inquiritoria, consoante recomendacdo da EgrégiaegQedoria-Geral (artigo 49 da
Consolidacao dos Provimentos da Corregedoria-@aradustica do Trabalho);

- 00229/10: auséncia de depoimento das partes dategpedicdo de carta precatoria
inquiritéria, consoante recomendacdo da Egrégiae@edoria-Geral (artigo 49 da
Consolidacao dos Provimentos da Corregedoria-@ardustica do Trabalho);

- 00351/08: excesso de prazo na pratica de ategsaal pela secretaria (despacho) f.
158/159 (mais de 05 dias); excesso de prazo negide ato processual pela secretaria
(impulso oficial) f. 127 (mais de 15 dias) e f. 1(@®ais de 10 dias);

- 00076/09: excesso de prazo na pratica de atcegsaal pela secretaria — impulso
oficial — f. 540/541 (mais de 10 dias);

- 01071/09: excesso de prazo na pratica de atcegsaal pela secretaria — impulso
oficial — f. 62 (mais de 15 dias) e f. 64 (mais6@edias);

- 00170/09: excesso de prazo na pratica de atcegsaal pela secretaria — impulso
oficial — f. 76 (mais de 15 dias).

2.4. PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAO- Foram examinados os autos dos
processos 01473/09, 00886/09, 00514/09, 00795/099009, 01320/09, 00894/09,
01516/09, 01248/09, e 00710/09 no que tange astrego sistema informatizado de
atos processuais relevantes (ex: liquidacdo dermsgmtoposicdo de embargos e data de
conclusdo ao Juiz (a) para decisdo); ao cumprindaentenca ou acordo; a imediata
liberacdo do deposito recursal em favor do credpgs a liquidacdo de sentenca; a
regularidade dos atos e prazos processuais nagéxe@p exaurimento das iniciativas
do Juizo objetivando tornar frutifera a execucdmgvés da utilizacdo de todas as
ferramentas e convénios disponiveis (BACENJUD, INBD e RENAJUD) na busca
de bens passiveis de penhora; se o (a) Juiz (ahauda citacdo do s6cio em caso de
desconsideracdo da personalidade juridica da eapescutada; regularidade da
expedicdo, cumprimento e devolucdo dos mandadgsiaredade dos atos de penhora e
praca; manifestacdo da Procuradoria-Geral Fed&8S) quanto as contribuicdes
previdenciarias (artigo 879, 8 3° da CLT) e o sespectivo recolhimento;
cumprimento do Provimento 04/2001/TRT.

RESULTADO: o resultado € o que segue, destacadament

- 01473/09: excesso de prazo na pratica de atcegsaal pela secretaria — impulso
oficial — f. 31 (mais de 90 dias) e f. 34 (maisl@edias);

- 00514/09: excesso de prazo na pratica de atcegsaal pela secretaria — impulso
oficial — f. 79 (mais de 60 dias);
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- 00990/09: excesso de prazo na pratica de atcegsaal pela secretaria — impulso
oficial — f. 65 (mais de 30 dias);

- 00894/09: excesso de prazo na pratica de atcegsaal pela secretaria — impulso
oficial — f. 32 (mais de 20 dias) e f. 57 (maiddéedias);

- 00710/09: excesso de prazo na pratica de atcegsaal pela secretaria — impulso
oficial — f. 17 (mais de 60 dias).

2.5. PROCESSOS ADIADOSSINE DIE — Examinados os autos dos processos
01378/09, 0046/10, 00735/10, 01302/09, 00673/02600.0, 00122/10, 01535/09,
00554/10 e 00111/10.

Verificados os itens relativos ao motivo do adiatnenao cumprimento do disposto no
artigo 265, IV,a, e § 5°, do CPC, e § 7°, do artigo 852-H, da CLngtaiou-se existir
157 (cento e cinquenta e sete) processne die incluindo aqueles constantes da
listagem de processos no conhecimento sem audi@accada.

RESULTADO: o resultado é o que segue, destacadament

- 00735/10: excesso de prazo na designacado denaiadi@m processo submetido ao
Rito Sumarissimo (17 dias);

- 01302/09 excesso de prazo na pratica de ato processyaljdmoficial, f. 106 (mais
de 60 dias);

- 00673/09: excesso de prazo na pratica de ategsaal, impulso oficial, f. 57 (mais
de 60 dias) excesso de prazo na designacao de audiéncia emspoosubmetido ao
Rito Sumarissimo (30 dias).

Recomenda-se a Secretaria que realize um conigadeoso, no que diz respeito aos
processos adiad@sne die mantendo-os sob constante vigilancia, fazendoeaoslusos
ao (a) MM. Juiz (a) a cada trinta dias, ou out@zprrazoavel a critério do douto Juizo.

2.6.PROCESSOS SOLUCIONADOS MEDIANTE CONCILIAQAO - Examinados
0s autos dos processos 00562/10, 00565/10, 0057BIH83/10, 00649/10, 00664/10,
00676/10, 00681/10, 00718/10 e 00778/10.

Foi inspecionado o cumprimento dos comandos dasiismo artigo 832, 88 3° e 4° da
CLT e a existéncia de documentos grampeados naacapfh do processo (CTPS,
TRCT, CD/SD, etc).

RESULTADO: o resultado é o que segue, destacadament

- 00565/10: excesso de prazo na designacdo denaiadi@m processo submetido ao
Rito Sumarissimo (19 dias);
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- 00573/10: excesso de prazo na designacdo denaiadi@m processo submetido ao
Rito Sumarissimo (20 dias);

- 00649/10: excesso de prazo na designacdo denaiadi@m processo submetido ao
Rito Sumarissimo (26 dias);

- 00664/10: excesso de prazo na designacdo denaiadi@m processo submetido ao
Rito Sumarissimo (25 dias);

- 00676/10: excesso de prazo na designacdo denaiadi@m processo submetido ao
Rito Sumarissimo (28 dias);

- 00681/10: excesso de prazo na designacdo denaiadi@m processo submetido ao
Rito Sumarissimo (27 dias).

2.7. INQUERITO JUDICIAL PARA APURACAO DE FALTA GRAVE CONTRA
EMPREGADO ESTAVEL — Consultado o sistema da secretaria da Varatatonsse
nao haver, no ano de 2010, até a presente datg&grittgem tramitacdo na 52 Vara do
Trabalho de Juiz de Fora.

2.8. ACOES CIViS PUBLICAS - Consultado o sistema da secretaria da Vara,
constatou-se ndo haver, no ano de 2010, até anpredaga, agdes civis publicas.

2.9.ACOES COLETIVAS - Consultado o sistema da secretaria da Vara, donssa
ndo haver, no ano de 2010, até a presente dats egi@évas.

2.10. PROCESSOS JULGADOS- Examinados os autos dos processos 00309/10,
00305/10, 00589/10, 00478/10, 00588/10, 01625/0382/10, 00408/10, 00362/10 e
01264/09.

Foram objeto de verificacdo os procedimentos kedata regularidade da autuacédo, dos
termos, das certidées e dos demais atos da Séxre@arcumprimento dos prazos para
atos do (a) MM. Juiz (a) (despachos e decisbes) Satretaria (termos de juntada,

certiddes, concluséo e registro de carga paraMN&a)Juiz (a); a correta numeracao de
folhas, intimacdo para contrarrazdes); a senteigaidh nos processos de rito

sumarissimo; ao exame do juizo de admissibilidaderecursos interpostos.

RESULTADO: o resultado é o que segue, destacadament

- 00309/10: excesso de prazo na designacdo denaiadi@m processo submetido ao
Rito Sumarissimo (27 dias);

- 00305/10: excesso de prazo na designacado denaiadi@m processo submetido ao
Rito Sumarissimo (27 dias);

- 00588/10: excesso de prazo na designacdo denaiadi@m processo submetido ao
Rito Sumarissimo (21 dias);
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- 00408/10: excesso de prazo na pratica de ategsaal, impulso oficial, f. 15 (mais
de 15 dias).

Recomenda-se ao (a) MM. Juiz (a) qona,medida do possivellavrem-se sentencas

liguidas, nas causas submetidas ao rito sumarissisando a reducdo dos incidentes
na fase de execucao, a fim que se obtenha intehsadade e maior efetividade ao

processo do trabalho.

2.11.PROCESSOS ARQUIVADOS - Examinados os autos dos processos 00724/09,
00064/09, 00247/08, 00183/10, 01781/09, 00121/0@8R/10, 00073/10, 00742/09 e
00358/10.

Verificaram-se os procedimentos relativos ao reggalemprimento dos acordos e das
sentencas; prazos; ao recolhimento de todos osgascdevidos; a regularidade do
despacho de arquivamento; aos documentos grampeadosntracapa e, no caso de
arquivamento provisério, se o ato é precedido déidé® do (a) Diretor (a) de
Secretaria atestando que nédo ha depdsito judigiakcursal e que foram esgotados e
infrutiferosos meios de coergéo do devedor.

RESULTADO: o resultado é o que segue, destacadament

- 00724/09: excesso de prazo na pratica de ategsaal, impulso oficial, f. 230 (mais
de 45 dias);

- 00064/09: excesso de prazo na pratica de ategsaal, impulso oficial, f. 77 (mais
de 90 dias);

- 00247/08: excesso de prazo na pratica de ategsaal, impulso oficial, f. 57 (mais
de 30 dias);

- 00183/10: excesso de prazo na prética de ategsaal, impulso oficial, f. 14 (mais
de 30 dias);

- 01781/09: excesso de prazo na prética de ategsaal, impulso oficial, f. 74 (mais
de 15 dias);

- 00121/10: excesso de prazo na prética de ategsaal, impulso oficial, f. 14 (mais
de 60 dias);

- 00073/10: excesso de prazo na pratica de ategsaal, impulso oficial, f. 23 (mais
de 60 dias);

- 00742/09: excesso de prazo na pratica de ategsaal, impulso oficial, fls. 40 e 44
(mais de 60 dias).
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2.12. PRECATORIOS — Consultado o sistema da secretaria da Vara, atoosse a
expedicado de 23 (vinte e trés) precatdrios, noesma@urso, até a presente data.

3. PRAZOS MEDIOS DA PAUTA DO DIA E DISPONIBILIDADE DA PAUTA -
Apurou o Excelentissimo Desembargador Corregeds®goiinte prazo para realizacao
de audiéncias, conforme média extraida dos prosessnstantes da pauta do dia
06/07/2010.

a) rito sumarissima 16 (dezesseis) dias;
b) rito ordinario : 42 (quarenta e dois) dias;
C) prosseguimento da instrugan212 (duzentos e doze) dias.

Para audiéncias futuras, com base no quadro regpeld sistema informatizado, no
dia 05/07//2010, o Excelentissimo DesembargadorreQedor apurou a seguinte
disponibilidade de pauta:

a) rito sumarissima 9 (nove) dias (14/07/2010);
b) rito ordinario : 36 (trinta e seis) dias (10/08/2010);
C) prosseguimento da instru¢anl49 (cento e quarenta e nove) dias (01/12/2010).

CORREICAO DE 2009: Na correicéo realizada no dia 25/09/2009, em relagiauta
daquele dia, os prazos médios foram:

a) rito sumarissimo: 14 (quatorze) dias;
b) rito ordinario: 14 (quatorze) dias;
C) prosseguimento da instru¢an92 (noventa e dois) dias.

A disponibilidade de pauta foi de:
a) rito sumarissima 13 (treze) dias;

b) rito ordinario : 25 (vinte e cinco) dias;
C) prosseguimento da instrucan71 (setenta e um) dias.
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Prazos médios de pauta
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No exercicio de 2009, apurou-se que, em 225 diasxdediente forense (segunda a
sexta-feira, excluidos, portanto, sdbados, domierdesados), foram proferidas:

a) sentencas de conheciment@20 (setecentos e vinte) média de 3,20 (trésukarg
vinte) por dia;

b) decisbes decorrentes da interposicdo de embargds declaracédo 146 (cento e
guarenta e seis), média de 0,65 (zero virgula sseecinco) por dia;

c) decisbes de embargos a execuc® (noventa e um), média de 0,40 (zero virgula
quarenta) por dia;

d) total: 957 (novecentos e cinquenta e sete) processadusos para decisdo no
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periodo, média total de 4,25 (quatro virgula vintgnco) por dia de expediente forense.

Ano/2009 Média/dia
Sentencas de conhecimento 720 3,20
Decisdes decorrentes da interposicao
de embargos de declaracdo 146 0,65
Decisdes de embargos a execucao 91 0,40
Total 957 4,25

4. AUDIENCIAS E DESPACHOS —O MM. Juizo da 52 Vara do Trabalho de Juiz de
Fora, no decorrer do més de maio de 2010, que2teyeinte e um) dias Uteis realizou:

a) audiéncias de rito sumarissimo78 (setenta e oito), média de 3,71 (trés virgula
setenta e um) por dia;

b) audiéncias de procedimento comum110 (cento e dez), média de 5,23 (cinco
virgula vinte e trés) por dia;

c) audiéncias de tentativa de conciliacddb0 (cinquenta), com média de 2,38 (dois
virgula trinta e oito) por dia;

d) audiéncias de instrucdo53 (cinquenta e trés) média de média de 2,53 (dayula
cinquenta e dois) por dia;

e) total de audiéncias:291 (duzentos e noventa e um) audiéncias, média3db
(treze virgula oitenta e cinco) por dia.

Audiéncias/més Numero

maio audiéncias/més  Média/dia
Rito

sumarissimo 78 3,71
Procedimento

comum 110 5,24
Tentativa

conciliacao 50 2,38
Instrucao 53 2,52
Total 291 13,85

No més de maio de 2010, segundo dados estatistacdgara, foram proferidas 70
(setenta) sentencgas de conhecimento, conformedipuoarelatorio extraido do sistema
informatizado (audiéncias do més), 13 (treze) seate decorrentes da interposi¢céo de
embargos de declaracéo, conforme item 3 do Quadis. |

Foram conciliados 57 (cinquenta e sete) processmgorme se verificou do exame do
Quadro Il

Constatou o Excelentissimo Desembargador Corregpanra 52 Vara do Trabalho de
Juiz de Fora, as audiéncias sado realizadas de deegansexta-feira a partir das
13h10min, exceto as sexta-feira com inicio as 08f@0. O intervalo entre as
audiéncias é de 15 (quinze) minutos para as deegimmento sumarissimo, 05 (cinco)
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minutos para as de rito ordinario e de 40 (quajemiautos para as instrucdes. Sao
realizadas, em média, 14 (quatorze) audiénciadipor

De acordo com a Sra. Diretora de Secretaria na Mardrabalho sdo exarados, em
média, 850 (oitocentos e cinquenta) despachosgpoarsa.

AUXILIO FIXO:

No caso especifico da Vara do Trabalho objeto dagmte correicdo, constatou-se nao
haver auxilio fixo.

Conforme Edital 01 de 24 de maio de 2010 e Ato dzsi@éncia deste Regional,
publicado no Diério Eletrénico da Justica do Trabadle 24/06/10, p. 1/2, a partir do
dia 16/08/2010, atuardo na 52 Vara do Trabalhaiged# Fora como Juizes Auxiliares
fixos, o Dr. Tarcisio Corréa de Brito e Dr. Mar&oberto Toste Franco.

Recomendou o Excelentissimo Desembargador Corregpa®y quando dois Juizes
estiverem atuando na Vara, seja observado o gpéalsartigo 118-B da Consolidacao
Geral dos Provimentos do Tribunal Regional do Tirabda 32 Regi&o, introduzido pelo
Provimento 01/2010.

5.PRODUCAO - Do total de 1.806 (hum mil, oitocentos e seisrpssos recebidos no
exercicio de 2009, com média de 8,06 (oito virgel® seis) por dia util, 302 (trezentos
e dois) pendentes de 2008 e 8 (oito) sentencaadasjlo MM. Juizo solucionou 1.630
(hum mil, seiscentos e trinta) processos, regidraima producédo de 77,03% (setenta e
sete virgula zero trés por cento). Dos processosbr@os, foram conciliados 656
(seiscentos e cinquenta e seis) processos.

Em relacdo aos indices apurados na correi¢cdo doieede 2008, relativos ao total de
processos recebidos, 1.475 (hum mil, quatrocentasetenta e cinco) processos,
verificou-se ter havido um aumento da ordem de4®3,4vinte e dois virgula quarenta
e quatro por cento) no numero de processos recetftdoam solucionados 1.384 (hum
mil, trezentos e oitenta e quatro) processos, 802eftos e um) pendentes de 2007 e 9
(nove) sentencas anuladas, com uma producdo dd%2(titenta e dois virgula
quatorze por cento), o que representou, em 2009, diminuicdo de 5,11% (cinco
virgula onze por cento) na producdo. Dos processmbidos, foram conciliados 691
(seiscentos e noventa e um) processos.

Os dados foram extraidos dos Boletins Estatisticos.

Movimentacdo Anual de Processos
2008 2009
Processos Recebidos 1475 1806
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Processos Pendentes do ano

anterior 201 302
Sentencas anuladas 9 8
Processos Solucionados 1384 1630
Producao 82,14% 77,03%

Movimentacao Anual de Processos
2000 + 1806
1800 1630
o, 1600 1479 1384
@ 1400 -
@ 1200 B Seqiién
8 1000 - cial
o 800 - O Seqiién
) 600 - —
S 400 | 201 392 -
Z 200 - 9 8
. |
Processos Processos Sentengas Processos
Recebidos Pendentes do anuladas Solucionados
ano anterior
Porcentagem da Producao

83,00% 82,14%

82,00%

81,00%

80,00% M Seqlién

79,00% cial

78,00% 77,03% Seqién

77,00%

76,00%

75,00% -

74,00%

Produgdo

6. ARRECADACAO - Ao exame dos dados estatisticos da 52 Varaatwalfro de Juiz
de Fora, referentes ao ano de 2009, acerca dadagio da Previdéncia Social e do
recolhimento a Receita Federal, constatou o Extiekimo Sr. Desembargador
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Corregedor o registro dos seguintes valores:

Contribuicao Imposto de
Previdenciaria Renda

R$302.929,19 R$152.620,60

Nas Varas do Trabalho de mesma movimentacao pradeasmédia apurada pelo Setor
de Estatistica da Corregedoria dos valores da d&eesia Social importou em
R$1.220.641,85 e do Imposto de Renda em R$8211.9B(8tanto, constata-se que a
52 Vara do Trabalho de Juiz de Fora estd com aslhieentos de contribuicdo
previdenciaria 302,94% (trezentos e dois virgukeenta e quatro por cento) abaixo da
média e de imposto de renda 438,06% (quatrocenti®ta e oito virgula zero seis por
cento) abaixo da média.

Recomenda-se a Sra. Diretora de Secretaria sdjeca®o o correto lancamento das
guias de recolhimento previdéncia e de impostedda.

7. PORTARIAS — De acordo com a Sra. Diretora de Secretaria, er&zgetem vigor
na MMa. 52 Vara do Trabalho de Juiz de Fora a Rara n°® 01/2006, que regulamenta
a pratica de atos ordinatorios; 01/2009, que tdas intimacdes através do Diério
Eletronico da Justica do Trabalho.

8. BACENJUD, INFOJUD e RENAJUD - Durante a correicdo, o Excelentissimo
Desembargador Corregedor constatou que o MM. Jaiiaprega o BACENJUD, o

INFOJUD e o RENAJUD, com o intuito de localizar bepassiveis de penhora.
Constatou, mais, que na data da correi¢cdo nao bedems de bloqueio do BACENJUD
pendentes na 52 Vara do Trabalho de Juiz de Fora.

9. ATENDIMENTO AO PUBLICO - Lastreada em acompanhamento por servidor da
Corregedoria e por amostragem, constatou-se gamfatendidas 08 (onze) pessoas no
periodo de 09h05min as 09h:35min, no dia 06/07/2d@&0forma organizada, agil e
6tima qualidade. E utilizado o sistema de senhaualan

10. DA SECRETARIA — Concluida a Correi¢do, de acordo com os crgéacima
especificados, 0 Excelentissimo Desembargador @eutoe constatou, dentre outros
aspectos, a oOtima qualidade no atendimento assparteaos advogados e a boa
organizacao da Secretaria, devendo serem obsergagiwazos processuais.

11. RECOMENDACOES -
Recomenda o Desembargador Corregedor que seja (m):

a) cumprida, fielmente, a recomendacao do Exceskntd Ministro Corregedor-Geral
da Justica do Trabalho CGJT n°® 0002/2010 — TSTligaga no Diario Eletrénico da
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Justica do Trabalho do dia 10.6.2010, p. 16/17aido que “os juizes de primeiro

grau que possuem autorizacdo, por motivos relesvaptga residirem fora do local de

jurisdicdo estejam a disposicdo das partes e adwsgau realizando audiéncias por,
pelo menos, trés dias Uteis na semana, determinaidda, sejam afixadas nas

Secretarias dos 6rgaos judicantes as datas emsquagistrados prestarao atendimento
nas Varas, bem assim aquelas em que se encontoagdda sede do juizo, mas no

exercicio de suas respectivas funcoes.”

b) emitido pronunciamento explicito sobre a adrhisdade de recursos ordinarios e de
agravos de peticdo, conforme ja observado pelaete@ da Vara nos processos
examinados, consoante recomendacao da Egrégiag€dorga-Geral,

c) observada a recomendacdo, contida na Ata deeiC&or Ordinaria, realizada, em
13/11/09, pelo Excelentissimo Ministro Corregederdb da Justica do Trabalho, Dr.
Carlos Alberto Reis de Paula, no sentido de quehawendo Juiz Auxiliar, devera
ocorrer 0 acréscimo quantitativo em relacdo aosgssms instruidos e julgados pelo
Juiz Titular da Vara;

d) estimulada a realizacdo de audiéncias semamajsr@écessos na fase de execucao,
nos termos do artigo 77, inciso Il, da Consolidagés Provimentos da Corregedoria-
Geral da Justica do Trabalho, ndo obstante a Wararjha adotando tal procedimento;

e) cumprido o contido na Ata de Correicdo do BExdédsimo Ministro Corregedor-
Geral, recomendando que “apés a liquidacdo da rsgmtem que se apura crédito de
valor inequivocamente superior ao do deposito sat¢uhaja imediata liberacdo deste
em favor do credor, determinada de oficio ou a esmento do interessado,
condicionada a comprovagdo do valor efetivamentebido, em prazo assinado,
ordenando-se a seguir o prosseguimento da exeapefias pela diferenca”;

e) evitada a utilizacdo do sistema BACENJUD, quaseltratar de execucéo provisoria,
conforme recomendacéo da Corregedoria-Geral degdukt Trabalho;

f) as audiéncias dos processos sujeitos ao rit@gssimo realizadas no prazo maximo
de quinze dias, conforme artigo 852-B, inciso did CLT, sendo que a Corregedoria
controlara, mensalmente, a fiel observancia do meado prazo, cuja meta esta
inserida no planejamento estratégico do TRT/32&eqi

g) os despachos proferidos, quando do impulsoabficio prazo de 2 (dois) dias,
conforme artigo 189 do CPC;

h) seja colhido o depoimento das partes antes q@ededo de carta precatoria
inquiritéria, consoante recomendacdo da Egrégiae@edoria-Geral (artigo 49 da
Consolidacao dos Provimentos da Corregedoria-@ardustica do Trabalho);

i) realizado pela Secretaria um controle rigorasm,que diz respeito aos processos

adiadossine die mantendo-os sob constante vigilancia, fazendososlusos ao MM.
Juiz a cada trinta dias, ou outro prazo razoéeetério do Douto Juizo;

1t



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO .
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 32 REGIAO

j) assinadas todas as vias dos autos de arremai@dgsialvaras e das autorizacoes,
abstendo-se de apor o carimbo original assinado;

12. METAS NACIONAIS PRIORITARIAS PARA O ANO DE 2010, DO
CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA.

A Portaria no. 18, de 24 de marco de 2010, do Exbesembargador Presidente,
publicada no Diario Eletronico da Justica do Trhbalho dia 29 de marco de 2010,
designou o Desembargador Corregedor para atuar Gestor das A¢cdes e Metas das
Nacionais Prioritarias n°s 1, 2, 3 e 7 do ano dé2Quais sejam:

Meta Prioritaria n. 1: Julgar quantidade igual a plecessos de conhecimento
distribuidos em 2010 e parcela do estoque, com paonamento mensal,

Meta Prioritaria n. 2: Julgar todos os processosalthecimento distribuidos (em 1°
grau, 2° grau e tribunais superiores) até 31/1H20@uanto aos processos trabalhistas,
eleitorais, militares e da competéncia do tributwaldri, até 31/12/2007;

Meta Prioritaria n. 3: Reduzir em pelo menos 10%cervo de processos na fase de
cumprimento ou de execucdo e, em 20%, o acervaxeeuedes fiscais (referéncia:
acervo em 31/12/2009);

Meta Prioritaria n. 7: Disponibilizar mensalmentg@radutividade dos magistrados no
portal do tribunal, em especial a quantidade dgajuentos com e sem resolugéo de
mérito e homologatorios de acordos, subdivididascpmpeténcia.

O Sr. Desembargador Corregedor, desde logo, e espretar outras acdes especificas
que podera adotar ao longo do ano, comunica ao MNt Titular e aos demais,
auxiliares ou substitutos, que vierem a atuar perasta Vara, bem como aos
servidores, que cada um deles constitui um co-geste metas acima discriminadas,
exortando-os, desde ja, ao indispensavel engajaneetdmprometimento institucional,
corpo e alma, vocacéo e dedicacao, para que o TRE{ao as cumpra integralmente,
como ocorreu com as metas do ano de 2009, deixavgldodos nds, a Administragéo,
os Desembargadores, os Juizes, e os servidoriessfel realizados pelo cumprimento
de nossa missao constitucional.

Para que esse nobre objetivo, bem mais alentadmuel@ anterior, inspiracao elevada
do Egrégio CNJ, seja novamente alcancado com pdaito, o Sr. Desembargador
Corregedor recomenda que o MM. Juiz confeccione cbomograma, e informe a
Corregedoria Regionamensalmente via oficio eletrénico, como ele se encontra e
guais sdo as expectativas da Vara a respeito derouento das referidas metas,
praticando, dentro de sua esfera de competénalas tos atos necessarios ao bom
resultado, sugerindo, inclusive, se for o caso,dac@ de medidas que possam
contribuir para o fiel e importante atingimento dastas nacionais pelo TRT/32 Regiao,
que, semelhantemente ao ano anterior, e ha déeatkasadas sempre tem se destacado
como um dos mais importantes Orgdos do Poder dudiaio Brasil. O Corregedor
salientou a importancia das metas nacionais do €Ndn nome da Administracdo do
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TRT, dirigiu um pedido a todos para que mantentthana dia, o foco nelas, dedicando-
se intensamente ao seu efetivo cumprimento. Pordigse que, apenas com a completa
e absoluta dedicacéo de todos ésii@m” institucional sera vencida. Com a participacao
de todos, a vitoria sera certa, e continuaremogosgrandes e respeitados.

Constatou o Excelentissimo Desembargador Corregadmamitacdo dos processos
abaixo indicados, ainda em fase de conhecimenistréodidos até 31/12/07:

Processo Distribuigcéo Andamento
.Acordo parcial, aguardando manifestacao

00899/06 03/05/06 sobre o laudo pericial

00057/07 24/01/07 Audiéncia de instrucédo 02/08/2010

00488/07 16/05/07 Audiéncia de instrucao 20/08/2010

00581/07 12/06/07 Audiéncia de instrucao 15/07/2010

01205/07 14/11/07 Aguarda _manlfestagao das partes sobre

laudo pericial

01312/07 06/12/07 Aguarda realizacao de pericia

Recomenda-se aos MM. Juizes, besomo a Sra. Diretora de Secretaria o
acompanhamento mensal dos processos 00899/06, /000310488/07, 00581/07,
01205/07 e 01312/07 com oficio a Corregedoria,dando todos os esfor¢cos para que
a meta prioritaria 02 seja atingida, julgando-senesicionados feitos até dezembro de
2010.

No tocante as Metas Nacionais Prioritarias 1, 2d® onselho Nacional de Justica,
todos os dados do TRT/32 Regido encontram-se mno dit referido Conselho
(www.cnj.jus.bj, podendo ser acessado por qualquer cidadao.

13.CONTROLE DE GASTOS E PRESERVACAO DO MEIO AMBIENTE

No que se refere ao controle de gastos e preserdganeio ambiente, enfatiza o
Exelentissimo Desembargador Corregedor a necessiaccumprimento das Metas
Nacionais Prioritarias 6 e 10 do ano de 2010, dos€lbo Nacional de Justica, quais
sejam:

Meta Prioritaria n. 6: reduzir a pelo menos 2% astono per capita com energia,
telefone, papel, agua e combustivel (ano de ref&£R009);

Meta Prioritaria n. 10: realizar, por meio eletdni 90% das comunicagfes oficiais
entre orgados do Poder Judiciario.

Atendendo, também, a determinacdo do ExcelentisBiesembargador Presidente do
TRT/32 Regido, o Desembargador Corregedor, diaatenaetessidade de economia
inserida nos objetivos da Administracéo, recomemglgela Vara do Trabalho continue
empenhada na manutencéo do controle de seus gastos.
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O TRT/3? Regido, em atendimento a RecomendacaoolCamselho Nacional de

Justica, de 22 de maio de 2007, instituiu a Comig&manente de Gestdo Ambiental
para planejamento e adocdo de medidas publicagmdesit para a formacédo e
recuperacdo de um ambiente ecologicamente equitibit'em como a conscientizacéo
dos servidores e jurisdicionados sobre a necessidadefetiva protecdo do meio
ambiente.

Tendo em vista as medidas adotadas por este Tlibisaado a correta preservacao e
recuperacdo do meio ambiente, recomendo: a) reaimalmente o Dia do Descarte,
conforme Portaria 97/2008 do TRT/3? Regido em amsto a recomendacdo do
Ministro Corregedor da Justica do Trabalho, enchamdo o relatério do descarte para
a Comissado Permanente de Gestdo Ambiental; b) hiaana doacdo dos residuos
reciclaveis junto as entidades, associacfes e/opecativas que se responsabilizem
pela utilizacdo do material para a devida recicigge) quando precisar imprimir um
documento optar pela utilizacdo da Ecofonte na gsligitacdo e utilizar,
preferencialmente, a impressao em frente e versoa Rnformacgbes sobre a
configuracdo da ecofonte e impressao em frentes® vacessar o site Ambiente Legal,
d) optar pelo contracheque virtual e imprimir o wimento apenas quando for
necessario; €) manter atualizado o controle de permsanentes a fim de facilitar o
inventario anual, conforme determinado no Ato Ragnantar 07, de 30 de outubro de
2008.

14. OBSERVACOES FINAIS — OExcelentissimo Desembargador Corregedor estimou
gue a Secretaria da Vara mantenha e aprimore emais a boa qualidade dos seus
servigcos, visando ao elevado cumprimento de suaamisnstitucional prevista na
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

Ressaltou, ainda, o Excelentissimo Desembargadwoeg&sulor o carater pedagdgico da
correicdo, assim como a importancia da transpaédos dados estatisticos da
Secretaria da Vara, proporcionadores do autocomestd e de um seguro diagnéstico
da Instituicdo, cujo seio e interior precisam sgrostos para si prépria, bem como para
a sociedade, destinataria ultima dos servigcosipidiprestados, tudo conforme solene e
enfaticamente propugnado pelo CNJ.

O Desembargador Corregedor, transmitiu e endoss@agmdecimentos expressos pelo
Excelentissimo Ministro Gilmar Mendes, no 3° EnoonNacional do Judiciario,
organizado pelo CNJ, pelo engajamento dos Magstraddos Servidores, em especial
desta 52 Vara do Trabalho de Juiz de Fora, visaodatingimento de todas as metas
prioritarias pelo CNJ.

Ressalva-se que a correicdo foi realizada obseovedos prazos processuais e a
pratica dos atos da secretaria, considerada, sutrpa greve dos servidores iniciada
em 17 de maio de 2010.

Registra-se a visita do advogado Dr. José Luciadretes - OAB/MG - 30530.

18



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO .
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 32 REGIAO

A seguir, encerraram-se 0s trabalhos as 14h0Onoirdial 06 de julho de 201@m
sessdao publica, antecedida de pregao, do quecqastar, eul.ucas Fernandes Viana

, Diretor de Secretar@odeegedoria, lavrei a presente
ata, impressa em frente e verso, observada a redag@ da Comissdo de Gestédo
Ambiental, a qual, depois de lida e achada confpuaieassinada pelo Excelentissimo
Desembargador Corregedor, pela MM. Juiza do Trabdltular e pela Diretora de
Secretaria que devera colher a assinatura dosdeessi da Secretaria na copia que
ficara sob sua guarda. A equipe da Corregedorie, auxiliou o Excelentissimo
Desembargador Corregedor, além do Sr. Diretor daefeia da Corregedoria acima
nominado, foi composta pelos servidores RicardeaSHstevanovic e Flavio Mério
Fonseca.

Luiz Otavio Linhares Renault
Desembargador Corregedor do TRT/32 Regido

Maria Raquel Ferraz Zagari Valentim
Juiza do Trabalho Titular

Daniela Ferreira Fracetti de Oliveira
Diretora de Secretaria

Aloisio Grizendi JUnior Andresa Cordovil de Souza e Lima

Gabriel Elias Campos Geraldo Celestino de Souza

Grisélide Leandra Lins Peixoto Werneck Silva

Isabela Salimena de Carvalho Maria da Gléria de Oliveira
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Paulo Halfeld Furtado de Mendonca

Suely Cristina de Castro Procopio
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