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ATA DE CORREICAO

As 9h10min do dia vinte e seis de agosto de 201Bxaelentissimo Desembargador
Auxiliar da Corregedoria do Tribunal Regional dafalho da Terceira Regiaby.
Caio Luiz de Almeida Vieira de Mellg deu inicio a Correicdo Ordinaria na Vara do
Trabalho de Patrocinio, situada na Avenida Altinontardes, 1.205 - Centro, na forma
do disposto nos artigos 682, Xl, da CLT, e 30,0l Rkgimento Interno, sendo recebido
pelo MM. Juiz do Trabalho, DSérgio Alexandre Resende Nuneditular da Vara
desde 17/08/2007, pelo Diretor de Secretaria, Brano Araujo ¢ervidor mais antigo
desta Vara, com ingresso nesta Justica em abril d®89 e lotagdo na Vara em julho
de 2000; pelos servidores Ana Maria Ferreira Prates, AistdHondrio Gongalves dos
Santos, Cristinia Avila de Queiroz Teixeira, Lili@neli Goncalves de Paulo, Marilane
Aparecida Goncalves Araujo, Patricia Claudia Rib&ireira e Sandra Maria Rabelo;
pelas estagiarias Caroline Oliveira Lopes e Neuparécida Ribeiro. Ausente a
servidora Lucia Ferreira Andrade (em licenca médica

Iniciada a correicdo, no horario acima registradoDesembargador Auxiliar da
Corregedoria examinou:

1.REGISTROS CONSTANTES DA SECRETARIA DA VARA:

1.1. PROTOCOLO DE RECLAMATORIAS — Do mencionado protocolo, constam
0s registros de 334 (trezentos e trinta e quatroggssos distribuidos até a presente
data, média de 2,11 (dois virgula onze) processodip Util.

1.2. PAUTA — As audiéncias dos processos submetidos aourb@argssimo e ao rito
ordinario, bem como as audiéncias em prosseguimdatanstrucdo estdo sendo
designadas, segundo dados do dia 25/8/2010, exdrdimlmapa de horarios do sistema
informatizado da Secretaria, conforme abaixo relzailas:

a) rito sumarissima 09/09/2010;
b) rito ordinario : 15/09/2010;
C) prosseguimento da instruganl14/09/2010.

1.3. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS — A Vara recebeu 126 (cento e vinte e
seis) cartas precatorias, das quais 95 (noveritece)doram devolvidas, até a presente
data, neste exercicio.

1.4. CARTAS PRECATORIAS EXPEDIDAS — A Vara expediu 134 (cento e trinta e
quatro) cartas precatorias neste exercicio, dass gbia (sessenta e sete) foram
devolvidas pelos Juizos Deprecados.



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO .
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 32 REGIAO

1.5. REMESSA DE PROCESSOS AO TRT Existe o registro de 107 (cento e sete)
autos de processos na Instancia Superior, senddesgties 80 (oitenta) foram enviados
até esta data, no presente exercicio.

1.6. CARGA PARA O (A) MERITISSIMO (A) JUIZ (A) DO TRABAL HO — H& 03
(trés) autos de processos com carga, dos quadodd ¢com prazo vencido.

1.7. CARGA PARA ADVOGADOS - Existem 11 (onze) autos de processos com
carga, todas no prazo.

1.8. CARGA PARA PERITOS - Constam 16 (dezesseis) autos de processos com
carga, das quais 5 (cinco) vencidas e cobradas.

1.9. MANDADOS EXPEDIDOS - Constam 750 (setecentos e cinquenta) mandados
expedidos no ano em curso, dos quais 34 (trintaa¢r@) pendentes de cumprimento,
dentro do prazo.

1.10. REMESSA AO SERVICO DE CALCULOS JUDICIAIS — Ha 22 (vinte e dois)
autos de processos com carga para a Diretoriaatat&ea de Calculos Judiciais, todos
dentro do prazo.

1.11. PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAG- Existem 395 (irezentos e noventa e
CiNco) processos em execucgao, assim discriminados:

a) 328 (trezentos e vinte e o0ito) execucdes tratathstricto sensu constantes do
Quadro I, item 23, excluindo-se o0s processos deutixe fiscal;

b) 64 (sessenta e quatro) execucgOes fiscais, cdestalo Quadro II-A, item 19,
lancadas no Boletim Estatistico sob a denominagé@ougdo penalidade administrativa
imposta;

c) Nenhum processo arquivado provisoriamente, cordduadro |, item 24;

d) 03 (trés) execucbes de contribuicdes previdaasiginseridas no Quadro Xll, item
5.

Os dados foram extraidos do Boletim Estatisticvata do més de julho de 2010.

Em relacdo as Varas do Trabalho de mesma movind&nf@opcessual no ano de 2009,
cuja média de processos em execucdo foi de 475r@¢geatos e setenta e cinco),
constatou-se que esta Vara do Trabalho esta abairwédia.

1.12. PROCESSOS RECEBIDOS DA JUSTICA FEDERAL E DA WSTICA
ESTADUAL EM DECORRENCIA DA EMENDA 45 DA CONSTITUIQA O DA
REPUBLICA — De acordo com o levantamento realizado nos Qsats€, dos
Boletins Estatisticos, exercicio 2009, constatogtseesta Vara do Trabalho recebeu 22
(vinte e dois) autos de processos relativos a nowgeténcia da Justica do Trabalho

2. PROCESSOSEXAMINADOS - Foram examinados, por amostragem, autos de
3
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processos em tramitacdo e arquivados na Vara dmlfi@ conforme discriminacdo a
seqguir:

2.1. PROCESSOS EM PAUTA- Na pauta do dia 25/8/2010 havia 04 (quatro)
processos:

a) rito ordinario : 3 (trés) processos;
b) instrugéo: 1 (um) processos.

Exame dos autos dos processos 00216/10, 00309J3054.0 e 00252/100 tocante
aos seguintes aspectos:

1) peticédo inicial; 2) autuagdo: a) numeracdo adisas; b) cronologia dos atos; c)
documentos grampeados em folhas; d) certificacAaquntidade de documentos
colados em folhas; e) inutilizacdo do verso em dwatias folhas; f) encerramento e
abertura de volumes; 3) dos atos: a) termos dadané certiddes (artigos 161, 168,
169, paragrafo unico, e 171 do CPC); 4) prazostes)gnacao das audiéncias do rito
sumarissimo; b) atos da Secretaria; c) atos do@jtissimo(a) Juiz(a): sentencas e
despachos.

RESULTADO: os processos encontram-se em ordem.

2.2. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS — Exame dos autos dos processos
90115/10, 90106/10, 90099/10, 90078/10, 90063/D054/10, 90229/09, 90120/10,

90121/10 e 90122/10 quanto aos registros da tre@witaa capa do processo; quanto a
regularidade do despacho “cumpra-se” e quanto edéggo dos mandados (Provimento
03/2001/TRT); no que se refere aos prazos e atosegsuais; a0 cumprimento e

devolucdo de mandados; a regularidade do cumprimeéas$ cartas precatorias; e a
regularidade na numeracgao, conforme artigo 15, 8dlProvimento 01/2008 do TRT.

RESULTADO: 0s processos encontram-se em ordem.

2.3. CARTAS PRECATORIAS EXPEDIDAS — Examinaram-se os autos dos
processos 00304/10, 00082/10, 00544/09, 00201/0233310, 00199/10, 00543/09,
00068/10, 00132/10 e 00406/09.

Foram analisados os itens relativos ao acompantiantencumprimento das cartas
precatorias; ao depoimento das partes antes dadiedipe da carta precatoria
inquiritoria; a regularidade dos atos e prazos ggsgais, quanto a autuacao, no que se
refere a remessa de oficio a Corregedoria quand@restadas informagdes pela Vara
deprecada, e finalmente, quanto a baixa da dewwhg&istema.

RESULTADO: o resultado é o que segue, destacadament

-00132/10: auséncia de depoimento das partes datexpedicdo de carta precatéria
inquiritoria, contraraindo recomendacdo da Egréiparegedoria-Geral (artigo 49 da

4
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Consolidacao dos Provimentos da Corregedoria-@aradustica do Trabalho).

2.4, PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAO- Foram examinados os autos dos
processos 00185/10, 00751/09, 00489/09, 00189/0892709, 00369/09, 00577/09,
0087/10, 00441/08 e 00666/09 no que tange ao regist sistema informatizado de
atos processuais relevantes (ex: liquidacao dersgmtoposicdo de embargos e data de
conclusao ao Juiz (a) para decisdo); ao cumpringantgentenca ou acordo; a imediata
liberacdo do depdsito recursal em favor do credpés a liquidacdo de sentenca; a
regularidade dos atos e prazos processuais nagéxea@p exaurimento das iniciativas
do Juizo objetivando tornar frutifera a execucémgvas da utilizacdo de todas as
ferramentas e convénios disponiveis (BACENJUD, INBD e RENAJUD) na busca
de bens passiveis de penhora; se o (a) Juiz (ehauda citacdo do socio em caso de
desconsideracdo da personalidade juridica da eapescutada; regularidade da
expedigcdo, cumprimento e devolugcado dos mandadgsiarddade dos atos de penhora e
praca; manifestacdo da Procuradoria-Geral Fed&8S) quanto as contribuicdes
previdenciarias (artigo 879, 8§ 3° da CLT) e o sespectivo recolhimento;
cumprimento do Provimento 04/2001/TRT.

RESULTADO: os processos encontram-se em ordem.

2.5. PROCESSOS ADIADOSSINE DIE — Foram examinados 0s autos dos processos
00176/08, 00254/10, 00613/10, 00159/10, 00153/D838/09, 00212/10, 00250/10,
00548/09 e 00516/09 e verificados os itens relatigo motivo do adiamento; ao
cumprimento do disposto no artigo 265, &/e 8§ 5°, do CPC, e 8§ 7°, do artigo 852-H,
da CLT, assim como prazos e atos processuais.

Em consulta ao sistema informatizado da Secretixid/ara, constatou-se exis8d
(trinta e quatro) processos adiadise diee 08 (0ito) processos no conhecimento sem
audiéncia marcada.

RESULTADO: 0s processos encontram-se em ordem.

Recomenda-se a Secretaria que realize um contgaeso, no que diz respeito aos
processos adiad@ine die mantendo-os sob constante vigilancia, fazendoeaoslusos
ao (a) MM. Juiz (a) a cada trinta dias, ou out@zprrazoavel a critério do juiz.

2.6.PROCESSOS SOLUCIONADOS MEDIANTE CONCILIACAO - Examinados
0s autos dos processos 00123/10, 00047/10, 0014302@1/10, 00097/10, 00065/10,
00237/10, 00238/10, 00251/10 e 00249/10.

Foi inspecionado o cumprimento dos comandos dmsismo artigo 832, 88 3° e 4° da
CLT e a existéncia de documentos grampeados naacapa do processo (CTPS,
TRCT, CD/SD, etc), bem como atos e prazos processua

RESULTADO: 0s processos encontram-se em ordem.
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2.7.INQUERITO JUDICIAL PARA APURACAO DE FALTA GRAVE CONTRA
EMPREGADO ESTAVEL - Consultado o sistema da Secretaria da Varatatonsse
ndo haver, no ano de 2010, até a presente dateérittgem tramitacdo nesta Vara do
Trabalho.

2.8. ACAO CIVIL PUBLICA - Consultado o sistema da Secretaria da Vara, constat
se que foram recebidas, no ano de 2010, até anpeedata, 4 (quatro) acdes civil
publica.

2.9.ACAO COLETIVA- Consultado o sistema da Secretaria da Vara, ¢consse que
nao foi recebida, no ano de 2010, até a presetdealzfio coletiva.

2.10. PROCESSOS JULGADOS- Examinados os autos dos processos 00264/10,
00262/10, 00268/10, 00636/09, 00290/10, 00112/0640/09, 00633/09, 00280/10 e
00282/10.

Foram objeto de verificacdo os procedimentos kedata regularidade da autuacédo, dos
termos, das certidbes e dos demais atos da Ségremrcumprimento dos prazos para
atos do (a) MM. Juiz (a) (despachos e decisbes) Satretaria (termos de juntada,

certiddes, concluséo e registro de carga paraMN&a)Juiz (a); a correta numeracao de
folhas, intimacdo para contrarrazdes); a senteigaidh nos processos de rito

sumarissimo; ao exame do juizo de admissibilidaderecursos interpostos.

RESULTADO: os processos encontram-se em ordem.

Recomenda-se ao (a) MM. Juiz (a) que, medida do possivelprofira sentencas
liguidas nas causas submetidas ao rito sumarissisamdo a reducdo dos incidentes na
fase de execucdo e a obtencdo da celeridade e wefaitividade do processo do
trabalho.

2.11.PROCESSOS ARQUIVADOS - Examinados os autos dos processos 00494/09,
00697/09, 00016/10, 00291/10, 00018/10, 00646/0930/05, 00175/10, 00005/10 e
00495/09.

Verificaram-se os procedimentos relativos aos atpeazos processuais, a regularidade
do cumprimento dos acordos e das sentencas; athineento de todos os encargos

devidos; a regularidade do despacho de arquivamaasodocumentos grampeados na
contracapa e, no caso de arquivamento provis@io, ato € precedido de certiddo do
(a) Diretor (a) de Secretaria atestando que nadepasito judicial ou recursal e que

foram esgotados e infrutiferos os meios de coatoatevedor.

RESULTADO: 0s processos encontram-se em ordem.

2.12. PRECATORIOS — Segundo informacdo do(a) Diretor(a) de Secretada ha
precatorio expedido no ano em curso, até a predatde
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3. PRAZOS MEDIOS DA PAUTA DO DIA E DISPONIBILIDADE DA PAUTA -
Apurou o Excelentissimo Desembargador Auxiliar dar€gedoria o seguinte prazo
médio para realizagdo de audiéncias, conforme dadcsidos da pauta do dia.

a) rito sumarissima 13 (treze) dias — média apurada da pauta do7d@8/12010;

b) rito ordinario : 16 (dezesseis) dias - média apurada da pauta @&b)8/2010;

C) prosseguimento da instrucdo 06 (seis) dias — média apurada da pauta do dia
31/08/2010.

Para audiéncias futuras, com base no quadro respeltt sistema informatizado, no
dia 26/08/2010, o Excelentissimo Desembargador lianxia Corregedoria apurou a
seguinte disponibilidade de pauta:

a) rito sumarissima 15 (quinze) dias (09/09/2010);
b) rito ordinario : 21 (vinte e um) dias (15/09/2010);
C) prosseguimento da instrucan20 (vinte) dias (14/09/2010).

CORREICAO DE 2009: Na correi¢éo realizada no dia 09/09/2009, em relagdauta
daquele dia, os prazos médios foram:

a) rito sumarissimo: 21 (vinte e um) dias;
b) rito ordinario: 20 (vinte) dias;
C) prosseguimento da instrucanl? (doze) dias.

A disponibilidade de pauta foi de:
a) rito sumarissima 13 (treze) dias;

b) rito ordinario : 14 (quatorze) dias;
C) prosseguimento da instrucanl3 (treze) dias.

Prazo médio de audiéncias

25

21 20

20 1

16
15 4 13
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10

Rito Sumarissimo Rito Ordinario Instrugéo

Audiéncias

02009 m 2010
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Disponibilidade de pauta

25

21 20
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Dias
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Rito Sumarissimo Rito Ordinario Instrucédo

Audiéncias

02009 m 2010

No exercicio de 2009, apurou-se que, em 225 diasxdediente forense (segunda a
sexta-feira, excluidos, portanto, sdbados, domiegesados), foram proferidas:

a) sentencas de conhecimentd4l (cento e quarenta e uma), média de 0,6 (zero
virgula seis) por dia;

b) decisbes decorrentes da interposicdo de embargds declaracédo 101 (cento e
um), média de 0,4 (zero virgula quatro) por dia;

c) decisdes na fase de execu¢®8 (trinta e oito), média de 0,2 (zero virgulasjipor

dia;

d) total: 280 (duzentos e oitenta) processos conclusosdeaiado no periodo, média
total de 1,2 (um virgula dois) por dia de expedidotense.

Ano/200¢ Média/dia
Sentencas de conhecimer 141 0,6
DecisGes decorrentes da interposicé
de embargos de declaracao 101 0,4
DecisOes na fase cexecuca 38 0,2
Total 280 1,2

4. AUDIENCIAS E DESPACHOS —O(A) MM. Juiz(a) desta Vara do Trabalho, em
julho de 2010, com 22 (vinte e dois) dias Uteializeu:

a) audiéncias de rito sumarissimo28 (vinte e oito), média de 1,2 (um virgula dois)
por dia;

b) audiéncias de procedimento comuml9 (dezenove), média de 0,8 (zero virgula
oito) por dia;

c) audiéncias de tentativa de conciliacad 3 (treze), com média de 0,6 (zero virgula
seis) por dia;

d) audiéncias de instrucdo26 (vinte e seis), média de média de 1,2 (unuldrgois)
por dia;
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e) total de audiéncias:86 (oitenta e seis) audiéncias, média de 3,9 Virgsila nove)
por dia.

A NUmero de g

Audiéncias o Média/dia
Audiéncias

Rito sumarissimo 28 1,2
Procedimento
comum 19 08
Tentativa de
conciliacao 13 0.6
Instrucéo 26 1,2
Total 86 3,9

No més de julho de 2010, foram proferidas 29 (vietenove) sentencas de
conhecimento, conforme apurado no Quadro Il doetwol Estatistico,3 (trés)
sentencas decorrentes da interposicdo de embaegdscthracéo, conforme item 3 do
Quadro Il - B.

Foram conciliados 12 (doze) processos, confornvesicou do exame do Quadro 1.

Constatou o Excelentissimo Desembargador Auxiliar @orregedoria, mediante
informagéo do Diretor de Secretaria, que nesta ‘dardrabalho, as audiéncias séo
realizadas em trés dias de cada semana, geralageteecas, quartas e quintas-feiras, a
partir das 15h00min nas tercas-feiras, a partirl8e00min as quartas-feiras e as
quintas-feiras a partir de 09h00 min. O intervaldres as audiéncias € de 10 (dez)
minutos para as de procedimento sumarissimo, lbz@uminutos para as de rito
ordinario e de 20 (vinte) minutos para as instrac@fo realizadas, em média, 12
(doze) audiéncias por dia.

De acordo com o(a) Sr(a). Diretor(a) de Secretasa Vara do Trabalho sdo exarados,
em meédia, 350 (trezentos e cinquenta) despachasepmna.

AUXILIO FIXO:
N&o ha auxilio fixo nesta Vara.

Recomendou o Excelentissimo Desembargador AuxderCorregedoria que seja
observado o que dispde o artigo 118-B da Consd@adgeral dos Provimentos do
Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido, intmdi pelo Provimento 01/2010.

5. PRODUCAO — Do total de 719 (setecentos e dezenove) prasgssa solucdo em

2008, 637 (seiscentos e trinta e sete) foram rdoshio ano de 2008, 73 (setenta e trés)
sdo processos pendentes de 2007 e 9 (nove) sdesgoscoriundos de sentencas
anuladas. No ano de 2008, o MM. Juiz solucionou (8@8&centos e nove) processos,

9
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dos quais 84 (oitenta e quatro) foram conciliadt@s.registrada uma producéo total de

84,70% (oitenta e quatro virgula setenta).

Do total de 851 (oitocentos e cinquenta e um) E®Te para solucdo em 2009, 733
(setecentos e trinta e trés) foram recebidos reastede 2009, 110 (cento e dez) séo
processos pendentes de 2008 e 08 (oito) sdo poscesandos de sentencgas anuladas.

A média de processos recebidos por dia util foB @& (trés virgula vinte e cinco). No

ano de 2009, o MM. Juiz solucionou 724 (seteceatgsite e quatro) processos, dos
quais 64 (sessenta e quatro) foram conciliados.régstrada uma producao total de

85,08% (oitenta e cinco virgula oito).

Analisando os dados supra, verificou-se um aumedatd5,07% (quinze virgula zero
sete) no numero de processos recebidos no andd@e ZLuanto a producéo, verificou-
se que em 2009 houve um acréscimo de 0,38% (zgpdairinta e oito por cento).

Os dados foram extraidos dos Boletins Estatisticos.

Movimentacdo Anual de Processt
200¢ 200¢
Processos recebic 637 733
Processos pendentes do
anterior 73 110
Sentencas anulac 9 8
Total de processos para soluci 719 851
Processos Solucionac 609 724
Acdes conciliade 84 64
Produca 84,70%  85,09%
Movimentac&@o Anual de Processos
800 - 733 724 w2008
» 600 ld °
% 400
§ 200 - 73 110 o 8 84 64
g °1 Processos ﬁ Sentencgas Processos %
Recebidos Pendentes do anuladas Solucionados conciliadas
2008 637 73 9 609 84
2009 733 110 8 724 64

10
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Porcentagem da Producgao

85,20%
85,10%

85,09%

85,00% -
84,90% -
84,80%

2008
2009

84,70%

84,70% -
a0 7:—
84,50%

Produgdo

6. ARRECADACAO - Ao exame dos dados estatisticos desta Vara dbalfo,
referentes ao ano de 2009, acerca da arrecadacdBredadéncia Social e do
recolhimento a Receita Federal, constatou o Extisggmo Desembargador Auxiliar da
Corregedoria o registro dos seguintes valores:

Contribuicao Imposto de
Previdenciaria Renda

R$395.122,3 R$474.890,0

Nas Varas do Trabalho de mesma movimentacdo praiess média apurada pela
Subsecretaria de Estatistica da Corregedoria adexaalores da Previdéncia Social
importou em R$295.841,79 e do Imposto de Renda é&hl@®251,12. Portanto,

constata-se que esta Vara do Trabalho esta coneocmthimentos de contribuicdo

previdenciaria e de imposto de renda acima da média

7. PORTARIAS — De acordo com o(a) Sr(a). Diretor(a) de Secietancontram-se em
vigor nesta Vara do Trabalho as Portarias 01/260#, regulamenta a pratica de atos
ordinatdrios.

8. BACENJUD, INFOJUD e RENAJUD - Durante a correicdo, o Excelentissimo
Desembargador Auxiliar da Corregedoria constatoe quMM. Juiz emprega 0O
BACENJUD, o INFOJUD e o RENAJUD, com o intuito aedlizar bens passiveis de
penhora. Constatou, mais, que na data da corre&adavia ordens de bloqueio do
BACENJUD pendentes nesta Vara do Trabalho.

9. ATENDIMENTO AO PUBLICO - Lastreada em acompanhamento por servidor da
Corregedoria e por amostragem, constatou-se qamfatendidas 5 (cinco) pessoas no
periodo de 14h15min as 14h45min, no dia 26/08/26&0prma organizada, agil e com
Otima qualidade.

10. DA SECRETARIA — Concluida a Correicdo, de acordo com 0s crgéaigima
11
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especificados, 0 Excelentissimo Desembargador iunxila Corregedoria constatou,
dentre outros aspectos, a 6tima qualidade no abemdd as partes e aos advogados, a
observancia dos prazos processuais e a excelgaeizacado da Secretaria.

11. RECOMENDACOES -
Recomenda o Desembargador Auxiliar da Corregedogaseja (m):

a) cumprida, fielmente, a recomendacao do Excskntd Ministro Corregedor-Geral
da Justica do Trabalho CGJT 0002/2010 — TST, paudbdicno Diario Eletrénico da
Justica do Trabalho do dia 10.6.2010, p. 16/1fatido que “0s juizes de primeiro
grau que possuem autorizacdo, por motivos relesvaptga residirem fora do local de
jurisdicdo estejam a disposicdo das partes e adwsgau realizando audiéncias por,
pelo menos, trés dias Uteis na semana, determipnaidda, sejam afixadas nas
Secretarias dos 6rgaos judicantes as datas emsquagistrados prestarao atendimento
nas Varas, bem assim aquelas em que se encontoagdda sede do juizo, mas no
exercicio de suas respectivas funcbes”;

b) emitido pronunciamento explicito sobre a adrhiBdade de recursos ordinarios e de
agravos de peticdo, consoante recomendacéo da&@eygegedoria-Geral,

c) observada a recomendacéo, contida na Ata deei€@or Ordinaria, realizada, em
13/11/09, pelo Excelentissimo Ministro Corregeder# da Justica do Trabalho, Dr.
Carlos Alberto Reis de Paula, no sentido de quehawendo Juiz Auxiliar, devera
ocorrer 0 acréscimo quantitativo em relacdo aosgssms instruidos e julgados pelo
Juiz Titular da Vara;

d) estimulada a realizacdo de audiéncias semamajsr@écessos na fase de execucao,
nos termos do artigo 77, inciso Il, da Consolidagés Provimentos da Corregedoria-
Geral da Justica do Trabalho, ndo obstante a Yararjha adotando tal procedimento;

e) cumprido o contido na Ata de Correicdo do Exudédsimo Ministro Corregedor-
Geral, recomendando que “apés a liquidacdo darsgmtem que se apura crédito de
valor inequivocamente superior ao do depodsito satuhaja imediata liberacdo deste
em favor do credor, determinada de oficio ou a esmento do interessado,
condicionada a comprovacdo do valor efetivamentebido, em prazo assinado,
ordenando-se a seguir o prosseguimento da exeapefias pela diferenca”;

f) evitada a utilizacdo do sistema BACENJUD, quasédratar de execucao provisoria,
conforme recomendacé&o da Corregedoria-Geral degdukt Trabalho;

g) as audiéncias dos processos sujeitos ao ritarsssimo realizadas no prazo maximo
de quinze dias, conforme artigo 852-B, inciso did CLT, sendo que a Corregedoria
controlara, mensalmente, a fiel observancia do meado prazo, cuja meta esta
inserida no planejamento estratégico do TRT/32&eqi
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h) realizado pela Secretaria um controle rigorosn,que diz respeito aos processos
adiadossine die mantendo-os sob constante vigilancia, fazendososlusos ao MM.
Juiz a cada trinta dias, ou outro prazo razoaeekério do Juiz;

i) seja colhido o depoimento das partes antes dqeedigdo de carta precatoria
inquiritéria, consoante recomendacdo da Egrégiae@edoria-Geral (artigo 49 da
Consolidacao dos Provimentos da Corregedoria-@ardustica do Trabalho);

12. METAS NACIONAIS PRIORITARIAS PARA O ANO DE 2010, DO
CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA.

A Portaria 18, de 24 de marco de 2010, do Exmoembargador Presidente, publicada
no Diéario Eletrénico da Justica do Trabalho, no 2Bade marco de 2010, designou o
Desembargador Corregedor para atuar como Gestohgies e Metas das Nacionais
Prioritarias 1, 2, 3 e 7 do ano de 2010, quaistseja

Meta Prioritaria 1: Julgar quantidade igual & decpssos de conhecimento distribuidos
em 2010 e parcela do estoque, com acompanhamengaine

Meta Prioritaria 2: Julgar todos os processos eda@cmento distribuidos (em 1° grau,
2° grau e tribunais superiores) até 31/12/2006uantp aos processos trabalhistas,
eleitorais, militares e da competéncia do tributwaldri, até 31/12/2007;

Meta Prioritéaria 3: Reduzir em pelo menos 10% onareale processos na fase de
cumprimento ou de execucédo e, em 20%, o acervaxeeuedes fiscais (referéncia:
acervo em 31/12/2009);

Meta Prioritaria 7: Disponibilizar mensalmente adutividade dos magistrados no
portal do tribunal, em especial a quantidade dgajuentos com e sem resolucédo de
mérito e homologatorios de acordos, subdivididascpmpeténcia.

O Sr. Desembargador Auxiliar da Corregedoria, ddede, e sem desprezar outras
acoes especificas que podera adotar ao longo dacamunica ao MM. Juiz Titular e
aos demais, auxiliares ou substitutos, que vieratuar perante esta Vara, bem como
aos servidores, que cada um deles constitui umestsg das metas acima
discriminadas, exortando-os, desde ja, ao indigpehs engajamento e
comprometimento institucional, corpo e alma, vooaga&edicacdo, para que o TRT/32
Regido as cumpra integralmente, como ocorreu commesms do ano de 2009,
deixando-nos, todos nés, a Administracdo, os Desmgabores, os Juizes, e 0s
servidores, felizes e realizados pelo cumprimertaaksa missao constitucional.

Para que esse nobre objetivo, bem mais alentadmuel@ anterior, inspiracao elevada
do Egrégio CNJ, seja novamente alcancado com pd&ito, o Sr. Desembargador
Auxiliar da Corregedoria recomenda que o MM. Jwnfeccione um cronograma, e
informe a Corregedoria Regionahensalmente via oficio eletrdbnico, como ele se
encontra e quais sado as expectativas da Vara aitesjp cumprimento das referidas
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metas, praticando, dentro de sua esfera de conumetéodos os atos necessarios ao
bom resultado, sugerindo, inclusive, se for o casadocdo de medidas que possam
contribuir para o fiel e importante atingimento dastas nacionais pelo TRT/32 Regiao,
que, semelhantemente ao ano anterior, e ha déeatkasadas sempre tem se destacado
como um dos mais importantes Orgdos do Poder dudiaio Brasil. O Corregedor
salientou a importancia das metas nacionais do €Ndn nome da Administracdo do
TRT, dirigiu um pedido a todos para que mantentthana dia, o foco nelas, dedicando-
se intensamente ao seu efetivo cumprimento. Pordigse que, apenas com a completa
e absoluta dedicacdo de todos ésii@” institucional sera vencida. Com a participacao
de todos, a vitoria sera certa, e continuaremaogosgrandes e respeitados.

Constatou o Excelentissimo Desembargador AuxileaCdrregedoria a tramitacdo do
processo abaixo indicado, ainda em fase de conkatine distribuido até 31/12/07:

Process Distribuicac Andament

Processo suspenso por deciliminar
00768/06 30/10/2006 do STF, proferida em 10/2008

O processo acima citado foi excluido da Meta 2farome glossario informado pelo
CNJ, por estar suspenso.

No tocante as Metas Nacionais Prioritarias 1, 2d® onselho Nacional de Justica,
todos os dados do TRT/32 Regido encontram-se mno dit referido Conselho
(www.cnj.jus.bj, podendo ser acessado por qualquer cidad&ao.

13.CONTROLE DE GASTOS E PRESERVACAO DO MEIO AMBIENTE

No que se refere ao controle de gastos e preserndgdneio ambiente, enfatiza o
Exelentissimo Desembargador Auxiliar da Corregedarnecessidade de cumprimento
das Metas Nacionais Prioritarias 6 e 10 do ano @,2do Conselho Nacional de
Justica, quais sejam:

Meta Prioritaria 6: reduzir a pelo menos 2% o comsuper capita com energia,
telefone, papel, agua e combustivel (ano de refe&€R009);

Meta Prioritaria 10: realizar, por meio eletroni®@% das comunicacdes oficiais entre
orgaos do Poder Judiciario.

Atendendo, também, a determinacdo do ExcelentisBies@mbargador Presidente do
TRT/32 Regidao, o Desembargador Auxiliar da Corregagd diante da necessidade de
economia inserida nos objetivos da Administrac@opmendou que a Vara do Trabalho
continue empenhada na manuten¢ao do controle degastos.

O TRT/3? Regido, em atendimento a RecomendacaoolCamselho Nacional de
Justica, de 22 de maio de 2007, instituiu a Comig&manente de Gestdo Ambiental
para planejamento e adocdo de medidas publicasdeglt para a formacdo e
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recuperacdo de um ambiente ecologicamente equitibi'em como a conscientizacéo
dos servidores e jurisdicionados sobre a necessidadefetiva protecdo do meio
ambiente.

Tendo em vista as medidas adotadas por este Tlibisaado a correta preservacao e
recuperacdo do meio ambiente, recomendo: a) reamalmente o Dia do Descarte,
conforme Portaria 97/2008 do TRT/3? Regido em amsto a recomendacdo do
Ministro Corregedor da Justica do Trabalho, enchamdo o relatério do descarte para
a Comissao Permanente de Gestdo Ambiental; b) iaana doacdo dos residuos
reciclaveis junto as entidades, associacdes e/opecativas que se responsabilizem
pela utilizacdo do material para a devida recisigge) quando precisar imprimir um
documento optar pela utilizacdo da Ecofonte na gsligitacdo e utilizar,
preferencialmente, a impressao em frente e versoa Rnformacbes sobre a
configuracdo da ecofonte e impressdo em frentese vacessar o site Ambiente Legal,
d) optar pelo contracheque virtual e imprimir o wimento apenas quando for
necessario; e) manter atualizado o controle de permsanentes a fim de facilitar o
inventario anual, conforme determinado no Ato Ragnantar 07, de 30 de outubro de
2008.

14. OBSERVACOES FINAIS — O Excelentissimo Desembargador Auxiliar da
Corregedoria estimou que a Secretaria da Vara miaate aprimore cada vez mais a
Otima qualidade dos seus servicos, visando ao ddecamprimento de sua missao
institucional prevista na Constituicdo da Repubfiederativa do Brasil.

Ressaltou, ainda, o Excelentissimo Desembargadxiti#duda Corregedoria o carater
pedagogico da correicdo, assim como a importaneiatrdnsparéncia dos dados
estatisticos da Secretaria da Vara, proporcionaddee autoconhecimento e de um
seguro diagnostico da Instituicdo, cujo seio erimteprecisam ser expostos para Si
propria, bem como para a sociedade, destinatatimailldos servicos judiciais

prestados, tudo conforme solene e enfaticamenprignado pelo CNJ.

O Desembargador Auxiliar da Corregedoria, transnatiendossou os agradecimentos
expressos pelo Excelentissimo Ministro Gilmar Mend® 3° Encontro Nacional do

Judiciario, organizado pelo CNJ, pelo engajament Magistrados e dos Servidores,
em especial desta Vara do Trabalho, visando aqimgmto de todas as metas
prioritarias pelo CNJ.

Registra-se que o Excelentissimo Desembargadoriauria Corregedoria recebeu a
visita do Dr. Abel Nunes da Cunha, Juiz aposentddd;omandante da Policia Militar,
Major Sérgio Ricardo Dumont Costa, do Capitdo Samrueiroz Caixeta e pela
Subsec¢do da OAB, advogados Dr. Lazaro Luciano des&se OAB/MG 108.831 e Dr.
Anderson Aprigio Cunha Souza — OAB/MG 96.883.

A seguir, encerraram-se o0s trabalhos as 17hOOmirdial 27 de agosto de 2010, em
sessdo publica, antecedida de pregdo, do que, quarstar, eu,Ricardo Silva
Estevanovic , Assessor do DesembarGadegedor,
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lavrei a presente ata, impressa em frente e vaigservada a recomendacdo da
Comisséo de Gestao Ambiental, a qual, depois deelidchada conforme, vai assinada
pelo Excelentissimo Desembargador Auxiliar da Gederia, pelo(a) MM. Juiz(a) do
Trabalho Titular e pelo(a) Diretor(a) de Secretayige devera colher a assinatura dos
servidores da Secretaria na copia que ficara salggsardaA equipe da Corregedoria,
qgue auxiliou o Excelentissimo Desembargador Auxitia Corregedoria, além do Sr.
Assessor do Desembargador Corregedor acima nomingmocomposta pelos
servidores Simon Cameron Maroni Safe Silveira gi6l&ario Fonseca.

Caio Luiz de Almeida Vieira de Mello
Desembargador Auxiliar da Corregedoria do TRT/3ji&e

Sérgio Alexandre Resende Nunes
Juiz do Trabalho Titular

Luciano Araujo
Diretor de Secretaria

Ana Maria Ferreira Prates Antdnio Hondério Gongalves dos Santos
Cristinia Avila de Queiroz Teixeira Liliam Sueli Gongalves de Paulo
Marilane Aparecida Gongalves Araujo Patricia Claudia Ribeiro Vieira

Sandra Maria Rabelo
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