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As 8h25min do dia 23 de julho de 2010, o Excelsitie Sr.Dr. Luiz Otavio
Linhares Renault, Desembargador Corregedor do Tribunal Regionaldtalho da
Terceira Regido, deu inicio & Correicdo OrdinaaMara do Trabalho de Sabara,
situada na Praca Santa Rita, 226, na forma dostspos artigos 682, Xl, da CLT e 30,
I, do Regimento Interno, sendo recebido pela MMzaulo Trabalho SubstitutBra.
Larissa Lebnia Bezerra de Andrade pelo Diretor de Secretaria, Sr. EImo de Oliveira
(servidor do TRT mais antigo 25/03/1983, lotado nadra desde setembro de 2008
pelos servidores Breno Boroto Neves, Carlos HeeriBalmant Spinola, Elizabeth
Santana Lago e Souza, Gislene Peixoto de Melo,a@mdtlaia Curcio, Leonardo de
Assis Silveira, Renata Penna Dantas, Wanderley diacd&icdo Siqueira, Pollyane
Franco Silveira Fernandes (estagiaria), Welton @er&leutério (estagiario) e Luiz
Henrique Gomes de Miranda (FENEIS). Ausente a MiMzal Titular da Vara, Dra.
Rosemary de Oliveira Pires, em férias regulamesitare

Iniciada a correicdo, no horario acima registradoDesembargador Corregedor
examinou:

1. REGISTROS CONSTANTES DA SECRETARIA DA VARA:

1.1. PROTOCOLO DE RECLAMATORIAS — Do mencionado protocolo, constam
0s registros de 702 (setecentos e dois) proce$éoa presente data, média de 5,52
(cinco virgula cinquenta e dois) procesgmy dia util, tendo sido observado um
aumento da ordem de 10,40% (dez virgula quarentacpoto) no numero de
reclamacdes distribuidas diariamente em compaagica média apurada na correicdo
do ano de 2009 (5 processos por dia util).

1.2. PAUTA — Os processos ja incluidos em pauta estdo comdramigs designadas,
conforme abaixo discriminado, segundo dados extsaitb mapa de horarios para
audiéncia do sistema da secretaria do dia 23/00/201

a) rito sumarissima 03/08/2010;
b) rito ordinario : 03/08/2010;
C) prosseguimento da instru¢an28/09/2010.

1.3. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS — A Vara recebeu 310 (trezentos e dez)
cartas precatorias, das quais 269 (duzentos ensgassaove) foram devolvidas, até a
presente data, neste exercicio.

1.4. CARTAS PRECATORIAS EXPEDIDAS — A Vara expediu 133 (cento e trinta e
trés) cartas precatérias neste exercicio, dentguais 90 (noventa) foram devolvidas
pelos Juizos Deprecados.

1.5. REMESSA DE PROCESSOS AO TR Existe o registro de 177 (cento e setenta
e sete) autos de processos na instancia superao gue 129 (cento e vinte e nove)
foram enviados até esta data, no presente exercicio
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1.6.CARGA PARA O (A) MERITISSIMO (A) JUIZ (A) DO TRABAL HO —Ha 11
(onze) autos de processos com carga, todos no legeio

1.7. CARGA PARA ADVOGADOS - Existem 52 (cinquenta e dois) autos de
processos com carga, das quais 10 (dez) vencuoaw&das.

1.8. CARGA PARA PERITOS - Constam 24 (vinte e quatro) autos de processos co
carga, das quais 6 (seis) vencidas. Nas cargaspmaessos 00449/10, 00585/10,
00117/06, 00431/10, 00428/10, 00458/10, 00510/1M498/10 existem pedidos de
dilacdo de prazo, deferidos pelo Juizo.

1.9. MANDADOS EXPEDIDOS - Foram apurados 528 (quinhentos e vinte e oito)
mandados expedidos no ano em curso, até a pretgatesendo que 42 (quarenta e
dois) estdo pendentes de cumprimento.

1.10. REMESSA AO SERVICO DE CALCULOS JUDICIAIS — Ha 9 (nove) autos
de processos com carga para o setor de calcuttus ttentro do prazo.

1.11. PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAG- Existem 390 (trezentos e noventa)
processos em execuc¢ao, dos quais 250 (duzentogueenta) do Quadro I, item 23 (em
andamento), 140 (cento e quarenta) processos dar®ua item 24 (arquivados
provisoriamente) e nenhum processo do Quadro ¥y 5 (execucao previdenciaria).
Os dados foram extraidos do Boletim Estatisticata do més de junho.

Constatou-se que a Vara do Trabalho de Sabaréaceatean com numero de processos
em fase de execuc¢do abaixo da média apurada pelodgeEstatistica da Corregedoria
para as Varas do Trabalho de mesma movimentacé@esswal no ano de 2009, sendo a
média apurada de 651 (seiscentos e cinquenta prongssos.

1.12. PROCESSOS RECEBIDOS DAS JUSTICAS FEDERAL E EBADUAL EM
DECORRENCIA DA EMENDA 45 DA CONSTITUICAO DA REPUBLI CA - De
acordo com o levantamento realizado no Quadro HeCBoletim Estatistico da Vara,
constatou-se que a Vara do Trabalho de Sabaradeoworrdr do exercicio de 2009,
recebeu 6 (seis) acdes envolvendo a nova compatéadustica do Trabalho

2. PROCESSOSEXAMINADOS - Foram examinados, por amostragem, autos de
processos em tramitacdo e arquivados na Vara dmlfi@ conforme discriminacao a
seqguir:

2.1. PROCESSOS EM PAUTA- Na pauta do dia 26/07/2010 havia 14 (quatorze)
processos:

a) rito sumarissima 2 (dois) processos;
b) rito ordinario : 5 (cinco) processos;
C) instrucao: 3 (trés) processos;
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d) tentativa de conciliacdo na fase de execucab(dois) processos;
e) consignacdo em pagament@ (um) processo;
f) carta precatoria inquiritéria : 1 (um) processo.

Exame dos autos dos processos numeros 00672/105/006 00620/10, 00621/10,
00673/10, 01045/09, 00473/10, 00245/08 e 90108d1dcante aos seguintes aspectos:
1) da peticao inicial; 2) da autuacéo: a) cron@aips atos; b) numeracao das folhas; c)
autuacédo de documentos grampeados em folhas; tificegdo da quantidade de
documentos colados em folhas; e) inutilizacdo dosoveem branco das folhas e
encerramento e abertura de volumes; 3) dos atogermps de juntada e certidbes
(artigos 161, 168, 169, paragrafo unico, e 171 B&)C 4) prazos: a) de designacdo das
audiéncias do rito sumarissimo; b) dos atos da&te@; c) dos atos do (a) Meritissimo
(a) Juiz (a) (sentencas e despachos).

RESULTADO: 0s processos encontram-se em ordem.

2.2. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS — Exame dos autos dos processos
90278/10, 90280/10, 90282/10, 90283/10, 90285/0288/10, 90290/10, 90291/10,
90294/10 e 90296/10 quanto aos registros da tre@itaa capa do processo; quanto a
regularidade do despacho “cumpra-se” e quanto edéggo dos mandados (Provimento
03/2001/TRT); no que se refere aos prazos de exg@dao cumprimento e devolucao
de mandados; a regularidade do cumprimento dassgamtcatérias; e a regularidade na
numeragao, conforme artigo 15, § 1°, do Provim@tta008 do TRT.

RESULTADO: os processos encontram-se em ordem.

2.3. CARTAS PRECATORIAS EXPEDIDAS — Examinaram-se os autos dos
processos 00342/10, 00523/10, 00847/09, 00790/0260309, 00846/09, 00131/09,
00595/10, 00746/09 e 00845/09.

Foram analisados os itens relativos ao acompantiantencumprimento das cartas
precatorias; ao depoimento das partes antes dadiedipe da carta precatoria
inquiritoria; a regularidade dos atos e prazos ggsgais, quanto a autuagédo, no que se
refere a remessa de oficio a Corregedoria quand@restadas informacgdes pela Vara
deprecada, e finalmente, quanto a baixa da dewwhg&istema.

RESULTADO: o resultado € o que segue, destacadament

- 00342/10: carga de f. 571 sem assinatura do padou dando recibo dos autos;
peticdo de f. 572/574 sem termo de juntada; cadeaporia inquiritoria expedida sem
ter sido colhido o depoimento das partes, consoastemendacdo da Egrégia
Corregedoria-Geral (artigo 49 da Consolidacao dosifentos da Corregedoria-Geral
da Justica do Trabalho);

- 00523/10: documentos autuados as f. 63/69 grasiogeam descumprimento §02°
do artigo 18 do Provimento Geral Consolidado 01d@8te Regional,
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- 00847/09: carta precatoria de f. 16 juntada ad®sasem ter sido preservada a
contracapa, em descumprimento ao arifodo Provimento Geral Consolidado
01/08, deste Regional; carga de f. 68 sem registro da baixa, em
descumprimento ao artigo 62 do Provimento Geral Consolidado
01/08, deste Regional;

- 00790/09: excesso de documentos autuados (fetr®jescumprimento & 2° do
artigo 18 do Provimento Geral Consolidado 01/08tel&egional;

- 00260/09: carta precatoria de f. 50 juntada ad®sasem ter sido preservada a
contracapa, conforme determina artig® do Provimento Geral Consolidado
01/08, deste Regional; carga de f. 164, 169 e 883 sem registro da
baixa, em descumprimento ao artigo 62 do Provimento Geral
Consolidado 01/08, deste Regional; alvara de f. 140 com assinaturas
substituidas pelo carimbo original assinado;

- 00846/09: cartas precatorias de f. 16 e 44 jastaws autos sem ter sido preservadas
as contracapas, conforme determina artigdd do Provimento Geral
Consolidado 01/08, deste Regional;

- 00131/09: cartas precatorias de f. 193, 225 e jdfthdas aos autos sem ter sido
preservadas as contracapas, conforme determimg 2@ do Provimento Geral
Consolidado 01/08, deste Regional;

- 00746/09: alvara 491/10 com assinaturas substituidas pelo carimbo
original assinado e sem autuacao, oficio 1027/10 sem autuacao;

- 00845/09: carta precatdria de f. 48 juntada aos autos sem ter sido
preservada a contracapa, conforme determina artigo 20 do
Provimento Geral Consolidado 01/08, deste Regional.

2.4. PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAO- Foram examinados os autos dos
processos 00132/10, 00052/10, 00053/10, 00213/aR41010, 00523/09, 00285/08,
00763/09, 00114/09 e 00529/02 no que tange aotmegis sistema informatizado de
atos processuais relevantes (ex: liquidacdo dermsgmtoposicdo de embargos e data de
conclusdo ao Juiz (a) para decisdo); ao cumprinaatentenca ou acordo; a imediata
liberacdo do depdsito recursal em favor do credpés a liquidacdo de sentenca; a
regularidade dos atos e prazos processuais nagéxea@p exaurimento das iniciativas
do Juizo objetivando tornar frutifera a execucdmgvés da utilizacdo de todas as
ferramentas e convénios disponiveis (BACENJUD, INBD e RENAJUD) na busca
de bens passiveis de penhora; se o (a) Juiz (ehauda citacdo do socio em caso de
desconsideracdo da personalidade juridica da eampescutada; regularidade da
expedicdo, cumprimento e devolucdo dos mandadgsiaredade dos atos de penhora e
praca; manifestacdo da Procuradoria-Geral Fed&8S) quanto as contribuicdes
previdenciarias (artigo 879, 8§ 3° da CLT) e o sespectivo recolhimento;
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cumprimento do Provimento 04/2001/TRT.
RESULTADO: o resultado é o que segue, destacadament

- 00132/10: processo submetido ao rito sumarissiomo prazo superior a 15 dias para
designacgéo de audiéncia (18 dias);

- 00114/09: processo submetido ao rito sumarissiono prazo superior a 15 dias para
designacéo de audiéncia (20 dias).

2.5. PROCESSOS ADIADOSSINE DIE — Examinados os autos dos processos
00656/10, 00660/10, 00225/10, 00588/10, 00592/06,12/10, 00579/10, 00424/10 e
00574/10.

Verificados os itens relativos ao motivo do adiatoenao cumprimento do disposto no
artigo 265, IV,a, e 8 5°, do CPC, e § 7°, do artigo 852-H, da CLInstaiou-se existir
40 (quarenta) processese dig incluindo aqueles constantes da listagem de psose
no conhecimento sem audiéncia marcada.

RESULTADO: o resultado € o que segue, destacadament

- 00579/10: excesso de documentos autuados (L6157 e 18), em descumprimento
ao§ 29 do artigo 18 do Provimento Geral Consolidado 01de8te Regional;

- 00592/10: excesso de documentos autuados (fe@®)yescumprimento & 2° do
artigo 18 do Provimento Geral Consolidado 01/08tel&egional.

Observou-se que 0s processos encontrasmeadieem raz&do de designacao de pericia.

Recomenda-se a Secretaria que realize um conigadeoso, no que diz respeito aos
processos adiadesne die mantendo-os sob constante vigilancia, fazendoeoslusos
ao (a) MM. Juiz (a) a cada trinta dias, ou out@zprrazoavel a critério do douto Juizo.

2.6.PROCESSOS SOLUCIONADOS MEDIANTE CONCILIAQAO - Examinados
0s autos dos processos 00290/10, 00773/10, 00578)625/10, 00379/10, 00538/10,
00305/10, 00382/10, 00661/10 e 00662/10.

Foi inspecionado o cumprimento dos comandos dasiismo artigo 832, 88 3° e 4° da
CLT e a existéncia de documentos grampeados naacapfh do processo (CTPS,
TRCT, CD/SD, etc).

RESULTADO: o resultado é o que segue, destacadament
- 00578/09: documentos de f. 24/35 autuados semloarcertificando a quantidade,

em descumpriment§ 2° do artigo 18 do Provimento Geral Consolidado 01¢&&te
Regional;
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-00538/10: processo submetido ao rito sumarissiono grazo superior a 15 dias para
designacéo de audiéncia (16 dias);

- 00622/10: processo submetido ao rito sumarissiomo prazo superior a 15 dias para
designacgéo de audiéncia (18 dias).

2.7.INQUERITO JUDICIAL PARA APURACAO DE FALTA GRAVE CONTRA
EMPREGADO ESTAVEL — Consultado o sistema da secretaria da Varatatonsse
nao haver, no ano de 2010, até a presente datzrittgem tramitacdo na Vara do
Trabalho de Sabara.

2.8. ACOES CIViS PUBLICAS - Consultado o sistema da secretaria da Vara,
constatou-se que ndo foi recebida, no ano de 2&#0a presente data, acao civil
publica.

2.9. ACOES COLETIVAS - Consultado o sistema da secretaria da Vara, ¢consta
gue nao foram recebidas, no ano de 2010, até arpeedata, acdes coletivas.

2.10. PROCESSOS JULGADOS - Examinados os autos dos processos 00101/10,
00611/10, 00723/09, 00190/10, 00001/10, 00459/0@60/10, 00558/10, 01121/09 e
00032/10.

Foram objeto de verificacdo os procedimentos kalata regularidade da autuagéo, dos
termos, das certidoes e dos demais atos da Séxret@arcumprimento dos prazos para
atos do (a) MM. Juiz (a) (despachos e decisbesy 8atretaria (termos de juntada,

certiddes, concluséo e registro de carga paraMNia)Juiz (a); a correta numeracao de
folhas, intimacdo para contrarrazbes); a sentemgaidh nos processos de rito

sumarissimo; ao exame do juizo de admissibilidaderecursos interpostos.

RESULTADO: o resultado € o que segue, destacadament

-00101/10: excesso de documentos autuados (f. R @@Bdescumprimento & 2° do
artigo 18 do Provimento Geral Consolidado 01/08tel&egional.

-00459/10: processo submetido ao rito sumarissiono grazo superior a 15 dias para
designacéo de audiéncia (18 dias);

-00460/10: processo submetido ao rito sumarissiono grazo superior a 15 dias para
designacéo de audiéncia (18 dias).

2.11.PROCESSOS ARQUIVADOS - Examinados os autos dos processos 00348/10,
00329/10, 00377/10, 00555/10, 00384/10, 00305/0850/10, 00514/10, 00560/10 e
00670/09.

Verificaram-se os procedimentos relativos ao regalemprimento dos acordos e das
sentencgas; ao recolhimento de todos os encargaodesa regularidade do despacho de

7
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arquivamento; aos documentos grampeados na cquéra&ano caso de arquivamento
provisorio, se 0 ato € precedido de certiddo ddfegtor (a) de Secretaria atestando
gue nao ha depdsito judicial ou recursal e querfacegagotados e infrutiferos os meios
de coercao do devedor.

RESULTADO: o resultado é o que segue, destacadament

- 00348/10: processo submetido ao rito sumarissiono prazo superior a 15 dias para
designacdo de audiéncia (27 dias); autos arquivamws pendéncia (execucao
previdenciaria);

- 00329/10: processo submetido ao rito sumarissiomo prazo superior a 15 dias para
designacgéo de audiéncia (22 dias);

- 00384/10: carta precatéria nimero 90035/10 juntaab autos sem autuacdo e sem ter
sido preservada a contracapa, em descumprimentart@gm 20 do Provimento
Geral Consolidado 01/08, deste Regional;

- 00305/08: carga de f. 371 sem registro da bailvaras de f. 454/456 com assinaturas
substituidas pelo carimbo original assinado;

- 00151/10: processo submetido ao rito sumarissiono prazo superior a 15 dias para
designacgéo de audiéncia (21 dias);

- 00670/09: alvaras de f. 218, 223, 230 e 232 cssinaturas substituidas pelo carimbo
original assinado; carga de f. 233 sem registrbalga, em descumprimento ao artigo
62 do Provimento Geral Consolidado 01/08, destedred

2.12. PRECATORIOS- Consultado o sistema da secretaria da Vara, atonsse que
nao se expediu precatdrio, no ano em curso, atésamte data.

3. PRAZOS MEDIOS DA PAUTA DO DIA E DISPONIBILIDADE DA PAUTA -
Apurou o Excelentissimo Desembargador Corregedsegointe prazo para realizacao
de audiéncias, conforme média extraida dos prosessnstantes da pauta do dia
26/07/2010.

a) rito sumarissima 13 (treze) dias;
b) rito ordinario : 29 (vinte e nove) dias;
C) prosseguimento da instrucanl36 (cento e trinta e seis) dias.

Para audiéncias futuras, com base no quadro respeltt sistema informatizado, no
dia 23/07/2010, o Excelentissimo Desembargador egedor apurou a seguinte
disponibilidade de pauta:
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a) rito sumarissima 11 (onze) dias (03/08/2010);
b) rito ordinario : 11 (onze) dias (03/08/2010);
C) prosseguimento da instrucan67 (sessenta e sete) dias (28/09/2010).

CORREICAO DE 2009: Na correicéo realizada no dia 15/07/2009, em relagiauta
daquele dia, os prazos médios foram:

a) rito sumarissimo: 13 (treze) dias;
b) rito ordinario: 12 (doze) dias;
C) prosseguimento da instrucan72 (setenta e dois) dias.

A disponibilidade de pauta foi de:

a) rito sumarissima 12 (doze) dias;
b) rito ordinario : 12 (doze) dias;
C) prosseguimento da instrucan91 (noventa e um) dias.

Prazos médios de pauta
160 —
136
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72
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o 40 29 m2009
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20 < _
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO .
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 32 REGIAO

Disponibilidade de pauta
100 91
90
80 67
T -
60 -
50 m2009
@ 40 - o2010
a 30 -
20 A 12 11 12 11
10 ~
o N .
Rito Sumarissimo Rito Crdinario Instrugdo
2009 12 12 91
2010 11 11 67

No exercicio de 2009, apurou-se que, em 225 diasxdediente forense (segunda a
sexta-feira, excluidos, portanto, sdbados, domiegesados), foram proferidas:

a) sentencas de conheciment@66 (duzentos e sessenta e seis), média de U8 (
virgula dezoito) por dia;

b) decisbes decorrentes da interposicao de embargwes declaragéo 210 (duzentos e
dez), média de 0,93 (zero virgula noventa e trésjija;

c) decisbGes de embargos a execuc¢dd5 (cento e trinta e cinco), média de 0,60 (zero
virgula sessenta) por dia;

d) total: 611 (seiscentos e onze) processos conclusosdpaiséo no periodo, meédia
total de 2,71 (dois virgula setenta e um) por digxbediente forense.

Ano/200¢ Média/dia
Sentencas de conhecimer 26€ 1,1¢
DecisGes decorrentes da interposicé
de embargos de declaracao 210 0,93
Decisfes de embargos a execu 13t 0,6(
Total 611 2,71

4. AUDIENCIAS E DESPACHOS —O MM. Juizo da Vara do Trabalho de Sabara, no
decorrer do més de junho de 2010, que teve 2le(einim) dias Uteis realizou:

a) audiéncias de rito sumarissimo85 (oitenta e cinco), média de 4,05 (quatro Vagu
zero cinco) por dia;

b) audiéncias de procedimento comum60 (sessenta), média de 2,86 (dois virgula
oitenta e seis) por dia;

c) audiéncias de tentativa de conciliagd®2 (vinte e dois), com média de 1,05 (um
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virgula zero cinco) por dia;

d) audiéncias de instrucdo 83 (oitenta e trés) média de média de 3,95 (thé&gila
noventa e cinco) por dia;

e) total de audiéncias:250 (duzentos e cinquenta) audiéncias, média ¢# {bnze
virgula noventa e um) por dia.

Audiéncias/més  Numero

junho audiéncias/més  Média/dia
Rito

sumarissimo 85 4,05
Procedimento

comum 60 2,86
Tentativa

conciliagao 22 1,05
Instrucao 83 3,9t
Total 25C 11,91

No més de junho de 2010, segundo dados estatistawddara, foram proferidas 41
(quarenta e um) sentencas de conhecimento, confgporado no relatério extraido do
sistema informatizado (audiéncias do més), 21 €ventum) sentencas decorrentes da
interposicéo de embargos de declaracéo, confoeme3dtdo Quadro Il - B.

Foram conciliados 59 (cinquenta e nove) processogprme se verificou do exame do
Quadro Il

Constatou o Excelentissimo Desembargador Corregedediante informacdo do
Diretor de Secretaria, que na Vara do Trabalhoat®®, as audiéncias sao realizadas
em quatro dias da semana, geralmente as seguerdgss, tquartas e quintas-feiras, a
partir das 13h00min. O intervalo entre as audi@&éiae 5 (cinco) minutos para as de
procedimento sumarissimo, 5 (cinco) minutos pardeasito ordinario e de 10 (dez)
minutos para as instrugfes. Sao realizadas, emamEtl{doze) audiéncias por dia.

De acordo com o Sr. Diretor de Secretaria na Varérdbalho sdo exarados, em média,
400 (quatrocentos) despachos por semana.

AUXILIO FIXO:

No caso especifico desta Vara do Trabalho, vedficanimero de processos recebidos
em 2009, 1.421 (um mil, quatrocentos e vinte e uco)statou-se que, por nao
preencher os requisitos do artigo 4° da Instruc@onidtiva 01/06, do TRT, ndo existe
auxilio designado para a Vara do Trabalho de Sabara

5. PRODUCAO - Do total de 1.121 (um mil, cento e vinte e unmjgessos recebidos
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no exercicio de 2009, com média de 4,98 (quatguidrnoventa e oito) por dia util,
147 (cento e quarenta e sete) pendentes de 20(8i®Bsentencas anuladas, o MM.
Juizo solucionou 1.081 (um mil, oitenta e um) pssos, registrando uma producgéo de
84,72% (oitenta e quatro virgula setenta e doisceoto). Das acOes recebidas, 600
(seiscentos) foram conciliadas.

Em relacédo aos indices apurados na correicéo daoiexede 2008, relativos ao total de

processos recebidos, 1.071 (um mil, setenta e tmgpsos, verificou-se ter havido um

aumento da ordem de 4,67% (quatro virgula sessest&de por cento) no numero de
processos recebidos. Foram solucionados 1.048 (yrquarenta e oito) processos, 115
(cento e quinze) pendentes de 2007 e 10 (dez)rgast@nuladas, com uma producéo
de 87,63% (oitenta e sete virgula sessenta e dr&septo), o que representou, em 2009,
uma diminuicdo de 2,91% (dois virgula noventa e pon cento) na producdo. Das

acOes recebidas, 518 (quinhentos e dezoito) focamtiladas.

Os dados foram extraidos dos Boletins Estatisticos.

Movimentacdo Anual de Processt
200¢ 200¢
Processos Recebid 1071 1121
Processos Pendentes do al
anterior 115 147
Sentencas anulade 10 8
Processos Solucionad 104¢ 10¢1
Acdes conciliada 51¢ 60C
Producac 87,63% 84,72%
Movimentacao Anual de Processos
1200 7 107{121 1044081
1000 m2008
7] i o2009
2 ooo |
E 400 1 s ﬂ
3 =] T
= Proces:sos P:::?:Iceistzgilo Sentencas Proc_essos Ag_é_es
Recebidos ano anterior anuladas Solucionados conciliadas
2008 1071 115 10 1048 518
2009 1121 147 8 1081 600
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Porcentagem da Produgao

90,00%

87,63%

W 2008
2009

ot 009 84,72%

80,00% -

Producao

6. ARRECADACAO - Ao exame dos dados estatisticos da Vara do Ihalla Sabara,
referentes ao ano de 2009, acerca da arrecadacadBred@édéncia Social e do
recolhimento a Receita Federal, constatou o Extiekmo Sr. Desembargador
Corregedor o registro dos seguintes valores:

Contribuicéo Imposto de
Previdenciaria Renda

R$607.199,0 R$442.275,3

Nas Varas do Trabalho de mesma movimentacao pradeasmédia apurada pelo Setor
de Estatistica da Corregedoria dos valores da d&esia Social importou em
R$460.529,35 e do Imposto de Renda em R$282.52Bddanto, constata-se que a
Vara do Trabalho de Sabara estd com os recolhismeet@ontribuicdo previdenciaria e
de imposto de renda acima da média.

7. PORTARIAS — De acordo com o Sr. Diretor de Secretaria, ndBdrtaria em vigor
na Vara do Trabalho de Sabara.

8. BACENJUD, INFOJUD e RENAJUD - Durante a correicdo, o Excelentissimo
Desembargador Corregedor constatou que o MM. Jeriaprega o BACENJUD, o

INFOJUD e o RENAJUD, com o intuito de localizar bepassiveis de penhora.
Constatou, mais, que na data da correi¢cdo nao bedems de bloqueio do BACENJUD
pendentes na Vara do Trabalho de Sabara.

9. ATENDIMENTO AO PUBLICO - Lastreada em acompanhamento por servidor da
Corregedoria e por amostragem, constatou-se qaenfatendidas 6 (seis) pessoas no
periodo de 12h30min as 13h00min, no dia 23/07/26&0prma organizada, agil e com
excelente qualidade.
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10. DA SECRETARIA — Concluida a Correicdo, de acordo com 0s crgéaigima
especificados, 0 Excelentissimo Desembargador @eutoe constatou, dentre outros
aspectos, a excelente qualidade no atendimento adgspe aos advogados, a
observancia dos prazos processuais e a excelgrieizacado da Secretaria.

11. RECOMENDACOES -
Recomenda o Desembargador Corregedor que seja (m):

a) cumprida, fielmente, a recomendacao do Excskntd Ministro Corregedor-Geral
da Justica do Trabalho CGJT 0002/2010 — TST, paddicno Diario Eletrénico da
Justica do Trabalho do dia 10.6.2010, p. 16/17aido que “os juizes de primeiro
grau que possuem autorizagdo, por motivos relesaptga residirem fora do local de
jurisdicdo estejam a disposicdo das partes e adwsgau realizando audiéncias por,
pelo menos, trés dias Uteis na semana, determinaidda, sejam afixadas nas
Secretarias dos 6rgaos judicantes as datas emsquagistrados prestarao atendimento
nas Varas, bem assim aquelas em que se encontoagdda sede do juizo, mas no
exercicio de suas respectivas funcdes”;

b) emitido pronunciamento explicito sobre a adrhisdade de recursos ordinarios e de
agravos de peticdo, consoante recomendacéo dai&@egegedoria-Geral,

c) observada a recomendacédo, contida na Ata deeiC&or Ordinaria, realizada, em
13/11/09, pelo Excelentissimo Ministro Corregederdb da Justica do Trabalho, Dr.
Carlos Alberto Reis de Paula, no sentido de quehawendo Juiz Auxiliar, devera
ocorrer 0 acréscimo quantitativo em relacdo aosgssns instruidos e julgados pelo
Juiz Titular da Vara;

d) estimulada a realizacdo de audiéncias semamajsr@cessos na fase de execucao,
nos termos do artigo 77, inciso 1l, da Consolidagés Provimentos da Corregedoria-
Geral da Justica do Trabalho, ndo obstante a Wararjha adotando tal procedimento;

e) cumprido o contido na Ata de Correicdo do Exudédsimo Ministro Corregedor-
Geral, recomendando que “apdés a liquidacado darsgntem que se apura crédito de
valor inequivocamente superior ao do deposito sat¢uhaja imediata liberacdo deste
em favor do credor, determinada de oficio ou a esmento do interessado,
condicionada a comprovacdo do valor efetivamentebido, em prazo assinado,
ordenando-se a seguir o prosseguimento da exeapefias pela diferenca”;

f) evitada a utilizagdo do sistema BACENJUD, quasedratar de execu¢ao provisoria,
conforme recomendacé&o da Corregedoria-Geral degdukt Trabalho;

g) as audiéncias dos processos sujeitos ao ritarsssimo realizadas no prazo maximo
de quinze dias, conforme artigo 852-B, inciso did CLT, sendo que a Corregedoria
controlara, mensalmente, a fiel observancia do meado prazo, cuja meta esta
inserida no planejamento estratégico do TRT/32&eqgi
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h) retirados os processos do arquivo provisoriguiseo cronograma a ser apresentado
a Corregedoria, no prazo de 60 dias;

i) autuados os documentos, observando o determinad§ 2° do artigo 18 do
Provimento Geral Consolidado 01/08, deste Regional;

j) realizado pela Secretaria um controle rigorasm,que diz respeito aos processos
adiadossine die mantendo-os sob constante vigilancia, fazendososlusos ao MM.
Juiz a cada trinta dias, ou outro prazo razoaeetério do Douto Juizo;

k) seja colhido o depoimento das partes antes qeed&édo de carta precatoria
inquiritéria, consoante recomendacdo da Egrégiae@edoria-Geral (artigo 49 da
Consolidacao dos Provimentos da Corregedoria-@ardustica do Trabalho);

l) assinadas todas as vias dos autos de arrematdgsialvaras e das autorizacoes,
abstendo-se de apor o carimbo original assinado;

m) observada a determinacao do artigo 20 do Provimento Geral
Consolidado 01/08, deste Regional, quanto a juntada de carta
precatdria ao processo que a originou de forma a preservar a sua
contracapa, facilitando a rapida identificacdo dos atos praticados no
Juizo deprecado;

n) cumprido o artigo 62 do Provimento Geral Comsalo 01/08, deste Regional, com
relacdo a carga nos autos

o) conferida a existéncia de pendéncias antes do arquivamento
definitivo dos autos (recolhimento previdenciario).

12. METAS NACIONAIS PRIORITARIAS PARA O ANO DE 2010, DO
CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA.

A Portaria 18, de 24 de marco de 2010, do Exmoembargador Presidente, publicada
no Diéario Eletrénico da Justica do Trabalho, no 2Bade marco de 2010, designou o
Desembargador Corregedor para atuar como Gestohgies e Metas das Nacionais
Prioritarias 1, 2, 3 e 7 do ano de 2010, quaistseja

Meta Prioritaria 1: Julgar quantidade igual & decpssos de conhecimento distribuidos
em 2010 e parcela do estoque, com acompanhamengaine

Meta Prioritaria 2: Julgar todos os processos eda@cmento distribuidos (em 1° grau,

2° grau e tribunais superiores) até 31/12/2006uantp aos processos trabalhistas,
eleitorais, militares e da competéncia do tributwaldri, até 31/12/2007;
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Meta Prioritaria 3: Reduzir em pelo menos 10% oneaxreale processos na fase de
cumprimento ou de execucdo e, em 20%, o acervaxeeuedes fiscais (referéncia:
acervo em 31/12/2009);

Meta Prioritaria 7: Disponibilizar mensalmente adartividade dos magistrados no
portal do tribunal, em especial a quantidade dgajuentos com e sem resolugédo de
mérito e homologatorios de acordos, subdivididascpmpeténcia.

O Sr. Desembargador Corregedor, desde logo, e espratar outras acoes especificas
que podera adotar ao longo do ano, comunica ao MNL Titular e aos demais,
auxiliares ou substitutos, que vierem a atuar perasta Vara, bem como aos
servidores, que cada um deles constitui um co-gest® metas acima discriminadas,
exortando-os, desde ja, ao indispensavel engajaneettmprometimento institucional,
corpo e alma, vocacéo e dedicacao, para que o TRE{ao as cumpra integralmente,
como ocorreu com as metas do ano de 2009, deixaogldodos nds, a Administracéo,
os Desembargadores, os Juizes, e os servidoligesfel realizados pelo cumprimento
de nossa misséo constitucional.

Para que esse nobre objetivo, bem mais alentadmuel®@ anterior, inspiracao elevada
do Egrégio CNJ, seja novamente alcancado com paito, o Sr. Desembargador
Corregedor recomenda que o MM. Juiz confeccione coomograma, e informe a
Corregedoria Regionamensalmente via oficio eletrénico, como ele se encontra e
quais sdo as expectativas da Vara a respeito derouento das referidas metas,
praticando, dentro de sua esfera de competénalas tos atos necessarios ao bom
resultado, sugerindo, inclusive, se for o caso,dac@ de medidas que possam
contribuir para o fiel e importante atingimento dastas nacionais pelo TRT/32 Regiao,
gue, semelhantemente ao ano anterior, e ha déeatkrsadas sempre tem se destacado
como um dos mais importantes Orgdos do Poder dudiaio Brasil. O Corregedor
salientou a importancia das metas nacionais do €Ndn nome da Administracdo do
TRT, dirigiu um pedido a todos para que mantentthana dia, o foco nelas, dedicando-
se intensamente ao seu efetivo cumprimento. Pordigse que, apenas com a completa
e absoluta dedicacdo de todos ésii@m” institucional sera vencida. Com a participacao
de todos, a vitdria sera certa, e continuaremagosgrandes e respeitados.

Constatou o Excelentissimo Desembargador Correg#itohaver processo ainda em
fase de conhecimento e distribuido até 31/12/07.

No tocante as Metas Nacionais Prioritarias 1, 2d® onselho Nacional de Justica,
todos os dados do TRT/32 Regido encontram-se mno dit referido Conselho
(www.cnj.jus.bj, podendo ser acessado por qualquer cidad&ao.

13.CONTROLE DE GASTOS E PRESERVACAO DO MEIO AMBIENTE

No que se refere ao controle de gastos e preserndgdneio ambiente, enfatiza o
Exelentissimo Desembargador Corregedor a necessid@accumprimento das Metas
Nacionais Prioritarias 6 e 10 do ano de 2010, dos€lbo Nacional de Justica, quais
sejam:
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Meta Prioritaria 6: reduzir a pelo menos 2% o comsuper capita com energia,
telefone, papel, agua e combustivel (ano de refe&£R009);

Meta Prioritaria 10: realizar, por meio eletr6ni®0% das comunicacfes oficiais entre
orgaos do Poder Judiciario.

Atendendo, também, a determinacdo do ExcelentisBies@mbargador Presidente do
TRT/32 Regido, o Desembargador Corregedor, diaatenaetessidade de economia
inserida nos objetivos da Administracéo, recomemgleelia Vara do Trabalho continue
empenhada na manutenc¢ao do controle de seus gastos.

O TRT/3? Regido, em atendimento a RecomendacaoolCahselho Nacional de

Justica, de 22 de maio de 2007, instituiu a Comig&manente de Gestdo Ambiental
para planejamento e adocdo de medidas publicasdeglt para a formacdo e
recuperacdo de um ambiente ecologicamente equitibt'em como a conscientizagéo
dos servidores e jurisdicionados sobre a necessidadefetiva protecdo do meio
ambiente.

Tendo em vista as medidas adotadas por este Ttibisamdo a correta preservacao e
recuperacdo do meio ambiente, recomendo: a) reamalmente o Dia do Descarte,
conforme Portaria 97/2008 do TRT/32 Regido em ateeto a recomendacdo do
Ministro Corregedor da Justica do Trabalho, enchamdo o relatorio do descarte para
a Comissdo Permanente de Gestdo Ambiental; b) flaana doacdo dos residuos
reciclaveis junto as entidades, associacfes e/opecativas que se responsabilizem
pela utilizacdo do material para a devida recicigge) quando precisar imprimir um
documento optar pela utilizacdo da Ecofonte na sligitacdo e utilizar,
preferencialmente, a impressdao em frente e versoa Enformacbes sobre a
configuracdo da ecofonte e impressao em frentes® vacessar o site Ambiente Legal,
d) optar pelo contracheque virtual e imprimir o wmento apenas quando for
necessario; €) manter atualizado o controle de pensanentes a fim de facilitar o
inventario anual, conforme determinado no Ato Ragnantar 07, de 30 de outubro de
2008.

14. OBSERVACOES FINAIS — OExcelentissimo Desembargador Corregedor estimou
que a Secretaria da Vara mantenha e aprimore eadmais a excelente qualidade dos
seus servicos, visando ao elevado cumprimento aensssdo institucional prevista na
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

Ressaltou, ainda, o Excelentissimo Desembargadwoe@&mlor o carater pedagdgico da
correicdo, assim como a importancia da transpaédos dados estatisticos da
Secretaria da Vara, proporcionadores do autocomeetd e de um seguro diagnéstico
da Instituicdo, cujo seio e interior precisam sgrostos para si prépria, bem como para
a sociedade, destinataria ultima dos servicosipidiprestados, tudo conforme solene e
enfaticamente propugnado pelo CNJ.

O Desembargador Corregedor, transmitiu e endoss@agmdecimentos expressos pelo
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Excelentissimo Ministro Gilmar Mendes, no 3° EnoonNacional do Judiciario,
organizado pelo CNJ, pelo engajamento dos Magistraddos Servidores, em especial
desta Vara do Trabalho de Sabara, visando ao mmgd de todas as metas prioritarias
pelo CNJ.

Registra-se que o0 Excelentissimo Desembargadore@mior ndo recebeu nenhuma
reclamacdo de advogados ou partes quanto aos cserpigstados pela Vara do
Trabalho.

A seguir, encerraram-se os trabalhos as 15h0Omoindial 26 de julho de 2010, em
sessdo publica, antecedida de pregado, do que, quarstar, eu,Ricardo Silva
Estevanovic , Assessor do Corredasiogj a presente
ata, impressa em frente e verso, observada a redag@ da Comissdo de Gestédo
Ambiental, a qual, depois de lida e achada confpruaieassinada pelo Excelentissimo
Desembargador Corregedor, pela MM. Juiza do Trab8libstituta e pelo Diretor de
Secretaria que devera colher a assinatura dosdeessi da Secretaria na copia que
ficara sob sua guarda. A equipe da Corregedorie, auxiliou o Excelentissimo
Desembargador Corregedor, além do Sr. Assessoaauwiminado, foi composta pelos
servidores César Barbosa do Vale e José Mucio Amté@ambertucci.

Luiz Otavio Linhares Renault
Desembargador Corregedor do TRT/32 Regido

Larissa Lebnia Bezerra de Andrade
Juiza do Trabalho Substituta

Elmo de Oliveira
Diretor de Secretaria

Breno Boroto Neves, Carlos Henrique Balmant Spinola

Elizabeth Santana Lago e Souza, Gislene Peixokballe, Gustavo Maia Curcio

Leonardo de Assis Silveira, Renata Penna Dantasd@/ley da Conceigéo Siqueira
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