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As 8h:05min do dia 15 de julho de 2010, o Excessintio Sr.Dr. Caio Luiz de
Almeida Vieira de Mello, Desembargador Auxiliar da Corregedoria do Tribbuna
Regional do Trabalho da Terceira Regido, deu inic@orreicdo Ordinaria na Vara do
Trabalho de Uba, situada na Rua Vinte e Dois deoM&r na forma do disposto nos
artigos 682, Xl, da CLT e 30, |, do Regimento Intersendo recebido pelo MM. Juiz
do Trabalho Titular da Vara desde 23/05/2003, @avid Rocha Koch Torres, pelo
Diretor de Secretaria em exercicio, Sr. Paulo Robde Oliveira, pelos servidores
Celma Martins Clemente, Everaldo Teixeira Schiav@ostavo Webster Costa Cruz,
Ivanilde Vieira de Aguiar, Julio César Amaral SgpiyiMarcos Vasconcelos Mello, Maria
José Rolim Luiz, Ricardo Albinosérvidor mais antigo do TRT lotado na Vara —
10/03/1987, Sonia Helena Rocha Ferraz, Vania Mara Ventuidbinteiro, Virginia
Elisa Peron Araujo Dias. Ausentes os servidoresrB@ de Freitas Paixdo e Geraldo
Flavio de Paula Reis S4, em férias regulamentares.

Iniciada a correicdo, no horario acima registradoDesembargador Auxiliar da
Corregedoria examinou:

1.REGISTROS CONSTANTES DA SECRETARIA DA VARA:

1.1. PROTOCOLO DE RECLAMATORIAS — Do mencionado protocolo, constam
0s registros de 850 (oitocentos e cinquenta) psocesté a presente data, média de 7,02
(sete virgula zero dois) processms dia util, tendo sido observada uma diminuicao d
ordem de 7,83% (sete virgula oitenta e trés potoyemo numero de reclamacdes
distribuidas diariamente em comparagdo com a naieada na correicdo do ano de
20009.

1.2. PAUTA — Os processos ja incluidos em pauta estdo comdramigs designadas,
conforme abaixo discriminado, segundo dados extsaitb mapa de horarios para
audiéncia do sistema da secretaria do dia 15/00/201

a) rito sumarissima 27/07/2010;
b) rito ordinario : 28/07/2010;
C) prosseguimento da instru¢an30/08/2010.

1.3. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS — A Vara recebeu 111 (cento e onze)
cartas precatorias, das quais 89 (oitenta e noveajnf devolvidas, até a presente data,
neste exercicio.

1.4. CARTAS PRECATORIAS EXPEDIDAS — A Vara expediu 87 (oitenta e sete)
cartas precatorias neste exercicio, dentre as drfaigcinquenta e nove) foram
devolvidas pelos Juizos Deprecados.

1.5. REMESSA DE PROCESSOS AO TR Existe o registro de 127 (cento e vinte e
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sete) autos de processos na instancia superiaip sgue 109 (cento e nove) foram
enviados até esta data, no presente exercicio.

1.6. CARGA PARA O (A) MERITISSIMO (A) JUIZ (A) DO TRABAL HO — N&o
ha& processos com carga.

1.7. CARGA PARA ADVOGADOS - Existem 15 (quinze) autos de processos com
carga, das quais 1 (um) vencida e cobrada.

1.8.CARGA PARA PERITOS — Constam 7 (sete) autos de processos com cadge, to
no prazo.

1.9. MANDADOS EXPEDIDOS - Foram apurados 1.023 (hum mil, vinte e trés)
mandados expedidos no ano em curso, até a prataatesendo que 22 (vinte e dois)
aguardam cumprimento, todos dentro do prazo legal.

1.10. REMESSA AO SERVICO DE CALCULOS JUDICIAIS — Ha 13 (treze) autos
de processos com carga para o setor de calculnsgstvita observancia do prazo legal.

1.11. PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAG- Existem 280 (duzentos e oitenta)
processos em execucéo, dos quais 273 (duzentdsngase trés) do Quadro I, item 23
(em andamento), 8 (oito) processos do Quadrorh &4 (arquivados provisoriamente)
e nenhum do Quadro XII, item 5 (execucéao previdera). Dados extraidos do Boletim
Estatistico da Vara do més de junho.

Constatou-se que a Vara do Trabalho de Uba se #aamm numero de processos em
fase de execucdo abaixo da média apurada pelo &etBstatistica da Corregedoria
para as Varas do Trabalho de semelhante movimenfag@&essual no ano de 2009,
sendo a média apurada de 1.071 (hum mil, setama @rocessos.

1.12. PROCESSOS RECEBIDOS DAS JUSTICAS FEDERAL E EFADUAL EM
DECORRENCIA DA EMENDA 45 DA CONSTITUIQAO DA REPUBLI CA — De
acordo com o levantamento realizado no Quadro HeCBoletim Estatistico da Vara,
constatou-se que a Vara do Trabalho de Uba, nardean exercicio de 2009, recebeu
13 (treze) acdes envolvendo a nova competénciadiiga do Trabalho

2. PROCESSOSEXAMINADOS - Foram examinados, por amostragem, autos de
processos em tramitacdo e arquivados na Vara dmlfi@ conforme discriminacao a
seqguir:

2.1. PROCESSOS EM PAUTA- Na pauta do dia 15/07/2010 havia 4 (quatro)
processos:

a) rito sumarissima 1 (um) processo;
b) rito ordinario : 2 (dois) processos;
C) carta precatoria inquiritéria : 1 (um) processo.



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO .
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 32 REGIAO

Exame dos autos dos processos numeros 90096/1@6/20800816/10 e 00820/10 no
tocante aos seguintes aspectos: 1) da peticaalingida autuacao: a) cronologia dos
atos; b) numeracédo das folhas; c) autuacdo de dwdosrgrampeados em folhas; d)
certificacdo da quantidade de documentos coladofoltras; e) inutilizacdo do verso
em branco das folhas e encerramento e aberturaldmes; 3) dos atos: a) termos de
juntada e certiddes (artigos 161, 168, 169, pafdgnaico, e 171 do CPC); 4) prazos: a)
de designacao das audiéncias do rito sumarissinmsbatos da secretaria; c) dos atos
do (a) Meritissimo (a) Juiz (a) (sentencas e ddwpsC

RESULTADO: os processos encontram-se em ordem.

2.2. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS - Exame dos autos dos processos
90001/10, 90108/10, 90107/10, 90084/10, 90098/009%/10, 90105/10, 90106/10 e
90051/10 e 90079/10 quanto aos registros da tregautaa capa do processo; quanto a
regularidade do despacho “cumpra-se” e quanto adigdo dos mandados (Provimento
03/2001/TRT); no que se refere aos prazos de exg@dao cumprimento e devolucao
de mandados; a regularidade do cumprimento dassgamécatérias; e a regularidade na
numeracao, conforme artigo 15, 8§ 1°, do Provim@afa008 do TRT.

RESULTADO: examinados 0s autos, o resultado é csqgae, destacadamente:

- 90001/10: constatou-se a f. 02 a utilizacdo dmjueta no despacho, em
descumprimento ao artigo 21, 8§ 2° do ProvimentoalGE€onsolidado 01/08 deste
Regional;

- 90098/10 (f. 05) e 90097/10 (f. 05): cumprimep#ocial do despacho “cumpra-se” em
carta precatoria de citacdo penhora e avaliagcdptsido cumprida apenas a citacao e
nao complementados os atos tendo sido devolvidaralado a secretaria.

2.3. CARTAS PRECATORIAS EXPEDIDAS — Examinaram-se os autos dos
processos 00824/10, 01005/09, 01740/09, 01736/0839309, 00255/10, 00262/10,
00107/10, 01303/09 e 01294/09.

Foram analisados os itens relativos ao acompanhanaencumprimento das cartas
precatorias; ao depoimento das partes antes dadiedipe da carta precatoria
inquiritoria; a regularidade dos atos e prazos ggsgais, quanto a autuacao, no que se
refere a remessa de oficio a Corregedoria quand@restadas informagdes pela Vara
deprecada, e finalmente, quanto a baixa da devwhg&istema.

RESULTADO: o resultado é o que segue, destacadament
- 00824/10: auséncia de identificacdo do servider efetuou a publicacdo certificada a

f. 17, em descumprimento do artigo 21, § 1° do iRremto Geral Consolidado 01/08
deste Regional.
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- 00262/10: auséncia de depoimento das partes dategpedicdo de carta precatoria
inquiritoria, consoante recomendacdo da EgrégiaegQedoria-Geral (artigo 49 da

Consolidacao dos Provimentos da Corregedoria-@erdlustica do Trabalho); embora
o MM. Juizo abra oportunidade as partes de forrAolate quesitos e formule seus
proprios.

2.4. PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAO- Foram examinados os autos dos
processos 00691/10, 00200/10, 00337/10, 01570/094 709, 01421/09, 00599/10,
00064/10 e 01125/09 no que tange ao registro rnensss informatizado de atos
processuais relevantes (ex: liqguidacdo de sentapmsicdo de embargos e data de
conclusdo ao Juiz (a) para decisdo); ao cumpringaentenca ou acordo; a imediata
liberacdo do deposito recursal em favor do credpgs a liquidacdo de sentenca; a
regularidade dos atos e prazos processuais nagéea@p exaurimento das iniciativas
do Juizo objetivando tornar frutifera a execucdmgvés da utilizacdo de todas as
ferramentas e convénios disponiveis (BACENJUD, INBD e RENAJUD) na busca
de bens passiveis de penhora; se o (a) Juiz (ahauda citacdo do s6cio em caso de
desconsideracdo da personalidade juridica da eamrscutada; regularidade da
expedicdo, cumprimento e devolucdo dos mandadgsiaredade dos atos de penhora e
praca; manifestacdo da Procuradoria-Geral Fed&8S) quanto as contribuicdes
previdenciarias (artigo 879, 8 3° da CLT) e o sespectivo recolhimento;
cumprimento do Provimento 04/2001/TRT.

RESULTADO: o resultado € o que segue, destacadament

- 00200/10: assinaturas na via do alvara que fitaagla nos autos substituida pelo
carimbo original assinado;

- 01570/09: auséncia de certiddo autuacdo de dotosjeem descumprimento ao
artigo 18 8§ 2° do Provimento Geral ConsolidadoalBsigional;

- 00947/10: certidao de f.150 sem assinatura;8/3¥ sem certificacdo de carimbo em
branco.

2.5. PROCESSOS ADIADOSSINE DIE — Examinados os autos dos processos
00660/10, 00766/10, 00807/10, 00672/10, 00108/0659/10, 00072/10, 00626/09 e
00767/10.

Verificados os itens relativos ao motivo do adiatnenao cumprimento do disposto no
artigo 265, IV,a, e 8§ 5°, do CPC, e § 7°, do artigo 852-H, da CLIngGatou-se existir
17 (dezessete) processise die incluindo aqueles constantes da listagem de psose
no conhecimento sem audiéncia marcada.

RESULTADO: os processos encontram-se em ordem.

Recomenda-se a Secretaria que realize um conigadeoso, no que diz respeito aos
processos adiadasne die mantendo-os sob constante vigilancia, fazendoeoslusos
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ao (a) MM. Juiz (a) a cada trinta dias, ou out@zprrazoavel a critério do douto Juizo.

2.6.PROCESSOS SOLUCIONADOS MEDIANTE CONCILIAQAO - Examinados
0s autos dos processos 00710/10, 00711/10, 0072mpx@7/10, 00750/10, 00752/10,
00753/10, 00623/10, 00632/10 e 00627/10.

Foi inspecionado o cumprimento dos comandos dasiiemo artigo 832, 88 3° e 4° da
CLT e a existéncia de documentos grampeados naacapth do processo (CTPS,
TRCT, CD/SD, etc).

RESULTADO: os processos encontram-se em ordem.

2.7.INQUERITO JUDICIAL PARA APURACAO DE FALTA GRAVE CONTRA
EMPREGADO ESTAVEL — Consultado o sistema da secretaria da Varatatonsse
nao haver, no ano de 2010, até a presente datzrittgem tramitacdo na Vara do
Trabalho de Uba.

2.8. ACOES CIViS PUBLICAS - Consultado o sistema da secretaria da Vara,
constatou-se que nao foram recebidas, no ano d& a4 a presente data, agdes civis
publicas.

2.9.ACOES COLETIVAS - Consultado o sistema da secretaria da Vara, ¢onssa
nao haver, no ano de 2010, até a presente dats eglédvas.

2.10. PROCESSOS JULGADOS- Examinados os autos dos processos 00736/10,
00742/10, 00756/10, 00762/10, 00784/10, 00780/0@/8/10, 00793/10, 00744/10 e
00681/10.

Foram objeto de verificacdo os procedimentos kedata regularidade da autuacédo, dos
termos, das certidoes e dos demais atos da Séxret@arcumprimento dos prazos para
atos do (a) MM. Juiz (a) (despachos e decisbesy 8atretaria (termos de juntada,
certiddes, concluséo e registro de carga paraMia)Juiz (a); a correta numeracao de
folhas, intimacdo para contrarrazdes); a senteigaidh nos processos de rito

sumarissimo; ao exame do juizo de admissibilidaderecursos interpostos.

RESULTADO: o resultado € o que segue, destacadament
- 00742/10: termo de juntada de f. 07, v., incoraple

- 00784/10: ndo ha certificagdo de renumeracao 2e ff. 7/23, em descumprimento ao
artigo 15, 8§ 2° do Provimento Geral Consolidad®81deste Regional.

Recomenda-se ao (a) MM. Juiz (a) qona,medida do possivellavrem-se sentencas

liquidas, nas causas submetidas ao rito sumarissisando a reducdo dos incidentes
na fase de execucao, a fim que se obtenha intehsadade e maior efetividade ao

processo do trabalho.
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2.11.PROCESSOS ARQUIVADOS - Examinados os autos dos processos 00741/10,
00791/10, 00786/10, 00682/10, 00693/10, 00598/08101/10, 00638/10, 00735/10 e
00715/10.

Verificaram-se os procedimentos relativos ao regalemprimento dos acordos e das
sentencas; ao recolhimento de todos os encargatodea regularidade do despacho de
arquivamento; aos documentos grampeados na copéraano caso de arquivamento
provisorio, se 0 ato € precedido de certiddo ddfegtor (a) de Secretaria atestando
que nao ha depadsito judicial ou recursal e quericgagotados e infrutiferos os meios
de coercgao do devedor.

RESULTADO: os processos verificados encontram-serelam.

2.12. PRECATORIOS — Consultado o sistema da secretaria da Vara, atoosse a
expedicdo de precatdrio, no ano em curso, até seme data, nos autos do processo
00481/90 que foram enviados ao Juizo de Precaimod9/02/10.

3. PRAZOS MEDIOS DA PAUTA DO DIA E DISPONIBILIDADE DA PAUTA -
Apurou o Excelentissimo Desembargador Auxiliar dar€gedoria o seguinte prazo
para realizacdo de audiéncias, conforme médiaidat@dos processos constantes da
pauta do dia 15/07/2010. Para apuracdo da médiardosssos de prosseguimento da
instrucao utilizou-se a pauta do dia 19/07/2010.

a) rito sumarissima 14 (quatorze) dias;
b) rito ordinario : 12 (doze) dias;
C) prosseguimento da instrugan24 (vinte e quatro) dias.

Para audiéncias futuras, com base no quadro respeltt sistema informatizado, no
dia 15/07/2010, o Excelentissimo Desembargador lianxia Corregedoria apurou a
seguinte disponibilidade de pauta:

a) rito sumarissima 12 (doze) dias (27/07/2010);
b) rito ordinario : 13 (treze) dias (28/07/2010);
C) prosseguimento da instrugan46 (quarenta e seis) dias (30/08/2010).

Aprofundando a analise dos dados constantes do whagaorarios cadastrados, no
periodo de 15/07/10 a 18/12/10, por amostragem, esemdbargador Auxiliar da
Corregedoria constatou que os processos 0071706010 e 00748/10 estdo com
pericia designada, aguardando a elaboragcdo doctiesptaudo, ou a pratica de atos
subsequentes, indispensaveis a concretizacao dadiodrio.

CORREICAO DE 2009: Na correicéo realizada no dia 09/07/2009, em relagdauta
daquele dia, os prazos médios foram:

a) rito sumarissimo: 15 (quinze) dias;



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO .
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 32 REGIAO

b) rito ordinario: 34 (trinta e quatro) dias;
C) prosseguimento da instru¢aon21 (vinte e um) dias.

A disponibilidade de pauta foi de:
a) rito sumarissima 11 (onze) dias;

b) rito ordinario : 13 (treze) dias;
C) prosseguimento da instru¢ao05 (cinco) dias.

Prazos médios de pauta
40 3
30 24
" 21 W 2009
© 20 15 ]
a 14 12 @ 2010
) I i
01— — . —
Rito Sumarissimo | Rito Ordinario Instru¢éo
m 2009 15 34 21
02010 14 12 24
Disponibilidade de pauta
50 46
40 —_—
p 30 — | m2009
=) 20 11712 137/ 13— — | 02010
0 [ |
Rito Sumarissimo |  Rito Ordinario Instrucéo
W 2009 11 13 5
02010 12 13 46

No exercicio de 2009, apurou-se que, em 225 diasxdediente forense (segunda a
sexta-feira, excluidos, portanto, sdbados, domiedesados), foram proferidas:

a) sentencas de conheciment®60 (duzentos e sessenta), média de 1,16 (unalairg
dezesseis) por dia;

b) decisdes decorrentes da interposicdo de embargosdkelaracéo 31 (trinta e um),
média de 0,14 (zero virgula quatorze) por dia;
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c) decisdes de embargos a execucdk8 (dezoito), média de 0,08 (zero virgula zero
oito) por dia;

d) total: 309 (trezentos e nove) processos conclusos pauigad no periodo, média
total de 1,37 (um virgula trinta e sete) por diegpediente forense.

Ano/2009 Média/dia
Sentencas de conhecimento 260 1,16
Decisfes decorrentes da interposicaog
de embargos de declaracao 31 0,14
Decisfes de embargos a execucao 18 0,08
Total 309 1,37

4. AUDIENCIAS E DESPACHOS — O MM. Juizo da Vara do Trabalho de Ub&, no
decorrer do més de junho de 2010, que teve 2le(einim) dias Uteis realizou:

a) audiéncias de rito sumarissimo127 (cento e vinte e sete), média de 6,05 (seis
virgula zero cinco) por dia;

b) audiéncias de procedimento comum50 (cinquenta), média de 2,38 (dois virgula
trinta e oito) por dia;

c) audiéncias de tentativa de conciliacddl9 (dezenove), com média de 0,90 (zero
virgula noventa) por dia;

d) audiéncias de instrucdo23 (vinte e trés) média de média de 1,10 (umuldargez)

por dia;

e) total de audiéncias:219 (duzentos e dezenove) audiéncias, média d& 10ez
virgula quarenta e trés) por dia.

Audiéncias/més | Numero

junho audiéncias/més | Média/dia
Rito

sumarissimo 127 6,05
Procedimento

comum 50 2,38
Tentativa

conciliagao 19 0,90
Instrucéo 23 1,10
Total 219 10,43

No més de junho de 2010, segundo dados estatistacdgara, foram proferidas 59
(cinquenta e nove) sentencas de conhecimento, rooafapurado no relatorio extraido
do sistema informatizado (audiéncias do més), 8s)trsentencas decorrentes da
interposicéo de embargos de declaragéo, confoeme3dtdo Quadro Il - B.

Foram conciliadas 87 ag0es, conforme se verifiemax@ame do Quadro 1l
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Constatou o Excelentissimo Desembargador AuxilgaCdrregedoria que, na Vara do
Trabalho de Ub4, as audiéncias sao realizadas gimd® a quarta-feira, com pauta
dupla na terca-feira. Nas segundas-feiras as aud®rsdo realizadas a partir das
14h00min e nos outros dias a partir das 8h30mimté&valo entre as audiéncias é de
15 (quinze) minutos para as de procedimento susid@dse para as de rito ordinario
bem como para as instru¢des. Sao realizadas, em,m2ddoze) audiéncias por dia.

De acordo com o Sr. Diretor de Secretaria, em &ioercna Vara do Trabalho sao
exarados, em média, 230 (duzentos e trinta) despamr semana.

AUXILIO FIXO:

No caso especifico da Vara do Trabalho objeto dagmte correicdo, constatou-se que
nao ha auxilio designado.

Recomendou o Excelentissimo Desembargador AuxdaCorregedoria que, quando
dois Juizes estiverem atuando na Vara, seja oluker/gue dispde o artigo 118-B da
Consolidacao Geral dos Provimentos do Tribunal étedido Trabalho da 32 Regido,
introduzido pelo Provimento 01/2010.

5. PRODUCAO - Do total de 1.750 (hum mil, setecentos e cintp)eprocessos
recebidos no exercicio de 2009, com média de B&# {irgula setenta e oito) por dia
atil, 143 (cento e quarenta e trés) pendentes @8 20 17 (dezessete) sentencas
anuladas, o MM. Juizo solucionou 1.802 (hum mitpa@ntos e dois) processos,
registrando uma producao de 94,35% (noventa eaquaula trinta e cinco por cento).
Das acoes recebidas 1.101 (hum mil, cento e uraif@onciliadas.

Em relacéo aos indices apurados na correicéo daoiewede 2008, relativos ao total de
processos recebidos, 1.497 (hum mil, quatrocentasoventa e sete) processos,
verificou-se ter havido um aumento da ordem de {d€aessete por cento) no nimero
de processos recebidos. Foram solucionados 1.584 (hil, quinhentos e oitenta e
guatro) processos, 166 (cento e sessenta e seidenies de 2007 e 64 (sessenta e
quatro) sentencas anuladas, com uma producdo d@991(noventa e um virgula
setenta e dois por cento), o que representou, €8, 20n aumento de 2,63% (dois
virgula sessenta e trés por cento) na producdoafi@ess recebidas 998 (novecentos e
noventa e oito) foram conciliadas.

Dados extraidos dos Boletins Estatisticos.

Movimentacdo Anual de Processos
2008 2009
Processos Recebidos 1497 1750
Processos Pendentes do ano
anterior 166 143
Sentencgas anuladas 64 17
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Processos Solucionados 1584 1802
Producao 91,72% | 94,35%

Movimentagdo Anual de Processos

2000 1750 1802
1800 1584
1600 149

1400 -
1200 -
1000 -
800 -
600 -
400 ~
200 100 143 64 17
01 i E—
Processos Processos Sentencas Processos
Recebidos  Pendentes do anuladas Solucionados
ano anterior

W 2008|
02009

N° de Processos

JTTTTTTT

Porcentagem da Producido

95,00% -
94,50%
94,00% -
93,50% ———
93,00% -
92,50% ———

92,00% - 91,72% 2009

91,50% - -
91,00% -

90,50% - -
90,00% - ‘

Produgdo

94,35%

H 2008

6. ARRECADACAO - Ao exame dos dados estatisticos da Vara do hafoe Uba,
referentes ao ano de 2009, acerca da arrecadacdBred@adéncia Social e do
recolhimento a Receita Federal, constatou o Extisgmo Sr. Desembargador Auxiliar
da Corregedoria o registro dos seguintes valores:

Contribuicao Imposto de
Previdenciaria Renda

R$312.749,93 R$239.731,3:

N

Nas Varas do Trabalho de mesma movimentacdo prades® ano de 2009, a média
apurada pelo Setor de Estatistica da Corregedosavdlores da Previdéncia Social
importou em R$810.580,02 e do Imposto de Renda &@86R689,64. Portanto,
constata-se que a Vara do Trabalho de Ubéa estaososeus valores de contribuicdo
previdenciaria 159% abaixo da média e de imposteida 50,87% abaixo da média.

7. PORTARIAS — De acordo com o Sr. Diretor de Secretaria, encéie, encontra-se
em vigor na Vara do Trabalho a Portaria 07/95, rpgulamenta a pratica de atos
ordinatorios.
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8. BACENJUD, INFOJUD e RENAJUD - Durante a correicdo, o Excelentissimo
Desembargador Auxiliar da Corregedoria constatoe quMM. Juizo emprega o

BACENJUD, o INFOJUD e o RENAJUD, com o intuito aedlizar bens passiveis de
penhora. Constatou, mais, que na data da corre@éadavia ordens de bloqueio do
BACENJUD pendentes na Vara do Trabalho de Uba.

9. ATENDIMENTO AO PUBLICO - Lastreada em acompanhamento por servidor da
Corregedoria e por amostragem, constatou-se qaenfatendidas 3 (trés) pessoas no
periodo de 11h:35min as 11h:50min, no dia 15/0702@#& forma organizada, agil e
com Otima qualidade.

10. DA SECRETARIA — Concluida a Correi¢do, de acordo com os crgéacima
especificados, 0 Excelentissimo Desembargador iunxila Corregedoria constatou,
dentre outros aspectos, a 6tima qualidade no abemto as partes e aos advogados e a
excelente organizagao da Secretaria, em como avdbs&é dos prazos processuais.

11. RECOMENDACOES -
Recomenda o Desembargador Auxiliar da Corregedoaseja (m):

a) cumprida, fielmente, a recomendacédo do Excekintd Ministro Corregedor-Geral
da Justica do Trabalho CGJT n°® 0002/2010 — TSTligaga no Diario Eletrénico da
Justica do Trabalho do dia 10.6.2010, p. 16/1fatido que “0s juizes de primeiro
grau que possuem autorizagdo, por motivos relesaptga residirem fora do local de
jurisdicdo estejam a disposicdo das partes e adwesgau realizando audiéncias por,
pelo menos, trés dias Uteis na semana, determipnaidda, sejam afixadas nas
Secretarias dos 6rgaos judicantes as datas emsquagistrados prestarao atendimento
nas Varas, bem assim aquelas em que se encontoagdda sede do juizo, mas no
exercicio de suas respectivas fungdes.”

b) emitido pronunciamento explicito sobre a adrhiBdade de recursos ordinarios e de
agravos de peticdo, conforme ja observado pelaetee da Vara nos processos
examinados, consoante recomendacao da Egrégiag€dorga-Geral;

c) observada a recomendacédo, contida na Ata deeiC&or Ordinaria, realizada, em
13/11/09, pelo Excelentissimo Ministro Corregeder# da Justica do Trabalho, Dr.
Carlos Alberto Reis de Paula, no sentido de quehawendo Juiz Auxiliar, devera
ocorrer 0 acréscimo quantitativo em relacdo aosgssns instruidos e julgados pelo
Juiz Titular da Vara;

d) estimulada a realizacdo de audiéncias semamajsr@écessos na fase de execucao,
nos termos do artigo 77, inciso 1l, da Consolidagés Provimentos da Corregedoria-
Geral da Justica do Trabalho, ndo obstante a Wararjha adotando tal procedimento;

e) cumprido o contido na Ata de Correicdo do Exudédsimo Ministro Corregedor-
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Geral, recomendando que “apés a liquidacado darsgntem que se apura crédito de
valor inequivocamente superior ao do deposito satuhaja imediata liberacdo deste
em favor do credor, determinada de oficio ou a esmento do interessado,

condicionada a comprovacdo do valor efetivamentebido, em prazo assinado,
ordenando-se a seguir o prosseguimento da exeapefias pela diferenca”;

f) evitada a utilizacdo do sistema BACENJUD, quasédratar de execucao provisoria,
conforme recomendacéo da Corregedoria-Geral degdukt Trabalho;

g) as audiéncias dos processos sujeitos ao ritarsssimo realizadas no prazo maximo
de quinze dias, conforme artigo 852-B, inciso did CLT, sendo que a Corregedoria
controlara, mensalmente, a fiel observancia do meado prazo, cuja meta esta
inserida no planejamento estratégico do TRT/32&eqgi

h) realizado pela Secretaria um controle rigorosn,que diz respeito aos processos
adiadossine die mantendo-os sob constante vigilancia, fazendoeoslusos ao MM.
Juiz a cada trinta dias, ou outro prazo razoaeet@rio do Douto Juizo;

i) seja colhido o depoimento das partes antes dqeedigdo de carta precatoria
inquiritoria, consoante recomendacdo da EgrégiaeQedoria-Geral (artigo 49 da
Consolidacao dos Provimentos da Corregedoria-@ardustica do Trabalho);

j) assinadas todas as vias dos autos de arremaidgsialvaras e das autorizacoes,
abstendo-se de apor o carimbo original assinado;

k) cumprido o artigo 15, 8§ 2° do Provimento Gerahsblidado 01/08, deste Regional,

I) observado o § 1° do artigo 21 do Provimento {G&ansolidado 01/08, deste
Regional.

12. METAS NACIONAIS PRIORITARIAS PARA O ANO DE 2010, DO
CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA.

A Portaria no. 18, de 24 de marco de 2010, do Exbesembargador Presidente,
publicada no Diario Eletronico da Justica do Trhbalho dia 29 de marco de 2010,
designou o Desembargador Corregedor para atuar Gestor das A¢des e Metas das
Nacionais Prioritarias n°s 1, 2, 3 e 7 do ano dé2Quais sejam:

Meta Prioritaria n. 1: Julgar quantidade igual a plecessos de conhecimento
distribuidos em 2010 e parcela do estoque, com paonamento mensal,

Meta Prioritaria n. 2: Julgar todos os processosalthecimento distribuidos (em 1°
grau, 2° grau e tribunais superiores) até 31/1H20@uanto aos processos trabalhistas,
eleitorais, militares e da competéncia do tributwaldri, até 31/12/2007;
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Meta Prioritaria n. 3: Reduzir em pelo menos 10%cervo de processos na fase de
cumprimento ou de execucdo e, em 20%, o acervaxeeuedes fiscais (referéncia:
acervo em 31/12/2009);

Meta Prioritaria n. 7: Disponibilizar mensalment@radutividade dos magistrados no
portal do tribunal, em especial a quantidade dgajuentos com e sem resolugéo de
mérito e homologatorios de acordos, subdivididascpmpeténcia.

O Sr. Desembargador Auxiliar da Corregedoria, ddede, e sem desprezar outras
acOes especificas que podera adotar ao longo dacamonica ao MM. Juiz Titular e
aos demais, auxiliares ou substitutos, que vieratuar perante esta Vara, bem como
aos servidores, que cada um deles constitui umestpg das metas acima
discriminadas, exortando-os, desde ja, ao indigpehs engajamento e
comprometimento institucional, corpo e alma, vooagaedicacao, para que o TRT/3?
Regido as cumpra integralmente, como ocorreu commems do ano de 2009,
deixando-nos, todos nés, a Administracdo, os Deamggabores, os Juizes, e 0s
servidores, felizes e realizados pelo cumprimertoassa missao constitucional.

Para que esse nobre objetivo, bem mais alentadmuel®@ anterior, inspiracao elevada
do Egrégio CNJ, seja novamente alcancado com pdaito, o Sr. Desembargador
Auxiliar da Corregedoria recomenda que o MM. Jwnfeccione um cronograma, e
informe & Corregedoria Regionahensalmente via oficio eletrénico, como ele se
encontra e quais sao as expectativas da Vara aiteesjp cumprimento das referidas
metas, praticando, dentro de sua esfera de conumetéodos os atos necessarios ao
bom resultado, sugerindo, inclusive, se for o casadocédo de medidas que possam
contribuir para o fiel e importante atingimento dastas nacionais pelo TRT/32 Regiao,
gue, semelhantemente ao ano anterior, e ha déeatkxsadas sempre tem se destacado
como um dos mais importantes Orgdos do Poder dudiaio Brasil. O Corregedor
salientou a importancia das metas nacionais do €Ndn nome da Administracdo do
TRT, dirigiu um pedido a todos para que mantentthana dia, o foco nelas, dedicando-
se intensamente ao seu efetivo cumprimento. Pordigse que, apenas com a completa
e absoluta dedicacéo de todos ésii@m” institucional sera vencida. Com a participacao
de todos, a vitdria sera certa, e continuaremadosgrandes e respeitados.

Constatou o Excelentissimo Desembargador Auxiliar @brregedoria ndo haver
processo ainda em fase de conhecimento e distoilatéd31/12/07.

No tocante as Metas Nacionais Prioritarias 1, 2d® onselho Nacional de Justica,
todos os dados do TRT/32 Regido encontram-se mno dit referido Conselho
(www.cnj.jus.bj, podendo ser acessado por qualquer cidad&ao.

13.CONTROLE DE GASTOS E PRESERVACAO DO MEIO AMBIENTE

No que se refere ao controle de gastos e preserndgdneio ambiente, enfatiza o
Exelentissimo Desembargador Auxiliar da Corregedarnecessidade de cumprimento
das Metas Nacionais Prioritarias 6 e 10 do ano @,2do Conselho Nacional de
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Justica, quais sejam:

Meta Prioritaria n. 6: reduzir a pelo menos 2% @stono per capta com energia,
telefone, papel, agua e combustivel (ano de ref&£R009);

Meta Prioritaria n. 10: realizar, por meio eletdni 90% das comunicagfes oficiais
entre orgados do Poder Judiciario.

Atendendo, também, a determinacdo do ExcelentisBiesembargador Presidente do
TRT/32 Regido, o Desembargador Auxiliar da Corregad diante da necessidade de
economia inserida nos objetivos da Administragdopmendou que a Vara do Trabalho
continue empenhada na manutencao do controle degastos.

O TRT/3? Regido, em atendimento a RecomendacaoolCahselho Nacional de

Justica, de 22 de maio de 2007, instituiu a Comig&manente de Gestdo Ambiental
para planejamento e adocdo de medidas publicagmdesit para a formacédo e
recuperacdo de um ambiente ecologicamente equitibit'em como a conscientizacéo
dos servidores e jurisdicionados sobre a necessidadefetiva protecdo do meio
ambiente.

Tendo em vista as medidas adotadas por este Tlibisaado a correta preservacao e
recuperacdo do meio ambiente, recomendo: a) reamalmente o Dia do Descarte,
conforme Portaria 97/2008 do TRT/3? Regido em atesto a recomendacdo do
Ministro Corregedor da Justica do Trabalho, enchamdo o relatério do descarte para
a Comissdo Permanente de Gestdo Ambiental; b) flaana doacdo dos residuos
reciclaveis junto as entidades, associacdes e/opecativas que se responsabilizem
pela utilizacdo do material para a devida recicigge) quando precisar imprimir um
documento optar pela utilizacdo da Ecofonte na gsligitacdo e utilizar,
preferencialmente, a impressdao em frente e versoa Enformacbes sobre a
configuracdo da ecofonte e impressdo em frentese vacessar o site Ambiente Legal,
d) optar pelo contracheque virtual e imprimir o wimento apenas quando for
necessario; €) manter atualizado o controle de permsanentes a fim de facilitar o
inventario anual, conforme determinado no Ato Ragnantar 07, de 30 de outubro de
2008.

14. OBSERVACOES FINAIS — O Excelentissimo Desembargador Auxiliar da
Corregedoria estimou que a Secretaria da Vara miaate aprimore cada vez mais a
boa qualidade dos seus servigos, visando ao elegadprimento de sua misséo
institucional prevista na Constituicdo da Repubfiederativa do Brasil.

Ressaltou, ainda, o Excelentissimo Desembargadxiti#duda Corregedoria o carater
pedagogico da correicdo, assim como a importaneiatrdnsparéncia dos dados
estatisticos da Secretaria da Vara, proporcionaddee autoconhecimento e de um
seguro diagnostico da Instituicdo, cujo seio erimteprecisam ser expostos para Si
propria, bem como para a sociedade, destinatatimalldos servicos judiciais

prestados, tudo conforme solene e enfaticamenpaignado pelo CNJ.
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O Desembargador Auxiliar da Corregedoria, transmatiendossou os agradecimentos
expressos pelo Excelentissimo Ministro Gilmar Mend® 3° Encontro Nacional do
Judiciario, organizado pelo CNJ, pelo engajament Magistrados e dos Servidores,
em especial desta Vara do Trabalho de Ub4, visandatingimento de todas as metas
prioritarias pelo CNJ.

O Excelentissimo Desembargador Auxiliar da Corregadnanifestou seu apoio a boa
pratica do MM. Juiz Titular da Vara, Dr. David RaclKoch Torres que, além da
inclusdo na pauta normal da Vara de processossead@& execucao para tentativa de
conciliagdo, designa pautas especiais para teataéivconciliacdo dos processos na fase
de execucdo (exemplo da pauta do dia 20/07/20183erido o6timos resultados,
mantendo elevado o espirito conciliatorio destéigugspecializada.

O Sr. Desembargador Auxiliar da Corregedoria ddaten) ainda, que essa iniciativa
seja encaminhada ao Banco de Boas Praticas, assim & Comissdo encarregada de
elaborar o programa da IV Semana da Conciliacéo.

Registra-se que o Excelentissimo Desembargadotiauda Corregedoria ndo recebeu
nenhuma reclamacéo de advogados ou partes quansei;os prestados pela Vara do
Trabalho.

A seguir, encerraram-se os trabalhos as 16h30moindial 15 de julho de 2010, em
sessdo publica, antecedida de pregado, do que, quarstar, eu,Ricardo Silva
Estevanovic , Assessor do DesembarGadegedor,
lavrei a presente ata, impressa em frente e vaigservada a recomendacdo da
Comissado de Gestdao Ambiental, a qual, depois deelidchada conforme, vai assinada
pelo Excelentissimo Desembargador Auxiliar da Qmderia, pelo MM. Juiz do
Trabalho Titular e pelo Diretor de Secretaria, erereicio, que devera colher a
assinatura dos servidores da Secretaria na copificara sob sua guarda. A equipe da
Corregedoria, que auxiliou o Excelentissimo Desegantor Auxiliar da Corregedoria,
além do Sr. Assessor acima nominado, foi compadtagervidor José Mucio Antdnio
Lambertucci e pelo Assessor Simon Cameron Mardie Sidveira.

Caio Luiz de Almeida Vieira de Mello
Desembargador Auxiliar da Corregedoria do TRT/3ji&e

David Rocha Koch Torres
Juiz do Trabalho Titular

Paulo Roberto de Oliveira
Diretor de Secretaria, em exercicio
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Maria José Rolim Luiz, Ricardo Albino, S6nia HeldRocha Ferraz
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