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As 15h00min do dia trés de outubro de 2011, o Extisimo Desembargador
Corregedor do Tribunal Regional do Trabalho da diescRegido, DrLuiz Otavio
Linhares Renault, deu inicio a Correicdo Ordinaria na Vara do Tiabae Cataguases,
situada na alameda Francisco Peixoto Filho, 105akrdb Granjaria, na forma do
disposto nos artigos 682, XI, da CLT, e 30, |, adagimento Interno, sendo recebido pela
MM. Juiza do Trabalho Substituta, Dranaximandra Katia Abreu Oliveira ; pela
Diretora de Secretaria, Sra. Cristina Peres Pef@ieao; pelos servidores Antdnio
Augusto Torres, Céassio Pereira Furtado, Claudi€astro Oliveira, Isabel Cristina de
Souza Matos, José Gabriel Couto de Viveiros Barhosis Romero do Vale Pimentel,
Luzimar Natalino Cerqueira de Goées Telles FilhoriMaAparecida da Silva, Maria da
Conceicdo Ribeiro Machado, Maria de Fatima Pimedtdato e Sueli Antbnia do
Carmo Titoneli; pelas estagiarias Maria da ConceiE@érreira e Raquel Aparecida
Régis de Abreu. Ausentes a MM. Juiza, Dra. Rit&€éssia Barquette Nascimento, em
férias regulamentares e os servidores Argemira Maga Fonsecasgrvidora mais
antiga do TRT nesta Vara, tendo ingressado em 15/1383, em licenca médica,;
Beatriz Sousa de Jesus Ventura, em férias regutaneenRodrigo Canabrava Coimbra,
em férias regulamentares e Sandra Rodrigues Lirmal8p, em férias regulamentares.

Iniciada a correicdo no horario acima registrado,Desembargador Corregedor
examinou:

1.REGISTROS CONSTANTES DA SECRETARIA DA VARA:

1.1. PROTOCOLO DE RECLAMATORIAS - Do mencionado protocolo, consta o
registro de 1329 (mil trezentos e vinte e nove)cgssos distribuidos até o dia
03/10/2011, apurando-se a média de 7,51 (setelaigjuguenta e um) processos por
dia atil.

1.2. PAUTA — As audiéncias dos processos submetidos aoutt@r$ssimo e ao rito
ordinario, bem como as audiéncias para realizagadosirucao processual estdo sendo
designadas, segundo dados do dia 03/10/2011,dodrdd mapa de horéarios do sistema
informatizado da Secretaria, conforme abaixo relzilas, destacadamente:

a) rito sumarissima 18/10/2011;
b) rito ordinario : 23/11/2011;
c) instrugéo: 21/11/2011.

1.3. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS — A Vara recebeu 207 (duzentas e sete)
cartas precatorias até a presente data, nestdasquais 169 (cento e sessenta e nove)
foram devolvidas para os Juizos Deprecantes.
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1.4. CARTAS PRECATORIAS EXPEDIDAS — A Vara expediu 382 (trezentas e
oitenta e duas) cartas precatérias até a presatagereeste ano, das quais 244 (duzentas
e quarenta e quatro) foram devolvidas pelos Jibepsecados.

1.5. REMESSA DE PROCESSOS AO TRT- Existe o registro de 200 (duzentos)
autos de processos na Instancia Superior, senddagges, 172 (cento e setenta e dois)
processos foram remetidos no presente ano, atéasta

1.6. CARGA PARA O(A) MERITISSIMO(A) JUIZ(A) DO TRABALHO - H& 2
(dois) autos de processos com carga, todos no [@gab

1.7.CARGA PARA ADVOGADOS - Existem 31 (trinta e um) autos de processos com
carga, das quais 2 (duas) vencidas e cobradas.

1.8. CARGA PARA PERITOS — Constam 35 (trinta e cinco) autos de processos C
carga, das quais 17 (dezessete) vencidas, porénditaaydo do prazo deferida.

1.9. MANDADOS EXPEDIDOS - Constam 1366 (mil trezentos e sessenta e seis)
mandados expedidos no ano em curso, dos quais i@ (® sete) pendentes de
cumprimento, dentro do prazo.

1.10. REMESSA DE PROCESSOS AO SERVICO DE CALCULOS UDICIAIS —
Ha 6 (seis) autos de processos com carga paratadooia, todos dentro do prazo.

1.11. PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAO- Existem 1095 (mil e noventa e
cinco) processos em fase de execucéo, assim disados:

a) 999 (novecentos e noventa e nove) execucoedhistasstricto sensuconstantes do
Quadro I, item 23, excluindo-se os processos deutixe fiscal;

b) 88 (oitenta e o0ito) execucodes fiscais, conssatiteQuadro II-A, item 19, langcadas no
Boletim Estatistico sob a denominacao “execucaalde administrativa imposta”;

c) 3 (trés) processos arquivados provisoriament&@poeme Quadro |, item 24;

d) 5 (cinco) execugBes de contribuicdes previdelsiainseridas no Quadro Xll, item
5.

Os dados foram extraidos do Boletim Estatistickata do més de setembro de 2011.

Em relagdo as Varas do Trabalho de semelhante reatéigéo processual no ano de

2010, cuja média de processos em fase de execoicéle 878 (oitocentos e setenta e

oito), constatou-se que esta Vara do Trabalhooestanimero de processos em fase de
execucao acima da média.
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Segundo informacdes prestadas pela Sra. Direteraytms de processos que estdo no
arquivo provisério aguardam o decurso de prazagpensao da execucgdo, em razao do
que dispde o Provimento 02/2004 do TRT/32 Regiao.

Deverd a Secretaria da Vara manter controle rigordss processos arquivados
provisoriamente, devendo, findo o prazo de suspens@er conclusdo ao(a) MM.
Juiz(a) para exame.

1.12. PROCESSOS RECEBIDOS DA JUSTICA FEDERAL E DA WSTICA
ESTADUAL EM DECORRENCIA DA EMENDA 45 DA CONSTITUIQA O DA
REPUBLICA — De acordo com o levantamento realizado nos @satlrC dos
Boletins Estatisticos, ano 2010, constatou-se i@ ¥ara do Trabalho recebeu 25
(vinte e cinco) a¢des relativas a nova competé&idustica do Trabalho.

2. PROCESSOSEXAMINADOS - Foram examinados, por amostragem, autos de
processos em tramitacao e arquivados nesta Varaatbalho, conforme discriminagao
a sequir:

2.1. PROCESSOS EM PAUTA- Na pauta do dia 04/10/2011 havia 13 (treze)
processos:

a) rito sumarissima 5 (cinco) processos;
b) rito ordinario : 4 (quatro) processos;
C) instrucao: 4 (quatro) processos.

Foram examinados os autos dos processos 01079/a&0/1, 01081/11, 01082/11,
00560/11, 01152/11, 01153/11, 01154/11, 01155/01166/11, constantes da pauta, no
tocante aos seguintes aspectos:

1) peticao inicial; 2) autuacdo: a) numeracdo adisas; b) cronologia dos atos; c)
documentos grampeados em folhas; d) certificacdaquntidade de documentos
colados em folhas; e) inutilizacdo do verso em dwadkas folhas; f) encerramento e
abertura de volumes; 3) dos atos: a) termos dedané certidfes (artigos 161, 168,
169, Paragrafo Unico, e 171 do CPC); 4) prazostes)gnacdo das audiéncias do rito
sumarissimo; b) atos da Secretaria; ¢) atos do@jtissimo(a) Juiz(a): sentencas e
despachos.

RESULTADO - examinados 0s autos, constatou-se:

- 01152/11, 01153/11, 01154/11, 01155/11 e 01156r4cessos do rito sumarissimo
com designacédo da audiéncia com prazo superiodéa$g16 dias).

2.2. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS - Exame dos autos dos processos
4
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01367/11, 01160/11, 01161/11, 01288/11, 01366/1B78/11, 01187/11, 01373/11,
01374/11 e 90052/11 quanto: aos registros da tmgéot na capa do processo; a
regularidade do despacho “cumpra-se”; a expedicd® mhandados (Provimento
01/2008/TRT da 32 Regido); aos prazos e atos @moass ao cumprimento e devolucao
de mandados; a regularidade do cumprimento daasgantcatérias e a regularidade na
numeragao, conforme artigo 15, 8 1°, do Provim@tta008 do TRT.

RESULTADO - Os processos encontram-se em ordem.

2.3. CARTAS PRECATORIAS EXPEDIDAS — Examinaram-se os autos dos
processos 00594/11, 00849/11, 00184/11, 01256/1330309, 00484/10, 01066/10,
00310/11, 01228/10 e 00418/10.

Foram analisados os itens relativos ao acompantiantencumprimento das cartas

precatorias; ao depoimento das partes antes dadiedipe da carta precatoria

inquiritéria; a regularidade dos atos e prazos gssgais; a expedicdo de oficio a
Corregedoria quando néo prestadas informactes/pedaDeprecada e a baixa da carta
precatoria no sistema informatizado da Secretaaid/ata quando da devolucdo dos
autos.

RESULTADO — examinados 0s autos, constatou-se:

- 01256/11: processo do rito sumarissimo com des#m da audiéncia com prazo
superior a 15 dias (21 dias);

- 01228/10: processo do rito sumarissimo com des#m da audiéncia com prazo
superior a 15 dias (19 dias).

2.4, PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAO- Foram examinados os autos dos
processos 00055/11, 00061/11, 00290/11, 01434/a038J11, 01028/11, 00380/11,
01021/11, 00905/11 e 01027/tbs seguintes aspectaggistro de atos processuais
relevantes no sistema informatizado (ex: liquidag@sentenca, oposicao de embargos
e data de conclusédo dos autos ao Juiz(a) paraddgcumprimento da sentenca ou
acordo; imediata liberagdo do depdsito recursalasar do credor, apds a liquidacdo de
sentenca; regularidade dos atos e prazos processi@xecucao; exaurimento do uso
das ferramentas e convénios (BACENJUD, INFOJUD &REJD) em busca de bens
passiveis de penhora, para fins de satisfacao @bterexequendo; se o (a) Juiz (a)
ordenou a citacdo do socio em caso de desconsidett; personalidade juridica da
empresa executada; regularidade da expedicdo, ouoemgo e devolugcdo dos
mandados; regularidade dos atos de penhora e pragafestacdo da Procuradoria-
Geral Federal (INSS) quanto as contribuicdes pesdtarias (artigo 879, § 3°, da CLT)
e 0 seu respectivo recolhimento; cumprimento doviRrento 04/2001/TRT;
cumprimento dos oficios 106 e 108/2010 expedidda Gerregedoria Regional, que
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determina o lancamento do cédigo “056” (processofas®e de execugdo) no sistema
informatizado, referente a todos os autos de psoce® momento em que houver a
homologacdo do céalculo de liquidacdo (PP-00427-8M003-00-1); recomendacdes
constantes do relatério final das atividades daissfin criada pelo Ato GCGJT

006/2010, encaminhado através do oficio eletr60i@2011 e Recomendacdo CGJT
001/2011, divulgada no Diario Eletronico da Justigalrabalho do dia 16 de fevereiro
de 2.011, que ficam fazendo parte integrante @eata

RESULTADO: o resultado € o que segue, destacadament

- 00038/11: processo do rito sumarissimo com das@m da audiéncia com prazo
superior a 15 dias (34 dias);

- 01028/11: processo do rito sumarissimo com das@m da audiéncia com prazo
superior a 15 dias (20 dias);

- 01021/11: processo do rito sumarissimo com das@m da audiéncia com prazo
superior a 15 dias (20 dias);

- 00905/11: processo do rito sumarissimo com das@m da audiéncia com prazo
superior a 15 dias (27 dias);

- 01027/11: processo do rito sumarissimo com des#m da audiéncia com prazo
superior a 15 dias (20 dias).

2.5. PROCESSOS ADIADOSSINE DIE — Em consulta ao sistema informatizado da
Secretaria da Vara, constatou-se a existéncia ddcEato e vinte) processese die
incluindo aqueles constantes da listagem de prosesa fase de conhecimento sem
audiéncia marcada.

Foram examinados os autos dos processos 00402329/01, 00855/11, 00854/11,
01181/11, 00981/11, 01055/11, 00838/11, 01144/D0452/11 e verificados os itens
relativos ao motivo do adiamento; ao cumprimentalidposto no artigo 265, I, e 8
59, do CPC, e § 7°, do artigo 852-H, da CLT, agsimo prazos e atos processuais.

RESULTADO - Os processos encontram-se em ordem.

Recomenda-se a Secretaria que realize um conigadeoso, no que diz respeito aos
processos adiadosine die mantendo 0S processos que assim se encontrem sob
constante vigilancia e fazendo-os conclusos ao(sl) Buiz(a) a cada trinta dias, ou
outro prazo razoavel, a critério do(a) Juiz(a).

2.6.PROCESSOS SOLUCIONADOS MEDIANTE CONCILIACAO - Examinados
6
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os autos dos processos 01002/11, 00799/11, 0054%3240/11, 00316/11, 00798/11,
00797/11, 00860/11, 00125/11 e 00089/11.

Inspecionaram-se o cumprimento dos comandos despost artigo 832, 88 3° e 4°, da
CLT, a existéncia de documentos grampeados naacap@ do processo (CTPS, TRCT,
CD/SD, etc), bem como atos e prazos processuais.

RESULTADO: o resultado € o que segue, destacadament

- 00545/11: processo do rito sumarissimo com des@m da audiéncia com prazo
superior a 15 dias (20 dias);

- 00240/11: processo do rito sumarissimo com des@m da audiéncia com prazo
superior a 15 dias (26 dias);

- 00316/11: processo do rito sumarissimo com des@m da audiéncia com prazo
superior a 15 dias (20 dias).

2.7.INQUERITO JUDICIAL PARA APURACAO DE FALTA GRAVE CONTRA
EMPREGADO ESTAVEL - Consultado o sistema informatizado da Secretaia
Vara, constatou-se que ndo ha neste ano de 2@la,mesente data, inquérito judicial
em tramitacao nesta Vara do Trabalho.

2.8. ACAO CIVIL PUBLICA - Consultado o sistema informatizado da Secretiria
Vara, constatou-se que ha 3 (trés) acdes civisiqashl até a presente data, em
tramitagc&o nesta Vara do Trabalho.

2.9.ACAO COLETIVA - Consultado o sistema informatizado da Secretkrisara,
constatou-se que ndo h& acéo coletiva em tramiteesia Vara do Trabalho.

2.10. PROCESSOS JULGADOS- Examinados os autos dos processos 01086/11,
01201/11, 01218/11, 01217/11, 01216/11, 01249/1221/11, 00878/11, 00754/11 e
00730/11.

Foram objeto de verificacdo os procedimentos kedata regularidade da autuacéo, dos
termos, das certidbes e dos demais atos da Segre@mrcumprimento dos prazos para
atos do(a) MM. Juiz(a) (despachos e decisbes) Seatametaria (termos de juntada,

certiddes, concluséo e registro de carga parahd{h)Juiz(a), a correta numeracao de

folhas, intimacdo para contrarrazdes); a senteigaidh nos processos de rito

sumarissimo; ao exame do juizo de admissibilidadeecursos interpostos.

RESULTADO: o resultado é o que segue, destacadament
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- 01201/11: processo do rito sumarissimo com das@m da audiéncia com prazo
superior a 15 dias (20 dias);

- 01218/11: processo do rito sumarissimo com des#m da audiéncia com prazo
superior a 15 dias (24 dias);

- 01217/11: processo do rito sumarissimo com des@m da audiéncia com prazo
superior a 15 dias (24 dias);

- 01216/11: processo do rito sumarissimo com des#m da audiéncia com prazo
superior a 15 dias (20 dias).

Recomendam-se aos MM. Juizes quee,medida do possivelse profiram sentencas
liquidas nas causas submetidas ao rito sumarisgisamdo a reducao dos incidentes na
fase de execucdo e a obtencdo da celeridade e ida efetividade do processo do
trabalho.

2.11. PROCESSOS ARQUIVADOS - Examinados os autos dos processos 01263/11,
00484/11, 00287/11, 00400/11, 00790/11, 01159/115W11, 00508/11, 00815/11 e
00908/11.

Verificaram-se os procedimentos relativos aos atpeazos processuais, a regularidade
do cumprimento dos acordos e das sentencas; athinmento de todos os encargos
devidos; a regularidade do despacho de arquivamaasodocumentos grampeados na
contracapa e, no caso de arquivamento provis@io,a&o é precedido de certiddo do(a)
Diretor(a) de Secretaria atestando que ndo ha depaddicial ou recursal e que foram
esgotados e infrutiferos os meios de coercéo deddev

RESULTADO: o resultado é o que segue, destacadament

- 01263/11: processo do rito sumarissimo com des#m da audiéncia com prazo
superior a 15 dias (21 dias);

- 00484/11: processo do rito sumarissimo com des@m da audiéncia com prazo
superior a 15 dias (28 dias);

- 00287/11: processo do rito sumarissimo com des@m da audiéncia com prazo
superior a 15 dias (18 dias);

- 00400/11: processo do rito sumarissimo com des#m da audiéncia com prazo
superior a 15 dias (27 dias);

- 00790/11: processo do rito sumarissimo com des@m da audiéncia com prazo
8
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superior a 15 dias (35 dias);

- 00508/11: processo do rito sumarissimo com das@m da audiéncia com prazo
superior a 15 dias (23 dias).

2.12. PRECATORIOS — Segundo o sistema informatizado da Secretarid/ata,
foram expedidos 2 (dois) precatdrios no ano enoc@ate a presente data, nos autos dos
processos 00466/87 e 00947/97, os quais se encon@aSecretaria de Execucodes e
Precatorios.

3. PRAZO MEDIO DA PAUTA DO DIA E DISPONIBILIDADE DA PAUTA —
Apurou o Excelentissimo Desembargador Corregedseguinte prazo médio para
realizacdo de audiéncias, conforme dados extrai@psuta do dia 04/10/2011:

a) rito sumarissima 34 (trinta e quatro) dias;
b) rito ordinario : 63 (sessenta e trés) dias;
C) instrucdo: 68 (sessenta e oito) dias.

Para audiéncias futuras, com base no quadro respeld sistema informatizado, no
dia 03/10/2011, o Excelentissimo Desembargador e§edor apurou a seguinte
disponibilidade de pauta:

a) rito sumarissima 15 (quinze) dias (18/10/2011);
b) rito ordinario : 51 (cinquenta e um) dias (23/11/2011);
c) instrucao: 49 (quarenta e nove) dias (21/11/2011).

CORREICAO DE 2010: Na correi¢éo realizada em 14/07/2010, apurou-segaointe
prazo medio:

a) rito sumarissima 24 (vinte e quatro) dias;
b) rito ordinario : 41 (quarenta e um) dias;
c) instrucdo: 118 (cento e dezoito) dias.

A disponibilidade de pauta foi:

a) rito sumarissimal3 (treze) dias;

b) rito ordinario : 21 (vinte e um) dias;

C) instrucao: 34 (trinta e quatro) dias.

CORREICAO DE 2009: Na correicdo realizada em 08/07/2009, apurou-segointe
prazo medio:

a) rito sumarissima 15 (quinze) dias;
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b) rito ordinario : 30 (trinta) dias;
C) instrucdo: 38 (trinta e oito) dias.

A disponibilidade de pauta foi:
a) rito sumarissima 14 (quatorze) dias;

b) rito ordinario : 35 (trinta e cinco) dias;
C) instrucao: 6 (seis) dias.

Prazos médios de pauta
%) 41 — 38
© i 34 A
P A e 5
Rito Sumarissimo Rito Ordinario Instrucéo
m 2009 15 30 38
o 2010 24 41 118
m 2011 34 63 68
W 2009
O 2010
m 2011
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60 51 49
40 | 5 [ 34 [ ]
21 [ e
§ 20 | 14 13 15 =h
— "f 6 '." L
BRE r’:.'i.;.,' g '
Rito Sumarissimo Rito Ordinéario Instrucéo
2009 14 35 6
2010 13 21 34
2011 15 51 49
m 2009
02010
m|m2011

No ano de 2010, apurou-se que, em 224 dias de iexpedorense (segunda a sexta-
feira, excluidos, portanto, sabados, domingosiades), foram proferidas:

a) sentencas de conheciment662 (seiscentas e sessenta e duas), média d&ddR®5

virgula noventa e cinco) por dia;

b) decisGes decorrentes da oposicao de embargosddelaracéo 89 (oitenta e nove),

média de 0,40 (zero virgula quarenta) por dia;

c) decisdes na fase de execuc¢d® (cinquenta), média de 0,22 (zero virgula viate
duas) por dia;

d) total: 801 (oitocentos e um) processos conclusos parsateno periodo, meédia
total de 3,57 (trés virgula cinquenta e sete) podd expediente forense.

Ano/2010 | Média/dia util
Sentencas de conhecimento 662 2,95
DecisOes decorrentes da oposi¢éo de
embargos de declaracao 89 0,40
Decisbes na fase de execuc¢ao 50 0,22
Total 801 3,57

4. AUDIENCIAS E DESPACHOS — O MM. Juiz desta Vara do Trabalho, em setembro
de 2011, com 21 (vinte e um) dias Uteis, realizou:

a) audiéncias de rito sumarissimo52 (cinquenta e duas), média de 2,48 (duas wairgul
11
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quarenta e oito) por dia;

b) audiéncias de procedimento comunB4 (oitenta e quatro), média de 4,00 (quatro)
por dia;

c) audiéncias de instrucdo 36 (trinta e seis), média de 1,71 (uma virgulzrga e
uma) por dia;

d) audiéncias de tentativa de conciliagdo na fase @onhecimento e/ou execucas
(oito), média de 0,38 (zero virgula trinta e opoy dia;

e) total de audiéncias180 (cento e oitenta), média de 8,57 (oito vagrihquenta e
sete) por dia.

A NUmero de e e s
Audiéncias Audiéncias/Més Média/dia util
Rito 52 248
sumarissimo
Procedimento 84 4.00
comum
Instrugéo 36 1,71

Tentativa de

conciliacao na
fase de 8 0,38
conhecimento
e/ou execucao

Total 180 8,57

No més de setembro de 2011, segundo dados do rBdiiatistico da Vara, foram

proferidas 61 (sessenta e uma) sentencas de commoj conforme apurado no

Quadro 1ll, 1 (uma) sentenca decorrente da integposde embargos de declaracéo,
conforme item 3 do Quadro II-B. Foram conciliadd@ (duarenta e oito) processos,
conforme se verificou do Quadro lll.

Constatou o Excelentissimo Desembargador Corregaedediante informacdo da
Diretora de Secretaria, que, nesta Vara do Trabakoaudiéncias sao realizadas,
geralmente, de segunda a quinta-feira, a partil@a60min e/ou 9h00min. O intervalo
entre as audiéncias é de 15 (quinze) minutos Eade grocedimento sumarissimo, 30
(trinta) minutos para as de rito ordinario e dgt8@ta) minutos para as instrugées. Séo
realizadas, em média, 13 (treze) audiéncias por dia

De acordo com a Sra. Diretora de Secretaria, Mestado Trabalho, sdo exarados, em
média, 650 (seiscentos e cinquenta) despachoepaEns.

AUXILIO FIXO : Nao ha auxilio fixo nesta Vara.
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Recomendou o Excelentissimo Desembargador Corregedo em sendo designado o
auxilio fixo para esta Vara, que se observe o dispono artigo 118-B da Consolidacao
Geral dos Provimentos do Tribunal Regional do Titabda 32 Regido, introduzido pelo
Provimento 01/2010.

5. PRODUCAO — Do total de 1803 (mil e oitocentos e trés) pssos para solucdo em
2010, 1502 (mil quinhentos e dois) foram recebidosano de 2010, 292 (duzentos e
noventa e dois) sdo processos remanescentes de Z00®ve) sdo processos oriundos
de sentencas anuladas. A média de processos resqind dia util foi de 6,71 (seis
virgula setenta e um). No ano de 2010, o MM. Jalacsonou 1389 (mil trezentos e
oitenta e nove) processos, dos quais 411 (quatexenonze) foram conciliados. Foi
registrada uma producdo total de 77,04% (setesgdeevirgula zero quatro por cento).

Do total de 1692 (mil seiscentos e noventa e dmistessos para solugdo em 2009,
1511 (mil quinhentos e onze) foram recebidos nodn@009, 179 (cento e setenta e
nove) sdo processos remanescentes de 2008 e 2 ¢doisprocessos oriundos de
sentencas anuladas. No ano de 2009, o MM. Juizisalw 1401 (mil quatrocentos e
um) processos, dos quais 448 (quatrocentos e daageoito) foram conciliados. Foi
registrada uma producdao total de 82,80% (oitewl@®virgula oitenta por cento).

Analisando os dados supra, verificou-se uma dimawide 0,59% (zero virgula
cinguenta e nove por cento) no nimero de processebidos no ano de 2010. Quanto
a producdo, verificou-se que em 2010 houve um diigdo de 5,76% (cinco virgula
setenta e seis por cento).

Os dados foram extraidos dos Boletins Estatisticos.

Movimentacdo Anual de Processos

2009 2010
Processos recebidos 1511 1502
Processos remanescentes do ano
anterior 179 292
Sentencas anuladas 2 9
Total de processos para solugéo 1692 1803
Processos solucionados 1401 1389
Processos conciliados 448 411
Producéo 82,80% 77,04%
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Movimentacdo Anual de Processos
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6. ARRECADACAO - Ao exame dos dados estatisticos desta Vara dbalfio,
exercicio 2010, acerca da arrecadacao da Prevad&auial e do recolhimento para a
Receita Federal, constatou o Excelentissimo Desgaubar Corregedor o registro dos
seguintes valores:

Contribuicdo  Imposto de Renda
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Previdenciaria
R$1.289.416,13 R$525.045,03

Nas Varas do Trabalho de semelhante movimentagi@$sual, a média apurada pela
Subsecretaria de Estatistica da Corregedoria adexaalores da Previdéncia Social
importou em R$753.173,00 e do Imposto de Renda &81%R563,13. Portanto,
constata-se que esta Vara do Trabalho esta conecmthimentos de contribuicdo
previdenciaria e de imposto de renda acima da média

7. PORTARIAS — De acordo com a Sra. Diretora de Secretaria,hd@@Portaria em
vigor nesta Vara do Trabalho.

8. BACENJUD, INFOJUD e RENAJUD — Durante a correicdo, o Excelentissimo
Desembargador Corregedor constatou que o(a) MM(a)uemprega o BACENJUD, o

INFOJUD e o RENAJUD com o intuito de localizar bepassiveis de penhora.

Constatou, ainda, que nédo havia ordens de blogleeiBACENJUD pendentes nesta
Vara do Trabalho.

9. ATENDIMENTO AO PUBLICO - Lastreada em pesquisa realizada com o0s
advogados e cidadaos, usuérios da Justica do Mogbabnstatou-se, nesta Vara do
Trabalho, o seguinte resultado:

ADVOGADOS/CIDADAOS AVALIACAO DOS _
ADVOGADOS/CIDADAOS
Dr. Reinaldo Soares Vieira — OAB/MG 97.981 Muitaalmualidade

Dr. Paulo Valério Lage Chaves — OAB/MG 42.547 Muota qualidade

Dr. José Rubens de Aguiar Vilas — OAB/MG 39.982  dismte qualidade

Dr. Yed Glénio Percegoni — OAB/MG 71.283 Excelaqntelidade

Dr. Marcos Paulo Resende Neves — OAB/MG 75.128 d@didade

10. DA SECRETARIA — Concluida a Correi¢cdo, de acordo com o0s crigéaicima
especificados, 0 Excelentissimo Desembargador §eutor constatou, dentre outros
aspectos, a muito boa qualidade no atendimento adfespe aos advogados, a
observancia dos prazos processuais em todos ossposcexaminados e a excelente
organizacdo da Secretaria. Foram examinados 8&ntajt autos de processos, sendo
gue em nenhum deles foi encontrado excesso de.prazo

Em conformidade com a RA 51/2010 deste Regionatjaeecebido entre 1501 (mil
guinhentos e um) e 2000 (dois mil) processos, aepte Vara deve contar com 16
(dezesseis) servidores, estando nesta data comquadro de servidores completo.

11. RECOMENDAGCOES:
15
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Recomenda o Desembargador Corregedor que seja(m):

a) priorizada a tramitacdo e o julgamento das meat{@des trabalhistas que envolvam
acidente de trabalho, conforme recomendac¢éo dddnttssimo Ministro Presidente do
Tribunal Superior do Trabalho, contida no OF.CIRETIGP 338/2011;

b) cumprida, fielmente, a recomendacédo do Excalenbd Ministro Corregedor-Geral
da Justica do Trabalho CGJT 0002/2010 — TST, paudbdicno Diario Eletronico da
Justica do Trabalho do dia 10.6.2010, p. 16/1fatido que “0s juizes de primeiro
grau que possuem autorizacdo, por motivos relesaptga residirem fora do local de
jurisdicdo estejam a disposicdo das partes e adwesgau realizando audiéncias por,
pelo menos, trés dias Uteis na semana, determipnaidda, sejam afixadas nas
Secretarias dos 6rgaos judicantes as datas emsquagistrados prestarao atendimento
nas Varas, bem assim aquelas em que se encontoagdda sede do juizo, mas no
exercicio de suas respectivas fungdes”;

c) observado o disposto no Ato GCGJT 017/2011,ipaddd no Diario Eletrbnico da
Justica do Trabalho do dia 12/09/2011, p. 1/2, deetentissimo Ministro Corregedor-
Geral da Justica do Trabalho, baseado na decisd@odselho Nacional de Justica
(Consulta 0000534-85.2011.2.00.0000)a ‘qual fora assentada a orientagéo, para os
fins da Meta 3 do CNJ, de 2010, de que a expedieacertiddo de crédito trabalhista
nao autoriza a baixa definitiva do processo exeoytpor ndo se encontrar exaurida a
prestacao jurisdiciond|

d) emitido pronunciamento explicito sobre a adrhidade de recursos ordinarios e de
agravos de peticado, consoante recomendacéo da&@egegedoria-Geral,

e) observada a recomendacgdo contida na Ata de i€mr©rdinaria, realizada em
13/11/09, pelo Excelentissimo Ministro Corregeder# da Justica do Trabalho, Dr.
Carlos Alberto Reis de Paula, de que, em havendo Alxiliar, devera ocorrer o
acréscimo quantitativo em relagdo aos processtsiitiss e julgados pelo Juiz Titular
da Vara;

f) estimulada a realizacdo de audiéncias semamaiprecessos na fase de execucéo,
nos termos do artigo 77, inciso Il, da Consolidagés Provimentos da Corregedoria-
Geral da Justica do Trabalho, ndo obstante a Wararjha adotando tal procedimento;

g) evitada a utilizacéo do sistema BACENJUD, quaseltratar de execuc¢ao provisoria,
conforme recomendacé&o da Corregedoria-Geral degdukt Trabalho;

h) as audiéncias dos processos sujeitos ao ritarsssimo realizadas no prazo maximo
de quinze dias, conforme artigo 852-B, inciso did CLT, sendo que a Corregedoria
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controlara, mensalmente, a fiel observancia do meado prazo, cuja meta esta
inserida no planejamento estratégico do TRT/32&eqgi

i) realizado, pela Secretaria, um controle rigorasm que diz respeito aos processos
adiadossine die mantendo-os sob constante vigilancia, fazendoeoslusos ao MM.
Juiz a cada trinta dias, ou outro prazo razoaeet@rio daquela autoridade.

11.1. RECOMENDACOES CONSTANTES NA ATA DE CORREICAO DO ANO
DE 2010

O Desembargador Corregedor verificou que as recdagdes, entdo formuladas,
foram integralmente observadas.

12. METAS NACIONAIS DO JUDICIARIO PARA O ANO DE 2011, DO
CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA.

As Metas Nacionais do Judiciario Trabalhista p&Hl2sao:

Meta 1. Criar unidade de gerenciamento de projetos nasirtais para auxiliar a
implantacéo da gestéo estratégica.

Meta 2. Implantar sistema de registro audiovisual de awgi& em pelo menos uma
unidade judiciaria de primeiro grau em cada trilhuna

Meta 3. Julgar quantidade igual de processos de conhetnagstribuidos em 2011 e
parcela do estoque, com acompanhamento mensal.

Meta 4. Implantar pelo menos um programa de esclarecimaatpublico sobre as
funcbes, atividades e oOrgdos do Poder Judiciarioesonlas ou quaisquer espagos
publicos.

Meta 5. Criar um nucleo de apoio de execucéo.

O Desembargador Corregedor, desde logo, sem desmetzas acOes especificas que
poderdo ser adotadas ao longo deste ano, salieniVa Juiz Titular e aos demais,

auxiliares ou substitutos, que vierem a atuar perasta Vara, bem como aos
servidores, que cada um deles constitui um co-gest® metas acima discriminadas,
assim como de todas as recomendacOes e acOesemshispis a melhoria da tutela
jurisdicional, exortando-os, desde ja e permaneemésn ao indispensavel engajamento
e comprometimento institucional, corpo e alma, gaoae dedicagao, para que o TRT/32
Regido tudo faca para cumpri-las integralmente,ccaem ocorrendo ao longo dos
anos, deixando todos nés, a Administracdo, os Demeadores, os Juizes e 0s
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servidores, realizados profissionalmente em facgodea missao constitucional, tdo util
e indispensavel a paz social e ao equilibrio dag@es justrabalhistas.

Para que esse nobre objetivo, bem mais alentadue® anterior, inspiracdo elevada
do Egrégio CNJ, seja novamente alcancado com é&xif@esembargador Corregedor
recomenda que a MM. Juiza confeccione um cronogmanrdorme a Corregedoria
Regional, mensalmente via oficio eletrdbnico, como se encontra e qud® 8|S
expectativas da Vara a respeito do cumprimentMea 3, praticando, dentro de sua
esfera de competéncia, todos os atos necessarmsracesultado, sugerindo, inclusive,
se for o caso, a adocao de medidas que possambaoonpara o fiel e importante
atingimento da referida meta pelo TRT/32 Regide, ltudécadas e décadas sempre tem
se destacado como um dos mais importantes Orga&edker Judiciario do Brasil. O
Desembargador Corregedor salientou a importancisedeumprir todas as metas, em
especial a meta 3 do CNJ e, em nome da administdga RT, dirigiu um pedido a
todos para que mantenham, dia a dia, o foco emsta@da metas, dedicando-se
intensamente ao seu efetivo cumprimento. por fisgedque, apenas com a completa e
absoluta dedicacdo de todos, €tlita” institucional sera vencida com a participacao
de todos, a vitoria serd certa, e continuaremosicsegmandes e respeitados, bem
servindo ao povo, isto é, aos jurisdicionados tigasde portas abertas, eficiente e
eficaz — a quem se dirigem todos 0s servicos.

Consultando os relatorios estatisticos, constatoDesembargador Corregedor 0s
seguintes dados que retratam a situagdo da Vativashente & Meta Prioritaria 3 do
CNJ:

META 3 — CNJ
Vara do Trabalho de Cataguases *
Més Recebidos Solucionados Saldo
Janeiro 109 99 -10
Fevereiro 152 201 49
Marcgo 151 166 15
Abril 169 153 -16
Maio 258 153 -105
Junho 101 162 61
Julho 119 154 35
Agosto 158 132 -26
Setembro 0 0 0
Outubro 0 0 0
Novembro 0 0 0
Dezembro 0 0 0
Total 1217 1220 3

* Dados conforme tabela estatistica de “movimento processual das Varas do Trabalho” disponivel no sitio do TRT 32 Regido
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No tocante as Metas Nacionais do Judiciario, pamocode 2011, do Conselho Nacional
de Justica, todos os dados do TRT/32 Regido emcosge no sitio do referido Conselho
(www.cnj.jus.b), podendo ser acessado por qualquer cidad&o.

13.CONTROLE DE GASTOS E PRESERVACAO DO MEIO AMBIENTE

No que se refere ao controle de gastos e preserdacéneio ambiente, porque perene,
enfatiza o Excelentissimo Desembargador Corregedoportancia de continuidade da
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observancia das recomendacdes previstas nas Matagniis Prioritarias 6 e 10, do
ano de 2010, do Conselho Nacional de Justica, gegm:

Meta Prioritaria 6: reduzir pelo menos 2% o0 consym®ocapitacom energia, telefone,
papel, agua e combustivel,

Meta Prioritaria 10: realizar, por meio eletr6ni®0% das comunicacdes oficiais entre
orgaos do Poder Judiciario.

Atendendo, também, a determinacdo do ExcelentisBies@mbargador Presidente do
TRT/32 Regido, o Desembargador Corregedor, diaatenaetessidade de economia
inserida nos objetivos da Administracéo, recomemgleela Vara do Trabalho continue
empenhada na manutenc¢ao do controle de seus gastos.

O TRT/3? Regido, em atendimento a RecomendacaaldlConselho Nacional de
Justica, de 22 de maio de 2007, instituiu a Comig&manente de Gestdo Ambiental
para planejamento e adocdo de medidas publicasdeglt para a formacdo e
recuperacdo de um ambiente ecologicamente equiibt®am como a conscientizagao
dos servidores e jurisdicionados sobre a necessidad efetiva protecdo do meio
ambiente.

Ressalta, ainda, o Excelentissimo Desembargadoregsmtor em consideracdo ao
consignado na ata da 42 Reunido Ordinaria do Galeprseja observada a Instrugéo
Normativa 01/2010 do TRT/32 Regido, no que tangknate de impressao de arquivos
recebidos, através do sistema e-DOC, respeitanddhsite de 20 folhas ou 40 paginas
frente e verso.

Reforca o Excelentissimo o Desembargador Correggderas Varas e 0s Foros se
abstenham de fazer a remessa de boletins estaisticSecretaria da Corregedoria
Regional, via postal, com Aviso de Recebimento (A€Rvendo tal expediente ser
encaminhado por meio do envelope reutilizavel gediente interno, via malote.

Diante das medidas adotadas por este Tribunalndasa correta preservacédo e
recuperacdo do meio ambiente, recomendo: a) reatizaalmente, o Dia do Descarte,
conforme Portaria 97/2008 do TRT/32 Regido, emdateento a recomendacao do
Ministro Corregedor da Justica do Trabalho, enchamdo o relatério do descarte para
a Comissdo Permanente de Gestdo Ambiental; b) flaana doacdo dos residuos
reciclaveis junto as entidades, associacbes e/opecativas que se responsabilizem
pela utilizagcdo do material para a devida recictage) quando houver necessidade de
impressao de um documento, optar pela utilizacAdczfonte na sua digitacdo e
utilizar, preferencialmente, a impressdo em franteerso. Para informacdes sobre a
configuracdo da ecofonte e impressao em frentergoyvacessar gite “Ambiente

Legal”; d) optar pelo contracheque virtual e imprim documento apenas quando for
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necessario; €) manter atualizado o controle de pensanentes a fim de facilitar o
inventario anual, conforme determinado no Ato Ragnantar 07, de 30 de outubro de
2008.

14. OBSERVACOES FINAIS — OExcelentissimo Desembargador Corregedor estimou
que a Secretaria da Vara mantenha e aprimore cemlanais a qualidade dos seus
servigos, visando ao elevado cumprimento de sugamignstitucional, prevista na
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

Ressaltou, ainda, o Excelentissimo Desembargadwoe@&mlor o carater pedagdgico da
correicdo, assim como a importancia da transpaédos dados estatisticos da
Secretaria da Vara, proporcionadores do autocomiesto e de um seguro diagnostico
da Instituicdo, cujo seio e interior precisam sgrostos para si prépria, bem como para
a sociedade, destinataria ultima dos servicosipidiprestados, tudo conforme solene e
enfaticamente propugnado pelo CNJ.

Registra-se que o Excelentissimo Desembargadoe@dor ndo recebeu reclamacéao
alguma de advogados ou partes quanto aos serviestsagos por esta Vara do Trabalho.

A seguir, encerraram-se os trabalhos as 17h30mirdial 4 de outubro de 2011, em
sessdo publica, antecedida de pregao, do que,cpastar, euluciano Damasio
Soares , pelo Assessor do Desgatm-Corregedor,
lavrei a presente ata, impressa em frente e veisservada a recomendacéo da
Comissao de Gestdo Ambiental, a qual, depois deelidchada conforme, vai assinada
pelo Excelentissimo Desembargador Corregedor, paM. Juiza do Trabalho
Substituta e pela Diretora de Secretaria que dex@h&r a assinatura dos servidores da
Secretaria na copia que ficara sob sua guardauipega Corregedoria, que auxiliou o
Excelentissimo Desembargador Corregedor, além dAsSessor acima nominado, foi
composta pelos servidores Luciano Damasio SodragjeAdriano Pereira de Souza.

Luiz Otavio Linhares Renault
Desembargador Corregedor do TRT/32 Regido

Anaximandra Katia Abreu Oliveira
Juiza do Trabalho Auxiliar

Cristina Peres Pereira Cravo
Diretora de Secretaria
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