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ATA DE CORREICAO

As 9h20min do dia doze de dezembro de 2011, o Emtissimo Desembargador
Corregedor do Tribunal Regional do Trabalho da diescRegido, DrLuiz Otavio
Linhares Renault, deu inicio a Correicdo Ordinaria na Vara do Titathade Ponte
Nova, situada na avenida Ernesto Trivelatto, 2T0iangulo, na forma do disposto nos
artigos 682, Xl, da CLT, e 30, I, do Regimento inte sendo recebido pela MM. Juiza
do Trabalho Substituta, DraAna Carolina Simdes Silveira pela Diretora de
Secretaria, Sra. Aparecida de Céassia Soares Ga@eesdpra mais antiga do TRT
nesta Vara, tendo ingressado em 29/07/198pelos servidores Ana Lucia Rodrigues,
Cristina Maria Rocha Goncalves, Franciara Moreird&iro, José Rodrigues Ferreira,
Joseana Pimentel Netto da Cunha, Késsia Leles »enBe, Luciana Drumond Larica,
Marcelo Resende Guimardes, Mariza Aparecida de alary Ricardo Luis Oliveira
Tupy e Rose Graciano da Silva Storch; pelas estagidordana Elisa Almeida Castro e
Nara Aradjo Gomes Castro e por Esmeralda de SoaizoFfuncionaria da FENEIS.
Ausentes a MM. Juiza Titular, Dr@ngela Castilho Rogedo Ribeirp em férias
regulamentares e as servidoras Cecilia Penna 8itvéicenca médica e Glaucia Soares
Tostes, em férias regulamentares.

Iniciada a correicdo no horario acima registrado,Desembargador Corregedor
examinou:

1. REGISTROS CONSTANTES DA SECRETARIA DA VARA:

1.1. PROTOCOLO DE RECLAMATORIAS - Do mencionado protocolo, consta o
registro de 929 (novecentos e vinte e nove) prosedistribuidos até o dia 09/12/2011,
apurando-se a meédia de 4,22 (quatro virgula vinkeis) processos por dia util.

1.2. PAUTA — As audiéncias dos processos submetidos aoutt@r$ssimo e ao rito
ordinario, bem como as audiéncias para realizagdosirucéo processual estdo sendo
designadas, segundo dados do dia 12/12/2011,dodrdd mapa de horéarios do sistema
informatizado da Secretaria, conforme abaixo relzamias, destacadamente:

a) rito sumarissima 17/01/2012,
b) rito ordinario : 18/01/2012;
C) instrucao: 24/01/2012.

1.3. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS — A Vara recebeu 105 (cento e cinco)
cartas precatérias até a presente data, nestedasayuais 81 (oitenta e uma) foram
devolvidas para os Juizos Deprecantes.

1.4. CARTAS PRECATORIAS EXPEDIDAS — A Vara expediu 348 (trezentas e
guarenta e oito) cartas precatérias até a predatdeneste ano, das quais 268 (duzentas
e sessenta e oito) foram devolvidas pelos Juizpsebados.
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1.5. REMESSA DE PROCESSOS AO TRT- Existe o registro de 142 (cento e
quarenta e dois) autos de processos ha Instanp&iSi sendo que desses, 99 (noventa
e nove) processos foram remetidos no presenteathesta data.

1.6. CARGA PARA O(A) MERITISSIMO(A) JUIZ(A) DO TRABALHO - Ha 7
(sete) autos de processos com carga, todos no lpgedo

1.7. CARGA PARA ADVOGADOS - Existem 24 (vinte e quatro) autos de processos
com carga, todos no prazo.

1.8. CARGA PARA PERITOS - Constam 13 (treze) autos de processos com carga,
das quais 1 (uma) vencida, porém com dilacdo dooptaferida.

1.9.MANDADOS EXPEDIDOS - Constam 1449 (mil quatrocentos e quarenta e)nove
mandados expedidos no ano em curso, dos quaisirisfu¢nta e nove) pendentes de
cumprimento, dentro do prazo.

1.10. REMESSA DE PROCESSOS AO SERVICO DE CALCULOS UDICIAIS —
Ha 7 (sete) autos de processos com carga paratadoada, todos dentro do prazo.

1.11. PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAO- Existem 703 (setecentos e trés)
processos em fase de execucao, assim discriminados:

a) 466 (quatrocentos e sessenta e seis) execuabathistasstricto sensuconstantes

do Quadro I, item 23, excluindo-se os processaxdeutivo fiscal,

b) 119 (cento e dezenove) execucdes fiscais, aurstado Quadro II-A, item 19,
lancadas no Boletim Estatistico sob a denominac@&xecucdo penalidade
administrativa imposta”;

c) 108 (cento e oito) processos arquivados praoaisente, conforme Quadro |, item
24;

d) 10 (dez) execugBes de contribuicbes prevideasidnseridas no Quadro XllI, item 5.

Os dados foram extraidos do Boletim Estatisticvadta do més de novembro de 2011.

Em relacdo as Varas do Trabalho de semelhante reatagéo processual no ano de
2010, cuja média de processos em fase de execoicde 587 (quinhentos e oitenta e
sete), constatou-se que esta Vara do Trabalhaestanimero de processos em fase de
execucao acima da média.

1.12. PROCESSOS RECEBIDOS DA JUSTICA FEDERAL E DA WSTICA
ESTADUAL EM DECORRENCIA DA EMENDA 45 DA CONSTITUIQA O DA
REPUBLICA - De acordo com o levantamento realizado nos @satlfC dos
Boletins Estatisticos, ano 2010, constatou-se gtée\@ara do Trabalho recebeu 1 (uma)
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acao relativa a nova competéncia da Justica dalfrab

2. PROCESSOSEXAMINADOS - Foram examinados, por amostragem, autos de
processos em tramitacao e arquivados nesta Varaatbalho, conforme discriminagao
a seguir:

2.1. PROCESSOS EM PAUTA- Na pauta do dia 13/12/2011 havia 15 (quinze)
processos:

a) rito sumarissima 3 (trés) processos;

b) rito ordinario : 4 (quatro) processos;

C) instrucao: 3 (trés) processos;

d) tentativa de conciliacdo na fase de execuc¢d®(cinco) processos.

Foram examinados os autos dos processos 00922)218/21, 00920/11, 00892/11,
00941/11, 00963/10, 00934/11, 00891/11, 00780/a084.3/11, constantes da pauta, no
tocante aos seguintes aspectos:

1) peticao inicial; 2) autuacdo: a) numeracdo adisas; b) cronologia dos atos; c)
documentos grampeados em folhas; d) certificacdaquntidade de documentos
colados em folhas; e) inutilizacdo do verso em d¢wadkas folhas; f) encerramento e
abertura de volumes; 3) dos atos: a) termos dedané certidfes (artigos 161, 168,
169, Paragrafo Unico, e 171 do CPC); 4) prazostes)gnacdo das audiéncias do rito
sumarissimo; b) atos da Secretaria; c) atos do@jtissimo(a) Juiz(a): sentencas e
despachos.

RESULTADO - examinados 0s autos, constatou-se:

- 00963/10: excesso de prazo na pratica de atcegsaal pela Secretaria — impulso
oficial — f. 42 (mais de 90 dias) e f. 57 (maisl@edias);

- 00891/11: excesso de prazo na pratica de ategsaal pela Secretaria — despacho — f.
61 (mais de 10 dias).

2.2. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS — Exame dos autos dos processos
00928/11, 00926/11, 00929/11, 00930/11, 00931/DD8¥/11, 00838/11, 90048/11,

90050/10 e 00925/11 quanto: aos registros da tgiot na capa do processo; a
regularidade do despacho “cumpra-se”; a expedicd® mhandados (Provimento

01/2008/TRT da 32 Regido); aos prazos e atos maass ao cumprimento e devolugéo
de mandados; a regularidade do cumprimento daasgartcatérias e a regularidade na
numeragéao, conforme artigo 15, 8 1°, do Provim@tta008 do TRT.

RESULTADO — examinados o0s autos, constatou-se:
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- 90048/11: excesso de prazo na pratica de atcegsoal pela Secretaria — impulso
oficial — f. 25 (mais de 10 dias);

- 90050/10: excesso de prazo na pratica de atcegsoal pela Secretaria — impulso
oficial — f. 55 (mais de 20 dias).

2.3. CARTAS PRECATORIAS EXPEDIDAS — Examinaram-se os autos dos
processos 00458/11, 00352/11, 00652/10, 00749/0512311, 00511/11, 00125/11,
00236/11, 00135/11 e 00460/11.

Foram analisados os itens relativos ao acompantiantencumprimento das cartas

precatorias; ao depoimento das partes antes dadiedipe da carta precatoria

inquiritéria; a regularidade dos atos e prazos gssgais; a expedicdo de oficio a
Corregedoria quando néo prestadas informactes/pedaDeprecada e a baixa da carta
precatoria no sistema informatizado da Secretaaid/ata quando da devolucdo dos
autos.

RESULTADO — examinados os autos, constatou-se:

- 00458/11: auséncia de depoimento das partes dategpedicdo de carta precatoria
inquiritoria, contrariando recomendacdo da Egréiperegedoria-Geral (artigo 49 da
Consolidacao dos Provimentos da Corregedoria-@aradustica do Trabalho);

- 00352/11: excesso de prazo na pratica de atcegsaal pela Secretaria — impulso
oficial — f. 133 (mais de 10 dias);

- 00652/10: excesso de prazo na pratica de atcegsoal pela Secretaria — impulso
oficial — f. 30 (mais de 60 dias);

- 00125/11: excesso de prazo na pratica de atcegsoal pela Secretaria — impulso
oficial — f. 60, 83 e 86 (mais de 10 dias);

- 00236/11: excesso de prazo na pratica de atcegsoal pela Secretaria — impulso
oficial — f. 240 (mais de 10 dias);

- 00135/11: excesso de prazo na pratica de atcegsaal pela Secretaria — impulso
oficial — f. 43 (mais de 30 dias).

2.4, PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAO- Foram examinados os autos dos
processos 00779/10, 00684/11, 00676/11, 00653/aR50¥11, 00655/11, 00997/10,
00936/10, 00317/10 e 00459/10 nos seguintes aspeetstro de atos processuais
relevantes no sistema informatizado (ex: liquidag@®sentenca, oposicao de embargos
e data de conclusdo dos autos ao Juiz(a) paraddgcumprimento da sentenca ou
acordo; imediata liberacéo do depdsito recursalamor do credor, apos a liquidacao de
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sentenca; regularidade dos atos e prazos processi@xecucao; exaurimento do uso
das ferramentas e convénios (BACENJUD, INFOJUD &IRRBRJD) em busca de bens
passiveis de penhora, para fins de satisfacao @btarexequendo; se o (a) Juiz (a)
ordenou a citagdo do sécio em caso de desconsieds; personalidade juridica da
empresa executada; regularidade da expedicdo, ouergo e devolugdo dos
mandados; regularidade dos atos de penhora e pragafestacdo da Procuradoria-
Geral Federal (INSS) quanto as contribuicbes pendgdrias (artigo 879, § 3°, da CLT)
e 0 seu respectivo recolhimento; cumprimento doviRrento 04/2001/TRT;
cumprimento dos oficios 106 e 108/2010 expedidda Gerregedoria Regional, que
determina o lancamento do cédigo “056” (processofase de execucdo) no sistema
informatizado, referente a todos os autos de pso¢cg® momento em que houver a
homologacdo do céalculo de liquidacdo (PP-00427-8M003-00-1); recomendacdes
constantes do relatério final das atividades daissfin criada pelo Ato GCGJT
006/2010, encaminhado através do oficio eletr60i@g@011 e Recomendacdo CGJT
001/2011, divulgada no Diério Eletrénico da Justigalrabalho do dia 16 de fevereiro
de 2.011, que ficam fazendo parte integrante @eata

RESULTADO: o resultado é o que segue, destacadament

- 00779/10: excesso de prazo na pratica de atoegsoael pela Secretaria —
cumprimento — f. 96/97 (mais de 10 dias);

- 00653/10: excesso de prazo na pratica de atcegsaal pela Secretaria — impulso
oficial — f. 26 (mais de 60 dias);

- 00250/11: excesso de prazo na pratica de atcegsaal pela Secretaria — impulso
oficial — f. 48 (mais de 10 dias);

- 00997/10: excesso de prazo na pratica de atoegsaal pela Secretaria —
cumprimento — f. 61v, 62 e 63 (mais de 10 diashpuiso oficial — f. 64 e 66 (mais de
10 dias) e f. 67 (mais de 30 dias);

- 00936/10: excesso de prazo na pratica de atcegsoal pela Secretaria — impulso
oficial — f. 21 (mais de 10 dias);

- 00317/10: excesso de prazo na pratica de atoegsoal pela Secretaria —
cumprimento — f. 120 (mais de 10 dias).

2.5. PROCESSOS ADIADOSSINE DIE — Em consulta ao sistema informatizado da
Secretaria da Vara, constatou-se a existéncia dgriBta e nove) processaine die
incluindo aqueles constantes da listagem de prosesa fase de conhecimento sem
audiéncia marcada.
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Foram examinados os autos dos processos 0086@a6//Q1, 00872/11, 00762/11,
00626/11, 00805/11, 00771/11, 00732/11, 00894/DD#4/11 e verificados os itens
relativos ao motivo do adiamento; ao cumprimentalidposto no artigo 265, I, e 8
59 do CPC, e § 7°, do artigo 852-H, da CLT, ag2imo prazos e atos processuais.

RESULTADO - Os processos encontram-se em ordem.

Recomenda-se a Secretaria que realize um conigadeoso, no que diz respeito aos
processos adiadosine die mantendo 0s processos que assim se encontrem sob
constante vigilancia e fazendo-os conclusos ao(sl) NBuiz(a) a cada trinta dias, ou
outro prazo razoavel, a critério do(a) Juiz(a).

2.6.PROCESSOS SOLUCIONADOS MEDIANTE CONCILIA(;AO — Examinados
os autos dos processos 00497/11, 00777/11, 0084WI848/11, 00779/11, 00784/11,
00688/11, 00694/11, 00217/11 e 01062/10.

Inspecionaram-se o cumprimento dos comandos dpaost artigo 832, 88 3° e 4°, da
CLT, a existéncia de documentos grampeados naacam@ do processo (CTPS, TRCT,
CD/SD, etc), bem como atos e prazos processuais.

RESULTADO: o resultado é o que segue, destacadament

- 00694/11: processo submetido ao rito sumarissiono prazo superior a 15 dias para
designacgéo de audiéncia (19 dias);

- 01062/10: excesso de prazo na pratica de atcegsaal pela Secretaria — impulso
oficial — f. 145 (mais de 10 dias).

2.7.INQUERITO JUDICIAL PARA APURACAO DE FALTA GRAVE CONTRA
EMPREGADO ESTAVEL - Consultado o sistema informatizado da Secretaia
Vara, constatou-se que nao ha neste ano de 2@la,mesente data, inquérito judicial
em tramitacao nesta Vara do Trabalho.

2.8. ACAO CIVIL PUBLICA - Consultado o sistema informatizado da Secretiria
Vara, constatou-se que ha 1 (uma) acéao civil papité a presente data, em tramitacao
nesta Vara do Trabalho.

2.9.ACAO COLETIVA - Consultado o sistema informatizado da Secretkrisara,
constatou-se que ndo h& acéo coletiva em tramiteesia Vara do Trabalho.

2.10. PROCESSOS JULGADOS- Examinados os autos dos processos 00863/11,
00876/11, 00827/11, 00662/11, 00857/11, 00820/0699/11, 00686/11, 00860/11 e
00893/11.
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Foram objeto de verificacdo os procedimentos kedata regularidade da autuacédo, dos
termos, das certidbes e dos demais atos da Ségre@mrcumprimento dos prazos para
atos do(a) MM. Juiz(a) (despachos e decisdes) Setametaria (termos de juntada,

certiddes, conclusédo e registro de carga parahd{d)Juiz(a), a correta numeracéo de

folhas, intimacdo para contrarrazdes); a senteigaidh nos processos de rito

sumarissimo; ao exame do juizo de admissibilidaderecursos interpostos.

RESULTADO: o resultado € o que segue, destacadament

- 00699/11: processo submetido ao rito sumarissiono prazo superior a 15 dias para
designacéo de audiéncia (18 dias).

Recomenda-se aos MM. Juizes gna, medida do possivelse profiram sentencas
liquidas nas causas submetidas ao rito sumarisgisamdo a reducao dos incidentes na
fase de execucdo e a obtencdo da celeridade e ida efietividade do processo do
trabalho.

2.11. PROCESSOS ARQUIVADOS - Examinados os autos dos processos 00299/11,
00605/11, 01079/10, 01026/10, 00152/11, 00628/060@/11, 00715/11, 00582/11 e
00501/11.

Verificaram-se os procedimentos relativos aos atpeazos processuais, a regularidade
do cumprimento dos acordos e das sentencas; athinmento de todos os encargos
devidos; a regularidade do despacho de arquivamaasodocumentos grampeados na
contracapa e, no caso de arquivamento provis@io,a&o é precedido de certiddo do(a)
Diretor(a) de Secretaria atestando que ndo ha depaddicial ou recursal e que foram
esgotados e infrutiferos os meios de coercéo deddev

RESULTADO: o resultado é o que segue, destacadament

- 00582/11: excesso de prazo na pratica de atcegsoal pela Secretaria — impulso
oficial — f. 22 (mais de 10 dias).

2.12. PRECATORIOS — Segundo o sistema informatizado da Secretariads nao
h& precatorio expedido no ano em curso, até amieedata.

3. PRAZO MEDIO DA PAUTA DO DIA E DISPONIBILIDADE DA PAUTA —
Apurou o Excelentissimo Desembargador Corregedseguinte prazo médio para
realizacdo de audiéncias, conforme dados extrai@psuta do dia 13/12/2011:

a) rito sumarissima 12 (doze) dias;
b) rito ordinério : 25 (vinte e cinco) dias;
C) instrucao: 73 (setenta e trés) dias.
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Para audiéncias futuras, com base no quadro regpetd sistema informatizado e
consultado o mapa de audiéncias de instrucdao do NNz no dia 12/12/2011,

desprezando o recesso legal (20/12/2011 a 06/0A/2Qlei 5.010/66) e a suspensao
dos prazos determinada pela Resolucdo Administrafi43/2011 (17/12/2011 a
19/12/2011 e 07/01/2012 a 15/01/2012), o Exceleimis Desembargador Corregedor
apurou a seguinte disponibilidade de pauta:

a) rito sumarissima 5 (cinco) dias (17/01/2012);
b) rito ordinario : 6 (seis) dias (18/01/2012);
c) instrucdo: 12 (doze) dias (24/01/2012).

CORREICAO DE 2010: Na correicéo realizada em 22/11/2010, apurou-segointe
prazo médio:

a) rito sumarissima 13 (treze) dias;
b) rito ordinario : 17 (dezessete) dias;
C) instrucao: 77 (setenta e sete) dias.

A disponibilidade de pauta foi:

a) rito sumarissima 14 (quatorze) dias;
b) rito ordinario : 14 (quatorze) dias;
C) instrucao: 5 (cinco) dias.

CORREICAO DE 2009: Na correi¢éo realizada em 28/10/2009, apurou-segointe
prazo médio:

a) rito sumarissima 25 (vinte e cinco) dias;
b) rito ordinario : 17 (dezessete) dias;
c) instrucao: 43 (quarenta e trés) dias.

A disponibilidade de pauta foi:
a) rito sumarissima 13 (treze) dias;

b) rito ordinario : 15 (quinze) dias;
C) instrucao: 23 (vinte e trés) dias.
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No ano de 2010, apurou-se que, em 224 dias de iexpedorense (segunda a sexta-
feira, excluidos, portanto, sabados, domingosiades), foram proferidas:

a) sentencas de conhecimenté71 (quinhentas e setenta e uma), média de A& (

virgula cinquenta e cinco) por dia;

b) decisGes decorrentes da oposicdo de embargos akrlaracdo 163 (cento e

sessenta e trés), média de 0,73 (zero virgulataedrés) por dia;

c) decisBes na fase de execuc¢dal5 (cento e quarenta e cinco), média de 0,6® (ze

virgula sessenta e cinco) por dia;

d) total: 879 (oitocentos e setenta e nove) processosusmgpara decisdao no periodo,
1C
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média total de 3,93 (trés virgula noventa e trés)Xm de expediente forense.

Ano/2010 | Média/dia util
Sentencas de conhecimento 571 2,55
Decisfes decorrentes da oposicao de
embargos de declaracao 163 0,73
DecisOes na fase de execucao 145 0,65
Total 879 3,93

4. AUDIENCIAS E DESPACHOS — O MM. Juiz desta Vara do Trabalho, em
novembro de 2011, com 19 (dezenove) dias Uteikzoaa

a) audiéncias de rito sumarissimo27 (vinte e sete), média de 1,42 (uma virgula
guarenta e duas) por dia;

b) audiéncias de procedimento comum62 (sessenta e duas), média de 3,26 (trés
virgula vinte e seis) por dia;

c) audiéncias de instru¢can52 (cinquenta e duas), média de 2,74 (duas wrggtenta

e quatro) por dia;

d) audiéncias de tentativa de conciliacdo na fase @onhecimento e/ou execucad4
(trinta e quatro), média de 1,79 (uma virgula datemove) por dia;

e) total de audiéncias175 (cento e setenta e cinco), média de 9,21e(ndgula vinte

e uma) por dia.

NUmero de

Audiéncias Audiéncias/Mas Média/dia util
Rito 27 1.42
sumarissimo

Procedimento 62 3.26
comum

Instrucao 52 2,74

Tentativa de

conciliagdo na
fase de 34 1,79
conhecimento
e/ou execucao

Total 175 9,21

No més de novembro de 2011, segundo dados do Boketiatistico da Vara, foram
proferidas 46 (quarenta e seis) sentencas de domdr@o, conforme apurado no
Quadro I, 17 (dezessete) sentencas decorrentemtegposicdo de embargos de
declaracdo, conforme item 3 do Quadro II-B. Foramncdiados 31 (trinta e um)
processos, conforme se verificou do Quadro Ill.
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Constatou o Excelentissimo Desembargador Corregedediante informacdo da
Diretora de Secretaria, que, nesta Vara do Trabalh@udiéncias sao realizadas em 3
(trés) dias de cada semana, geralmente as teng@sag e quintas-feiras, a partir das
10h00min. O intervalo entre as audiéncias € de dd¥)( minutos para as de
procedimento sumarissimo, 5 (cinco) minutos pardeasto ordinario e de 15 (quinze)
minutos para as instrucoes.

De acordo com a Sra. Diretora de Secretaria, Mestado Trabalho, sdo exarados, em
média, 700 (setecentos) despachos por semana.

AUXILIO FIXO : N&o ha auxilio fixo nesta Vara.

Recomendou o Excelentissimo Desembargador Corregedo em sendo designado o
auxilio fixo para esta Vara, que se observe o @tgpoo artigo 118-B da Consolidacéo
Geral dos Provimentos do Tribunal Regional do Tirabda 32 Regi&o, introduzido pelo
Provimento 01/2010.

5. PRODUCAO - Do total de 1368 (mil trezentos e sessenta@ pitocessos para
solucdo em 2010, 1074 (mil e setenta e quatrojrfaecebidos no ano de 2010, 274
(duzentos e setenta e quatro) sdo processos resaatess de 2009 e 20 (vinte) séo
processos oriundos de sentencas anuladas. A mégieodessos recebidos por dia util
foi de 4,79 (quatro virgula setenta e nove). No ded2010, o MM. Juiz solucionou
1242 (mil duzentos e quarenta e dois) processasgulais 446 (quatrocentos e quarenta
e seis) foram conciliados. Foi registrada uma pgaduotal de 90,79% (noventa virgula
setenta e nove por cento).

Do total de 2255 (dois mil e duzentos e cinquent&neo) processos para solucdo em
2009, 2119 (dois mil cento e dezenove) foram relwebno ano de 2009, 130 (cento e
trinta) sdo processos remanescentes de 2008 eis) $&@ processos oriundos de
sentengas anuladas. No ano de 2009, o MM. Juizieakwu 1979 (mil novecentos e

setenta e nove) processos, dos quais 743 (setscentquarenta e trés) foram

conciliados. Foi registrada uma producdo total d&@ (oitenta e sete virgula setenta
e seis por cento).

Analisando os dados supra, verificou-se uma dimawide 49,32% (quarenta e nove
virgula trinta e dois por cento) no niumero de pssoe recebidos no ano de 2010.
Quanto a producéo, verificou-se que em 2010 honvaumento de 3,03% (trés virgula
zero trés por cento).

Os dados foram extraidos dos Boletins Estatisticos.

Movimentacdo Anual de Processos
. 2009 2010
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Processos recebidos 2119 1074
Processos remanescentes do ano
anterior 13C 274
Sentencas anuladas 6 20
Total de processos para solucéao 2255 1368
Processos solucionados 1979 1242
Processos conciliados 743 446
Producéo 87,76% 90,79%
Movimentagcao Anual de Processos
. 2500 ~ 2119 2255 1670 m 2009
(@]
ﬁ 2000 4 02010
S 1500 1 1368 1042
% 1074
:’ 1000 + 743
z 446
0- oo |
Processos Remanescentes Sentengas Total de Processos Processos
recebidos ano anterior anuladas processos para | solucionados conciliados
2009 2119 130 6 2255 1979 743
2010 1074 274 20 1368 1242 446
Porcentagem da Produgao
90,79%
90,00% 87,76%
85,00%
W 2009
80,00%
2010
75,00% -
70,00%
Producdo

6. ARRECADACAO — Ao exame dos dados estatisticos desta Vara dbalfio,
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exercicio 2010, acerca da arrecadacao da Prevad&auial e do recolhimento para a
Receita Federal, constatou o Excelentissimo Desgaubar Corregedor o registro dos
seguintes valores:

Contribuicdo Imposto de Renda
Previdenciaria

R$645.692,40 R$341.856,04

Nas Varas do Trabalho de semelhante movimentagi®$sual, a média apurada pela
Subsecretaria de Estatistica da Corregedoria adexaalores da Previdéncia Social
importou em R$729.314,00 e do Imposto de Renda &88®R414,06. Portanto,
constata-se que esta Vara do Trabalho esta conecmthimentos de contribuicdo
previdenciaria e de imposto de renda abaixo daanédi

Recomenda-se a Sra. Diretora de Secretaria qua sdjservados os lancamentos das
guias de recolhimento previdenciario e de imposteetida.

7. PORTARIAS — De acordo com Sra. Diretora de Secretaria, érayonrse em vigor,
nesta Vara do Trabalho, as Portarias 01/2006, g@gelamenta a pratica de atos
ordinatdrios; 01/2008, que trata das intimacdespestal; 02/2009, que regulamenta a
intimacdo dos procuradores atraves do Diario Hietod da Justica do Trabalho;
03/2009 e 02/2010, autorizam servidores a assina®mguias de levantamento de
depasitos judiciais.

8. BACENJUD, INFOJUD e RENAJUD — Durante a correicdo, o Excelentissimo
Desembargador Corregedor constatou que o(a) MM(ajuemprega o BACENJUD, o

INFOJUD e o RENAJUD com o intuito de localizar bepassiveis de penhora.

Constatou, ainda, que néo havia ordens de blogi@iBACENJUD pendentes nesta
Vara do Trabalho.

9. ATENDIMENTO AO PUBLICO - Lastreada em pesquisa realizada com o0s
advogados e cidaddos, usuarios da Justica do Mmogbabnstatou-se, nesta Vara do
Trabalho, o seguinte resultado:

ADVOGADOS/CIDADAOS AVALIAGAO DOS _
ADVOGADOS/CIDADAOS

Dra. Denise da Fonseca dos Santos — OAB/NEXcelente qualidade
108.835

Dr. Francisco Bartholomeu Neto — OAB/MG 100.480 @&gote qualidade

Sr. Claudio de Souza Teixeira — Cl M-4376236 Extelgualidade
Dr. Tadeu Pinto Veloso — OAB/MGE 30.952 Excelentalglade
Sr. Carlos Roberto Lourengo — Cl MG-4686779 Exdelepalidade
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10. DA SECRETARIA — Concluida a Correicdo, de acordo com 0s crgéaigima
especificados, o Excelentissimo Desembargador @eutog constatou, dentre outros
aspectos, a excelente qualidade no atendimentardsspe aos advogados e a boa
organizacdo da Secretaria. Foram examinados 8&ntajt autos de processos, sendo
gue em 21 (vinte e um) foi encontrado excesso @zoprOs prazos processuais,
principalmente com relacdo ao impulso oficial, deweer melhor observados.

Em conformidade com a RA 51/2010 deste Regionatiaeecebido entre 1001 (mil e
um) e 1500 (mil e quinhentos) processos, a preséarte deve contar com 12 (doze)
servidores, estando nesta data com o seu quaderddores completo.

11. RECOMENDACOES:
Recomenda o Desembargador Corregedor que seja(m):

a) priorizada a tramitacdo e o julgamento das meat@es trabalhistas que envolvam
acidente de trabalho, conforme recomendacéo dddénttssimo Ministro Presidente do
Tribunal Superior do Trabalho, contida no OF.CIRETIGP 338/2011,

b) cumprida, fielmente, a recomendacédo do Excalentd Ministro Corregedor-Geral
da Justica do Trabalho CGJT 0002/2010 — TST, padidicno Diario Eletrénico da
Justica do Trabalho do dia 10.6.2010, p. 16/17aido que “os juizes de primeiro
grau que possuem autorizagdo, por motivos relesaptga residirem fora do local de
jurisdicdo estejam a disposicdo das partes e adwsgau realizando audiéncias por,
pelo menos, trés dias Uteis na semana, determinaidda, sejam afixadas nas
Secretarias dos 6rgaos judicantes as datas emsquagistrados prestarao atendimento
nas Varas, bem assim aquelas em que se encontoagdda sede do juizo, mas no
exercicio de suas respectivas funcdes”;

c) observado o disposto no Ato GCGJT 017/2011,ipadbd no Diario Eletrénico da
Justica do Trabalho do dia 12/09/2011, p. 1/2, geekentissimo Ministro Corregedor-
Geral da Justica do Trabalho, baseado na decis&Bodselho Nacional de Justica
(Consulta 0000534-85.2011.2.00.0000)a ‘qual fora assentada a orientacéo, para 0s
fins da Meta 3 do CNJ, de 2010, de que a expediearertiddo de crédito trabalhista
nao autoriza a baixa definitiva do processo exemytpor ndo se encontrar exaurida a
prestacao jurisdiciond]

d) informado ao INSS, através @email pfmg.regressivas@agu.gov.la respeito de
acoes trabalhistas que versem sobre acidenteali®@ho, apos a decisdo sobre a culpa
do empregador em 12 e 22 instancias, independent@msito em julgado, permitindo
gue mencionado 6rgdo adiante as providéncias ri@@spara 0 ajuizamento de acdes
regressivas contra 0s responsaveis, na forma mewisartigo 120 da Lei 8.213/91;

e) emitido pronunciamento explicito sobre a adroiksade de recursos ordinarios e de
15
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agravos de peticdo, consoante recomendacéo da&@eygegedoria-Geral,

f) observada a recomendacdo contida na Ata de iC&oreéOrdinaria, realizada em
13/11/09, pelo Excelentissimo Ministro Corregederdb da Justica do Trabalho, Dr.
Carlos Alberto Reis de Paula, de que, em havendo Aluxiliar, devera ocorrer o
acréscimo quantitativo em relacdo aos processtslitigs e julgados pelo Juiz Titular
da Vara;

g) estimulada a realizacdo de audiéncias semamajsr@écessos na fase de execucao,
nos termos do artigo 77, inciso Il, da Consolidagés Provimentos da Corregedoria-
Geral da Justica do Trabalho, ndo obstante a Wararjha adotando tal procedimento;

h) evitada a utilizagdo do sistema BACENJUD, quaseltratar de execucdo provisoria,
conforme recomendacéo da Corregedoria-Geral degdukt Trabalho;

i) as audiéncias dos processos sujeitos ao rit@asimo realizadas no prazo maximo
de quinze dias, conforme artigo 852-B, inciso did CLT, sendo que a Corregedoria
controlara, mensalmente, a fiel observancia do meado prazo, cuja meta esta
inserida no planejamento estratégico do TRT/32&eqi

j) realizado, pela Secretaria, um controle rigoyasm que diz respeito aos processos
adiadossine die mantendo-os sob constante vigilancia, fazendososlusos ao MM.
Juiz a cada trinta dias, ou outro prazo razoaeekério daguela autoridade;

k) colhido o depoimento das partes antes da ex@edle carta precatoria inquiritoria,
consoante recomendacédo da Egrégia Corregedorid{@eigo 49 da Consolidacdo dos
Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica doalina);

l) os despachos proferidos, quando do impulso aficio prazo de 2 (dois) dias,
conforme artigo 189 do CPC.

11.1. RECOMENDACOES CONSTANTES NA ATA DE CORREICAO DO ANO
DE 2010

O Desembargador Corregedor verificou que ndo foabservadas as seguintes
recomendac0des, formuladas naquela oportunidade:

a) colhido o depoimento das partes antes da exjedie carta precatoria inquiritoria,
consoante recomendacédo da Egrégia Corregedorid{@eigo 49 da Consolidacdo dos
Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica doalina);

b) os despachos proferidos, quando do impulsoabficidespachos de documentos, no
prazo de 2 (dois) dias, conforme artigo 189 do CPC.
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O Desembargador Corregedor reitera a observancga rdaomendacdes acima
elencadas.

12. METAS NACIONAIS DO JUDICIARIO PARA O ANO DE 2011, DO
CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA.

As Metas Nacionais do Judiciario Trabalhista p&rbl2sao:

Meta 1. Criar unidade de gerenciamento de projetos nasirtais para auxiliar a
implantagcdo da gestéo estratégica.

Meta 2. Implantar sistema de registro audiovisual de awgi& em pelo menos uma
unidade judiciaria de primeiro grau em cada trilhuna

Meta 3. Julgar quantidade igual de processos de conhetonaéstribuidos em 2011 e
parcela do estoque, com acompanhamento mensal.

Meta 4. Implantar pelo menos um programa de esclarecimaatpublico sobre as
funcdes, atividades e orgdos do Poder Judiciarioesonlas ou quaisquer espacos
publicos.

Meta 5. Criar um nucleo de apoio de execucéao.

O Desembargador Corregedor, desde logo, sem desmetzas acdes especificas que
poderédo ser adotadas ao longo deste ano, salienVa Juiz Titular e aos demais,
auxiliares ou substitutos, que vierem a atuar perasta Vara, bem como aos
servidores, que cada um deles constitui um co-gest® metas acima discriminadas,
assim como de todas as recomendacOes e acOesemsfispis a melhoria da tutela
jurisdicional, exortando-os, desde ja e permaneeméen ao indispensavel engajamento
e comprometimento institucional, corpo e alma, géoae dedicacao, para que o TRT/32
Regido tudo faca para cumpri-las integralmente,ccaem ocorrendo ao longo dos
anos, deixando todos nés, a Administracdo, os Demeyadores, os Juizes e 0s
servidores, realizados profissionalmente em facgodea missao constitucional, tdo util
e indispensavel a paz social e ao equilibrio dag@es justrabalhistas.

Para que esse nobre objetivo, bem mais alentadmuel®@ anterior, inspiracao elevada
do Egrégio CNJ, seja novamente alcancado com é&xif@esembargador Corregedor
recomenda que a MM. Juiza confeccione um cronogmanrdorme a Corregedoria
Regional, mensalmente via oficio eletrdbnico, como se encontra e qud® 8|S
expectativas da Vara a respeito do cumprimentMet@ 3, praticando, dentro de sua
esfera de competéncia, todos os atos necessarmsracesultado, sugerindo, inclusive,
se for o caso, a adocao de medidas que possamboonpara o fiel e importante
atingimento da referida meta pelo TRT/32 Regide, ltudécadas e décadas sempre tem
se destacado como um dos mais importantes Orga&edier Judiciario do Brasil. O
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Desembargador Corregedor salientou a importancisedeumprir todas as metas, em
especial a meta 3 do CNJ e, em nome da administdgd RT, dirigiu um pedido a
todos para que mantenham, dia a dia, o foco emstedametas, dedicando-se
intensamente ao seu efetivo cumprimento. por fisgedque, apenas com a completa e
absoluta dedicacdo de todos, ¢#fita” institucional serd vencida com a participacéo
de todos, a vitéria sera certa, e continuaremosios@randes e respeitados, bem
servindo ao povo, isto é, aos jurisdicionados tigasde portas abertas, eficiente e
eficaz — a quem se dirigem todos o0s servicos.

Consultando os relatorios estatisticos, constatobDesembargador Corregedor 0s
seguintes dados que retratam a situacado da Vataaghente a Meta Prioritaria 3 do
CNJ:

| META 3 — CNJ |
Vara do Trabalho de Ponte Nova *

Més Recebidos Solucionados Saldo
Janeiro 63 44 -19
Fevereiro 88 110 22
Marco 81 97 16
Abril 55 60 5
Maio 85 64 -21
Junho 88 77 -11
Julho 118 78 -40
Agosto 129 119 -10
Setembro 73 72 -1
Outubro 60 117 57
Total 840 838 -2

* Dados conforme tabela estatistica de “movimento processual das Varas do Trabalho” disponivel no sitio do TRT 3?2 Regiédo
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No tocante as Metas Nacionais do Judiciario, pamcode 2011, do Conselho Nacional
de Justica, todos os dados do TRT/32 Regido emarottte no sitio do referido Conselho
(www.cnj.jus.bj, podendo ser acessado por qualquer cidadao.

13.CONTROLE DE GASTOS E PRESERVACAO DO MEIO AMBIENTE

No que se refere ao controle de gastos e preserdacineio ambiente, porque perene,
enfatiza o Excelentissimo Desembargador Corregedoportancia de continuidade da
observancia das recomendacdes previstas nas Matagniis Prioritarias 6 e 10, do
ano de 2010, do Conselho Nacional de Justica, gegm:
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Meta Prioritaria 6: reduzir pelo menos 2% o0 consym®ocapitacom energia, telefone,
papel, agua e combustivel,

Meta Prioritaria 10: realizar, por meio eletr6ni®0% das comunicacdes oficiais entre
orgaos do Poder Judiciario.

Atendendo, também, a determinacdo do ExcelentisBiesembargador Presidente do
TRT/32 Regido, o Desembargador Corregedor, diaatenaetessidade de economia
inserida nos objetivos da Administracéo, recomemglgela Vara do Trabalho continue
empenhada na manutencéo do controle de seus gastos.

O TRT/3? Regido, em atendimento a RecomendacaaldiConselho Nacional de
Justica, de 22 de maio de 2007, instituiu a Comig&manente de Gestdo Ambiental
para planejamento e adocdo de medidas publicagmdesit para a formacédo e
recuperacdo de um ambiente ecologicamente equitibt'em como a conscientizag&o
dos servidores e jurisdicionados sobre a necessidadefetiva protecdo do meio
ambiente.

Ressalta, ainda, o Excelentissimo Desembargadoregsmtor em consideracdo ao
consignado na ata da 42 Reunido Ordinaria do Gadeprseja observada a Instrugéo
Normativa 01/2010 do TRT/32 Regido, no que tangknate de impressao de arquivos

recebidos, através do sistema e-DOC, respeitandduséte de 20 folhas ou 40 paginas

frente e verso.

Reforca o Excelentissimo o Desembargador Correggderas Varas e os Foros se
abstenham de fazer a remessa de boletins estaisticSecretaria da Corregedoria
Regional, via postal, com Aviso de Recebimento (A€Rvendo tal expediente ser
encaminhado por meio do envelope reutilizavel gediente interno, via malote.

Diante das medidas adotadas por este Tribunalnddsa correta preservacao e
recuperacdo do meio ambiente, recomendo: a) reatizaalmente, o Dia do Descarte,
conforme Portaria 97/2008 do TRT/32 Regido, emdateento a recomendacao do
Ministro Corregedor da Justica do Trabalho, enchamdo o relatério do descarte para
a Comissao Permanente de Gestdo Ambiental; b) iaana doacdo dos residuos
reciclaveis junto as entidades, associacbes e/opecativas que se responsabilizem
pela utilizagcdo do material para a devida recictage) quando houver necessidade de
impressdao de um documento, optar pela utilizacadddzfonte na sua digitacdo e
utilizar, preferencialmente, a impressdo em franteerso. Para informagdes sobre a
configuracdo da ecofonte e impressao em frentergoyvacessar gite “Ambiente
Legal”; d) optar pelo contracheque virtual e imprim documento apenas quando for
necessario; €) manter atualizado o controle de permsanentes a fim de facilitar o
inventario anual, conforme determinado no Ato Ragnantar 07, de 30 de outubro de
2008.
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14. OBSERVACOES FINAIS — OExcelentissimo Desembargador Corregedor estimou
que a Secretaria da Vara mantenha e aprimore cemlanais a qualidade dos seus
servigos, visando ao elevado cumprimento de sugamisnstitucional, prevista na
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

Ressaltou, ainda, o Excelentissimo Desembargadwoe@&mlor o carater pedagdgico da
correicdo, assim como a importancia da transpaédos dados estatisticos da
Secretaria da Vara, proporcionadores do autocomestd e de um seguro diagnéstico
da Instituicdo, cujo seio e interior precisam sgrostos para si prépria, bem como para
a sociedade, destinataria ultima dos servicosipidiprestados, tudo conforme solene e
enfaticamente propugnado pelo CNJ.

Registra-se que o Excelentissimo Desembargadoe@dor ndo recebeu reclamacéao
alguma de advogados ou partes quanto aos serviestsagos por esta Vara do Trabalho.

A seguir, encerraram-se os trabalhos as 17h30mimliad vinte e um de dezembro de
2011, em sessdo publica, antecedida de pregédo,udp para constar, eu,ucas
Fernandes Viana , Diretor da Secretaria da
Corregedoria, lavrei a presente ata, impressa emtefr e verso, observada a
recomendacdo da Comissdao de Gestdo Ambiental, la dpois de lida e achada
conforme, vai assinada pelo Excelentissimo Desegadar Corregedor, pela MM.
Juiza do Trabalho Substituta e pela Diretora deefata que devera colher a assinatura
dos servidores da Secretaria na coépia que ficamh ss@m guarda. A equipe da
Corregedoria, que auxiliou o Excelentissimo Desegauor Corregedor, além do Sr.
Diretor da Secretaria acima nominado, foi compgsths servidores Flavio Mario
Fonseca e Luigi Adriano Pereira de Souza.

Luiz Otavio Linhares Renault
Desembargador Corregedor do TRT/32 Regiao

Angela Castilho Rogedo Ribeiro
Juiza do Trabalho Titular

Ana Carolina Simdes Silveira
Juiza do Trabalho Substituta

Aparecida de Cassia Soares Gomes
Diretora de Secretaria
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Franciara Moreira Pinheiro José Rodriguesr&ira
Joseana Pimentel Netto da Cunha Késsia Leles de Rezende
Luciana Drumond Larica Marcelo Resende Guimaraes
Mariza Aparecida de Carvalho Ricardo Luis Oliveira Tupy

Rose Graciano da Silva Storch
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