PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 3° REGIAQ

MINAS GERAIS

ATA DE CORREICAO ORDINARIA REALIZADA NA
VARA DO TRABALHO DE UNAI - MG

JUIZ TITULAR DA VARA: FLANIO ANTONIO CAMPOS VIEIRA

MINAS GERAIS

Lei de Criagao: Lei 8.432 de 11/06/1992
Data da instalacao: 06/05/1993

Jurisdi¢do: Unai, Arinos, Bonfindpolis de Minas, Buritis, Gateira Grande, Dom
Bosco, Formoso, Natalandia, Riachinho, Uruana deakle Urucuia.

Edital de Correi¢édo divulgado no D.E. da Justica ddrabalho em 26/09/2011, p. 1/2.




JUSTICAMBNRABALHO .
PODER JUDICIARIO 7 'Y
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 3¢ REGIAO AN/

MINAS GERAIS

ATA DE CORREICAO

As 8h30min do dia 28 de setembro de 2011, o Extismo Desembargador Auxiliar
da Corregedoria do Tribunal Regional do Trabalhdel@eira Regido, DICaio Luiz
de Almeida Vieira de Mellg deu inicio a Correicao Ordinaria na Vara do Tiabae
Unai, situada na Rua Prefeito Jodo Costa, 210 #rd&;ema forma do disposto nos
artigos 682, XI, da CLT, e 30, I, do Regimento inte sendo recebido pelo MM. Juiz
do Trabalho, DrFlanio Anténio Campos Vieira Titular da Vara desde 19/03/2007;
pela Diretora de Secretaria em exercicio, Sra. M&@oncalves de Oliveira; pelos
servidores César Eustaquio Soares de Ara@melimpio de Souzasérvidores mais
antigos do TRT nesta Vara, tendo ingressado em 23/993, Cinthya Noronha
Torres, Ester Vieira de Assis, Leonardo Lima Reiian Martins Cavalieri d’Oro e
Rafaela Ribeiro Soares; pelas estagiarias Naianta Mos Santos e Sandra Aparecida
Pereira. Ausentes a Diretora de Secretaria, SrecidBlaria Faria Valadao e o servidor,
Valter da Silva Horacio, ambos em férias regulaarest

Iniciada a correicdo no horario acima registradoDesembargador Auxiliar da
Corregedoria examinou:

1. REGISTROS CONSTANTES DA SECRETARIA DA VARA:

1.1. PROTOCOLO DE RECLAMATORIAS - Do mencionado protocolo, consta o
registro de 530 (quinhentos e trinta) processotilulisdos até o dia 27/09/2011,
apurando-se a meédia de 3,06 (trés virgula zerp @®isessos por dia util.

1.2. PAUTA — As audiéncias dos processos submetidos aoutt@rssimo e ao rito
ordinario, bem como as audiéncias para realizagadosirucdo processual estdo sendo
designadas, segundo dados do dia 28/09/2011,dodrdd mapa de horéarios do sistema
informatizado da Secretaria, conforme abaixo relzilas, destacadamente:

a) rito sumarissima 10/10/2011;
b) rito ordinario : 18/10/2011;
C) instrucdo: 10/10/2011.

1.3. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS — A Vara recebeu 87 (oitenta e sete)
cartas precatérias até a presente data, nestadasa@uais 67 (sessenta e sete) foram
devolvidas para os Juizos Deprecantes.

1.4. CARTAS PRECATORIAS EXPEDIDAS — A Vara expediu 199 (cento e noventa
e nove) cartas precatorias até a presente date, ares, das quais 115 (cento e quinze)
foram devolvidas pelos Juizos Deprecados.
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1.5. REMESSA DE PROCESSOS AO TR Existe o registro de 69 (sessenta e nove)
autos de processos na Instancia Superior, sendalegses, 60 (sessenta) processos
foram remetidos no presente ano, até esta data.

1.6. CARGA PARA O(A) MERITISSIMO(A) JUIZ(A) DO TRABALHO — H& 6
(seis) autos de processos com carga, todos no legalo

1.7. CARGA PARA ADVOGADOS - Existem 8 (oito) autos de processos com carga,
todos no prazo legal.

1.8. CARGA PARA PERITOS - Constam 13 (treze) autos de processos com carga,
das quais 3 (trés) vencidas e cobradas.

1.9. MANDADOS EXPEDIDOS - Constam 590 (quinhentos e noventa) mandados
expedidos no ano em curso, dos quais 22 (vintei® gendentes de cumprimento,
dentro do prazo.

1.10. REMESSA DE PROCESSOS AO SERVICO DE CALCULOS UDICIAIS —
N&o h& autos de processos com carga para a Caatador

1.11. PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAO- Existem 546 (quinhentos e
quarenta e seis) processos em fase de execuci#o ddsziminados:

a) 472 (quatrocentas e setenta e duas) execuabedhistastricto senspyconstantes do
Quadro I, item 23, excluindo-se os processos deutixe fiscal,

b) 40 (quarenta) execucdes fiscais, constantes @@ II-A, item 19, lancadas no
Boletim Estatistico sob a denominacao “execucaalfde administrativa imposta”;
c) 16 (dezesseis) processos arquivados provisani@neonforme Quadro |, item 24;

d) 14 (quatorze) execucdes de contribuicdes pravideas, inseridas no Quadro XII,
item 5.

Os dados foram extraidos do Boletim Estatisticvada do més de agosto de 2011.

Em relacdo as Varas do Trabalho de semelhante reatagéo processual no ano de
2010, cuja média de processos em fase de execoicde B78 (trezentos e setenta e
oito), constatou-se que esta Vara do Trabalhooestanimero de processos em fase de
execucao acima da média.

Segundo informacdes prestadas pela Sra. Direterautms de processos que estdo no
arquivo provisério aguardam integral pagamento ébitd parcelado junto ao 6érgao
previdenciario e/ou o prazo de suspensado previstBrovimento 02/2004 do TRT/3?2
Regido.
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Deverd a Secretaria da Vara manter controle rigordss processos arquivados
provisoriamente, devendo, findo o prazo de suspens@er conclusdo ao(a) MM.
Juiz(a) para exame.

1.12. PROCESSOS RECEBIDOS DA JUSTICA FEDERAL E DA WSTICA
ESTADUAL EM DECORRENCIA DA EMENDA 45 DA CONSTITUIQA O DA
REPUBLICA — De acordo com o levantamento realizado nos @satleC dos
Boletins Estatisticos, ano 2010, constatou-se gtee\@ra do Trabalho recebeu 3 (trés)
acOes relativas a nova competéncia da Justicaat@lho.

2. PROCESSOSEXAMINADOS - Foram examinados, por amostragem, autos de
processos em tramitacdo e arquivados nesta Varaatbalho, conforme discriminacao
a sequir:

2.1. PROCESSOS EM PAUTA- Na pauta do dia 27/09/2011 havia 14 (quatorze)
processos:

a) rito sumarissima 3 (trés) processos;
b) rito ordinario : 3 (trés) processos;
C) instrucao: 8 (oito) processos.

Foram examinados os autos dos processos 0041®3%7/1, 00422/11, 00445/11,
00404/11, 00507/11, 00523/11, 00525/11, 00512/00524/11, constantes da pauta, no
tocante aos seguintes aspectos:

1) peticao inicial; 2) autuacdo: a) numeracao adisas; b) cronologia dos atos; c)
documentos grampeados em folhas; d) certificacdaquntidade de documentos
colados em folhas; e) inutilizacdo do verso em dwatias folhas; f) encerramento e
abertura de volumes; 3) dos atos: a) termos dedané certidfes (artigos 161, 168,
169, Paragrafo Unico, e 171 do CPC); 4) prazostes)gnacdo das audiéncias do rito
sumarissimo; b) atos da Secretaria; ¢) atos do@jtissimo(a) Juiz(a): sentencas e
despachos.

RESULTADO — Os processos encontram-se em ordem.

2.2. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS — Exame dos autos dos processos
00449/11, 00461/11, 00502/11, 00504/11, 00527/DD0%/11, 90040/11, 90049/11,

90073/11 e 90074/11 quanto: aos registros da tghot na capa do processo; a
regularidade do despacho “cumpra-se”; a expedicd® mhandados (Provimento

01/2008/TRT da 32 Regido); aos prazos e atos @moass ao cumprimento e devolucao
de mandados; a regularidade do cumprimento daasgantcatérias e a regularidade na
numeragao, conforme artigo 15, § 1°, do Provim@tta008 do TRT.
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RESULTADO - examinados 0s autos, constatou-se:

- 00449/11: excesso de prazo na pratica de at@gsaal pela Secretaria — cumprimento
—f. 83 (mais de 10 dias);

- 00504/11: excesso de prazo na pratica de at@gsaal pela Secretaria — cumprimento
—f. 4 (mais de 10 dias);

- 90003/11: excesso de prazo na pratica de at@gsaal pela Secretaria — cumprimento
—f. 11 (mais de 20 dias); impulso oficial — f. 1814 v (mais de 20 dias) e f. 17 (mais
de 60 dias).

2.3. CARTAS PRECATORIAS EXPEDIDAS - Examinaram-se os autos dos
processos 00401/10, 00430/10, 00414/10, 0016236711, 00479/11, 00485/11,
00451/11, 00334/10 e 00302/10.

Foram analisados os itens relativos ao acompanhanaencumprimento das cartas

precatorias; ao depoimento das partes antes dadiedipe da carta precatoria

inquiritéria; a regularidade dos atos e prazos gssgais; a expedicdo de oficio a
Corregedoria quando néo prestadas informactes/pedaDeprecada e a baixa da carta
precatoria no sistema informatizado da Secretaaid/ata quando da devolucédo dos
autos.

RESULTADO — examinados 0s autos, constatou-se:

- 00401/10: excesso de prazo na pratica de atoegpsaal pela Secretaria —
cumprimento — f. 111 (mais de 10 dias);

- 00430/10: excesso de prazo na pratica de atoegpsaal pela Secretaria —
cumprimento — f. 168 (mais de 10 dias);

- 00414/10: excesso de prazo na pratica de ategsaal pela Secretaria — despacho — f.
190 (mais de 20 dias) e cumprimento — f. 199 (rdai%0 dias);

- 00162/11: excesso de prazo na pratica de ategsaal pela Secretaria — despacho —f.
217 (mais de 10 dias);

- 00485/11: excesso de prazo na pratica de at@gsaal pela Secretaria — cumprimento
—f. 59 (mais de 20 dias);

- 00479/11: auséncia de depoimento das partes dategpedicdo de carta precatoria
inquiritoria, contrariando recomendacédo da Egrégparegedoria-Geral (artigo 49 da
Consolidacao dos Provimentos da Corregedoria-@aradustica do Trabalho).
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2.4. PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAO- Foram examinados os autos dos
processos 00651/10, 00650/10, 00099/11, 0014241709, 00470/10, 00488/10,
00320/11, 00087/10 e 00037/10 nos seguintes aspeemstro de atos processuais
relevantes no sistema informatizado (ex: liquidag@sentenca, oposi¢cao de embargos
e data de concluséo dos autos ao Juiz(a) paraddgcumprimento da sentenca ou
acordo; imediata liberacdo do depdsito recursalasor do credor, apoés a liquidacdo de
sentenca; regularidade dos atos e prazos processi@xecucao; exaurimento do uso
das ferramentas e convénios (BACENJUD, INFOJUD &RRJD) em busca de bens
passiveis de penhora, para fins de satisfacao @btarexequendo; se o (a) Juiz (a)
ordenou a citacdo do sécio em caso de desconsideds; personalidade juridica da
empresa executada; regularidade da expedicdo, ouoemo e devolugcdo dos
mandados; regularidade dos atos de penhora e pragdfestacdo da Procuradoria-
Geral Federal (INSS) quanto as contribuicbes pendgdrias (artigo 879, § 3°, da CLT)
e 0 seu respectivo recolhimento; cumprimento doviRrento 04/2001/TRT;
cumprimento dos oficios 106 e 108/2010 expedidda @Gerregedoria Regional, que
determina o lancamento do cédigo “056” (processofase de execu¢do) no sistema
informatizado, referente a todos os autos de pso¢cg® momento em que houver a
homologacao do calculo de liquidacdo (PP-00427-2M003-00-1); recomendacdes
constantes do relatorio final das atividades daissfo criada pelo Ato GCGJT
006/2010, encaminhado através do oficio eletr60i@g@011 e Recomendacdo CGJT
001/2011, divulgada no Diério Eletrénico da Justigalrabalho do dia 16 de fevereiro
de 2.011, que ficam fazendo parte integrante deata

RESULTADO: o resultado é o que segue, destacadament

- 00651/10: excesso de prazo na pratica de atcegsoal pela Secretaria — impulso
oficial — f. 46 (mais de 20 dias) e cumprimento 4 (mais de 10 dias);

- 00650/10: excesso de prazo na pratica de ategsaal pela Secretaria — despacho — f.
47 (mais de 30 dias) e cumprimento — f. 49 (mais@dias);

- 00099/11: excesso de prazo na pratica de at@gsaal pela Secretaria — cumprimento
—f. 102 (mais de 10 dias);

- 00142/11: excesso de prazo na pratica de at@gsaal pela Secretaria — cumprimento
—f. 26 (mais de 10 dias);

- 00417/09: excesso de prazo na pratica de atcegsoal pela Secretaria — impulso
oficial — f. 84 (mais de 10 dias);

- 00470/10: excesso de prazo na pratica de atoegpsaal pela Secretaria —
cumprimento — f. 37 (mais de 10 dias);
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- 00488/10: excesso de prazo na pratica de atoegpsaal pela Secretaria —
cumprimento — f. 87 (mais de 20 dias);

- 00087/10: excesso de prazo na pratica de ategsaal pela Secretaria — despacho — f.
135 (mais de 30 dias) e cumprimento — f. 148/14&8igrde 20 dias);

- 00037/10: excesso de prazo na pratica de atcegsaal pela Secretaria — impulso
oficial — f. 59 (mais de 20 dias).

2.5. PROCESSOS ADIADOSSINE DIE — Em consulta ao sistema informatizado da
Secretaria da Vara, constatou-se a existéncia(daatro) processasine die incluindo
agueles constantes da listagem de processos naldasenhecimento sem audiéncia
marcada.

Foram examinados apenas os autos do processo 09l@iha vez que 0S outros
constantes na listagem (00507/11, 00422/11 e 001p4éncontram-se fora de
Secretaria. Verificados os itens relativos ao nwotie adiamento; ao cumprimento do
disposto no artigo 265, I\, e 8§ 5° do CPC, e § 79 do artigo 852-H, da CL3inas
COMO prazos e atos processuais.

RESULTADO — O processo encontra-se em ordem.

Recomenda-se a Secretaria que realize um contgaeso, no que diz respeito aos
processos adiadosine die mantendo 0s processos que assim se encontrem sob
constante vigilancia e fazendo-os conclusos ao(sl) Buiz(a) a cada trinta dias, ou
outro prazo razoavel, a critério do(a) Juiz(a).

2.6.PROCESSOS SOLUCIONADOS MEDIANTE CONCILIACAO - Examinados
0s autos dos processos 00279/11, 00278/11, 002883281/11, 00280/11, 00282/11,
00293/11, 00292/11, 00291/11 e 00290/11.

Inspecionaram-se o cumprimento dos comandos d@post artigo 832, 88 3° e 4°, da
CLT, a existéncia de documentos grampeados naacap@ do processo (CTPS, TRCT,
CD/SD, etc), bem como atos e prazos processuais.

RESULTADO: o resultado € o que segue, destacadament

- 00279/11, 00278/11, 00288/11, 00281/11, 00280¥0282/11, 00293/11, 00292/11,
00291/11 e 00290/11: processo do rito sumarissono designacdo da audiéncia com
prazo superior a 15 dias (43 dias).

2.7.INQUERITO JUDICIAL PARA APURACAO DE FALTA GRAVE CONTRA
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EMPREGADO ESTAVEL - Consultado o sistema informatizado da Secretiaia
Vara, constatou-se que ha 1 (um) inquérito judiciakte ano de 2011, em tramitacao
nesta Vara do Trabalho (Processo 00072/11).

Examinados os autos, constatou-se:

- 00072/11: excesso de prazo na pratica de atcegsoal pela Secretaria — impulso
oficial — f. 195 (mais de 40 dias).

2.8. ACAO CIVIL PUBLICA - Consultado o sistema informatizado da Secretkria
Vara, constatou-se que ha 9 (nove) acbes civisigaghl até a presente data, em
tramitacdo nesta Vara do Trabalho.

2.9.ACAO COLETIVA - Consultado o sistema informatizado da Secretiisara,
constatou-se que nao ha acéo coletiva em tramitegsia Vara do Trabalho.

2.10. PROCESSOS JULGADOS- Examinados os autos dos processos 00427/11,
00426/11, 00434/11, 00456/11, 00465/11, 00497/0480/11, 00474/11 e 00475/11.

Foram objeto de verificacdo os procedimentos kedata regularidade da autuacéo, dos
termos, das certidbes e dos demais atos da Segre@mrcumprimento dos prazos para
atos do(a) MM. Juiz(a) (despachos e decisbes) Seatametaria (termos de juntada,

certiddes, conclusao e registro de carga parahd{4)Juiz(a), a correta numeracao de

folhas, intimacdo para contrarrazdes); a sentefgaidh nos processos de rito

sumarissimo; ao exame do juizo de admissibilidadeecursos interpostos.

RESULTADO — Os processos encontram-se em ordem.

Recomenda-se aos MM. Juizes gna, medida do possivelse profiram sentencas
liguidas nas causas submetidas ao rito sumarissisamdo a reducdo dos incidentes na
fase de execucdo e a obtencédo da celeridade e ida efetividade do processo do
trabalho.

2.11. PROCESSOS ARQUIVADOS - Examinados os autos dos processos 00006/11,
00105/11, 00186/11, 00323/11, 00416/11, 00491/0812/10, 00659/10, 00493/11 e
00327/11.

Verificaram-se os procedimentos relativos aos atpeazos processuais, a regularidade
do cumprimento dos acordos e das sentencas; athineento de todos os encargos
devidos; a regularidade do despacho de arquivameaasodocumentos grampeados na
contracapa e, no caso de arquivamento provis@io,a&o é precedido de certiddo do(a)
Diretor(a) de Secretaria atestando que ndo ha depadicial ou recursal e que foram
esgotados e infrutiferos os meios de coergao deddev
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RESULTADO: o resultado € o que segue, destacadament

- 00006/11: processo do rito sumarissimo com das@m da audiéncia com prazo
superior a 15 dias (28 dias); excesso de prazoratcg de ato processual pela
Secretaria — impulso oficial — f. 123 (mais de s}

- 00105/11: excesso de prazo na pratica de atcegsaal pela Secretaria — impulso
oficial — f. 27 (mais de 30 dias) e f. 31 (maisldedias); cumprimento — f. 31v e 32
(mais de 30 dias);

- 00659/10: excesso de prazo na pratica de atoegsoal pela Secretaria —
cumprimento — f. 41 (mais de 50 dias);

- 00327/11: excesso de prazo na pratica de atcegsoal pela Secretaria — impulso
oficial — f. 39v (mais de 20 dias).

2.12. PRECATORIOS — Segundo o sistema informatizado da Secretarhacs nao
h& precatorio expedido no ano em curso, até ameedata.

3. PRAZO MEDIO DA PAUTA DO DIA E DISPONIBILIDADE DA PAUTA —
Apurou o Excelentissimo Desembargador Auxiliar dar€yedoria o seguinte prazo
meédio para realizacdo de audiéncias, conforme da&ctmidos da pauta do dia
27/09/2011:

a) rito sumarissima 12 (doze) dias;
b) rito ordinario : 10 (dez) dias;
C) instrucao: 23 (vinte e trés) dias.

Para audiéncias futuras, com base no quadro regpeltt sistema informatizado, no
dia 28/09/2011, o Excelentissimo Desembargador lfanxila Corregedoria apurou a
seguinte disponibilidade de pauta:

a) rito sumarissima 12 (doze) dias (10/10/2011);
b) rito ordinario : 20 (vinte) dias (18/10/2011);
c) instrucdo: 12 (doze) dias (10/10/2011).

CORREICAO DE 2010: Na correicdo realizada em 13/12/2010, apurou-segointe
prazo medio:

a) rito sumarissima 10 (dez) dias;
b) rito ordinario : 10 (dez) dias;
C) instrucao: 23 (vinte e trés) dias.
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A disponibilidade de pauta, desprezando o recesgad (20/12/2010 a 06/01/2011) e a
suspensao dos prazos determinada pela Resolucaoinisiativa 147/2010
(07/01/2010 a 14/01/2011), foi:

a) rito sumarissima 7 (sete) dias;
b) rito ordinario : 9 (nove) dias;
C) instrucao: 7 (sete) dias.

CORREICAO DE 2009: Na correi¢éo realizada em 18/08/2009, apurou-segaointe
prazo médio:

a) rito sumarissimo: 13 (treze) dias;
b) rito ordinario: 14 (quatorze) dias;
C) instrucao: 6 (seis) dias.

A disponibilidade de pauta foi:
a) rito sumarissima 14 (quatorze) dias;

b) rito ordinario : 15 (quinze) dias;
C) instrucao 7 (sete) dias.

Prazos meédios de pauta
30
20 ~ 13
(2]
©
A 10
U : . —
Rito Sumarissimo Rito Ordinério Instrugéo
m 2009 13 14 6
@ 2010 10 10 23
@ 2011 12 10 23
W 2009
02010
@2011
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0 Rito Suman’ssir‘no Rito Ordin%lrio Instruc&o .
2009 14 15 7
2010 7 9 7
2011 12 20 12
W 2009
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@2011

No ano de 2010, apurou-se que, em 224 dias de iexpedorense (segunda a sexta-
feira, excluidos, portanto, sabados, domingosiades), foram proferidas:

a) sentencas de conheciment®02 (trezentas e duas), média de 1,35 (uma wirgul
trinta e cinco) por dia;
b) decisGes decorrentes da oposicao de embargosdeelaracao 25 (vinte e cinco),
média de 0,11 (zero virgula onze) por dia;
c) decisdes na fase de execucd® (dezenove), média de 0,08 (zero virgula zé) o

por dia;

d) total: 346 (trezentos e quarenta e seis) processosusmscpara decisdo no periodo,
média total de 1,54 (um virgula cinquenta e quaton)dia de expediente forense.

Ano/2010 | Média/dia util
Sentencas de conhecimento 302 1,35
Decisbes decorrentes da oposicao de
embargos de declaracao 25 0,11
Decisbes na fase de execuc¢ao 19 0,08
Total 346 1,54

4. AUDIENCIAS E DESPACHOS — O MM. Juiz desta Vara do Trabalho, em
de 2011, com 22 (vinte e dois) dias uteis, realizou

agosto

a) audiéncias de rito sumarissimo48 (quarenta e oito), média de 2,18 (duas virgula
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dezoito) por dia;

b) audiéncias de procedimento comum63 (sessenta e trés), média de 2,86 (duas
virgula oitenta e seis) por dia;

c) audiéncias de instrucan25 (vinte e cinco), média de 1,14 (uma virgulatqrze)

por dia;

d) audiéncias de tentativa de conciliagdo na fase @onhecimento e/ou execucadl
(onze), média de 0,50 (zero virgula cinquenta)dueyr

e) total de audiéncias 147 (cento e quarenta e sete), média de 6,68 (@eajula
sessenta e oito) por dia.

A NUmero de g
Audiéncias Audiencias/Més Média/dia util
Rito 48 2,18
sumarissimo
Procedimento 63 286
comum
Instrugéo 25 1,14

Tentativa de

conciliagao na
fase de 11 0,50
conhecimento
e/ou execucao

Total 147 6,68

No més de agosto de 2011, segundo dados do Bolestatistico da Vara, foram
proferidas 37 (trinta e sete) sentencas de conleetonconforme apurado no Quadro
[, 3 (trés) sentencas decorrentes da interposigdembargos de declaracdo, conforme
item 3 do Quadro 1I-B. Foram conciliados 52 (cinopaee dois) processos, conforme se
verificou do Quadro ll.

Constatou o Excelentissimo Desembargador Auxiliar @orregedoria, mediante
informacéo da Diretora de Secretaria, que, nesta ¥a Trabalho, as audiéncias séo
realizadas em 3 dias de cada semana, geralmeség@isdas, tercas e quartas -feiras, a
partir das 13h50min e/ou 8h15min. O intervalo ewmiseaudiéncias € de 15 (quinze)
minutos para as de procedimento sumarissimo, lbz@uminutos para as de rito
ordinério e de 45 (quarenta e cinco) minutos paranstrucoes. Sao realizadas, em
média, 15 (quinze) audiéncias por dia.

De acordo com a Sra. Diretora de Secretaria, Mestado Trabalho, sdo exarados, em
média, 150 (cento e cinquenta) despachos por semana
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AUXILIO FIXO : N&o ha auxilio fixo nesta Vara.

Recomendou o Excelentissimo Desembargador AuxiiaCorregedoria que, em sendo
designado o auxilio fixo para esta Vara, que serobso disposto no artigo 118-B da
Consolidacao Geral dos Provimentos do Tribunal é&tedido Trabalho da 32 Regido,
introduzido pelo Provimento 01/2010.

5. PRODUCAO — Do total de 765 (setecentos e sessenta e CPpTOmESSOS para
solucédo em 2010, 634 (seiscentos e trinta e quiatran recebidos no ano de 2010, 128
(cento e vinte e oito) sdo processos remanescdet009 e 3 (trés) sdo processos
oriundos de sentencas anuladas. A média de pracessebidos por dia util foi de 2,83
(dois virgula oitenta e trés). No ano de 2010, o.MWiz solucionou 726 (setecentos e
vinte e seis) processos, dos quais 296 (duzermioganta e seis) foram conciliados. Foi
registrada uma producdo total de 94,90% (novegtaa#o virgula noventa por cento).

Do total de 774 (setecentos e setenta e quatrap$sos para solucdo em 2009, 721
(setecentos e vinte e um) foram recebidos no an20@8, 45 (quarenta e cinco) sao
processos pendentes de 2008 e 8 (oito) sdo precessodos de sentencas anuladas.
No ano de 2009, o MM. Juiz solucionou 646 (seistemt quarenta e seis) processos,
dos quais 325 (trezentos e vinte e cinco) foramcitados. Foi registrada uma
producao total de 83,46% (oitenta e trés virgukrepta e seis por cento).

Analisando os dados supra, verificou-se uma diméwide 12,07% (doze virgula zero
sete por cento) no niumero de processos recebidaaade 2010. Quanto a producéo,
verificou-se que em 2010 houve um aumento de 11 {#%e virgula quarenta e quatro
por cento).

Os dados foram extraidos dos Boletins Estatisticos.

Movimentacdo Anual de Processos

2009 2010
Processos recebidos 721 634
Processos remanescentes do ano
anterior 45 128
Sentencas anuladas 8 3
Total de processos para solugéao 774 765
Processos solucionados 646 726
Processos conciliados 325 296
Producéo 83,46% 94,90%




ynat - 201

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 3° REGIAQ

MINAS GERAIS

Movimentacédo Anual de Processos
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700 | 634 646
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g 500 -
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e 400 325 296
S 300 -
200 - 128
100 | 45 |:| 8 3
0 -
Processos Remanescentes Sentencas Total de Processos Processos
recebidos ano anterior anuladas processo% para solucionados conciliados
solugéo
2009 721 45 8 774 646 325
2010 634 128 3 765 726 296
Porcentagem da Produgao
99,00% -
98,00% |
97,00%
96,00%
95,00% |
94,00% |
93,00%
92,00%
91,00% | M 2009
2050 |
7 .
88.00% 2010
87,00% |
86,00%
85,00% 83,46%
84,00% -
83,00%
Produgdo

6. ARRECADACAO — Ao exame dos dados estatisticos desta Vara dbalfio,
exercicio 2010, acerca da arrecadagdo da Prevad&uodiial e do recolhimento para a
Receita Federal, constatou o Excelentissimo Desgatbar Auxiliar da Corregedoria o
registro dos seguintes valores:
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Contribuicdo  Imposto de Renda
Previdenciaria

\ R$560.176,36 R$86.620,39

Nas Varas do Trabalho de semelhante movimentagi@ssual, a média apurada pela
Subsecretaria de Estatistica da Corregedoria adexaalores da Previdéncia Social
importou em R$487.511,22 e do Imposto de Renda &®2R754,88. Portanto,
constata-se que esta Vara do Trabalho esta coneamthimentos de contribuicdo
previdenciaria acima da média e de imposto de rahdxo da média.

Recomenda-se a Sra. Diretora de Secretaria qua sdjservados os lancamentos das
guias de recolhimento do imposto de renda.

7. PORTARIAS - De acordo com a Sra. Diretora de Secretariangéraom-se em vigor,
nesta Vara do Trabalho, a Portaria 05/2001, quelasgenta a pratica de atos
ordinatérios.

8. BACENJUD, INFOJUD e RENAJUD - Durante a correicdo, o Excelentissimo
Desembargador Auxiliar da Corregedoria constatosl @ia) MM. Juiz(a) emprega o

BACENJUD, o INFOJUD e o RENAJUD com o intuito deadtizar bens passiveis de

penhora. Constatou, ainda, que ndo havia ordehkdeeio do BACENJUD pendentes

nesta Vara do Trabalho.

9. ATENDIMENTO AO PUBLICO - Lastreada em pesquisa realizada com os
advogados e cidaddos, usuarios da Justica do mmbadnstatou-se, nesta Vara do
Trabalho, o seguinte resultado:

ADVOGADOS/CIDADAOS AVALIACAO DOS
ADVOGADOS/CIDADAOS
Dr. Alberto Pereira Coelho — OAB/MG 63.158 Exceteqtialidade
Sra. Zirlei Ribeiro da Silva Excelente qualidade
Dra. Lidiane Stefany M. Inacio — OAB/MG 131.088 Elente qualidade
Sra. Maria Sandra Gomes — CPF 944.240.806-25 HExeadgalidade
Sra. Lorrany Laisse Alves Campos Excelente quadidad

10. DA SECRETARIA — Concluida a Correi¢cdo, de acordo com o0s cridéaicima
especificados, 0 Excelentissimo Desembargador iuxila Corregedoria constatou,
dentre outros aspectos, a excelente qualidadeendiatento as partes e aos advogados
e a boa organizacédo da Secretaria. Foram examif@d({setenta) autos de processos,
sendo que em 21 (vinte e um) foi encontrado excdsswazo. Os prazos processuais
devem ser melhor observados.
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Em conformidade com a RA 51/2010 deste Regionaidderecebido entre 501
(quinhentos e um) e 1000 (mil) processos, a preséata deve contar com 10 (dez)
servidores, estando nesta data com o seu quadenddores completo.

Com base nas informacfes prestadas pela Sra. @igkoSecretaria, 0 seu quadro esta
completo desde 30/05/2011.

11. RECOMENDACOES:
Recomenda o Desembargador Auxiliar da Corregedogaseja(m):

a) priorizada a tramitacdo e o julgamento das meat{@es trabalhistas que envolvam
acidente de trabalho, conforme recomendacéo dddnttssimo Ministro Presidente do
Tribunal Superior do Trabalho, contida no OF.CIRETIGP 338/2011;

b) cumprida, fielmente, a recomendacdo do Excelgmb Ministro Corregedor-Geral
da Justica do Trabalho CGJT 0002/2010 — TST, paudbdicno Diario Eletronico da
Justica do Trabalho do dia 10.6.2010, p. 16/1fatido que “0s juizes de primeiro
grau que possuem autorizacdo, por motivos relevaptga residirem fora do local de
jurisdicdo estejam a disposicdo das partes e adesgau realizando audiéncias por,
pelo menos, trés dias Uteis na semana, determipnaidda, sejam afixadas nas
Secretarias dos 6rgaos judicantes as datas enmsquagistrados prestarao atendimento
nas Varas, bem assim aquelas em que se encontoagdda sede do juizo, mas no
exercicio de suas respectivas fungdes”;

c) observado o disposto no Ato GCGJT 017/2011,ipaddd no Diario Eletrbnico da
Justica do Trabalho do dia 12/09/2011, p. 1/2, deetentissimo Ministro Corregedor-
Geral da Justica do Trabalho, baseado na decisd@odselho Nacional de Justica
(Consulta 0000534-85.2011.2.00.0000)a ‘qual fora assentada a orientagéo, para os
fins da Meta 3 do CNJ, de 2010, de que a expedieacertiddo de crédito trabalhista
nao autoriza a baixa definitiva do processo exeoytpor ndo se encontrar exaurida a
prestacao jurisdiciond]

d) emitido pronunciamento explicito sobre a adrhidade de recursos ordinarios e de
agravos de peticdo, consoante recomendacéo da&@eygegedoria-Geral,

e) observada a recomendacgdo contida na Ata de i€mr®©rdinaria, realizada em
13/11/09, pelo Excelentissimo Ministro Corregeder# da Justica do Trabalho, Dr.
Carlos Alberto Reis de Paula, de que, em havendo Alxiliar, devera ocorrer o
acréscimo quantitativo em relagdo aos processtsiitiss e julgados pelo Juiz Titular
da Vara;
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f) estimulada a realizacdo de audiéncias semamaiprecessos na fase de execucao,
nos termos do artigo 77, inciso Il, da Consolidagés Provimentos da Corregedoria-
Geral da Justica do Trabalho, ndo obstante a Wararjha adotando tal procedimento;

g) evitada a utilizacéo do sistema BACENJUD, quaseltratar de execuc¢ao provisoria,
conforme recomendacé&o da Corregedoria-Geral degdukt Trabalho;

h) as audiéncias dos processos sujeitos ao ritarsssimo realizadas no prazo maximo
de quinze dias, conforme artigo 852-B, inciso did CLT, sendo que a Corregedoria
controlara, mensalmente, a fiel observancia do meado prazo, cuja meta esta
inserida no planejamento estratégico do TRT/32&eqgi

i) colhido o depoimento das partes antes da ex@edie carta precatoria inquiritéria,
consoante recomendacédo da Egrégia Corregedorid{@eigo 49 da Consolidacdo dos
Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica doalina);

J) os despachos proferidos, quando da apreciaca@mclenentos e do impulso oficial,
no prazo de 2 (dois) dias, conforme artigo 189 B&€C

k) a execucdo dos atos processuais, quando do icoempo, realizada pela Secretaria
no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, conformngoat90 do CPC.

11.1. RECOMENDACOES CONSTANTES NA ATA DE CORREICAO DO ANO
DE 2010

O Desembargador Auxiliar da Corregedoria verifique ndo foram observadas as
seguintes recomendacgdes, formuladas naquela otatien

a) os despachos proferidos, quando do impulsoatficio prazo de 2 (dois) dias,
conforme artigo 189 do CPC,;

b) as determinacfes constantes dos despachoszdesdidm realizadas pela Secretaria
no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, conforraegiua o artigo 190 do CPC;

c) colhido o depoimento das partes antes da exedie carta precatéria inquiritoria,
consoante recomendacéo da Egrégia Corregedoria{@ergo 49 da Consolidacéo dos
Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica doalina).

O Desembargador Auxiliar da Corregedoria reiter@bservancia das recomendacdes
acima elencadas.

12. METAS NACIONAIS DO JUDICIARIO PARA O ANO DE 2011, DO
CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA.
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As Metas Nacionais do Judiciario Trabalhista p&&l2sao:

Meta 1. Criar unidade de gerenciamento de projetos nasirtais para auxiliar a
implantagcdo da gestéo estratégica.

Meta 2. Implantar sistema de registro audiovisual de awgi& em pelo menos uma
unidade judiciaria de primeiro grau em cada trilhuna

Meta 3. Julgar quantidade igual de processos de conhetnagstribuidos em 2011 e
parcela do estoque, com acompanhamento mensal.

Meta 4. Implantar pelo menos um programa de esclarecimaatpublico sobre as
funcBes, atividades e oOrgdos do Poder Judiciarioesonlas ou quaisquer espagos
publicos.

Meta 5. Criar um nucleo de apoio de execucéo.

O Desembargador Auxiliar da Corregedoria, desde,lsgm desprezar outras acdes
especificas que poderdo ser adotadas ao longoatestealienta ao MM. Juiz Titular e
aos demais, auxiliares ou substitutos, que vierextuar perante esta Vara, bem como
aos servidores, que cada um deles constitui umestpig das metas acima
discriminadas, assim como de todas as recomendagdagdes indispensaveis a
melhoria da tutela jurisdicional, exortando-os, dde§a e permanentemente, ao
indispensavel engajamento e comprometimento iegiital, corpo e alma, vocacao e
dedicacdo, para que o TRT/32 Regido tudo faca @argri-las integralmente, como
vem ocorrendo ao longo dos anos, deixando todos adfdministracdo, o0s
Desembargadores, os Juizes e os servidores, dealizaofissionalmente em face de
nossa missao constitucional, tdo Gtil e indispeslsavpaz social e ao equilibrio das
relagdes justrabalhistas.

Para que esse nobre objetivo, bem mais alentadue® anterior, inspiracdo elevada
do Egrégio CNJ, seja novamente alcancado com é&xifdesembargador Auxiliar da
Corregedoria recomenda que a MM. Juiza confeccionecronograma e informe a
Corregedoria Regionaimensalmente via oficio eletrénico, como se encontra e quais
Sao as expectativas da Vara a respeito do cumpiondeeta 3, praticando, dentro de
sua esfera de competéncia, todos os atos necass@ritdoom resultado, sugerindo,
inclusive, se for o caso, a adocdo de medidas g@seam contribuir para o fiel e
importante atingimento da referida meta pelo TRR&§ido, que ha décadas e décadas
sempre tem se destacado como um dos mais impart@nméos do Poder Judiciario do
Brasil. O Desembargador Auxiliar da Corregedoriiestou a importancia de se
cumprir todas as metas, em especial a meta 3 doeCailhh nome da administracdo do
TRT, dirigiu um pedido a todos para que mantenhdia,a dia, o foco em todas as
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metas, dedicando-se intensamente ao seu efetivpriounento. por fim, disse que,
apenas com a completa e absoluta dedicacéo de, testasluta” institucional sera
vencida com a participacdo de todos, a vitoria sert®, e continuaremos sendo grandes
e respeitados, bem servindo ao povo, isto €, atsdicionados — justica de portas
abertas, eficiente e eficaz — a quem se dirigemmstod servigos.

Consultando os relatérios estatisticos, constatolDesembargador Auxiliar da
Corregedoria os seguintes dados que retratam ac&duda Vara relativamente & Meta
Prioritaria 3 do CNJ:

| META 3 — CNJ |
Vara do Trabalho de Unai *
Més Recebidos Solucionados Saldo
Janeiro 73 31 -42
Fevereiro 63 86 23
Marco 55 46 -9
Abril 50 44 -6
Maio 65 55 -10
Junho 77 11 -66
Julho 47 84 37
Agosto 52 105 53
Setembro 0 0 0
QOutubro 0 0 0
Novembro 0 0 0
Dezembro 0 0 0
Total 482 462 -20

* Dados conforme tabela estatistica de “movimento processual das Varas do Trabalho” disponivel no sitio do TRT 32 Regiéo
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No tocante as Metas Nacionais do Judiciario, pamcode 2011, do Conselho Nacional
de Justica, todos os dados do TRT/32 Regido emcosge no sitio do referido Conselho
(www.cnj.jus.bj, podendo ser acessado por qualquer cidad&ao.

13.CONTROLE DE GASTOS E PRESERVACAO DO MEIO AMBIENTE

No que se refere ao controle de gastos e preserdacénheio ambiente, porque perene,
enfatiza o Excelentissimo Desembargador AuxiliarCdaregedoria a importancia de
continuidade da observancia das recomendaclessi@®vhnas Metas Nacionais
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Prioritarias 6 e 10, do ano de 2010, do Consellmddal de Justica, quais sejam:

Meta Prioritaria 6: reduzir pelo menos 2% o0 consym®ocapitacom energia, telefone,
papel, agua e combustivel,

Meta Prioritaria 10: realizar, por meio eletr6ni®0% das comunicacfes oficiais entre
orgaos do Poder Judiciario.

Atendendo, também, a determinacdo do ExcelentisBiesembargador Presidente do
TRT/32 Regido, o Desembargador Auxiliar da Correged diante da necessidade de
economia inserida nos objetivos da Administragdopmendou que a Vara do Trabalho
continue empenhada na manutencao do controle degastos.

O TRT/3? Regido, em atendimento a RecomendacadaldlConselho Nacional de
Justica, de 22 de maio de 2007, instituiu a Comig&manente de Gestdo Ambiental
para planejamento e adocdo de medidas publicagmdesit para a formacédo e
recuperacdo de um ambiente ecologicamente equiibt&m como a conscientizagao
dos servidores e jurisdicionados sobre a necessidad efetiva protecdo do meio
ambiente.

Ressalta, ainda, o Excelentissimo Desembargadoiili&uxda Corregedoria em
consideracdo ao consignado na ata da 42 Reunidma®ad do Coleprecor, seja
observada a Instrugcdo Normativa 01/2010 do TRTEfd®, no que tange ao limite de
impressao de arquivos recebidos, através do sisteD@C, respeitando-se o limite de
20 folhas ou 40 péaginas frente e verso.

Reforca o Excelentissimo o Desembargador AuxileaCdrregedoria que as Varas e 0s
Foros se abstenham de fazer a remessa de boldiagstcos a Secretaria da
Corregedoria Regional, via postal, com Aviso de dReoento (AR), devendo tal
expediente ser encaminhado por meio do envelof#éizéwel de expediente interno,
via malote.

Diante das medidas adotadas por este Tribunalnddsa correta preservagédo e
recuperacdo do meio ambiente, recomendo: a) readizaalmente, o Dia do Descarte,
conforme Portaria 97/2008 do TRT/32 Regido, emditeento a recomendacédo do
Ministro Corregedor da Justica do Trabalho, enchamdo o relatério do descarte para
a Comissao Permanente de Gestdo Ambiental; b) iaana doacdo dos residuos
reciclaveis junto as entidades, associacfes e/opecativas que se responsabilizem
pela utilizacdo do material para a devida recictage) quando houver necessidade de
impressao de um documento, optar pela utilizacAdczfonte na sua digitacdo e
utilizar, preferencialmente, a impressdo em frenteerso. Para informagdes sobre a
configuracdo da ecofonte e impressdo em frentersoyveacessar gite “Ambiente

Legal”; d) optar pelo contracheque virtual e imprim documento apenas quando for
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necessario; €) manter atualizado o controle de pensanentes a fim de facilitar o
inventario anual, conforme determinado no Ato Ragnantar 07, de 30 de outubro de
2008.

14. OBSERVACOES FINAIS — O Excelentissimo Desembargador Auxiliar da
Corregedoria estimou que a Secretaria da Vara miaate aprimore cada vez mais a
qualidade dos seus servicos, visando ao elevadoprouento de sua misséo

institucional, prevista na Constituicdo da Repiabkederativa do Brasil.

Ressaltou, ainda, o Excelentissimo Desembargadeili#uda Corregedoria o carater
pedagdgico da correicdo, assim como a importaneiatransparéncia dos dados
estatisticos da Secretaria da Vara, proporcionaddee autoconhecimento e de um
seguro diagnostico da Instituicdo, cujo seio erimteprecisam ser expostos para si
propria, bem como para a sociedade, destinatdmmaaitios servicos judiciais prestados,
tudo conforme solene e enfaticamente propugnaaoGiel.

Registra-se que o Excelentissimo Desembargadotiauda Corregedoria ndo recebeu
reclamacao alguma de advogados ou partes quanseaasos prestados por esta Vara
do Trabalho.

A seguir, encerraram-se os trabalhos as 17h40roidjad28 de setembro de 2011, em
sessdo publica, antecedida de pregdo, do que, comstar, eu,Simon Cameron
Maroni Safe Silveira , Assessor do Desembargad
Auxiliar da Corregedoria, lavrei a presente atgyressa em frente e verso, observada a
recomendacdo da Comissao de Gestdo Ambiental, la dpois de lida e achada
conforme, vai assinada pelo Excelentissimo Desegatar Auxiliar da Corregedoria,
pelo MM. Juiz do Trabalho Titular e pela Diretora 8ecretaria, em exercicio que
devera colher a assinatura dos servidores da Sgareta copia que ficard sob sua
guarda. A equipe da Corregedoria, que auxiliou @ekentissimo Desembargador
Auxiliar da Corregedoria, além do Sr. Assessor aciimominado, foi composta pelo
servidor Luigi Adriano Pereira de Souza.

Caio Luiz de Almeida Vieira de Mello
Desembargador Auxiliar da Corregedoria

Flanio Anténio Campos Vieira
Juiz do Trabalho Titular

Maria Gongcalves de Oliveira
Diretora de Secretaria, em exercicio
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