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ATA DE CORREICAO

As 8 horas do dia onze de dezembro de 2012, o Excelentissimo
Desembargador Vice-Corregedor do Tribunal Regional do Trabalho da
Terceira Regido, Dr. Marcio Flavio Salem Vidigal, deu inicio a Correicdo
Ordindria na Vara do Trabalho de Guanhaes, situada na Praca JK, n? 82, na
forma do disposto nos artigos 682, Xi, da CLT, e 30, |, do Regimento interno,
verificada a auséncia do MM? juiz do Trabalho Substituto Dr. Daniel Cordeiro
Gazola, no inicio das atividades, conforme registrado acima; sendo recebido
pelo Diretor de Secretaria, Sr. Oldair Netto; pelos servidores Afonso
Edmundo Pavié, Betanea Coelho Flauzino, Cristiano Carneiro da Fonseca,
Dalva Lott Gldria, josé Tadeu de Moura, Luciene Santos Bicalho, e Maria
Salvelina Pereira de Andrade; pelas estagiarias Priscila da Silva Monteiro e
juliana Alves da Silva. Ausentes a MM?2 juiza do Trabalho Titular da Vara, Dr2
Jacqueline Prado Casagrande, em razdo de estar em exercicio da Presidéncia
da AMATRA 3 e a servidora Margot Pimenta, em licenca médica.

Iniciada a correicdo no hordrio acima registrado, o Desembargador Vice-
Corregedor examinou:

1. REGISTROS CONSTANTES DA SECRETARIA DA VARA:

1.1. PROTOCOLO DE RECLAMACOES - Do mencionado protocolo, consta o
registro de 1.158 processos distribuidos até o dia 10-12-2012, apurando-se
a média de 5,22 processos por dia util.

1.2. PAUTA - As audiéncias dos processos submetidos ao procedimento
sumariissimo e ao procedimento ordinario, bem como as audiéncias para
realizacao da instrucao processual estdo sendo designadas, segundo dados
do dia 11-12-2012, extraidos do mapa de horérios do sistema informatizado
da Secretaria, conforme abaixo relacionadas, destacadamente:

a) procedimento sumariissimo: 22-1-2013;
b) procedimento ordinario: 5-2-213;
c) instrucao: 13-6-2013.

1.3. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS - A Vara recebeu 154 cartas
precatérias até a presente data, neste ano, das quais 135 foram devolvidas
para os juizos Deprecantes.

1.4. CARTAS PRECATORIAS EXPEDIDAS - A Vara expediu 279 cartas
precatérias até a presente data, neste ano, das quais 236 foram devolvidas
pelos juizos Deprecados.

2



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 3° REGIAQ

JUSTICHRERABALHO ,
PODER JUDICIARIO 7A

MINAS GERAIS

1.5. REMESSA DE PROCESSOS AO TRT - Existe o registro de 83 autos de
processos na instancia Superior, sendo que desses, 79 processos foram
remetidos no presente ano, até esta data.

1.6. CARGA PARA O (A) MERITISSIMO (A) JUIZ (A) DO TRABALHO - H4 4 autos
de processos com carga, todos no prazo legal.

1.7. CARGA PARA ADVOGADOS - Existem 17 autos de processos com carga,
das quais 3 vencidas e cobradas.

1.8. CARGA PARA PERITOS ~ Constam 29 autos de processos com carga, das
quais 10 vencidas e cobradas.

1.9. MANDADOS EXPEDIDOS - Constam 1.455 mandados expedidos no ano
em curso, dos quais 69 pendentes de cumprimento, dentre eles 16 com
mais de 30 dias para cumprimento. Devera a Secretaria diligenciar no
sentido de cumprimento dos mandados expedidos nos autos dos processos
00930/142, 00940/12, 00495/12, 00774/12, 00119/11, 00560/12, 00476/11,
00754/12, 00753/12, 00679/10, 00429/12, 00076/04, 00930/12, 00030/07,
00721/09 e 00470/11.

1.10. REMESSA DE PROCESSOS AO SERVICO DE CALCULOS JUDICIAIS - H& 85
autos de processos com carga para o servico de calculos judiciais, dentre
eles os processos 00325/09, 00795/12, 00699/11, 00396/04, 00807/96 e
00178/10 com mais de 30 dias para elaboracdo dos calculos. Deverd ser
priorizada a conclusao dos servigos nos processos enumerados.

1.11. PROCESSOS EM FASE DE CONHECIMENTO - Segundo Planejamento
Estratégico deste Regional, o indicador n? 7 refere-se a Taxa de
congestionamento na fase de conhecimento 12 grau, que em 2011 foi de
30%.

1.12. PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAO - Existem 801 processos em fase
de execucao, assim discriminados:

a) 465 execucodes trabalhistas stricto sensu, constantes do Quadro |, item
23, excluindo-se os processos de executivo fiscal;

b} 36 execucdes fiscais, constantes do Quadro [i-A, item 19, lancadas no
Boletim Estatistico sob a denominacao “execucao penalidade administrativa
imposta”;

¢) 300 processos arquivados provisoriamente, conforme Quadro |, item 24;
d) nenhuma execucao de contribuicbes previdenciarias, inserida no Quadro
Xii, item 5.
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Os dados foram extraidos do Boletim Estatistico da Vara do més de
novembro de 2012.

Em relacao as Varas do Trabalho de semelhante movimentacdo processual,
no ano 2011, cuja média de processos em fase de execucao foi de 1.030,
constatou-se que esta Vara do Trabalho estd com nimero de processos em
fase de execucdo abaixo da média.

Conforme Planejamento Estratégico deste Regional, o indicador n2 11,
refere-se a Taxa de congestionamento na fase de execucao, que em 2011 foi
de 81,2%.

1.13. PROCESSOS RECEBIDOS DA JUSTICA FEDERAL E DA JUSTICA ESTADUAL
EM DECORRENCIA DA EMENDA N2 45 A CONSTITUICAO DA REPUBLICA - De
acordo com o levantamento realizado nos Quadros H-C dos Boletins
Estatisticos, ano 2011, constatou-se que esta Vara do Trabalho ndo recebeu
acao relativa a nova competéncia da Justica do Trabalho.

2. PROCESSOS EXAMINADOS - Foram examinados, por amostragem, autos
de processos em tramitacao e arquivados nesta Vara do Trabalho, conforme
discriminacao a seguir:

2.1. PROCESSOS EM PAUTA -~ Na pauta do dia 11-12-2012 havia 12
processos:

a) procedimento sumariissimo: 4 processos;

b) procedimento ordinério: 4 processos;

C) instrugao: 3 processos;

d) tentativa de conciliagdo na fase de execugdo: 1 processo.

Foram examinados os autos dos processos 01254/12, 01255/12, 01256/12,
01273/12, 01281/12, 01287/12, 01290/12, 00788/12, 01171/12 e 00211/11,
constantes da pauta, no tocante aos seguintes aspectos:

1) peticao inicial; 2) autuacao: a) numeracao das folhas; b} cronologia dos
atos; c) documentos grampeados em folhas; d) certificacao da quantidade
de documentos colados em folhas; e) inutilizacdo do verso em branco das
folhas; f) encerramento e abertura de volumes; 3) dos atos: a) termos de
juntada e certiddes (artigos 161, 168, 169, PARAGRAFO UNICO, e 171, do
CPC); 4) prazos: a) designacao das audiéncias do procedimento
sumariissimo; b) atos da Secretaria; ¢) atos do (a) Meritissimo (a) Juiz (a):
sentencas e despachos.

RESULTADO - examinados os autos, constatou-se:




JUSTICHSNRABALHO

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 3° REGIAO

MINAS GERAIS

- 01290/12: notificacao inicial assinada pela estagidria, f. 12.

- 00788/12: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria -
despacho - f. 287 - (mais de 20 dias);

- 01171/12: inicial sem protocolo; certiddao de f. 339v, lavrada pela
estagiaria.

2.2. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS - Exame dos autos dos processos
00940/12, 001129/11, 01205/12, 00678/12, 01251/12, 01249/12, 01252/12,
01160/12, 00930/12 e 00403/11 quanto: aos registros da tramitacao na
capa dos autos; a regularidade do despacho “cumpra-se”; a expedicdo dos
mandados (Provimento n? 1, de 2008, do TRT da 32 Regiao}; aos prazos e
atos processuais; ao cumprimento e devolucdo de mandados; a
regularidade do cumprimento das cartas precatérias e a regularidade na
numeracao, conforme o artigo 15, § 19, do Provimento n? 1, de 2008, do TRT
da 32 Regiao.

RESULTADO - examinados os autos, constatou-se:

- 00940/12: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria —
cumprimento de mandado - f. 9 (mais de 30 dias);

- 01160/12: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria -
impulso oficial - f. 6 - (mais de 10 dias).

2.3. CARTAS PRECATORIAS EXPEDIDAS - Examinaram-se os autos dos
processos 00990/12, 00645/12, 00101/11, 00428/12, 01149/12, 00992/12,
00178/12, 00423/12, 00466/12 e 00894/12.

Foram analisados os itens relativos ao acompanhamento do cumprimento
das cartas precatérias; ao depoimento das partes antes da expedicdo da
carta precatéria inquiritéria; a regularidade dos atos e prazos processuais; a
expedicao de oficio a Corregedoria Regional, quando nao prestadas
informacdes pela Vara Deprecada e a baixa da carta precatéria no sistema
informatizado da Secretaria da Vara, quando da devolucao dos autos.

RESULTADO - examinados os autos, constatou-se:

- 00101/11: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria -
impulso oficial - f. 271 - (mais de 30 dias);

- 00428/12: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria -
impulso oficial - f. 313 - (mais de 20 dias);
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- 01149/12: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria -
impulso oficial - falta de requisicdo da carta precatéria de f. 28.

2.4. PROCESSOS EM FASE DE EXECUGAO - Foram examinados os autos dos
processos 00117/12, 00114/12, 00110/12, 00088/12, 00085/12, 00083/12,
00061/12, 00007/12, 00006/12 e 00002/12 nos seguintes aspectos: registro
de atos processuais relevantes no sistema informatizado {ex: liquidacao de
sentenca, oposicac de embargos e data de conclusao dos autos ao juiz {(a)
para decisao); cumprimento da sentenca ou acordo; imediata liberacao do
depésito recursal em favor do credor, ap6s a liguidacdo de sentenca;
regularidade dos atos e prazos processuais na execucao; exaurimento do
uso das ferramentas e convénios (BACENJUD, INFOJUD e RENAJUD) em
busca de bens passiveis de penhora, para fins de satisfacdo do crédito
exequendo; se o (a) juiz (a) ordenou a citacdo do sécio em caso de
desconsideracdo da personalidade juridica da empresa executada;
regularidade da expedicao, cumprimento e devolucdo dos mandados;
regularidade dos atos de penhora e praca; manifestacdo da Procuradoria-
Geral Federal (INSS) quanto as contribuicdes previdenciarias (artigo 879, §
39, da CLT) e o seu respectivo recolhimento; cumprimento do Provimento n?
4, de 2001, do TRT da 32 Regido; cumprimento dos oficios n? 106 e 108, de
2010, expedidos pela Corregedoria Regional, que determina o lancamento
do cédigo “056” {processo em fase de execucao) no sistema informatizado,
referente a todos os autos de processo, no momento em que houver a
homologacdo do calculo de liguidacdo (PP-00427-2010-000-03-00-1};
recomendacdes constantes do relatério final das atividades da comissao
criada pelo Ato GCGJT n? 6, de 2010, encaminhado por meio do oficio
eletrénico n? 3, de 2011 e Recomendacao CGJT n? 1, de 2011, divulgada no
Diario Eletronico da Justica do Trabalho do dia 16 de fevereiro de 2011, que
ficam fazendo parte integrante desta ata.

RESULTADO: o resultado é o que segue, destacadamente:

- 00114/12: certiddo de f. 71 assinada pela estagidria; excesso de prazo na
pratica de ato processual pela Secretaria — impulso oficial - f. 72 - {mais de
10 dias});

- 00110/12: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria -
impulso oficial - f. 39 - {mais de 20 dias); excesso de prazo na prética de ato
processual pela Secretaria — cumprimento de mandado - f. 63- (mais de 30
dias});

- 00088/12: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria -
cumprimento de mandado ~ f. 54/55 - (mais de 60 dias).
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2.5. PROCESSOS ADIADOS S/NE DIE ~ Em consulta ao sistema informatizado
da Secretaria da Vara, constatou-se a existéncia de 51 processos sine die,
incluindo aqueles constantes da listagem de processos na fase de
conhecimento sem audiéncia marcada.

Foram examinados os autos dos processos 00303/12, 00296/12, 00302/12,
00288/12, 00385/12, 00203/12, 00583/12, 00572/12, 00305/12 e 00205/12,
verificados os itens relativos ao motivo do adiamento; ao cumprimento do
disposto no artigo 265, IV, a, e § 52, do CPC, e § 79, do artigo 852-H da CLT,
assim como prazos e atos processuais.

RESULTADO - examinados os autos, constatou-se:

- 00303/12, 00296/12 e 00305/12: processos com determinacao de pericia,
— porém, sem designacdo de data para realizacdo da audiéncia de
instrucdo; excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria -
impulso oficial — cobranca de devolucao do laudo pericial, autos do processo
sem pedido de dilacdo de prazo pelo perito - (mais de 90 dias);

- 00302/12 e 00385/12: processos com determinacao de pericia, — porém,
sem designacdo de data para realizacdo da audiéncia de instrucdo; excesso
de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria - impulso oficial -
cobranca de devolucao do laudo pericial, autos do processo sem pedido de
dilacao de prazo pelo perito - {mais de 150 dias);

- 00288/12: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria —
impulso oficial - f. 336 - (mais de 10 dias); excesso de prazo na pratica de
ato processual pela Secretaria - impulso oficial - cobranca de devolucao do
laudo pericial, autos do processo sem pedido de dilacao de prazo pelo perito
- {mais de 120 dias});

- 00203/12 e 00572/12: excesso de prazo na pratica de ato processual pela
Secretaria - impulso oficial - cobranca de devolucao do laudo pericial, autos
do processo sem pedido de dilacao de prazo pelo perito - (mais de 60 dias).

Se nao for possivel a realizacdo, integralmente, da audiéncia na mesma
data, em caso de forca maior, a sua continuacao devera ser marcada para a
primeira pauta desimpedida, nos termos do artigo 849 da CLT. Determina-
se, portanto, a incluséo na pauta dos processos sine die e/ou sem audiéncia,
guando o motivo ensejador do adiamento for a realizacao de pericia e/ou
oitiva de testemunha por meio de carta precatéria inquiritéria.

2.6. PROCESSOS SOLUCIONADOS MEDIANTE CONCILIACAO - Examinados os
autos dos processos 01125/12, 01133/12, 01164/12, 00798/12, 00105/10,
00239/11, 00588/12, 00021/12, 01122/12 e 00962/12.
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Inspecionaram-se o cumprimento dos comandos dispostos no artigo 832, §§
3% e 49, da CLT, a existéncia de documentos grampeados na contracapa dos
autos (ex: CTPS, TRCT e CD/SD), bem como atos e prazos processuais.

RESULTADO: o resultado é o que segue, destacadamente:

- 00798/12: processo sujeito ao procedimento sumariissimo com designacao
da audiéncia com prazo superior a 15 dias (29 dias).

2.7.,INQUERITO JUDICIAL PARA APURACAO DE FALTA GRAVE DE EMPREGADO
ESTAVEL - Consultado o sistema informatizado da Secretaria desta Vara do
Trabalho, constatou-se que nao ha, até a presente data, inquérito judicial
em tramitacao.

2.8. ACAO CIVIL PUBLICA - Consultado o sistema informatizado da Secretaria
desta Vara do Trabalho, constatou-se que ha 4 acdes civis publicas, até a
presente data, em tramitacao.

2.9. ACAO CIVIL COLETIVA - Consultado o sistema informatizado da
Secretaria desta Vara do Trabalho, constatou-se que ndo hd acdo coletiva
em tramitacao.

2.10. PROCESSOS JULGADOS - Examinados os autos dos processos
00888/12, 00840/12, 01067/12, 00286/11, 00260/12, 01029/12, 01044/12,
01031/12, 00836/12 e 00833/12.

Foram objeto de verificacdo os procedimentos relativos a regularidade da
autuacdo, dos termos, das certidées e dos demais atos da Secretaria; ao
cumprimento dos prazos para atos do (a) MM? juiz (a) (despachos e
decisfes) e da Secretaria (termos de juntada, certiddes, conclusao e registro
de carga para o (a) MM? juiz (a), a correta numeracdo de folhas, intimacao
para contrarrazbes); a sentenca liguida nos processos sujeitos ao
procedimento sumariissimo; ao exame do juizo de admissibilidade dos
recursos interpostos.

RESULTADO: os autos dos processos examinados encontram-se em ordem.

Recomenda-se aos MMS9s. juizes que profiram sentencas liquidas nas causas
submetidas ao procedimento sumariissimo, visando a reducdo dos
incidentes na fase de execucdo e a obtencdo da celeridade e da maior
efetividade do processo do trabalho.

2.11. PROCESSOS ARQUIVADOS - Examinados os autos dos processos
01028/12, 01144/12, 01049/12, 01026/12, 01172/12, 00403/12, 00026/12,

8



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 3° REGIAQ

JUSTICHRERABALHO ,
PODER JUDICIARIO 7A

MINAS GERAIS

00550/12, 01163/12 e 00230/12.

Verificaram-se os procedimentos relativos aos atos e prazos processuais, a
regularidade do cumprimento dos acordos e das sentencas; ao recolhimento
de todos os encargos devidos; a regularidade do despacho de
arguivamento; aos documentos grampeados na contracapa e, no caso de
arguivamento provisério, se o ato é precedido de certiddo do (a) Diretor (a)
de Secretaria atestando que ndo ha depésito judicial ou recursal e que
foram esgotados e infrutiferos os meios de coercao do devedor.

RESULTADO: os processos encontram-se em ordem.

- 00403/12: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria -
impulso oficial - f. 56 - {mais de 10 dias) e f. 58 {mais de 20 dias);

- 00230/12: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria -
impulso oficial - f. 22 - (mais de 20 dias); excesso de prazo na pratica de ato
processual pela Secretaria — despacho - f. 36 - (mais de 20 dias).

2.12. PRECATORIOS - Segundo o sistema informatizado da Secretaria da
Vara, foram expedidos 3 precatérios no ano em curso, até a presente data,
enviados a Secretaria de Execucdes e Precatérios.

3. PRAZO MEDIO DA PAUTA DO DIA E DISPONIBILIDADE DA PAUTA - Apurou o
Excelentissimo Desembargador Vice-Corregedor o seguinte prazo médio
para realizacao de audiéncias, conforme dados extraidos da pauta do dia
11-12-2012:

a) procedimento sumariissimo: 21 dias;
b) procedimento ordinério: 12 dias;
c) instrucao: 108 dias.

Para audiéncias futuras, com base no gquadro respectivo do sistema
informatizado no dia 11-12-2012, sem se considerar o recesso legal (20-12-
2012 a 6-1-2013 - Lei n? 5.010 de 1966) e levando em conta a suspensao
dos prazos determinada pela Resolucao Administrativa n® 162 de 2012 (7-1-
2013 a 18-1-2013 o Excelentissimo Desembargador Vice-Corregedor apurou
a seguinte disponibilidade de pauta:

a) procedimento sumariissimo: 12 dias (22-1-2013);
b) procedimento ordinario: 26 dias (5-2-2013);
c) instrucao: 155 dias (13-6-2013).

CORREICAO DE 2011: Na correicdo realizada em 13-7-2011, apurou-se o
seguinte prazo médio:
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a) procedimento sumariissimo: 11 dias;
b) procedimento ordinario: 14 dias;
c) instrucao: 13 dias.

A disponibilidade de pauta foi:

a) procedimento sumariissimo: 10 dias;
b) procedimento ordinario: 26 dias;
) instrucao: 61 dias.

CORREICAO DE 2010: Na correicdo realizada em 8-9-2010, apurou-se o
seguinte prazo médio:

a procedimento sumariissimo: 12 dias;
b) procedimento ordinério: 13 dias;
¢) instrucao: 52 dias.

A disponibilidade de pauta foi:
a) procedimento sumariissimo: 6 dias;

b) procedimento ordinario: 7 dias;
c) instrucao: 37 dias.

Prazos médios de pauta
120
100 |
80
60 4
& 40 4 1 11 1 13 14 1
A 20 J iz 11 iz 13 14 12
o4 N T | I |
Procedimento Procedimento instrucio
Sumariissimo Ordin&rio nstrug
m20:0 iz i3 52
02011 i1 14 13
o201z iz i2 108
m2010
Oz2011
02012
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Disponibilidade de pauta o201
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180 155
199
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] . 26 26
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_UQS 28 ] ——T—] = [‘1.‘3
= Procedimento Procedimento Instrucio
Sumariissimo Ordinéric T
2010 6 7 37
2011 10 26 651
2012 12 26 155

Obs.: Os dados acima aferidos sdo correlatos aos indicadores estratégicos constantes do Plano Plurianual
2010/2014, a saber: Indicador n2 8: indice de celeridade processual - Procedimento sumariissimo;
Indicador n2 9 - indice de celeridade processual — Audiéncia inaugural Ordinaria; e Indicador n2 10 -
Indice de celeridade processual — Audiéncia de Instrucdo.

No ano 2011, apurou-se que, em 224 dias de expediente forense (segunda-
feira a sexta-feira, excluidos, portanto, sdbados, domingos e feriados),
foram proferidas:

a) sentencas de conhecimento: 310, média de 1,38 por dia;

b) decisdes decorrentes da oposicao de embargos de declaragdo: 18, média
de 0,08 por dia;

c) decisdes na fase de execugao: 26, média de 0,12 por dia;

d) total: 354 processos conclusos para decisdo no periodo, média total de
1,58 por dia de expediente forense.

Ano-2011 Média/dia util
Sentencas de conhecimento 310 1,38
Decisdes decorrentes da oposicao
de embargos de declaragao 18 0,08
Decisdes na fase de execugao 26 0,12
Total 354 1,58

4. AUDIENCIAS E DESPACHOS - Em novembro de 2012, com 19 dias Uteis,
realizaram-se:

a) audiéncias de procedimento sumariissimo: 15, média de 0,79 por dia;

b) audiéncias de procedimento ordinario: 79, média de 4,16 por dia;

c) audiéncias de instrugao: 26, média de 1,37 por dia;

d) audiéncias de tentativa de conciliagdo na fase de conhecimento e/ou
execucgao: 27, média de 1,42 por dia;

e) total de audiéncias: 147, média de 7,74 por dia.
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Numero de

Audiéncias Audiéncias/Més Média/dia util
Procedimento

sumariissimo 15 0,79
Procedimento

ordinario 79 4,16
Instrucao 26 1,37

Tentativa de
conciliacdo na

fase de

conhecimento

e/ou execucao 27 1,42
Total 147 7,74

No més de novembro de 2012, segundo dados do Boletim Estatistico da
Vara, foram proferidas 22 sentencas de conhecimento, conforme apurado no
Quadro i, 4 sentencas decorrentes da oposicao de embargos de
declaracao, conforme item n? 3 do Quadro [I-B. Foram conciliados 31
processos, conforme se verificou do Quadro il

Constatou o Excelentissimo Desembargador Vice-Corregedor, mediante
informacao do Diretor de Secretaria, que, nesta Vara do Trabalho, as
audiéncias sao realizadas de terca-feira a quinta-feira, a partir das
13h30min. O intervalo entre as audiéncias é de 10 minutos para as de
procedimento sumariissimo, 5 ou 10 minutos para as de procedimento
ordindrio e de 15 minutos para as instrucdes.

De acordo com o Sr. Diretor de Secretaria, nesta Vara do Trabalho, sao
exarados, em média, 400 despachos por semana.

AUXILIO FIXO: N3o ha auxilio fixo nesta Vara.

Recomendou o Excelentissimo Desembargador Vice-Corregedor que, sendo
designado o auxilio fixo para esta Vara, que se observe o disposto no artigo
118-B, da Consolidacao Geral dos Provimentos do Tribunal Regional do
Trabalho da 32 Regido, introduzido pelo Provimento n? 1, de 2010.

5. PRODUCAO - Do total de 1.246 processos para solucdo em 2011, 1.012
foram recebidos no ano 2011, 226 sao processos remanescentes de 2010 e
8 sao oriundos de sentencas anuladas. A média recebida por dia util foi de
4,51. No ano 2011, foram solucionados 1.011 processos, dos quais 545
foram conciliados. Foi registrada uma producao total de 81,14%.
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Do total de 903 processos para solucao em 2010, 793 foram recebidos no

ano 2010, 109 sao remanescentes de 2009 e 1 é oriundo de sentenca
anulada. No ano 2010, foram solucionados 677 processos, nos guais, 389

tiveram solucao conciliada. Foi registrada uma producao total de 74,97%.

Analisando os dados supra, verificou-se um aumento de 27,62% no nimero
de processos recebidos no ano 2011. Quanto a producéo, verificou-se gue

em 2011 houve um aumento de 6,17%.

Os dados foram extraidos dos Boletins Estatisticos.

Movimentacao Anual de Processos

2010 2011
Processos recebidos 793 1012
Processos remanescentes do
ano anterior 109 226
Sentencas anuladas 1 8
Total de processos para
solucao 903 1246
Processos solucionados 677 1011
Processos conciliados 389 545
Producao 74,97% 81,14%

N° de Processos

1500 -
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Porcentagem da Produgao

81,14%

78,00%

M 2010
m2011

73,00% -
Produgdo

6. ARRECADACAO - Ao exame dos dados estatisticos desta Vara do Trabalho,
ano 2011, acerca da arrecadacao da Previdéncia Social e do recolhimento
para a Receita Federal, constatou o Excelentissimo Desembargador Vice-
Corregedor o registro dos seguintes valores:

Contribuicao Imposto de
Previdenciaria Renda

R$494.936,42 R$58.153,69

Nas Varas do Trabalho de semelhante movimentacdo processual, a média
apurada pela Subsecretaria de Estatistica da Corregedoria Regional acerca
dos valores da Previdéncia Social importou em R$755.558,90 e do Imposto
de Renda em R$195.775,50. Portanto, constata-se que esta Vara do
Trabalho estd com os recolhimentos de contribuicdo previdenciaria e de
imposto de renda abaixo da média.

Recomenda-se ao 5r. Diretor de Secretaria que sejam observados os
lancamentos das guias de recolhimento previdencidrio e de imposto de
renda.

7. PORTARIAS - De acordo com o Sr. Diretor de Secretaria, encontra-se em
vigor, nesta Vara do Trabalho, a Portaria n? 5 de 2001, que regulamenta a
pratica de atos ordinatérios.

8. BACENJUD, INFOJUD e RENAJUD - Durante a correicao, o Excelentissimo
Desembargador Corregedor OU o Excelentissimo Desembargador Vice-
Corregedor constatou que a Secretaria do juizo emprega o BACENJUD, o
INFOJUD e o RENAJUD com o intuito de localizar bens passiveis de penhora.
Detectou, ainda, que nao havia ordem de blogueio do BACENJUD pendente
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nesta Vara do Trabalho.

9. DA SECRETARIA ~ Concluida a Correicao, de acordo com os critérios acima
especificados, o Excelentissimo Desembargador Vice-Corregedor verificou,
dentre outros aspectos, a boa organizacao da Secretaria. Foram examinados
80 autos de processos, sendo que em 19 foram encontrados excessos de
prazo, que sao inadmissiveis. Os prazos processuais, com relacdo ao
impulso oficial e cumprimento, devem ser mais bem observados.

Foi indagado ao Sr. Diretor de Secretaria se existe algum processo fora do
arquivo que nao foi possivel ser examinado, se ha alguma determinacdo de
conclusao que nao foi cumprida, se os autos de algum processo estao
desviados, sem o alcance da inspecdo do Excelentissimo Desembargador
Vice-Corregedor ou, por dltimo, gue nao foram lancados, tendo sido
respondido negativamente.

Determinou o Excelentissimo Desembargador Vice-Corregedor que o MM?2
juiz solicite do Diretor de Secretaria justificativa para os excessos de prazos
nos processos, remetendo-a a Secretaria da Corregedoria, até 19-12-2012,
por oficio.

Durante os trabalhos de correicao, foi observado o artigo 72 da instrucao
Normativa n? 4, de 3-11-2011, que suspendeu os prazos no periodo de 14-
11 a 27-11-2011, bem como a suspensao para publicacao de sentencas e
demais decisdes, no periodo de 13 e 14-9-2012, conforme Oficio n®
TRT/S5GP/1007/2012.

10. RECOMENDACOES:
Recomenda o Desembargador Vice-Corregedor que seja (m):

a) observada, quando da desconsideracdo da personalidade juridica do
executado, a citacdo dos sécios acerca das suas responsabilidades
subsidiarias, de que trata o artigo 596 do CPC, atentando assim para a
disposicao contida no artigo 79, inciso lli, da Consolidacao dos Provimentos
da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, bem como que promovam o
seu lancamento no polo passivo da execucao;

b) redobrada a proverbial e intensa atividade jurisdicional para imprimir
paulatina e constante diminuicao do residuo de processos pendentes de
execucao, assumindo o magistrado a conducao do processo executivo;
naturalmente, com a indispensavel colaboracao de servidores gqualificados,
em ordem a dar expressao pratica ao imperativo constitucional da duracao
razodavel do processo de que trata o artigo 5°, inciso LXXVIil, da Lei Magna;
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¢) cumprido o Provimento n? 1, de 2012, da Corregedoria-Geral da Justica do
Trabalho, que dispde sobre os procedimentos a serem adotados
relativamente a credores trabalhistas de empresa falida ou em recuperacao
judicial;

d} cumprida a recomendacac n® 1, de 16 de fevereiro de 2012, da
Corregedoria-Geral da justica do Trabalho, no sentido de observar a pratica
de atos de execucdo indispensaveis, antes do arquivamento;

e) observada, quanto a CNDT instituida pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de
2011, a padronizacao regulamentada pela Resolucao Administrativa n©
1.470, de 24 de agosto de 2011 e suas alteracdes, constantes do Ato TST-GP
n? 772, de 2011, do Oficio Circular TST-GP 993, de 2011, e Ato TST-GP n? 1,
de 2012;

f) consultado o Banco Nacional de Devedores Trabalhistas — BNDT, antes de
devolver sobras de execucao aos devedores, tanto de depdsitos judiciais
guanto recursais;

g) priorizada a tramitacao e o julgamento das reclamacoes trabalhistas que
envolvam acidente de trabalho, conforme recomendacdo do Excelentissimo
Ministro Presidente do Tribunal Superior do Trabalho, contida no
OFRCIRC.TST.GP 338, de 2011;

h) cumprida, fielmente, a recomendacdo do Excelentissimo Ministro
Corregedor-Geral da justica do Trabalho CGJT 0002/2010 - TST, publicada no
Didrio Eletrénico da justica do Trabalho do dia 10-6-2010, p. 16/17, dispondo
gue “os juizes de primeiro grau gue possuem autorizacdo, por motivos
relevantes, para residirem fora do local de jurisdicdo estejam a disposicdo
das partes e advogados ou realizando audiéncias por, pelo menos, trés dias
Uteis na semana, determinando, ainda, sejam afixadas nas Secretarias dos
6rgaos judicantes as datas em que os magistrados prestardo atendimento
nas Varas, bem assim aquelas em que se encontrarao fora da sede do juizo,
mas no exercicio de suas respectivas funcbes”;

i} observado o disposto no Ato GCGJT 017/2011, publicado no Diario
Eletrénico da justica do Trabalho do dia 12-9-2011, p. 1/2, do Excelentissimo
Ministro Corregedor-Geral da justica do Trabalho, baseado na decisao do
Conselho Nacional de justica (Consulta 0000534-85.2011.2.00.0000}, “na
qual fora assentada a orientacao, para os fins da Meta 3 do CNJ, de 2010, de
que a expedicdo de certiddo de crédito trabalhista ndo autoriza a baixa
definitiva do processo executivo, por nao se encontrar exaurida a prestacao
Jurisdicional’;

j) informado ao INSS, por meio do e-maji/ pfmg.regressivas@agu.gov.br, a
16
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respeito de acles trabalhistas que versem sobre acidentes de trabalho,
apds a decisdo sobre a culpa do empregador em 12 e 22 instancias,
independentemente do transito em julgado, permitindo que o mencionado
6rgao adiante as providéncias necessarias para o ajuizamento de acbes
regressivas contra os responsaveis, na forma prevista no artigo 120 da Lei
n? 8.213, de 1991, com cdpia para o endereco regressivas@tst.jus.br, nos
termos do OFTST.GP n© 218/2012;

k) emitido pronunciamento explicito sobre a admissibilidade de recursos
ordindrios e de agravos de peticdo interpostos, ndo se reputando atendida a
exigéncia em caso de despacho nos quais haja referéncia as locucbes
“Processe-se 0 recurso, na forma da lei” ou “Admito o Recurso, na forma da
lei”, consoante recomendacdo da egrégia Corregedoria-Geral,

[} observada a recomendacdo contida na Ata de Correicdo Ordinédria,
realizada no periodo de 27-2 a 2-3-2012, pelo Excelentissimo Ministro
Corregedor-Geral da justica do Trabalho, de que, havendo juiz Auxiliar,
devera ocorrer o acréscimo quantitativo de processos instruidos e julgados,
somando, e nao dividindo as funcdes judicantes que lhe sdo inerentes, —
notadamente, na fase de execucao;

m) estimulada a realizacdo de audiéncias semanais em processos na fase
de execucao, nos termos do artigo 77, inciso ll, da Consolidacao dos
Provimentos da Corregedoria-Geral da justica do Trabalho, nao obstante o
juizo da Vara j& venha adotando tal procedimento. Ademais, deve ser
seguido o que preceitua o artigo 764, caput, da CLT, no sentido de que “os
dissidios individuais ou coletivos submetidos a apreciacdo da Jjustica do
Trabalho serdo sempre sujeitos a conciliacao”, frisando-se que “para efeito
deste artigo, os juizes e Tribunais do Trabalho empregardo sempre 0s seus
BONS OFICIOS e PERSUASAO no sentido de uma solucao conciliatéria dos
conflitos” (grifamos), nos moldes do § 12 do referido artigo;

n} evitada a utilizacao do sistema BACENJUD, quando se tratar de execucao
proviséria, conforme recomendacao da Corregedoria-Geral da justica do
Trabalho;

0) as audiéncias dos processos sujeitos ao procedimento sumariissimo
realizadas no prazo maximo de guinze dias, conforme artigo 852-B, inciso i,
da CLT, sendo que a Corregedoria Regional controlard, mensalmente, a fiel
observancia do mencionado prazo, cuja meta esta inserida no planejamento
estratégico do TRT da 32 Regiao;

p) incluidos na pauta os processos sine die e/ou sem audiéncia marcada,
guando o motivo ensejador do adiamento seja a realizacao de pericia e/ou
17
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oitiva de testemunha por meio de carta precatéria inquiritéria;

q) os despachos proferidos, guando do impulso oficial e apreciacao de
documentos, no prazo de 2 dias, conforme artigo 189 do CPC;

r} assinadas as notificacdes/intimacdes e certidoes por servidor da
secretaria;

s) cumpridos os mandados e processos enviados ao setor de calculos
encontrados com excesso de prazo, em até 30 dias, comunicando a
Corregedoria, por oficio.

10.1. RECOMENDACOES CONSTANTES NA ATA DE CORREICAO DO ANO 2011:

O Desembargador Vice-Corregedor verificou que nao foram observadas as
seguintes recomendacdes, formuladas naguela oportunidade:

a) os despachos proferidos, quando do impulso oficial, no prazo de 2 dias,
conforme artigo 189 do CPC.

O Desembargador Vice-Corregedor reitera a observancia das
recomendacdes acima elencadas.

11. METAS ESTRATEGICAS

11.1 METAS NACIONAIS DO PODER JUDICIARIO PARA O ANO 2012:

Durante o V Encontro Nacional do judicidrio, definiram-se as metas para o
judicidrio brasileiro alcancar em 2012, dentre elas, sob coordenacao desta
Corregedoria:

Meta 1 - julgar mais processos de conhecimento que os distribuidos em
2012;

Meta 2 - julgar, até 31-12-2012, pelo menos, 80% dos processos distribuidos
(...) em 2008, na justica do Trabalho {...}.

Naquela oportunidade também foram definidas as Metas Especificas para
2012 que devem ser alcancadas em cada segmento de Justica.
Especificamente ao Judiciario Trabalhista, sob a coordenacdo desta
Corregedoria Regional, ficou determinada a seguinte meta:

Meta 17 - Aumentar em 10% o quantitativo de execucdes encerradas em
18
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relacdo a 2011.

Consultando os relatérios estatisticos, constatou o Desembargador Vice-
Corregedor os seguintes dados que retratam a situacdo da Vara,
relativamente a Meta Prioritaria n® 1:

META 1 -CN]J
Vara do Trabalho de Guanhaes *
Més Recebidos | Solucionados | Percentual

janeiro 204 44 21,6%
Fevereiro 88 46 52.3%
Marco 87 219 251,7%
Abril 78 76 97,4%
Maio 60 97 161,7%
junho 88 73 83,0%
julho 119 113 95,0%
Agosto 75 94 125,3%
Setembro 199 103 51.8%
Outubro 63 114 181,0%
Total 1061 979 92,3%

* Dados conforme tabela estatistica de “movimento processual das Varas do Trabalho”
disponivel no sitio eletrénico do TRT 32 Regido

Meta 1 do Conselho Nacional de Justica

250
200 -

150 ORecebidos

100 A
50 -
0 A

@Solucionados
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Meta 1 CNJ

1080
1060
1040

1020 ORecebidos
1000

980 B Solucionados

960
940
920

Total

Relativamente a Meta Prioritaria n? 2, conforme dados extraidos dos
relatérios gerenciais da Vara, constatou o Excelentissimo Desembargador
Vice-Corregedor que nao hd nesta Unidade processo distribuido em 2008
pendente de julgamento.

No tocante as Metas Nacionais do judiciario para o ano 2012, todos os dados
encontram-se no sitio eletrbnico do Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br), podendo ter acesso qualquer cidaddo.

11.2. METAS DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO - TRT 32 REGIAO

Os indicadores estratégicos constantes do Planejamento Estratégico para o
Biénio 2012/2013 sao:

Indicador 7: Taxa de congestionamento na fase de conhecimento, 1° grau;
Indicador 8: indice de celeridade processual - Procedimento sumariissimo;
Indicador 9: indice de celeridade processual - Audiéncia Inaugural Ordinaria;
Indicador 10: indice de celeridade processual - Audiéncia de instrucio;
Indicador 11: Taxa de congestionamento na fase de execucao.

A descricao detalhada dos indicadores esta disponivel no /ink Gestao
Estratégica, na pagina deste Regional.

Destaca-se que em relacao ao indicador n® 11, nao foi estipulada meta para
2012. Entretanto, a meta nacional n? 17 é no sentido do aumento de 10%
20
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no quantitativo de execucdes encerradas, em relacao a 2011.

O Excelentissimo Desembargador Vice-Corregedor ressalta a importancia no
cumprimento das Metas Nacionais Prioritarias n9 1 e 17, que serdo objeto
de acompanhamento mensal pela Corregedoria, solicitando aos magistrados
empenho para que o TRT da 32 Regiao venha a cumpri-las integralmente,
dispensando, assim, eventuais acoes especificas que poderao ser adotadas
ao longo deste ano.

12. CONTROLE DE GASTOS E PRESERVACAO DO MEIO AMBIENTE

No que se refere ao controle de gastos e preservacaoc do meio ambiente,
porgue perene, enfatiza o Excelentissimo Desembargador Vice-Corregedor a
importancia de continuidade da observancia das recomendacfes contidas
nas Metas Nacionais Prioritdrias n? 6 e 10, do ano 2010, do Conselho
Nacional de Justica, quais sejam:

Meta Prioritaria n? 6: reduzir pelo menos 2% o consumo per capita com
energia, telefone, papel, dgua e combustivel;

Meta Prioritdria n® 10: realizar, por meio eletronico, 90% das comunicacdes
oficiais entre érgaos do Poder judicidrio.

O Excelentissimo Desembargador Vice-Corregedor, diante da necessidade
de economia inserida nos objetivos da Administracao, recomendou que esta
unidade continue empenhada na manutencao do controle de seus gastos.

O TRT da 32 Regido, em atendimento a Recomendacao n? 11 do Conselho
Nacional de Justica, de 22 de maio, de 2007, instituiu a Comissao
Permanente de Gestao Ambiental para planejamento e ado¢do de medidas
publicas voltadas para a formacdo e recuperacao de um ambiente
ecologicamente equilibrado, bem como a conscientizacao dos servidores e
jurisdicionados sobre a necessidade de efetiva protecao do meio ambiente.

Ressalta, ainda, o Excelentissimo Desembargador Vice-Corregedor, em
consideracao ao consignado na ata da 42 Reuniao Ordinaria do Coleprecor,
gue seja observada a Instrucao Normativa n? 1, de 2010, do TRT da 32
Regidao, no que tange ao limite de impressao de arquivos recebidos, por
meio do sistema e-DOC, respeitando-se o limite de 20 folhas ou 40 paginas,
frente e verso.

Reforca o Excelentissimo Desembargador Vice-Corregedor que os juizos das
Varas e as diretorias dos Foros se abstenham de fazer a remessa de boletins
estatisticos a Secretaria da Corregedoria Regional, por via postal, com Aviso
de Recebimento (AR), devendo tal expediente ser encaminhado por meio do
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envelope reutilizdvel de expediente interno, via malote.

Diante das medidas adotadas pelo Tribunal, visando a correta preservacao e
recuperacac do meio ambiente, recomenda o Vice-Corregedor: a) realizar,
anualmente, o Dia do Descarte, conforme Portaria n2 97, de 2008, do TRT da
32 Regido, em atendimento a recomendacao do Ministro Corregedor da
justica do Trabalho, encaminhando o relatério do descarte para a Comissao
Permanente de Gestdao Ambiental; b) formalizar a doacdo dos residuos
reciclaveis junto as entidades, associacGes e/ou cooperativas que se
responsabilizarem pela utilizacao do material para a devida reciclagem; c¢)
quando houver necessidade de impressac de um documento, optar pela
utilizacao da Ecofonte na sua digitacao e utilizar, preferencialmente, a
impressao em frente e verso. Para informacdes sobre a configuracao da
ecofonte e impressao em frente e verso, efetuar acesso ao site "Ambiente
Legal”; d) optar pelo contracheque virtual e imprimir o documento apenas
guando for necessédrio; e) manter atualizado o controle de bens
permanentes, a fim de facilitar o inventdrio anual, conforme estd
determinado no Ato Regulamentar n? 7, de 30 de outubro de 2008.

13. OBSERVACOES FINAIS - O Excelentissimo Desembargador Vice-
Corregedor estimou que a Secretaria da Vara aprimore a qualidade dos
seus servicos, visando ao elevado cumprimento da sua missao institucional,
gual seja “Solucionar conflitos nas relacdes de trabalho, por meio da
contribuicdo de magistrados e servidores, oferecendo a sociedade justica e
desenvolvimento social”.

O Excelentissimo Desembargador Vice-Corregedor reforca e manifesta que a
gualidade da prestacao jurisdicional possibilita o alcance da nossa Visao de
futuro em “ser referéncia na sociedade por meio da prestacado jurisdicional,
caracterizada pela celeridade e gualidade no atendimento aos usuarios e
pela exceléncia dos seus processos de gestao”.

Ressaltou, ainda, o Excelentissimo Desembargador Vice-Corregedor o
carater pedagégico da correicao, assim como a importancia da
transparéncia dos dados estatisticos da Secretaria da Vara,
proporcionadores do autoconhecimento e de um seguro diagnéstico da
Instituicdo, cujo interior precisa ser exposto para si prépria, bem como para
a sociedade, destinataria Ultima dos servicos judiciais prestados, tudo
conforme foi solene e enfaticamente propugnado pelo CN}.

Registra-se que o Excelentissimo Desembargador Vice-Corregedor nao
recebeu reclamacao de advogados ou partes quanto aos servicos prestados
pelo juizo da Vara do Trabalho.

A seguir, encerraram-se os trabalhos as 11h40min do dia onze de dezembro
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de 2012, em sessao publica, antecedida de pregao, do que, para constar,
eu, Sylvio Tulio Peixoto , Diretor da Secretaria

da Corregedoria Regional, lavrei a presente ata, impressa em frente e verso,
a qual, depois de lida e achada conforme, vai assinada pelo Excelentissimo
Desembargador Vice-Corregedor e pelo Diretor de Secretaria, em razao da
auséncia do MM®? juiz do Trabalho Substituto designado para autar nesta
Vara. A equipe da Corregedoria Regional, que auxiliou o Excelentissimo
Desembargador Vice-Corregedor, além do Sr. Diretor da Secretaria acima
nominado, foi composta pelos servidores Alvaro Anténio da Cruz Gomes e
josé Mucio Antonio Lambertucci.

Mércio Flavio Salem Vidigal
Desembargador Vice-Corregedor do TRT/32 Regiao

Oldair Netto
Diretor de Secretaria
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