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ATA DE CORREICAO

As 8 horas do dia nove de abril de 2014, a Excelentissima Desembargadora
Corregedora do Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regiao, Dra.
Denise Alves Horta, deu inicio a Correicdao Ordindria no Foro Trabalhista de
Betim, situado na Avenida Governador Valadares, n? 376, na forma do
disposto nos artigos 682, XI, da CLT e 30, |, do Regimento Interno, sendo
recebida pelo MM. Juiz do Trabalho Diretor do Foro, Dr. Flanio Anténio
Campos Vieira; pelo Secretdrio do Foro, Sr. Claudio Henrique Lara e pelos
servidores Adao Matos de Oliveira, Alessandra Eustaquio Rosendo, Alvimar
Vieira da Silva, Anna Maria de Araujo Ladeir El Check, Carlos Roberto Pinto,
Cassia Fernandes da Cruz Machado, Dayse Menezes Zalio, Gilberto Silva
Lima, Jane Aparecida Prado, Jeferson Siqueira, Jorge Rodrigues de Faria, José
Eustdquio de Almeida, Lincoln Andrade Nogueira, Loreta de Paula Ferreira
Brito, Lucia Helena Lemes Proque, Maria de Lourdes Barbosa, Marynalda
Silva Mattos, Rosiney Ramos de Sousa Schmitt, Vicente de Paulo Passos;
pela estagidria Hervelly Hevellinn de Souza Fonseca. Ausentes os servidores
Nara Abreu Santos, em licenca médica e Marcia Andréa Rocha Miranda
Franco, em férias regulamentares.

Iniciada a correicdo no hordrio acima registrado, a Desembargadora
Corregedora examinou:

1. REGISTROS CONSTANTES DA SECRETARIA DO FORO:

1.1. ACOES DISTRIBUIDAS:

Casos Novos Recebidos por | 2012 2013 2014 até
Distribuicao fevereiro
Ac¢ao cautelar inominada 10 11 1
Acdo civil coletiva 0 6 0
Acao civil pablica 3 4 0
Acao de cumprimento 8 3 0
Alvard judicial (Lei 6858/80) 1 2 0
Arresto 0 2 0
Consignagao em pagamento 642 582 81
Embargos de terceiro 44 33 13
Inquérito para apuragao de falta 0 1 0
grave

Interdito proibitério 3 5 0
Mandado de segurancga coletivo 1 4 0
Peticdo 0 26 2
Producdo antecipada de provas 0 2 0
Rito ordinario 6258 6.343 979
Rito sumariissimo 3624 3.892 601
Rito sumario (algada) 0 8 3
TOTAL 10594 10.924 1.680
Média por Vara/dia expediente 9,25 8,02 9,34

*dados do sistema e-Gestlo
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Casos Novos Recebidos por | ¥2012 | 2013 2014 até
Redistribuicao fevereiro
Acdo cautelar inominada 1 1 0
Acao civil coletiva 0 0 0
Acao civil publica 0 0 0
Agdo de cumprimento: 1 0 0
Alvard judicial (Lei 6858/80) 0 0 0
Arresto 0 0 0
Consignagao em pagamento 2 3 0
Embargos de terceiro 0 14 10
Inquérito para apuracdo de falta 0 0 0
| grave
Interdito proibitério 0 0 0
Mandado de seguranca 0 0 0
Peticao 0 0 0
Producdo antecipada de provas 0 0 0
Rito ordinario 45 128 16
Rito sumariissimo 38 106 11
Rito sumario (alcada) 0 0 0
TOTAL 87 252 37
Média por Vara/dia expediente 0,07 | 0,18 0,20
* dados disponibilizados pelo e-Gestao de 1°2/3/12 a 31/12/12
+ *dados do sistema e-Gestdo
2012 2013 | 2014 até fevereiro
Casos Novos Recebidos por 10594 10.924 1.680
Distribui¢éo
Casos Novos Recebidos por 87 252 37
Redistribui¢do
TOTAL 10681 11.176 1.717
Média por Vara/dia expediente 9,33 8,20 9,54

No ano 2012, apurou-se que, em 229 dias de expediente forense (segunda-
feira a sexta-feira, excluidos, portanto, sébados, domingos e feriados) do
total de 10.594 reclamacdes escritas e verbais distribuidgs igualmente as
Varas do Trabalho, 6.258 foram do procedimento sumariis 0 e 3.624 do
procedimento ordinario. 3

Varas do Trabalho, 6.343 foram do rito \ordindrio e
sumariissimo.
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No ano 2014, até o més de fevereiro, apurou-se, que, em 30 dias de
expediente forense (segunda-feira a sexta-feira, excluidos, portanto,
sdbados, domingos e feriados) do total de 1.680 reclamagdes escritas e
verbais distribuidas igualmente as Varas do Trabalho, 979 foram do rito
ordinario e 601 do rito sumariissimo.

1.2. CARTAS PRECATORIAS:

S S . 2014 - até

_ Ano 2013 © fevereiro

- Cartas Precatérias 1689 | 320

recebidas . S

Média/dia atil | 7,44 10,66 |
1.3. PROTOCOLO DE PETICOES:

a p t . "Média | Média @ *2014 até ' Média '
S liaa 2012 | totalidia | *2013 | total/dia dia | total/
protocolizadas | gyt | Gl 44 diadti
Total das 60275 | 2632 35789 155,46 | 6395 122,98 |
Media por 12055 " 5264| sgg1| 3501 1065 2049

— ——— —

R D — e I — —_—d ——
*diminuicdo em razao da implantagao do Pj-e.

1.4. CERTIDOES EXPEDIDAS PELA SECRETARIA DO FORO:

2014 - até dia
o 203 ae
Certiddes com o ‘ 9318 °
' recolhimento de | | |
_emolumentos ‘ ‘
Certidoes sem 51 0

“recolhimento de

" emolumentos
_Total de certidées | 9369
Valor arrecadado ~~~ R$51.982,00 R$8.306,06

R )._. _

o
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2. SERVIGO DE CALCULOS JUDICIAIS

No exercicio de 2013, o Servico de Calculos Judiciais recebeu 4.277 autos de
processos, média de 18,84 por dia util. O Servigo de Calculos Judiciais atuou
em 3.766 processos para elaboracao de calculos, atualizacdes e parecares,
registrando uma producao de 88,06%.

No exercicio de 2014, até o dia 4/4, o Servico de Cdlculos Judiciais recebeu
1.444 autos de processos, média de 27,76 por dia Gtil. O Servico de Caiculos
Judiciais atuou em 1.030 processos para elaboracdo de caiculos,
atualizagGes e/ou pareceres. Foi registrada producéo de 71,32 por cento.

4
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Numero de autos de processos enviados ao Servico de Calculos Judiciais:

Ano 2013 2014 - até dia

4/4
Processos recebi- h
dos 4277 1444
Média/dia util 18,84 - 27,76
Pendentes 456 383
TOTAL , 4277 1444
Processos (*) 3766 - 1030
Producao 88,06 71,32

* Processos nos quais foram elaborados célculos, atualizacdes efou emitidos pareceres

Constatou a Excelentissima Desembargadora Corregedora que cada
calculista atuou, no ano 2013, em 1.883 processos, média de 8,29 por dia
atil. No ano 2014, até o dia 4/4, cada calculista atuou em 515 pProcessos,
meédia de 9,9 por dia Gtil.

2014 - até dia

Ang 7 | 2013 4/4
Média de processos por
calculista : 8.29 99

2.1. PRAZO MEDIO PARA ELABORACAO DOS CALCULOS:

Constatou a Excelentissima Desembargadora Corregedora, que nao hé,
atualmente, autos de processos com mais de 30 dias no setor de calculos,

estando o prazo para elaboracdo de calculos efou atualizacdes em torno de
30 dias.

Foram encontrados os processos 010943/13, 010442/13 e 011449/13, da 42
VT, bem como os processos 0010479/13, 010105/13 e 010995/13, da 52 VT
com mais de 30 dias para elaboracdo dos calculos.

3. SETOR DE MANDADOS

3.1. DISTRIBUICAO DE MANDADOS:

2014 - até dia
| | | 2013 4/4
Pendentes 0 0
' Recebidos - 10263 29
Distribuidos _ - 10263
Devolvidos sem 0~
distribuigao
Pendentes de 0
distribuicdo ; ;
Pendentes de ' 5

cumprimento
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4. HASTAS PUBLICAS: As hastas publicas sdo realizadas pelas préprias Varas
do Trabalho, por meio de Leiloeiro Oficial.

5. PORTARIAS: Encontram-se em vigor no Foro Trabalhista das Varas de
Betim as Portarias; sem numero - datada de 10/3/2004, que determina o
horédrio para entrega de correspondéncias pelas Varas do Trabalho; n®
1/2009, gque estabelece o horario de permanéncia nas Varas e no Foro e n2
2/2009, que trata da obrigatoriedade de peticao para juntada de qualquer
documento nos autos.

6. RECOMENDACOES
Recomenda a Desembargadora Corregedora que seja:
1) os calculos elaborados no prazo maximo de 30 dias;

2) consultado e utilizado, como instrumento de gestdo, as estatisticas e
informacdes do sistema e-Gestdo, por meio do site da Corregedoria-Geral da
Justica do Trabalho.

7. RECOMENDACOES CONSTANTES NA ATA DE CORREICAO DO ANO 2013:

A Desembargadora Corregedora verificou que as recomendacdes, entao
formuladas, foram observadas.

8. CONTROLE DE GASTOS E RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL

No que se refere ao controle de gastos e responsabilidade socioambiental,
porque perenes, enfatiza a Excelentissima Desembargadora Corregedora a
importancia de continuidade da observancia das recomendacdes contidas
nas Metas Nacionais Prioritéarias n® 6 e 10, do ano 2010, do Conselho
Nacional de Justica, quais sejam:

Meta Prioritaria n? 6: reduzir pelo menos 2% o consumo per capita com
energia, telefone, papel, d&gua e combustivel;

Meta Prioritaria n2 10: realizar, por meio eletrénico, 90% das comunicacdes
oficiais entre 6rgaos do Poder Judicidrio.

A Excelentissima Desembargadora Corregedora, diante da necessidade de |
economia inserida nos objetivos da Administragdo, recomendou que esta
unidade continue empenhada na manutencao do controle de seus gastos.

O TRT da 32 Regido, em atendimento as Recomendacdes n? 11 e n? 27 do
Conselho Nacional de Justica, de 22 de maio, de 2007, instituiu a Comissao
de Responsabilidade Socioambiental para coordenar os projetos e acdes
institucionais de responsabilidade  socioambiental, voltados a

sustentabilidade, especificamente gestdo ambiental e inclusdo social da
pessoa com deficiéncia. ™
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Diante das medidas adotadas pelo Tribunal, visando alcancar o objetivo
estratégico de atuar com responsabilidade socioambiental, recomenda a
Corregedora: a) realizar, anualmente, a Semana do Descarte, conforme
Portaria n? 97, de 2008, do TRT da 32 Regido, em atendimento a
recomendacao do Ministro Corregedor da Justica do Trabalho: b) formalizar a
doagcdo dos residuos recicldveis e autos findos eliminados junto as
entidades, associacbes e/ou cooperativas que se responsabilizem pela
utilizacdo do material para a devida reciclagem, de acordo com o
PARAGRAFO UNICO do artigo 13 da Instrucdo Normativa n2 1, de 14 de
junho, de 2012; c) quando houver necessidade de impressdo de um
documento, optar pela utilizacdo impressdo em frente e verso. Para
informacgdes, acessar o portal da Responsabilidade Socioambiental,
www.trt3.jus.br/socioambiental; d) optar pelo contracheque virtual e
imprimir o documento apenas quando for necesséario; e) permitir a entrada e
a permanéncia de cdes-guias em todas as dependéncias do edificio e suas
extensbes, de acordo com o item “c” da Recomendacdo n? 27 do CNJ; f)
quando houver pessoa com deficiéncia auditiva, participe do processo
oralizado, adotar comunicacdo escrita ou por meios eletrénicos, bem como
adotar medidas que viabilizem a leitura labial, de acordo com o item “f* da
Recomendacdo n? 27 do CNJ; g) gerar arquivos em PDF, conforme
orientacdes da Diretoria de Coordenacdo de Informética disponiveis na
Intranet, Manuais Informatica, garantindo a acessibilidade do documento
aos deficientes visuais através de leitores de tela: h) manter atualizado o
controle de bens permanentes, a fim de facilitar o inventdrio anual,

conforme esta determinado no Ato Regulamentar ne 7, de 30 de outubro de
2008.

9. OBSERVACOES FINAIS - A Excelentissima Desembargadora Corregedora
estimou que a Secretaria do Foro aprimore cada vez a qualidade dos seus
servigos, visando ao elevado cumprimento da sua miss&o institucional, gual
seja “Solucionar conflitos nas relacdes de trabalho, por meio da contribuicao

de magistrados e servidores, oferecendo a sociedade justica e
desenvolvimento social”.

A Excelentissima Desembargadora Corregedora reforca e manifesta que a
qualidade da prestacdo jurisdicional Instituicdo possibilita o alcance da
nossa Visao de futuro em “ser referéncia na sociedade por meio da
prestacao jurisdicional, caracterizada pela celeridade e qualidade no
atendimento aos usudrios e pela exceléncia dos seus processos de gest&o”.

Ressaltou, ainda, a Excelentissima Desembargadora Corregedora o caréter
pedagdgico da correigdo, assim como a importancia da transparéncia dos
dados estatisticos da Secretaria do Foro, proportionadores do
autoconhecimento e de um seguro diagnésti
precisa se exposto para si prépria, bem como
altima dos servicos judiciais prestados,
enfaticamente propugnado pelo CNJ.

Registra-se que a Excelentissima Desembargatiora Correg
reclamacado de advogados ou partes quanto\aos servicos
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Secretaria do Foro de Betim.

A seguir, encerraram-se os trabalh s 17h30min, do dia nove de abril de
2014, em sessao publica, ante}d%p«g’ao, do que, para constar, eu,
Eliel Negromonte Filho , Diretor da Secretaria da
Corregedoria Regional, layreica-prds \e ata, impressa em frente e verso, a
qual, depois de lida e achada confgrme, vai assinada pela Excelentissima
Desembargadora Corregedgra, pelo MM. Juiz\do Trabalho Diretor do Foro e
pelo Secretario do Foro. A gquipe da Corregedoria Regional, que auxiliou a
Excelentissima Desembargadora Corregedorg, ajém do Sr. Diretor da
Secretaria acima nominad aposta' pelgs servidores José Mucio
Anténio Lambertucci e o\ Pereira unhi aleriano.

Dese

{0 Campos Vieira
Juiz do Trabalho Diretar do-Fero

rd

/
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Claudio Henr, %:%Fé

Secretario do Fo



