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MIizA MRETQRA DO NUCLEG DO FORO TRABALHISTA:
ANDREA MARINHO MOREIRA TEIXEIRA
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Lei de Cringdio n* 10770, de 21-11-2003
Data da instalagac: 10-9-2004
Data de Implintagio do PJ-e: 22-9.2014

Jurisidictio: Pouso Alegre, Alherling, Been Repooso, Boeda da Matn, Boaeno Srandio,
Camanducaia, Camnbul, Congonhal, Céeegn do Bom Jesus, Espirite Santo de Coorado,
Estiva, Extremna, Inconfidentes, Itapova, Jacutinga, Monte Sizo. Munhoz, Ouore Fine, 350

Jofo da Mata, Senador Amaral, Senador Joss Beole, Silviandpolis, Tovos do Mojl. Toiedo
¢ Turvoliindia,

Mdital de Correicdn divalzado no DLE. da Jostica do Trabalhe em 2/%/2015, p. 1.
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ATANT CORRKE] [:"suﬁ

As [Lh43 de diy vine e dois de satembim de 2013, o Excelontissimo Desembarsador Viee-
Correpedor do Teibunal Rezional de Trabalho da Tereews Regiiie, D Loiz Boran Neves
Koury, deu inicio 4 Correigdo Ordindria na Scevctaria do Foro das Varas do Trabalho de
l*auso Alegre, situada na Avenida Major Armendo Ruben: Stocng, 1 2715, va forma do
disposto nos artizos 682, X1, da CLT, ¢ 30, [, do Regimenlo [ntermeo, sendo recebida pela
MM, Tuiza Diretorn do Wieleo do Foro, D Acdrdéa Marinbho Morcica Teixcira, pela
Chefe do Miclen do Fore, Sra. Femanda buchado Dorpes ¢ pelos servidores (Cassiana
Fernandes Macode Chaves, Dilméin Pime e Paiva, Dduardy Coelbo Guimarfes, Todo
Carlos Rios Cobra, Jodo Pereim Raosw, Lociepe de Oliveira Silva Lemes, Maria Visitagho
{Hiveira ¢ Fhads Forriee Gongalves: pelos estogidrios Anzélica Ferreira Pires ¢ Tuds Felipe
de Soeen Andrade. Avsenles s secvidores CLovis Salles, Luciann Keis da silbva Iinior ¢
Bara MMadulena e Oliverra Verreica, em frias eepulamentates ¢ Glades da Cruz
Anasthcio, em licenga por prestagiio de servigos no perlodo elettoral.

Iniciada a correicdo no hordrio acima regisgads, o Desembargador Yiee-Comegedor
EXAN LN

L REGISTROS CONSTANTES DO FORO TRABALHISTA:

1.1 ACOES DISTRIBUIDAS:

2114 2085 até 31-08 ]
Casos Mevos Recclidos por 39581 2.7
DistribuicioFedistribuigin
wddia por Varn'dia expediente 2194 [%.71

Mo oane 2061, 11pufuu—5«::, ques, om 227 <dins de expedisnte forense [sepuoda-feira a sexta-
feira, cxcluidos, porlanto. sdbados, demingos e ferigdos) loram disteiboidas o total de
4,58 reclumaydos wserilas e verbais s Varas do Trabalbn.

M ans 2015, alé o mes de agosto, apuron-se, que, & 151 dias de expedicnte forcnse
{sevutela-feirn a zevia-teira, excluldos, portanito, sibados, demingos o lerwlos) lomm
distibuidas o wial de 3977 reclamagdes escritas ¢ vetbals ipualmente a5 Varas do
Trabalhao.

1.2. CARTAS PRECATORIAN:

Ano | 2014 25— até 31/
Cartas Precatioriag : 443 245
reochidas o
Mfedia‘dia il 205 162




1.3, PROTOCOL{} DE PETICOES:

o Media IS até | Média
Petiviies protocolizad sy 014 todalidia ilia tutal!
— ritil 182 | ddiatil
Lol das Varas 190139 83,87 7.533 48,37
hédia por Vara f3448.33 27,95 2.644 16,12

- ediwizgiin: 25 Ielighes acht desontas s relerers aas pocersscs FISIE02 DI vez qur as pelgdes dn s G pNssdIn peln
cezrale do Foro,

14. CERTINGES EXPEDNAS I'ELO FORO TRABALHISTA

2015 - pré dia
‘7" | 24 189
! Certidfies vom o 3622 262
tecolhimento de
atnolumenlos o
Cerlilfies sem recolhimento 7 1)
_¢le emaolemenlos N )
Total de cerlilGes 36724 26
_ Valor arrecaslade RE20L02006 | RS1.44E86

2. SERVICO DE CALCULOS JUDICIAIS

Mo exercicio de 2014, v Bervige de Caleulos Judiciais receben 3.236 antlos du processos,
media de 14,25 por din (ul, A cstes soman-se 97 awos de processos remonescenles de
203, totalizandy 3,333 processos. O Scrvigo de Cdleulos Tudiciais atow em 3,268
processas para elaboragiio Je caleulos, atvaiizagics e pareceres, resistande wine produgiio
de D8 0%

Ne excreicio de 20135, aé o dia T892015, o Servivo de Caleulus Judiclais recchon 2,500
autos de processes, média de 1524 por die 0fil. A estes somam-se 65 proccssos
remancscentes de 2014, totalizandn 2.3605 pmcessos, O Servigo de Clloulos Judiciais aiuou
e 2.518 processos para elaborvacio de cdleplos, atuplizactes efou pareceres, Foi regsitada
produgan doe 98,1694,

Nomero do antos de processos emviades ao Servigo de Caleulos Tudiciais: f
A5 — aié dia !
I.-!uu:r 2014 180
i Proccssos recchidos 3.230 2.500
Media/dia il 14,23 13.24°
: Pendentes &7 O |
TOTAL 3.333 2.565!
Prowessos (*) 3268 2518,
 [*rosd i UE.04% 9B, 16% |

T 1N oeiascs ot Ol Gren clobo odos cdlculod, olualiey® s S cmilidie preeon:s

Constatoy o Expelentissamo Desembarpador Viee-Commepedor gque cada cafeulista atuon, no
ang 2014, en mé&lia, em 7,19 progessos, por dia 0lil. Mo ano 2015, até o dia 189, 3 média
foi de 3,008 pracessos:
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} 2015 — ati dia
Ano | 1.‘."4 15/ )
' Média de processas pot calonlists 719 508

2.1, PRAZ0 MEDIO PARA ELABORACAD EHIS CALCULOS:

Constator o Exceleplissimo Descmbargador Vice-Corregedor, que bdo hd autes de
processos com mais de 30 dias wo setor de cdlculos, estando © prazo para claboraydo de
chleulos efou alvilLoapdes ent dorno do 3 dis,

3. 5ETOR DE MANDADCS

3.1, MSTRIBUICAOQ DE MANIDADOS:

[ 2015 - até din |
| v 2014 1810
Pendentes i 11 0
Eecchidos 1254 _ 24403
Dristribuidosy . 3.254 _ 2.403
Devolvidoz yem distribuicdo 4] I:]
Pendenles de distribuiciio { _ i
i Pendentes de enmprimeants & 831 -
. nn pro |

4, HASTAS PUBLICAS: As hastas piblicas sio reulizadas pelas propriss Vams do
Trabalho, per melo de Leilosinm {Hicial.

5. PORTARIAS: Fnconlm-se em viger no Miclee Jo Foro Trabathista das Varas de
Trabalho de Ponso Alewre a Portaria n® 12008, gue regulanenta e discipling o visie de
autns para manifesiagdo Unige Federal (INSS), bem coma a Portaria n® 152015, que
estalelece proccdimentos para formecimenio de pegas flsicas deslinadas 2o procesao
judicial eletromyo,

&. RECOMENDACOES
Recomenda o |esembargador Viee-Corregedor que acja (m):
1} conferidas, consulladas e utilizadas, come nstuments de gestdo, as wslulislicas e

informagies du sislema e-Gestia, por meiv do site de Correpedodia-Geral da Justiza do
Trabalho,

'

7, RECOMENDACOES CONSTANTES NA ATA DE CORREICAQ DO ANG 2014

O Desembargador Vicc-Comesedor verilicow que as recomendagfics, enlgy [oroulodas, foram
absereadas.

3. CONTROLE DE GASTOS E RESPONSABILIDADE SCHTHIAMBIENTAL

Mo gue e vefere ao controle do gasios ¢ responsabilidade socioambiental, porque perenes,
enfatiza o Fxcclentissitne Desembargador Vice-Carregedor a importineta de continnidade

e
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da obaervineia dos recomendagbes contidas nas Metns Nucionais Priovitdrias n™ 6 e 10, o
ano 20140, do Conselho Mactonul de Tustica, quais sejam:

Meta Priorithria " 6; reduzir pele menes 2% do consuma per capita com encrgia, telefone,
papel, dmua o combustivel:

Mela Priotitdria o 1k realizar, por meio clelrdnico, 90% das comunicagfes olicipis enloe
oredos do Poder Judiciario.

Cr Excelentissimo Dezembarpador Vies-Comesedor, disnte da necessidade e eeonemiy
mserda nos abjorivos da Adminisiragiio, reeomendou que csta onidade orpanizacional
conlmee crapenhada na manatencd diy conlmle Jo scus gastos.

{3} TET da 3" Eemido, i atendimenla 35 Revomendagdes n® 11, de 22 de maio de 2007 & "
27, de 16 de sctembre de 209, ambas do Conselhe Naxcional de Instice, institoiuo a
Cuomissiie de Responsabilidade Socicambiental para coordensr of projetos © scdes
insfilucionaiz  de  respopsabilidade  secipambiemal, wolldos & suslentabilidade,
eapeclicummenie gestdo ambicnlal ¢ inclusdo social da passon com deficidnes,

iante das moeditus wdoladas pelo Tribunal, visande alcancar o objedvo estondévico de
atuze com  respunszbilidade  socioambicotal, recomenda a Corregedorn w) tealizar
amabimente. o Semans do Descarle, conforme Portaria o® 97, de 2008, do TRT Jy 3
Regifa, em arendimento & recomendagdo do Ministro Corepeder da Justica do [rabalho;
bl fomoalizear o deacio des residoos reciclavels & oautos findos eliminacdoes juate 9s
entidades, assooiaydus ciou cooprrativas que o responsabilizem pela weilizacho Jdo maledal
parg 8 devida recivlagem. de scordo com o PARAGRAFO UNICD do arige 13 <a
Instrucdo Normabve n® 1, de 14 de junhe, de 2012, ¢) guando houver necessidacds e
unpeessio de om ducumente, oplar pela impressio em frente & veeso. Para infbrmagiies,
acessar o portal da Respansabilidede Socicambicntal, wwwhtd,jous. brfsocioambicnal: d)
optar pelo contrachedue virloal ¢ imprimir o doecumento apeoas quande [or necesséirio; )
pennitir a entrada ¢ a permanéncia de clies-guias em fodas us depend@oeias de edificio ©
suas cxrensdes, de acorde com o item “e” de Recomenduciio n® 27 do CNI; £ quande
howver pessoa oo defici@neia acloeva,  parlicipe o proveszo  oralkzado,  adolar
comounicachio escrita on por meios elettdnicos, bem como adolur medidus que viabilizom a
leifura labial, de acorde com o item “f da Recomendacdio n® 37 do ONIL ) somr sarquives
et PDF, conforme orientactes da Diretoeia de Tecnologia du Inlomnscio & Comunicapdes
disponivcis na Intranet. Banvais de Informatiea, sacantingdo 2 acessibiliclade do dovumento
qos deliciontes visvals atvaves de leitores de tela, b manter atualizada o contrile de bens
permanentes. & fum de facilitar o inventdrio anual, confonme estd determinado na Inshogdo
Mormativa GPHG 0 3. de 25 de agosto de 2014,

4. DAS ATIVIDADES [ CONDICOES DE SEGURANCA — Com basc no artigo 12,
patdgrato 37 da Resclucdn Conjunta n* 4, de 28-2-2014, o Conselho Wacional de Justica ¢
Consellio MNacional do Minisédo Mablica € no artion ¥ da Resolucdo o 176, e 10-6-
2013, de Consclhe Macioonl de Justica, bem como nas novnas que dispiiem sobre
segurunya oriundas do Tnbunal Regionasl, scndo o Ato Regulamentar Conjunto n® 1, de 15-
92008 (ARGOD 1/Z008) & Wesolugio GPF o* 7, de 3-10-20F3, o Execlentizsimo
Dezsembargador Vice-Corragedor consatou, confarme cerlilio da Chele do Foro, os ilens a
seeT dispostos © que foram verificados lx leco:

a5 Vams o Trabalhe de Pouso Alegre esto instaladas em sede pripria, em local
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wastada,

- o précio estd cercado por mwre (na drea da garagem ), com concerting, porém, a fronte ¢
parte da lateral que dd accsso & rua, nde 1Em grude ¢ as Janelas possuem grades,

- existemn 5 cdmeras de vigilfioeia, vom monitoramentn de empresa tereeivizada, senda
que 1 cimera ndo esli [uncionando;

- ha | poral delestor de metnis & um detecior de metais portdtif, om lunvlenamente;
- by urn vigilane armadn, gue trabatha das 8 43 18 horas;

- comta oot dois porteiros, v tabalba daa 7 d¢ 11 hortus « das 12h12min s 17 hoeas e,
nutra, das 1) as 13 horas ¢ das 1dh12man a5 20h50min:

- hit local apropriade para gumda da lila do BACKLP;
- 2xiste Alarme sonors, que abrings o LEreed & o primeico ancdae

- 0% crlateres de inebodio estdio distrinicdos e odo o prédio-sede, com a carga denme do
prozo de validmle;

- hyi romely redineica da Podlcia Militar

RECOMUENIACOES QUANTCO A SEGURANCA INSTITUCIONAL: Em [iwe da
rituaciin verificada, o Excelentissimo Descmbargador Vier-Corregedor reconienda que seja
oficiada a Adminiscagio do TRT da 3* Repiso sobre a siluagio covolvemdu g segurungs
institucional para as providéneias cabiveis,

1h. OBSERVACOES FINAIS — O BExcclemiissime Desembansdor Viee-Correpedor
tecomenda que o Foro Trabalhizsts meanteoha a quakidasle dos seus serviges, buscando
scmipre o aprimoraments. visando ao elevsdo camprimento da sua missfio institneional,
quad seja “Solucionar conllilos mas relagdes de rabalhe, por mele da contribuicdo de
magistrados & servidores, olerseendo i sociedade justica & desenvolvimenta social™,

£ Prxcelenlissimn Desembarsador Vice-Covrepedor reforea o mantfesta que o qualidade da
prestapdo juclsdicional possibilita o alcance da Visfo de futuro cm “ser relerénels na
sociedade por meio da presmcio pisdicionasl, carzelerizada pela colendade e qualulade ne
atendimento aos uswdaros ¢ pela execlénoa dos seus provessos de gesldo”,

Bessalla, ainds. v Esvelenlissima Rexembanzadory Vice-Corregedor o cardter podaségico

da vorrelpdn, assm comn a importiancia da wansparéneia dos dados cstatisticos do Naeleo

der Voo “Trahalhista, propovcionadores do autoconhecimente ¢ de um seputo digodsticn da
Lnstituiglo, cujo imedor proeisa ser exposlo pard s propou. bem wome pac a sociedade -—,
destinateires Alima dos services psliciats presiadas, do canforme solene e enfaticameniz rd
propupenide pelg CH).

Hegislra-se  que o Ixcelentissimo  Desembarpsdor  Viee-Comegedor  pao meechoeu
reclamacdn de advopados on partes quanlo aes servigos presldes por esle do oo
Tralalhista.




A Seguirn, encertatam-se o trabalhos 43 10 horas, do dia vinte ¢ cineo de setembro de 20135,
em sessio plblica, antecedida de pregio, do que, para conslar, ey, Marlene Loz Freitas
Vit gomdting . fn Frooie,, Assessora do Desemburpader Vice-Corregedor, lavrel a
presente ala, inpressa em frentc ¢ verso, a qual, depois de lida e achada conforme, vai
assinada peln Fucelendssimo Dosembargador Viee-Corregedor, pela MM, Juiza <o
Trubulbo Direrora do Nicleo do Fore o pela Chele do Fore. A equipe da Cormmegedoria
Regional, gue auxiliou o Excelentizzsimo Desemborgador Vice-Cotvegedor, além do 31
Segreldrio acima nominado, foi composla pelos servidores Flavie hlario Fonscea o Jose
3cio Antdnio Lamberteci.

e
meﬂﬁﬁﬁ’” TNeves Koury

Dresambargador Vice-Comregedor do TRT 3 Regiso
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Andrea Marinkb Moreira Teixeira
Juiza do Tral):}r;

Fernanda Machado Borges
Chefe do Wielen do Foro de Pousns Alegre
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