PODER JUDICIARIO }
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 3° REGIAO
CORREGEDORIA

ATA DE CORREICAO ORDINARIA REALIZADA NA
3" VARA DO TRABALHO DE GOVERNADOR VALADARES - MG

JUIZ TITULAR DA VARA DO TRABALHO: GERALDO HELIO LEAL

MINAS GERAIS

Lei de Criagdo n° 8.432, de 21-11-2003
Data da instalacao: 7-7-2005
Data de instalacio do PJe: 18-6-2015

Jurisdi¢do: Governador Valadares, Alpercata, Capitdo Andrade, Central de Minas, Coroaci,
Divino das Laranjeiras, Engenheiro Caldas, Fernandes Tourinho, Frei Inocéncio, Galiléia,
ltabirinha, Itanhomi, Jampruca, Mantena, Marilac, Matias Lobato, Mendes Pimentel, Nacip
Raydan, Naque, Nova Belém, Nova Moddica, Periquito, Pescador, Sdo Félix de Minas, Sdo
Geraldo da Piedade, Sdo Geraldo do Baixio, Sdo Jodo do Manteninha, S40 José da Safira, Sao
José do Divino, Sardoa, Tumiritinga e Virgolandia.

Edital de Correicdo divulgado no D.E. da Justica do Trabalho em 23-3-2017, p. 3/4.



PODER JUDICIARIO )
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 32 REGIAO
CORREGEDORIA

ATA DE CORREICAQ

As 11 horas do dia vinte e seis de abril de 2017, o Excelentissimo Desembargador Vice-
Corregedor do Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regido, Dr. César Pereira da Silva
Machado Janior, deu inicio a Correigdo Ordinaria na 3* Vara do Trabalho de Governador
Valadares, situada na Rua Orbis Clube, n° 20 — 9° andar, na forma do disposto nos artigos
682, X1, da CLT, e 30, 1, do Regimento Intemo, sendo recebido pelo MM, Juiz do Trabalho
Substituto, Dr. Alexandre Pimenta Batista Pereira; pelo Secretario da Vara do Trabalho, Sr.
Adilson Dias dos Santos; pelos servidores Deifilo Teixeira Costa, Eder Licio da Silva Belo,
Graziella Luiz Santos, Janete de Matos Handeri, Lidiane Pinheiro Santiago, Lilia Arruda
Chaves Teixeira e Tiago Barros de Albuquerque e pela estagiaria Walquiria Dias de Lima.
Ausentes 0 MM. Juiz do Trabalho Titular da Vara, Dr. Geraldo Hélio Leal, em férias
regulamentares e os servidores Emanuelle Gomes Pego e Hedvaldo Caldeira Costa, em
licenca médica e Aelson Gomes de Oliveira e Aline Andrade de Almeida Assuncdo, em férias
regulamentares.

Correigdo antecipada, em razdo da PORTARIA CONJUNTA GP/CR N. 166, DE 25 DE
ABRIL DE 2017, que dispde sobre a suspensdo do funcionamento do Tribunal Regional do
Trabalho da 3* Regidio no dia 28 de abril de 2017, em razdo da paralisagfio nacional prevista
para a referida data.

Iniciada a correigdo no hordrio acima registrado, o Excelentissimo Desembargador Vice-
Corregedor examinou:

1. REGISTROS CONSTANTES DA SECRETARIA DA VARA

1.1. PROTOCOLO DE RECLAMACOES - Das informagdes de distribuic¢do, excluidas as
cartas precatorias recebidas, consta o registro de 504 processos eletrdnicos, distribuidos neste
ano até o dia 24-4-2017, apurando-se a média de 8,69 processos por dia 1til.

1.2. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS — A Vara recebeu 31 cartas precatorias até a
presente data, neste ano, das quais 11 foram devolvidas para os juizos deprecantes, conforme
consulta realizada junto aos sistemas da Secretaria.

1.3. CARTAS PRECATORIAS EXPEDIDAS — A Vara expediu 7] cartas precatorias até a
presente data, neste ano, das quais 22 foram devolvidas pelos juizos deprecados, conforme
consulta efetuada no sistema e-Gestao.

1.4. REMESSA DE PROCESSOS AOQ TRT - Existe o registro de 207 autos de processos na
Instancia Superior, sendo que desses, 83 processos foram remetidos no presente ano, até esta
data.

1.5. CARGA PARA O (A) MERITISSIMO (A) JUIZ (A) DO TRABALHO - H4 24 autos
de processos com carga, todos no prazo legal, observando-se as férias do MM. Juiz Geraldo
Hélio Leal.
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1.6. CARGA PARA ADVOGADOS - Existem 30 autos de processos fisicos com carga, das
quais 5 vencidas e cobradas.

1.7. CARGA PARA PERITOS - Constam 17 autos de processos fisicos com carga, das
quais 11 vencidas e cobradas. Analisando o sistema do Ple, constatou-se que existem 43
processos pendentes para exame de peritos, devendo a Secretaria da Vara proceder a baixa
naquelas j4 realizadas.

1.8. MANDADOS EXPEDIDOS - Constam 91 mandados expedidos em processos fisicos e
399 expedidos no Ple no ano em curso, dentre os quais 13 pendentes de cumprimento em
processos fisicos e 47 mandados pendentes de cumprimento no Ple, no prazo.

1.9. REMESSA DE PROCESSOS AO SERVICO DE CALCULOS JUDICIAIS - H4 30
autos de processos com carga para o Servigo de Calculos Judiciais, todos no prazo.

1.10. PROCESSOS ADIADOS SINE DIE — Em consulta ao sistema informatizado da
Secretaria da Vara, constatou-se a existéncia de 75 processos sine die, incluindo aqueles
constantes da listagem de processos na fase de conhecimento sem audiéncia marcada.

1.11. PROCESSOS AGUARDANDO SENTENCA NA FASE DE CONHECIMENTO -
segundo dados do sistema e-Gestdo, dados até o dia 24-4-2017, existem 49 processos
aguardando sentenga, conforme consta dos itens 62 e 90062.

FASE DE CONHECIMENTO (de 1°-1-2017 até 24-4-2017)

(tonte: e-Gestio)

FASE Situacdo Quantidade de pro-
CEsS0s

CONHECIMENTO Aguardando primeira audiéncia (item 60) 0
Aguardando primeira audiéncia (item 90060) 166
Aguardando encerramento da instrugdo (item 83
61)
IAguardando encerramento da instrugio (item 448
90061}
Processos conclusos para sentenca de conheci- 11

mento (item 35)

Processos conclusos para sentenga de conheci- 253

mento (item 90035)

Processos aguardando cumprimento de acordo 88
item 66)

Processos aguardando cumprimento de acordo 199

(item 90066)
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1.12. PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAO — Existem 896 processos em fase de
execugdo, assim discriminados:

a) 647 execugdes trabalhistas, constantes dos itens 99 e 90099:
b) 241 processos arquivados provisoriamente, conforme itens 103, 327, 90103 e 90327,
c) 8 execugdes de contribuigio previdenciaria, de acordo com os itens 102 ¢ 90102,

Os dados foram extraidos do Boletim Estatistico da Vara, sistema e-Gestdo, de 1°-1-2017 até
24-4-2017.

Em relagiio as Varas do Trabalho de Governador Valadares, no ano 2016, cuja média de
processos em fase de execugdo foi de 1.339, constatou-se que a Vara do Trabalho estd com
numero de processos em fase de execugio abaixo da média.

1.13. PROCESSOS INCIDENTAIS A FASE DE. EXECUCAOQ: de acordo como sistema e-
Gestdo, dados de 24-4-2017, existem 9 processos, conforme se apurou dos itens 117, 90117,
124,90124, 131, 90131, 144, 90144, 150, 90150, 156, 90156, 162, 90162, 168 e 30168.

2. PROCESSOS EXAMINADOS — Foram examinados, conforme discriminagdo a seguir,
por amostragem, autos de processos em tramitagio e arquivados na Vara do Trabalho quanto a
observancia do ordenamento juridico, o cumprimento dos atos, despachos, ordens e
recomendagGes do colendo Tribunal Superior do Trabalho, da Corregedoria Geral da Justica
do Trabalho, da Diregéo do Tribunal € da Corregedoria Regional.

Na pauta do dia 27-4-2017 havia 14 processos:

a) procedimento sumariissimo: 3 processos;
b) procedimento ordinario: 7 processos;
¢) instrugdo: 4 processos.

Foram examinados os autos dos processos  0010393/17, 0010311/17, 0010312/17,
0010316/17, 0010317/17,0010471/17, 0010168/17, 0011701/16, 0010572/16 ¢ 0010578/16.

RESULTADO — examinados os autos, constatou-se:

- 0010168/17: processo sujeito ao procedimento sumariissimo com designagdo da audiéncia
com prazo superior a 15 dias.

Observando os dados da pauta de hoje ¢ confrontando com a pauta da semana da correigio,
verificou-se que havia 4 processos na fase de execugo para tentativa de conciliagdo.

2.1. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS; PROCESSOS ADIADOS SINE DIE;
PROCESSOS SOLUCIONADOS MEDIANTE CONCILIACAO; PROCESSOS
JULGADOS; PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAO e PROCESSOS
ARQUIVADOS.

Exame dos autos dos processos do Pje 0010343/17, 0010339/17, 0010305/17, 0010299/17,
0010288/17, 001282/17, 0010281/17, 0010266/17, 0010246/17, 0011647/16, 001425/15,
0010345/16, 0010360/16, 0010164/15, 0010068/15, 0010437/15, 0010163/15, 0011530/16,
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0011466/16, 0011465/16, 0011725/16, 0010052/17, 0010033/17, 0011338/16, 0011557/16,
0010197/16, 0011530/16, 0011466/16, 0011654/16, 0011318/16, 0010713/16, 0011665/16,
0011693/16, 0010168/16, 0011694/16, 0010451/16, 0010203/15, 0011770/16, 0011513/16,
0010201/16, 0010872/16, 0011427/16, 0010648/16, 0011593/16, 0010063/17, 0010159/17,
0010824/16, 0010570/16, 0010467/15, 0010301/15, 0010398/16, 0010513/16, 0010033/15,
0010214/16, 0010490/16, 0010198/16, 0011604/16, 0010126/17, 0010171/17, 0010121/17,
0010015/17, 0010056/17, 0011015/16 ¢ 0011661/16.

Foram examinados os processos fisicos 00652/15, 00232/15, 00513/15, 00515/15 e 00266/15.

RESULTADO — examinados os autos, constatou-se:

- 0010171/17, 0010015/17, 0010056/17, 0011693/16, 0011694/16, 0011770/16, 0011593/16,
0010063/17, 0010159/17: processos sujeitos ao procedimento sumariissimo com designagio
da audiéncia com prazo superior a 15 dias;

- 0010305/17: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — despacho — 1d
eat7702 (mais de 10 dias);

- 0011665/16: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — impulso oficial
—1d 5094de9 (mais de 10 dias);

- 0011015/16: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — impulso oficial
—1d c34eld6 (mais de 10 dias).

Recomenda-se aos MM. juizes que profiram sentengas liquidas nas causas submetidas ao pro-
cedimento sumariissimo, visando a redugfio dos incidentes na fase de execugdo e a obtengdo
da celeridade e da maior efetividade do processo do trabalho.

2.2. INQUERITO JUDICIAL PARA APURACAO DE FALTA GRAVE DE
EMPREGADO ESTAVEL — Consultado o sistema informatizado da Secretaria da Vara do
Trabalho, constatou-se que ha 1 inquérito judicial em tramitagdio. O processo 00382/15
encontra-se com pauta para o dia 29-6-17.

2.3. ACAO CIVIL PUBLICA — Consultado o sistema informatizado da Secretaria da Vara do
Trabalho, constatou-se que ha 11 agdes civis publicas, até esta data, em tramitagéo.

2.4. ACAO CIVIL COLETIVA - Consultado o sistema informatizado da Secretaria da Vara
do Trabalho, constatou-se que ha 4 agdes civis coletivas, até a presente data, em tramitagdo.

3. PRAZO MEDIO DA PAUTA E DISPONIBILIDADE DA PAUTA -

Prazos médios da pauta/dias corridos

2015 2016 2017
Procedimento Sumariissimo 14 19 33
Procedimento Ordinario 24 39 57
Instrugéo processo fisico - - 800
Instru¢do processo eletrdnico 60 229 122

Apuragan conforme dados extraides do sistema e-Gestdo.
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2015 2016 2017/dias
Procedimento Sumariissimo 13 14 11-5-2017-
15 dias
Procedimento Ordinario 26 26 15-5-2017
19 dias
Instrugéo 173 118 8-11-2017
192 dias
PRAZOS MEDIOS (de 1°-1-2017 até 24-4-201 7)
(fonte; e-Gestédo}
a) conhecimento:
Quantidade de | Prazo médio (em
Processos dias)
Do ajuizamento da ago até 1* audiéncia — procedi- 0 0
mento sumariissimo (item 263)
Do ajuizamento da agéo até 1* audiéncia — procedi- 162 33
mento sumariissimo (item 90263)
Do ajuizamento da agfio até 1* audiéncia — exceto 0 0
rocedimento sumariissimo (item 264)
Do ajuizamento da a¢do até 1° audiéncia — exceto 268 57
rocedimento sumariissimo (item 90264)
Do ajuizamento da agdo até o encerramento da ins- 0 0
trugdo processual na fase de conhecimento - proce-
dimento sumariissimo (item 267)
o ajuizamento da agdo até o encerramento da ins- 188 51
trucdo processual na fase de conhecimento - proce-
dimento sumariissimo (item 90267)
Do ajuizamento da ac¢io até o encerramento da ins- 8 800
tru¢do processual na fase de conhecimento — exce-
to procedimento sumariissimo (item 268)
Do ajuizamento da agdo até o encerramento da ins- 281 170
trucdo processual na fase de conhecimento — exce-
to procedimento sumariissimo (item 90268)
Do ajuizamento da agdo até a prolacdo da sentenga 0 0
na fase de conhecimento - procedimento sumarifs-
simo (item 271)
Do ajuizamento da agdo até a prolacio da sentenga 181 57
na tase de conhecimento — procedimento sumariis-
simo (item 90271)
Do ajuizamento da agfo até a prolagdo da sentenga 2 716
na fase de conhecimento - exceto rito sumarissimo
(item 272)
Do ajuizamento da acfio até a prolagdo da sentenca 259 171
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na fase de conhecimento - exceto rito sumarissimo
item 90272)

b) FASE DE LIQUIDACAO (de 1°-1-2017 até 24-4-2017)

(fonte: e-Gestéo)

Quantidade de | Prazo médio (em
Processos dias)
Do inicio ao encerramento da liquidagéo — pro- 2 545
cedimento sumariissimo (item 359)
Do inicio ao encerramento da liquidagio — pro- 30 115
cedimento sumariissimo (item 30359)
Do inicio ao encerramento da liquidagio — exce- 29 346
to procedimento sumariissimo (item 371)
Do inicio ao encerramento da liquidagdo — exce- 63 94
to procedimento sumariissimo (item 90371)

¢) Fase de execucdio (de 1°-1-2017 até 24-4-2017)

{fonte: e-Gestdo)

Quantidade de | Prazo médio (em
Processos dias)
Do inicio ao encerramento da execucdo - ente 34 756
rivado (item 275)
Do inicio ao encerramento da execucio - ente 11 0
rivado (item 90275)
Do inicio ao encerramento da execucdo — ente | 100
ublico (item 277)
Do inicio ao encerramento da execucio — ente 0 0
ublico (item 90277)

No ano 2016, apurou-se que, em 221 dias de expediente forense (segunda-feira a sexta-feira,
excluidos, portanto, sabados, domingos e feriados), foram proferidas:

Ano-2016 Meédia/dia util
Sentencas de conhecimento 1.043 4,71
Decisdes decorrentes da oposicio de
embargos de declaracgio 197 0,89
Decisdes na fase de execugiio 120 0.54
Total 1.360 6,15
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4. AUDIENCIAS E DESPACHOS — Fm margo de 2017, com 22 dias uteis, realizaram-se:

Numero de
Audiéncias Audiéncias/ Média/dia atil
Meés
Procedimento sumariissimo 78 3,54
Procedimento ordindrio 131 5,95
Instrucio 83 3,77
Tentativa de conciliacio na
fase de conhecimento e/ou 32 1,45
execucio
Total 324 14,72

No més de margo de 2017, segundo dados do Boletim Estatistico da Vara, sistema e-Gestdio,
foram proferidas 79 sentengas de conhecimento, conforme apurado nos itens 40/43 e 46;
90040/90043 e 90046, 9 sentengas decorrentes da oposicdo de embargos de declaragio,
conforme itens 115 e 90115. Foram conciliados 79 processos, conforme se verificou dos itens
39 e 90039.

Constatou o Excelentissimo Desembargador Vice-Corregedor, mediante informacgdo do
Secretario da Vara do Trabalho, que, na Unidade, as audiéncias sio realizadas de segunda-
feira a sexta-feira, a partir das 8 horas e/ou 14 horas. Quando da atuagiio conjunta os MM.
Juiz Titular realiza audiéncias de segunda-feira a quinta feira, na parte da manhi e o MM. Juiz
Auxiliar de quarta-feira a sexta-feira, na parte da tarde. Quando atua somente um magistrado
as audiéncias sdo realizadas de segunda-feira a sexta-feira. O intervalo entre as audiéncias é
de 15 minutos para as de procedimento sumariissimo, 10 minutos para as de procedimento
ordindrio e de 30 minutos para as instrugdes.

Em atendimento ao artigo 18, II da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da
Justiga do Trabalho, declara o magistrado que comparece nesta unidade organizacional de
segunda-feira a sexta-feira.

Declara o magistrado, quanto a residéncia, que cumpre os termos das Instru¢des Normativas
Conjuntas n° 1, de 13-11-2014 e n® 6, de 13-8-2015 e gue mantém o cadastro atualizado na
Secretaria Geral da Presidéncia.

De acordo com o Secretario da Vara do Trabalho, na Unidade, sio exarados, em média, 470
despachos por semana.

AUXILIO FIXO: Recomenda a Corregedoria Regional que, atuando outro magistrado (a) na
Vara, seja observado o disposto no artigo 330 do Provimento Geral Consolidado n° 3/2013, do
TRT da 3* Regido, que determina que “nas Varas do Trabalho que contarem com Juiz Auxiliar
¢ vedado o comparecimento semanal alternado entre Magistrados™.
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Movimentac¢io Anual de Processos

2015 2016
Processos recebidos 1.372 1.755
Média por dia util 6,09 7,9
Processos remanescentes do ano
anterior 413 531
Sentengas anuladas 2 24
Total de processos para solucao 1.806 2.310
Processos solucionados 1.317 1.665
Processos conciliados 483 622
Produgio 72,92% 72,07%

Analisando os dados supra, verificou-se um aumento de 27,9% no nimero de processos
recebidos no ano 2015. Quanto a produgdo, verificou-se que em 2016 houve uma diminuig¢do

de 0,85%.

5.1. INDICE DE PRODUTIVIDADE - O Indice de Produtividade - IP, com base no
sistema MGD - Mapeamento Global de Desempenho e dados extraidos do e-Gestéo, tem por
objetivo informar o desempenho das unidades em relagdo a indicadores que se alinham as
metas nacionais e ao Plano Estratégico do TRT3 e, ainda, em relagdo as outras unidades de 1°
Grau. Ao mesmo tempo, possibilita a vara orientar melhor sua atuagfo, tornando-se um

instrumento eficaz de gestéo.

PERIODO IP
Jan/15 a Dez/15 0,5651
Jan/16 a Dez/16 0,5164

Fonte: e-Gestdo em 26/01/2017

MESOINDICADORES REPARAMETRIZADOS —Jan/16 a Dez/16
ACERVO CELERIDADE | PRODUCAOQO REPRESAMENTO
PROCESSUAL
04230 0.2765 0,5914 0,6217
Fonte: e-Gestdo em 26/01/2017
MEDIA
VALOR VALOR MICRO
MACROINDIC A- MICROINDICA- VARAS DO .
! ORIGINAL ORIGINAL o REPARAME-
DORES DO 1P DORES DOIP Jan/1S a Dez/15 | Jan/16 a Dezs1e |  LRABALHO v A0
Jan/16 a Dez/16
ACERVO ANTIGUIDADE 1.306 dias 1.344 dias 1.545 dias 0,3524
PENDENTE 3.377 3.505 3.611 0,3830
CELERIDADE PRAZO MEDIO 632,58 dias 736,85 dias | 776.32 dias 0.2765
PRODUCAO INDICE DE 36,67% 35,12% 37.65% 0,6507
CONCILIACAO
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SOLUCAD 95,09% 101,08% 97,34 05611
CONHEP(FZ(!:MENTO 49,35% 38,24% 38,22% 0,5659
REPRESAMENTO | TC LIQUIDACAO 59,46% 54.10% 40,65% 0,7344
PROCESSUAL
TC EXECUGAO 74.26% 79,83% 76,53% 0,7298
ROCESSIALS 16,67% 16,04% 21,75% 0,1987

Fonte: e-Gestédo em 26/01/2017

6. ARRECADACAO -

Contribuicio Imposto de Renda
Previdenciaria

R$1.639.321,93 R$186.730,71

7. PORTARIAS - De acordo com o Secretario da Vara do Trabalho, encontra-se em vigor a
Portaria n® 1/2008, que regulamenta a pratica de atos ordinatérios.

8. BACEN JUD, INFOJUD, RENAJUD e SIMBA — Durante a correigfio, constatou-se que
a Unidade emprega 0 BACEN JUD, o INFOJUD e RENAJUD, com ¢ intuito de localizar
bens passiveis de penhora, bem como o SIMBA e a aplicagio subsidiaria dos arts. 772 a 777
do CPC, para a requisi¢dio de informagdes sobre movimentagdes bancarias. Detectou, ainda,
que ndo havia ordem de bloqueio do BACEN JUD pendente na Vara do Trabalho.

9. DA SECRETARIA - Concluida a Correi¢do, de acordo com os critérios acima
especificados, o Excelentissimo Desembargador Vice-Corregedor verificou, dentre outros
aspectos, a excelente organizagdo da Secretaria. Foram examinados 80 autos de processos,
sendo que em 3 foram enconirados excessos de prazo, aspectos que deveriio ser regularizados.
Os prazos processuais, com relagdo ao impulso oficial e despacho deverfio ser observados.
Registra-se que durante os trabalhos de correicdo, foram observadas as Resolugdes
Administrativas n® 241, de 2015 e 208, de 2016, referentes ao recesso forense e suspensio dos
prazos processuais .

10. RECOMENDACOES:

10.1. RECOMENDACOES GERAIS:

As recomendagdes gerais serdo objeto de Oficio Circular Conjunto a ser enviado para todas as
unidades.

10.2: RECOMENDACOES ESPECIFICAS:
A Corregedoria Regional recomenda que sejam (m):

1) exarados os despachos, quando do impulso oficial, no prazo de 5 dias, conforme artigo

10
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226, 1, do CPC;
2) observado pela Secretaria o prazo de 5 dias, conforme artigo 228, do CPC;

3) envidados esforgos para aumentar a produgdo, no que concerne a Meta 1, tendo em vista os
dados apurados no item 11.1;

4) realizada redugao do prazo de designagdo de audiéncias nos processos de mstrugao.

A Corregedoria Regional reitera a necessidade de que sejam observadas as recomendagbes
acima, o que serd aferido na proxima correigdo ou extraordinariamente.

10.3. RECOMENDACOES CONSTANTES NA ATA DE CORREICAO DO ANO 2016:

A Corregedoria Regional verificou que ndo foram observadas as seguintes recomendagses,
formuladas naquela oportunidade:

1) exarados os despachos, quando do impulso oficial, no prazo de S dias, conforme artigo 226,
I, do CPC;

2) observado pela Secretaria o prazo de 5 dias previsto no artigo 228, do CPC;

3) envidados esforgos para aumentar a produgio, tendo em vista os dados apurados no item
1.1 desta Ata.

A Corregedoria Regional reitera a observancia das recomendagdes acima.

11. Gestido Estratégica

As metas nacionais e os indicadores do Plano Plurianual 2015-2020 do TRT3 devem ser
monitorados para que se possa acompanhar e analisar os resultados institucionais, ¢ a

atividade correicional apoia esta iniciativa:

Meta 1 CNJ / Meta 6 CSJIT / Indicador 6 TRT3: Indice de Processos Julgados (1PJ) - Julgar
quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuidos no ano corrente.

Em 2016 esta unidade organizacional atingiu o percentual de 94,87%, ndo tendo cumprido a
Meta.

3" Vara do Trabalho de Governador Valadares - de 1°-1-17 até 24-4-17
Més Recebidos Solucionados Percentual
Total 504 463 91.,86%

Meta 2 CNJ / Meta 7 CSJT: Indice de Processos Antigos (IPA) - Julgar processos mais
antigos Identificar e julgar, até 31/12/2017, pelo menos 90% dos processos distribuidos até
31/12/2015, no 1° grau.
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Reiativamente a Meta 2, conforme dados extraidos do sisterna e-Gestdo de 1°-1-17 até 24-4-
17, ha 29 processos distribuidos até 31-12-2015 pendentes, tendo sido atingida a Meta.

12. RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL - No que se refere & responsabilidade
socioambiental, enfatiza a Corregedoria Regional a importancia da observancia da Politica de
responsabilidade socioambiental da Justica do Trabalho constantes do Ato Conjunto
CSITTST.GP n° 24/14 e as orientagdes da Comissio de Responsabilidade Socioambiental
deste Regional.

13. DAS ATIVIDADES E CONDICOES DE SEGURANCA — Conforme o artigo 12,
paragrafo 3°, da Resolugdio Conjunta n° 4, de 28-2-2014, do Conselho Nacional de Justiga e
Conselho Nacional do Ministério Publico e no artigo 9° da Resolugdo n° 176, de 10-6-2013,
do Conselho Nacional de Justica, bem como nas normas que dispdem sobre seguranca
oriundas do Tribunal Regional, a Corregedoria Regional determina que sejam cumpridas as
determinacdes do Ato Regulamentar Conjunto n° 1, de 15-9-2008 (ARGCJ 1/2008) e da
Resolugdo GP n° 7, de 3-10-2013,

14. OBSERVACOES FINAIS - A Corregedoria Regional recomenda que a Secretaria da
Vara aprimore a qualidade dos seus servigos, visando ao elevado cumprimento da sua missdo
institucional que, conforme o Plano Estratégico do TRT da 3° Regifio é “Solucionar conflitos
decorrentes das relagdes de trabalho de forma efetiva e celere, contribuindo para a harmonia
soctal”, '

Enfatiza que a qualidade da prestagdo jurisdicional possibilita 0 alcance da visdo de futuro do
TRT da 3* Regido em “ser reconhecido na sociedade pela prestagdo da tuteia jurisdicional dos
direitos sociats de qualidade, célere ¢ efetiva e pela exceléncia dos processos de gestio”,
segundo consta no Planejamento Estratégico do TRT da 3° Regido.

Ressalta, ainda, a Corregedoria Regional o carter pedagdgico da correigfio, assim como a
importdncia da transparéncia dos dados estatisticos da Secretaria da Vara, proporcionadores
do autoconhecimento e de um seguro diagnostico da Instituigdo, cujo interior precisa ser
€Xposto para si propria, bem como para a sociedade, destinataria ultima dos servigos judiciais
prestados, tudo conforme foi solene e enfaticamente propugnado peio CNJ.

Registra-se que o Excelentissimo Desembargador Vice-Corregedor no recebeu reclamagdo
d/e advogados ou partes quanto aos servigos prestados pelo juizo da Vara do Trabalho.

/

A seguir, encerrargmsse os trabalhos as 15h30min do dia vinte ¢ seis de abril de 2017, em
sessdo publica, antcedida de pregiio, do que, para constar, eu, Mozart Secundino de Oliveira

Junior . Secretario da Corregedoria, lavrei a presente ata,
impressa em fy verso, a qual, depois de lida e achada conforme, vai assinada pelo
Excelentissimo bargador Vice-Corregedor, pelo MM. Juiz do Trabalho Substituto e
pelo Secretdrio da’Vara do Trabalho. A equipe da Corregedoria Regional, que auxiliou o

Excelentissimo Desembargador Vice-Corregedor, além do Sr. Secretario da Corregedoria
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acima nominado, foi composta pelos servidores Flavio Mario Fonseca e José Mucio Anténio
Lambertucci e pela Assessora,do Excelentissimo Desembargador Vice-Corregedor Mariana

Cristina Aratjo Campos _yfam el -
César Pereira da Silva Machado Jtinior
Desembargador Vice-Corregedor do TRT/3® Regido

-
Mi% ista Pereira

Juiz do ngba © Spbstituto
0

Adilson-ti
Secretario Vara do Trabalho
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