1. Documento: 12783-2015-3

1.1. Dados do Protocolo

Numero: 12783/2015

Situacao: Ativo

Tipo Documento: Comunicagao Interna - Cl

Assunto: Planejamento estratégico - Metas

Unidade Protocoladora: DADM - Diretoria de Administracao

Data de Entrada: 07/05/2015

Localizacédo Atual: EPRO - Escritorio de Projetos

Cadastrado pelo usuéario: DANUZAPM

Data de Inclusé&o: 11/05/2015 16:51

Descricao: Encaminha Termo de Abertura de Projeto (TAP) relativo ao Programa Ambiente da
Gente, previsto no Planejamento Estratégico do Tribunal Regional do Trabalho de Minas Gerais,
ciclo 2015-2020.

1.2. Dados do Documento

Numero: 12783-2015-3

Nome: TAPprogramaambientedagente.pdf

Incluido Por: Diretoria de Administracao

Cadastrado pelo Usuario: DANUZAPM

Data de Inclusé&o: 08/05/2015 14:00

Descricao: Termo de Abertura de Projeto - TAP - Programa Ambiente da Gente

1.3. Assinaturas no documento

Assinador Tipo Data

Danuza Pereira Mantuano Login e Senha  |08/05/2015 14:00

Documento Gerado em 11/05/2015 16:54:33

As informacdes acima ndo garantem, por si, a validade da assinatura e a integridade do contetdo dos documentos aqui

relacionados.Para tanto, acesse a opcao de Validagdo de Documentos no sistema e-PAD.
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO
Secretaria de Gestao Estratégica
Escritério de Projetos

TERMO DE ABERTURA DE PROJETO ESTRATEGICO

Nome do Projeto: “Ambiente da gente”

Controle de Versoes

Autor da Solicitacdo: Secdo de Responsabilidade Socioambiental

Email: socioambiental@trt3.jus.br

Ramal: 7126

Versd Data Notas da Revisao

o

12 <insira consideracbes adicionais acerca da solicitacdo ou de sua
revisédo>

SITUACAO ATUAL E JUSTIFICATIVA

Publicacédo do Ato Conjunto CSJT.TST.GP 24/2014, que instituiu a Politica Nacional
de Responsabilidade Socioambiental da Justica do Trabalho e determinou que cada
Tribunal Regional do Trabalho elabore sua propria Politica, bem como a
necessidade de institucionalizacdo, integracdo e efetividade das acbes de
responsabilidade socioambiental no ambito deste Regional.

Publicacdo da Resolucdo n° 201, de 3 de marco de 2015, do CNJ que disp8e sobre
a criacdo e competéncias das unidades ou nucleos socioambientais nos érgaos e
conselhos do Poder Judiciario e implantagdo do respectivo Plano de Logistica
Sustentavel (PLS-PJ).

OBJETIVO DO PROJETO

Construir, com a participacdo das partes interessadas (stakeholders), programas,
projetos e acdes regulares que integrardo a Politica de Responsabilidade
Socioambiental do Tribunal Regional do Trabalho da 3% Regido e publica-la até
outubro de 2016.

ESCOPO DO PROJETO E REQUISITOS DE ACEITE

Resultado final — O projeto devera entregar a Politica de Responsabilidade
Socioambiental do Tribunal Regional do Trabalho da 3% Regido, dividindo-se nas
seguintes entregas:

Entrega 1 — Estruturacdo da Sec¢do de Responsabilidade Socioambiental, lotada
com trés servidores (um com funcéo FC5-5, um com funcdo FC-3 e um sem func¢éo),
subordinada a Diretoria de Administragao.

Entrega 2 — Definicdo, em conjunto com a Gestao Estratégica, dos indicadores de
consumo de agua, energia e papel, bem como de compras sustentaveis.

Entrega 3 — Realizacdo de eventos nas cidades-pdlo do Estado, em conjunto com a
Gestdo Estratégica, a fim de de divulgar os principios, instrumentos e diretrizes para
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construcao da Politica de Responsabilidade Socioambiental do TRT3, e mobilizar os
interessados (stakeholders) a participar da construcéo dessa Politica.

Entrega 4 — Publicacdo de Portaria com o objetivo de ampliar a representatividade
das unidades, por meio dos agentes multiplicadores, criados pela IN n. 10, de
19/10/2012, e a designacdo dos agentes multiplicadores responsaveis pela area
socioambiental.

Entrega 5 - Realizacdo da Semana Conjunta do Trabalho Seguro e
Responsabilidade Socioambiental , com a participacdo dos agentes multiplicadores.

Entrega 6 — Realizacdo de consulta publica sobre a minuta da Politica de
Responsabilidade Socioambiental elaborada.

Entrega 7 — Publicagdo da Politica de Responsabilidade Socioambiental deste
Regional, em conjunto com as partes interessadas (stakeholders), com a previsao
de programas, projetos e acbes em prol da responsabilidade socioambiental.

NAO ESCOPO DO PROJETO

N&o serd construido novo espaco fisico para a instalacdo dos servidores lotados na
Secdao de Responsabilidade Socioambiental.

PREMISSAS

Autorizacdo da Diretoria Geral para emissdo de passagens, pagamento de diarias e
reembolsos de passagens aos participantes dos eventos de mobilizagdo nas
cidades-pélo.

Adesdo de pelo menos um servidor de cada unidade para atuar como agente
multiplicador.

Participacdo dos agentes multiplicadores na Semana Conjunta do Trabalho Seguro
e Responsabilidade Socioambiental.

Autorizacdo da Diretoria Geral para emissédo de passagens, pagamento de diarias e
reembolsos de passagens aos agentes multiplicadores que participarem da
Semana Conjunta do Trabalho Seguro e Responsabilidade Socioambiental.

Participacdo das partes interessadas (stakeholders) na construcdo da Politica de
Responsabilidade Socioambiental do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido.

RESTRICOES
N&o estruturacdo da Secdo de Responsabilidade Socioambiental do TRT3.

Auséncia de dados referentes ao consumo de agua e energia elétrica em alguns
prédios do TRT3.

CRONOGRAMA DE MARCOS
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Previsao de

Marco
Encerramento

Criacdo da Secao de Responsabilidade Socioambiental do TRT3 | Maio/2015

Definicdo dos indicadores de consumo Maio/2015

Realizacdo dos eventos de mobilizagdo sobre a Politica de

Responsabilidade Socioambiental do TRT3 nas cidades-polo Junho/2015
Designacgéo dos agentes multiplicadores Agosto/2015
Realizacdo da Semana Conjunta do Trabalho Seguro e Junho/2016

Responsabilidade Socioambiental

Construcdo da Politica de Responsabilidade Socioambiental

o . ~ . Até Junho/2016
(definicdo de programas, projetos e a¢des relacionadas)

Consulta publica sobre a minuta da Politica de Responsabilidade

Socioambiental elaborada Até Outubro/2016

Publicacdo da Politica de Responsabilidade Socioambiental do

TRT3 Até Novembro/2016

Avaliagdo de resultados da Politica de Responsabilidade Até Dezembro/2017 (a
Socioambiental publicada partir de entao,
avaliacBes anuais)

PARTES INTERESSADAS

Instituicao ou T .
Nome no Contato (email/telefone)
setor .
projeto
AMATRA3 Magistrados 3272-0857
OAB/MG Advogados 2102-5800
Michele Raquel Associagcbes de 3295.5615
(ASMARE) Catadores asmareituiutaba@yahoo.com
br
Ana Borges CSJT (61) 3043.3752 csjt-
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socioambiental@csjt.jus.br

Ronaldo da Silva

Servidor em Pauta

3228-7012

servidorempauta@trt3.jus.br

José Francisco Rodrigues

SITRAEMG

jfrancir@trt3.jus.br

Secéao de
Estagio/SDP/DGP

Estagiarios

3238-7899

ASPEJUDI — Associagdo
dos Peritos Judiciais,
Arbitros, Conciliadores e
Mediadores de Minas
Gerais

Peritos

3291-9958

Secretaria da Ouvidoria

Publico externo

3228-7444

ouvidoria@trt3.jus.br

Secretaria de  Apoio
Administrativo

Terceirizados

3228-7102
saa@trt3.jus.br

Ministério  Publico do
Trabalho em Minas Gerais
— Procuradoria Regional
do Trabalho em Belo
Horizonte

Membros do
Ministério Publico
do Trabalho

3304-6200

Prestadores de
servicos

ORCAMENTO

[Relacione os principais itens que envolvem custos no projeto, bem como o valor
estimado e a existéncia de previsdo orcamentaria para a despesa. Informar apenas
aqueles itens néo triviais, excluindo os custos fixos do Tribunal (pessoal, energia,

agua, telefone, etc).]

Item de despesa

Ha previsdo

Custo estimado (R$)

orcamentaria

Diéarias, deslocamento e reembolso de passagem

(Eventos de mobilizagdo nas cidades-p6lo) 15.000,00 Nao

Aluguel de espaco, organizacdo do evento e 90.000,00 N&ao
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fornecimento de coffe breaks (Semana Conjunta
de Trabalho Seguro e Responsabilidade
Socioambiental - Obs: evento para 200 pessoas)

Diarias, deslocamento e reembolso de passagem
(Semana Conjunta de Trabalho Seguro e
Responsabilidade Socioambiental - Obs: evento
para 200 pessoas)

30.000,00 N&o

Palestrante (Semana Conjunta de Trabalho
Seguro e Responsabilidade Socioambiental - 10.000,00 Sim
Obs: evento para 200 pessoas)

Nota: Este documento deve ser assinado digitalmente pelo Gerente do
Projeto e enviado via e-pad para a o Escritério de Projetos. Ndo é
necessario o envio no formato impresso.

Aprovacodes
Funcao Nome Assinatura Data
Ger'ente de Danuza Pereira Mantuano
Projeto

Patrocinador Cristiano Barros Reis

Escritério de
Projetos
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