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PREGAO ELETRONICO 01/2017
PROCESSO - CI/TRT3/NGP/109/2016/e-PAD 7132/2017
Regido pela Lei Complementar 123/06 (Capitulo V — Acesso aos mercados de aquisi¢codes
publicas para as microempresas e empresas de pequeno porte), Lei Complementar 147/14
(que altera a Lei Complementar 123/06, dentre outras), pelas Leis n.° 10.520/02 (institui
normais gerais para modalidade pregdo), n.° 12.846/2013 (dispde sobre a responsabilizacio
administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a administracio publica)
e pelos Decretos n.° 5.450/05 (que regulamenta o pregdo, na forma eletronica), n.° 8.538/2015
(que regulamenta o tratamento favorecido, diferenciado e simplificado para as microempresas
e empresas de pequeno porte), e subsidiariamente pelas Leis n.” 8.078/90 (Cédigo de Defesa
do Consumidor), n.° 8.666/93 (institui normas gerais sobre licitacdes e contratos
administrativos), n.° 9.784/99 (que regula o processo administrativo) e altera¢des, no Acordo
de Cooperacao Técnica n.” 16SR003 para utilizacdo de sistema informatizado de licitagdes,
firmado com o Banco do Brasil S/A.
Este Pregdo Eletronico serd realizado na pagina eletréonica www.licitacoes-e.com.br,
mediante a utilizacdo de recursos de criptografia e autenticagdo que asseguram condicdes de
seguranca em todas as suas fases, e serd conduzido pelo Pregoeiro, que terd como atribuicdes
aquelas enumeradas no art. 11, do Decreto n° 5.450/2005. Todas as referéncias de tempo
observario obrigatoriamente o hordrio de Brasilia — DF.
Contratac@o de servicos de manutencdo preventiva e corretiva predial, adaptacdes e
servicos comuns de engenharia a ser firmado entre o TRT 3* Regido — Tribunal
Regional do Trabalho da 3* Regido e empresa especializada, pelo periodo inicial de
12 meses, para execucdo nos imoéveis existentes e futuros do TRT, proprios ou
alugados/cedidos, na capital e interior do Estado, com fornecimento de servicos, de
OBJETO: mao-de-obra, materiais e demais insumos, nos termos deste Edital e seus anexos.
TIPO DE x
LICITACAO MENOR PRECO - ADJUDICACAO POR LOTE
INTERVALO ENTRE LANCES: 20segundos para mesmo fornecedor e 3 segundos para
melhor lance (IN SLTI/MPOG n° 3/2011, com redacio dada pela IN SLTI/MPOg 3/2013)
LIMITE PARA APRESENTACAO, SUBSTITUICAO OU RETIRADA DA PROPOSTA
E ABERTURA DAS PROPOSTAS NO MEIO ELETRONICO.
24 de marco de 2017 — 13:30 (Horario de Brasilia)
DATA E HORARIO PARA REALIZACAO DA SESSAO DE LANCES
24 de marco de 2017 — 14:00 (Horario de Brasilia)

OBTENCAO DO EDITAL

EDITAL, NA INTEGRA, DISPONIBILIZADO NO SITE: www.trt3 jus.br

Intern C L ..
ternet (consultas/licitagdes) e/ou www.licitacoes-e.com.br.

ESTE INSTRUMENTO CONTEM:
Edital, os anexos I a V.

O Pregoeiro informa que os pedidos de esclarecimentos referentes a este procedimento
licitatorio deverdo ser encaminhados exclusivamente por meio eletrénico, para o endereco
eletronico: selc@trt3.jus.br, conforme o art. 19 do Decreto 5.450/05.
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OBJETO

1.1.  Contratacdo de servicos de manutengdo preventiva e corretiva predial, adaptacdes e
servicos comuns de engenharia a ser firmado entre o TRT 3* Regido — Tribunal Regional do
Trabalho da 3* Regido e empresa especializada, pelo periodo inicial de 12 meses, para
execucgdo nos imodveis existentes e futuros do TRT, préprios ou alugados/cedidos, na capital e
interior do Estado, com fornecimento de servigos, de mao-de-obra, materiais e demais
insumos, nos termos deste Edital e seus anexos.

DOTACAO ORCAMENTARIA

2.1. A despesa resultante desta licitacdo correra a conta da dotacdo orcamentaria mediante
verba: Classificacdo: PTRES 107687 — Apreciacao de Causas na Justica do Trabalho — Plano
Orgamentdrio: 0000 — Natureza da Despesa: 339039.16 — Manutencdo e Conservacio de
Bens Imoéveis; PTRES 107687 — Apreciacdo de Causas na Justica do Trabalho — Plano
Orcamentédrio: 0000 — Natureza da Despesa: 449052.24 — Equipamento de Protecido,
Seguranca e Socorro.

CONDICOES PARA PARTICIPACAO

3.1. Poderdo participar deste Pregdo os interessados que atenderem a todas as exigéncias
constantes deste Edital e seus anexos, inclusive quanto a documentagdo de habilitagao.

3.1.1.  Como requisito para participagdo neste Pregdo o licitante devera manifestar, em
campo préprio do sistema eletrénico, o pleno conhecimento e atendimento as exigéncias
de habilitacdo previstas neste Edital. A declaracao falsa relativa ao cumprimento dos
requisitos de habilitacdo sujeitara o licitante as san¢oes previstas no art. 28, do Decreto
5.450/05 e na legislac@o pertinente.

3.2. A simples digitacdo da proposta é a indicacdo, por parte do proponente, de que inexistem
fatos que impecam a sua participagdo na presente licitagdo, eximindo assim o pregoeiro do
disposto no art. 97 da Lei n.° 8.666/93, aplicada subsidiariamente.

3.3.  Nao serd admitida nesta licitacdo a participac@o de interessados:

3.3.1.  Em processo de faléncia, de concordata, de recuperagdo judicial, extrajudicial, sob
concurso de credores, em dissolu¢do ou em liquidacdo, em processo de fusdo, cisdo e
incorporagao.

3.3.2.  Que tenham sido declarados inidoneos para licitar ou contratar com a Administracao
Pudblica ou punidas com suspensdo do direito de licitar e contratar com o Tribunal
Regional do Trabalho da 3* Regido, durante o prazo da sanc¢ao aplicada.

3.3.3.  Que estejam impedidos de licitar e contratar com a Unido, nos termos do art. 7° da
Lei 10.520/02.

3.3.4.  Que tenham sido submetidas a desconsideracdo da personalidade juridica e extensdo
de penalidades de que trata o art. 14 da lei 12.846/2013.

3.3.5.  Que estejam reunidas em consoércio, qualquer que seja sua forma de constitui¢do;

3.3.6.  Estrangeiras que nao funcionem no Pafs.
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3.3.7.  Que possuam, em seu quadro de pessoal, empregado (s) com menos de 18 (dezoito)
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, ou com menos de 16 (dezesseis) anos
em qualquer trabalho, salvo na condi¢@o de aprendiz, a partir de 14 anos (inciso XXXIII,
art. 7° da CF).

3.3.8.  Que estejam enquadrados nas vedacgdes previstas no art. 9° da Lei n°® 8.666/93.

3.3.8.1.  Entende-se por “participacio indireta” a que alude o art. 9° da Lei n° 8.666/93
a participacdo no certame de empresa em que uma das pessoas listadas no
mencionado dispositivo legal figure como sécia, pouco importando o seu
conhecimento técnico acerca do objeto da licitacio ou mesmo a atuacdo no
processo licitatério.

3.3.9.  Que possuam, entre seus empregados, coOnjuges, companheiros ou parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de
direcdo e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados a este Tribunal, exceto
aqueles que ndo atuem na linha hierdrquica que vai do 6rgdo licitante ao dirigente
maximo da entidade, respeitado o prazo de seis meses para desincompatibilizacdo,
contado a partir da data do término do exercicio dos referidos cargos ou fungoes.

3.3.10. Que possuam registros impeditivos de contratacio no Cadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e Suspensas, no sitio www.portaltransparencia.gov.br e no Cadastro
Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa, disponivel no
portal do CNIJ.

3.3.11. Qualificados como Organizacdao da Sociedade Civil de Interesse Publico (Oscip),
atuando nessa condi¢do — TCU, Acdrdao 746/2014, Plendrio.

4. CREDENCIAMENTO NO APLICATIVO "licitacoes-e"’

4.1.

4.2.

4.3.

4.4,

Para acesso ao sistema eletronico, os interessados em participar deste Pregdo deverdo
dispor de chave de identificacdo e senha pessoal, que sao intransferiveis.

O interessado deverd acessar o site http://www.licitacoes-e.com.br, clicar na opg¢do
"Solicita¢do de Credenciamento no licitacdes".

O credenciamento da empresa e de seu representante legal, junto ao sistema eletrdnico,
implica a responsabilidade legal pelos atos praticados e a presun¢@o de capacidade técnica
para realizacdo das transagdes inerentes ao pregio eletronico.

As dividas dos interessados, quanto ao credenciamento, deverdo ser sanadas através do
telefone 3003-0500 para atender os municipios localizados nas capitais e regides
metropolitanas e, para as demais localidades, o servico serd prestado por meio do nimero
0800-7290500.

5. APRESENTACAO DA PROPOSTA DE PRECOS

5.1.

As propostas deverdo ser formuladas e encaminhadas exclusivamente por meio eletrdnico,
no sitio “licitacdes-e”. Os valores deverdo estar expressos em reais € com duas casas
decimais, incluindo todos os impostos, taxas, fretes e demais encargos.

5.1.1. A proposta deverd corresponder ao quantitativo total previsto para a eventual
contratacao.
4



5.2.

5.3.

54.

5.5.
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5.1.2. A proposta deverd conter os valores unitdrios de cada item licitado e valor global
correspondente ao quantitativo total previsto para a eventual contratacao.

5.1.3. A proposta devera conter: (A) composicdo da taxa de BDI, conforme modelo
padrdo constante do anexo 2 ao termo de referéncia; e (B) planilha de formacdo dos
precos para LICITANTES, constante do anexo 7 do termo de referéncia.

E de inteira responsabilidade dos licitantes o conhecimento das caracteristicas do objeto da
licitacdo, cabendo-lhes observar as especificacdes, de forma a serem atendidas integralmente.

Serdo desclassificadas as propostas que contenham cotac¢io de objeto diverso do requerido
nesta licitacdo, sejam omissas ou que apresentem irregularidades e defeitos capazes de
dificultar o julgamento.

A validade da proposta sera de 120 (cento e vinte) dias consecutivos, contados a partir
da data prevista para abertura das mesmas, nos termos do art. 6° da Lei n.° 10.520/02. A
recusa do licitante em atender a este prazo minimo, ainda que outro menor conste de sua
proposta, poderd ensejar a aplicagao da penalidade prevista no art. 7° da lei 10.520/2002.

Para atendimento as determina¢des contidas no Capitulo V da Lei Complementar 123/06
e no art. 34 da Lei 11.488/2007 (em referéncia as sociedades cooperativas), o representante
deverd declarar, no sistema eletronico e em tela prépria, o tipo do segmento da empresa
que representa (microempresa, empresa de pequeno porte, cooperativa) e que estd apta a
usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos arts. 42 a 49, da Lei Complementar n°
123/06 e do Decreto n°® 8.538/2015 e que ndo possui quaisquer dos impedimentos do § 4° do
artigo 3° da citada Lei Complementar. A auséncia da declaracdo tempestiva importard na
preclusio, inviabilizando a concessdo dos beneficios legais em virtude de omissao do préprio
beneficiario.

5.5.1. A declaracao falsa relativa ao cumprimento dos requisitos do art. 3° da Lei
Complementar 123/06 sujeitara o licitante as sancdes estabelecidas em lei.

SESSAO PUBLICA

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.
6.5.

6.6.

A partir do horério previsto no sistema, terd inicio a sessdo publica do pregao eletrdnico,
com a divulgacdo das propostas de precos recebidas e em perfeita consondncia com as
especificacdes e condi¢des de fornecimento exigidas.

Aberta a etapa competitiva, os licitantes poderdo encaminhar lances exclusivamente por
meio do sistema eletronico. O Sistema comunicara, imediatamente, aos licitantes, o
recebimento, hordrio de registro e valor do lance.

O licitante deverd ofertar lance para o valor total do lote licitado, e somente podera oferecer
lance inferior ao tltimo por ele ofertado e registrado no sistema.

O Sistema Eletronico ndo aceitara desisténcia dos lances ofertados.

Nao serdo aceitos dois ou mais lances iguais, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.

Durante o transcurso da sess@o publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado que tenha sido apresentado pelos demais licitantes, vedada a
identificacdo do detentor do lance.
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6.7. A etapa inicial de lances da sessao piiblica sera encerrada por decisao do pregoeiro.
O sistema eletronico encaminhard aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que
transcorrerd periodo de tempo de até trinta minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual
serd automaticamente encerrada a recepcao de lances.

6.8. Apo6s o encerramento da etapa de lances da sessdo publica, o pregoeiro podera
encaminhar, pelo sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o
lance mais vantajoso, para que seja obtida a melhor proposta, observado o critério de
julgamento, ndo se admitindo negociar condi¢des diferentes daquelas previstas no edital.

6.8.1. A negociacdo serd realizada exclusivamente pelo canal de comunicacdo (char)
existente no sistema e podera ser acompanhada pelos demais licitantes.

6.8.2.  No caso de desconex@o do pregoeiro, no decorrer da etapa de lances, se o sistema
eletrdnico permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuardo sendo recebidos,
sem prejuizos dos atos realizados.

6.8.3. Quando a desconexdo do pregoeiro persistir por tempo superior a dez minutos, a
sessdo do pregdo na forma eletrOnica serd suspensa e reiniciada somente apOs
comunicacio aos participantes, no endereco utilizado para divulgacio.

7. HABILITACAO

7.1.  Para habilitar-se na presente licitacdo, o interessado devera apresentar toda a documentacgio
comprobatoria da necessdria qualificacdo no que se refere a:

7.1.1.  Habilitacao juridica;

7.1.2.  Regularidade fiscal e trabalhista;
7.1.3.  Qualificacdo econdmica e financeira;
7.1.4.  Qualificacdo Técnica

7.1.5. Cumprimento do disposto no inciso XXXIII, do art. 7° da Constituicio Federal,
conforme Anexo L.

7.2.  Os licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos referentes a habilitacio juridica e
regularidade fiscal, desde que estejam em situacio regular no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF.

7.3.  As microempresas e as empresas de pequeno porte, se ndo tiverem a regularidade fiscal,
deverdo providenciar a regularizacdo da documentacdo no prazo de 5 (cinco) dias tteis a
contar da declaracdo do vencedor do certame. Este prazo € prorrogdvel por igual periodo, a
critério da Administragdo.

7.4.  As empresas interessadas, que nao estiverem cadastradas no SICAF, poderdo realizar o seu
cadastramento em Unidades Cadastradoras dos o6rgdos ou entidades da Presidéncia da
Reptiblica, dos Ministérios, das Autarquias e das Fundagdes que participam do Sistema
Integrado de Servigos Gerais — SISG, localizados nas Unidades da Federacao.

7.4.1. A relagdo dos documentos e os procedimentos necessdrios para cadastro no SICAF,
estdo disponiveis no enderego eletronico http://www.comprasnet.gov.br. > Publicac¢6es
> Manuais > Manual de Cadastramento de Fornecedores — SICAF.
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7.5. A HABILITACAO JURIDICA serd comprovada, mediante a apresentacdo da seguinte
documentagdo:

7.5.1.  Registro empresarial, em se tratando de empresario.

7.5.2.  Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades empresariais, empresa individual de responsabilidade limitada e,
no caso de sociedade por agdes, acompanhado dos documentos de eleicdo de seus
administradores.

7.5.3.  Inscri¢do do contrato social no Registro Civil das Pessoas Juridicas, em se tratando
de sociedades simples, acompanhada de prova de diretoria em exercicio.

7.5.4.  Observacao: Para todos os efeitos, considera-se como ato constitutivo, estatuto ou
contrato social em vigor, o documento de constituicdo da empresa, que deverd estar
acompanhado da(s) ultima(s) alteracdo(des) referente(s) a natureza da atividade
comercial, ao capital social e a administracio da empresa, ou a ultima alteragcdo
consolidada.

7.6. A REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA serd comprovada mediante a
apresentacdo dos seguintes documentos:

7.6.1.  Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

7.6.2.  Prova de regularidade com Receita Federal, demonstrada por meio de Certidao
Unificada, nos termos da Portaria MF 358, de 05 de setembro de 2014 (tributos federais,
contribui¢des previdencidrias e divida ativa da Unido);

7.6.3.  Prova de regularidade para com as Receitas Estadual, Distrito Federal e Municipal
do domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da Lei;

7.6.4.  Certificado de Regularidade de Situagdo perante o FGTS, conforme determina o
artigo 27, letra "a", Lei 8.036, de 11/05/90;

7.6.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante certidao negativa ou de certiddo positiva com efeitos de negativa (CNDT), nos
termos da Consolidagdo das Leis do Trabalho e conforme a Lei 12.440/2011.

7.6.6.  Serao verificados, ainda, durante a fase de habilitacao, conforme determinacio
constante no Acérdao 1.793/2011 TCU - Plenério:

7.6.6.1.  No Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas/CGU (disponivel
no portal da transparéncia - http://www.portaldatransparencia.gov.br) - a existéncia
de registros impeditivos a contratacio;

7.6.6.2. No Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa, disponivel no portal do CNJ - a existéncia de registros impeditivos
a contratacdo por improbidade administrativa.

7.77. A QUALIFICACAO ECONOMICA E FINANCEIRA seri comprovada mediante
apresentacdo dos seguintes documentos:

7.7.1.  Certidao negativa de faléncia, de recuperacdo judicial ou de recuperacdo
extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, ou de execucdo
patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica.
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7.7.2.  Balango Patrimonial (BP) e Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE), ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagio financeira da
empresa, vedada a substituicdo por balancetes ou balancos provisérios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrado hd mais de 3 (trés) meses da data de
apresentacdo da proposta, com a comprovagao dos seguintes indices:

Indice de Liquidez Geral (LG) maior que 1;
Solvéncia Geral (SG) maior que 1;

Indice de Liquidez Corrente (LC) maior que 1, calculados pelas seguintes férmulas:

LG =AC +RLP SG=__ AT . LC=AC
PC + ELP PC + ELP PC
Onde:
AC = ATIVO CIRCULANTE PC = PASSIVO CIRCULANTE
AT = ATIVO TOTAL ELP = EXIGIVEL A LONGO PRAZO

RLP = REALIZAVEL A LONGO PRAZO

7.7.3. Entendem-se como aceitos na forma da lei os balangos patrimoniais e as
demonstracdes contdbeis assim apresentados:

7.7.3.1. Sociedades regidas pela Lei n° 6.404/76, alterada pela Lei n° 11.638/07
(sociedade andnima):

7.7.3.1.1. Publicados em Diario Oficial; ou

7.7.3.1.2. Publicados em jornal de grande circulacio; ou

7.7.3.1.3.  Por fotocépia registrada ou autenticada na Junta Comercial da sede ou
domicilio da licitante.

7.7.3.2. Sociedades limitadas (LTDA.):

7.7.3.2.1. Por fotocépia do livro Didrio, inclusive, obrigatoriamente, com os
Termos de Abertura e de Encerramento, devidamente autenticado na Junta
Comercial da sede ou domicilio da licitante ou em outro 6rgdo equivalente,
na forma do art. 6°, da IN n° 65 do Departamento Nacional do Registro do
Comércio — DNRC, de 11 de agosto de 1997, ou

7.7.3.2.2.  Por fotocépia do Balanco e das Demonstracdes Contdbeis devidamente
registrados ou autenticados na Junta Comercial da sede ou domicilio da
licitante;

7.7.3.3. Sociedade criada no exercicio em curso:

7.7.3.3.1. Por fotocépia do Balanco de Abertura, devidamente registrado ou
autenticado na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante;

7.7.4. O balango patrimonial e as demonstracdes contdbeis deverdo estar assinados por
Contador ou por outro profissional equivalente, devidamente registrado no Conselho
Regional de Contabilidade.
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As empresas com menos de um exercicio financeiro devem cumprir a exigéncia
deste item mediante apresentacdo de Balanco de Abertura ou do tltimo Balanco
Patrimonial levantado, conforme o caso.

Caso a empresa arrematante apresente resultado igual ou inferior a 1 (um) nos
indices de Liquidez Geral, Liquidez Corrente e Solvéncia Geral, podera, como
alternativa, comprovar, quando da habilitacdo, tendo em vista os riscos para a
Administra¢do, Patrimonio Liquido no valor minimo de 10% (dez por cento) do
valor estimado da eventual contratacio resultante da licitacdo, admitida a atualizacdo
para a data de apresentacdo da proposta mediante indices oficiais.

Para comprovar a QUALIFICACAO TECNICA a licitante deveré apresentar:

Registro ou inscricdo da LICITANTE no Conselho Regional de Engenharia,
Arquitetura e Agronomia — CREA, competente da regido a que estiver vinculada, que
comprove atividade relacionada com o objeto, dentro da validade.

Certiddo de registro de pessoa fisica emitida pelo CREA - Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia, dos Responsédvel(is) Técnico(s) (RT) vinculado(s) a empresa
proponente, habilitado(s) a execugdo dos servigos objeto deste certame, no minimo 1
engenheiro civil e 1 engenheiro eletricista. Podera ser utilizado a mesma certiddo para
a participagdo em mais de um lote.

Comprovagdo do vinculo profissional entre a licitante e os responsaveis técnicos
indicados, que podera ser feita mediante a apresentacdo de cépia da carteira de trabalho
(CTPS) em que conste o LICITANTE como CONTRATANTE, do Contrato Social do
LICITANTE em que conste o detentor do acervo técnico como sécio, do Contrato de
Trabalho ou, ainda de declaracdo de contratacdo futura do profissional detentor do
atestado apresentado, desde que acompanhada de declaracdo de anuéncia do
profissional.

Um ou mais atestado(s) (ou declaracdo) de capacidade técnica, expedido por pessoa
juridica de direito publico ou privado, devidamente registrado na entidade profissional
competente, que comprove terem seus responsaveis técnicos executado manutencio ou
reforma predial, com servigos semelhantes e equivalentes ao objeto desta licitacao,
constando obrigatoriamente dentre os servicos os itens de: pintura, hidraulica, elétrica,
rede de dados e alvenaria, em uma drea minima do(s) imdével(is) de 1.000,00 m2. O(s)
atestado(s) poderao ser utilizados para participagdo em mais de 1 lote. Serd admitida a
soma de atestados distintos.

Um ou mais atestado(s) (ou declaracio) de capacidade técnica, expedido por pessoa
juridica de direito publico ou privado, que comprove ter a LICITANTE, através de
responsdveis técnicos, executado manutengdo ou reforma predial, com servigos
semelhantes e equivalentes ao objeto desta licitagdo, constando obrigatoriamente dentre
os servicos os itens de: pintura, hidriulica, elétrica, telhado, rede de dados, alvenaria e
revestimentos em geral, em uma area minima do(s) imdvel(is) de 1.000,00 m2. O(s)
atestado(s) poderao ser utilizados para participacdo em mais de 1 lote.

Declaragdo da prépria LICITANTE de que apresentard, até a "OI" dos Trabalhos, a
equipe técnica compativel para cada lote composta de, no minimo, um preposto técnico,
conforme item "3.5 - a", com no minimo 6 meses de experiéncia comprovada, e demais
profissionais conforme quantitativo estimado por lote, com experiéncia minima
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requerida em atividades de manutengdo predial, conforme item "3.4 - a". Nao poderd ser
indicado o mesmo técnico encarregado para a participagdo em mais de um lote.

7.8.7. Declaracao do LICITANTE de que conhece as condicdes locais para a execucio do
objeto, conforme previsto no Art. 18, da Resolu¢do de n° 114/2010 do CNJ ou, caso o
LICITANTE entenda necessario a vistoria do local, deverd apresentar declaracdo de que
vistoriou o local onde serdo prestados os servicos e de que é detentor de todas as
informagdes relativas a execucdo dos servicos. As vistorias deverdo ser realizadas
individualmente, por forca do Art. 17, da Resolu¢ao de n° 114/2010, do Conselho
Nacional de Justica. As declaragdes deverdo ser assinadas pelo representante legal da
empresa ou pessoa por ele credenciada com registro no CREA. A vistoria € opcional e a
localizag¢do dos imoveis estd relatada no anexo 1 ao termo de referéncia.

7.8.8.  Niao serdo aceitos atestados ou declaragdes emitidos em nome de empresa
subcontratada pela licitante, nem de qualquer outra empresa que nio seja a propria
licitante.

7.8.9.  Naio terdo validade, para fins do disposto acima, atestados ou declaracdes fornecidos
por empresas filiais de mesma matriz e/ou empresas de um mesmo grupo econdomico.

7.9. Os documentos exigidos neste edital deverdo estar vdlidos no momento em que forem
solicitados pelo Pregoeiro (imediatamente apds a realizagdo da sessao de lances ou a qualquer
momento durante toda a realizacdo do Pregdo e vigéncia do Contrato), salvo no caso das
excecdes previstas na Lei Complementar 123/2006 e no Decreto 8.538/2015.

7.10. Os documentos exigidos neste Edital deverdo ser entregues no original ou em cdpia
autenticada.

7.10.1. Nos termos do inciso III do art. 411 da lei 13.105/2015, considerar-se-a autenticado
o documento em cépia, quando apresentado completo, sem emendas, sem rasuras e sem
indicios de fraude, se ndo houver impugnacdo quanto a sua autenticidade até a fase
recursal subsequente a sua apresentacdo. Havendo impugnacdo, cabera ao licitante que
apresentou a copia do documento impugnado exibir o original para conferéncia.

7.11. Serd fixada em 90 (noventa) dias, a partir de sua expedi¢cdo, a validade dos documentos
publicos que ndo trouxerem esta informacao evidenciada.

7.12. Nao serao aceitos “protocolos de entrega” ou “solicitacdo de documento”, em substitui¢do
aos documentos requeridos no presente Edital e/ou seus anexos.

7.13. Se a documentacdo de habilitacdo ndo estiver completa e correta, ou contrariar qualquer
dispositivo deste edital e seus anexos, o Pregoeiro considerard o licitante inabilitado, exceto
as microempresas ou empresas de pequeno porte, na forma prevista na Lei Complementar n.°
123/2006.

7.14. Para fins de habilitacdo, a verificacdo pelo 6rgido promotor do certame nos sitios oficiais de
orgdo e entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova, conforme estabelecido
no § 4° art. 25, do Decreto 5.450/05.

ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA E DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO:

8.1.  Apds o término da sessdo de lances, o arrematante deverd enviar por meio eletronico a
proposta completa ajustada ao valor do lance (ou da negociagdo), a qual serd analisada. O
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prazo para o envio é de duas horas, prorrogdvel por mais duas mediante solicitacdo do
interessado.

8.2. Os documentos de habilitacdo s6 deverao ser enviados quando solicitados, correndo a
partir da solicitacio o prazo de até 24 horas para o envio eletronico e de até 3 dias uteis para o
envio fisico, se necessario.

8.3. A proposta e a declaracdo do Anexo I do Edital deverdo acompanhar os documentos de
habilitagdo, no mesmo prazo de até 3 dias acima estabelecido. No entanto, se inseridas no
sitio do licitacoes-e, ndo precisam ser encaminhadas por meio fisico.

8.4. O enderego para o envio oportuno dos documentos, ou seja, quando solicitado pelo
pregoeiro, é: Rua Desembargador Drumond, 41, 4° andar, Serra - Belo Horizonte/MG - CEP
30.220-030, telefone (31) 3228-7145.

8.5. Na proposta comercial ajustada ao valor do lance devera constar a especificacdo completa
do objeto contratual. Deverdo ser informados, ainda, os dados da empresa e do seu
representante legal (e documento de procuracio, se o representante nao for um dos sécios ou
credenciado no licitacoes-e), bem como os dados da conta bancédria da empresa para o
oportuno pagamento.

8.5.1. Ao ajustar os precos ao valor do lance, devera ser observada a manuten¢ao de duas
casas decimais no valor unitirio do objeto contratual.

8.5.2. O valor da proposta final ajustada em hipétese alguma podera ser superior ao valor
arrematado.

8.6. Para envio dos documentos e propostas por meio eletrdonico, os licitantes deverdo consultar
o Manual do Fornecedor, disponivel na pagina inicial do sitio licitacoes-e em “Introdugdo as
Regras do Jogo”.

9. JULGAMENTO DA PROPOSTA

9.1. Para julgamento da proposta, serd considerada como primeira classificada aquela que,
estando de acordo com as especificagdes exigidas neste certame, ofertar o MENOR PRECO
POR LOTE, apurado conforme planilha de formacao de precos constante do Anexo III deste
edital.

9.1.1.  Sera classificada a empresa que atender aos requisitos técnicos estabelecidos neste
Edital e seus anexos e que tenha ofertado o menor preco global (menor lance) para cada
lote, formagao de precos, limitados aos valores estimados pelo TRT para cada lote.

9.1.2. A licitante que ofertar o menor valor para cada lote deverd apresentar a planilha de
formacdo de pregos, conforme anexo iii a este edital, com o detalhamento das propostas.
deverd preencher somente as colunas “F” e “G”, informando seu BDI e o desconto
ofertado sobre o custo direto do lote, consideradas 2 casas decimais. a coluna "H" sera
preenchida automaticamente. Os valores unitdrios e globais ndo poderdo ser
ultrapassados pela licitante. O desconto serd linear e incidird igualmente sobre todos os
precos de servicos e insumos constantes das tabelas oficiais: TRT, SINAPI e SETOP.
Itens extras de mercado e or¢amentos extras de mercado também receberdo este
desconto concedido quando da sua medicao.
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Declarada encerrada a etapa competitiva e ordenadas as propostas, o pregoeiro
examinard a aceitabilidade da primeira classificada, quanto ao objeto e valor, decidindo
motivadamente a respeito.

Serao desclassificadas as propostas:

9.3.1.  Que ndo estiverem de acordo com as condicdes previstas neste edital;

9.3.2.  Que contenham cotaciio de objeto diverso do requerido nesta licitagdo, que sejam
omissas ou que apresentem irregularidades e defeitos capazes de dificultar o julgamento;

o

9.3.3.  Que forem manifestamente inexequiveis, nos termos do art. 48, II, e § 1° da Lei n.
8.666/93;

9.3.4.  Que oferecerem precos ou vantagens baseadas nas ofertas dos demais licitantes;

9.3.5. Da licitante que nao se dispuser a colaborar com as diligéncias preliminares, nao
praticar algum dos atos estabelecido neste edital e seus anexos, pratica-los fora do prazo
estabelecido ou em desacordo com as especificacdes ou, ainda, de forma incompleta;

9.3.6.  Da licitante que esteja enquadrada em alguma das vedacoes descritas no item
3.3 deste edital.

Somente poderd ser considerado excessivo qualquer preco apds o encerramento da etapa de
lances e, quando formulada contraproposta pelo Pregoeiro, apds recusa ou no caso de
omissao por parte do respectivo proponente.

O 6nus da prova da exequibilidade dos precos cotados incumbe ao autor da proposta.

A cada desclassificacdo o Pregoeiro enviard, via canal eletronico de comunicagdo “chat”,
mensagem suspendendo a sessdo e informando o dia e hordrio em que esta serd retomada,
para convocacio do licitante subsequente.

O pregoeiro e equipe de apoio procederdo a andlise da documentacdo de habilitacdo do
licitante que tiver formulado a proposta mais bem classificada (arrematante), para
confirmacio das suas condicdes habilitatérias.

Todas as decisdes do Pregoeiro serdo precedidas de mensagens, via canal eletrnico de
comunicacao “chat”, informando o dia e hordrio em que estas serdo divulgadas, assim como
as convocagdes tratadas neste instrumento convocatorio.

Se a proposta ou o lance melhor classificado nao for aceitavel, ou se o licitante
desatender as exigéncias habilitatérias, o pregoeiro examinard a proposta ou o lance do
licitante subsequente, verificando a sua aceitabilidade e habilitacdo, repetindo este
procedimento até a apuracdo de uma proposta ou lance que atenda ao edital, podendo
negociar com o licitante para obter proposta melhor.

9.10. Constatado o atendimento as exigéncias fixadas no edital, o licitante serd declarado

vencedor.

9.11. O Sistema Eletronico nido aceitara desisténcia dos lances ofertados.

9.12. A indicagdo do lance vencedor, a classificacdo dos lances apresentados e demais

N

informacgdes relativas a sessdo publica do Pregdo constardo de ata divulgada no sistema
eletronico.
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10. CRITERIO DE ACEITABILIDADE, ADJUDICACAO E HOMOLOGACAQ

10.1. Sera declarado vencedor do procedimento licitatorio o licitante melhor classificado,
contanto que devidamente habilitado, que o objeto cotado atenda as especificacdes exigidas e
que o preco ofertado seja inferior ao limite de admissibilidade.

10.2. O objeto da licitacao serd adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do Pregoeiro,
caso ndo haja interposi¢cdo de recurso, ou pela autoridade competente, apds a regular decisiao
dos recursos apresentados.

10.2.1. A adjudicacdo do objeto serd pelo valor total.

10.3. Apods a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade
competente homologara o procedimento licitatdrio.

10.4. Em qualquer fase do processo de licitacio, sempre que houver discrepancia entre os valores
unitarios e totais, prevalecerdo os unitdrios; e, havendo discordancia entre os valores em
algarismos e por extenso, prevalecerdo os descritos por extenso.

11. PRAZOS E CONDICOES PARA ASSINATURA DO CONTRATO

11.1. Depois de homologado o resultado desta licitacdo, o TRT — 3* Regido encaminhard ao
proponente vencedor o instrumento contratual para assinatura.

11.1.1. O prazo para assinatura do contrato, pelo proponente vencedor, ¢é de até 5 (cinco)
dias tteis da data do envio da minuta do instrumento de contrato, por meio eletronico,
pela Secdo de Contratos, em conformidade com o disposto no art. 64 da Lei n.° 8.666/93.

11.1.2. O CONTRATO deve ser assinado e devolvido ao TRT3 no prazo estipulado, sob
pena de decair o direito a contratagdo, sem prejuizo das sang¢des previstas no art. 28 do
Decreto n.° 5.450/05.

11.2. Caso a assinatura do Contrato ndo se dé no prazo estabelecido, sem justa causa, o Tribunal
convocard os licitantes remanescentes, observando-se a ordem de classificacdo, estando o
adjudicatario sujeito as sanc¢des previstas neste Edital, na Lei n° 8.666/93 e no Decreto n°
5.450/05.

12. VIGENCIA DO CONTRATO

12.1. O contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, a partir da data da sua assinatura, podendo,
por interesse da Administracdo, ser prorrogado por periodos iguais e sucessivos, limitado a
sua duracdo a 60 (sessenta) meses, nos termos do inciso II do art. 57, da Lei 8.666/93.

12.2. Havera a negociagdo contratual para redugdo/eliminacio dos custos fixos ou varidveis nao
renovaveis que ji tenham sido amortizados ou pagos no primeiro ano da contrata¢do, sob
pena de ndo renovagao do contrato.

12.3. O contrato poderd ser prorrogado desde que justificado por escrito e previamente
autorizado pela autoridade competente para celebrar o contrato e observada a vigéncia do
crédito orcamentario.

12.4.  As partes deverdo se manifestar sobre o interesse da prorrogacdo com pelo menos 90
(noventa) dias de antecedéncia do término da vigéncia do contrato.
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12.5. O contrato nao poderd ser prorrogado quando os precos estiverem superiores aos
estabelecidos como limite pelas Portarias do Ministério do Planejamento, Orcamento e
Gestao, admitindo-se negociagdo para reducdo dos precos ou quando a contratada tiver sido
penalizada com suspensao no ambito da Unido ou do préprio érgao contratante ou tenha sido
declarada inidonea.

12.6. E vedada a manutencdo, aditamento ou prorrogacio de contrato de prestacio de servigos
com empresa que tenha, entre seus empregados colocados a disposicdo deste Regional para o
exercicio de funcdes de chefia, pessoas que incidam nas vedagdes dos arts. 1° e 2° da
Resolugdo 156/12 do Conselho Nacional de Justica e na Portaria 23/13 do TRT3® Regido.

13. REAJUSTE CONTRATUAL

13.1. Os valores inicialmente cotados poderdo ser reajustados anualmente, nos termos do Art. 3°,
da Lei 10.192 de 14/02/2001, conforme metodologia indicada no item “10.3 Reajuste de
Precos” do termo de referéncia (Anexo II).

14. CONDICOES DE EXECUCAO DO OBJETO

14.1. E de inteira responsabilidade dos licitantes a observacio das especificacdes do objeto
contratual, constantes do edital e seus anexos, de forma a serem atendidas integralmente.

14.2. Se, quando da realizacdo do objeto contratual, ficar constatado o ndo atendimento as
especificacdes, a CONTRATADA fica obrigada a substitui-lo ou refazé-lo de maneira a
atender ao Edital.

14.3. Os prazos contratuais, com seus respectivos marcos iniciais, bem como os locais e
condicdes para prestacio dos servigos estdo estabelecidos no termo de referéncia (Anexo II).

14.4. A CONTRATADA devera observar todos os prazos e condi¢des de execucdo do objeto
contratual estabelecidos no termo de referéncia.

15. RECEBIMENTO DO OBJETO

15.1. Recebimento provisorio: serd realizado no prazo de até 5 (cinco) dias tteis contados da
comunicacao do contratado, na forma prevista na aliena ‘a’ do item 12 do termo de referéncia
(Anexo II).

15.2. Recebimento definitivo: sera realizado no prazo de até 10 (dez) dias consecutivos
contados a partir do recebimento provisério, na forma prevista na aliena ‘b’ do item 12 do
termo de referéncia (Anexo II).

16. GARANTIA CONTRATUAL

16.1. A CONTRATADA devera prestar garantia a execucdo no prazo de até 15 (quinze) dias
consecutivos, contados da assinatura do contrato, sob pena de ser-lhe imputada as sangdes
previstas neste instrumento e na legislacdo vigente.
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16.2. O valor da garantia corresponderd a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, nos
termos do § 2° do art. 56 da Lei n° 8.666/93.

16.3. A garantia podera ser prestada nas seguintes modalidades:
16.3.1. caugdo em dinheiro ou em titulos da divida publica;
16.3.2. Seguro garantia; ou
16.3.3. Fianga bancaria.

16.4. A garantia serd renovada a cada prorrogacdo e terd o seu valor atualizado nas mesmas
condicdes do contrato.

16.5. No caso de cauc@o em dinheiro, o depdsito deverd ser efetuado junto a Caixa Econdmica
Federal, mediante depdsito identificado a crédito do CONTRATANTE.

16.6. Caso a opg¢do seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a
forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custddia
autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos,
conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

16.7. Caso a opcao seja por utilizar o seguro garantia, este deverd estar em conformidade com as
condicdes estabelecidas na Circular SUSEP n°® 477/2013.

16.8. A garantia terd validade durante o periodo de vigéncia do contrato e enquanto perdurarem
as obrigacoes assumidas pela CONTRATADA.

16.9. No caso de garantia na modalidade de fianga bancéria devera constar expressa rentincia do
fiador aos beneficios previstos nos artigos 827 do Cédigo Civil.

16.10. Se o valor da garantia for utilizado, total ou parcialmente, pelo CONTRATANTE, para
compensacdo de prejuizo causado no decorrer da execucdo contratual por conduta da
CONTRATADA, esta devera proceder a respectiva reposicao no prazo indicado na alinea ‘b’
do item 18 do termo de referéncia (anexo II), contados da data em que tiver sido notificada.

16.11. O percentual fixado no item 16.2 acima, para a prestacdo da garantia, se justifica pelo risco
que a presente contratacio representa para Administracdo, e assegurard, qualquer que seja a
modalidade escolhida, o pagamento de:

16.11.1. Prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndao adimplemento
das demais obrigacdes nele previstas;

16.11.2. Prejuizos causados a Administracdo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo
durante a execugdo do contrato;

16.11.3. As multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracio a CONTRATADA; e

16.11.4. Obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdencidrias de qualquer natureza, ndo honradas
pela CONTRATADA.

16.12. Apds a execucdo do contrato, constatado o regular cumprimento de todas as obrigacdes a
cargo da CONTRATADA, a garantia por ela prestada sera liberada ou restituida no prazo de
até 60 dias consecutivos e, quando em dinheiro, atualizada monetariamente, deduzidos
eventuais valores devidos a CONTRATANTE.
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17. FISCALIZACAO E GERENCIAMENTO

17.1. A presente contratacdo serd gerenciada pelo Chefe do Nucleo de Gestdo Predial do TRT3.
Atuardo como fiscais servidor (es) oportunamente designado (s).

17.2. O exercicio da fiscalizacdo pelo CONTRATANTE, ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego
de material inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com
o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

18. OBRIGACOES DO ADJUDICANTE / CONTRATANTE:

18.1. Cumprir e fazer cumprir o disposto no Edital e seus Anexos.

18.2. Proporcionar a CONTRATADA todas as facilidades indispensdveis a boa execugdo das
obrigacdes acordadas.

18.3. Promover os pagamentos dentro do prazo estipulado e nas condi¢des estabelecidas.

18.4. Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos técnicos
credenciados pela CONTRATADA.

18.5. Observar as obrigagdes descritas no termo de referéncia, em especial no item “14 —
Obrigacdes do Contratante”.

19. OBRIGACOES DA ADJUDICATARIA / CONTRATADA

19.1. Cumprir o objeto contratual, obedecendo aos prazos e condicdes dispostos neste Edital e
Seus anexos.

19.2. Responsabilizar-se pelas despesas (diretas e indiretas) decorrentes da realizagdo do objeto
contratual, bem como pelos eventuais riscos que ela envolva, até o efetivo recebimento pelo
ADJUDICANTE / CONTRATANTE.

19.3. Comunicar ao CONTRATANTE, por escrito, quando verificar condi¢des inadequadas para
a realizacdo de suas obrigacdes ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar a perfeita
execucdo do acordo administrativo.

19.4. Manter, durante toda a vigéncia do acordo administrativo, as condigdes de habilitagdo
consignadas no Edital.

19.5. Manter atualizado seu cadastro de contato com endereco, telefone e endereco eletrdnico,
durante toda a vigéncia do acordo administrativo.

19.6. Cumprir os requisitos de sustentabilidade contidos no termo de referéncia.

19.7. Observar todas as obriga¢des descritas no termo de referéncia, em especial aquelas
contidas no item “15 — Obrigacdes da Contratada”.
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IMPUGNACAQO AO EDITAL, PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS E INTERPOSICAO
DE RECURSOS

20.1. Até dois dias tteis antes da data fixada para a abertura da sessio publica, qualquer pessoa
poderd impugnar o ato convocatério do pregao.

20.1.1. Caberda ao pregoeiro, auxiliado pelo setor responsdvel pela elaboracdo do edital,
decidir sobre a peticdo no prazo de até vinte e quatro horas.

20.1.2. Acolhida a peticdo contra o ato convocatério, serd designada nova data para a
realizacdo do certame.

20.2. Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatério deverdo ser enviados ao
pregoeiro, até trés dias tuteis anteriores a data fixada para abertura da sessdo publica,
exclusivamente por meio eletronico via Internet, no endereco indicado no edital.

20.3. Encerrada a etapa de lances, os licitantes deverdo consultar regularmente o sistema para
verificar se foi declarado o vencedor e se estd liberada a op¢ao para interposi¢do de recurso.
A partir da liberagdo, os licitantes terdo 24 (vinte e quatro) horas para manifestar a intencao
de recorrer, em campo proprio do sistema.

20.3.1. O recorrente terd 3 (trés) dias, a contar da manifestacdo prevista no item anterior,
para apresentar as razdes do recurso. Findo esse prazo, os demais licitantes terdo 3 (trés)
dias para oferecer as contrarrazdes.

20.4. A sessdo publica compreende, sucessivamente, a abertura de propostas, a etapa de lances e
a declaragdo do vencedor.

20.4.1. A declaracdo do vencedor compreende a andlise da proposta e o julgamento de
habilitacdo, de acordo com as exigéncias previstas neste Edital.

20.5. O acolhimento de recurso importard a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

20.6. Se nao reconsiderar sua decisdo, o pregoeiro submetera o recurso, devidamente informado,
a consideracdo da autoridade competente, que proferird decisdo definitiva antes da
homologac¢do do procedimento.

PAGAMENTO

21.1. O pagamento serd creditado mensalmente em nome da CONTRATADA, mediante ordem
bancdria em conta corrente por ela indicada ou por meio de ordem bancdria para pagamento
de faturas com cédigo de barras, uma vez satisfeitas as condi¢des estabelecidas no Edital.

21.2. O pagamento, mediante a emissdo de qualquer modalidade de ordem bancéria, sera
realizado desde que a CONTRATADA efetue a cobranca de forma a permitir o cumprimento
das exigéncias legais, principalmente no que se refere as retencdes tributdrias.

21.3. O pagamento, por meio de ordem bancdria, serd efetuado em até 10 (dez) dias Tteis
contados apds o ateste das notas fiscais.

21.4. O adimplemento da obrigacdo serd em moeda nacional.

21.5. Considerar-se-4 como data de pagamento o dia da emiss@o da ordem bancaria.
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21.6. Quando da emissdo da Nota de Empenho e da Ordem de Pagamento serdo verificados
os documentos comprobatdrios de situacdo regular para com a Receita Federal por meio de
Certiddo Unificada (Portaria MF 358/2014), FGTS, Justica do Trabalho (CNDT),
apresentados em atendimento as exigéncias de habilitagdo. Nesta oportunidade também sera
verificada a situacdo cadastral junto ao Sicaf e ao CEIS (Cadastro Nacional de Empresas
Inidoneas e Suspensas - CNJ/CGU). Se algum destes documentos estiver com a validade
expirada, a CONTRATADA serd notificada para regularizar a documentacao, ou indicar o
fato impeditivo do cumprimento da obrigacdo, no prazo de até 30 dias, sob pena de restar
caracterizado o descumprimento do contrato, punivel com as sangdes previstas no art. 87 da
Lei n° 8.666/93 e no Edital.

21.7. Ocorrendo atraso no pagamento, por motivo a que nio tiver dado causa e para o qual ndo
tenha contribuido a CONTRATADA, o CONTRATANTE, quando do respectivo pagamento,
incidird juros moratdrios de 0,5% (meio por cento) ao més, apurados de forma simples e pro
rata die, e, apds decorridos mais de 30 (trinta) dias, atualizard o valor devido com base no
indice mensal do IPC-A/IBGE, pro rata die.

22. SANCOES

22.1. No caso de atraso injustificado ou inexecugdo total ou parcial do compromisso assumido
com o TRT, as Sancdes Administrativas aplicadas a CONTRATADA serdo:

22.1.1. Adverténcia;
22.1.2. Multa;

22.1.3. Suspensio tempordria de participar de licitacdes e impedimento de contratar com a
Unido;
22.1.4. Declaracio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracio Publica.

22.2. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

22.3. Os prazos de adimplemento das obrigacdes contratadas admitem prorrogacdo nos casos e
condicdes especificados no § 1° do art. 57 da lei 8.666/93, devendo a solicitacdo dilatéria,
sempre por escrito, fundamentada e instruida com os documentos necessérios a comprovagao
das alegacdes, ser recebida contemporaneamente ao fato que enseji-la, sendo considerados
injustificados os atrasos ndo precedidos da competente prorrogagao.

22.3.1. A solicitagcdo de prorrogacdo deverd ser encaminhada ao gestor da contratacio
contemporaneamente ao fato impeditivo apontado, anexando-se documento
comprobatério do alegado pela Contratada.

22.4. Aquele que, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo assinar o
contrato, deixar de entregar documentacdo exigida no edital, apresentar documentacgao falsa,
ensejar o retardamento da execugdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar
na execucdo do contrato, comportar-se de modo inidoneo, fizer declaracao falsa ou cometer
fraude fiscal, garantido o direito a ampla defesa, ficard impedido de licitar e de contratar com
a Unifo, e serd descredenciado no SICAF, pelo prazo de até cinco anos, sem prejuizo das
multas previstas neste edital, no contrato e demais cominacdes legais.

22.5. Nos termos da Lei 12.846/13, estarfio sujeitos a responsabilizacio objetiva
administrativa e civil as pessoas juridicas pela pratica de atos lesivos previstos na referida
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Lei contra a administragdo publica, nacional e estrangeira, praticados em seu interesse ou
beneficio, exclusivo ou ndo.

22.6. As penalidades pecunidrias descritas neste edital poderdo ser descontadas dos pagamentos
devidos pelo CONTRATANTE, conforme permissibilidade contida na Lei 8.666/93.

22.7. Nao havendo prejuizo para o CONTRATANTE, as penalidades pecunidrias referidas neste
item poderdo ser transformadas em outras de menor gravidade, em observancia dos principios
da razoabilidade e da proporcionalidade.

22.8. Garantida ampla e prévia defesa, nos termos do art. 87, da Lei 8.666/93, a CONTRATADA
poderao ser aplicadas cumulativamente as penalidades permitidas em lei e as constantes deste
Instrumento.

22.9. A falha na execu¢do do Contrato estard configurada quando a CONTRATADA se
enquadrar em pelo menos uma das situacdes previstas na tabela 6 a seguir, respeitada a
graduagdo de infracdes conforme a tabela 5 abaixo, e alcangar o total de 10 pontos em cada
més, cumulativamente. Nesta situacdo serd aplicado o percentual correspondente a cada
infrac@o até o limite de 30% do valor do Contrato.

1 2 0,10%
2 3 0,15%
3 4 0,20%
4 5 0,30%
5 8 0,60%
6 10 1,50%

Permitir a presenca de empregado nao uniformizado ou com
1 uniforme manchado, sujo, mal apresentado e/ou sem cracha, 1
exceto em subcontratagdes aprovadas pela FISCALIZACAO.

Por empregado ou
por ocorréncia

Manter funciondrio sem qualificacdo para a execugdo dos Por empregado e por
Servicos. dia

Executar servico incompleto, paliativo, substitutivo como por
3 | carater permanente, ou deixar de providenciar recomposi¢do 2 Por ocorréncia
complementar.

4 Fornecer informac3o falsa de servico ou substituicdo de 2 Por ocorréncia
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material.

Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢ca maior ou

Por ocorréncia

> caso fortuito, os servigcos contratuais.
Utilizar as dependéncias da CONTRATANTE para fins diversos a
6 . Por ocorréncia
do objeto do Contrato.
Recusar-se a executar servico determinado pela FISCALIZACAO, a
7 L Por ocorréncia
sem motivo justificado.
Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar ou que a
8 . ~ a . Por ocorréncia
cause dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais.
Retirar das dependéncias do TRT quaisquer equipamentos ou .
. . N - Por item e por
9 materiais, previstos em Contrato, sem autorizagdo prévia do

responsavel.

Substituir empregado que tenha conduta inconveniente ou

ocorréncia

Por empregado e por

10 incompativel com suas atribuicdes. dia
Cumprir determinac3o da FISCALIZACAO para controle de acesso a
11 L Por ocorréncia
de seus funcionarios.

Cumprir determinag¢do formal ou instru¢do complementar da Por ocorréncia

12 FISCALIZACAO.
Manter preposto técnico na cidade Pdélo ou Regido de prestacdo Por ocorréncia e por

13 dos servigos. dia
14 | Entregar a garantia contratual nos termos e prazos estipulados. Por dia
15 Entregar documentac3o solicitada pela FISCALIZACAO. Por ocorréncia

Receber os chamados, através de sistema préprio ou e-mail, .
16 A Por ocorréncia

dentro da tolerancia de 2 horas.

17 Agendar as preventivas no prazo maximo estabelecido. Por dia

Utilizar material compativel com as especificagdes técnicas e .
18 . . . Por ocorréncia

qualidade minima requerida.
19 Apresentar relatérios nos prazos estabelecidos. Por dia
20 Apresentar orgamentos nos prazos estabelecidos. Por dia
Dedicar-se integralmente ao horario do TRT, durante o horario
21 comercial nas manutenc¢des preventivas, através do seu Por ocorréncia
encarregado ou sua equipe.
Acompanhar, através de seu encarregado, os trabalhos diarios,

22 | mediante constatagdo formal da FISCALIZAGAO, conforme item Por ocorréncia

3.5e3.6.
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Comparecer com equipe minima completa para a prestagao de a
23 P a p p' P P ¢ 3 Por ocorréncia
atividades preventivas.
Disponibilizar aos funcionarios ferramental de trabalho minimo 3 Por ocorréncia
24 até o 202 dia util apds a "Ol1" do Contrato.

22.10. Independentemente de outras sancdes legais e das cabiveis cominacdes penais, pela
inexecucdo total ou parcial da contratagdo, a Administragdo poderd, garantida a prévia defesa,
aplicar & CONTRATADA, segundo a extensdo da falta cometida, as seguintes penalidades
previstas no art. 87 da Lei n°. 8.666/93:

22.10.1. Adverténcia por escrito, nas hipéteses de execugdo irregular da contratacdo,
caracterizadas como leves que ndo resulte em prejuizo para o servigo da Contratante.

22.10.2. Multa administrativa de 10%, por inexecug¢ao parcial do Contrato, calculada sobre o
valor mensal médio de contratagdo (1/12 do valor do Contrato), nas demais hipéteses de
inexecu¢do contratual, conforme gravidade da infragdo, sem prejuizo das sanc¢des acima
e do ANS.

22.10.3. Multa administrativa de 10%, por inexecuc¢ao total do Contrato, calculada sobre o
valor global equivalente ao nimero de meses restantes para o encerramento da vigéncia
do Contrato, a contar da data de inadimplemento, cabivel na Rescisdo Contratual por
culpa da CONTRATADA, sem prejuizo das sancdes acima e do ANS.

23. DOS CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

23.1. Ficarda a cargo do gestor e do fiscal do contrato supervisionar o cumprimento, pela
CONTRATADA, dos requisitos de sustentabilidade estabelecidos no Guia de Contratagdes
Sustentaveis — CSJT, em conformidade com a Resolucdo n° 103, de 25/05/2012, do CSIJT.

23.2. A Contratada deverd observar fielmente as obrigacdes de sustentabilidade indicadas no
item 5 do termo de referéncia.

24. DISPOSICOES GERAIS

24.1. Esta licitacdo poderd ser revogada sem que caiba indenizacdo aos licitantes, em
consequéncia da revogacgao, consoante previsio contida no art. 49 da Lei 8.666/93.

24.2. Os proponentes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitacdo.

24.3. A estimativa de custo do objeto deste pregdo, assim como os orcamentos que a balizaram,
encontram-se juntados nos autos.

24.4. Para fins judiciais, fica eleito o Foro da Justica Federal em Belo Horizonte.
24.5. Sao partes integrantes e insepardveis do presente edital:

245.1. ANEXO I - DECLAR~ACAO PARA FINS DE CUMPRIMENTO DA
LEGISLACAO DE PROTECAO AO TRABALHO DO MENOR (INCISO V DO
ARTIGO 27 DA LEI N.° 8.666/93)
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24.5.2. ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA
24.5.3.  ANEXO III - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS
24.54. ANEXO IV - MINUTA DE CONTRATO

Belo Horizonte, 09 de margo de 2017.

André Luiz Morais Mascarenhas
Secretario de Licitacoes e Contratos

ANALISADO E i APROVADO PELA
ASSESSORIA JURIDICA
Portaria GP 511/2016
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ANEXO 1 DO EDITAL - DECLARACAO

REF.: PREGAO ELETRONICO N° 01/2017

o

inscrita no CNPJ n

por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a)

portador(a) da Carteira de Identidade n°
e do CPF n° , DECLARA, para fins do

disposto no inc. V do art. 27 da Lei n°® 8.666/93, acrescido pela Lei n® 9.854/99, que ndo
emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega

menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicdo de

aprendiz ( ).

(data)

(representante legal)

(observacdo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima).

Esta declaracio devera ser inserida pela empresa arrematante, preferencialmente

no sitio www.licitacoes-e.com.br, conforme orientacio para inclusio eletronica de

documentos disponibilizada no formulario de orientacao ao fornecedor.
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ANEXO II DO EDITAL - TERMO DE REFERENCIA

1 OBJETO:

a- A especificac@o de servigos apresentada a seguir refere-se ao Contrato de manutencio preventiva e
corretiva predial, adaptacdes e servigcos comuns de engenharia a ser firmado entre o TRT 3* Regido —
Tribunal Regional do Trabalho da 3* Regido e empresa especializada, pelo periodo inicial de 12 meses
a partir da Ordem de Inicio, para execuc¢do nos iméveis existentes e futuros do TRT, préprios ou
alugados/cedidos, na capital e interior do Estado, com fornecimento de servi¢os, de mao-de-obra,
materiais e demais insumos.

b- Esta especificacdo estd dividida em regides e serd licitada em 8 lotes correspondentes as dreas
geograficas especificas em todo o estado de Minas Gerais, cabendo a LICITANTE opc¢ao de
participacdo em um ou mais lotes, compreendendo todos o0s servicos e insumos que constarem nas
tabelas TRT, SINAPI — Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e Indices da Construcio Civil,
obtidas no endereco www.caixa.gov.br e subsidiariamente os servicos constantes nas planilhas de
precos SETOP — Secretaria de Estado de Transportes e Obras Publicas de Minas Gerais,
www.transportes.mg.gov, ou outra fonte de dados que atenda as Resolu¢des CSJT n°® 070/2010 e CNJ
114/2010, todas as bases de precos referenciadas na praca Belo Horizonte-MG.

2 JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO:

a- Segundo a norma de "Manutencdo de edificacdes - Requisitos para o sistema de gestdo de
manutengdo"” - NBR 5674/2012, € invidvel, sob o ponto de vista econdmico, e inaceitivel, sob o ponto
de vista ambiental, considerar as edificacdes como produtos descartdveis, passiveis da simples
substituicdo por novas construcdes quando os requisitos de desempenho atingem niveis inferiores
aqueles exigidos pela ABNT NBR 15575/2013. Isto exige que a manutencdo das edificacdes seja
levada em conta tdo logo elas sejam colocadas em uso.

b- A elaboracdo e a implantacdo de um programa de manutencdo corretiva e preventiva nas
edificacdes, além de serem importantes para a seguranca e a qualidade de vida dos usudrios, s@o
essenciais para a manutengdo dos niveis de desempenho ao longo da vida util projetada.

c- Dar continuidade ao atendimento das demandas e solicitacdes de manutencdo advindas de prédios
administrativos, do Tribunal e das Varas do Trabalho do interior e capital do Estado, das vistorias
realizadas pela equipe técnica do Nucleo de Gestdo Predial e dos servigos de cariter periddico,
preventivos ou emergenciais, suprindo a necessidade de intervengdes antecipadas, constantes e
imediatas, a garantia da perfeita conservacgao e utilizacdo dos imdveis e instalagdes e proporcionando
melhores condi¢des de utilizagdo e conforto aos usudrios e servidores da Justica do Trabalho.

d- Dar cumprimento ao disposto no Decreto n° 2.271/97, que dispde sobre a contratacido de servigos
pela Administracdo Publica Federal, em especial ao contido no § 1° do Art. 1° que delimita as
atividades que deverdo ser preferencialmente objeto de execugdo indireta, no qual o objeto desta
especificacdo se enquadra.

3 ESPECIFICACAO DOS SERVICOS: )
EMPREITADA POR PRECO UNITARIO — SERVICOS DE CARATER CONTINUADO.
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3.1 Descricio Basica dos Iméveis:

a- Os imoOveis que abrigam as Varas Trabalhistas e prédios administrativos do TRT da 3* Regido sao
edificacdes com instalagdes e acabamentos variados, compreendendo unidades residenciais adaptadas,
galpdes ou edificios de até dezenove pavimentos. Possuem idades de construgdo variadas, abrangendo
ainda algumas construgdes histéricas. Geralmente estdo localizadas no centro das cidades ou em
bairros préximos ao centro. Parte dos iméveis é préprio, alguns sao alugados e outros cedidos.

b- As Varas sdo subdivididas em setores de trabalho: Sala de Audiéncias, Secretaria, Balcao de
Atendimento, Gabinete de Juiz, Gabinete de Assistentes, Hall de Espera, Sala de Atermacdo, Sala de
Célculos Judiciais, Sala de Mandados Judiciais, Arquivo, Sala para OAB, estacionamento, banheiros
privativos, publicos e adaptados. Em cidades com mais de uma Vara Trabalhista, existe ainda o
Nicleo do Foro e Distribuicao. Os Gabinetes dos Desembargadores possuem salas de apoio, banheiros
e copas, assim como os diversos edificios administrativos, também segmentados e com dreas de apoio
como garagens, halls de circulagdo e entrada, pavimentos técnicos, etc.

c- Os acabamentos de pisos e paredes sdo variados: pisos em marmorite, vinilicos, pedras, cerdmicas,
madeiras e pinturas. As coberturas predominantes sdo em fibrocimento de 6 ¢ 8 mm. Possuem
tubulacdo em PVC e circuitos elétricos individualizados para tomadas de uso geral, ar condicionado e
para computadores. As redes de distribuicdo ldgica, elétrica, ar condicionado e telefonia estdo
distribuidas por eletrodutos galvanizados, rigidos e/ou flexiveis, embutidas e aparentes. Possuem
rebaixamento em forro de gesso, PVC ou acabamento em pintura direta em laje. As divisdes sdao em
alvenaria, divisérias ou paredes “drywall”. As esquadrias sdo em aluminio, aco e madeira. Alguns
imdveis possuem jardins, gradis metédlicos e/ou muros em alvenaria.

3.2 Localizacdo dos Iméveis:

a- Estdo divididos em lotes,conforme anexo 1. Algumas édreas de terrenos nao foram citadas por se
tratar de condominios ou dividirem o espaco com outros 6rgaos ou atividades. Existe a possibilidade
de inclusdo futura de novos iméveis, dentro destas regides, inclusive com a possibilidade de mudancas
e ampliacdo do ndmero de edificacdes dentro da mesma cidade, sendo que a CONTRATADA devera
manutenir os atuais e futuros iméveis.

3.3 Disposicoes Preliminares e Gerais:

a- Para efeito das presentes especificacdes, o termo CONTRATANTE significa Tribunal Regional do
Trabalho da 3* Regido que contratard o servigo objeto da presente licitacdo; o termo CONTRATADO
define o proponente vencedor do certame licitatério, a quem serd adjudicada o servico e o termo
FISCALIZACAO define a equipe que representard o Tribunal perante a CONTRATADA e a quem
este dltimo dever-se-4 reportar.

b- Os materiais a serem empregados e o0s servicos a serem executados deverdo obedecer
rigorosamente: as normas e especificacdes constantes deste projeto basico; as normas da ABNT; as
disposi¢des legais da Unido, dos Governos Estadual e Municipal; aos regulamentos das empresas
concessiondrias; as prescricdoes e recomendacdes dos fabricantes; as normas internacionais
consagradas, na falta das normas da ABNT.

c- As presentes especificacdes foram elaboradas sob responsabilidade direta do Tribunal. A
CONTRATADA, ao aceitd-las, assumird a tnica e irrecusavel responsabilidade pela sua correta e
completa execugdo, salvo se comunicar por escrito sua inexequibilidade parcial ou total. Nesta
hipétese, devera apresentar a FISCALIZACAO sua proposta de alteragio, que devera ser aprovada por
autoridade competente do Tribunal, antes da sua implementagao.
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d- As LICITANTES, antes de apresentarem suas propostas, deverdo consultar as especificagcdes e
poderdo vistoriar locais de servicos, executando todos os levantamentos necessirios ao
desenvolvimento de seus trabalhos, de modo a ndo incorrerem em omissdes, que jamais poderdo ser
alegadas em favor de eventuais pretensdes de acréscimo de precos. Deverdo apresentar planilha
detalhada para a execuc¢do dos servicos.

e- E recomendével a vistoria “in loco” para dirimirem-se todas as dudvidas referentes ao local de
trabalho, instalacdes, materiais a serem empregados, servicos a serem executados, hordrios de
locomocdo interna dos materiais, etc. A visita serd efetuada individualmente em datas e horarios
previamente marcados junto 2 FISCALIZACAO e deverd ser feita por responsdvel técnico das
LICITANTES.

f- Possiveis indefini¢des, omissdes, falhas ou incorrecdes das diretrizes dos servigos ora fornecidas
ndo poderdo, jamais, constituir pretexto para a CONTRATADA pretender cobrar "servicos extras"
e/ou alterar a composi¢cdo de precos unitdrios bdsica. Considerar-se-4, inapelavelmente, a
CONTRATADA como altamente especializada nas obras e servicos em questio e que, por
conseguinte, deverd ter computado, no valor global da sua proposta, também, as complementacdes e
acessorios por acaso omitidos no projeto basico, mas implicitos e necessdrios ao perfeito e completo
funcionamento de todas as instalacdes, maquinas, equipamentos e aparelhos.

g- A FISCALIZACAO nido aceitard, sob nenhum pretexto, a transferéncia de qualquer
responsabilidade da CONTRATADA para outras entidades, sejam fabricantes, técnicos,
subcontratados, etc. A FISCALIZACAO poderé admitir subempreiteiros da CONTRATADA, a serem
submetidos a sua prévia aprovacdo, sem que, entretanto, tal ato implique em qualquer aceitacdo de
transferéncia de responsabilidade. A previsdo maxima admitida para subcontratacdo é de 40% a ser
previamente autorizada pela fiscalizacdo.

h- Todos os servicos serdo fiscalizados por servidores do TRT, componentes da equipe de
FISCALIZACAO, que, a seu critério, podera impugnar qualquer trabalho executado ou em execucio,
que ndo satisfaca as condic¢des contratuais, devendo a empresa CONTRATADA, as suas proprias
expensas, desfazer o servico reprovado e executd-lo novamente de forma satisfatoria.

i- Um engenheiro de segurancga do trabalho devera ser consultado, sempre que a situagdo o exigir, para
que se reduza ao maximo o risco de acidentes durante a execucdo dos servicos, atendendo as
exigéncias da legislacdo vigente, com custo e responsabilidade total e integral pela empresa
CONTRATADA. Deveri ser atendida a Resolugdo CSJT n° 98/12 que exige a capacitacio de todos os
trabalhadores em satide e seguranca no trabalho, dentro da jornada de trabalho, observada a carga
horédria minima de duas horas mensais, com énfase na prevenc¢ao de acidentes.

j- Os representantes da FISCALIZACAO e toda pessoa autorizada pela mesma terdo livre acesso a
todos os locais onde estejam sendo realizados trabalhos, estocados e/ou fabricados materiais e
equipamentos relativos aos servicos ainda que nas dependéncias da CONTRATADA. A
CONTRATADA cuidarad para que toda a edificacdo permaneca sempre limpa e arrumada, com os
materiais estocados e empilhados em local apropriado, por tipo e qualidade.

k- Toda a manutencdo prestada deverd gerar um Relatério de Atendimento (RA)detalhado, que servirad
para a apuracdo de valores a serem pagos mensalmente, além de configurar memoria técnica, para
efeito de garantia de servicos e novas programagdes, bem como controle da periodicidade
recomendada. A CONTRATADA deverd encaminhar,logo apds a execucdo da manutencao o relatério
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detalhado atestado através do sistema ou mensalmente através de e-mail, conforme determinacio da
FISCALIZACAO. Os modelos de RA para corretivas e preventivas integram esta Especificacio
Técnica no anexol2.

I- As manutengdes / servicos / adaptacdes sé serdo consideradas entregues apds o término, por
completo, de todos os trabalhos, inclusive com o fornecimento do RA aprovado pelo Chefe do
Niicleo do FORO ou representante da unidade, apontando no minimo o consumo de materiais, de
mao-de-obra, prazo de cada atividade ou data e hordrio de inicio e término dos trabalhos em cada dia
durante o periodo de execu¢do de atividades preventivas, corretivas ou programadas. A vistoria podera
ser realizada pela FISCALIZACAO que, aceitando a entrega e julgando pela compatibilidade entre o
relatdrio e o executado, emitira o termo de recebimento.

m- Todas as cidades sedes dos Foéruns Trabalhistas poderdo encaminhar por correio eletrénico ou
sistema, através de representantes, relatérios anuais com as demandas requeridas para os iméveis
sedes.

n- A CONTRATADA fica obrigada a utilizar o Sistema de Manutencdo em desenvolvimento pela
equipe de TI do Tribunal, através de acesso franqueado a todos os médulos: solicitacdes, relatérios de
atendimento e medicdes, apés treinamento a ser ministrado pela equipe de FISCALIZACAO do NGP.

o- Mesmo ap6s o recebimento definitivo, constatado qualquer vicio decorrente de falha na execugéo
dos servigos fica a CONTRATADA obrigada a reparar sem 6nus para a CONTRATANTE, conforme
condicdes estabelecidas pela FISCALIZACAO.

p- O prazo estimativo inicial para este instrumento é de 12 meses, a partir da assinatura dos contratos,
com possibilidade de renovacdo até o limite de 60 meses, com inicio efetivo dos trabalhos a partir da
Ordem de Inicio (OI) concedida pelo NGP. A partir do segundo ano, a Ol serd automadtica e estara
sempre vinculada ao primeiro dia de vigéncia em cada ano.

g- A CONTRATADA devera apresentar Termo de que atende todas as normas regulamentadoras do
Ministério do Trabalho, atinentes ao objeto do contrato, e que elabora, na periodicidade requerida, os
programas de PPRA e PCMSO, no prazo de 15 dias apds a assinatura do contrato ou da assinatura do
termo aditivo no caso de prorrogacao contratual.

3.4 Profissionais Artifices:

a- Os profissionais eletricistas e oficiais deverdo possuir experiéncia em manutengdo predial minima
de 12 meses, comprovada através de andlise de curriculo simplificado a ser encaminhado a
FISCALIZACAO até o inicio do Contrato.

b- O TRT podera recusar os empregados que ndo preencherem as condi¢cdes necessdrias para o bom
desempenho dos servi¢os. Todo novo profissional disponibilizado pela empresa deve ter o curriculo
submetido & FISCALIZACAO antes de iniciar qualquer servico, a fim de que sejam comprovadas a
formacdo técnica e a experiéncia anterior.

c- Os eletricistas deverdo possuir certificado de realizagdo do curso NR-10 do Ministério do Trabalho
e Emprego.

d- A CONTRATADA devera atender ao nimero minimo de profissionais estimado para cada equipe,
calculado em razio do volume estimado de servigos em cada regido. Esta quantidade minima devera
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ser mantida em qualquer circunstancia para a garantia da continuidade do atendimento das demandas
das manutengdes preventivas e corretivas.

3.5 Administracio - Gerenciamento e Plantao Técnico - GPT:

a- A CONTRATADA deverd disponibilizar, impreterivelmente em cada cidade p6lo ou cidade da
regido, além da Administracdo Central ja contemplada em BDI e que poderd ser em local diverso, o
servico de ADMINISTRACAO, GERENCIAMENTO E PLANTAO TECNICO (GPT) REGIONAL,
as suas expensas, para cada lote. Serd realizada através de um preposto técnico —engenheiro
civil,auxiliar de engenharia, técnico em edifica¢des ou encarregado geral, profissional com experiéncia
minima de 6 meses em manutengdo predial comprovada através de contrato de trabalho ou curriculo.
Na auséncia do diretor responsavel ou engenheiro ou responsaveis técnicos, serd o representante da
empresa e somente essas pessoas serdo consideradas habilitadas a tratar com a FISCALIZACAO. O
curriculo simplificado pela Administracdo Técnica (preposto técnico) devera ser previamente
submetido 2 FISCALIZACAO que o avaliara.

b- Este servico serd responsdvel pelo gerenciamento local do Contrato em cada cidade durante as
intervengdes preventivas, corretivas e programadas; pela administracdo regional do Contrato,
disponibilizando para a FISCALIZACAO qualquer relatério gerencial e de medicdes; pelo plantdo
técnico fora do hordrio normal de trabalho; pelas subcontratacdes necessdrias; pelo gerenciamento
global da mao-de-obra, com os planejamentos necessdrios ao cumprimento integral do Contrato; pela
elaboragio de orcamentos para aprovacdo pela FISCALIZACAO de atividades programadas nos
prazos estabelecidos; demais atividades detalhadas nas alineas seguintes.

c- Terd a incumbéncia da coordenagdo e gerenciamento de toda a equipe de manutencdo, direta ou
subcontratada, suprimento de insumos, verificacio de pendéncias e demandas, realizacdo de
levantamentos necessarios, auxilio no monitoramento e controle dos gastos de dgua e energia dos
iméveis, visitas as cidades sedes. Realizagdo de medi¢des em arquitetura e elétricas e atividades
complementares de manutencdo como: ajustes em instalagdes hidraulicas e elétricas, inspecdes de
todas as instalagdes, instalacdes de equipamentos e outras atividades pontuais.

d- Verificagdo em tempo real das Solicitacdes e Ordens de Servigo através de Sistema TRT, e-mail
corporativo, telefone ou outros meios. Assumird a responsabilidade dos servicos até o seu recebimento
definitivo.

e- Elaboracdo de laudos técnicos de sua competéncia e/ou contratacdo com especializados. Demais
atividades técnicas inerentes e necessdrias ao bom andamento do Contrato. Deverd ter conhecimento e
amplo dominio na utilizacdo de planilhas eletronicas, editores de texto e sistema informatizado de
manutengdo,este quando da sua implantagdo no TRT.

f- Apresentacdo de cronograma com o agendamento anual das atividades preventivas planejadas para
o periodo, por imével da capital e interior, em até 7 dias corridos apds a Ol dos trabalhos em cada ano.
Submeter previamente 3 FISCALIZACAO eventuais ajustes no cronograma, no plano de execugio ou
qualquer outra modificacdo na metodologia originalmente prevista para a execuc¢do dos servigos.
Devera ser observado o calendario oficial do TRT-3* Regido, para verificagdo dos dias tteis e feriados
em cada municipio. (www.trt3.jus.br)

g- Quando solicitado, apresentard or¢amento e cronograma com o planejamento e programacdo das
atividades corretivas listadas durante a realizacdo das atividades preventivas ou demandadas pela
FISCALIZACAO.
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h- Apresentacdo de arquivo fotografico do “antes e depois” das atividades corretivas programadas de
maior relevancia.

i- A CONTRATADA fornecera celular tipo smartphone com aplicativos de mensagem tipo
"whatsapp" a cada representante, em cada lote, para estabelecimento de contato desembaragado com o
Nicleo de Gestdo Predial, disponivel durante 7 dias da semana, 24 horas, e para atendimentos
emergenciais conforme prazos estabelecidos.

j- Na Capital podera utilizar local apropriado em edificio do TRT para, durante o horario regular de
funcionamento de 8:00 as 18:00, exercer suas atividades regulares. Em todos os lotes o responsdvel
pelo gerenciamento e plantdo técnico deverd, obrigatoriamente, acompanhar todas as visitas
preventivas, corretivas e programadas, além de todas as demais atividades obrigatorias.

k- Iniciar a execucao dos servigos sempre com a identificagdo prévia dos funciondrios responséveis e a
identificacdo do supervisor responsavel.

1- Apresentar medi¢des separadas para as intervengdes corretivas, programadas e preventivas.
m- Nio transferir a outrem o objeto do presente Contrato sem prévia anuéncia do TRT.

n- Levar imediatamente ao conhecimento da GESTAO e FISCALIZACAO qualquer fato
extraordindrio ou anormal que ocorra durante o cumprimento do Contrato,para adogdo imediata das
medidas cabiveis.

o- Serd remunerado mensalmente via custo direto apropriado na planilha contratual, correspondente a
percentual de saldrio de um técnico encarregado, conforme item 1.1 da planilha de custos. Esta
remuneracido abrange a administragdo técnica regional e local, durante as atividades, e também a
disponibilidade para atendimento de emergéncia em regime de plantdo, a elaboracdo de relatérios
periddicos, a elaboragdo de orcamentos, compra de insumos, participagdo em reunides técnicas e
demais atividades elencadas acima, conforme composicao analitica constante do anexo 11, tratando-se
de manutencdo predial em diversas cidades e em toda a regido. Estd baseada na remuneracdo mensal
de um técnico eletrotécnico, com encargos complementares. Nao havera acréscimo de valor deste item
para participagdo de reunides técnicas, vistorias ou trabalhos técnicos adicionais, atividades ja
contempladas nesta remunerag@o, somente “fard jus” a retribuicdo de seus deslocamentos e/ou ajudas
de custo de pernoites.

p-Somente durante as férias do encarregado, este poderd ser substituido por seu auxiliar imediato que
assumird todas as fungdes inerentes ao cargo com o auxilio do responsavel técnico.

g- Os engenheiros responsdveis técnicos além de acompanharem a execucdo técnica dos contratos,
sempre que solicitados pela FISCALIZACAO, também comparecerio aos locais manutenidos para
trabalhos pertinentes de avaliacdes, elaboracdo de laudos, relatérios adicionais, projetos, etc.,com
possibilidade de remuneragao através de hora técnica correspondente ao engenheiro jinior do SINAPI
ou item especifico de inspecdo ou projeto. Também poderd ser solicitada presenca para participagao
em reunides técnicas, sem qualquer retribui¢do financeira adicional.

29



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO

Secretaria de Licitagcdes e Contratos
Pregéo Eletronico 01/2017

r- A CONTRATADA devera disponibilizar um aparelho de telefone celular tipo smartphone para uso
dos engenheiros responsdveis técnicos, civil e eletricista, de modo que o mesmo possa ser contatado
pelo CONTRATANTE durante a semana.

3.6 Administracio - Apresentacio e Entrega Obrigatéria dos Relatérios de Manutencio:

a- Elaboracao dos RA's, separados por categoria, das manutencdes preventivas e corretivas mensais e
das manutencdes programadas. Os RA deverdo apresentar, no minimo: localizagdo do imdvel, o
responsdvel pela unidade, data e hordrio de inicio e término das atividades em cada dia de trabalho,
nome dos profissionais envolvidos, relacdo de insumos e suas quantificagdes, relagdo de servicos e
suas quantificacdes, marca dos materiais empregados, as notas fiscais de compra de insumos nio
planilhados, com or¢camentos prévios e em niimero de trés, ou justificativa pela ndo apresentacio deste
nimero minimo, as adversidades encontradas, ateste do representante da unidade demandante.
PERIODICIDADE: APOS CADA TRABALHO REALIZADO OU MENSAL, CONFORME
DEFINICAO DA FISCALIZACAO.

b- Os relatérios do programa de preventivas serdo referenciados nas planilhas de preventivas anexas,
com o preenchimento total de todos os campos, com as solicita¢des requeridas pelas rotinas, itens ndo
aplicdveis, informagdes adicionais e observacdes pertinentes. PERIODICIDADE: MENSAL.

c- Elaboragdo Gerencial de relat6rio anual detalhado com identificagdo de anomalias por ambientes
em cada imdvel do interior,com sugestio de corre¢des para a FISCALIZACAO. PERIODICIDADE:
ANUAL.

d- Elaboragdo de propostas, or¢amentos e cronogramas de manutengdo e solugdes corretivas e
programadas. PERIODICIDADE: CONFORME SOLICITACOES DA FISCALIZACAO.

e- Todos os relatdrios serdo ilustrados com fotografias (antes-depois) das atividades principais,
sistematizados através de planilhas desenvolvidas pela CONTRATANTE e que integram estas
especificacdes técnicas em seus anexosl2 e 13. Deverdo retratar através de linguagem técnica o
imével manutenido, as atividades executadas no periodo, as impressdes técnicas e vicios encontrados,
as proposicdes para as corretivas e demais sugestdes técnicas, os orcamentos e prazos das atividades
propostas.

3.7 Detalhamento dos Servicos - Manutencoes Preventivas:

a- A manutencdo preventiva das instalacdes tem por objetivo antecipar-se, por meio de ensaios e
rotinas, ao aparecimento de defeitos causados pelo uso normal e rotineiro dos equipamentos e das
instalacdes ou por desuso, diminuindo substancialmente o acionamento da CONTRATADA para
atendimentos corretivos.

b- Serdo realizadas as manutencdes preventivas periddicas de acordo com cronogramas e planilhas
aprovadas pela FISCALIZACAO e referenciadas nos modelos anexos. As planilhas, estimativas de
tempo minimo para cada visita e/ou atividade e cronogramas de visita, poderdo ser revistas pela
FISCALIZACAO a qualquer tempo, de acordo com melhor conveniéncia e critério técnicos.
c- Em até 7 dias corridos apds a Ol dos trabalhos, deverdo ser encaminhados pela CONTRATADA os
cronogramas de visita em cada imdvel e as datas de cada atividade preventiva, orientados pelas
planilhas anexas ja disponibilizadas pela CONTRATANTE, para todo o periodo de 12 meses
subsequente, observado o calendério oficial vigente (disponibilizado no www.trt3.jus.br) e o horério
de funcionamento oficial dos imdveis, ja adotando como referéncia o hordrio comercial de 8:00 as
18:00.
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d- Patologias encontradas ou a identificacdo da necessidade de corretivas ou programadas, que
excedam ao programa de manutengdo, caberd ao encarregado informa-las no campo “observacdes” do
relatério _de preventiva, anexando informacdes técnicas e ilustrando com fotos os problemas
detectados. Poderd também constar do relatério técnico e fotografico anual ou complementar. A
FISCALIZACAO poderi solicitar orcamento para a solucdo do problema j4 nestes relatérios.

e- Alteracdes de datas de entrega de relatérios e nas programacdes dos servicos deverdo ser
justificadas  antecipadamente pela CONTRATADA para avaliagdo da pertinéncia pela
FISCALIZACAO.

3.7.1 Imdveis da Capital - Augusto de Lima, Mato Grosso 468, Goitacases, Getilio Vargas 225
e 265 e Contorno:

a- Observardo o plano de manutencdo preventiva delineado pelas planilhas anexas, com

estabelecimento de tarefas a serem cumpridas por equipe minima estimada em?2 oficiais eletricistas, 2

oficiais gerais e 2 ajudantes para o lote 6 e 1 oficial eletricista, 2 oficiais gerais e 2 ajudantes para o

lote 7, acompanhados do encarregado e periodicidade estabelecida, tempos de execucdo minimos

estimados e especificacdo técnica definida em planilha.

b- Os tempos de execugdo para cada tarefa foram estimados em funcdo da atividade, drea edificada,
drea de cobertura, nimero de pavimentos, nimero de instalacdes existentes e trabalhos preventivos
executados em contratos anteriores. Serdo remunerados conforme consumo real de horas técnicas
utilizadas no programa e demais insumos auxiliares discriminados nos relatérios mensais, atestados e
aferidos pelo FISCAL técnico e/ou FISCAL AUXILIAR responsdvel pela unidade. As estimativas
poderio ser ajustadas a critério da FISCALIZACAO.

c- As atividades corriqueiras de menor porte e pontuais nestes imoveis, como: trocas de ldmpadas,
reatores, disjuntores e tomadas, troca, fornecimento ou fixacdo de espelhos elétricos, fornecimento e
instalacdo de filtros de linha, complementos de calhas e canaletas elétricas, identificacdo pontual de
circuitos elétricos e 16gicos, execucdo de vedagdes pontuais de calhas, rufos, telhas e janelas que ndo
ultrapassem 1 dia de trabalho, complemento de parafusos, retirada de cavidades pontuais em calcada
até o limite de 2m2, vedacoes de tubulagdes com veda rosca e ajuste de apertos, troca ou complemento
de ducha higiénica, torneiras, metais sanitdrios, buchas de vedacgdo, reparos hidraulicos, reparos em
caixas acopladas, de toalheiros, saboneteiras, papeleiras, sifdes flexiveis, grelhas e demais acessérios
sanitdrios e de copa, troca ou complemento de fechaduras, maganetas e dobradicas, pequenos reparos e
pinturas em equipamentos, demais atividades de porte e tipo andlogas e demais atividades descritas
nas planilhas de preventivas deverdo ser realizadas em conjunto com a manutengdo preventiva,
remunerando-se somente os insumos adicionais necessdrios sem acréscimo da mao-de-obra.
DURANTE O PROGRAMA.

d- As demais atividades decorrentes corretivas serdo compostas conforme insumos e quantitativos
constantes das planilhas TRT, Sinapi e Setop, nesta ordem de prioridade, e executadas de imediato,
sem prejuizo ao programa de preventivas, ou em momento apropriado, apds aprovacido pela
CONTRATADA. Caso algum insumo ndo conste destas fontes, serd utilizado preco de mercado
conforme cotagdio aprovada, podendo, a critério da FISCALIZACAO, exigir-se a apresentacio de 3
orcamentos e/ou recibo ou nota fiscal de pagamento.

e- Adotou-se que os tempos para deslocamentos interno e externo,além de possiveis retornos aos
ambientes por indisponibilidade de execucdo em determinado momento, j4 estdo contemplados neste
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programa, nao sendo objetos de medi¢ao em separado. As medi¢des também adotardo o pagamento
por horério corrido em cada inspe¢do preventiva.

f- Este programa serd reavaliado no final do primeiro ano de vigéncia contratual, apés execucdo das
rotinas e visitas estabelecidas e, caso necessario, ajustado.

3.7.2 Imdveis da Capital - Amazonas, Mato Grosso 400, Pedro II, Curitiba e todos os demais

edificios no interior do Estado:

a- Observarao o plano de manutencdo preventiva delineado pelas planilhas anexas destacadas, com
tarefas a serem cumpridas por equipe minima estimada de 1 oficial eletricista, 1 oficial geral e 1
ajudante, acompanhados do encarregado, conforme periodicidade minima e horas minimas
disponibilizadas em cada visita, profissionais elencados e especificacdo técnica definida em planilha.

b- Os tempos de execugdo para cada tarefa foram estimados em funcdo da drea, critério explicado a
seguir, trabalhos preventivos executados em contratos anteriores e caracteristicas diversas dos
iméveis: proprio, locado e sua utilizagdo. Serdo remunerados conforme consumo real de horas técnicas
utilizadas no programa e demais insumos auxiliares discriminados nos relatérios mensais, atestados e
aferidos pelo FISCAL técnico e/ou FISCAL AUXILIAR responsdvel pela unidade. As estimativas
poderio ser ajustadas a critério da FISCALIZACAO.

c- O tempo estimativo definido para cada visita em cada imdvel é considerado o tempo minimo
razoavel para a realizacdo de todas as atividades preventivas e também as corretivas de menor porte
que deverdo ja ser iniciadas e finalizadas nestas visitas. Os critérios referenciais adotados sdo: minimo
de 16 horas (2 dias completos) para prédios de até 500m2; 24 horas para prédios entre 501 a 1000m2
(3 dias completos); 32 ou 40 horas para prédios acima de 1000m2 (4 ou 5 dias completos). Excecdes:
prédios inseridos em condominios (sem responsabilidade sobre o telhado e/ou partes comuns para
vistoria).

d- As atividades corriqueiras de menor porte e pontuais, no interior e nestes prédios menores da
capital, como: trocas de lampadas, reatores, lumindrias, disjuntores e tomadas, troca, fornecimento ou
fixacdo de espelhos elétricos, fornecimento e instalagdo de filtros de linha, execugdo de extensdes
elétricas, logicas e de telefone, complementos de calhas e canaletas elétricas, identificacdo pontual de
circuitos elétricos e légicos, execucdo de vedagdes pontuais de calhas, rufos, telhas e janelas que nao
ultrapassem 1 dia de trabalho, complemento de parafusos, retirada de cavidades pontuais em calgcada
até o limite de 2m?2, vedagdes de tubulacdes com veda rosca e ajuste de apertos, troca ou complemento
de ducha higiénica, torneiras, metais sanitdrios, buchas de vedacdo, reparos hidraulicos, reparos em
caixas acopladas, de toalheiros, saboneteiras, papeleiras, sifoes flexiveis, grelhas e demais acessérios
sanitdrios e de copa, troca ou complemento de fechaduras, macanetas e dobradigas, pequenos reparos e
pinturas em equipamentos, demais atividades de porte e tipo andlogas e demais atividades descritas
nas planilhas de preventivas deverdo ser realizadas em conjunto com a manuten¢do preventiva,
remunerando-se somente os insumos adicionais necessdrios sem acréscimo da mao-de-obra.
DURANTE O PROGRAMA.

e- As demais atividades decorrentes corretivas serdo compostas conforme insumos e quantitativos
constantes das planilhas TRT, Sinapi e Setop, nesta ordem de prioridade, e executadas de imediato,
sem prejuizo ao programa de preventivas, ou em momento apropriado, apds aprovacdo pela
CONTRATADA. Caso algum insumo nao conste destas fontes, serd utilizado preco de mercado
conforme cotagio aprovada, podendo, a critério da FISCALIZACAO, exigir-se a apresentacio de 3
orcamentos e/ou recibo ou nota fiscal de pagamento.
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3.8 Detalhamento dos Servicos - Manutencoes Corretivas e Manutencoes Corretivas
Programadas:

a- Manutengdes Corretivas: atividades corriqueiras que tenham como origem o desgaste dos diversos
componentes do prédio, em decorréncia do seu funcionamento, e as solicitagdes das diversas unidades
e setores do TRT, as ordens de servico (OS) emitidas pela drea técnica, as atividades rotineiras
identificadas e demandadas pela prépria CONTRATADA ,sempre com a aquiescéncia e entendimento
da FISCALIZACAO. Estio divididas em 2 categorias, de acordo com classificacdio dada pela
FISCALIZACAO quando da aprovacio para execugio e com critérios minimos destacados abaixo:

¢ Classe 1 - Cl: troca de lampadas e reatores, reparos em lumindrias, reparos em torneiras, vasos
sanitarios, caixas acopladas, valvulas de descarga e outros elementos hidrdulicos, reparos e
saneamento de vazamentos ndo significativos, desentupimento de instalacdes hidraulicas,
conserto de fechaduras, macganetas e dobradicas, lubrificacdes diversas, abertura de portas,
reparos pontuais em telhado, identificacdo ou ligacdo de ponto l6gico ou telefdnico em rack,
ajustes em portdes eletronicos e servicos andlogos corriqueiros de menor volume e menor
tempo, que exijam no maximo para a sua execugdo os materiais de consumo sugeridos no
anexo5,e que visem dar continuidade aos trabalhos desenvolvidos na unidade.

e Classe 2 - C2: troca de vidros, troca de torneiras, troca de lumindrias, execugdo de extensdes,
reparos de mobilidrios autorizados, reparos de esquadrias, reparos em pinturas, em
acabamentos, ferragens e metais, reparos em esquadrias, reparos em forros, confec¢do de chaves
e controles, reparos em instalagdes/dispositivos elétrico-eletronicos, reparos em concertinas,
reparos em revestimentos, reparos na rede elétrica e logica, reparos em divisdrias, instalacdo de
ramal, reparos em serralheria, reposi¢do ou reparos de itens de acessibilidade, demais servigos
corretivos ndo integrantes da Classe C1, de maior volume e tempo de execugao.

b- Manutengdes Corretivas Programadas: s@o servicos ou adaptacdes de maior complexidade, que
ensejam andlises técnicas quanto a sua execugdo, e outras ocorréncias que fujam as rotinas de
manutencdo preventiva ou corretiva corriqueira. S3o atividades que tenham como origem o desgaste
dos diversos componentes do prédio, em decorréncia do seu funcionamento, e solicitadas pelas
diversas areas, pela FISCALIZACAO ou identificadas pela prépria CONTRATADA que, através dos
relatérios gerenciais contendo programa de trabalho, propostas de solucdes, prazos ou cronogramas e
orcamento, serdo analisados e posteriormente autorizados ou nio pela FISCALIZACAO. Trata-se de
atividades de maior vulto ou complexidade técnica, como exemplos: pintura geral de uma unidade,
manutencdo completa em coberturas, impermeabilizacdes com manta, revisdes em subestacdes,
trabalhos em fachadas e demais itens relevantes que, prioritariamente, ndo deverdo ser executados
pelos profissionais escalados para a manutencio preventiva ou corretiva normais, salvo se autorizado
expressamente pela FISCALIZACAO. Tais trabalhos, como os especificos de engenharia relacionados
no item 3.11, deverdo ser executados por profissionais qualificados e especializados com o
acompanhamento e orienta¢do do encarregado da CONTRATADA.

c- As atividades corretivas serdo compostas e medidas conforme os insumos e quantitativos
envolvidos e constantes das planilhas TRT, Sinapi e Setop, nesta ordem de prioridade. Caso algum
insumo ndo conste destas fontes, serd utilizado preco de mercado conforme cotagdo aprovada,
podendo, a critério da FISCALIZACAO, exigir-se a apresentacdo de 3 orcamentos e/ou recibo ou nota
fiscal de pagamento.

d- A CONTRATADA deverd possuir um quadro minimo de empregados e estrutura minima
compativel com o nimero de localidades / imdveis e volume de servicos demandados. Poderd
subcontratar algumas tarefas em funcdo do cardter emergencial e ou prioritirio exigidos para a
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regularizagdo do imdvel, sob critério e defini¢des dadas exclusivamente pelo Nucleo de Gestdo
Predial, ndo se eximindo de sua responsabilidade legal e técnica contratual.

e- Estlo incluidas nos servigos de manutencdo a execucdo de pequenos reparos, ajustes e adaptacdes
nas instalacdes e nos imdveis, visando atender as necessidades de funcionamento especifico que
venham a surgir no decorrer do uso dos imoveis.

3.9 Detalhamento dos Servicos - Manutencoes Corretivas Emergenciais:

a- Sdo atividades que nao podem aguardar para serem executadas durante as preventivas ou
programadas. Incluem todas as necessidades de intervencdo que, de alguma forma, possam colocar em
risco aintegridade fisica dos usudrios dos iméveis ou o patrimonio do TRT ou de terceiros, ou mesmo
venham a acarretar prejuizos importantes ao desempenho das atividades profissionais dos usudrios dos
iméveis.

b- A FISCALIZACAO ou representante da unidade ficard responsivel pelas solicitacdes de
manutengdes emergenciais e inadidveis, acionando diretamente a empresa Contratada através do seu
responsdvel, que também poderd agir de oficio. Todos os servicos que apresentarem carater
emergencial deverdo ser iniciados no prazo méaximo estabelecido na tabela 1 do item 17, contado a
partir da notificacdo ao engenheiro ou encarregado responsdvel pela regido. Este providenciard o
imediato reparo da situacdo, dirigindo-se ao local da demanda e adotando as correcdes necessarias,
com emissao de relatério no final.

c- A CONTRATADA deverd manter cadastro de profissionais técnicos em todas as localidades para
pronto atendimento.

d- Relacdo de servigos emergenciais:

e Vazamentos significativos em locais diversos (tubulacdo, caixa d’dgua, telhado, aparelho
sanitario, etc).

¢ Interrupcdo no fornecimento de energia em pontos de consumo.

e Substitui¢do de circuitos elétricos, tomadas, interruptores, luminarias e disjuntores danificados,
que demandem conserto imediato.

e Verificagdo de provaveis curtos-circuitos, com respectivo conserto.

e Interrupcio no fornecimento de dgua, com verificacido das instalagdes hidrdulicas e respectivo
conserto.

e Confeccdo de chaves e fechaduras em portas externas.

e Abertura de portas com pessoas presas.

e Qutras tarefas que o Niicleo de Gestdo Predial entender como relevantes e que justificarem o
conserto imediato.

3.10 Detalhamento dos Servicos - Especificacoes Técnicas Minimas:

a- Os servigos deverdo ser executados de forma a ndo causar transtornos ou incomodos aos servidores
e usudrios do edificio, devendo ser programada previamente com o Secretdrio da Vara, Chefe do
Nicleo do Foro ou o responsavel pela unidade, a melhor forma de trabalho, principalmente no que diz
respeito ao horério, nivel de ruido permitido e método de trabalho. Preferencialmente, os servicos mais
criticos, deverdo ser executados aos sdbados, domingos, feriados e, em dias tteis, no hordrio noturno.
A CONTRATADA deverd manter ininterrupto servico de vigilancia nos locais de execugdo de
servicos cabendo-lhe integral responsabilidade pela guarda da obra, de seus materiais, equipamentos e
ferramentas, até a entrega definitiva a CONTRATANTE.
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b- Competird a CONTRATADA fornecer todas as ferramentas, equipamentos, maquinas, materiais de
1* qualidade, mao-de-obra qualificada, acessdrios, transporte e tudo mais que for necessario para a
completa e perfeita execucdo dos servicos e acabamento esmerado. Os custos relativos a esses
insumos deverdo estar embutidos nos respectivos custos unitdrios ou discriminados, conforme a
situacdo.

c- Os casos nio abordados serdo definidos pela FISCALIZACAO, de maneira a manter o padrio de
qualidade previsto para o servico em questdo. Nenhuma modificacio poderd ser feita nas
especificacdes sem autorizagcdo expressa da autoridade competente.

d- As cores, padronagens, acabamentos e texturas de quaisquer materiais e pinturas a serem
executadas nas manuten¢des deverdo, a principio, manter o padrdo de acabamento do local da
intervencao, ou definidas e confirmadas pela FISCALIZACAO em momento oportuno.

e- As mdaquinas e os equipamentos de maior porte que a CONTRATADA levar para o local dos
servigos, ou as instalagdes por ela executadas e destinadas ao desenvolvimento de seus trabalhos, s6
poderio ser retirados com autoriza¢do da FISCALIZACAO.

f- Serdo realizadas visitas, quantas forem necessdrias, de acordo com o cronograma de preventivas,
atividades programadas e mediante solicitagdes, em cada localidade e imével, para a manutengdo
preventiva e corretiva na edificacdo e nas instalacdes existentes ou futuras, conforme escala e/ou
solicitacdo do Nucleo de Gestao Predial.

g- Para que seja liberada a entrada de pessoal a qualquer dependéncia do TRT, a CONTRATADA
deverd encaminhar solicitagdo prévia e escrita para o respectivo FISCAL/GESTOR com a relacdo
nominal, contendo nimero de documento de identificacio de todos os seus colaboradores que
ingressardo nos locais de trabalho.

h- A CONTRATADA devera possuir veiculo, em bom estado de conservacdo, para a realizagdo dos
deslocamentos. Deverd possuir equipe minima, ferramental adequado, equipamentos minimos, EPIs
minimos e materiais de consumo bésicos para realizacao dos servigos.

i- Devera realizar todos os levantamentos necessdrios para intervencdes futuras ou imediatas.

j- Poder@o ser realizados servicos pontuais em persianas, divisorias e légica, mas sempre com
prévia consulta a0 GESTOR / FISCAL do Contrato para deliberagio.

k- Todos os itens sio passiveis de verificacdes pela FISCALIZACAO do perfeito estado de
funcionamento, ajustes, fornecimento, correcdes, substitui¢des ou ampliagdes, conforme a situacio e
solicitacdo. As alineas seguintes descrevem, de forma nao exaustiva, as rotinas de manutengdo bdsicas
no TRT e itens de verificagdo minimos que deverdo ser associados as exigéncias contidas nas
planilhas de preventivas anexas, aos itens de planilha de corretiva TRT, planilhas SINAPI e SETOP e
normatizacdo técnica quando da execugdo dos trabalhos em cada imdvel, sendo apropriados nas
medicdes somente os insumos efetivamente empregados.

1- Elétrica.
e [Lampadas, lumindrias, reatores, soquetes, tomadas, disjuntores, barramentos, porta-disjuntores,
interruptores, espelhos e parafusos. As lumindrias devem ser inspecionadas visualmente,
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ocasido em que devem ser substituidas lampadas apagadas ou em final de vida e reatores que
estiverem apresentando problemas. Nessa ocasido deve ser feita uma limpeza criteriosa da
lumindria, tomando-se os cuidados necessdrios com as lampadas. Todas as tomadas elétricas,
disjuntores e interruptores devem ser inspecionados, relatando-se as anormalidades e
substituindo-se as que eventualmente forem encontradas com avaria.

e Conformagdo e reaperto de quadros de distribui¢do de circuitos, quadro de interruptores,

quadros telefonicos e quadros gerais. Todos os quadros elétricos dos prédios deverdo ser
revisados, ocasido em que devem ser verificados os disjuntores, conexdes, estado dos cabos,
eventual aquecimento anormal, medi¢des de correntes e tensdes, estado dos barramentos,
limpeza geral e execugdo dos procedimentos recomendaveis. Os alimentadores de entrada
devem ser inspecionados, verificando-se com especial atencdo o estado dos cabos, as
conexdes, eletrodutos e disjuntores, executando-se a limpeza adequada, medi¢des de correntes
e tensdes e eventuais providéncias técnicas recomendaveis. Todas as conexdes devem ser
verificadas, no sentido de garantir-se contato satisfatdrio.

Mudangas, substituicdes e instalacdes de tomadas comuns, estabilizadas e do circuito 16gico,

lumindrias, reatores, pontos légicos, ramais de telefones, langcamentos de cabos e exaustores.

Remanejamento e acréscimo de tomadas elétricas — 3 p6los (F-N-T) — 10 A, com circuito

elétrico — F-N-T — secd@o 2,5mm?2 — partindo do quadro de disjuntores, aproveitando espago no
barramento ou utilizando um circuito existente que seja compativel com a nova carga
requerida.

Quanto a infra-estrutura elétrica, esta serd composta por tubulacdes rigidas, conexdes,

eletrodutos, curvas, caixas de passagem, caixas de derivacdo, tomadas elétricas duplas (F-N-
T), cabos elétricos, disjuntores, conectores e conduletes.

Inspecdo visual e testes simplificados em “nobreaks” e chaves reversoras.
Verificagdo dos sistemas de aterramento comum e dos circuitos 16gicos, com inspecdes visuais

dos cabeamentos e medi¢des da resisténcia de terra.

Manutengao preventiva e corretiva do sistema de prote¢do contra descarga atmosférica (para-raio

tipo Franklin e gaiola de Faraday), realizando inspecdo e medic¢des da resisténcia de terra, continuidade
do sistema e verificar a situagdo dos componentes do sistema (captor, haste de suporte do captor,
bragadeiras, conectores, isoladores, condutor metalico, etc).

e Verificacdo de programacao de timer, minuteria, automéaticos e outros dispositivos de controle.

m- Manutengdo em rede ldgica e telefonica.
e Ampliagdo de rede l6gica com disponibiliza¢cdo de novos pontos e interligacio ao “patch panel”.

Substituicdo de patch panel, fornecendo-se e instalando-se ainda o respectivo rack de parede ou

piso de 19” — completo com guia de cabo horizontal, bandeja ventilada e demais acessorios
necessdrios a instalagdo. O rack deverd ser instalado na sala que abriga o servidor.

Disponibilizacdo de pontos 1dgicos, através da rede estruturada existente, com a utilizagio de

cabos UTP 24 AWG — 4 pares — categoria 5/6 — padrdo Ethernet, tomadas RJ 45 — categoria
5/6 com respectivas caixas, espelhos e demais acabamentos.

A infra-estrutura légica sera disponibilizada com a utilizagdo de eletrodutos flexiveis

corrugados em PVC, 17, de 1* qualidade. As tubula¢des aparentes — horizontais e verticais —
serdo realizadas em eletrodutos galvanizados ou em canaletas abertas de PVC 2P — 30x30mm,
sistema “X” ou PVC, de acordo com o existente no local e/ou a critério da FISCALIZACAO.

Fornecimento e instalacdo de “patch cord” — categoria SE/6 — até 250cm de comprimento e “line

cord” — categoria SE/6 — até 100cm de comprimento. Os cabos deverao ser flexiveis.
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e Certificacdo e habilitacdo de todos os pontos 1dgicos (novos e antigos), conforme normas em
vigor, e identificacio com anilhas ou equivalente, nas duas extremidades (junto ao
equipamento e junto ao “Patch Panel”).

° A rede telefonica devera ser inspecionada, com a verificagdo de todos os seus elementos: caixas,
blocos, fixacdes, emendas, aparelhos telefonicos, etc. Identificacdo de pares dos quadros DG e
instalacdes de pontos telefonicos.

n- Hidraulica.

e Verificagdo e consertos de vazamentos diversos em paredes, torneiras, registros, telhados,
esquadrias, pisos, lajes, caixas, sifoes, ligagcdes e véalvulas.

e Atencdo especial deve ser dada as vdlvulas de descarga, que deverdo ser reguladas e ter os
eventuais vazamentos corrigidos. As torneiras terdo suas buchas trocadas, de forma a evitar
gotejamentos. Os registros dos banheiros deverdo ser regulados de forma a poderem ser
manobrados sem a aplicagdo de forca desproporcional.

e (Os acessorios, tais como espelhos, papeleiras, porta toalhas, saboneteiras, canoplas, demais
acabamentos e barras de apoio para deficientes deverdo ser inspecionados com vistas a sua
integridade, perfeito funcionamento e fixa¢do, devendo ser recuperados ou trocados em caso
de danos ou repostos em caso de falta.

Desobstrucao e limpeza geral em telhados, calhas (com verificacio das soldas, fixacdes, rufos e
apoios), coletores de dgua pluvial, lajes de cobertura, lajes sob os telhados, caixas d’dguas
(conforme normas de limpeza e higienizacdo da COPASA-MG ou concessiondria local),
caixas de esgoto, caixas de gordura, caixas e ralos de dgua pluvial, caixas sifonadas, sifdes e
desentupimentos de qualquer espécie, inclusive nas tubulacdes primdrias e secundarias.

Todas as tubulagdes e demais componentes integrantes das redes de esgoto, dgua e dgua pluvial
deverdo sofrer inspecdo, com vistas a determinacdo de pontos de corrosdo, fissuras externas,
defeitos em unides, tubos, conexdes, ou quaisquer outras falhas que possam resultar em
vazamentos. Caixas de gordura, sifdes, ralos e caixas sifonadas deverdo ser inspecionados
quanto a seu funcionamento, selo hidrico e vedagao.

Os aparelhos de louca e bancadas deverdo ser verificados quanto a sua integridade e
substituidos, ao menor sinal de fissuras, que possam resultar em quebra pelo uso regular.

As bombas deverao ser inspecionadas, devendo ser dada atencdo especial as juntas de vedagao.
Os mancais, rolamentos e correlatos deverdo ser lubrificados € o comando automatico de
funcionamento testado. Os quadros de comando, relés, contatores e protecdo dos conjuntos
moto-bomba devem ser inspecionados e testados, verificando-se o estado dos dispositivos,
conexdes, estado dos cabos, funcionamento e executando limpeza criteriosa. Devem ser
realizados testes de rodizio no funcionamento das bombas de recalque ou de esgotamento.
Verificar presenca de ferrugem. Realizar medi¢des de correntes e inspecionar gaxetas, folgas
em eixos de bombas, sobreaquecimento de motores, demais controles e comandos.

® Os bebedouros deverdo ser inspecionados quanto a sua fixagdo, vazamentos e funcionamento.

Deverdo ter seus jatos regulados e filtros trocados conforme a especificacao do fabricante. Em

caso de apresentarem avaria, deverao ser recuperados.

o- Esquadrias.
e Verificacdo, ajustes e consertos em todas as esquadrias, reapertos e complementacdes de
ferragens e nos acessorios, complementacdo de alizares, fornecimento de cadeados e
instalacdo de porta-cadeados.
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Deverdo ser revisadas todas as portas e esquadrias da edificacdo, seus batentes, alavancas de

fechamento, guarni¢des de borracha e baguetes, fechos, fechaduras e lubrificacdes. Deverdao
ser revisadas as vedacdes das esquadrias, retirando-se os produtos que estejam ressecados ou
imprestédveis, sendo aplicada nova camada de impermeabilizante, rejunte ou outro selante. A
aplicacdo devera ser feita de forma cuidadosa, sem que haja rebarbas ou excessos do produto,
preservando-se assim a estética e aparéncia das esquadrias.

O rejunte dos peitoris e do revestimento externo contiguo as janelas deverd ser também

revisado, sendo refeito onde houver falhas.

Verificagcdo, fornecimento e instalacdo e molas aéreas e de piso. As molas existentes, de piso ou

aéreas, deverdo ser reguladas de forma a permitir o perfeito fechamento.

Os portdes eletronicos, onde houver, deverdo ter seus circuitos testados e seu mecanismo

regulado e lubrificado.

Verificagdo e conserto em locais que apresentarem oxidagcdo em esquadrias metélicas, tampas

metélicas, grades metdlicas, etc. Solugdo: lixamento e aplicacdo de produto antiferruginoso
nos locais.

Verificagdo de vidros quebrados ou trincados.

p- Conservagdo em arquitetura.
e Os servicos de conservagdo em arquitetura normalmente restringem-se a substituicdo de

elementos quebrados ou deteriorados. Esta substituicdo deve ser feita apds a remocdo do
elemento falho e da reconstitui¢do original, adotando-se, entdo, 0 mesmo processo construtivo
descrito nas praticas de construgdo correspondentes.

e Conforme o caso, serd necessdria a substituicdo de toda uma drea ao redor do elemento

danificado, de modo que, na reconstituicio do componente, ndo sejam notadas dareas
diferenciadas, manchadas ou de aspecto diferente, bem como seja garantido o mesmo
desempenho do conjunto. Se a deterioracdo do elemento for derivada de causas ou defeitos de
base, devera esta também ser substituida. Outras causas decorrentes de sistemas danificados
de areas técnicas diversas, como hidraulica, elétrica e outras, deverdo ser verificadas e sanadas
antes da correcdo da arquitetura.

Verificagdo, complementagcdo, colagem e adequacdo de pisos, rodapés, revestimentos de

paredes, cerdmicas, pedras, laminados, madeira, vinilicos, observando-se quebras,
destacamentos e solturas. No caso de ndo estarem disponiveis no mercado pecas idénticas dos
revestimentos, modelos similares deverio ser apresentados 3 FISCALIZACAO, que definird a
op¢ao a ser utilizada em possiveis reparos.

Verificagado, conserto e complementacio na pavimentacao externa dos iméveis.
Todos os componentes da fachada da edificacdo deverdo ser limpos, a cada periodo de cinco

anos.

Alvenarias: sempre que demolidas por necessidade de servicos de manutencdo, deverdo ser

reparadas com a utilizacdo de materiais do mesmo padrdo do existente nos locais atingidos,
proporcionando também, o mesmo tipo de acabamento. Deve-se descascar ou retirar o
revestimento de todo o componente, deixando a mostra a trinca, rachadura ou area deteriorada.
Procede-se, entdo, ao seu alargamento e verificacdo da causa para sua correcdo. Apds a
correcdo, deverd ser feito preenchimento com argamassa de cimento e areia no traco
volumétrico 1:3, até obter-se um nivelamento perfeito da superficie. Posteriormente sera
aplicado o revestimento para refazer o acabamento de todo o componente original, atentando-
se para a ndo formacao de dreas de aspecto e desempenho diferentes.

¢ Pinturas: Na constatacdo de falhas ou manchas, ou mesmo em caso de conservacio preventiva

de qualquer pintura de componente da edificacio, deve-se realizar o lixamento completo da
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area ou componente afetado, tratamento da base ou da causa do aparecimento das manchas ou
falhas, quando houver. Posteriormente, procede-se a recomposicdo total da pintura nas
mesmas caracteristicas da original, ou com novas caracteristicas se assim for determinado.
Devera ser feita pintura completa de cada edificacdo: alvenarias internas, tetos, alvenarias
externas, esquadrias, muros, etc, no prazo maximo de cinco anos.

A manutencdo em pinturas sera feita mediante solicitacdo de representante da
FISCALIZACAO, ou em caso de necessidade provocada por outro servico de manutengio. Na
execugdo deste servico deverdo sempre ser utilizados materiais de 1* linha e mao de obra
capacitada. Em caso de retoques localizados, a empresa deverd pesquisar o tipo, marca e
tonalidade do material ja aplicado no local, e trabalhar de forma a se obter resultado final mais
proximo do existente.

g- Diversos.

Retirada e instalacdo de letreiros e placas de comunicacdo visual fornecidos pela
CONTRATANTE.

Adequagdes de rampas, corrimaos, guarda-corpos, degraus, banheiros, sinalizagdo e outros itens
para incremento da acessibilidade.

Fornecimento e complementacao de chaves de portas, janelas, portdes e cadeados.

Fornecimento e instalacdo de espelhos e vidros.

Ajuste de mobilidrio com reaperto de parafusos, deslocamentos e remanejamentos de méveis e
equipamentos.

Reforcos nas estruturas, montagem e travamentos em estantes metélicas e arquivos.

Execucdo de servicos simplificados e adaptagdes em divisérias: mudangas de portas, pequenas
alteracdes nos locais de montagem, complementacdo de acessérios como baguetes, borrachas,
ferragens e montantes.

No decorrer dos trabalhos, deverd ser feita limpeza constante dos locais afetados pelos servigos,
com a respectiva retirada de entulhos e em horédrio que ndo cause transtornos aos ocupantes e
usudrios do edificio. Os locais das manutengdes devem ser deixados totalmente limpos, livre
de respingos de tinta, sobras de material, entulhos, etc. Ao término dos servicos, devera ser
possivel a ocupacdo da area, sem a necessidade de nenhum outro tipo de faxina ou limpeza
“fina”.

3.11 Detalhamento dos Servicos - Servicos Especificos e de Engenharia:

a- Servicos que requerem profissionais mais especificos, passiveis de verificacio quando da

N

ocorréncia das manutencdes preventivas ou até corretivas, e sujeitos a programacdo de execugdo
futura. Serao realizados mediante solicitacdo do Nucleo de Gestao Predial.

b- Forros.

Gesso: Os forros de gesso deverdo ser recuperados sempre que afetados por servicos de
manutengdo e ainda sempre que solicitado por representante do TRT.

PVC: Os forros em PVC deverdo ser recuperados sempre que afetados por servicos de
manutengdo e ainda sempre que solicitado por representante do TRT.

Fornecimento e instalacdo de forro composto por placas de fibra mineral, pintura vinilica a base
de latex,tratado com inibidor de presenca de fungos, cor branca, textura lisa, estruturado em
perfil clicado, tipo “T” invertido, cor branca ou equivalente.

A critério da Fiscalizacdo podera ser solicitada a instalacdo de "alcapdes” em alguns locais para
facilitar a colocagdo/retirada de cabos.
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c- Sintecos.
® Aplicacdo de verniz tipo “Sinteko”, inclusive rodapés, em locais determinados pela
FISCALIZACAO. Processo de recuperagio: raspacio, calafetagio, polimento, aplicagio de no
minimo trés demaos de resina liquida brilhante, tipo Sinteko, € mais uma demdo de verniz
com poliuretano.

d- Elaboragdo de AtualizacGes, Levantamentos e Laudos Técnicos de Engenharia.

¢ Incéndio: Elaboracdo de levantamentos e atualizacdes de projetos de Prevencdo e Combate a
Incéndio, com Anotagdo de Responsabilidade Técnica especifica no CREA-MG, pagamento
de taxas, cépias, montagem dos processos € encaminhamento para aprovacdo no Corpo de
Bombeiros local.

e Elaboracdo de levantamentos a atualizacdes de projetos elétricos, hidraulicos, estruturais,
conforme Normas Técnicas e legislacdo vigente. Também deverdo ser realizadas todas as
Anotacdes de Responsabilidade Técnicas necessdrias.

e Elaboracdo de Pareceres Técnicos de Engenharia, conforme solicitacio do Niicleo de Gestdo
Predial, com os registros necessarios no CREA-MG.

e- Divisorias, Drywall e Persianas.

e Fornecimento e instalacdo de divisdrias, tipo naval, miolo celular, 3,5cm, completas: portas,
vidros, montantes, baguetes, vedacdes e demais acessérios. Conforme “layout’s” fornecidos
pelo CONTRATANTE

e Parede de gesso acartonado “Dry Wall”, com perfil em Scm de espessura, face simples e dupla
face.

e Manuteng@o completa de persianas em aluminio ou PVC horizontal / vertical, tecido vertical,
com ou sem substitui¢do de unidades e seus acessdrios: carrinho, cabide, corddes e correntes
de acionamento, eixo de tracdo, envelope com peso, lamela 75mm, ldmina com e sem
blackout, péndulo com peso, ponta, redutor, trilho com acessoérios, etc.

f- Serralheria.

e Confeccdo de grades de seguranga para esquadrias. Serdo constituidas basicamente de ferros
chatos, ferros redondos macigos e cantoneiras. Confec¢do em chapas laterais de 17 x %47 e
ferro redondo de %2” a cada 10cm. Protecdo com antiferruginoso e acabamento final com
esmalte de 1* linha, 2 demdos minimo. Montagem e instalacio das pecas em portas
determinadas no local.

e Fornecimento e instalagdo de corrimdo / guarda-corpo tubulares, com tubos de 11/2” na chapa
n° 18 minima.

¢ Fornecimento e instalacdo de porta metélica em aco pintado, modelo tipo veneziana, completa:
macanetas, dobradicas, fechaduras, etc.

e Concertina galvanizada de 450mmclipada, protecdo perimetral espiralada tipo concertina de
450mm de didmetro, com laminas perfurantes de 30mm de comprimento, espagadas a cada
23mm na parte externa e 18mm na parte interna, com 48 laminas e 96 pontos perfurantes por
espira, produzida com fio de alta tensdo de ruptura e fita de aco galvanizada resistente a
ferrugem, instalada com espacamento médio entre espiras de 16,50cm. Espiras unidas por trés
clipes retentores em aco galvanizado de 2mm de espessura por 10mm de largura. Instalagéo
através de cartuchos mecanizados e pinos de alta resisténcia roscados para concreto e ago.

¢ Fornecimento e instalacio ou manutencdo de elementos diversos: escadas, alcapdes, portas de
enrolar, gradis, fechaduras e dobradicas.

g- Impermeabilizacdes.
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e Deverdo ser realizadas as impermeabilizacdes rigidas, semi-flexiveis e flexiveis em pisos,
paredes, esquadrias e lajes que apresentarem sinais de infiltragdes.

¢ Processo para impermeabilizacdo de paredes: retirada de toda a camada do emboco até atingir a
base, aplicacdo de revestimento impermedvel com desempenadeira, minimo de 3 demaos, a
base de cimento e resinas acrilicas — Vedaja ou equivalente, execugdo de pintura final minimo
de 2 demaos.

e Os contrapisos e floreiras, antes do revestimento final, receberdao camada impermeabilizante
semi-flexivel, bicomponente, a base de cimento, areia selecionada e resina acrilica, aplica¢do a
frio de no minimo 3 demaos cruzadas, observando-se o intervalo minimo entre demaos. Nos
rodapés a impermeabilizagao subird 20cm. Devera ser executado teste de estanqueidade.

h- Pisos Vinilicos.
e Deverdo ser realizadas as complementacdes, consertos, substituicdes e acréscimos nos pisos
vinilicos, mantendo-se padrao de tonalidades e modelos existentes.

i- Telefonia e Sonorizagao.
e Manuten¢do e pequenos reparos em equipamentos menores de PABX, ndo integrantes de outros
contratos de manutengao.
° Aparelhos e instalagcdes de som das salas de audiéncias: inspecdo, substituicio e conserto nos
equipamentos: microfones, amplificadores e caixas de som devem ser testados. A condi¢do da fiacdo,
sua fixac@o e das caixas de som nos corredores deve ser conferida. Eventuais providéncias corretivas
devem ser implementadas sem que haja interrupg¢ao no servigo para as Varas do Trabalho.

j- Coberturas.

e Execucdo de telhamento em fibrocimento, telhas de 6 ou 8mm de espessura e demais itens de
fixagdo e complementares: parafusos, ganchos, vedagdes, cumeeiras, espigdes e
chumbamentos.

e Execucdo de cobertura metdlica com telhas onduladas / trapezoidais em aco galvanizada B,
espessura minima de 0,50mm, com fixacgdes, estruturas, calhas, rufos e dutos de escoamento.

e Fornecimento e instalacdo de subcoberturas com filme de polietileno aluminio e recoberta com
pelicula protetora de aluminio.

e Aplicagdo ou manutencdo de espuma de poliuretano em coberturas: minimo de 20 mm de
espuma rigida de poliuretano, proporcionando um isolamento térmico, acustico e
impermeabilizacdo total das coberturas. Este revestimento cobrird 100% da 4rea de cobertura
nido deixando pontos fracos e vulnerdveis. A camada final deverd ser monolitica e sem
emendas, com acabamentos e arremates laterais perfeitos e sem rebarbas. Protecdo
Impermedvel: sobre a espuma de poliuretano serd aplicada 500 g/m2de tinta elastomérica a
base de resinas acrilicas 100%, na cor cinza. Acabamento de protecdo: sobre a protecdo
impermeéavel sera aplicada 500 g/m? de tinta elastomérica a base de resinas acrilicas 100%, na
cor branco com fungicida, auto extinguivel classe R1, obtendo-se grande revestimento a
intempéries.

e Aplicacdo de toldos em lona ou policarbonatos.

k- Exaustores.
¢ Exaustores elétricos de parede e teto, vazao minima de 20m3/min, instalados.
e Exaustores edlicos de 60cm de didmetro, instalado em diversos modelos de telhado, com
vedacgdes adequadas.
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1- Revestimentos e Estruturas.

e Estruturas diversas em concreto armado, fck minimo de 20MPa, inclusive formas, ferragens e
desforma.

Lajes pré-fabricadas para pisos e coberturas.

Estruturas em aco e madeira para telhados.

Execuc¢do de chapisco com argamassa de cimento e areia, traco minimo de 1:3.

Execuc¢do de camada de emboco / reboco, espessura minima de 2,5cm, traco minimo de 1:4 de
cimento e areia.

Lancamento de piso de concreto nivelado a laser, vibrado mecanicamente, em espessura de 6¢cm
minima e especificagdo determinada pela CONTRATANTE. Utilizacdo de rotoalizadoras de
superficie e posterior aplica¢do de selador acrilico. Corte de juntas com utilizacio disco de
serra diamantado. Fornecimento de todo equipamento necessario, mao-de-obra, transporte de
equipamento e pessoal, selador acrilico, disco de serra diamantado, concreto bombeado no
local, minimo de 20 MPa.

m- Subestacdes.

1)Testes e manutengdes completas em subestacdes: medicdes, verificagdes de niveis de 6leo,
isolamento dos trafos, iluminagdo, capacitores, etc.

2)Devem ser retiradas amostras de 6leo do transformador e do disjuntor, com o objetivo de aferir
as condicdes dos equipamentos através da andlise dos ensaios fisico-quimicos e
cromatograficos recomendéveis (teor de umidade, densidade, rigidez dielétrica, indice de
neutralizacdo, tensao interfacial).

3) Verificar estado das placas de adverténcia; Inspecionar, fazer limpeza criteriosa e regular o relé
primario.

4) Verificar a conveniéncia de substitui¢do do 6leo do disjuntor principal; inspecionar o estado dos
tapetes isolantes sobre o piso, junto aos equipamentos de manobra, instalados em atendimento
a recomendacdo da concessiondria.

5)Inspecionar o extintor de incéndio, validade de sua carga, procedendo a recarga, através de
empresa especializada, caso necessdrio ou conveniente.

6)Limpeza criteriosa dos equipamentos (transformador, disjuntor, seccionadoras, isoladores,
barramentos, acessorios, etc.

7)Limpeza rigorosa da sala, lumindrias, placas, plataforma, etc.

8) Verificacdo da iluminacdo principal e da iluminacdo de emergéncia, substituindo-se baterias,
lampadas e componentes, caso necessario para recuperar alguma avaria eventualmente
encontrada.

9) Verificacdo da existéncia de trincas em buchas e isoladores, pontos de oxidacdo em carcacas ou
vazamentos de Oleo isolante, bem como indicios de pontos de aquecimento, em inspecao
acurada.

10) Verificagdo do nivel de 6leo do transformador.

11) Caso sejam necessdrias pequenas complementacdes, elas deverdo ser realizadas dentro desse
servico, de forma a evitar-se outro desligamento.

12) O circuito de iluminagdo deve ser revisto, com substituicio das lampadas que estejam
queimadas.

13) Devem ser verificadas todas as conexdes, de alta e baixa tensdo, checando-se o torque e
aspecto.

n- Instala¢Ges de Preven¢do e Combate a Incéndio.
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a) Manutencdo, testes e complementacdo nas instalacdes de prevencdo e combate a incéndio.
Adequacdo das instalagOes as exigéncias de projeto aprovado e/ou a legislacdo vigente do
Corpo de Bombeiros de Minas Gerais.

b) Verificacdo, substitui¢cdo e complementaciao de lumindrias de emergéncia: lampadas, baterias e
fixacoes.

c) Caixas de hidrantes: vidros, sinaliza¢@o, mangueiras, bicos e esguichos.

d) Alarme de incéndio: caixas, central, devendo ser testado e mantido em perfeito funcionamento.

e) Conjunto bomba pressurizadora, valvulas pressostatos, valvulas de fluxo, vdlvula pé e crivo,
véalvulas de retencdo e registros, mandometros, bombas jockey, quadro de comando elétrico,
tubulacdes de succgdo e recalque: deverd ser testado o conjunto, sendo verificados todos os
seus componentes, nivel de ruido e mantido em perfeito estado de funcionamento.

f) Sinalizagdo de emergéncia: deverd ser mantida completa, inclusive a sinalizag¢do dos extintores.

g) Verificagdo e complementacdo de dispositivos antiderrapantes em escadas e rampas e
verificacdo de corrimaos.

h)Portas corta-fogo: deverao ser mantidas reguladas e com macanetas e fechaduras em perfeito
estado de funcionamento.

i) Extintores: verificacdo dos suportes, das datas de validade do cilindro e contetdo,
providenciando as substituicdes, recargas e testes necessarias.

o- Diversos.
e Execucdo de drenos: abertura de valas, aplicacio de camadas de brita, areia, tubo coletor,
ligacdo em caixas coletoras e reaterro.
¢ Fornecimento, montagem e desmontagem de escoras metélicas, em madeira e andaime tubular,
tipo torre, inclusive travamentos.
e Fornecimento, montagem e desmontagem de balancim, tipo plataforma e cadeirinha.
e Execucdo de aterramentos, haste copperweld.

3.12 Detalhamento dos Servicos — Materiais e Ferramentas Basicas:

a- Além dos materiais utilizados nas manutengdes preventivas e corretivas, a CONTRATADA devera
garantir fornecimento imediato dos insumos para as manutencdes de rotina nos edificios. Devera
providenciar a aquisi¢do dos materiais em tempo habil para a execucao dos servigos de acordo com o
cronograma. A FISCALIZACAO nio aceitard a alegacdo de atraso dos servicos devido ao ndo
fornecimento tempestivo dos materiais pelos fornecedores.

b- Para a garantia de pronto atendimento e corretivas dentro dos prazos estabelecidos, sob pena de
incorrer em multa contratualmente prevista, a CONTRATADA deverd manter, as suas proprias
expensas, estoque minimo de materiais de reposicdo mais utilizados no TRT, conforme indicativo
constante anexo 5, o qual serd pago somente quando da sua efetiva utilizag@o.

c- Todos os materiais a serem empregados na obra deverdo ser novos, comprovadamente de primeira
qualidade, e estarem de acordo com as especificacdes e normas técnicas, DEVENDO SER
PREVIAMENTE SUBMETIDOS A APROVACAO DA FISCALIZACAO A RELACAO DE
MARCAS A SEREM UTILIZADAS NA EFETIVACAO DOS SERVICOS. A FISCALIZACAO
poderd, antecipadamente, quando da andlise das propostas, propor diligéncia para averiguacdo destes e
demais insumos cotados pelas LICITANTES. A inobservancia das presentes especificacdes técnicas
implica na ndo aceitacdo parcial ou total dos servicos, devendo a CONTRATADA refazer as partes
recusadas sem direito a indenizacdo. Relacdo de marcas paradigma: TINTAS — Suvinil Premium,
Coralplus, Coralatex, Sherwin-Williams Metalatex, Novacor; CERAMICAS - Portobello, Eliane,
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Cecrisa, Incepa; LQUCAS SANITARIAS: Incepa, Deca, Celite; METAIS SANITARIOS: Deca,
Docol, Fabrimar; LAMPADAS E REATORES - Philips, GE, Osran; MATERIAS HIDRAULICOS —
Tigre ou Amanco; ou outras marcas equivalentes.

d- Material similar a ser utilizado devera ser apresentado com antecedéncia 2 FISCALIZACAO para a
competente autorizagio. Ficard a critério da FISCALIZACAO exigir laudo de Instituto Tecnolégico
Oficial para comprovacdo da similaridade, ficando desde ja estabelecido que todas as despesas serdo
por conta da CONTRATADA, ficando vedado qualquer repasse para o Tribunal.

e- Devera fornecer as ferramentas e equipamentos bésicos para cada equipe, conforme indicativo
constante do anexo 4,em até 20 dias corridos apdés a "OI" dos Trabalhos. Ficard a cargo da
CONTRATADA a manutengdo e a devida substituicdo das ferramentas e equipamentos que
apresentarem defeito ou ndo estiverem atendendo a demanda. Deverd ainda Identificar todos os
equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, de forma a ndo serem confundidos com
similares de propriedade da CONTRATANTE.

4 ORCAMENTO ESTIMATIVO:

a- Orcamento estimativo para 12 meses, jd incluida as taxas de BDI - TRT, conforme planilhas
estimativas de precos constantes do anexol5, embasado nos custos estimativos do programa de
manuten¢gdo preventiva, na administragdo técnica regional - GPT, insumos mais significativos
utilizados neste Regional conforme histérico 2015/2016 e expectativa de utilizacdo de insumos em
demandas futuras através de acdes corretivas e programadas:

e [ ote 1 - Montes Claros R$298.823,92 BDI=26%
e Lote 2 - Uberlandia R$338.050,31 BDI=25%
e Lote3 - Varginha R$389.396,19 BDI=26%
e [ ote 4 - Juiz de Fora R$299.457,02 BDI=26%
e [ ote 5 - Governador Valadares R$340.133,45 BDI=27%
e Lote 6 - BH1 R$394.624,04 BDI=29%
e Lote 5-BH2 R$340.278,54 BDI=29%
¢ Lote 6 - Central R$409.854,92 BDI=26%

5 CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE:

a- Deverao ser observadas as orientagcdes técnicas contidas na IN n° 01/10 do MPOG/SLTI e no “Guia
de Pratico” para inclusdo de critérios de sustentabilidade nas contratacdes de bens e servigos no
ambito da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus, aprovado pela Resolugdo n° 103, de 25 de
maio de 2012, pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho, especificamente o item “IIl — OBRAS
E SERVICOS DE ENGENHARIA” e com énfase também nos itens abaixo destacados:

5.1 Diretrizes Gerais:

a- Nao geracdo, redugdo, reutilizagdo, reciclagem e tratamento dos residuos sélidos, bem como
disposi¢do final ambientalmente adequada dos rejeitos.

Utilizagdo de andaimes e escoras, preferencialmente metalicos, ou de material que permita a
reutilizagdo.

b- A madeira utilizada na edificacdo ou no canteiro de obras deve ser de origem legal, e proveniente
de manejo florestal responsavel ou reflorestamento, comprovada mediante apresentacao do certificado
de procedéncia da madeira (DOF).
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c- Emprego de tintas a base de dgua, livre de compostos organicos voldteis, sem pigmentos a base de
metais pesados, fungicidas sintéticos ou derivados de petréleo.
d- Utilizacao de outros materiais em substituicao ao asbesto/amianto.

e- Utilizag¢@o de equipamentos economizadores de dgua, com baixa pressdo, tais como torneiras com
arejadores, com sensores ou de fechamento automatico, sanitdrios com sensores ou com vélvulas de
descarga com duplo acionamento.

f- Para comprovagdo dos componentes da férmula quimica dos produtos, observar a rotulagem, que ¢é
obrigatdria e testada pela ANVISA.

5.2 Lampadas:
a- Aquisicdo de modelos fluorescentes ou led, compactos de alta eficiéncia energética, com Selo

Procel de economia de energia, ou tubulares de alto rendimento, e que apresentem o menor teor de
mercurio dentre os disponiveis no mercado. Opcionalmente, quando vidvel, deve-se dar preferéncia
para lampadas LED.

b- Deve ser verificada a legislacio local para recolhimento de lampadas.

c- O armazenamento de lampadas deve atender aos critérios ambientais. O descarte adequado serd
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive com a apresentacdo do Certificado de Descarte,
Destrui¢ao e Descontaminacio a CONTRATANTE.

5.3 Baterias:
a- As embalagens das pilhas e baterias, fabricadas no Pais ou importadas, devem conter as
informacgdes que atendam ao art. 14 da Resolucdo n° 401/2008 —- CONAMA.

b- No corpo das pilhas e baterias deve constar informagdes que atendam ao disposto no art. 16 da
Resolugdo n° 401/2008 — CONAMA.

c- Devem ser adquiridas pilhas e baterias de fabricantes ou importadores que estejam inscritos no
Cadastro Técnico Federal de Atividades Potencialmente Poluidoras ou Utilizadoras de Recursos
Ambientais - CTF.

d- Deve ser verificada a legislacdo local para recolhimento de pilhas e baterias.

6 GARANTIA DOS SERVICOS:

a- Os relatérios de atendimento funcionardo como memoria técnica, para efeito de garantia de
servicos, assinado pelo Chefe do Nucleo do Foro ou represente da unidade atendida e pelo engenheiro
/ técnico encarregado da CONTRATADA, a ser encaminhado pela CONTRATADA,de forma
imediata apds o término dos servigos ou no fechamento do més, para apuracdo de valores devidos,
liberag@o para emiss@o das notas fiscais, programacao e controle da periodicidade recomendada.

b- A CONTRATADA ofertard garantia dos seus servicos conforme legislacdo vigente, durabilidade
inerente a cada material e ndo inferior a um ano para os servigos, prazos contados a partir do
recebimento definitivo, sem prejuizo dos prazos preconizados nos Cddigos Civil e de Defesa do
Consumidor.
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c- Todos os materiais fornecidos pela CONTRATADA deverdo possuir garantia pelo prazo
estabelecido pelo fabricante, a contar do recebimento definitivo dos servicos. Caso a CONTRATADA
ndo apresente a marca, modelo e prazo de garantia ofertado pelo fabricante no RA ou nos relatérios de
preventivas, ficard estabelecido o prazo de um ano de garantia também para os materiais/equipamentos
empregados nos trabalhos.

d- De forma complementar e para outros esclarecimentos sobre a matéria, poderdo ser utilizados
0"Manual de Garantias do SINDUSCON-MG" de dezembro de 2013 ou a tabela D1 da ABNT NBR
15575-1, nesta ordem, ambas a disposicio no TRT para consultas das LICITANTES e
CONTRATADAS.

7 DOCUMENTACAO NECESSARIA A HABILITACAO TECNICA:

a- Registro ou inscricio da LICITANTE no Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e
Agronomia —CREA, competente da regido a que estiver vinculada, que comprove atividade
relacionada com o objeto, dentro da validade.

b- Certiddo de registro de pessoa fisica emitida pelo CREA - Conselho Regional de Engenharia e
Agronomia, dos Responsavel(is) Técnico(s) (RT) vinculado(s) a empresa proponente, habilitado(s) a
execucdo dos servigos objeto deste certame, no minimo 1 engenheiro civil e 1 engenheiro eletricista.
Podera ser utilizado a mesma certiddo para a participacdo em mais de 1 lote.

j) Observacao: A comprovacdo do vinculo profissional poderd ser efetuada mediante a
apresentacdo de copia da carteira de trabalho (CTPS) em que conste o LICITANTE como
CONTRATANTE, do Contrato Social do LICITANTE em que conste o detentor do acervo
técnico como sécio, do Contrato de Trabalho ou, ainda de declaragdo de contratacio futura do
profissional detentor do atestado apresentado, desde que acompanhada de declaracdo de
anuéncia do profissional.

c- Um ou mais atestado(s) (ou declaragdo) de capacidade técnica, expedido por pessoa juridica de
direito publico ou privado, devidamente registrado na entidade profissional competente, que comprove
ter seus responsaveis técnicos executado manutencdo ou reforma predial, com servigos semelhantes e
equivalentes ao objeto desta licitacdo, constando obrigatoriamente dentre os servigos os itens de:
pintura, hidrdulica, elétrica, rede de dados e alvenaria, em uma drea minima do(s) imével(is) de
1.000,00 m2. O(s) atestado(s) poderao ser utilizados para participagdo em mais de 1 lote. Serd admitida
a soma de atestados distintos.

d- Um ou mais atestado(s) (ou declaracdo) de capacidade técnica, expedido por pessoa juridica de
direito publico ou privado, que comprove ter a LICITANTE, através de responsdveis técnicos,
executado manutencdo ou reforma predial, com servicos semelhantes e equivalentes ao objeto desta
licitagdo, constando obrigatoriamente dentre os servigos os itens de: pintura, hidrdulica, elétrica,
telhado, rede de dados, alvenaria e revestimentos em geral, em uma drea minima do(s) imével(is) de
1.000,00 m2. O(s) atestado(s) poderdo ser utilizados para participacdo em mais de 1 lote.

e- Declaragdo da propria LICITANTE de que apresentard, até a "OI" dos Trabalhos, a equipe técnica
compativel para cada lote composta de, no minimo, um preposto técnico, conforme item "3.5 - a", com
no minimo 6 meses de experiéncia comprovada, e demais profissionais conforme quantitativo
estimado por lote, com experiéncia minima requerida em atividades de manutencdo predial, conforme
item "3.4 - a". Nao podera ser indicado o mesmo técnico encarregado para a participacdo em mais de
um lote.
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f- Apresentacdo, na proposta comercial, (A) da composicdo da taxa de BDI, conforme modelo
padrdo constante do anexo 2; e (B) da planilha de formagdo dos precos para LICITANTES, também
constante do anexo 7 desta especificacao.

g- Declaracdo do LICITANTE de que conhece as condigbes locais para a execucdo do objeto,
conforme previsto no Art. 18, da Resolugdo de n° 114/2010 do CNIJ ou, caso o LICITANTE entenda
necessario a vistoria do local, deverd apresentar declaracdo de que vistoriou o local onde serdo
prestados os servicos e de que é detentor de todas as informagdes relativas a execucdo dos servigos. As
vistorias deverdo ser realizadas individualmente, por forca do Art. 17, da Resolugdo de n° 114/2010,
do Conselho Nacional de Justica. As declara¢des deverdo ser assinadas pelo representante legal da
empresa ou pessoa por ele credenciada com registro no CREA. A vistoria é opcional e a localizacdo
dos imdveis estd relatada no anexo 1.

8 CRITERIO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS:

a- Serd contratada a empresa que atender aos requisitos técnicos estabelecidos nesta especificacdo, e
outros estabelecidos em Edital, e ofertar o menor preco global (menor lance) para cada lote, coluna
‘“H” da planilha de formacao de precos, limitados aos valores estimados pelo TRT para cada lote.

b- A LICITANTE que ofertar o menor valor para cada lote deverd, depois de finalizada a apuragdo dos
precos, apresentar a planilha de formagdo de precos, conforme anexo em Excel e modelo também
constante do anexo7, com o detalhamento das propostas. Deverd preencher somente as colunas “F’ e
“G”, informando o seu BDI e o desconto ofertado sobre o Custo Direto do Lote, consideradas 2 casas
decimais. A coluna "H" serd preenchida automaticamente. Os valores unitirios e globais nio
poderao ser ultrapassados pela LICITANTE. O desconto sera linear e incidira igualmente sobre
todos os precos de servicos e insumos constantes das tabelas oficiais: TRT, SINAPI e SETOP.
Itens extras de MERCADQO e orcamentos extras de MERCADO também receberio este
desconto concedido quando da sua medicao.

9 GARANTIA DE EXECUCAO DO CONTRATO:
a- Devera ser oferecida a garantia anual no percentual de 5% do valor contratual para execugdo dos
trabalhos (art. 56 da Lei 8.666/93), a qual sera restituida ou prorrogada ao CONTRATADO em no
mdximo 60 dias a contar do final da vigéncia do Contrato. Deverd ser encaminhada em até 15 dias
corridos apds a assinatura do Contrato e a cada renovacao.

b- A garantia assegurard, o pagamento de:
e Prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do Contrato e do nido adimplemento das
demais obriga¢des nele previstas;
e Sancdes ou penalidades aplicadas a CONTRATADA.

10 COMPOSIQAO DO BDI, REFERENCIAS DE PRECOS E REAJUSTE:

10.1 Composicao do BDI:

a- O BDI foi calculado conforme planilha modelo do Niicleo de Gestdo Predial do TRT, resolugdo n°®
70 do CSIJT, revista n® 32/88 do TCU,Acé6rdaos n° 2369/2011 do TCU, para servicos com valores de
até R$1.500.000,00, e 2622/2013, considerando ainda as caracteristicas especificas deste Contrato:
servicos de manutencao, itens de pequena monta e de uso constante, maior gerenciamento local e
menor_administracio central, inclusio do CPRB de 4,5% para precos desonerados e média
aritmética do ISS para cada regido. Para a Administragdo Central foi adotado o quartil inferior
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recomendado pelo Acérdao 2622/2013, ja que a administracdo regional do Contrato, exercido por um
encarregado técnico, assumird tarefas inerentes a esta Administracdo. As LICITANTES deverdo
compor sua prépria taxa de Beneficios e Despesas Indiretas, podendo utilizar planilha modelo para
embasamento. O BDI para simples fornecimento de material e quando nao envolver prestaciao de
servico, a critério da FISCALIZACAO que avaliari sua relevincia, tera o indice fixo reduzido
de 19,00%. Os BDI's poderdo ser ajustados conforme altera¢des advindas de novas politicas, com
alteracdo de aliquotas, taxas, impostos, etc.

b- A LICITANTE devera apresentar, em sua proposta, o detalhamento do BDI,conforme consta no
modelo para preenchimento. Nao serd admitido detalhamento com parcelas diversas das que constam
no modelo, nem com férmula diferente da apresentada no modelo.

c- Os percentuais referentes a riscos, lucro bruto e administracdo central sdo de livre definicdo por
parte da LICITANTE. Os percentuais referentes a ISS, PIS e COFINS, somente serdo admitidos em
valor diverso do indicado por este Tribunal caso a LICITANTE apresente, em sua proposta,
justificativa para tal.

d- Caso os percentuais referentes a tributos estejam alterados sem a respectiva justificativa para tal, a
proposta sera corrigida, calculando-se o BDI da proposta com o percentual correto estabelecido pelo
TRT.

e- A correcdo, pela drea técnica do Tribunal, dos percentuais relativos aos tributos nao ensejarda
acréscimos no valor global da proposta, sendo que eventuais diferencas a maior de referidos
percentuais serdo equacionadas com a reducio proporcional do percentual do lucro bruto definido pela
LICITANTE.

10.2 Referéncia de Precos:

a- Os precos utilizados pela CONTRATADA para todas as atividades (servicos periddicos,
programados, preventivos, corretivos, emergenciais, materiais, mao-de-obra) serdo sempre e
obrigatoriamente referenciados nas tabelas oficiais, conforme escala de prioridade a seguir:

b- Tabela de formacdo de precos do TRT, anexa a especificagcdo, ja com a apropriagdo dos itens de
servicos mais significativos e que embasaram o valor final de cada lote, referenciados no SINAPI,
SETOP e MERCADO, conforme anexol5.

(caso nao exista referéncia na TABELA - usar SINAPI)|

c- Tabelas SINAPI (referéncia AGOSTO de 2016) de servicos e/ou insumos para a praca Belo
Horizonte, ja com a taxa de Encargos Sociais Desonerada incorporada de 90,80% horista e 52,84%
mensalista, conforme anexo3;
www .caixa.gov.br/gov/gov_social/municipal/programa_des urbano/SINAPI/index.asp

(caso nao exista referéncia no SINAPI — usar SETOP) |

d- Tabelas SETOP-MG (referéncia JUNHO de 2016) de servicos e/ou insumos para a Regiao Central
de Minas Gerais, j4 com a taxa de Encargos Sociais Desonerada incorporada de 90,84% horista e
52,90% mensalista, conforme fonte planilha SETOP - pagina 9;
http://www.setop.mg.gov.br/index.php/servicos/preco-setop

(caso nao exista referéncia no SETOP - outra fonte de Mercado da Construcao)|

e- Outra fonte de dados de mercado que atenda a Resolucdo CSJT n° 070/2010 e CNJ 114/2010,
referéncia da regido da cidade pdlo, com a incidéncia da mesma taxa de BDI e ja considerando os
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Encargos Sociais em 90,80% e 52,84%, conforme anexo3. Na impossibilidade de se utilizar as fontes
e tabelas de precos citadas, poderdo ser utilizados os precos dos insumos praticados no mercado local,
com a devida justificativa, e possibilidade de exigéncia de comprovacio através de documentos fiscais
ou orcamentos prévios para aprovagcdo. Sempre que possivel, as composicdes de custos deverdo
considerar os insumos publicados pelas fontes oficiais em composicdo com os insumos cotados no
mercado local.

f- Durante a execugdo contratual, admitir-se-20 como excec¢ao a regra valores diferentes das tabelas
TRT, SINAPI e SETOP, devidamente comprovados, mediante apresentacdo de no minimo trés
orcamentos de diferentes fornecedores, ou justificativa pela ndo apresentacdo deste nimero minimo,
quando os precos tabulados ndo se encontrarem compativeis com os praticados no mercado local.

g- Seguem anexasas 8 planilhas de servicos correspondentes aos lotes, com as fontes de precos, més
de referéncia do TRT DE OUTUBRO DE 2016, SINAPI (agosto de 2016) e SETOP (junho de
2016),contendo as atividades e materiais mais representativos nas manutengdes realizadas nos iméveis
TRT-MG. Esta planilha serd anexada ao Contrato no momento de sua formalizacdo e também servird
de padrao durante as execucdes dos trabalhos. Outras atividades e servicos desenvolvidos, e que nao
integrem estas planilhas, serdo remunerados conforme composi¢des a serem aprovadas pelo Nicleo de
Gestao Predial, baseadas nas fontes de precos e em escala de prioridade citada.

h- Os quantitativos, baseados na estimativade intervengdes previstas para um periodo inicial de 12
meses, no histérico de consumo do TRT, no programa de manutengdo preventiva, no gerenciamento e
na expectativa de deslocamentos, sdo meramente estimativos e visam orientar as despesas. Poderdo
variar de acordo com servicos demandados, trabalhos emergenciais e programados, sempre sob a
gestdo técnica da FISCALIZACAO.

10.3 Reajuste de Precos:

a- S6 podera haver reajuste da tabela um ano apds a assinatura, conforme publicagdes oficiais mais
atualizadas do SINAPI e SETOP disponiveis no OITAVO MES DE CONTRATO, e apés negociacio
entre as partes. Os precos de mercado, itens suprimidos das planilhas oficiais CAIXA e SETOP e
demais referéncias poderdo ser atualizados de acordo com indice acumulado SINAPI 12 meses,
divulgado pela CAIXA e IBGE também no OITAVO MES DE CONTRATO, ou outro que o
substitua, apds negociacdo entre as partes. Na primeira renovacao, e somente na primeira, este indice
tera como referéncia o acumulado a partir do més de OUTUBRODE 2016, més base para elaboragio
do orcamento estimativo TRT.

11 CRITERIOS DE MEDICAO:

a- Serd medido cada item de servigo executado por preco unitario, conforme demanda mensal em cada
localidade para trabalhos corretivos e programados; de acordo com nimero de visitas e rotinas de
preventivas realizadas em cada meés,aferidos conforme consumo real de mado-de-obra, materiais,
servicos e demais insumos; e relatérios apresentados de forma separada: preventivas e corretivas.

b- Materiais de pequena monta e de utilizagdo constante, ndo constantes das planilhas referéncias ou
com quantitativos menores que a unidade, como: colas diversas, pregos e parafusos diversos, arruelas,
porcas, arames, borrachas, lixas, fusiveis, antiferruginoso tipo zarcio, solventes, WD 40, materiais de
limpeza, 4lcool, sabdes, panos, esponjas, detergentes, estopas, buchas hidrdulicas, barbantes, eletrodos,
pilhas para lanterna, etc., poderao ndo ser apropriados nas medic¢des, de acordo com avaliacio técnica
do Nucleo de Gestao Predial, devendo integrar o indice de BDI. Os materiais que comprovadamente
integrarem determinada atividade e participarem com valor considerdvel em sua composi¢do de
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custos, sob avaliacio da FISCALIZACAO, poderio ser medidos em separado e apropriados no custo
direto da medicao.

c- Gerenciamento e Plantdo Técnico (GPT): serd medida uma unidade por més, por regido /
Contrato, em favor da CONTRATADA, desde que cumpram com todas as obrigacdes constantes dos
itens 3.5 e 3.6 desta especificacdo. Caso ndo haja solicitagdes no més vigente ou os trabalhos
desenvolvidos na regido extrapolem o més vigente, e a medicdo fique vinculada ao término dos
trabalhos para ser liquidada no més seguinte, também sera devida a taxa do GPT para o més vigente,
sempre com justificativas anexas as medi¢des. A primeira medicdo estard vinculada a Ol, s a partir
dela 0 CONTRATADO “fard jus” a primeira remuneracéio do GPT. O valor estd estipulado na planilha
anexa.

d- As distancias consideradas dos iméveis e localidades foram em relacdo as cidades polo,
contemplando-se ajuda de custo, com aplicacdo de BDI diferenciado sem percentual de lucro e
despesas de pequena monta, para os deslocamentos através de uma verba por quilometro rodado de
R$0.91 (noventa e centavos de real), conforme indice atual constante da planilha SETOP,
somente para as cidades com distincia igual ou superior a 50Km da cidade pélo, com uma
previsdo minima de 4 deslocamentos por ano por cidade. Para mao-de-obra CONTRATADA
diretamente no local ndo serd devida esta verba. Serd devido apenas um deslocamento no maximo por
manutengdo quando esta tiver a duracdo maior que o dia, excetuadas situacdes de emergéncia, a
critério da FISCALIZACAO. Para servicos programados com duracio maior que a semana,poderdo
ser remunerados deslocamentos intermedidrios, a critério da FISCALIZACAO. A tabela de distancias
integra esta especifica¢do no anexo 1.

e- Rotas serdo remuneradas como tais, apds apuragdo das distancias baseadas na fonte "Google Maps",
informacdes extraidas dos RA's e dos cronogramas de preventivas. Serdo retribuidos deslocamentos
inclusive para as subcontratadas. Nao serdo considerados deslocamentos para atividades prestadas na
cidade pdlo, mesmo que realizadas por empresas sediadas em outros locais.

f- Despesas com didrias de pernoite para funciondrios em transito serdo recompostas conforme
planilha de custos, também somente para cidades acima de 50km da cidade pdlo, com aplicacdo de
BDI diferenciado sem percentual de lucro e despesas de pequena monta. Foram consideradas
estimativas de 4 viagens por ano a cada cidade, para cumprimento do programa de preventivas, com
valor de R$68,16 por pessoa/pernoite para ajuda de custo, conforme referéncia SETOP (diferenca
entre os valores VIS-CAD-060 e VIS-CAD-075), perfazendo o total de R$272,64 para uma equipe
completa por noite (encarregado - eletricista - oficial - ajudante). S6 serdo remuneradas didrias para
atividades com duragdo maior que o dia comercial, comprovadas através dos hordrios constantes nos
RA ou de preventivas (chegada e encerramento) em cada dia. Para cidades distantes até 200km da
cidade pdlo, adotou-se que as equipes retornardo no mesmo dia para a base, apds o encerramento das
atividades. No interior, as equipes deverdo se apresentar até o hordrio limite de 12:00 (meio-dia) nos
locais de trabalho, sob pena de incorrerem em glosas previstas no Acordo de Nivel de Servigos - ANS,
salvo justificativa apresentada pela CONTRATADA com anlise da FISCALIZACAO.

g- As equipes em transito durante as preventivas, corretivas e programadas, dedicardo tempo integral
ao TRT, sob pena de devolucdo de didrias, deslocamentos e demais penalidades cabiveis. As
atividades corretivas ou programadas deverao constar em seu orcamento item que contemple ajuda de
custo para didrias. Prioritariamente, para servicos emergenciais, corretivas e programadas, a empresa
deverd contar com profissionais que ndo integrem a equipe de preventivas ou com profissionais locais
qualificados e especializados, com o acompanhamento e orientacio do encarregado da
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CONTRATADA, salvo expressamente autorizados pela FISCALIZACAO. Sugere-se a criagdo de um
cadastro de profissionais qualificados locais para estes atendimentos.

h- Para quantitativos inferiores a uma unidade de medida, estes deverdo ser considerados,
prioritariamente e a critério da FISCALIZACAOQ, sem fracionamento, como, por exemplo: 1m? de
drea, 1m de cabo etc. Para as execugdes superiores a uma unidade de medida, serdo considerados os
respectivos fracionamentos até a segunda casa decimal.

i- Caso o Tribunal possua em estoque os materiais a serem alocados no servico, a CONTRATADA
deverd cobrar apenas a mao-de-obra.

j- Quando solicitados, as medicdes deverdo estar acompanhados da memoria de célculo utilizada pela
empresa para conferéncia dos quantitativos pela FISCALIZACAO, principalmente nos trabalhos de
pintura, instalacdes elétricas ou hidraulicas.

k- O valor total geral das planilhas de quantitativos e pregos estimado para cada lote,representa
somente estimativa de faturamento médio mensal / anual pela CONTRATADA, uma vez que os
quantitativos de servicos eventuais e preventivos efetivamente executados e de materiais efetivamente
utilizados variardo més a més.

- As rotinas de preventivas serdo remuneradas conforme quantidade de horas dispensadas em cada
atividade, devendo a CONTRATADA integraliza-las conforme cronograma proposto em cada més. As
visitas de preventivas serdo remuneradas pelo nimero de horas corridas utilizadas, conforme horario
comercial estimado de 8:00 as 18:00, mdximo de 8 horas didrias, com desconto de 1 hora quando o
periodo ultrapassar 6 horas corridas. Havera a possibilidade de extensdo para até 9 horas de trabalho
por dia, caso haja entendimento na Convengdo Coletiva de Trabalho da categoria em cada regido,
limitado a 44 horas semanais, sob responsabilidade e controle da CONTRATADA. As visitas terdo
suas fracdes de horas arredondadas para cima, conforme ultrapassados 30 ou mais minutos da hora, ou
para baixo, em caso contrario. As pausas para descanso intrajornada (1 hora ou 15 minutos) deverao
ser observadas e cumpridas pela empresa, sob responsabilidade exclusiva desta. Nao havera reembolso
por despesas de hora-extra para nenhuma atividade.

m- Em caso de haver algum item da planilha de precos nido contemplado, serd usado critério de
medi¢do para item andlogo, ou na falta deste, critério de medigdo utilizado no mercado, ap6s consenso
entre a CONTRATADA e a FISCALIZACAO.

n- O pagamento serd proporcional ao cumprimento das metas estabelecidas no anexo 6 - ANS, que
define objetivamente os niveis de qualidade da prestacdo dos servigos a as respectivas adequacdes de
pagamento, observando-se ainda o disposto na alinea seguinte.

o- O valor final da medi¢do mensal em cada lote, serd o resultado da seguinte equacao:

e Valor Final Medicdo (VFM) = Gerenciamento e Plantdo Técnico (GPT) + Valor Mensal Real
das Preventivas (VMP) + Km + Didrias (D) + Medicao Mensal das Corretivas e Programadas
(MM) - Glosas do ANS - Penalidades (P).

e VFM=GPT + VMP + Km + D + MM - (ANS +P).

e Os valores GPT serdo fixos mensais, desde que cumpridas as obrigacdes estabelecidas. Os
valores VMP serdo varidveis, em funcdo do cronograma de preventivas estabelecido e
cumprido, referenciados nas planilhas estimativas anexas para cada lote. Somente para efeito
de cdlculo do ANS é que adotaremos o VMP como fixo, mas levando em consideracdo o
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cronograma planejado e estabelecido pela CONTRATADA. Exemplo: se a CONTRATADA
estabelecer que em determinado més todas as visitas e rotinas serdo realizadas para aquela
regido, todo este valor estimativo do trimestre, constante das planilhas anexas, serd
considerado como referencial para cdlculo do ANS, mas o valor a ser medido serd o real, que
poderd ser superior ou inferior ao estimado, inclusive com insumos ou servigos adicionais
realizados concomitantemente.

e Os demais valores dependerdo das medi¢cdes mensais de corretivas e programadas, do
desempenho da empresa avaliada através do ANS, da observancia das especificacdes técnicas
e das cldusulas contratuais.

e As glosas decorrentes do ANS e as penalidades atribuidas a CONTRATADA serdo calculadas
com o valor de BDI incluido.

12 RECEBIMENTO DOS SERVICOS:

a- Provisério: As manutencdes / servigos / adaptacdes sé serdo consideradas entregues apds o
término, por completo, de todos os trabalhos, inclusive com a limpeza final e o fornecimento de
relatério sequenciado numerado aprovado pelo Chefe do Nicleo do Foro, representante da SEAA ou
responsavel pela unidade, apontando o consumo de materiais, de mao-de-obra e o prazo total gasto. A
vistoria poderd ser realizada pela FISCALIZACAO TITULAR e/ou SUBSTITUTA que, aceitando a
entrega e julgando pela compatibilidade entre o relatério e o Executado, emitird o termo de
recebimento provisorio no préprio RA ou termo de liberacdo da medi¢do através de e-mail, sistema ou
equivalente. O Recebimento Provisério também poderd ser de forma “tdcita”, a critério da
FISCALIZACAO, abrindo oportunidade para os representantes locais se manifestarem em prazo
maximo estipulado pelo NGP, a partir do qual considerar-se-a4 o servico como recebido e atestado
pelos demandantes, nio isentando a CONTRATADA de obrigacdes futuras caso sejam identificadas
falhas na execu¢d@o ou nos insumos empregados.

Lista de verificacdo para recebimento provisorio, itens de verificacdo: 1- fornecimento de RA
atestado e sequenciado contendo consumo de materiais, consumo de mao-de-obra, prazo total,
identificacao do local e nome do prestador de servico. 2- Verificacao da qualidade do servico
prestado, da limpeza final do ambiente e a compatibilidade dos RA's com as planilhas de
medicdo. 3- Verificacido de possiveis penalidades.

b- Definitivo: O recebimento definitivo dos servigos somente serd efetivado apés aprovacdo pela
FISCALIZACAO técnica, que, aceitando a entrega e julgando pela compatibilidade entre o relatério e
o servigo executado, emitird o termo de recebimento definitivo, que poderd ser substituido pela nota
fiscal ou documento equivalente, devidamente atestada pelos representantes de cada unidade e/ou
representantes do Nicleo de Gestao Predial, sendo certo que o pagamento poderd ser suspenso caso
fique comprovada a imperfeicdo dos servicos ou a execucdo em desacordo com as solicitacdes do
CONTRATANTE, em cuja hipdtese os pagamentos retidos ndo sofrerdo qualquer reajuste. No caso de
Nota Fiscal referente a servico superior a R$150.000,00, o recebimento definitivo serd efetuado pelo
gestor do contrato.

Lista de verificacio para recebimento definitivo, itens de verificacdo: 1- compatibilidade entre a
planilha de medicdo e o valor da nota fiscal. 2- Verificacdo da regido, cidade e data constantes
das Notas Fiscais.

13 FISCALIZACAO E GERENCIAMENTO:
a- GESTOR do Contrato — Chefe do Nucleo de Gestdo Predial.
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b- FISCALIZACAO do Contrato — O acompanhamento ¢ a FISCALIZACAO da execugio dos
contratos consistirdo na verificacdo da conformidade da prestacdo dos servicos e da alocagdo dos
recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, e serd exercida por
representantes das unidades demandantes e por comissdo do Nucleo de Gestdo Predial,composta por
FISCAIS TECNICOS TITULARES e SUBSTITUTOS em cada lote, formalmente indicados e
cientificados através de Termo préprio, que integrara o processo de contratacio e execucdo. Também
atuardo como FISCAIS AUXILIARES os representantes de cada unidade demandante.

c- A FISCALIZACAO ser4 investida de plenos poderes para:
e Rejeitar servigos ou materiais que nao satisfacam as especificagdes técnicas, melhor técnica ou
normas pertinentes.
e Notificar a CONTRATADA para refazer servicos ou substituir materiais, sem 6nus para o
TRT.
e Solicitar a substituicdo de profissionais que ndo apresentem desempenho satisfatério.
e Realizar os recebimentos provisérios e definitivos dos trabalhos.

d- A Fiscalizagdo € exercida no interesse da Administragdo e ndo exclui nem reduz a responsabilidade
da LICITANTE vencedora, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade perante o Poder
Pudblico ou de seus agentes e prepostos.

e- A verificacdo do resultado e qualidade da prestagdo do servico serd realizada com base no Acordo
de Nivel de Servico — ANS anexo a esta especificacdo, com monitoramento continuo pela
FISCALIZACAO. A Contratada poderd apresentar justificativa para a prestagdo do servico com
menor nivel de conformidade, que sé sera aceita caso comprovada a excepcionalidade da ocorréncia.

f- Poder@o ser aplicadas cumulativamente sangdes,quando for verificada desconformidade continua na
prestacdo do servico.

g- A execucdo do Contrato serd acompanhada e fiscalizada por meio de vistorias técnicas,
monitoramento pela FISCALIZACAO local, relatérios técnicos fotograficos, planilhas de medigdo e
outros instrumentos de controle, podendo compreender a mensuragdo dos seguintes aspectos:

e Resultados alcangados com verificacdo dos prazos de execucdo e qualidade empregada.

e Recursos humanos empregados.

¢ (ualidade e quantidade dos recursos materiais utilizados.

e Adequacdo dos servicos prestados as especificagdes técnicas estabelecidas, a melhor técnica
construtiva e de manutencdo e a normatizagao técnica.
Registro de falhas em instalacdes e equipamentos manutenidos.
e Cumprimento das demais obrigacdes decorrentes do Contrato.
e Satisfacdo dos demandantes e usudrios da Justica.

h- A conformidade do material a ser utilizado na execucdo dos servigos sera verificada por meio de
documento da Contratada que contenha a relagdo minuciosa dos itens, em quantidade e especificagoes.

i- A FISCALIZACAO promoveri o registro das ocorréncias verificadas em documento apartado do
processo de contratacdo, através de sistema préprio ainda em desenvolvimento ou através de registros
eletronicos, adotando as providéncias necessdrias ao fiel cumprimento das cldusulas contratuais.

j- Além de outras atribui¢cdes constantes da IN 07/2013, TRT-3* Regido, compete aos FISCAIS
AUXILIARES demandantes o recebimento inicial dos trabalhos através do ATESTE manual imediato
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do Relatério de Atendimento da CONTRATADA, logo apds a conclusdo, e o ATESTE eletronico, no
prazo maximo de 5 dias uteis a partir do encaminhamento pela empresa. A partir desta data, se ndo
houver a manifestacio do FISCAL AUXILIAR, a FISCALIZACAO TECNICA considerars o trabalho
como concluido, de forma tdcita, e continuard o processo para recebimento provisorio.

14 OBRIGACOES DO CONTRATANTE:
a- Proporcionar a CONTRATADA todas as facilidades indispensdveis & boa execug@o das obrigacdes
contratuais.

b- Promover os pagamentos dentro dos prazos estabelecidos conforme planilhas de medigdes
encaminhadas.

c- Exercer a FISCALIZACAO e acompanhamento da execucdo do Contrato.
d- Vistoriar a qualidade, o quantitativo e os itens de servicos prestados pela CONTRATADA.

e- Realizar inspecdes ordindrias para FISCALIZACAO dos iméveis em conjunto com a
CONTRATADA.

f- Fornecer atestados de capacidade técnica, quando solicitados pela CONTRATADA, desde que
atendidas as obrigagdes contratuais.

g- Rejeitar os servigos que estiverem em desacordo com as especificagdes técnicas previstas e notificar
a CONTRATADA.

h- Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA.

15 OBRIGACOES DA CONTRATADA:
a- Cumprimento de todas as especificacdes técnicas detalhadas neste projeto basico e nos demais itens
e clausulas contratuais.

b- Manter ativo durante hordrio comercial, e com monitoramento em tempo real,sistema de
comunicacio via telefone, e-mail ou sistema informatizado de controle de manutengdo, para abertura e
acompanhamento das OS.

c- Diligenciar para que seus empregados tratem com urbanidade e polidez os servidores, clientes,
visitantes e subcontratados, podendo a Administragdo exigir a substituicdo daqueles cuja conduta seja
julgada inconveniente.

d- Deverd cumprir rigorosamente toda a legislacao aplicdvel a execucdo dos servicos contratados,
como também aquelas referentes a seguranca e a medicina do trabalho e cuidar para que todos os seus
funciondrios cumpram com as normas administrativas e de funcionamento do TRT-3* Regido.

e- Respeitar as normas e procedimentos de controle e acesso as dependéncias de qualquer edificacao
do TRT ou a disposicao deste.

f- Substituir no prazo méaximo de 24 horas,sempre que exigido pelo TRT-3* Regido, qualquer
empregado cuja atuagdo,permanéncia e/ou comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes
ou insatisfatdrios a disciplina da reparti¢do ou ao interesse do Servigo Publico.
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g- A CONTRATADA devera registrar os servigos junto ao CREA-MG em até 15 dias corridos apds a
"OI" do Contrato e arcar, ainda, com todas as demais despesas com taxas, emolumentos, impostos,
alvards, licengas, autorizacdes e demais que se fizerem necessdrias ao correto desenvolvimento dos
trabalhos.

h- A CONTRATADA serd responsdvel pela protecdo de todas as instalacdes do prédio. Quaisquer
danos causados a terceiros, bens e equipamentos serdo de sua tnica e exclusiva responsabilidade, que
por eles respondera.

i- Cumpre a CONTRATADA providenciar o pessoal habilitado necessdrio para a execucdo de todos os
servicos de manutencdo predial, até o cumprimento integral do Contrato. A equipe técnica responsavel
pelos servicos deverd contar com profissionais especializados e devidamente habilitados para
desenvolverem as diversas atividades necessdrias a execucdo dos servicos. Sempre deverdo trajar
uniformes (calga, camisa com identificacdo da empresa, botas) em bom estado, renovados a cada

semestre, e crachds com a identificacdo da empresa CONTRATADA.

j- Manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servigos,sem interrupgao, seja por motivo
de férias, descanso semanal, licenga, greve, falta aos ervigo e demissdo de empregados, que nao terdo
em hipdtese alguma qualquer relacdo de emprego com o TRT, sendo de exclusiva responsabilidade da
empresa as despesas com todos os encargos e obrigacdes sociais, trabalhistas e fiscais.

16 PAGAMENTO:

a- A CONTRATADA apresentard mensalmente, apds liberacdo dos RA's pelos FISCAIS e das
planilhas de medi¢do pelo Nicleo de Gestdo Predial, nota fiscal relativa aos servigcos efetivamente
prestados no periodo que, liberada pelo FISCAL e/ou GESTOR do Contrato, serd paga em até 10 dias
uteis, contados a partir do ateste deste instrumento fiscal.

17 PRAZOS DOS TRABALHOS:

a- Todas as ordens de servico encaminhadas pela FISCALIZACAO, ou pelas unidades demandantes,
terdo inicio computado em até 2 horas a partir do registro no sistema, e-mail ou outro meio de registro,
prazo suficiente para a CONTRATADA receber estas comunica¢des. Hordrio_comercial adotado
para efeito de célculo de: 8:00 as 18:00.

b- Os prazos abaixo sempre estardo condicionados a liberagdo dos espacos para trabalho e defini¢do da
complexidade especifica de cada objeto a ser executado.

c- Para atividades demandadas fora do horario comercial ou que a tolerancia ultrapasse o fim deste
hordrio, a OS terd inicio computado a partir das 10:00 do primeiro dia ttil seguinte, portanto,
permanecendo com tolerancia de 2 horas apéds o inicio oficial do hordrio comercial.

d- Emergenciais / Plantdes:

tabelal
Servicos Emergenciais / Prazo Corrido para Glosas por Descumprimento de
Plantoes. Inicio do Atendimento. | Prazos para Inicio ou Término.

Capital - Emergenciais solicitadas
no horédrio comercial em dias
uteis.

2 horas a partir da

e De acordo com o ANS.
notificacao.
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e Servicos emergenciais: conforme defini¢do do item 3.9 desta especificagao.

¢ Os servigos emergenciais terdo afericdo em seu horério de inicio de atendimento, conforme
estabelecido acima, e serdo computados como plantdo nao atendido, para efeito de cdlculo do
ANS, caso estes limites ndo sejam respeitados.

*Os prazos para conclusio serdo acordados entre FISCALIZACAO/CONTRATADA,
observando-se a complexidade da solucdo, e posteriormente computados e classificados pela
FISCALIZACAO em servicos corretivos classe C1 ou C2 (verdefinicioem 3.8)ou corretiva
programada, para efeito de cdlculo no ANS ou aplicacdo de penalidades, caso ndo respeitados
também os prazos de conclusdo.

® As notificacdes serdo realizadas através de registro em e-mail, sistema apropriado de
gerenciamento de manutengao ou outra forma equivalente, em dias uteis e hordrio comercial, ou
através de registro do hordrio de acionamento telefénico ou outro meio, nos demais dias e
hordrios. Estes acionamentos intempestivos serdo registrados formalmente pela
FISCALIZACAO no primeiro dia ttil seguinte, momento em que serd informado o hordrio de
acionamento original para efeito de calculo de prazos.

e A CONTRATADA, se ndo iniciar o atendimento as emergenciais no dia da solicitacdo,
deverd, pelo menos, eliminar os efeitos danosos, ter suas causas sanadas e/ou inibidas até o
inicio efetivo da recuperacdo, sem prejuizo das penalidades acima. Porém, se o problema
acarretar suspensao da disponibilidade ou da operacionalidade de quaisquer sistemas prediais,
as providéncias de soluc¢do deverao ser iniciadas de pronto, nos prazos acima.

e- Servigos Programados:

tabela 2
Servicos i Sl i T Gl Glosas por Descumprlrflento de
Programado . Prazos para Término.
s Atendimento.
Capital Conforme prazo/cronograma aprovado pela
P FISCALIZACAO.
De acordo com o ANS.
Interior Conforme prazo/cronograma aprovado pela
FISCALIZACAO.

e As aprovacdes pela FISCALIZACAO dos servicos programados, apds avaliacio do
orcamento, prazos e/ou cronograma, dar-se-do através de registro préprio através de e-mail,
sistema apropriado de controle de manutengdes ou outra forma equivalente, e os prazos contatos
ap6s o hordrio de registro com tolerancia de 2 horas para que a CONTRATADA receba esta
comunicacao.

® As atividades programadas estardo vinculadas ao prazo e cronograma pré-aprovados pela
FISCALIZACAO quando da entrega dos relatérios e orcamentos elaborados pelo gerente da
CONTRATADA.
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tabela 3
. Prazo Corrido para Glosas por Descumprimento de Prazos de
Servicos. Rt Pl
Término. Término.
Capital e Pdlos- .
Corretivo C1. I dia.
Capital e P6los- 5 dias. De acordo com o ANS.

Corretivo C2.

Interior - Corretivo
C1 ou C2.

Conforme cronograma de
preventiva.

® As corretivas que ensejarem prazo maior do que 1 ou 5 dias para atendimento na Capital e nas
cidades pélo, deverao ser justificadas pela CONTRATADA para andlise da FISCALIZACAO.
O dia corrido serd computado a partir do hordrio de registro até horario coincidente do primeiro

dia util seguinte.

® As corretivas nas demais localidades prioritariamente aguardardo a préxima preventiva, de
acordo com cronograma pré-aprovado, salvo solicitacdo expressa da FISCALIZACAO que
definird prazo de inicio e término destas atividades.

g- Prazos de Agendamentos, de Relatérios Gerenciais,RA e de Entrega de Or¢amentos:

tabela 4

Cronograma de

7 dias corridos apds data de

mensal quando da nio
utilizacdo do sistema.

Agendamento de Anual inicio dos contratos em cada
Preventivas. ano.
Relatdrios das Dia 10 do més subsequente
. Mensal
Preventivas. aos trabalhos.
Relatori renciais: . "
elatrios Gere clas Dia 10 do més subsequente Conforme Tabelas 5 e 6.
Propostas de Corretivas e . o
Anual ao final do primeiro
Programadas — Somente .
X trimestre.
para Interior.
' A 10 di - -
. Mediante té 10 d1'a§ coi’rldos apos
Orcamentos de Servigos. Solicitacio solicitagdo da
¢ FISCALIZACAO.
Seré apresentado
imediatamente no sistema
Apbs os apos a finalizacdo dos
RA. Trabalhos ou trabalhos. Poderd ser Sem previsao.

Mensal. negociado para apresentacio

18 SANCOES A CONTRATADA:

a- As sangdes a seguir poderdo, a critério da FISCALIZACAO, ser aplicadas 3 CONTRATADA

juntamente com as glosas previstas no ANS.
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b- Os valores de sangdes e das glosas poderdo ser descontadas do pagamento a ser efetuado a
CONTRATADA. Se o valor a ser pago a CONTRATADA néao for suficiente para cobrir o valor, a
diferenca serd descontada da garantia contratual. Se os valores do pagamento e da garantia forem
insuficientes, fica a CONTRATADA obrigada a recolher a importancia devida no prazo de 15 dias
uteis, contado da comunicacao oficial. Caso o valor da garantia seja utilizado no todo ou em parte para
o pagamento das penalidades, deverd ser complementado no prazo de até 10 dias tteis, contado da
solicitagdo da CONTRATANTE.

c- A falha na execucdo do Contrato estard configurada quando a CONTRATADA se enquadrar em
pelo menos uma das situacdes previstas na tabela 6 a seguir, respeitada a graduacdo de infracdes
conforme a tabela 5 abaixo, e alcancar o total de 10 pontos em cada més, cumulativamente. Nesta
situacdo serd aplicado o percentual correspondente a cada infragdo até o limite de 30% do valor do

Contrato.
tabela 5
CORRESPONDENCIA -
GRAU PONTOS pA incidente sobre o valor anual do
INFRACAO Contrato (com BDI) para cada
lote.

1 2 0,10%

2 3 0,15%

3 4 0,20%

4 5 0,30%

5 8 0,60%

6 10 1,50%

tabela 6

Permitir a presenga de empregado ndo uniformizado ou com
. . . Por empregado ou por
1. | uniforme manchado, sujo, mal apresentado e/ou sem crachd, ocorréncia
exceto em subcontratagdes aprovadas pela FISCALIZACAO.
) Manter funcionario sem qualificagdo para a execugdo dos Por empregado e por
' Servigos. dia
Executar servico incompleto, paliativo, substitutivo como por
3. | caréter permanente, ou deixar de providenciar recomposi¢ao Por ocorréncia
complementar.
Fornecer informacao falsa de servico ou substituicdo de N
4. . Por ocorréncia
material.
Suspender ou interromper, salvo motivo de forca maior ou A
5. . . . Por ocorréncia
caso fortuito, os servi¢os contratuais.
Utilizar as dependéncias da CONTRATANTE para fins L
6. . . Por ocorréncia
diversos do objeto do Contrato.
7 Recusar-se a executar servico determinado pela Por ocorréncia
’ FISCALIZACAOQ, sem motivo justificado.
Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar ou que L
8. . ~ A - Por ocorréncia
cause dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais.
9 Retirar das dependéncias do TRT quaisquer equipamentos ou Por item e por
" | materiais, previstos em Contrato, sem autorizac¢io prévia do ocorréncia
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responsavel.

Substituir empregado que tenha conduta inconveniente ou Por empregado e por

10. . . o 1
incompativel com suas atribui¢des. dia
Cumprir determinagdo da FISCALIZACAO para controle de N
11. . 1 Por ocorréncia
acesso de seus funciondrios.
0 Cumprir determinacdo formal ou instrugdo complementar da 5 Por ocorréncia
) FISCALIZACAO.
13 Manter preposto técnico na cidade Pélo ou Regido de 1 Por ocorréncia e por
) prestacdo dos servigos. dia
14. | Entregar a garantia contratual nos termos e prazos estipulados. 1 Por dia
15. Entregar documentagio solicitada pela FISCALIZACAO. 3 Por ocorréncia
Receber os chamados, através de sistema proprio ou e-mail, N
16. 1 Por ocorréncia

dentro da tolerincia de 2 horas.
17. Agendar as preventivas no prazo maximo estabelecido. 1 Por dia
Utilizar material compativel com as especificagdes técnicas e

18. . .. . 4 Por ocorréncia
qualidade minima requerida.
19. Apresentar relatdrios nos prazos estabelecidos. 1 Por dia
20. Apresentar or¢camentos nos prazos estabelecidos. 1 Por dia
Dedicar-se integralmente ao horario do TRT, durante o
21. | hordrio comercial nas manutengdes preventivas, através do 3 Por ocorréncia
seu encarregado ou sua equipe.
Acompanhar, através de seu encarregado, os trabalhos didrios,
22. | mediante constatacio formal da FISCALIZACAO, conforme 3 Por ocorréncia
item 3.5 e 3.6.
’3. Comparecer com equi.p'e minima comPleta para a prestacdo de 3 Por ocorréncia
atividades preventivas.
Disponibilizar aos funciondrios ferramental de trabalho L
24, 3 Por ocorréncia

minimo até o 20° dia util apds a "OI" do Contrato.

d- Independentemente de outras sancdes legais e das cabiveis cominagdes penais, pela inexecugdo
total ou parcial da contratacdo, a Administracdo poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a
CONTRATADA, segundo a extensdo da falta cometida, as seguintes penalidades previstas no art. 87
da Lei n°. 8.666/93:
e Adverténcia por escrito, nas hipéteses de execucdo irregular da contratacdo, caracterizadas
como leves que ndo resulte em prejuizo para o servico da Contratante.
® Multa administrativa de 10%, por inexecu¢do parcial do Contrato, calculada sobre o valor
mensal médio de contratagdo (1/12 do valor do Contrato), nas demais hipéteses de inexecugio
contratual, conforme gravidade da infragdo, sem prejuizo das san¢des acima e do ANS.
e Multa administrativa de 10%, por inexecucao total do Contrato, calculada sobre o valor global
equivalente ao nimero de meses restantes para o encerramento da vigéncia do Contrato, a
contar da data de inadimplemento, cabivel na Rescisdo Contratual por culpa da
CONTRATADA, sem prejuizo das san¢des acima e do ANS.

e- Observacdes Finais:
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® As sansdes acima serdo aplicadas independente da obrigacio da CONTRATADA em refazer
as atividades ou repor os materiais em desacordo com o precificado, sem 6nus para o TRT, no
prazo méximo estabelecido pela FISCALIZACAO, apés a formalizacio.

¢ Serd garantida a CONTRATADA ampla defesa e as justificativas cabiveis para andlise da
FISCALIZACAO.

¢ Seré considerada inexecugdo parcial do Contrato quando a CONTRATADA for pontuada em
10 pontos, conforme tabela 6, por 3 meses consecutivos ou alternados durante a vigéncia
contratual anual, independente das demais sancdes.

e Caracterizar-se-4, também, como inexecugdo parcial do Contrato quando a CONTRATADA
nio mantiver ascondi¢des de habilitacdo e regularidade fiscal exigidos no certame.

¢ Na hipétese daqualificagdo dos servigos prestados pela CONTRATADA,com avaliacdo das
preventivas na (FAIXA 9)ou avaliacio do gerenciamento técnicona (FAIXA 6), conforme
tabelas do ANS, anexo 6, por 3 meses consecutivos ou alternados, durante o periodo de vigéncia
anual, a situacdo serd considerada de natureza grave, caracterizando-se como inexecugdo total
do contrato, sem prejuizo dasdemais penalidades, com possibilidade da rescisdo contratual,
prerrogativa da FISCALIZACAO.

¢ O atraso injustificado para inicio da execugdo do objeto do Contrato, superior a 30 dias
corridos a partir da "OI",também serd considerado como inexecug¢do total do contrato, com
possibilidade da rescisdo contratual, prerrogativa da FISCALIZACAO.

19 PLANEJAMENTO ESTRATEGICO:

a- Os servicos de manutencdo predial ndo integram o planejamento estratégico do TRT.

Belo Horizonte, 14 de novembro de 2016.

Eng.2 Dilson José Couto Filho
CREA 65.289/D
Analista Judiciario — NGP
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ANEZO 1. Localizagdo dos Lotes e Imoveis.

wbela7  LOTE 1: Regido de Montes Claros - 9 cidades - 11 Varas - 9 imdveis - P6lo Montes Claros.

ENDEREGO Distancia
. . Distancia (Km) até
CIDADE (n2 de Varas) cifsiii. ::l:z (Kln;)Haté l\gnlgntaese Responsavel
- aros
ARACUAI (1) 615 X Pracga Getulio Vargas, 106, (33) 3731-1400 612 333 José Marcos da Silva
CURVELO (1) 416 373 Rua Desemb. Elias Pinto, 310, (38) 3721-2411 163 259 Elimary Barbo Nascimento de Oliveira
DIAMANTINA (1) 250 X Rua Caminho do Carro, n2 237, (38) 3531-2083 290 227 Betania Andrade da Cunha Pereira
Rua Barédo do Rio Branco, 180 - Centro, (38) 3621-
JANUARIA (1) 227 316 1204 594 170 Aldir Cleber Durdes Nascimento
Rua Cel. Eduardo Teixeira Chaves, 240, (38) 3811-
MONTE AZUL (1) 433 480 1422 667 246 Zilda Aguiar dos Santos
Av. Major Alexandre Rodrigues, 65, Bairro
MONTES CLAROS (3) 3672 | 2865 | Ibituruna,(38) 3224-7401 425 - Geraldo Sousa Braga
Rua Deputado Quintino Vargas, 310 - 20 andar, (38)
PARACATU (1) 300 X 3671-2260 514 479 Luzia Lourdes de Lima
PIRAPORA (1) 593 2860 | Av. Jodo Pinheiro, 314, (38)3741-2246 347 168 Simon Mendes Vieira
UNAI (1) 345 495 Rua Prefeito Jodo Costa, 210, (38) 3676-6859 601 477 Marcia Maria Faria Valadao
Area Total (m?) 6.851 | 7389
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LOTE 2: Regiao de Uberlandia - 9 cidades - 19 Varas - 11 imodveis - Pélo Uberlandia.

dreade

dreado

Distancia

Distancia

CIDADE (n? de Varas) construc ENDERECO (Km) até (Km) até Responsavel
terreno B.H. Uberlandia

Av. Batalhdo de Maug, n2 1.326 - Santa Helena, (34)

1 502 1376 | 3242-5857
Av. Nicolau Dorazio, n2 399 - Bairro Industrial, (34)

2 ARAGUARI (2) 550 X 3246-6329 560 40 Andreia Ribeiro de Carvalho

3 ARAXA (1) 770 2580 | Praga José Adolfo de Aguiar, n2 10, (34) 3661-2234 | 363 178 Rubens Raphael Tranin de Pauli
Praga 7 de setembro, 200 — 62 andar, (34) 3421-

4 FRUTAL (1) 393 X 2170 609 183 Gustavo Emmanuel Pereira Martins
Rua Getulio Vargas, 30 - Universitério, (34) 3269-

5 473 1200 | 8282
Av. Geraldo Alves Tavares, 1980 - Universitario, (34)

6 ITUIUTABA (2) 480 X 3262-8190 672 137 Miriam Moura de Castro

7 ITURAMA (1) 432 X Rua Ituiutaba, 1105, Centro, (34) 3411-2062 752 244 Jodo Mamede Nunes

8 PATOS DE MINAS (1) 510 1255 | Rua Dr. José Olympio Melo, 70, (34) 3821-3947 398 222 Claudia Vaz de Oliveira Bomtempo
Av. Altino Guimardes, 1.205 - Centro, (34) 3831-

9 PATROCINIO (1) 543 1760 | 3801 412 151 Cristinia Avila de Queiros Teixeira
Av. Maria Carmelita Castro Cunha, 60, (34) 3311- Rita de Cassia Rosenthal Caetano

10 | UBERABA (4) 2578 | 2059 | 9200 475 109 Silva
Av. Cesario Alvim, 3.200 - Bairro Brasil, (34) 3218-

11 UBERLANDIA (6) 2503 |2089 | 8000 535 - Antonio Fernandes

Area Total (m?) 9734 |12319
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LOTE 3: Regiao de Varginha - 14 cidades - 20 Varas - 1 Posto - 16 imoveis - Pélo Varginha.

dreade

dreado

Distancia

Distancia

CIDADE (n2 de Varas) ENDERECO (Km) até (Km) até Responsavel
construc. | terreno B.H. Varginha
1 344 430 Rua Treze de Maio, 507, (35) 3291-2738
2 ALFENAS (2) 706 X Av. S3o José, 1177, Centro, (35) 3291-4569 345 68 Sérgio Eulésio Ferreira
3 CAXAMBU (1) 652 3226 | Av. Apio Cardoso, n2 241, (35) 3341-3659 348 105 Marco Anténio Viotti Moreira
4 FORMIGA (2) 1132 851 Av. 12 de maio, 283 196 171 Gisley Silveira Cunha
5 GUAXUPE (1) 565 2207 | Rua Domit Cecilio, 780, (35) 3551-5440 415 163 Mauro Sergio da Silva
Rua Olavo Bilac, 266 - Bairro Pinheirinho, (35)3622-
6 ITAJUBA (1) 516 570 2440 445 171 Luciana Freitas de Oliveira
7 LAVRAS (1) 613 X Rua Rui Barbosa, 448, Centro, (35) 3821-3183 237 107 Geraldo Martins Diniz
Rua Antdnio José dos Santos- 135 - Jd. Pinheiros,
8 PASSOS (2) 2410 1451 | (35)3251-7072 351 221 Gilmara Silva Alvarenga Garcia
9 PIUMHI (Posto) 250 X Rua Dom Pedro Il, 228 — Centro, (37) 3371-5668 258 191 Patricia de Oliveira Barbosa Alves
10 382 1550 | Av. David Benedito Ottoni, 477, (35) 3721-5024 Adriana Oliveira de Jesus Moniz
POCOS DE CALDAS (2) 449
11 370 590 Av. David Benedito Otoni, 446, (35) 3721-5024 153
Av. Major Armando Rubens Storino, 2715,
12 POUSO ALEGRE (3) 3642 2826 | (35)3427-2051 392 125 Fernanda Machado Borges
Vladimir Donizeti da Silva
13 | STA.RITASAPUCAI (1) | 257 765 Av. Jodo Camargo, 384, (35)3471-1069 397 130
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14 | (1) 676 2615 | Av. Zezé Amaral, 440, (035) 3558-4706 396 239 Clayton Araujo
Praca Prefeito Odilon Resende Andrade, 76 — 3¢
15 | TRES CORAGOES (1) 1200 X andar, (35) 3234-1977 293 35 Geraldo Valério Vilela
Av. Princesa do Sul, 620 - Jardim Andere, (35) 3214-
16 | VARGINHA (2) 1778 1298 | 3624 315 - Miriam Martins Rodrigues
Area Total (m?) 15493 | 18379
tabela 10 LOTE 4: Regiao de Juiz de Fora - 8 cidades - 13 Varas - 8 imdveis - Pdlo Juiz de Fora.
a Distancia
area de area do Distancia (Km) até
CIDADE (n? de Varas) area ENDERECO (Km) até X Responsavel
construc. terreno B.H. Juiz de
Fora
1 BARBACENA (2) 614 413 Av. Bias Fortes, n? 563, (32) 3333-5431 172 96 Ronaldo Santarosa Martins
Alameda Francisco Peixoto Filho, n2 105, (32) 3421-
2 CATAGUASES (1) 601 X 1527 304 119 Cristina Peres Pereira Cravo
3 JUIZ DE FORA (5) 2601 | 882 Av. Rio Branco, 1.880, (32) 3229-5344 260 - Adriana Campos de Paiva
MURIAE (1) R. José Rezende Fontes, 270 - Bairro Chacara Boa 313 .
4 1252 3550 vista, (32) 3721-2590 162 Fernanda Marum Barbosa Baptista
Leonardo Rezende Silveira
5 PONTE NOVA (1) 531 1000 | Av. Ernesto Trivellato, 210, (31)3817-1567 176 216
6 SAO JOAO DEL REI (1) 430 330 Av. Doutor Hermilio Alves, 258, (32)3371-7468 184 155 Sérgio Eustaquio Neves
7 UBA (1) 549 435 Rua Vinte e Dois de Maio, 47, (32)3531-5412 246 111 Ricardo de Freitas Paixdo
8 VIGOSA (1) 342 X Rua Dr. Milton Bandeira, 380 — 22 andar, Centro, 225 171 Rita MarigoOrnellas
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(31) 3891-1036

Area Total (m?) 6920 | 6610
tabela 11 LOTE 5: Regido de Gov. Valadares - 9 cidades - 13 Varas - 1 Posto - 9 imdveis - Pélo Gov. Val.
A Distancia
drea de areado Distancia (Km) até
CIDADE (n2 de Varas) ENDERECO (Km) até Responsavel
construc. terreno B.H Gov.
o Valadares
Av. Deputado Alvaro Sales, 745 - Bairro Rua Nova,
AIMORES (Posto) 257 300 (33) 3267-1386 435 180 Adriana Borges Rocha Barcellos
ALMENARA (1) 230 525 Rua Livio Frées Otoni, 96 — 12 andar, (33)3721-2604 | 726 412 Maria Esther Pires de Faria Guimardes
Praca Engenheiro Felipe Moreira Caldas, 21 — Bairro
CARATINGA (1) 578 4450 | Santa Zita, (33) 3321-2239 296 120 Geovani Soares de Almeida
Rua José Gomes Ferreira, 90 — Belvedere, (31)3841-
CEL. FABRICIANO (4) 4696 3600 |9701 204 114 Fernando Fonseca Costa
Rua Orbis Clube, 20 - 100 andar - Centro, (33) 3212-
GOV. VALADARES (3) 2080 X 9401 316 - Luciene Costa Ferraz da Cunha
GUANHAES (1) 630 X Praca JK, 82 -10 andar - Centro, (33) 3421-2298 263 137 Anderson Rander Dias Gomes
Praga Cordovil Pinto Coelho, 156 - 30 andar, (33)
MANHUACU (1) 803 X 3331-3606 285 197 Célio Silvio Tavares
NANUQUE (1) 303 X Rua Minas Novas, 220, (33) 3621-1967 603 289 Marcelo Teixeira Gongalves
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) Av. Aniceto Alves de Souza, 40 - Bairro Marajoara,
TEOFILO OTONI (1) 413 475 (33) 3521-9151 452 138 Carla Lins Sambuc Ramalho
Area Total (m?) 9990 | 9350
tabela 12 LOTE 6: 12 Instancia — Belo Horizonte - 48 Varas - 8 iméveis - Pélo Belo Horizonte 1.
CIDADE (ne de Varas) ci':;:f& fgf:’egz ENDERECO Distancia (Km) até B.H. Responsével
AMAZONAS 570 513 Av. Amazonas, 3010 0 NGP / SEAA
AUGUSTO DE LIMA (28) | 8989 X Av. Augusto de Lima, 1234 0 NGP / SEAA / SEAJ
CURITIBA 4435 703 Rua Curitiba, 835 0 NGP / SEAA / SAGER
ESCOLA DE
ENGENHARIA 0 0 Rua Espirito Santo, 35 0 NGP / SEAA
GOITACASES 9846 2288 | Rua Goitacazes, 1475 0 NGP / SEAA
MATO GROSSO 400 957 550 Rua Mato Grosso, 400 0 NGP / SEAA / SEAJ
MATO GROSSO 468
(20) 9242 X Rua Mato Grosso, 468 0 NGP / SEAA / SEAJ
PEDRO Il 3500 X Av. Pedro Il, 4550 0 NGP / SEAA / SAGER
Area Total (m?) 37539 | 4054
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tabela 13 LOTE 7: 22 Instancia — Belo Horizonte - 3 iméveis - Pélo Belo Horizonte 2.
area de . d
CIDADE (n? de Varas) construc | 1€ ¢ ENDERECO Distancia (Km) até B.H. Responsavel
terreno
CONTORNO 9394 | 1868 | Av. do Contorno, 4631 0 DSE / DSAA
ED. SEDE 3216 | 580 Av. Getulio Vargas, 265 0 DSE / DSAA
ED. SEDE 8301 | 1390 | Av. Getulio Vargas, 225 0 DSE / DSAA
Area Total (m?) 20911 | 3838
tabela 14 LOTE 8: Regido Central - 17 cidades - 34 Varas - 20 imoveis - Pélo Belo Horizonte 3.
CIDADE (n? de Varas) drea de dreado ENDERECO Distancia (Km) até B.H. Responsavel
construc. terreno
BETIM (6) 4160 | X Av. Gov. Valadares, 376 32 Claudio Henrique Lara
BOM DESPACHO (1) 620 1090 | Av. LalemaVieira, 647 160 Robert Walyston de Miranda
CONGONHAS (1) 700 3500 | Av. Bias Fortes, 1127 81 Alex Moraes de Castro
CONSELHEIRO LAFAIETE
(1) 525 X R. Melo Viana, 294 - 12 andar 99 Maria Isabel Lana Dias de Faria Campos
CONTAGEM (6) 3325 | X Rua Joaquim Rocha, 13 20 Sonia Regina da Costa
R. Pernambuco, 239
DIVINOPOLIS (2) 3155 2269 118 Jeferson Costa Coelho
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7 667 1945 | Av. Pref. Li Guerra, 250, VARAS
Rua Jodo Camilo de Oliveira Torres, 722, loja 7,
8 135 X Bairro Juca Rosa, (31) 3834-8650, FORO
9 ITABIRA (2) 125 X Rua Serro, 11 — ARQUIVO 109 Jaime Tomaz Elias
10 ITAUNA (1) 490 1503 | RuaJosé Luiz Calambau, 726 81 Luiz Claudio Santiago de Oliveira
11 | JOAO MONLEVADE (2) | 1137 1469 | Rua Gameleira, 73 117 Marisa Campos Tomas
12 NOVA LIMA (2) 884 1000 | Rua Melo Viana, 277 25 Marlene de Oliveira Damas
13 | OURO PRETO (1) 542 1137 | Rua Paulo Magalhdes Gomes, 15 94 Lucia Pardo Dearo
14 PARA DE MINAS (1) 544 1919 | Rua Tabatinga, 170 84 Rosana Santos Duarte
15 | PEDRO LEOPOLDO (2) 2084 |1978 | Rua Anélio Caldas, 500 42 Remison Cleber Moreira Maia
RIBEIRAO DAS NEVES
16 | (1) 736 2065 | RuaJosé Ferreira, 335 36 Marconi Fernandes Pinheiro
17 | SABARA (1) 270 291 Praca Santa Rita, 226 21 Roberta Mendonga e Silva
18 | SANTA LUZIA (1) 738 812 Rua Bonfim, 179 19 Marcelo Garnica dos Reis
19 764 585 Rua José Duarte de Paiva, 815
Rua José Duarte de Paiva, 760, (31) 3774-6188 —
20 | SETE LAGOAS (3) 251 X FORO 75 Marli Terezinha Gongalves dos Reis Vieira
Area Total (m?) 21852 | 21563

Area construida total dos oito lotes: 129.290m2.
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Total de cidades: 67.
Total de Varas: 158.
Total de Postos: 2.
Total de iméveis: 84.

Distancias fonte: "Google Maps".
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ANEEZQO 2. Composi¢ao do BDI.

wbelazs  IMIONTES CLAROS - LOTE 1

Pregéo Eletronico 01/2017

COMPOSICAO DO BDI (Bonificagdes e Despesas Indiretas)

MANUTENGOES INTERIOR

Itens de valor percentual fixo e obrigatdrio

% Sobre PV

A -PIS 0,65% de PV 0,65
B — COFINS 3,00 % de PV 3,00
C - ISS - Média da Regido (3,00%) 3,00% de PV 3,00
D - CPBR - Contribuigdo previdencidria sobre a receita bruta (%) | 4,50% de PV 4,50

Total Parcial 11,15

Itens de valor percentual varidvel com o tipo da obra ou servico

% Sobre CD

E - Administracdo Central (escritorio, estrutura fisica, telefone,

secretarias, etc.). 3,00% do CD 3,00
F - Risco (1,27) 0,97% a 1,27%, Seguros e Garantias (0,80)

0,80% a 1,00% 1,04% do CD 1,04

Total Parcial 4,04

G - Despesas Indiretas: materiais de pequena monta (0,15) 0,15% do CD 0,15

Total Parcial 0,15

H — Lucro 7,40% do CD 7,40

Total Parcial 7,40

BDI 25,95%

70



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO

Secretaria de Licitagcdes e Contratos
Pregéo Eletronico 01/2017

BDI ARRED 26,00%

® BDI= (1+(E+F)) x (1+G) x (1+H) = (1,0404) x (1,0015) x (1,074) = 1,11907 = 1,2595 = 25,95% =
26%

1-(A+B+C+D) 1-(0,1115) 0,88850

wbelazs  UBERLANDIA - LOTE 2

COMPOSICAO DO BDI (Bonificagdes e Despesas Indiretas)

MANUTENGOES INTERIOR

Itens de valor percentual fixo e obrigatdrio % Sobre PV
A-PIS 0,65% de PV 0,65
B — COFINS 3,00 % de PV 3,00
C - ISS - Média da Regido (2,67%) 2,67% de PV 2,67
D - CPBR - Contribuigdo previdencidria sobre a receita bruta (%) | 4,50% de PV 4,50
Total Parcial 10,82

Itens de valor percentual varidvel com o tipo da obra ou servico % Sobre CD

E - Administracdo Central (escritdrio, estrutura fisica, telefone,

secretarias, etc.). 3,00% do CD 3,00

F - Risco (1,27) 0,97% a 1,27%, Seguros e Garantias (0,80)

0,80% a 1,00% 1,04% do CD 1,04
Total Parcial 4,04

G - Despesas Indiretas: materiais de pequena monta (0,15) 0,15% do CD 0,15
Total Parcial 0,15
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H — Lucro 7,40% do CD 7,40
Total Parcial 7,40

BDI 25,48%

BDI ARRED 25,00%

® BDI= (1+(E+F)) x (1+G) x (1+H) = (1,0404) x (1,0015) x (1,074) = 1,11907 = 1,2548 = 25,48% =
25%

1-(A+B+C+D) 1-(0,1082) 0,89180

tbela1z  VARGINHA - LOTE 3

COMPOSICAO DO BDI (Bonificagdes e Despesas Indiretas)

MANUTENGOES INTERIOR

Itens de valor percentual fixo e obrigatério % Sobre PV
A-PIS 0,65% de PV 0,65
B — COFINS 3,00 % de PV 3,00
C - ISS - Média da Regido (2,89%) 2,00% de PV 2,89
D - CPBR - Contribuicdo previdenciaria sobre a receita bruta (%) | 4,50% de PV 4,50
Total Parcial 11,04

Itens de valor percentual varidvel com o tipo da obra ou servico % Sobre CD

E - Administracdo Central (escritdrio, estrutura fisica, telefone,

secretarias, etc.). 3,00% do CD 3,00

F - Risco (1,27) 0,97% a 1,27%, Seguros e Garantias (0,80)

0,80% a 1,00% 1,04% do CD 1,04
Total Parcial 4,04
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G - Despesas Indiretas: materiais de pequena monta (0,15) 0,15% do CD 0,15
Total Parcial 0,15

H — Lucro 7,40% do CD 7,40
Total Parcial 7,40

BDI 25,79%

BDI ARRED 26,00%

® BDI= (1+(E+F)) x (1+G) x (1+H) = (1,0404) x (1,0015) x (1,074) = 1,11907 = 1,2579 = 25,79% =
26%

1-(A+B+C+D) 1-(0,1104) 0,88960

wbelais  JUIZ DE FORA - LOTE 4

COMPOSICAO DO BDI (Bonificagdes e Despesas Indiretas)
MANUTENCOES INTERIOR

Itens de valor percentual fixo e obrigatdrio % Sobre PV
A-PIS 0,65% de PV 0,65
B — COFINS 3,00 % de PV 3,00
C - ISS - Média da Regigo (3,19%) 3,19% de PV 3,19
D - CPBR - Contribuicdo previdenciaria sobre a receita bruta (%) | 4,50% de PV 4,50
Total Parcial 11,34

Itens de valor percentual varidvel com o tipo da obra ou servico % Sobre CD
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E - Administragao Central (escritdrio, estrutura fisica, telefone,

secretarias, etc.). 3,00% do CD 3,00
F - Risco (1,27) 0,97% a 1,27%, Seguros e Garantias (0,80)

0,80% a 1,00% 1,04% do CD 1,04
Total Parcial 4,04
G - Despesas Indiretas: materiais de pequena monta (0,15) 0,15% do CD 0,15
Total Parcial 0,15
H — Lucro 7,40% do CD 7,40
Total Parcial 7,40
BDI 26,22%
BDI ARRED 26,00%

® BDI= (1+(E+F)) x (1+G) x (1+H) = (1,0404) x (1,0015) x (1,074) = 1,11907 = 1,2622 = 26,22% =

26%
1-(A+B+C+D) 1-(0,1134) 0,88660

tbelazs  GOVERNADOR VALADARES - LOTE 5

COMPOSICAO DO BDI (Bonificagdes e Despesas Indiretas)

MANUTENGOES INTERIOR

Itens de valor percentual fixo e obrigatério

% Sobre PV

A-PIS 0,65% de PV 0,65
B — COFINS 3,00 % de PV 3,00
C - ISS - Média da Regido (4,06%) 4,06% de PV 4,06
D - CPBR - Contribuicdo previdencidria sobre a receita bruta (%) | 4,50% de PV 4,50

Total Parcial 12,21
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Itens de valor percentual varidvel com o tipo da obra ou servico % Sobre CD
E - Administracdo Central (escritdrio, estrutura fisica, telefone,
secretarias, etc.). 3,00% do CD 3,00
F - Risco (1,27) 0,97% a 1,27%, Seguros e Garantias (0,80)
0,80% a 1,00% 1,04% do CD 1,04
Total Parcial 4,04
G - Despesas Indiretas: materiais de pequena monta (0,15) 0,15% do CD 0,15
Total Parcial 0,15
H — Lucro 7,40% do CD 7,40
Total Parcial 7,40
BDI 27,47%
BDI ARRED 27,00%
¢ BDI= (1+(E+F)) x (1+G) x (1+H) = (1,0404) x (1,0015) x (1,074) = 1,11907 = 1,2747 = 27,47% =
27%
1-(A+B+C+D) 1-(0,1221) 0,87790
tabela2zo  BELO HORIZONTE BH1 e BH2 - LOTES6 e 7
COMPOSICAO DO BDI (Bonificagdes e Despesas Indiretas)
MANUTENCOES INTERIOR
Itens de valor percentual fixo e obrigatério % Sobre PV
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A-PIS 0,65% de PV 0,65
B — COFINS 3,00 % de PV 3,00
C-ISS 5,00% de PV 5,00
D - CPBR - Contribuigdo previdencidria sobre a receita bruta (%) | 4,50% de PV 4,50
Total Parcial 13,15

Itens de valor percentual varidvel com o tipo da obra ou servigo % Sobre CD

E - Administracdo Central (escritorio, estrutura fisica, telefone,

secretarias, etc.). 3,00% do CD 3,00
F - Risco (1,27) 0,97% a 1,27%, Seguros e Garantias (0,80)

0,80% a 1,00% 1,04% do CD 1,04

Total Parcial 4,04

G - Despesas Indiretas: materiais de pequena monta (0,15) 0,15% do CD 0,15

Total Parcial 0,15

H - Lucro 7,40% do CD 7,40

Total Parcial 7,40

BDI 28,85%

BDI ARRED 29,00%

® BDI= (1+(E+F)) x (1+G) x (1+H) = (1,0404) x (1,0015) x (1,074) = 1,11907 = 1,2885 = 28,85% =
29%

1-(A+B+C+D) 1-(0,1315) 0,86850

tabela 21 CENTRAL - LOTE 8

COMPOSICAO DO BDI (Bonificagdes e Despesas Indiretas)

MANUTENGOES INTERIOR
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Itens de valor percentual fixo e obrigatdrio % Sobre PV
A-PIS 0,65% de PV 0,65
B — COFINS 3,00 % de PV 3,00
C - ISS - Média da Regido (3,24%) 3,24% de PV 3,24
D - CPBR - Contribuigdo previdencidria sobre a receita bruta (%) | 4,50% de PV 4,50
Total Parcial 11,39

Itens de valor percentual varidvel com o tipo da obra ou servico % Sobre CD

E - Administracdo Central (escritdrio, estrutura fisica, telefone,

secretarias, etc.). 3,00% do CD 3,00
F - Risco (1,27) 0,97% a 1,27%, Seguros e Garantias (0,80)

0,80% a 1,00% 1,04% do CD 1,04

Total Parcial 4,04

G - Despesas Indiretas: materiais de pequena monta (0,15) 0,15% do CD 0,15

Total Parcial 0,15

H — Lucro 7,40% do CD 7,40

Total Parcial 7,40

BDI 26,29%

BDI ARRED 26,00%

¢ BDI= (1+(E+F)) x (1+G) x (1+H) = (1,0404) x (1,0015) x (1,074) = 1,11907 = 1,2629 = 26,29% =
26%

1-(A+B+C+D) 1-(0,1139) 0,88610
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tbelazz  IMIATERIAIS - TODOS OS LOTES

COMPOSICAO DO BDI (Bonificagdes e Despesas Indiretas)

MANUTENCOES — MATERIAIS

Itens de valor percentual fixo e obrigatdrio % Sobre PV
A-PIS 0,65% de PV 0,65
B — COFINS 3,00 % de PV 3,00
C- 1SS -(0%)
D - CPBR - Contribuigdo previdenciaria sobre a receita bruta (%) | 4,50% de PV 4,50
Total Parcial 8,15
Itens de valor percentual varidvel com o tipo da obra ou servico % Sobre CD

E - Administracdo Central (escritdrio, estrutura fisica, telefone,

secretarias, etc.). 3,00% do CD 3,00

F - Risco (0,85) 0,56% a 0,89% com médio de 0,85%, Seguros e

Garantias (0,48) 0,30% a 0,82% com médio de 0,48%. 0,67% do CD 0,67
Total Parcial 3,67

G - Despesas Indiretas.

Total Parcial 0,00

H — Lucro 5,11% do CD 5,11
Total Parcial 5,11

BDI 18,64%

BDI ARRED 19,00%

® BDI= (1+(E+F)) x (1+G) x (1+H) = (1,0367) x (1,0000) x (1,0511) = 1,08968 = 1,1864 = 18,64% =
19%

78



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO

Secretaria de Licitagcdes e Contratos

1-(A+B+C+D) 1-(0,0815) 0,91850

wbela2zs  MEMORIA DE CALCULO DO BDI

Referéncias

A- PIS - Decretos - Lei 2.445/88 e 2.449/88.
B- COFINS - Lei Federal 9.718/98.

C- ISS - Média da Regido

D - CPBR - Lei 13.161/2015.

E- Administragdo Central - Acord3o 2.622/2013 (médio) 3,00% a 5,50%. Médio de 4,00%. Adotado
limite inferior de 3% no BDI. Entendemos que a geréncia local assume atividades parciais da
administragdo central na condugdo dos contratos.

F- Risco (1,27) 0,97% a 1,27%, Seguros e Garantias (0,80) 0,80% a 1,00% - Acord&do 2.622/2013
(médio=1,04) entre 1,27% e 0,80%.

G- Estimativa de materiais de pequena monta 0,15%: R$30,00 a R$60,00 més.

H- Lucro - Acord&o 2.622/2013 - TCU (6,16% a 8,96%) com médio de 7,40%.

Célculo do BDI - Acérddo 2.369/2011

wea2s  MEMORIA DE CALCULO DO BDI PARA SIMPLES MATERIAIS

Referéncias

A- PIS - Decretos - Lei 2.445/88 e 2.449/88.
B- COFINS - Lei Federal 9.718/98.
C-1SS-0%

D - CPBR - Lei 13.161/2015.

E- Administragdo Central - Acord3o 2.622/2013 (médio) 3,00% a 5,50%. Médio de 4,00%. Adotado
limite inferior de 3% no BDI. Entendemos que a geréncia local assume atividades parciais da
administragdo central na condugdo dos contratos.

F- Risco (0,85) 0,56% a 0,89% com médio de 0,85%, Seguros e Garantias (0,48) 0,30% a 0,82% com
médio de 0,48%. Média Final de 0,67%.

G- Estimativa de materiais de pequena monta: R$0,00.

H- Lucro - Acorddo 2.622/2013 - TCU (3,50% a 6,22%) com médio de 5,11%..

Célculo do BDI - Acérddo 2.369/2011

tbelazs  VALORES DE ISS LOTE 1

Araguai 3%

Pregéo Eletronico 01/2017

79



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO
Secretaria de Licitagcdes e Contratos

Pregéo Eletronico 01/2017

Curvelo 2%
Diamantina 3%
Janudria 5%
Monte Azul 3%
Montes Claros 3%
Paracatu 2%
Pirapora 2%
Unai 4%
Média 3,00%
tbelaze  VALORES DE LOTE 2
Araguari 2%
Araxd 2%
Frutal 2%
ltuiutaba 4%
lturama 3%
Patos de Minas 3%
Patrocinio 2%
Uberaba 3%
Uberlandia 3%
Média 2,67%
wbelazz  VALORES DE LOTE 3
Alfenas 5%
Caxambu 2%
Formiga 2%
Guaxupé 2,50%
Itajuba 2%
Lavras 3%
Passos 3%
Piumhi 5%
Pogos de Caldas 5%
Pouso Alegre 2%
Santa Rita do Sapucaf 2%
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Sdo Sebastido do Paraiso 3%
Trés CoragBes 2%
Varginha 2%
Média 2,89%
tabelazs  VALORES DE ISS LOTE 4
Barbacena 2,50%
Cataguases 3%
Juiz de Fora 3%
Muriaé 3%
Ponte Nova 3%
S3o Jodo del Rey 5%
Ubd 3%
Vigosa 3%
Média 3,19%
tabelazs  VVALORES DE ISS LOTE 5
Aimorés 5%
Almenara 3%
Caratinga 3%
Coronel Fabriciano 5%
Governador Valadares 5%
Guanhdes 4,50%
Manhuagu 3%
Nanuque 3%
Tedfilo Otoni 5%
Média 4,06%

Pregéo Eletronico 01/2017
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tbelazo ~ VALORES DE ISS LOTE 8

Betim

Bom Despacho
Congonhas
Conselheiro Lafaiete
Contagem
Divindpolis

Itabira

Itatina

Jodo Monlevade
Nova Lima

Ouro Preto

Para de Minas
Pedro Leopoldo
Ribeirdo das Neves
Sabard

Santa Luzia

Sete Lagoas

Média

2%
3%
4%
3%
2%
3%
3%
2%
5%
5%
3%
3%
2%
5%
2%
5%
3%
3,24%

Pregéo Eletronico 01/2017
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ANEZO 3. Planilha de Encargos Sociais — SINAPI — Vigéncia a partir de 03/2016.

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA — COM DESONERAGAO

cODIGO DESCRICAO HORISTA % MENSALISTA %
GRUPO A
Al INSS 0,00% 0,00%
A2 SESI 1,50% 1,50%
A3 SENAI 1,00% 1,00%
A4 INCRA 0,20% 0,20%
A5 SEBRAE 0,60% 0,60%
A6 Saldrio Educagao 2,50% 2,50%
A7 Seguro Contra Acidentes de 3,00% 3,00%
Trabalho
A8 FGTS 8,00% 8,00%
A9 SECONCI 1,20% 1,20%
A Total 18,00% 18,00%
GRUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,79% N3o incide
B2 Feriados 3,69% N3o incide
B3 Auxilio — Enfermidade 0,92% 0,69%
B4 132 Salario 11,01% 8,33%
B5 Licenca Paternidade 0,08% 0,06%
B6 Faltas Justificadas 0,73% 0,56%
B7 Dias de Chuvas 1,18% N3o incide
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,12% 0,09%
B9 Férias Gozadas 12,72% 9,62%
B10 Saldrio Maternidade 0,03% 0,02%
B Total 48,27% 19,37%
GRUPO C
C1 Aviso Prévio Indenizado 7,74% 5,86%
Cc2 Aviso Prévio Trabalhado 0,18% 0,14%
C3 Férias Indenizadas 1,74% 1,31%
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C4 Deposito Rescisdo Sem Justa Causa 4,88% 3,69%
C5 Indenizacdo Adicional 0,65% 0,49%
C Total 15,19% 11,49%
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre 8,69% 3,49%
Grupo B
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre 0,65% 0,49%
Aviso Prévio Trabalhado e
Reincidéncia do FGTS sobre Aviso
Prévio Indenizado
D Total 9,34% 3,98%
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ANEEZQ 4. Kit Minimo de Ferramentas por Lote - Indicativo.

tabela32

Item Descri¢ao
1. Alicate bomba d’agua 10
2. Alicate cortador, descacador e desencapador de fio
3. Alicate crimpador RJ11 e RJ45 com trava de catraca - rede e telefonia.
a. Alicate de bico /% cano reto 6”
5. Alicate de compressado para terminais cabo RG6 e RG11- padrao NET e TVA
6. Alicate de corte diagonal 6”
7. Alicate de corte rente reforcado
3. Alicate de pressao 10
9. Alicate para prensar terminais p/ fios e cabos 0,5 - 10mm
10. Alicate para terminais coaxial catracadoRG59,58,62,6
11, Alicate rebitador manual
12. Alicate universal 8”
13, Alicate volt-amperimetro (TRUE RMS)
14, Andaimes tubulares tipo torre
15. Arco de serra manual
16. Badisco Digital Com Display Em Cristal Liquido
17. Balde para concreto plastico 10L
18. Bomba p/ Graxa manual de 0,5 a 1kg
19. Broca de aco rapido (jogo)
20. Brocas de Videa (jogo)
21, Broxa para pintor
2. Caixa p/ ferramentas plastica
23, Carrinho de mdo
)4, Cavador reto
25, Chave B.L.l. enroladeira para telefonia
26. Chave cortador de tubo manual, 2" a 6”
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Chave de bocan®10e 11

27.

28, Chave de bocan®12 e 13

20. Chave de fenda % x 6”

30. Chave de fenda % x8

31. Chave de fenda 1/8 x 6

32, Chave fenda 1/8 x 3

33. Chave fenda 3/16 x 4

34 Chave Inglesa 24"

35, Chave inglesa 4"

36. Chave Inglesa 6"

37. Chave para lavatdrio em ferro fundido, ndo extensivel, para bitolas de 3/8 a 1.1/4 polegadas
38. Chave philips 1/8 x 3

39, Chave philips 3/16 x 4

a0. Chave phillips 3/16 x 3”

a1, Chave phillips % x 5”

2. Chave tipo Krone/Bargoa para inser¢do em bloco telefonico.
43. Chaves de grifo n° 08

aa. Chaves de grifo n° 10

45, Chaves de grifo n® 12

46. Chaves de grifo n° 14

a7. Chaves de grifo n® 18

4s. Chaves de grifo n° 24

a0. Chaves de grifo n° 36

50. Chaves de grifo n° 48

51, Colher de pedreiro

52, Decapador para cabos de rede

53, Desempenadeira de aluminio para aplicacdo de rejunte
54, Desentupidor de esgotos, pias, ralos e banheiras

55. Enxada

56. Escada de aluminio de 10 degraus
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Escada de aluminio de 5 degraus

57.
53, Esquadro
59, Estilete (cartucho com 10 laminas)
60. Ferro de solda 100W
61. Ferro de solda 40W (com ponta fina)
62. Furadeira elétrica profissional, velocidade variavel e reversivel, mandril até %"
63. Furadeira elétrica, mandril até 3/8”
64. Jogo de chave ALLEN 1,5mm a 10mm
65. Jogo de chave hexagonal de 1/16 a 3/8
66. Jogo de chaves combinadas 6 a 32mm.
67. Jogo de chaves de boca, 6 2 22mm
68. Jogo de chaves de fenda ¢/ 6 pegas
69. Jogo de chaves Tork reta de T4 a T30.
Jogo de Soquetes Sextavados 1/2Profissional (A¢o cromo vanadio temperado-Encaixe de 1/2"
70. 20 Soquetes Sextavados (mm): 10 a 32mm)
1. Jogo de tarraxas de 1/4 a 4' de ferro galvanizado
7. Lanterna recarregavel de 15 Leds
73. Lima chata 6” bastarda
7a. Lima chata de 8” bastarda
75. Lima redonda 6” bastarda
76. Linha p/ pedreiro
77. Lixadeira elétrica (p/metal)
7s. Localizador de cabos de rede (UTP 4 pares) e de cabos de telefonia
79. Lupa com cabo (60mm de diametro)
30. Luvas p/ eletricista de 500V classe 00 tipo 2
31. Maleta para ferramentas com divisérias (43x33x15cm)
32, Magquina de solda (elétrica)
83. Maquina Desentupidora Elétrica - TL50 - Bi-volt - Motor de 1/2 HP
34, Martelo unha
85, Mascara protetora de poeira ¢/ 8 pecas
36. Mascara protetora de solda
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Pa (reta e com bico) com cabo

87.
3s. Parafusadeira velocidade varidvel 1/4" 700watts
39. Picaretas (ponta fina / ponta larga)
90. Pincel para retoque
91. Ponteiro 10”
92. Prumo de pedreiro
93. Punch Down para insergdao em terminais de rede RJ45
oa. Radio portatil talkabout
95. Rolo p/ pintura
96. Serrote de 22”
97. Sugador de solda
9s. Suporte para ferro de solda
99, Talhadeira 125 x 14mm
100. Talhadeira 150 x 16mm
101. Talhadeira 200 x 19mm
102. Termometro Digital MINIPA ¢/ mira lazer
103. Tesoura para Cabista/eletricista TES
104. Testador de cabo de rede p/ RJ11 e RJ45
105. Teste de tensdo neon
106. Trena, 5m
ANEEOQ 5. Kit Minimo de Materiais e Consumiveis - Indicativo.
tabela33
Item Descrigdo — ELETRICA
1 Buchas e parafusos diversos
3 Cabo 2,5mm2, com isolacdo para 750V, rolos de 100m
3 Cabo PP 750V/702C/2x2,5mm?2, rolos de 100m
4 Caixa de passagem em PVC rigido 4"x2"
5 Canaleta PVC sistema "X" 20x10x2000
6. Conduletes diversos em liga de aluminio com rosca e tampa
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Conduletes diversos PVC com rosca e tampa

7.
g Disjuntor monopolar 10 A
9 Disjuntor monopolar 15 A
10. Disjuntor monopolar 16 A
11, Disjuntor monopolar 20 A
12. Disjuntor monopolar 25 A
13. Eletrodutos galvanizados de 1/2", barras de 3m
14. Eletrodutos galvanizados de 3/4", barras de 3m
15. Espelho tipo "Pial Plus", branco, tampa cega 4"x2"
16. Espelho tipo "Pial Plus", branco, tampa cega 4"x4"
17. Filtro de linha, 10A, com 5 tomadas, novo padrao
13, Fita adesiva silvertape, 3M 45mmx5mm
19. Fita isolante auto-fusdo19mm x 10m
20. Fluido desengripante WD40
1. Interruptor de embutir 10A, 250V, 1-S, com placa
2. Lampadas fluorescentes compactas de 15W a 25W - Philips ou Osram.
3. Lampadas fluorescentes tubulares de 32W - Philips ou Osram
24, Lampadas led de bulbo E27 de 9W a 20W
75, Lampadas led tubulares T8 de 9W a 18W
Lumindria de sobrepor para 2 lampadas tubulares de 32W T8, com aletas, pintura eletrostatica
26. branca
27, Luminaria de embutir em forro tipo plafon para 1 lampada padrao E27
78, Mini-soquete com rabicho p/ lamp. fluoresc. 10A, 250V, Fame
29, Mdédulo tomada 2p+T 10A (pialplus)
30. Reatores eletrénicos AFP 2x32W, partida rapida, Philips
31 Reatores eletrénicos AFP 1x32W, partida rapida, Philips
3. Receptaculo E27 de porcelana
Sensor de presenca de sobrepor, bivolt automatico (100-260V), fotocelula interna, LED
33. indicador de presenca
Item Descricao - TELEFONIA E REDE
34, Fitas de vinil de 12mm e 19mm de largura p/ Etiquetadora portatil dymopl 300 3M
35. | Abracadeira Velcro para Organizacdo de Cabos em Rack- Dupla Face Rolo 2 cm de largura x 3

89




TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO

Secretaria de Licitagcdes e Contratos
Pregéo Eletronico 01/2017

m de comprimento (cores)

Cabo de rede UTP 4 pares, categoria 6 - FURUKAWA (cores)

36.
37, Cabo telefénico interno - SPT - CCI - 10 pares
33, Conector RJ-45 Multilan categoria 6
39, Fio telefonico jumper bobina com 500 metros (cores) 50/2
40. Moddulo tomada Dados RJ45 Cat6(pialplus)
41, Moddulo tomada telefone RJ 11 (pialplus)
4. Patch cord multilancategoria 6 - 1,5m (cores)furokawa
43, Patch cord multilancategoria 6 - 2,5m (cores)furokawa
44, Patch panel 24 portas Furukawa
45, Tomada padrao Telebrasfemea
46. Tomada padrao Telebras macho
47, Tomada RJ 45 fémea cat. 6 furokawa
Item Descrigdo — HIDROSANITARIOS
48, Acabamento para vélvula Hydra Duo 1.1/2"
49, Adaptador soldavel curto p/ registro, 25mm x 3/4"
50, Adaptador PVC soldavel 25x3/4" tigre ou similar
51 Adaptador PVC soldavel 32mm x 1"
5o Anel de vedagdo para vaso sanitdrio
53 Arejador Deca
54 Boia automatica inferior
55 Bolsa de tubo de ligagdo para vaso
56. Botdo acionador para vélvula VCR, Hidra
57 Botdo de acabamento de registro
53 Canopla para valvula max. 2550, Hidra
59, Carrapeta 3/4 para torneira
60. Conexdes diversas
61. Ducha higiénica — Deca
6. Fita perfurada de a¢o zincada 17mm
63. Gatilho para ducha higiénica
64. Grelha 15 x 15 quadrada PVC, Tigre
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65.

66. Parafuso para fixar vaso 120mm

67, Plug 1/2"

6. Rabicho cr flexivel de 1/2" x 40cm

69. Rabicho para ducha higiénica

0. Registro gaveta 1.1/2" bruto

71. Registro gaveta 1.1/4" bruto

7. Registro gaveta com acabamento 1.1/2"
73 Registro gaveta com acabamento 1.1/4"
74, Rejunte branco para vaso sanitdrio

75, Reparo para valvula Hydra

76. Reparo para valvula Hydra Duo 1.1/2"
77 Saboneteira para sab. Liq. tipo LALEKLA
73, Sifao universal flexivel plastico, Esteves
79, Papeleira de sobrepor cromada

30, Tampa de vaso standard, Celite

31 Torneira Deca cromada, de servigo

82 Tubo de PVC rigido esgoto 100mm

83, Tubo de PVC rigido soldavel marrom 25mm
84 Tubo PVC esgoto 40mm

85 Tubo PVC soldavel 20mm

36, Tubo PVC soldavel 32mm

37 Valvula de descarga 1 1/2" hidra max. 2550, Hidra
33 Valvula de descarga Hydra Duo 1.1/2"
39 Valvula para lavatério com ladrdo 1x2"

Item Descricao — DIVERSOS
90. Adesivo instantaneo multiuso tipo Tekbond 20g
91. Arame galvanizado n? 12 rolo de 1 Kg
9. Argamassa industrializada para revestimentos 20kg
93. Bolinha de Silicone para apoio de vidro (entre 8mm e 13mm)
94. Bucha em nylon para parede de alvenaria SO06
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Bucha em nylon para parede de alvenaria SO8

95.
96. Bucha de expansao em nylon para parede gesso acartonado
97, Cabo flexivel duas vias para som 2 x 1,00mm?
98, Cantoneira de aluminio anodizado branco 15 x 15
99, Cantoneira para cortina em ago galvanizado 3cm x 3cm, 4 furos
100, Cantoneira para cortina em ago galvanizado 5cm x 5¢cm, 4 furos
101. Cilindro de fechadura universal para moveis de aco ref. 1511
Espelho em inox (acabamento) para mola hidraulica de piso para porta blindex Ref. BTS-75
100. DORMA
103. Espuma expansiva de poliuretano spray 480g
104. Fechadura de sobrepor ref. 1861 22mm
105. Fechadura de sobrepor ref. 1861 31mm
106 Fecho/puxador central para janela em aluminio tipo Brasilia
107, Fita adesiva antiderrapante amarela 50mm x 20m
108. Fita adesiva especial dupla-face
109. Fita dupla face espuma 19mm x 1,5m
110. Fita Tira Trinca
Materiais para persiana: carrinhos, cabides, corddes e correntes de acionamento, eixo de
tragao, envelope com peso, lamela 75mm, [amina sem blackout, péndulo com peso, ponta,
11, redutor, trilho com acessérios, etc
112. Prego de ago com cabeca 8 x 8
113, Prego de ago com cabec¢a 10 x 10
114, Prego de ferro sem cabega 13 x 15
115. Rejunte para ceramica (azulejo, porcelanato)
116. Removedor para fita adesiva antiderrapante a base de benzina
Selante monocomponente de poliuretano para juntas de construcdo (Sikaflex) ISSO 11600
117, classificacdo F25HM/F20LM, bisnaga de 600m|
118, Silicone de alta temperatura 300ml
119. Tampa de ferro fundido esgoto T33
Tampa de ferro fundido quadrada T 16 para
120. telefone 30x30
121, Tijolos ceramicos 8 furos
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122.

123, Vedacalha (250 ml)

124, Rhodopas

125 Massa iberé (plastica) p/ marmores/granitos

126. Agua sanitaria

127 Fita adesiva antiderrapante amarela 50mm x 20m fotoluminescente
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ANEEOQO 6. Acordo de Nivel de Servigos.

a- Qualificacdo por prazo e amostragem de qualidade realizada pela FISCALIZACAO, que avaliard o
resultado esperado para a atividade preventiva e corretiva demandada,em qualquer tempo,
independente da obrigacdo da CONTRATADA em refazer a atividade preventiva sem 6nus para o TRT
na proxima vistoria; a atividade corretiva sem 6nus para o TRT no prazo maximo estabelecido pela
FISCALIZACAO, apds a formalizacdo; sem prejuizo das penalidades elencadas neste ANS e das

san¢des constantes do item 18.

b- Os padrdes de qualidade serdo avaliados mediante cotejamento do servico realizado com os
padrées técnicos de qualidade minimo consagrados, com a qualidade dos materiais empregados,
com a eficacia das solu¢des adotadas, com a limpeza do local dos trabalhos e com a avaliagcdo do

demandante.

c- Estas qualificagBes serdo realizadas por critério técnico amostral, definido pela drea técnica da
CONTRATANTE, através de vistoria conjunta FISCALIZACAO/CONTRATADA. A FISCALIZACAO emitird
parecer de recomendag¢do ou ndo pela aplicagdo de penalidade, sempre com a garantia de

justificativa técnica pela CONTRATADA.

d- Nas primeiras verificagdes do ANS, em caso de nao qualificagdo, poderdao ser objeto apenas de

notificagdo pela FISCALIZACAO.

e- Acordo para os Servigos de Manutengdes Preventivas Mensais:

tabela34

Indicador n? 1

ATENDIMENTO DAS PREVENTIVAS PREVISTAS EM CRONOGRAMA

Finalidade Atendimento das Atividades de Manutengao
Preventiva - AMP, formalizadas através de
cronograma.

Objetivo Realizacdo de todas as preventivas conforme
planejamento.

Aferigdao Relatdrios de atendimento - RA's.

Método de Acompanhamento

Fiscalizacdo dos RA's.

Periodicidade

Mensal.

Percentual do Valor Planejado Mensal (VPM) de

95% < IP £100% - 0% do VPM sera glosado - FAIXA
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preventiva a ser glosado da medicao.

VPM: valor planejado de preventivas, conforme
cronograma e planejamento apresentado pelas
CONTRATADAS no inicio do contrato, vinculando-
se aos valores das planilhas estimativas de
preventivas constantes dos anexos 8 e 9. Trata-se
do valor anual fixo, dividido de acordo com
cronograma apresentado.

*IP - Indice de execugdo das preventivas

1.

90% < IP <95 % - 5% do VPM serd glosado - FAIXA
2.

85<1P<90%-7,5% do VPM sera glosado - FAIXA
3.
80 <IP < 85%-10% do VPM serd glosado - FAIXA

4.

75 < 1P <80% - 12,5% do VPM sera glosado - FAIXA
5.

70 <IP < 75% - 15% do VPM sera glosado
6.

65 <IP <70% - 17,5% do VPM sera glosado - FAIXA
7.

50% < IP < 65% - 20% do VPM sera glosado - FAIXA
8.

IP < 50% - 30% do VPM serd glosado -
FAIXA 9.

- FAIXA

Observagdes

Trata-se de rotina, cronogramas mensais de visita
e atividades, prevendo-se inclusive nestas rotinas
as pequenas intervengdes conforme especificacdo.

e O indice de execugdo das preventivas (IP) é calculado com a seguinte correlagdo:

p= (N de rotinas planejadas paraolote — N° de rotinas ndo executadas]>< 100

N° derotinas planejadas para o lote

f- Acordo para o Servico de Gerenciamento/Administracdo Técnica do lote:

tabela3s

Indicador n2 2

CUMPRIMENTO DAS ATIVIDADES PROGRAMADAS

Finalidade Atendimento das demandas de intervencao
programada com solicitacdes formalizadas através
de Ordens de Servico - OS.

Objetivo Intervencdes programadas finalizadas de acordo

com os prazos especificados.
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Afericdo

Relatdrios de atendimento - RA's.

Método de Acompanhamento

Fiscalizacao dos RA's's.

Periodicidade

Mensal.

Pontuacdo 1 programada entregue com atraso = 0 pontos.

*Manuten¢des Programadas entregues com | 2 programadas entregues com atraso = 3 pontos.

atraso. mais 2 programadas entregues com atraso = 6
pontos.

Observagodes Trata-se de atividades planejadas, previamente
acordadas com a fiscalizacdo para a intervencao.

tabela36
Indicador n2 3
PRAZO DE ATENDIMENTO AGENDADO DAS PREVENTIVAS

Finalidade Atendimento das demandas de manutengao
preventiva na data agendada e repassada para o
TRT-MG.

Objetivo Atendimento das preventivas nas datas
planejadas.

Aferigcdo Relatérios de atendimento - RA's.

Método de Acompanhamento

Fiscalizagdo dos RA's's.

Periodicidade

Mensal.

Pontuagdo - Agendamentos das preventivas ndo
cumpridos.

até 2 agendamentos - 0 Pontos
3 agendamentos - 2 Pontos
4 agendamentos - 5 Pontos
5 agendamentos - 8 Pontos

mais de 5 agendamentos - 10 Pontos

Observacées

Trata-se de rotina, cronogramas mensais de visita
e atividades, prevendo-se inclusive nestas rotinas
as pequenas intervengdes conforme especificacdo.

tabela37

Indicador n? 4

PRAZO DE ATENDIMENTO DAS ATIVIDADES EMERGENCIAIS/PLANTOES

Finalidade

Atendimento das demandas de manutencoes
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emergenciais de forma a minimizar o dano.

Objetivo Todas as demandas realizadas de acordo com os
prazos espeficicados.
Afericdo Relatérios de atendimento - RA's.

Método de Acompanhamento

Fiscalizacdo dos RA's's.

Periodicidade

Mensal.

Pontuacao - Plantdes nao atendidos

Todos atendidos- 0 pontos
1 ndo atendido - 5 pontos

acima de 1 ndo atendido - 10 pontos

Observagdes Trata-se de atividades emergenciais, item 3.9 do
termo de referéncia, que necessitam de pronto
atendimento para sanar/minimizar o dano.

tabela 38
Indicador n2 5
PRAZO DE ATENDIMENTO DAS ATIVIDADES CORRETIVAS

Finalidade Atendimento das demandas de manutencao
corretiva corriqueira com solicitagcGes formalizadas
através de Ordens de Servico - OS.

Objetivo Todas as demandas realizadas de acordo com os
prazos especificados.

Afericdo Relatérios de atendimento - RA's.

Método de Acompanhamento

Fiscalizacdo dos RA's's.

Periodicidade

Mensal.

Pontuacgao - Ordens de Servigo em Atraso

*IC - Indice de O.S para corretivas realizadas no
prazo determinado

90% < IC < 100 %- 0 pontos
85<1C<90% - 80% - 1 pontos
80 <1C< 85% - 75%- 2 pontos
75 <1C< 80% - 70% - 4 pontos
70<1C<75% - 65%- 5 pontos
65 < IC < 70% - 60%- 7 pontos
50% < IC < 65% - 55%- 8 pontos
IC < 50% - 10 pontos

Observacgoes

Trata-se de atividades corriqueiras, extra

97




TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO

Secretaria de Licitagcdes e Contratos
Pregéo Eletronico 01/2017

preventiva.

O indice de execucdo das corretivas (IC) é calculado com a seguinte correlacdo:

IC = N de O.S para corretivas paraolote — N’ de O.S atendidascom atraso 100
N de O.S para corretivas paraolote

e As pontuacles obtidas nos indicadores 2, 3, 4 e 5 serdo somadas e o total obtido
corresponderd ao percentual da Administracdo Técnica que a empresa fard "jus" ao
recebimento, no més da apura¢ao, conforme discriminado no quadro a seguir.

tabela39

Faixas de avaliacao do Gerenciamento / Administracao Técnica
Faixa 1: 0 pontos 100%
Faixa 2:de 01 a 07 pontos 85% ~

. da remuneracao da
Faixa 3:de 08 a 14 pontos 75% . -

: Administracao
Faixa 4:de 15 a 21 pontos 65% Teécnica
Faixa 5: de 22 a 28 pontos 55% -
Faixa 6: de 29 a 36 pontos 0%
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ANEEZQ 7. Planilha de Formagao de Pregos da Licitante.

G
© | (E) (F (€) )
(A) (B) Custo Valor do Bp| | DESCONTO
lote| Regido | Direto | SCLTRT | Contrato TRT |gmpRESA| INEARDA | Valordo
% 0 EMPRESA | Contrato RS

TRTR$ RS % "
237.161

1 | M.claros |2 46 Bl 26% | 29882392 26% 0% 298.823,92
270.440,2

2 | Uberlandia | 27° :40’ 25% | 338.050,31 25% 0% 338.050,31

3 | Varginha 309‘844’6 26% | 389.396,19 26% 0% 389.396,19
237.664

4 | Jdefora |2’ 26 3| 26% | 299.457,02 26% 0% 299.457,02
267.821

5 |G. Valadares | 2° 51; © 7% | 340.133,45 27% 0% 340.133,45

910,1

6 BH1 3% 2 011 29% | 394.624,04 29% 0% 394.624,04
263.781

7 BH 2 03 18 8| 29% | 340.278,54 29% 0% 340.278,54
25.281

8 | Central |2 88 ©| 26% | 409.854,92 26% 0% 409.854,92

e A LICITANTE serd declarada vencedora se, apds apresentacdao da documentacdo técnica
minima, e atendido integralmente demais cldusulas do EDITAL, ofertar o menor prego global
para cada lote, que consistira.
® A empresa devera preencher a planilha de formacdo de precos acima, que também estd
anexada nesta especificagdo em formato de planilha eletronica, com a sua taxa de BDl e o
DESCONTO LINEAR SOBRE O CUSTO DIRETO. O preco final ofertado sera o resultado do CUSTO
DIRETO x BDI - DESCONTO SOBRE O CUSTO DIRETO.
¢ Os valores unitdrios dos servicos e o global de cada Lote sdo os maximos permitidos neste

certame.
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ANEZEO 8. Memoria de Calculo das Preventivas - Interior e Prédios Menores da

Capital.

Manutencdo preventiva no interior e prédios menores da capital.

tabela 41

LOTE 01 / REGIAO DE MONTES CLAROS - 11 Varas - 9 iméveis - 9 cidades 4 x ano
Valor da Equipe
freade | Areado | GUESINOOR || TOTALpor
Cidade (n2 de Varas) construgio terreno .. ! . Inspegdo RS
(m?) (m?) oficial e 01 Horas
ajudante - 528 (sem BDI)
horas/més
1 | ARACUAI (1) 615 X 44,02 24 1056,48
2 | CURVELO (1) 416 373 44,02 16 704,32
3 | DIAMANTINA (1) 250 X 44,02 16 704,32
4 | JANUARIA (1) 227 316 44,02 16 704,32
5 | MONTE AZUL (1) 433 480 44,02 16 704,32
6 | MONTES CLAROS (3) 3672 2865 44,02 40 1760,8
7 | PARACATU (1) 300 X 44,02 16 704,32
8 | PIRAPORA (1) 593 2860 44,02 24 1056,48
9 | UNAI (1) 345 495 44,02 16 704,32
Area Total (m?) 6851 7389 8099,68
R$32.398,72
ano
tabela 42
LOTE 02 / REGIAO DE UBERLANDIA - 19 Varas - 11 iméveis - 9 cidades 4 x ano
Valor da Equipe
Area de Area do Minima ‘R'Slhora: TOTAL por
. - 01 eletricista, 01 Qte. -
Cidade (n2 de Varas) construgao terreno . . Inspec¢do RS
(m?) (m?) oficial e 01 Horas (sem BDI)
ajudante - 528
horas/més
ARAGUARI (1) - Batalhdo de Maua 502 1376 44,02 24 1056,48
1
ARAGUARI (1) - Nicolau Dorazio* 550 X 44,02 16 704,32
2 | ARAXA (1) 770 2580 44,02 24 1056,48
3 | FRUTAL (1) 393 X 44,02 16 704,32

100



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO
Secretaria de Licitagcdes e Contratos

Pregéo Eletronico 01/2017

ITUIUTABA (1) - Getulio Vargas 473 1200 44,02 16 704,32
N ITUIUTABA (1) -Geraldo Alves Tavares 480 X 44,02 16 704,32
5| ITURAMA (1) 432 X 44,02 16 704,32
6 | PATOS DE MINAS (1) 510 1255 44,02 16 704,32
7 | PATROCINIO (1) 543 1760 44,02 24 1056,48
8 | UBERABA (4) 2578 2059 44,02 40 1760,8
9 | UBERLANDIA (6) 2503 2089 44,02 40 1760,8
Area Total (m?) 9734 12319 10916,96

R$43.667,84

ano
tabela 43
LOTE 03 / REGIAO DE VARGINHA - 20 Varas - 1 Posto - 16 imdveis - 14 cidades 4 x ano
Valor da Equipe
Area de Area do LUl .Rt$/hora: TOTAL por
Cidade (n2 de Varas) construgdo terreno 01 ek'et'nusta, 01 Qte. Inspecdo RS
(m?) (m?) .of|C|aI e01 Horas (sem BDI)
ajudante - 528
horas/més

ALFENAS (2) - Treze de Maio 344 430 44,02 16 704,32
' ALFENAS (2) - Sdo José* 706 X 44,02 16 704,32
2 | CAXAMBU (1) 652 3226 44,02 24 1056,48
3 | FORMIGA (2) 1132 851 44,02 32 1408,64
4 | GUAXUPE (1) 565 2207 44,02 24 1056,48
5 | ITAJUBA (1) 516 570 44,02 24 1056,48
6 | LAVRAS (1) 613 X 44,02 24 1056,48
7 | PASSOS (2) 2410 1451 44,02 32 1408,64
8 | PIUMHI (Posto) 250 X 44,02 16 704,32
POGOS DE CALDAS (1) —477 382 1550 44,02 16 704,32
? POCOS DE CALDAS (1) — 446 370 590 44,02 16 704,32
10 | POUSO ALEGRE (3) 3642 2826 44,02 40 1760,8
11 | STA. RITA SAPUCAI (1) 257 765 44,02 16 704,32
12 | S. SEBASTIAO PARAISO (1) 676 2615 44,02 24 1056,48
13 | TRES CORAGOES (1)* 1200 X 44,02 24 1056,48
14 | VARGINHA (2) 1778 1298 44,02 32 1408,64
Area Total (m?) 15493 18379 16551,52

R$66.206,08
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ano
tabela 44
LOTE 04 / REGIAO DE JUIZ DE FORA - 13 Varas - 8 iméveis - 8 cidades 4 x ano
Valor da Equipe
Area de Area do Minima _R_S/hora: TOTAL por
. - 01 eletricista, 01 Qte. ~
Cidade (n2 de Varas) construgao terreno . . Inspegdo RS
(m?) (m?) oficial e 01 Horas (sem BDI)
ajudante - 528
horas/més
BARBACENA (2) 614 413 44,02 24 1056,48
CATAGUASES (1) 601 X 44,02 24 1056,48
JUIZ DE FORA (5) 2601 882 44,02 40 1760,8
MURIAE (1) 1252 3550 44,02 32 1408,64
PONTE NOVA (1) 531 1000 44,02 24 1056,48
SAO JOAO DEL REI (1) 430 330 44,02 16 704,32
UBA (1) 549 435 44,02 24 1056,48
VICOSA (1)* 342 X 44,02 12 528,24
Area Total (m?) 6920 6610 8627,92
R$51.767,52
ano
tabela 45
LOTE 05 / REGIAO DE GOV. VALAD. - 13 Varas - 1 Posto - 9 iméveis - 9 cidades 4 x ano
Valor da Equipe
Area de Area do Minima _RfS/ LT TOTAL por
. ~ 01 eletricista, 01 Qte. -
Cidade (n2 de Varas) construgao terreno . . Inspec¢do RS
(m?) (m?) oficial e 01 Horas (sem BDI)
ajudante - 528
horas/més
AIMORES (Posto) 257 300 44,02 16 704,32
ALMENARA (1) 230 525 44,02 16 704,32
CARATINGA (1) 578 4450 44,02 24 1056,48
CEL. FABRICIANO (4) 4696 3600 44,02 40 1760,8
GOV. VALADARES (3)* 2080 X 44,02 32 1408,64
GUANHAES (1)* 630 X 44,02 16 704,32
MANHUAGCU (1)* 803 X 44,02 16 704,32
NANUQUE (1) 303 X 44,02 16 704,32
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9 | TEGFILO OTONI (1) 413 475 44,02 16 704,32
Area Total (m?) 9990 9350 8451,84
R$50.711,04
ano
tabela 46
LOTE 06 / BELO HORIZONTE - 12 INSTANCIA - 48 Varas - 8 iméveis - 1 cidade 4 x ano
Valor da Equipe
Area de Areado Minima _R:S/hora: TOTAL por
. - 01 eletricista, 01 Qte. -
Cidade (n2 de Varas) construgdo terreno . Inspegio RS
(m?) (m?) oficial e 01 Horas (sem BDI)
ajudante - 528
horas/més
1| AMAZONAS* 570 513 44,02 16 704,32
2 | CURITIBA 4435 703 44,02 32 1408,64
3 | MATO GROSSO 400* 957 550 44,02 16 704,32
4PEDRO II* 3500 X 44,02 24 1056,48|
Area Total (m?) 9462 1766 3873,76
R$15.495,04
ano
tabela 47
LOTE 08 / REGIAO CENTRAL - 34 Varas - 20 iméveis - 17 cidades - Pélo BH. 4 x ano
Valor da Equipe
Area de Area do Minima .R.Slhora: TOTAL por
. - 01 eletricista, 01 Qte. -
Cidade (n2 de Varas) construgdo terreno . . Inspecdo RS
(m?) (m?) oficial e 01 Horas (sem BDI)
ajudante - 528
horas/més
1 | BETIM (6)* 4160 X 44,02 24 1056,48
2 | BOM DESPACHO (1) 620 1090 44,02 24 1056,48
3 | CONGONHAS (1)* 700 3500 44,02 16 704,32
4 | CONSELHEIRO LAFAIETE (1)* 525 X 44,02 16 704,32
5 | CONTAGEM (6)* 3325 X 44,02 24 1056,48
6 | DIVINOPOLIS (2) 3155 2269 44,02 32 1408,64
ITABIRA (2) - Li Guerra* 667 1945 44,02 16 704,32
7 | ITABIRA - Jodo Camilo* 135 X 44,02 4 176,08
ITABIRA - Serro* 125 X 44,02 4 176,08
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8 | ITAUNA (1) 490 1503 44,02 16 704,32
9 | JOAO MONLEVADE (2) 1137 1469 44,02 32 1408,64
10 | NOVA LIMA (2) 884 1000 44,02 24 1056,48
11 | OURO PRETO (1) 542 1137 44,02 24 1056,48
12 | PARA DE MINAS (1) 544 1919 44,02 | 24 1056,48
13 | PEDRO LEOPOLDO (2) 2084 1978 44,02 32 1408,64
14 | RIBEIRAO DAS NEVES (1) 736 2065 44,02 24 1056,48
15 | SABARA (1) 270 291 44,02 16 704,32
16 | SANTA LUZIA (1) 738 812 44,02 24 1056,48
SETE LAGOAS (3) - 815 764 585 44,02 | 24 1056,48

Y SETE LAGOAS - 760* 251 X 44,02 8 352,16
Area Total (m?) 21852 21563 17960,16

RS 71.840,64
ano
*Observagoes:

Valores em RS sem BDI.

Os critérios referenciais adotados sdo: minimo de 16 horas (2 dias completos) para prédios de até 500m2; 24 horas para prédios entre 501 a
1000m2 (3 dias completos); 32 ou 40 horas para prédios acima de 1000m2 (4 ou 5 dias completos). Exceg¢Bes: prédios inseridos em condominios
(sem responsabilidade sobre o telhado e/ou partes comuns para vistoria).

Os imoveis destacados acima estdo com estimativa de tempo reduzida em relagdo ao critério geral, em fungdo das seguintes caracteristicas:

Araguari, Alfenas, Trés Coragdes, Vigosa, Gov. Valadares, Guanhdes, Manhuagu, Betim, Cons. Lafaiete, Contagem, Itabira e Sete Lagoas: imével de
terceiros, com manutengdo em area comum ou externa reduzida.

Amazonas, Mato Grosso 400, Pedro II: imdveis com caracteristicas construtivas que permitem esta redugdo, como galpdes, ambientes com poucas
instalacGes elétricas e logicas e destinados a arquivos, estoques de materiais, etc.

Congonhas: imdvel de terceiros, com utilizagdo parcial do espago.
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ANEEZOQO 9. Memdria de Calculo das Preventivas - Prédios Maiores da Capital.

wbeiass Areas Prédios Rotina 10 Rotina 12
AREA TELHADO (M2) _
. Tota [1,5h/100m | CALGADA | 60min /
PREDIO FIBROCIMENT | LAJE | | 2 (mi)h 60ml h
o} IMP.
SEDE 225 297 124 [420| 6,31 118 1,97
SEDE 265 151 37 |[189| 283 14 0,21
GOITACASES 425 82 | 507 | 761 30 0,45
CONTORNO 437 63 | 500 | 7,49 130 1,95
AUGUSTO LIMA 442 442’ | 2,21 15 0,23
MATO GROSSO 390 390 | 1,95 60 0,90

*Exceto Augusto de Lima e Mato Grosso - 0,5 hora / 100m2 de cobertura.
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tabelad9 I_Ote BHl
Rotina 2 - (h) | Rotina 3 - (h) | Rotina 5 - (h) Rotina 21 - (h)
Levantamento - BHO1 i i i i
- Niveis| Andares 10 n.1|n/ISe 10 n.1|n/ISe 10 m.ln/ISe 40 mlnlque.adro
PREDIO I1S's| COPA / COZINHA|QDC's 5 min/ copa| 5 min/ copa | 10 min / copa de energia
AUGUSTO DE LIMA | 135 38 181 19 17 25,67 25,67 28,83 120,67
MATO GROSSO 468| 125 22 37 15 11 22,67 22,67 24,50 24,67
GOITACASES 124 29 44 16 15 23,08 23,08 25,50 29,33
Rotina 1 - (h) | Rotina 4 - (h) | Rotina 7 - (h) Rotina 8 - (h)
—_— 1 h/ vistoria . . q . q
PREDIO Niveis| Andares x 22 dias 4 h/caixa |20 min/ nivel | 15 min/ nivel
AUGUSTO DE LIMA 19 17 22,00 4,00 6,33 4,75
MATO GROSSO 468 15 11 22,00 4,00 5,00 3,75
GOITACASES 16 15 22,00 4,00 5,33 4,00
Rotina 9 - (h) | Rotina 11 - (h)] Rotina 13 - (h) Rotina 14 - (h)
PREDIO Porides Niveis| Andares|15 min / nivel 330':;‘0/ 60 min / nivel | 30 min / nivel
AUGUSTO DE LIMA 2 19 17 4,75 1,00 19,00 9,50
MATO GROSSO 468 2 15 11 3,75 1,00 15,00 7,50
GOITACASES 2 16 15 4,00 1,00 16,00 8,00
Rotina 15 - (h)| Rotina 16 - (h)] Rotina 17 - (h) Rotina 18 - (h)
o . . 60 min / 2 h / quadro . .
PREDIO Niveis| Andares|60 min / nivel andar de comando 15 min / nivel
AUGUSTO DE LIMA 19 17 19,00 17,00 2,00 4,75
MATO GROSSO 468 15 11 15,00 11,00 2,00 3,75
GOITACASES 16 15 16,00 15,00 2,00 4,00
Rotina 19 - (h)| Rotina 20 - (h)] Rotina 22 - (h)
PREDIO Niveis| Andares|60 min / nivel|60 min / nivel| 30 min / nivel
AUGUSTO DE LIMA 19 17 19,00 19,00 9,50
MATO GROSSO 468 15 11 15,00 15,00 7,50
GOITACASES 16 15 16,00 16,00 8,00

106



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO

Secretaria de Licitagcdes e Contratos
Pregéo Eletronico 01/2017

tabela50 I_Ote BHZ
Rotina 2 Rotina 3 Rotina 5 Rotina 21
Levantamento - BHO2 Niveis| Andares 10 min/I1Se |10 min/IS e | 10 min /IS e |40 min / quadro de
PREDIO IS's| COPA / COZINHA|QDC's 5 min / copa | 5 min/ copa |10 min / copa energia
CONTORNO 98 24 28 15 11 18,33 18,33 20,33 18,67
SEDE - GV 225 131 7 36 17 15 22,42 22,42 23,00 24,00
ANEXO - GV 265 | 42 21 35 13 11 8,75 8,75 10,50 23,33
Rotina 1 - (h) | Rotina 4 - (h) | Rotina 7 - (h) Rotina 8 - (h)
S 1 h/ vistoria . . . . A
PREDIO Niveis| Andares X 22 dias 4 h / caixa |20 min/ nivel 15 min / nivel
CONTORNO 15 11 22,00 4,00 5,00 3,75
SEDE - GV 225 17 15 22,00 4,00 5,67 4,25
ANEXO - GV 265 13 11 22,00 4,00 4,33 3,25
Rotina 9 - (h) | Rotina 11 - (h)] Rotina 13 - (h) Rotina 14 - (h)
PREDIO PorGes Niveis| Andares| 15 min / nivel 3:():!;0/ 60 min / nivel 30 min / nivel
CONTORNO 2 15 11 3,75 1,00 15,00 7,50
SEDE - GV 225 2 17 15 4,25 1,00 17,00 8,50
ANEXO - GV 265 2 13 11 3,25 1,00 13,00 6,50
Rotina 15 - (h) | Rotina 16 - (h)| Rotina 17 - (h) Rotina 18 - (h)
By . 3 60 min / 2 h / quadro . A
PREDIO Niveis| Andares| 60 min / nivel andar B 15 min / nivel
CONTORNO 15 11 15,00 11,00 2,00 3,75
SEDE - GV 225 17 15 17,00 15,00 2,00 4,25
ANEXO - GV 265 13 11 13,00 11,00 2,00 3,25
Rotina 19 - (h) | Rotina 20 - (h) | Rotina 22 - (h)
PREDIO Niveis| Andares| 60 min / nivel |60 min / nivel|30 min / nivel
CONTORNO 15 11 15,00 15,00 7,50
SEDE - GV 225 17 15 17,00 17,00 8,50
ANEXO - GV 265 13 11 13,00 13,00 6,50
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CRONOGRAMAS DE ATIVIDADES DE MANUTENCAO PREVENTIVAS - 2016 / BH - 12 Instancia: Prédio: Goitacases

Item

Atividade

Rotina de manutecao

Qte de horas estimadas /

atividade no més

Equipe
(mao de obra)

Estimativa de custo

da rotina no més - R$,

Estimativa de
custo da rotina no
ano - R$

HIDRAULICA

Verificar nivel de caixas d'dgua e de béias, aticos, bombas aulic e sinais def
vazamentos em barriletes e nas paredes dos reservatorios, verificando ruidos anormais. Verificar estado ef
existéncia de ferrugem em barriletes, tampas de caixa d'dgua, escadas e alcapdes de acesso. Retirar a
ferrugem com lixa fina e escova, proteger com antiferruginoso e aplicar 6leo/grafite lubrificante, quando
necessario.

DIARIA - D

22,00

Oficial + Auxiliar

618,42

7421,04

Verificar sinais de vazamentos em banheiros, copas e 4reas de servigo, em caixas acopladas, torneiras, sifées,

e Ja retirar os realizar os ajustes e apertos neste momento. Realizar
limpeza em arejadores. Fechar e abrir registros de gaveta em banheiros, copas, dreas de servigo e barriletes.

BIMESTRAL - B

23,08

Oficial + Auxiliar

648,78

3892,67

Verificar a ia e 4o de e metais de copas, cozinhas e banheiros: verificar a
existéncia e estado de canoplas, barras, espelhos, papeleiras, toalheiros, saboneteiras, lougas, tampas, demais|
acabamentos e seu estado de conservagao. Verificar sinais de ferrugem em registros e outros materiais|
metdlicos, mantendo o acabamento preservado. Refirar a ferrugem com lixa fina e escova, proteger com|

& aplicar 6

BIMESTRAL - B

23,08

Oficial + Auxiliar

648,78

3892,67

Drenar e limpar caixas de gordura, inclusive de rejeitos

BIMESTRAL - B

4,00

Oficial + Auxiliar

112,44

674,64

Realizar limpeza de sifées e caixas sifonadas em banheiros, cozinhas e areas de servico.

ANUAL - A

25,50

Oficial + Auxiliar

716,81

716,81

Limpar caixas de areia.

ANUAL - A

INCENDIO

Verificar a é izagdo e de ( i registros, chave de|
engate rapido, vidros, sinalizacdes, suportes e lacres de extintores e hidrantes de acordo com projeto, bem|
como a validade dos extintores e iras, se estdo i se as estao

enroladas, retocar a pintura das portas de hidrante e dos extintores. Verificar o estado de conservagéo do
hidrante de passeio quanto & ferrugem, grimpamento do tampéo, presenca da chave, retocar a pintura. Aplicar
desengripante nas partes moveis. Inspegao nivel 1.

SEMESTRAL - S

Oficial + Auxiliar

149,83

299,65

8

Recarregar e revisar extintores, inspecéo nivel 2 ou 3; revisar mangueiras e demais acessérios - Somente

ANUAL -A

Auxiliar

48,80

48,80

monitoramento e acompanhamento da saida e da chegada.
9 Lubrificagao, revisdo e regulagem geral das portas de incéndio, verificando o adequado fechamento, ajustes e
apertos em maganetas.

ANUAL -A

Oficial + Auxiliar

112,44

112,44

CIVIL

Verificar a estanqueidade e realizar limpeza de telhados, marquises, calhas e rufos, & corrigindo vedagdes caso
necessario e com a aplicagéo de produto especifico tipo vedacalha. Verificar fixagéo de parafusos e vedantes,
corrigindo de imediato as irregularidades. Verificar telhas e cumeeiras, embocamentos, aderéncia e

MENSAL - M

Oficial + Auxiliar

213,92

2567,01

ento de rufos e Remover rejeitos.

Revisar e lubrificar portas e portdes manuais e eletronicos de entrada - com acesso para a rua, verificar estado
da cremalheira, roldanas e dos controles. Verificar o alinhamento e o fechamento das portas e dos portoes;|
verificar o estado das fechaduras, puxadores, dos fechos, porta cadeados, telas e ferrolhos.

MENSAL - M

Oficial + Auxiliar

28,11

337,32

12

Verificar falhas, fissuras e desniveis em calcadas, inclusive limpeza de todas as grelhas. Verificar integridade|
dos tampos e das caixas diversas nas calgadas. Verificar interferéncias de arvores e raizes.

SEMESTRAL - S

Oficial + Auxiliar

12,65

25,30

13

14

moéveis de portas internas. Verificacao e pequenos ajustes em acabamentos.

Revisar e ajustar fixacdes de fechaduras, dobradicas e molas com ajustes e lubrificagdes de cilindros e partes|

ANUAL - A

Oficial + Auxiliar

449,76

449,76

de pisos, forros, paredes e rodapés internos e externos, verificar a presenca de|
umidade, fissuras ou trincas, estado de rejuntes e da pintura. Verificar estado geral das divisérias, dos seus|
vidros e acessorios. Fixagdes a bases de parafusos serdo realizadas ja neste momento. Registrar.

ANUAL - A

Oficial + Auxiliar

224,88

224,88

15

16

externas, inclusive com lubrificagéo de partes méveis.

e i de janelas, vidros e peliculas em todas as éreas internas e

ANUAL - A

16,00

Oficial + Auxiliar

449,76

449,76

Verificar estado geral das persianas, deteccdo de pecas soltas ou danificadas, j4 realizando as lubrificacdes
necessarias e complementos de cordas, correntes, pesos e outros acessorios menores. Abrir e fechar as|
persianas.

ANUAL - A

15,00

Oficial + Auxiliar

421,65

421,65

ELETRICA

Realizar testes de funcionamento em quadros de comando, relés e ifi o i €|
rodizio no funcionamento das bombas de recalque ou de esgotamento. Verificar presenca de ferrugem. Verificar
relés, contatores, medigoes de correntes, gaxetas, folgas em eixos de bombas, rolamentos, sobreaquecimentol
de motores, demais controles e de

MENSAL - M

2,00

Oficial + Auxiliar

56,22

674,64

Desligar 20 de
tempo minimo de 1 hora. J4 trocar

baterias e ligar seu pelo

BIMESTRAL - B

Oficial + Auxiliar

112,44

674,64

Conferir iluminagdo de salas, gabinetes, banheiros publicos e privativos, corredores, halls, garagens, jardins,|
escadas, rampas, fachadas, jardins, geral interna e externa, ligando e desligando todos os interruptores.|
Verificar funcionamento dos sensores de presenca. Verificar e corrigir fixagdo das luminarias e seus acessorios.|
verificar e identificar lampadas inabilitadas. J4 substituir lampadas e sensores necessarios.

SEMESTRAL - S

16,00

Oficial + Auxiliar

449,76

899,52

Inspecionar a existéncia e encaixe de espelhos de tomadas logicas, elétricas, telefone, interruptores e tampas
de quadros elétricos. As tomadas de piso deverdo ser limpas e verificados pontos de corrosdo e existéncia de
tampas. Os encaixes e reapertos serdo corrigidos de imediato. Verificar a existéncia de fitros de linha,

e indicios de a i de sup ao destes

ou alteragdo do circuito de tomadas. Verificar a existéncia de cabeamentos elétricos ou légicos externos a
eletrodutos. Registrar.

SEMESTRAL - S

16,00

Oficial + Auxiliar

449,76

899,52

Limpar, apertar contatos, conectores e alinhar condutores de quadros elétricos gerais e de distribuicéo, medir|
e verificar de fases e i dos e Verificar|

pontos de corrosédo e lubrificar partes méveis. Verificar a presenca de chapa de protegao de barramento, com|
fechamento imediato de nichos com médulos cegos. Trocar disjuntores com falhas ja nesta inspecéo. Verificar|
se existe a identificaco dos circuitos. Instalar identificagdo e numeragéo de cada quadro fornecida pelo TRT)|
durante primeiro ano deste Programa. Realizar anotagéo de disjuntores e suas correntes nominais. Registrar.

ANUAL - A

29,33

Oficial + Auxiliar

824,47

824,47

Verificar integridade de canaletas, sistemas x, ou perfis, com|
fixagdes inadequadas ou com pegas faltantes. Os encaixes serdo corrigidos de imediato.

ANUAL - A

Oficial + Auxiliar

224,88

224,88

Verificar e programar timer, testar fotocélulas, com corre¢ao se necessario.

SEMESTRAL - S

Ano R$ 25.732,06
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ltem

Atividade

Rotina de manutecao

Qte de horas
estimadas /
atividade no més

Equipe
(méo de obra)

Estimativa de
custo da rotina
no més - R$

Estimativa de
custo da rotina no
ano - R$

HIDRAULICA

Verificar nivel de caixas d'adgua e funcionamento de béias, automaticos, bombas hidraulicas e sinais de
vazamentos em barriletes e nas paredes dos reservatérios, verificando ruidos anormais. Verificar estado e
existéncia de ferrugem em barriletes, tampas de caixa d'agua, escadas e algapdes de acesso. Retirar a|
ferrugem com lixa fina e escova, proteger com antiferruginoso e aplicar dleo/grafite lubrificante, quandol
necessario.

DIARIA - D

22,00

Oficial + Auxiliar

618,42

7421,04

Verificar sinais de vazamentos em banheiros, copas e areas de servigo, em caixas acopladas, torneiras, sifées,
duchinhas e purificadores. Ja retirar os vazamentos, realizar os ajustes e apertos neste momento. Realizar|
limpeza em arejadores. Fechar e abrir registros de gaveta em banheiros, copas, areas de servigo e barriletes.

BIMESTRAL - B

22,67

Oficial + Auxiliar

637,25

3823,52

Verificar a existéncia e conservagdo de acessorios e metais de copas, cozinhas e banheiros: verificar a
existéncia e estado de canoplas, barras, espelhos, papeleiras, toalheiros, saboneteiras, loucas, tampas, demais|
acabamentos e seu estado de conservagao. Verificar sinais de ferrugem em registros e outros materiais|
metalicos, mantendo o acabamento preservado. Retirar a ferrugem com lixa fina e escova, proteger com|
antiferruginoso e aplicar dleo/grafite lubrificante.

BIMESTRAL - B

22,67

Oficial + Auxiliar

637,25

3828,52

Drenar e limpar caixas de gordura, inclusive transporte de rejeitos.

BIMESTRAL - B

4,00

Oficial + Auxiliar

112,44

674,64

Realizar limpeza de sifdes e caixas sifonadas em banheiros, cozinhas e areas de servico.

ANUAL - A

24,50

Oficial + Auxiliar

688,70

688,70

Limpar caixas de areia.

ANUAL - A

INCENDIO

Verificar a existéncia, localizagéo e conformidade de eqt acessorios, registros, chave de|
engate rapido, vidros, sinalizagdes, suportes e lacres de extintores e hidrantes de acordo com projeto, bem
como a validade dos extintores e mangueiras, se estao desobstruidos, se as mangueiras estao corretamente
enroladas, retocar a pintura das portas de hidrante e dos extintores. Verificar o estado de conservagao do
hidrante de passeio quanto a ferrugem, grimpamento do tampao, presenca da chave, retocar a pintura. Aplicar|
desengripante nas partes moveis. Inspegao nivel 1.

SEMESTRAL - S

5,00

Oficial + Auxiliar

140,55

281,10

8

Recarregar e revisar extintores, inspegao nivel 2 ou 3; revisar mangueiras e demais acessorios - Somente|
mento e ac da saida e da chegada.

ANUAL -A

Auxiliar

45,75

45,75

9

lapertos em macanetas.

Lubrificagao, revisao e regulagem geral das portas de incéndio, verificando o adequado fechamento, ajustes e|

ANUAL -A

Oficial + Auxiliar

105,41

105,41

CIVIL

Verificar a estanqueidade e realizar limpeza de telhados, marquises, calhas e rufos, ja corrigindo vedagoes|
caso ario e com a apl ao de produto ifico tipo vedacalha. Verificar fixagao de parafusos e
vedantes, corrigindo de imediato as irregularidades. Verificar telhas e i é el
rejuntamento de rufos e pingadeiras. Remover rejeitos.

MENSAL - M

Oficial + Auxiliar

54,81

657,77

Revisar e lubrificar portas e portées manuais e eletronicos de entrada - com acesso para a rua, verificar estado|
da cremalheira, roldanas e dos controles. Verificar o alinhamento e o fechamento das portas e dos portdes;
verificar o estado das fechaduras, puxadores, dos fechos, porta cadeados, telas e ferrolhos.

MENSAL - M

1,00

Oficial + Auxiliar

28,11

337,32

12

Verificar falhas, fissuras e desniveis em calgadas, inclusive limpeza de todas as grelhas. Verificar integridade|
dos tampos e das caixas diversas nas calgadas. Verificar interferéncias de arvores e raizes.

SEMESTRAL - S

Oficial + Auxiliar

25,30

50,60

13

14

|méveis de portas internas. Verificacdo e pequenos ajustes em acabamentos.

Revisar e ajustar fixagdes de fechaduras, dobradigas e molas com ajustes e lubrificagdes de cilindros e partes|

ANUAL - A

Oficial + Auxiliar

421,65

421,65

Inspecionar acabamentos de pisos, forros, paredes e rodapés internos e externos, verificar a presenca de|
umidade, fissuras ou trincas, estado de rejuntes e da pintura. Verificar estado geral das divisérias, dos seus|
vidros e acessorios. Fixagoes a bases de parafusos seréo realizadas ja neste momento. Registrar.

ANUAL - A

Oficial + Auxiliar

210,83

210,83

Ir e de janelas, vidros e peliculas em todas as areas internas e
externas, inclusive com lubrificagao de partes méveis.

ANUAL - A

15,00

Oficial + Auxiliar

421,65

421,65

Verificar estado geral das persianas, deteccao de pegas soltas ou danificadas, ja as lubrifi

r e c s de cordas, , pesos e outros acessoérios menores. Abrir e fechar as|
persianas.

ANUAL - A

11,00

Oficial + Auxiliar

309,21

309,21

ELETRICA

Realizar testes de funcionamento em quadros de comando, relés e contatores, verificando o funcionamento e
rodizio no funcionamento das bombas de recalque ou de esgotamento. Verificar presenca de ferrugem.|
Verificar relés, contatores, medicoes de correntes, gaxetas, folgas em eixos de bombas, rolamentos,
sobreaquecimento de motores, demais controles e comandos. Acompanhamento de especializada.

MENSAL - M

Oficial + Auxiliar

56,22

674,64

Desligar iluminagdo de emergéncia, descarregar baterias e ligar novamente, verificando seu funcionamento|
pelo tempo minimo de 1 hora. Ja trocar luminarias ari

BIMESTRAL - B

Oficial + Auxiliar

105,41

632,48

Conferir iluminacdo de salas, gabinetes, banheiros publicos e privativos, corredores, halls, garagens, jardins,
escadas, rampas, fachadas, jardins, geral interna e externa, ligando e desligando todos os interruptores.
Verificar funcionamento dos sensores de presenca. Verificar e corrigir fixagao das luminarias e seus acessorios.
verificar e identificar 1 4

Ja substituir e sensores N ari

SEMESTRAL - S

15,00

Oficial + Auxiliar

421,65

843,30

20

Inspecionar a existéncia e encaixe de espelhos de tomadas légicas, elétricas, telefone, interruptores e tampas|
de quadros elétricos. As tomadas de piso deverdo ser limpas e verificados pontos de corroséo e existéncia de|
tampas. Os encaixes e reapertos serdo corrigidos de imediato. Verificar a existéncia de filtros de linha,
benjamins e indicios de sobrecarga, apontando a de supressdo destes 1tos, acréscimol
ou alteragao do circuito de tomadas. Verificar a existéncia de cabeamentos elétricos ou légicos externos a
eletrodutos. Registrar.

SEMESTRAL - S

15,00

Oficial + Auxiliar

421,65

843,30

21

Limpar, apertar contatos, conectores e alinhar condutores de quadros elétricos gerais e de distribuicao, medir|

e verificar balar de fases e sobreaquecil dos disjuntores e barramentos. Verificar|
pontos de corrosdo e lubrificar partes moveis. Verificar a presenga de chapa de protecdo de barramento, com
fechamento imediato de nichos com médulos cegos. Trocar disjuntores com falhas ja nesta inspecao. Verificar|
se existe a identificagdo dos circuitos. Instalar identificagdo e numeragdo de cada quadro fornecida pelo TRT]|
durante primeiro ano deste Programa. Realizar anotagao de disjuntores e suas correntes nominais. Registrar.

ANUAL - A

24,67

Oficial + Auxiliar

693,47

693,47

22

Verificar integridade de canaletas, sistemas x, eletrodutos, conduletes, eletrocalhas ou perfis, quebrados, com
fixagoes inadequadas ou com pegas faltantes. Os encaixes serao corrigidos de imediato.

ANUAL - A

Oficial + Auxiliar

210,83

210,83

23

Verificar e programar timer, testar fotocélulas, com correcéo se necessario.

SEMESTRAL - S

Ano R$ 23.170,72
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Item

Atividade

Rotina de manutecao

Qte de horas

estimadas /

atividade no
més

Equipe
(mao de obra)

Estimativa de
custo da rotina no
més - R$

Estimativa de
custo da rotina no
ano - R$

HIDRAULICA

Verificar nivel de caixas d'agua e funcionamento de béias, automaticos, bombas hidraulicas e sinais|
de vazamentos em barriletes e nas paredes dos reservatérios, verificando ruidos anormais. Verificar]
estado e existéncia de ferrugem em barriletes, tampas de caixa d'dgua, escadas e algapdes de|
acesso. Retirar a ferrugem com lixa fina e escova, proteger com antiferruginoso e aplicar dleo/grafite|
lubrificante, quando necessario.

DIARIA-D

22,00

Oficial + Auxiliar

618,42

7421,04

Verificar sinais de vazamentos em banheiros, copas e areas de servico, em caixas acopladas,
torneiras, sifées, duchinhas e purificadores. Ja retirar os vazamentos, realizar os ajustes e apertos|
neste momento. Realizar limpeza em arejadores. Fechar e abrir registros de gaveta em banheiros,
copas, areas de servigo e barriletes.

BIMESTRAL - B

25,67

Oficial + Auxiliar

721,58

4329,50

Verificar a existéncia e conservagdo de acessorios e metais de copas, cozinhas e banheiros:|
verificar a existéncia e estado de canoplas, barras, espelhos, papeleiras, toalheiros, saboneteiras,
lougas, tampas, demais acabamentos e seu estado de conservagao. Verificar sinais de ferrugem em

e outros o o 1to preservado. Retirar a ferrugem com
lixa fina e escova, proteger com antiferruginoso e aplicar 6leo/grafite lubrificante.

BIMESTRAL - B

25,67

Oficial + Auxiliar

721,58

4329,50

~

Drenar e limpar caixas de gordura, inclusive transporte de rejeitos.

o

BIMESTRAL - B

4,00

Oficial + Auxiliar

112,44

674,64

Realizar limpeza de sifdes e caixas sifonadas em banheiros, cozinhas e areas de servico.

ANUAL - A

28,83

Oficial + Auxiliar

810,41

810,41

Limpar caixas de areia.

ANUAL - A

INCENDIO

Verificar a existéncia, localizagdo e conformidade de equipamentos, acessérios, esguichos, registros,
chave de engate répido, vidros, sinalizages, suportes e lacres de extintores e hidrantes de acordo|
com projeto, bem como a validade dos extintores e mangueiras, se estdo desobstruidos, se as|
mangueiras estdo corretamente enroladas, retocar a pintura das portas de hidrante e dos extintores.,
Verificar o estado de conservagdo do hidrante de passeio quanto a ferrugem, grimpamento do|
tampao, presenga da chave, retocar a pintura. Aplicar desengripante nas partes moveis. Inspegao|
nivel 1.

SEMESTRAL - §

Oficial + Auxiliar

177,94

355,87

Recarregar e revisar extintores, inspegao nivel 2 ou 3; revisar mangueiras e demais acessorios -|
Somente monitoramento e acompanhamento da saida e da chegada.

ANUAL -A

4,75

Auxiliar

57,95

57,95

Lubrificag@o, reviséo e regulagem geral das portas de incéndio, verificando o adequado fechamento,|
ajustes e apertos em macanetas.

ANUAL -A

4,75

Oficial + Auxiliar

133,52

133,52

CIVIL

Verificar a estanqueidade e realizar limpeza de telhados, marquises, calhas e rufos, ja corrigindo|
vedagdes caso r ario e com a aplicagao de produto i tipo vedacalha. Verificar fixagao|
de parafusos e vedantes, corrigindo de imediato as irregularidades. Verificar telhas e cumeeiras,

embocamentos, aderéncia e rejuntamento de rufos e pingadeiras. Remover rejeitos.

MENSAL - M

Oficial + Auxiliar

62,12

745,48

Revisar e lubrificar portas e portdes manuais e eletronicos de entrada - com acesso para a rua,|
verificar estado da cremalheira, roldanas e dos controles. Verificar o alinhamento e o fechamento das|
portas e dos portdes; verificar o estado das fechaduras, puxadores, dos fechos, porta cadeados, telas|
e ferrolhos.

MENSAL - M

Oficial + Auxiliar

28,11

337,32

Verificar falhas, fissuras e desniveis em calcadas, inclusive limpeza de todas as grelhas. Verificar|
integridade dos tampos e das caixas diversas nas calgadas. Verificar interferéncias de arvores e
raizes.

SEMESTRAL - §

Oficial + Auxiliar

12,93

Revisar e ajustar fixagoes de fechaduras, dobradigas e molas com ajustes e lubrificagdes de cilindros|
e partes méveis de portas internas. Verificagdo e pequenos ajustes em acabamentos.

ANUAL - A

Oficial + Auxiliar

534,09

Inspecionar acabamentos de pisos, forros, paredes e rodapés internos e externos, verificar al
presenca de umidade, fissuras ou trincas, estado de rejuntes e da pintura. Verificar estado geral das|
divisorias, dos seus vidros e acessoérios. Fixagdes a bases de parafusos serdo realizadas ja neste|
momento. Registrar.

ANUAL - A

Oficial + Auxiliar

267,05

267,05

Inspecionar acabamentos e funcionalidades de janelas, vidros e peliculas em todas as areas internas
e externas, inclusive com lubrificagdo de partes méveis.

ANUAL - A

19,00

Oficial + Auxiliar

534,09

534,09

Verificar estado geral das persianas, detec¢do de pegas soltas ou danificadas, ja realizando as|
lubrificagdes necessarias e complementos de cordas, correntes, pesos e outros acessoérios menores.
Abrir e fechar as persianas.

ANUAL - A

17,00

Oficial + Auxiliar

477,87

477,87

ELETRICA

Realizar testes de funcionamento em quadros de comando, relés e contatores, verificando of
funcionamento e rodizio no funcionamento das bombas de recalque ou de esgotamento. Verificar]
presenca de ferrugem. Verificar relés, contatores, medicoes de correntes, gaxetas, folgas em eixos|
de bombas, rolamentos, sobreaquecimento de motores, demais controles e comandos.|
Acompanhamento de especializada.

MENSAL - M

Oficial + Auxiliar

56,22

674,64

Desligar iluminagdo de emergéncia, descarregar baterias e ligar novamente, verificando seu|
funcionamento pelo tempo minimo de 1 hora. Ja trocar luminérias necessarias.

BIMESTRAL - B

4,75

Oficial + Auxiliar

133,52

801,14

Conferir iluminagao de salas, gabinetes, banheiros publicos e privativos, corredores, halls, garagens,
jardins, escadas, rampas, fachadas, jardins, geral interna e externa, ligando e desligando todos os|
interruptores. Verificar funcionamento dos sensores de presenca. Verificar e corrigir fixacao das|
luminarias e seus acessorios. verificar e identificar lampadas inabilitadas. J& substituir lampadas €|
sensores necessarios.

SEMESTRAL - S

19,00

Oficial + Auxiliar

534,09

1068,18

20

Inspecionar a existéncia e encaixe de espelhos de tomadas I6gicas, elétricas, telefone, interruptores e|
tampas de quadros elétricos. As tomadas de piso deverdo ser limpas e verificados pontos de|
corrosao e existéncia de tampas. Os encaixes e reapertos serdo corrigidos de imediato. Verificar af
existéncia de filtros de linha, benjamins e indicios de sobrecarga, apontando a necessidade de|
supressdo destes equipamentos, acréscimo ou alteragdo do circuito de tomadas. Verificar af
existéncia de cabeamentos elétricos ou l6gicos externos a eletrodutos. Registrar.

SEMESTRAL - S

19,00

Oficial + Auxiliar

534,09

1068,18

21

Limpar, apertar contatos, conectores e alinhar condutores de quadros elétricos gerais e de
distribuicdo, medir correntes e verificar balanceamento de fases e sobreaquecimento dos disjuntores
e barramentos. Verificar pontos de corroséo e lubrificar partes méveis. Verificar a presenga de chapal
de protecdo de barramento, com fechamento imediato de nichos com médulos cegos. Trocar]
disjuntores com falhas j& nesta inspegdo. Verificar se existe a identificagdo dos circuitos. Instalar]

3o e numeragéo de cada quadro fornecida pelo TRT durante primeiro ano deste Programa,,
Realizar anotagao de disjuntores e suas correntes nominais. Registrar.

ANUAL - A

120,67

Oficial + Auxiliar

3392,03

3392,03

22

Verificar ir i de i X, eletrodutos, conduletes, eletrocalhas ou perfis,
quebrados, com fixagdes inadequadas ou com pecas faltantes. Os encaixes serdo corrigidos de|
imediato.

ANUAL - A

Oficial + Auxiliar

267,05

267,05

23

Verificar e programar timer, testar fotocélulas, com correcdo se necessario.

SEMESTRAL - §

Ano R$ 28.292,48
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ltem

Atividade

Rotina de
manutecdo

Qte de horas estimadas
/ atividade no més

Equipe
(méo de obra)

Estimativa de custo da
rotina no més - R$

Estimativa de custo|
da rotina no ano -

HIDRAULICA

Verificar nivel de caixas d'agua e funcionamento de béias, automaticos, bombas hidraulicas e sinais de|
'vazamentos em barriletes e nas paredes dos reservatérios, verificando ruidos anormais. Verificar|
estado e existéncia de ferrugem em barriletes, tampas de caixa d'agua, escadas e algapdes de acesso.|
Retirar a ferrugem com lixa fina e escova, proteger com antiferruginoso e aplicar 6leo/grafite|
lubrificante, quando necessario.

DIARIA - D

22,00

Oficial + Auxiliar

618,42

7421,04

Verificar sinais de vazamentos em banheiros, copas e areas de servico, em caixas acopladas,|
torneiras, sifées, duchinhas e purificadores. Ja retirar os vazamentos, realizar os ajustes e apertos|
neste momento. Realizar limpeza em arejadores. Fechar e abrir registros de gaveta em banheiros,
copas, areas de servico e barriletes.

BIMESTRAL - B

22,42

Oficial + Auxiliar

630,23

3781,36

Verificar a existéncia e conservagéo de acessorios e metais de copas, cozinhas e banheiros: verificar]
a existéncia e estado de canoplas, barras, espelhos, papeleiras, toalheiros, saboneteiras, lougas,
tampas, demais acabamentos e seu estado de conservacao. Verificar sinais de ferrugem em registros|
e outros materiais metdlicos, mantendo o acabamento preservado. Retirar a ferrugem com lixa fina e|
escova, proteger com antiferruginoso e aplicar 6leo/grafite lubrificante.

BIMESTRAL - B

22,42

Oficial + Auxiliar

630,23

3781,36

Drenar e limpar caixas de gordura, inclusive transporte de rejeitos.

BIMESTRAL - B

4,00

Oficial + Auxiliar

112,44

674,64

Realizar limpeza de sifées e caixas sifonadas em banheiros, cozinhas e areas de servigo.

ANUAL - A

23,00

Oficial + Auxiliar

646,53

646,53

Limpar caixas de areia.

ANUAL - A

INCENDIO

Verificar a existéncia, localizagao e conformidade de equipamentos, acessorios, esguichos, registros,|
chave de engate répido, vidros, sinalizagoes, suportes e lacres de extintores e hidrantes de acordo com
projeto, bem como a validade dos extintores e mangueiras, se estdo desobstruidos, se as mangueiras|
estdo corretamente enroladas, retocar a pintura das portas de hidrante e dos extintores. Verificar of
estado de conservagao do hidrante de passeio quanto a ferrugem, grimpamento do tampéao, presencal
da chave, retocar a pintura. Aplicar desengripante nas partes méveis. Inspecéo nivel 1.

SEMESTRAL - S

Oficial + Auxiliar

159,38

318,77

Recarregar e revisar extintores, inspe¢@o nivel 2 ou 3; revisar mangueiras e demais acessorios -
Somente monitoramento e acompanhamento da saida e da chegada.

ANUAL -A

Auxiliar

51,85

51,85

Lubrificagao, revisdo e regulagem geral das portas de incéndio, verificando o adequado fechamento,
ajustes e apertos em maganetas.

ANUAL -A

Oficial + Auxiliar

119,47

119,47

CIVIL

Verificar a estanqueidade e realizar limpeza de telhados, marquises, calhas e rufos, ja corrigindo
vedagbes caso necessario e com a aplicagao de produto ifico tipo vedacalha. Verificar fixagao de|
parafusos e vedantes, corrigindo de imediato as irregularidades. Verificar telhas e cumeeiras,|
embocamentos, aderéncia e rejuntamento de rufos e pingadeiras. Remover rejeitos.

MENSAL - M

Oficial + Auxiliar

177,37

2128,49

Revisar e lubrificar portas e portées manuais e eletrénicos de entrada - com acesso para a rua, verificar|
estado da cremalheira, roldanas e dos controles. Verificar o alinhamento e o fechamento das portas e
dos portdes; verificar o estado das fechaduras, puxadores, dos fechos, porta cadeados, telas e
ferrolhos.

MENSAL - M

Oficial + Auxiliar

28,11

337,32

Verificar falhas, fissuras e desniveis em calcadas, inclusive limpeza de todas as grelhas. Verificar]
integridade dos tampos e das caixas diversas nas calgadas. Verificar interferéncias de arvores e raizes.

SEMESTRAL - S

1,97

Oficial + Auxiliar

55,38

110,75

Revisar e ajustar fixagdes de fechaduras, dobradicas e molas com ajustes e lubrificagoes de cilindros e|
partes méveis de portas internas. Verificagao e ajustes em tos.

ANUAL - A

17,00

Oficial + Auxiliar

47787

477,87

Inspecionar acabamentos de pisos, forros, paredes e rodapés internos e externos, verificar a presengal
de umidade, fissuras ou trincas, estado de rejuntes e da pintura. Verificar estado geral das divisorias,|
dos seus vidros e acessorios. Fixagdes a bases de parafusos serdo realizadas ja neste momento.|
Registrar.

ANUAL - A

8,50

Oficial + Auxiliar

238,94

238,94

Inspecionar acabamentos e funcionalidades de janelas, vidros e peliculas em todas as areas internas e|
externas, inclusive com lubrificacao de partes moveis.

ANUAL - A

17,00

Oficial + Auxiliar

477,87

477,87

Verificar estado geral das persianas, detecgdo de pecas soltas ou danificadas, ja realizando as|

It T e cC de cordas, correntes, pesos e outros acessérios menores.|
Abrir e fechar as persianas.

ANUAL - A

15,00

Oficial + Auxiliar

421,65

421,65

ELETRICA

Realizar testes de funcionamento em quadros de comando, relés e contatores, verificando of
funcionamento e rodizio no funcionamento das bombas de recalque ou de esgotamento. Verificar|
presenca de ferrugem. Verificar relés, contatores, medicoes de correntes, gaxetas, folgas em eixos de
bombas, rolamentos, sobreaquecimento de motores, demais controles e comandos. Acompanhamento
de especializada.

MENSAL - M

2,00

Oficial + Auxiliar

56,22

674,64

Desligar iluminagdo de emergéncia, descarregar baterias e ligar novamente, verificando seu|
funcionamento pelo tempo minimo de 1 hora. Ja trocar lumindrias necessarias.

BIMESTRAL - B

Oficial + Auxiliar

119,47

716,81

Conferir iluminagao de salas, gabinetes, banheiros publicos e privativos, corredores, halls, garagens,
jardins, escadas, rampas, fachadas, jardins, geral interna e externa, ligando e desligando todos os|
interruptores. Verificar funcionamento dos sensores de presenga. Verificar e corrigir fixagdo das
lumindrias e seus acessorios. verificar e identificar lampadas inabilitadas. Ja substituir lampadas e
sensores necessarios.

SEMESTRAL - S

17,00

Oficial + Auxiliar

47787

955,74

20

Inspecionar a existéncia e encaixe de espelhos de tomadas ldgicas, elétricas, telefone, interruptores e|
tampas de quadros elétricos. As tomadas de piso deverao ser limpas e verificados pontos de corrosao|
e existéncia de tampas. Os encaixes e reapertos serdo corrigidos de imediato. Verificar a existéncia de|
filtros de linha, benjamins e indicios de sol ga, ar i de supressdo destes|
equipamentos, acréscimo ou alteragao do circuito de tomadas. Verificar a existéncia de cabeamentosi
elétricos ou légicos externos a eletrodutos. Registrar.

SEMESTRAL - S

17,00

Oficial + Auxiliar

477,87

955,74

21

Limpar, apertar contatos, conectores e alinhar condutores de quadros elétricos gerais e de distribui¢ao,|
medir correntes e verificar balanceamento de fases e sobreaquecimento dos disjuntores e
barramentos. Verificar pontos de corros&o e lubrificar partes moéveis. Verificar a presenca de chapa de
protegao de barramento, com fechamento imediato de nichos com médulos cegos. Trocar disjuntores|
com falhas ja nesta inspegéo. Verificar se existe a identificagéo dos circuitos. Instalar identificagao e
numeracdo de cada quadro fornecida pelo TRT durante primeiro ano deste Programa. Realizar|
anotagao de disjuntores e suas correntes nominais. Registrar.

ANUAL - A

24,00

Oficial + Auxiliar

674,64

674,64

22

Verificar integridade de canaletas, sistemas x, eletrodutos, conduletes, eletrocalhas ou perfis,
quebrados, com fixagdes inadequadas ou com pecas faltantes. Os encaixes serdo corrigidos de
imediato.

ANUAL - A

8,50

Oficial + Auxiliar

238,94

238,94

23

Verificar e programar timer, testar fotocélulas, com correcéo se necessario.

SEMESTRAL - S

R$ 25.204,40
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Item

Atividade

Rotina de
manutecao

Qte de horas
estimadas /
atividade no més

Equipe
(mao de obra)

Estimativa de custo da
rotina no més - R$

Estimativa de
custo da rotina no
ano - R$

HIDRAULICA

Verificar nivel de caixas d'agua e i o de bdias, at ati bombas hidrauli e sinais de|
vazamentos em barriletes e nas paredes dos reservatérios, verificando ruidos anormais. Verificar estado e|
existéncia de ferrugem em barriletes, tampas de caixa d'agua, escadas e algcapdes de acesso. Retirar af
ferrugem com lixa fina e escova, proteger com i i e aplicar 6 lubrificante, quandol
necessario.

DIARIA - D

22,00

Oficial + Auxiliar

618,42

7421,04

Verificar sinais de vazamentos em banheiros, copas e areas de servigo, em caixas acopladas, torneiras, sifées,|

e Ja retirar os vazamentos, realizar os ajustes e apertos neste momento. Realizar|
limpeza em arejadores. Fechar e abrir registros de gaveta em banheiros, copas, areas de servico e barriletes.

BIMESTRAL - B

8,75

Oficial + Auxiliar

245,96

1475,78

Verificar a existéncia e conservagdo de acessorios e metais de copas, cozinhas e banheiros: verificar a|
existéncia e estado de canoplas, barras, espelhos, papeleiras, toalheiros, saboneteiras, lougas, tampas, demais|
acabamentos e seu estado de conservagéo. Verificar sinais de ferrugem em registros e outros materiais|

o pi ado. Retirar a ferrugem com lixa fina e escova, proteger com|
antiferruginoso e aplicar 6leo/grafite lubrificante.

BIMESTRAL - B

8,75

Oficial + Auxiliar

245,96

1475,78

Drenar e limpar caixas de gordura, inclusive transporte de rejeitos.

o

BIMESTRAL - B

4,00

Oficial + Auxiliar

112,44

674,64

Realizar limpeza de sifes e caixas sifonadas em banheiros, cozinhas e areas de servigo.

ANUAL - A

10,50

Oficial + Auxiliar

295,16

295,16

Limpar caixas de areia.

ANUAL - A

INCENDIO

Verificar a existéncia, localizagéo e conformidade de i tos, ori i registros, chave del
engate répido, vidros, sinalizagdes, suportes e lacres de extintores e hidrantes de acordo com projeto, bem
como a validade dos extintores e mangueiras, se estao desobstruidos, se as mangueiras estao corretamente|
enroladas, retocar a pintura das portas de hidrante e dos extintores. Verificar o estado de conservagdo do
hidrante de passeio quanto a ferrugem, grimpamento do tampao, presenca da chave, retocar a pintura. Aplicar|
desengripante nas partes moveis. Inspegéo nivel 1.

SEMESTRAL - S

4,33

Oficial + Auxiliar

121,72

243,43

8

9

monitoramento e acompanhamento da saida e da chegada.

Recarregar e revisar extintores, inspe¢do nivel 2 ou 3; revisar mangueiras e demais acessorios - Somente|

ANUAL -A

Auxiliar

39,65

39,65

Lubrificagéo, revisao e regulagem geral das portas de incéndio, verificando o adequado fechamento, ajustes €|

apertos em macanetas.

ANUAL -A

Oficial + Auxiliar

91,36

91,36

CIVIL

Verificar a estanqueidade e realizar limpeza de telhados, marquises, calhas e rufos, ja corrigindo vedages casol
ario e com a aplicagao de produto especifico tipo vedacalha. Verificar fixagao de parafusos e vedantes,|

corrigindo de imediato as irregularidades. Verificar telhas e cumeeiras, embocamentos, aderéncia e|
to de rufos e pingadeiras. Remover rejeitos.

MENSAL - M

2,83

Oficial + Auxiliar

79,55

954,62

Revisar e lubrificar portas e portoes manuais e eletrnicos de entrada - com acesso para a rua, verificar estadol
da cremalheira, roldanas e dos controles. Verificar o alinhamento e o fechamento das portas e dos portdes;|
verificar o estado das fechaduras, puxadores, dos fechos, porta cadeados, telas e ferrolhos.

MENSAL - M

Oficial + Auxiliar

28,11

337,32

12

Verificar falhas, fissuras e desniveis em calgadas, inclusive limpeza de todas as grelhas. Verificar integridade
dos tampos e das caixas diversas nas calgadas. Verificar interferéncias de arvores e raizes.

SEMESTRAL - S

Oficial + Auxiliar

5,90

11,81

13

14

moéveis de portas internas. Verificacdo e pequenos ajustes em acabamentos.

Revisar e ajustar fixagdes de fechaduras, dobradicas e molas com ajustes e lubrificac6es de cilindros e partes|

ANUAL - A

Oficial + Auxiliar

365,43

365,43

Inspecionar acabamentos de pisos, forros, paredes e rodapés internos e externos, verificar a presenca de|
umidade, fissuras ou trincas, estado de rejuntes e da pintura. Verificar estado geral das divisorias, dos seus|
vidros e acessorios. Fixagoes a bases de parafusos serdo realizadas ja neste momento. Registrar.

ANUAL - A

6,50

Oficial + Auxiliar

182,72

182,72

Inspecionar acabamentos e funcionalidades de janelas, vidros e peliculas em todas as areas internas e

externas, inclusive com lubrificacéo de partes méveis.

ANUAL - A

13,00

Oficial + Auxiliar

365,43

365,43

Verificar estado geral das persianas, deteccdo de pecas soltas ou danificadas, ja realizando as lubrificagdes|
necessarias e complementos de cordas, correntes, pesos e outros acessorios menores. Abrir e fechar as

ANUAL - A

11,00

Oficial + Auxiliar

309,21

309,21

ELETRICA

Realizar testes de funcionamento em quadros de comando, relés e contatores, verificando o funcionamento e|
rodizio no funcionamento das bombas de recalque ou de esgotamento. Verificar presenca de ferrugem. Verificar|

relés, contatores, medigoes de correntes, gaxetas, folgas em eixos de bombas, breaqL
de motores, demais controles e A de

MENSAL - M

2,00

Oficial + Auxiliar

56,22

674,64

Desligar iluminagao de emergéncia, descarregar baterias e ligar novamente, verificando seu funcionamento pelof
tempo minimo de 1 hora. Ja trocar luminarias necessarias.

BIMESTRAL - B

Oficial + Auxiliar

91,36

548,15

Conferir iluminagdo de salas, gabinetes, banheiros publicos e privativos, corredores, halls, garagens, jardins,|
escadas, rampas, fachadas, jardins, geral interna e externa, ligando e desligando todos os interruptores.|
Verificar funcionamento dos sensores de presenca. Verificar e corrigir fixagao das lumindrias e seus acessorios.|

verificar e identificar ir Ja substituir 1a e sensores 1

SEMESTRAL - S

13,00

Oficial + Auxiliar

365,43

730,86

20

Inspecionar a existéncia e encaixe de espelhos de tomadas légicas, elétricas, telefone, interruptores e tampasi
de quadros elétricos. As tomadas de piso deverao ser limpas e verificados pontos de corrosao e existéncia de|
tampas. Os encaixes e reapertos serdo corrigidos de imediato. Verificar a existéncia de filtros de linha,

benjamins e indicios de apontando a de destes
ou alteragdo do circuito de tomadas. Verificar a existéncia de cabeamentos elétricos ou légicos externos
eletrodutos. Registrar.

SEMESTRAL - S

13,00

Oficial + Auxiliar

365,43

730,86

21

Limpar, apertar contatos, conectores e alinhar condutores de quadros elétricos gerais e de distribuicao, medir]

e verificar ito de fases e sobreaquecimento dos disjuntores e barramentos. Verificar|
pontos de corrosao e lubrificar partes moveis. Verificar a presenca de chapa de protegao de barramento, com|
fechamento imediato de nichos com médulos cegos. Trocar disjuntores com falhas ja nesta inspegao. Verificar|
se existe a identificacao dos circuitos. Instalar identificacao e numeracao de cada quadro fornecida pelo TRT]
durante primeiro ano deste Programa. Realizar anotagéo de disjuntores e suas correntes nominais. Registrar.

ANUAL - A

23,33

Oficial + Auxiliar

655,81

655,81

22

Verificar integridade de canaletas, sistemas x, eletrodutos, conduletes, eletrocalhas ou perfis, quebrados, com|
fixagdes inadequadas ou com pecas faltantes. Os encaixes seréo corrigidos de imediato.

ANUAL - A

6,50

Oficial + Auxiliar

182,72

182,72

23

Verificar e programar timer, testar fotocélulas, com correcao se necessario.

SEMESTRAL - S

R$ 17.766,38
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Qte de horas

Equipe

Estimativa de custo

Estimativa de

ltem Atividade Rotina de manutecdo | estimadas / atividade " N N custo da rotina
@ (méo de obra) da rotina no més - R$
no més no ano - R$
HIDRAULICA
Verificar nivel de caixas d'agua e de béias, & bombas hidra e sinais def
1 vazaTentos em barriletes e nas paredes dos re;ervatorlos, verificando rulc{os anormais. Venf\car estado e DIARIA - D 22,00 Oficial + Auxiliar 618,42 7421,04
existéncia de ferrugem em barriletes, tampas de caixa d'4gua, escadas e algapdes de acesso. Retirar a ferrugem|
com lixa fina e escova, proteger com antiferruginoso e aplicar i quando (
Verificar sinais de vazamentos em banheiros, copas e 4reas de servico, em caixas acopladas, torneiras, sifoes,|
2 e purifi . Ja retirar os realizar os ajustes e apertos neste momento. Realizar limpeza| BIMESTRAL - B 18,33 Oficial + Auxiliar 515,26 3091,54
em arejadores. Fechar e abrir registros de gaveta em banheiros, copas, areas de servigo e barriletes.
Verificar a é e conservagéo de acessorios e metais de copas, cozinhas e banheiros: verificar a existéncial
e estado de canoplas, barras, espelhos, papeleiras, toalheiros, saboneteiras, lougas, tampas, demais acabamentos|
3 e seu estado de conservagao. Verificar sinais de ferrugem em registros e outros materiais metalicos, mantendo o BIMESTRAL - B 18,33 Oficial + Auxiliar 515,26 3091,54
acabamento preservado. Retirar a ferrugem com lixa fina e escova, proteger com antiferruginoso e aplicar
6leo/grafite lubrificante.
4 Drenar e limpar caixas de gordura, inclusive transporte de rejeitos. BIMESTRAL - B 4,00 Oficial + Auxili 112,44 674,64
5 Realizar limpeza de sifoes e caixas sifonadas em banheiros, cozinhas e areas de servico. ANUAL - A 20,33 Oficial + Auxiliar 571,48 571,48
6 Limpar caixas de areia. ANUAL - A
INCENDIO
Verificar a existé izagao e de ( I registros, chave de|
engate répido, vidros, sinalizagoes, suportes e lacres de extintores e hidrantes de acordo com projeto, bem como a
validade dos extintores e iras, se estdo I se as estao ladas,| i ”
7 retocar a pintura das portas de hidrante e dos extintores. Verificar o estado de conservagao do hidrante de passeio SEMESTRAL - S 5,00 Oficial + Auiliar 140,55 281,10
quanto & ferrugem, grimpamento do tampéo, presenca da chave, retocar a pintura. Aplicar desengripante nas|
partes moveis. Inspegéo nivel 1.
5 |Recarregar e revisar extintores, inspegao nivel 2 ou 3; revisar mangueiras e demais acessrios - Somente ANUAL A 375 Auilar 4575 4575
monitoramento e acompanhamento da saida e da chegada.
g |Lubrificagao, revisao e regulagem geral das portas de incéndio, veriiicando o adequado fechamento, ajustes ¢ ANUAL A 375 Oficial + Auxiliar 105,41 105,41
apertos em maganetas.
CIVIL
Verificar a estanqueidade e realizar limpeza de telhados, marquises, calhas e rufos, ja corrigindo vedagdes casol
1o |necessério e com a apiicagao de produto especifico fipo vedacalha. Verificar fixagao de parafusos e vedantes, MENSAL - M 749 Oficial + Ausiliar 21054 250658
corrigindo de imediato as irregularidades. Verificar telhas e aderéncia e
de rufos e pingadeiras. Remover rejeitos.
Revisar e lubrificar portas e portoes manuais e eletronicos de entrada - com acesso para a rua, verificar estado da|
11 |cremalheira, roldanas e dos controles. Verificar o alinhamento e o fechamento das portas e dos portdes; verificar of MENSAL - M 1,00 Oficial + Auxiliar 28,11 337,32
estado das fechaduras, puxadores, dos fechos, porta cadeados, telas e ferrolhos.
12 Verificar falhas, fissuras e desniveis em calgadas, inclusive limpeza de' todas as grelhas. Verificar integridade dos| SEMESTRAL - S 1,95 Oficial + Auxiliar 5481 109,63
tampos e das caixas diversas nas calgadas. Verificar interferéncias de arvores e raizes.
13 |Fevisar e ajustar fixagdes de fechaduras, dobradicas e molas com ajustes e lubrificagdes de ciindros e partes ANUAL - A 15,00 Oficial + Auxiliar 421,65 42165
méveis de portas internas. Verificagao e pequenos ajustes em
Inspecionar acabamentos de pisos, forros, paredes e rodapés internos e externos, verificar a presenca del
14 |umidade, fissuras ou trincas, estado de rejuntes e da pintura. Verificar estado geral das divisorias, dos seus vidros| ANUAL - A 7.50 Oficial + Auxiliar 210,83 210,83
e acessorios. Fixagoes a bases de parafusos serao realizadas ja neste momento. Registrar.
15 t e dad de janelas, vidros e peliculas em todas as 4reas internas e externas,| ANUAL - A 15,00 Oficial + Auxiliar 421,65 421,65
inclusive com lubrificacao de partes moveis.
Verificar estado geral das persianas, deteccdo de pecas soltas ou danificadas, j& realizando as lubrificagdes|
16 |necesséarias e complementos de cordas, correntes, pesos e outros acessérios menores. Abrir e fechar as ANUAL - A 11,00 Oficial + Auxiliar 309,21 309,21
persianas.
ELETRICA
Realizar testes de funcionamento em quadros de comando, relés e verificando o i €|
47 |rodizio no funcionamento das bombas de recalque ou de esgotamento. Verificar presenca de ferrugem. Veriiicar MENSAL - M 200 Oficial + Auxiliar s6.22 674,64
relés, contatores, medigoes de correntes, gaxetas, folgas em eixos de bombas, rolamentos, sobreaquecimento de|
motores, demais controles e de
18 [Destigar de eme 90 baterias e ligar seu PeOl  BIMESTRAL- B 375 Oficial + Auxiliar 105,41 632,48
tempo minimo de 1 hora. Ja trocar luminarias necessarias.
Conferir iluminagdo de salas, gabinetes, banheiros pblicos e privativos, corredores, halls, garagens, jardins,|
19 escadas, rampas, fachadas, jardins, geral interna e externa, \lgandﬂva e deshgango todos os mlerru;lnlores. Verificar SEMESTRAL - S 15,00 Oficial + Auxiliar 421,65 843,30
funcionamento dos sensores de presenga. Verificar e corrigir fixagao das luminarias e seus acessrios. verificar e
identificar lampadas inabilitadas. J4 substituir lampadas e sensores necessarios.
Inspecionar a existéncia e encaixe de espelhos de tomadas légicas, elétricas, telefone, interruptores e tampas de
quadros elétricos. As tomadas de piso deveréo ser limpas e verificados pontos de corrosao e existéncia de tampas.
20 |Os encaixes e reapertos serao corrigidos de imediato. Verificar a existéncia de filtros de linha, benjamins e indicios SEMESTRAL - S 15,00 Oficial + Auxiliar 421,65 843,30
de a de supressao destes 6 ou alteragao do circuito|
de tomadas. Verificar a existéncia de cabeamentos elétricos ou légicos externos a eletrodutos. Registrar.
Limpar, apertar contatos, conectores e alinhar condutores de quadros elétricos gerais e de distribuicgo, medir|
e verificar de fases e dos e Verificar pontos|
oq  |de corosao e lubrificar partes méveis. Verificar a presenga de chapa de protegao de barramento, com fechamentol ANUAL - A 1867 Oficial + Auxiliar 52481 524,81
imediato de nichos com médulos cegos. Trocar disjuntores com falhas j& nesta inspecéo. Verificar se existe a|
identificagdo dos circuitos. Instalar identificagédo e numeragao de cada quadro fornecida pelo TRT durante primeiro|
ano deste Programa. Realizar anotagao de disjuntores e suas correntes nominais. Registrar.
22 VerlvFar integridade de canaletas, sistemas x, , O . 0 as ou perfis, com ANUAL - A 7,50 Oficial + Auxiliar 210,83 210,83
fixagdes inadequadas ou com pegas faltantes. Os encaixes serdo corrigidos de imediato.
23| Veriicar e programar imer. testar fotocelulas, com corregao se necessario. SEMESTRAL S
R$  23.348,66
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ANEEZEO 10. Memoéria de Cdlculo das Corretivas - Servigos Gerais.

a- Critérios adotados para estabelecimento de quantitativos conforme planilhas anexas a esta
especificacdo:

e Histdrico de consumo de contratos de manutencgdo anteriores, anos 20152016,
conforme planilhas anexas.

e Quantitativos histdricos com valor zero, ou seja, que ndao foram utilizados em anos
anteriores, foi adotado quantidade minima como possibilidade de execucgao futura.

e Equipamentos de prevencdao e combate a incéndio foram estimados quantidades
minimas para cobertura de todo o acervo existente e também conforme histérico.

e |tens novos foram inseridos conforme demandas verificadas ou estudos para
modernizag¢ao ou implantacdo futura, como lampadas do tipo LED.

e Estimativa de aumento de 5% a 25% em determinados itens prevendo-se utilizagao
em maior escala para os préximos periodos, considerando degradacao, fim de vida
util e maior demanda de solicitacdes.
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Sinapi hora dia - 8 horas
88264 Oficial - ref. Eletricista ¢/ Enc. Complem. 15,91 127,28
88267 Oficial - ref. Bombeiro ¢/ Enc. Complem. 15,91 127,28
88264 Ajudante - ref. Especializado ¢/ Enc. Complem. 12,20 97,60
44,02 (sem
Valor da equipe BDI)

b- Gerenciamento e Plantdo Técnico — GPT, remunerado mensalmente via custo direto apropriado na
planilha contratual, correspondente a percentual de saldrio de um técnico encarregado com
encargos complementares (R$4.049,67/més), conforme item C deste anexo e item 1.1 da planilha de
custos de cada lote, calculado conforme tabela a seguir.

tabela57

5 Previsao Inicial Custo Direto - % sobre salario do| Valor Salario do Valor Final do GPT -
Regiao de contrato | BDI cD encarregado Encarregado conf. R$
2017 - R$ técnico Composicao - R$

Norte 300000,00 |26%| 238095,24 80% 4049,67 3239,74

Triangulo 340000,00 |25%| 272000,00 90% 4049,67 3644,70

Sul 390000,00 |26%| 309523,81 100% 4049,67 4049,67

Z. Mata 300000,00 |26%| 238095,24 80% 4049,67 3239,74

Leste 340000,00 |27%| 267716,54 90% 4049,67 3644,70

BH 1 390000,00 |29%| 302325,58 100% 4049,67 4049,67

BH 2 340000,00 |29%| 263565,89 100% 4049,67 4049,67

Central 410000,00 |26%| 325396,83 100% 4049,67 4049,67

Gerenciamento composto nas seguintes sub-atividades: administracdo técnica regional e local,
administracdo central complementar, elaboracdo de relatdrios e orcamentos e plantdo técnico.

e Gerenciamento técnico regional e local durante realizacdo das atividades preventivas,
corretivas e programadas.
e Administracdo central complementar através da realizacdo de compras de insumos,
cotacdo de materiais e subcontratadas, elaboracdao dos relatérios de atendimento e
recebimento de atestes dos demandantes e demais atividades elencadas nos itens 3.5
e 3.6.
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e Responsabilidade também pela elaboracdo de todos os relatérios periddicos,
relatério anual, relatérios de preventivas, agendamentos de
atividades,disponibilidade para elaboracdo de orcamentos e demais atividades
elencadas nos itens 3.5 e 3.6.

® Disponibilidade para atendimento de emergéncia em regime de plantdo 24 horas.

e As estimativas de utilizacdo do seu hordrio mensal para as regides 3, 6, 7 e 8 é de

100%, 90% para as regioes 2 e 5 e 80% para as regides 1 e 4, conforme horarios
comerciais e responsabilidades destacadas anteriormente. Percentuais estimados
adotados em funcgao das caracteristicas, area, nimero de imdveis e valor de cada lote,
nao inviabilizando, mesmo para as regides glosadas em 10% e 20%, a contratagdao de
um encarregado técnico, j& que esta especificacdo solicita sua disponibilidade a
gualquer momento para a execugao de todas as atividades citadas nos itens 3.5 e 3.6.

O GPT sera avaliado mensalmente em todos os seus componentes (administragdo regional e local,
administracao central complementar, apresentagao de relatérios e atendimento de plantdes técnicos
emergenciais), através do ANS, com remuneragdo proporcional a qualidade requerida nesta
especificagdo, sem prejuizo de san¢des adicionais.

c- Composicdo da remuneracdo do encarregado - eletrotécnico:

tabela58

Sinapi Insumo RS
COMPOSICAO 93556 FERRAMENTAS (ENCARGOS COMPLEMENTARES) - més més 1 86,66
COMPOSICAO 93557 EPI (ENCARGOS COMPLEMENTARES) - més més 1 169,54
INSUMO 40922 ELETROTECNICO més 1 3466,44
hLIMENTACAO - més (ENCARGOS COMPLEMENTARES) (COLETADO R
INSUMO 40862 més 1
CAIXA) 136,61
INSUMO 40861 TRANSPORTE - més (ENCARGOS COMPLEMENTARES) (COLETADO CAIXA) més 1 120.58
;
INSUMO 40863 EXAMES - més (ENCARGOS COMPLEMENTARES) (COLETADO CAIXA) més 1 56.87
;
INSUMO 40864 SEGURO - més (ENCARGOS COMPLEMENTARES) (COLETADO CAIXA) més 1 12.97
)
S 4.049,67

d- Fontes de Precos das Corretivas - Servigos Gerais:

e  Tabelas SINAPI, referéncia AGOSTO de 2016, de servigos, insumos e de composicdes

analiticas, pracaMinas Gerais.

e  Tabelas SETOP-MG, referéncia JUNHO de 2016, de servicos e de composicoes

analiticas,praca Regidao Central de Minas Gerais.
° Precos de mercado, cotados eletronicamente através de sites de

lojas e

fornecedores, contendo enderego, data e horario de pesquisa, conforme planilha

anexa 11.
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Precos de mercado, cotados através de contatos telefénicos, contendo telefone,
data e nome do contato em cada estabelecimento pesquisado, conforme planilha
anexa 11.

Precos de mercado, cotados através de orcamentos encaminhados ao TRT-32 Regido.
Contratos vigentes do TRT-32 Regido, conforme planilha anexa 11.

Responsavel pela pesquisa e registro dos precos: servidora Louise Costa Ferreira Righi
Rodrigues - Pasta 10561-9.
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wbelass  Relatdrio de Atendimento Mensal
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(timbre da empresa) RA: 001—2017

Empresa: (empresa)
Tel.: (empresa)
e-mail: (empresa)

Cidade de Prestacao dos Servigos:

Prédio

Solicitagdo - (e-mail - copiar e colar o e-mail, quando houver)

Problemas Solucionados - descrigdo resumida Local Ambiente
Insumos
Itens de planilha/N&o Planilhados Cod Unid Quant
HORA - Inicio dos Trabalhos: HORA - Término dos Trabalhos:
Funcionarios : Assinatura do solicitante - Obs. Favor datar a assinatura

Telefone do Solicitante:
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ubeliso  Agendamento de Preventivas

CRONOGRAMA DE VISITAS PREVENTIVAS TRIMESTRAIS - INTERIOR / CAPITAL - ANO:
12 TRIMESTRE 22 TRIMESTRE 32 TRIMESTRE 42 TRIMESTRE
Dias|Janeiro |Fevereiro [Margo | Abril [Maio |Junho |Julho |Agosto |Setembro |Outubro [Novembro | Dezembro

[

VI (NN (H|W|N
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wbelast  RoOtinas de Preventivas
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NUTENCAO PREVENTIVA

OBSERVACOES

PERIODICIDADE

INTERIOR e PREDIOS
MENORS da CAPITAL

PREDIOS
MAIORES DA
CAPITAL

HIDRAULICA

1.1 - Verificar nivel de caixas d'agua.

1.2 - Verificar funcionamento de boéias, automaticos, bombas
hidraulicas.

1.3 - Verificar sinais de vazamentos em barriletes e nas paredes dos|
reservatorios.

1.4 - Verificar ruidos anormais.

1.5 - Verificar estado e existéncia de ferrugem em barriletes, tampas
de caixa d'agua, escadas e algcapdes de acesso.

1.6 - Retirar a ferrugem com lixa fina e escova, proteger com
antiferruginoso e aplicar dleo/grafite lubrificante em partes moéveis,
quando necessario.

TRIMESTRAL - T

DIARIA - D

2.1 - Verificar sinais de vazamentos em banheiros, copas e areas de
|servico.

2.2 - Verificar vazamentos em caixas acopladas, torneiras, sifées,

duchinhas, purificadores e bebedouros.

2.3 - Regular jatos de agua de bebedouros.

2.4 - Sanar os vazamentos.

2.5 - Realizar os ajustes e apertos necessarios neste momento.

2.6 - Realizar limpeza em arejadores.

2.7 - Fechar e abrir registros de gaveta em banheiros, copas, areas
de servico e barriletes.

2.8 - Verificar sinais de ferrugem em registros.

2.9 - Aplicar desengripante.

TRIMESTRAL - T

BIMESTRAL - B

3.1 - Verificar a existéncia e conservacdo de acessorios e metais de
copas, cozinhas e banheiros.

3.2 - Verificar a existéncia e estado de conservagdo de canoplas,
barras, espelhos, papeleiras, toalheiros, saboneteiras, loucas, tampas
e demais acabamentos.

3.3 - Verificar e ajustar fixagdes de todos os acessoérios. Verificar
sinais de ferrugem em materiais metélicos, mantendo o acabamento

preservado.

3.4 - Retirar a ferrugem com lixa fina e escova, proteger com
antiferruginoso.

3.5 - Aplicar 6leo/grafite lubrificante.

TRIMESTRAL - T

BIMESTRAL - B

4.1 - Drenar e limpar caixas de gordura.

4.2 - Transportar e desprezar rejeitos.

TRIMESTRAL - T

BIMESTRAL - B

5.1 - Realizar limpeza de sifées e caixas sifonadas em banheiros,
cozinhas e éreas de servigo.

ANUAL - A

ANUAL - A

6.1 - Limpar caixas de areia.

SEMESTRAL - S

INCENDIO

7.1 - \Verificar a existéncia, localizagdo e conformidade de
equipamentos, acessorios, esguichos, registros, chave de engate
rapido, vidros, sinalizagdes, manoémetros, difusores, suportes e lacres;
de extintores e hidrantes, de acordo com projeto.

7.2 - Verificar os selos e a validade das reversdes em extintores e
mangueiras.

7.3 - Verificar se estdo desobstruidos (sem barreiras fisicas)

7.4 - Verificar se as mangueiras estdo corretamente enroladas e sem
o lacre.

7.5 - Retocar a pintura das portas de hidrante e dos extintores.

7.6 - Verificar o estado de conservagdo do hidrante de passeio
quanto & ferrugem, grimpamento do tampao, presenca da chave.

7.7 - Retocar a pintura do hidrante de passeio.

7.8 - Aplicar desengripante nas partes méveis. (Inspegéo nivel 1).

TRIMESTRAL - T

SEMESTRAL - S

8.1 - Recarregar e revisar extintores.

8.2 - Revisar mangueiras e demais acessorios. (inspecao nivel 2 ou 3).

8.3 - Rotinas realizadas através de especializada. Na Capital haveré o
acompanhamento da CONTRATADA.

ANUAL - A

ANUAL -A

9.1 - Lubrificar, revisar e regular as portas de incéndio.

9.2 - Verificar o adequado fechamento.

9.3 - Ajustar e fixar maganetas.

TRIMESTRAL - T

ANUAL -A
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PROGRAMA DE MANUTENCAO PREVENTIVA

PERIODICIDADE

PREDIOS
MAIORES DA
CAPITAL

Item Atividade OK OBSERVACOES INTERIOR e PREDIOS

MENORS da CAPITAL

CIVIL

10.1 - Verificar a estanqueidade e realizar limpeza de telhados,
marquises, calhas e rufos.

10.2 - Corrigir vedagdes caso necessario e com a aplicagdo de
produto especifico tipo vedacalha.

10.3 - Verificar fixacdo de parafusos e vedantes, corrigindo de
imediato as irregularidades.

10.4 - Verificar telhnas e cumeeiras, embocamentos, aderéncia e
rejuntamento de rufos e pingadeiras.

10 |10.5 - Remover rejeitos. TRIMESTRAL - T MENSAL - M

10.6 - Retocar a pintura de algapdes e escadas de acesso.

10.7 - Verificar peitoris, ceramicas, lajes, impermeabilizagdes e
telhados verdes.

10.8 - Realizar limpeza de grelhas de escoamento.

10.9 - Verificar tubulagdes de ventilagdo e a protegdo em sua saida.

11.1 - Revisar e lubrificar portas e portées manuais e eletronicos de
entrada (com acesso para a rua).

11.2 - Verificar se ha desgastes na estado da cremalheira, pinh&o,
roldanas e dos controles.

11.3 - Verificar o alinhamento e o fechamento das portas e dos
portoes.
11.4 - Verificar o estado das fechaduras, puxadores, dos fechos,
11 |porta cadeados, telas e ferrolhos. TRIMESTRAL - T MENSAL - M

11.5 - Verificar indicios de ferrugem.

11.6 - Lixar, aplicar antiferruginoso.

11.7 - Retocar pinturas.

12.1 - Verificar falhas, fissuras e desniveis em calgcadas e meio-fios.

12.2 - Limpar todas as grelhas.

12 - - N " " TRIMESTRAL-T | SEMESTRAL -S
12.3 - Verificar integridade dos tampos e das caixas diversas nas

calcadas.

12.4 - Verificar interferéncias de arvores e raizes.

13.1 - Revisar e ajustar fixagdes de fechaduras, dobradicas e molas.

18.2 - Lubrificar cilindros e partes méveis de portas internas.
13 ANUAL - A ANUAL - A

13.3 - Verificar acabamentos.

18.4 - Retocar acabamentos.

14.1 - Inspecionar acabamentos de pisos, forros, paredes e rodapés
internos e externos.

14.2 - Verificar a presenca de umidade, fissuras ou trincas.

14.3 - Verificar o estado de rejuntes e da pintura.

14 14.4 - Verificar o estado geral das divisérias, seus vidros, montantes, ANUAL - A ANUAL - A

perfis, baguetes, requadros e acessorios.

14.5 - Fixar e ajustar parafusos e vedagoes.

14.6 - Registrar acabamentos inadequados para programagdes de
corretivas, inclusive areas.

15.1 - Inspecionar acabamentos e funcionalidades de janelas, vidros
e peliculas em todas as areas internas e externas.

15.2 - Inspecionar e fixar puxadores.

15 [15.3 - Lubrificar as partes méveis. ANUAL - A ANUAL - A

15.4 - Inspecionar nichos, suportes e requadros de equipamentos de
ar condicionado de janela, ACJ, verificando seu acabamento,
estabilidade, fixagdo e condigdes de seguranca, corrigindo de
imediato caso necessario.

16.1 - Verificar o estado geral das persianas, trilhos, deteccdo de
pecas soltas, ressecadas ou danificadas.

16.2 - Realizar as lubrificagdes necessarias.
16 SEMESTRAL - S ANUAL - A
16.3 - Realizar complementos de cordas, correntes, laminas, pesos,

envelopes e outros acessorios menores.

16.4 - Abrir e fechar as persianas.
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PROGRAMA DE MANUTENCAO PREVENTIVA

PERIODICIDADE
Item Atividade OK OBSERVACOES INTERIOR e PREDIOS " :Irfnlzlgi A
MENORS da CAPITAL CAPITAL
ELETRICA

17.1 - Realizar testes de funcionamento em quadros de comando,
relés e contatores.
17.2 - Verificar o funcionamento e rodizio das bombas de recalque ou
de esgotamento.
17.3 - Verificar presenca de ferrugem
17.4 - Verificar funcionamento e sobreaquecimento de relés e

17 |contatores. TRIMESTRAL - T MENSAL - M
17.5 - Realizar medicoes de correntes.
17.6 - Verificar estado de gaxetas, folgas em eixos de bombas,
rolamentos, sobreaquecimento de motores e demais controles e
comandos.
17.7 - Rotinas realizadas através de especializada. Devera ter
acompanhamento pela CONTRATADA nestas verificacdes.
18.1 - Desligar iluminagdo de emergéncia, descarregar baterias e
ligar novamente.

18 |18.2 - Verificar seu funcionamento pelo tempo minimo de 1 hora. TRIMESTRAL - T BIMESTRAL - B
18.3 - Ja trocar luminarias necessérias.
19.1 - Conferir iluminagdo de salas, gabinetes, banheiros publicos e
privativos, corredores, halls, garagens, jardins, escadas, rampas,
fachadas, jardins, geral interna e externa.
19.2 - Acionar e desacionar todos os interruptores, verificando
acendimento.

19 19.3 - Verificar funcionamento dos sensores de presencga. TRIMESTRAL -T | SEMESTRAL - S

19.4 - Verificar e corrigir fixagdo das luminarias e seus acessorios.

19.5 - Verificar e identificar com selos lampadas que foram
|desligadas.
19.6 - Substituir lampadas e sensores necessarios.

20.1 - Inspecionar a existéncia e encaixe de espelhos de tomadas
légicas, elétricas, telefone, interruptores e tampas de quadros
elétricos.

20.2 - Limpar as tomadas de piso.

20.3 - Verificar pontos de corrosao e existéncia de tampas.

20.4 - Corrigir encaixes e reapertos de imediato.
20 ]20.5 - Verificar a existéncia de filtros de linha, benjamins e indicios de SEMESTRAL - S SEMESTRAL - S
|sobrecarga.

20.6 - Registrar a necessidade de supressdo destes equipamentos,
acréscimo ou alteragéo do circuito de tomadas, caso necessario.

20.7 - Verificar a existéncia de cabeamentos elétricos ou l6gicos
externos a eletrodutos.

20.8 - Verificar ligagdes de equipamentos inadequados, de poténcia
elevada, através do uso de adaptadores de tomada de 10A para 20A.

21.1 - Limpar, apertar contatos, conectores e alinhar condutores de
quadros elétricos gerais e de distribuicdo.

21.2 - Medir correntes e verificar balanceamento de fases.

21.3 - Verificar sobreaquecimento e zonas quentes, avaliando
disjuntores e barramentos.
21.4 - Verificar pontos de corrosao e lubrificar partes méveis.

21.5 - Verificar existéncia de chapa de protegdo de barramento.
21 ANUAL - A ANUAL - A

21.6 - Realizar fechamento imediato de nichos com médulos cegos.

21.7 - Trocar disjuntores com falhas j& nesta inspegéo.

21.8 - Verificar se existe a identificagdo dos circuitos.

21.9 - Instalar identificagdo e numeragdo de cada quadro através de
etiguetas adequadas.
21.10 - Realizar levantamento de disjuntores, dispositivos de protecao
contra surtos e diferenciais, e suas correntes nominais.

22.1 - Verificar integridade de canaletas, sistemas x, eletrodutos,
conduletes, eletrocalhas ou perfis.

20 t22“2 ‘ Verificar se estdo com fixagdes inadequadas ou com pegas SEMESTRAL - S ANUAL - A
altantes.

22.3 - Corrigir os encaixes e fixagdes de imediato.

23.1 - Verificar e programar timer.
23 TRIMESTRAL - T
23.2 - Testar fotocélulas, com corregdo se necessario.
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wbewez  Rotinas de Preventivas - Abastecimento de Agua

MANUTENQI:\O PREVENTIVA E CORRETIVA: ABASTECIMENTO DE AGUA - ROTINA 1

PREDIO:

MES:

Data e assinatura \g‘:;:i:: ?él?eggsla(t:;i'?: \fiq::z:({é;:;:\flagiﬁa fu\r::ti:ri\caﬁzgtiode Ve ERENEE 5,
inferior superio motobombas, obs.. etc vazamento, obs., etc

1 B M A B M A
2 B M A B M A
S B M A B M A
4 B M A B M A
5 B M A B M A
6 B M A B M A
7 B M A B M A
8 B M A B M A
9 B M A B M A
10 B M A B M A
11 B M A B M A
12 B M A B M A
13 B M A B M A
14 B M A B M A
15 B M A B M A
16 B M A B M A
17 B M A B M A
18 B M A B M A
19 B M A B M A
20 B M A B M A
21 B M A B M A
22 B M A B M A
23 B M A B M A
24 B M A B M A
25 B M A B M A
26 B M A B M A
27 B M A B M A
28 B M A B M A
29 B M A B M A
30 B M A B M A
31 B M A B M A
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wbelass  Rotinas de Atendimento de Preventivas
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO
Nucleo de Gestao Predial

ANEXO 12 - RELATORIO DE ATENDIMENTO DAS PREVENTIVAS

(timbre da empresa) RA-P: 001-2017

Empresa: (empresa)
Tel.: (empresa)
e-mail: (empresa)

Cidade de Prestacao dos Servigos: Endereco do Prédio:

Resumo - Programa de Manutengao Preventiva - Atividades executadas

Marcar as atividades executadas
12345467 89 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23

Obs.: As atividades executadas estdo detalhadas no Programa de Manutengdo Preventiva - Solicitante, favor pedir a apresentag¢do do
PMP para esclarecimentos e conferéncia dos trabalhos executados.

Profissionais Presentes nesta data:

Encarregado

Nome: RG:
Eletricista

Nome: RG:
Oficial

Nome: RG:
Ajudante

Nome: RG:

Data Prestacao do servigo:

HORA - Inicio dos Trabalhos: HORA - Término dos Trabalhos:

Assinatura do solicitante Assinatura do solicitante

Obs.: Documento devera ser assinado no dia da execugdo dos trabalhos, caso contrario o servigo
sera considerado como ndo executado
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ANEEO 13. Modelo de Relatdrio Gerencial Anual (anexo em Word)

Verificar modelo em arquivo anexo 13.

Deverd ser realizado pelo encarregado, com apoio dos responsdveis técnicos, de
acordo com prazo maximo estabelecido nesta especificacdo, especificando imdvel,
pavimento e ambientes retratados, complementado com informacdes técnicas
suficientemente detalhadas, constando itens e quantidades a serem
reparados/corrigidos e que possibilitem a elaboracdo de orgamentos pela propria
CONTRATADA.

As analises técnicas de vicios construtivos deverdo ser relatadas de forma conclusiva,
conforme inspec¢des realizadas, com propostas de correcao ja nestes relatorios.

Os orcamentos para correcdo poderdo ser solicitados pela FISCALIZACAO ja nestes
relatérios ou a qualquer momento.
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ANEEO 14. Relagdo de e-mails.
tabelaé4
LOCAL LOTE REGIAO E- MAIL
ARA(;UAf L1 MOC Vara do Trabalho de Aracuai/TRT3@TRT3
CURVELO L1 MOC Vara do Trabalho de Curvelo/TRT3@TRT3
DIAMANTINA L1 MOC Vara do Trabalho de Diamantina/TRT3@TRT3
JANUARIA L1 MOC Vara do Trabalho de Januaria/TRT3@TRT3
MONTE AZUL L1 MOC Vara do Trabalho de Monte Azul/TRT3@TRT3
MONTES CLAROS L1 MOC Foro de Montes Claros/TRT3@TRT3
PARACATU L1 MOC Vara do Trabalho de Paracatu/TRT3@TRT3
PIRAPORA L1 MOC Vara do Trabalho de Pirapora/TRT3@TRT3
UNAI L1 MOC Vara do Trabalho de Unai/TRT3@TRT3
ARAGUARI L2 UBERLANDIA Foro de Araguari/TRT3@TRT3
ARAXA (cedido) L2 UBERLANDIA | Vara do Trabalho de Araxa/TRT3@TRT3
FRUTAL L2 UBERLANDIA Vara do Trabalho de Frutal/ TRT3@TRT3
ITUIUTABA L2 UBERLANDIA Foro de ltuiutaba/TRT3@TRT3
ITURAMA L2 UBERLANDIA | Vara do Trabalho de lturama/TRT3@TRT3
PATOS DE MINAS L2 UBERLANDIA Vara do Trabalho de Patos de Minas/TRT3@TRT3
PATROCINIO L2 UBERLANDIA Vara do Trabalho de Patrocinio/ TRT3@TRT3
UBERABA L2 UBERLANDIA Foro de Uberaba/TRT3@TRT3
UBERLANDIA L2 UBERLANDIA Foro de Uberlandia/TRT3@TRT3
ALFENAS L3 VARGINHA Foro de Alfenas/TRT3@TRT3
CAXAMBU L3 VARGINHA Vara do Trabalho de Caxambu/TRT3@TRT3
FORMIGA L3 VARGINHA Foro de Formiga/TRT3@TRT3
GUAXUPE L3 VARGINHA Vara do Trabalho de Guaxupe/TRT3@TRT3
ITAJUBA L3 VARGINHA Vara do Trabalho de ltajuba/TRT3@TRT3
LAVRAS L3 VARGINHA Vara do Trabalho de Lavras/TRT3@TRT3
PASSOS L3 VARGINHA Foro de Passos/TRT3@TRT3
PIUMHI L3 VARGINHA Posto Avancado de Piumhi/TRT3@TRT3
POCOS DE CALDAS L3 VARGINHA Foro de Pocos de Caldas/TRT3@TRT3
POUSO ALEGRE L3 VARGINHA Foro de Pouso Alegre/TRT3@TRT3
SAO SEBASTIAO DO PARAISO L3 VARGINHA Vara do Trabalho de Sao Sebastiao do Paraiso/TRT3@TRT3
STA RITA SAPUCAI (cedido) L3 VARGINHA Vara do Trabalho de Santa Rita do Sapucai/TRT3@TRT3
TRES CORACOES (cedido) L3 VARGINHA Vara do Trabalho de Tres Coracoes/TRT3@TRT3
VARGINHA L3 VARGINHA Foro de Varginha/TRT3@TRT3
BARBACENA L4 JUIZ DE FORA | Foro de Barbacena/TRT3@TRT3
CATAGUASES L4 JUIZ DE FORA | Vara do Trabalho de Cataguases/TRT3@TRT3
JUIZ DE FORA L4 JUIZ DE FORA | Foro de Juiz de Fora/TRT3@TRT3
JUIZ DE FORA - TURMA RECURSAL L4 JUIZ DE FORA |Turma Recursal de Juiz de Fora
MURIAE L4 JUIZ DE FORA [ Vara do Trabalho de Muriae/TRT3@TRT3
PONTE NOVA L4 JUIZ DE FORA | Vara do Trabalho de Ponte Nova/TRT3@TRT3
SAO JOAO DEL REY L4 JUIZ DE FORA | Vara do Trabalho de Sao Joao Del Rei/TRT3@TRT3
UBA L4 JUIZ DE FORA | Vara do Trabalho de Uba/TRT3@TRT3
VICOSA L4 JUIZ DE FORA | Vara do Trabalho de Vicosa/TRT3@TRT3
AIMORES L5 GOV VALADARES | Posto Avancado de Aimores/TRT3@TRT3
ALMENARA (cedido) L5 GOV VALADARES |Vara do Trabalho de Alimenara/TRT3@TRT3
CARATINGA L5 GOV VALADARES | Vara do Trabalho de Caratinga/TRT3@TRT3
CORONEL FABRICIANO L5 GOV VALADARES | Foro de Coronel Fabriciano/TRT3@TRT3
GOVERNADOR VALADARES L5 GOV VALADARES | Foro de Governador Valadares/TRT3@TRT3
GUANHAES L5 GOV VALADARES | Vara do Trabalho de Guanhaes/TRT3@TRT3
MANHUACU L5 GOV VALADARES | Vara do Trabalho de Manhuacu/TRT3@TRT3
NANUQUE L5 GOV VALADARES | Vara do Trabalho de Nanuque/TRT3@TRT3
TEOFILO OTONI L5 GOV VALADARES | Vara do Trabalho de Teofilo Otoni/TRT3@TRT3
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LOCAL LOTE REGIAO E- MAIL

BETIM L8 CENTRAL Foro de Betim/TRT3@TRT3

BOM DESPACHO L8 CENTRAL Vara do Trabalho de Bom Despacho/TRT3@TRT3
CONGONHAS L8 CENTRAL 1a Vara do Trabalho de Congonhas/TRT3@TRT3
CONS. LAFAIETE L8 CENTRAL Vara do Trabalho de Conselheiro Lafaiete/TRT3@TRT3
CONTAGEM L8 CENTRAL Foro de Contagem/TRT3@TRT3

DIVINOPOLIS L8 CENTRAL Foro de Divinopolis/TRT3@TRT3

ITABIRA L8 CENTRAL Foro de Itabira/TRT3@TRT3

ITAUNA L8 CENTRAL Vara do Trabalho de Itauna/TRT3@TRT3

JOAO MONLEVADE L8 CENTRAL Foro de Joao Monlevade/TRT3@TRT3

NOVA LIMA L8 CENTRAL Foro de Nova Lima/TRT3@TRT3

OURO PRETO L8 CENTRAL Vara do Trabalho de Ouro Preto/TRT3@TRT3

PARA DE MINAS L8 CENTRAL Vara do Trabalho de Para de Minas/TRT3@TRT3
PEDRO LEOPOLDO L8 CENTRAL Foro de Pedro Leopoldo/TRT3@TRT3

RIBEIRAO DAS NEVES L8 CENTRAL Vara do Trabalho de Ribeirao das Neves/TRT3@TRT3
SABARA L8 CENTRAL Vara do Trabalho de Sabara/TRT3@TRT3

SANTA LUZIA L8 CENTRAL Vara do Trabalho de Santa Luzia/TRT3@TRT3

SETE LAGOAS L8 CENTRAL Foro de Sete Lagoas/TRT3@TRT3
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ANEXO IIT AO EDITAL - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

PLANILHA DE COTACAO

Ver Planilha em formato .xIsx disponibilizada no sitio institucional do TRT3 e no sistema
licitacoes-e
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ANEXO 1V DO EDITAL - MINUTA CONTRATUAL

CONTRATO DE EMPREITADA POR PRECO
UNITARIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
TERCEIRA REGIAO E A EMPRESA ......... PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE MANUTENCAO
PREVENTIVA E CORRETIVA PREDIAL,
ADAPTACOES E SERVICOS COMUNS DE
ENGENHARIA EM PREDIOS QUE ABRIGAM
ORGAOS DESTE REGIONAL NA CAPITAL E NO
INTERIOR DO ESTADO DE MINAS GERAIS

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
TERCEIRA REGIAO, CNPJ 01.298.583/0001-41, com sede na Av. Getilio Vargas, 225, em Belo
Horizonte — MG, neste ato representado por seu Diretor-Geral, Ricardo Oliveira Marques, brasileiro,
casado, portador da Carteira de Identidade MG 6.951.509, expedida pela Secretaria de Seguranca
Publica de Minas Gerais, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda sob o n°
796.480.706-44, residente e domiciliado em Belo Horizonte - MG, conforme competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria TRT/GP 02/2016 de 04 de janeiro de 2016, disponibilizada no Didrio
Eletronico da Justiga do Trabalho de 04 de janeiro de 2016, doravante denominado CONTRATANTE,
e como CONTRATADA a empresa........ , CNP]J...., estabelecida na Rua ......... , heste ato representada
por ............ , brasileiro, ....... , portador da Carteira de Identidade n° ............ , expedida pela Secretaria de
Seguranca Publica de ........ , inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda sob o n°
........ , residente e domiciliado em .........., resolvem firmar o presente contrato, conforme Pregio
Eletronico 01/2017, Processo e-PAD 34.182/2016, regido pelas Leis 8.666/93, 10.520/02 e 12.846/13,
e pelo Decreto 5450/05, legislagdo complementar e clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO:

O objeto do presente contrato consiste na prestacdo de

servicos de manutengdo predial, preventiva e corretiva, adaptagdes e servicos comuns de engenharia,
com fornecimento de servigos, materiais, mao-de-obra e demais insumos, em imdveis existentes e
futuros do CONTRATANTE, préprios, alugados ou cedidos, na Capital e no interior do Estado de
Minas Gerais, na conformidade da especificacdo constante do Edital de Licitacdo referente ao Pregdo
Eletrdnico 01/2017, que passa a fazer parte integrante deste contrato, independente de transcri¢cdo, para
todos os fins e efeitos legais, compreendendo os seguintes servicos:
a) Manutencoes prediais preventivas: realizadas com o objetivo de antecipar-se, por meio de ensaios e
rotinas, ao aparecimento de defeitos causados pelo uso normal e rotineiro dos equipamentos e das
instalagdes ou por desuso, diminuindo substancialmente o acionamento da CONTRATADA para
atendimentos corretivos;

b) Manutengdes corretivas: aquelas que tenham como origem o desgaste dos diversos componentes do
prédio, em decorréncia do seu funcionamento, as solicitagdes das diversas unidades e setores do
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CONTRATANTE, as ordens de servico (OS) emitidas pela drea técnica, as atividades rotineiras
identificadas e demandadas pela préopria CONTRATADA, sempre com a aquiescéncia e entendimento
da fiscalizagdo do CONTRATANTE. Estdo divididas em 2 categorias, de acordo com classificacio
dada pela fiscalizacdo quando da aprovagao para execucao e com critérios minimos destacados abaixo:

b.1) Classe 1 - C1: troca de lampadas e reatores, reparos em lumindrias, reparos em torneiras,
vasos sanitdrios, caixas acopladas, valvulas de descarga e outros elementos hidraulicos, reparos e
saneamento de vazamentos ndo significativos, desentupimento de instalagdes hidrdulicas, conserto de
fechaduras, macanetas e dobradicas, lubrificacdes diversas, abertura de portas, reparos pontuais em
telhado, identificacdo ou ligagdo de ponto l6gico ou telefénico em rack, ajustes em portdes eletronicos
e servigos andlogos corriqueiros de menor volume e menor tempo, que exijam no maximo para a sua
execugdo os materiais de consumo sugeridos no anexo 5 do Termo de Referéncia do Pregdo Eletronico
01/2017, e que visem dar continuidade aos trabalhos desenvolvidos na unidade;

b.2) Classe 2 - C2: troca de vidros, troca de torneiras, troca de lumindrias, execucdo de
extensdes, reparos de mobilidrios autorizados, reparos de esquadrias, reparos em pinturas, em
acabamentos, ferragens e metais, reparos em esquadrias, reparos em forros, confeccdo de chaves e
controles, reparos em instalacdes/dispositivos elétrico-eletronicos, reparos em concertinas, reparos em
revestimentos, reparos na rede elétrica e logica, reparos em divisoérias, instalacdo de ramal, reparos em
serralheria, reposicdo ou reparos de itens de acessibilidade, demais servigos corretivos ndo integrantes
da Classe C1, de maior volume e tempo de execugao;

¢) Manutencdes corretivas programadas: servigos ou adaptacdes de maior vulto ou complexidade
técnica, que ensejam andlises técnicas quanto a sua execucdo, e outras ocorréncias que fujam as
rotinas de manutencdo preventiva ou corretiva corriqueira, tendo como origem o desgaste dos diversos
componentes do prédio, em decorréncia do seu funcionamento, e solicitadas pelas diversas areas, pela
fiscalizacdo do CONTRATANTE ou identificadas pela prépria CONTRATADA, como, por exemplo,
pintura geral de uma unidade, manutencdo completa em coberturas, impermeabilizacdes com manta,
revisdes em subestacdes, trabalhos em fachadas e demais itens relevantes.

d) Manutengdes corretivas emergenciais: atividades que ndo podem aguardar para serem executadas
durante as manutencdes preventivas ou programadas, pois incluem todas as necessidades de
intervengdo que, de alguma forma, possam colocar em risco a integridade fisica dos usudrios dos
iméveis ou o patrimoénio do CONTRATANTE ou de terceiros, ou mesmo venham a acarretar
prejuizos importantes ao desempenho das atividades profissionais dos usudrios dos iméveis, tais como
vazamentos, verificacdo de provaveis curtos-circuitos, com respectivo conserto, interrup¢cdes no
fornecimento de energia elétrica ou dgua, substituicdo de circuitos elétricos, tomadas, interruptores,
lumindrias e disjuntores danificados, abertura de portas com pessoas presas, confeccdo de chaves e
fechaduras e outras tarefas que a fiscalizagdo do CONTRATANTE entender como relevantes e que
justifiquem o conserto imediato;

e) Servicos especificos e de engenharia: requerem profissionais mais especificos, sendo passiveis de
verificacdo quando da ocorréncia das manutencdes preventivas ou até corretivas, € sujeitos a
programagdo de execucdo futura, compreendendo forros, sintecos e recuperagdo de pisos, elaboracdo
de atualizacGes, levantamentos e laudos técnicos de engenharia, divisdrias, drywall, persianas,
serralheria, impermeabilizagdes, pisos vinilicos, telefonia e sonorizacdo, coberturas, exaustores,
revestimentos e estruturas, subestagdes, instalacdes de prevencdo e combate a incéndio, dentre outros
servigos correlatos.
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Paragrafo tnico: Os servigos serdo prestados nas
dependéncias do CONTRATANTE nos iméveis abaixo indicados, com possibilidade de inclusdo
futura de novos iméveis nestas regides, bem como de mudangas e ampliacdo do nimero de edificagdes
dentro da mesma cidade, sendo que a CONTRATADA deverd manutenir os atuais e futuros iméveis, a
saber:

a) LOTE 1 - Iméveis que abrigam Féruns Trabalhistas na Regido de Montes Claros, nas cidades de
Aracuai, Curvelo, Diamantina, Januaria, Monte Azul, Montes Claros, Paracatu, Pirapora e Unatfj

b) LOTE 2 — Imdveis que abrigam Féruns Trabalhistas na Regido de Uberlandia, nas cidades de
Araguari (2 imdéveis), Araxd, Frutal, Ituiutaba (2 iméveis), Iturama, Patos de Minas, Patrocinio,
Uberaba e Uberlandia;

c¢) LOTE 3 — Iméveis que abrigam Féruns Trabalhistas na Regido de Varginha, nas cidades de
Alfenas (2 imdveis), Caxambu, Formiga, Guaxupé, Itajubd, Lavras, Passos, Piumhi, Pocos de Caldas
(2 iméveis), Pouso Alegre, Santa Rita do Sapucai, Sdo Sebastido do Paraiso, Trés Coracdes e
Varginha;

d) LOTE 4 — Imdveis que abrigam Foruns Trabalhistas na Regido de Juiz de Fora, nas cidades de
Barbacena, Cataguases, Juiz de Fora, Muriaé, Ponte Nova, Sdo Jodo Del Rei, Ubd e Vigosa;

e) LOTE 5 — Imdveis que abrigam Féruns Trabalhistas na Regido de Governador Valadares, nas
cidades de Aimorés, Almenara, Caratinga, Coronel Fabriciano, Governador Valadares, Guanhaes,
Manhuagu, Nanuque e Tedfilo Otoni;

f) LOTE 6 — Iméveis que abrigam a Primeira Instancia e setores administrativos correlatos, situados
nesta Capital, na Av. Amazonas, 3010; Av. Augusto de Lima, 1234; Rua Curitiba, 835; Rua Espirito
Santo, 35 (Escola de Engenharia); Rua Goitacazes, 1475; Rua Mato Grosso, 400; Rua Mato Grosso,
468; e na Av. Pedro 11, 4550;

2) LOTE 7 - Imdveis que abrigam a Segunda Instincia, e setores administrativos correlatos, situados
nesta Capital, na Av. do Contorno, 4631, na Av. Getilio Vargas, 265 e na Av. Gettilio Vargas, 225; e

h) LOTE 8 — Iméveis que abrigam Féruns Trabalhistas na Regido de Central de Minas Gerais, nas
cidades de Betim, Bom Despacho, Congonhas, Conselheiro Lafaiete, Contagem, Divindpolis, Itabira
(3 imoveis), Itatina, Jodo Monlevade, Nova Lima, Ouro Preto, Pard de Minas, Pedro Leopoldo,
Ribeirdo das Neves, Sabard, Santa Luzia e Sete Lagoas (2 imoveis).

CLAUSULA SEGUNDA
DO REGIME DE EXECUCAO:

Os servicos serdo contratados para execugdo indireta, em
regime de empreitada por pre¢o unitdrio, na forma deste contrato, obedecendo, integralmente, as
especificacdes e demais elementos fornecidos pelo CONTRATANTE e integrantes da proposta da
CONTRATADA.
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CLAUSULA TERCEIRA
DA EXECUCAO DOS SERVICOS:

Os servicos serdo prestados em estrita observancia ao
previsto nas especificagdes e disposicdes contidas no Edital do Pregdo Eletrénico 01/2017 e seus
anexos. Serdo realizadas visitas em cada localidade e imdvel, quantas forem necessérias, de acordo
com o0s cronogramas, atividades programas e solicita¢cdes das unidades demandantes, estando incluidas
nos servicos de manutencdo a execucdo de pequenos reparos, ajustes e adaptacdes nas instalacdes e
nos imdveis, visando atender as necessidades de funcionamento especifico que venham a surgir no
decorrer do uso dos iméveis.

Paragrafo Primeiro: Cabe a CONTRATADA
ininterrupta vigilancia e integral responsabilidade pela guarda da obra, de seus materiais,
equipamentos e ferramentas, até a entrega definitiva ao CONTRATANTE. As mdquinas e os
equipamentos de maior porte que a CONTRATADA levar para o local dos servicos, ou as instalagcdes
por ela executadas e destinadas ao desenvolvimento de seus trabalhos, sé poderdo ser retirados com
autorizagao da fiscalizacdo.

Paragrafo Segundo: Os servigos deverdo ser executados
de forma a ndo causar transtornos ou incdmodos aos usudrios dos edificios e serdo programados,
previamente, com o Secretdrio da Vara do Trabalho, Chefe do Nicleo do Foro ou o responsédvel pela
unidade, a melhor forma de trabalho, principalmente no que diz respeito aos horérios, nivel de ruido
permitido e método de trabalho. Preferencialmente, os servicos mais criticos, deverdo ser executados
aos sdbados, domingos, feriados e, em dias tteis, no hordrio noturno.

Paragrafo Terceiro: A conformidade do material a ser
utilizado na execucdo dos servigos sera verificada por meio de documento da CONTRATADA que
contenha a relacdo minuciosa dos itens, em quantidade e especificacdes. Os materiais e equipamentos
a serem empregados e os servigos a serem executados deverdo obedecer rigorosamente, s normas e
especificacdes constantes do Edital de Licitacdo referente ao Pregdo Eletronico 01/2017, atendendo
ainda as normas da ABNT, as disposicoes legais da Unido, dos Governos Estadual e Municipal, aos
regulamentos das empresas concessiondrias, as prescricdes e recomendacdes dos fabricantes e as
normas internacionais consagradas, na falta das normas da ABNT.

Paragrafo Quarto: A CONTRATADA fornecerd, em
até 20 (vinte) dias corridos apds a "OI" dos trabalhos, as ferramentas e equipamentos basicos para cada
equipe, conforme indicativo constante do anexo 4 do Edital do Pregdo Eletronico 01/2017. Todas as
ferramentas, equipamentos, maquinas, materiais, mao-de-obra qualificada, acessérios, EPIs, transporte
e tudo mais que for necessdrio para a completa e perfeita execucdo dos servicos e acabamento
esmerado serdo de fornecimento da CONTRATADA e ainda, deverdo ser novos, comprovadamente de
primeira qualidade, e estarem de acordo com as especificacdes e norma técnicas, devendo ser

previamente submetidos a aprovacdo da fiscalizacdo a relacdo das marcas a serem utilizadas na
execugdo dos servigos.

Paragrafo Quinto: No caso de substituicio de algum
item descrito/especificado por similar, esses deverido, necessariamente, ser apresentados com
antecedéncia a fiscalizacdo para a competente aprovacio, podendo a fiscalizacao exigir laudo de
Instituto Tecnolégico Oficial para comprovacio da similaridade, a ser obtido pela
CONTRATADA sem qualquer 6nus para o CONTRATANTE.
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Paragrafo Sexto: Além dos materiais utilizados nas
manutengdes preventivas e corretivas, a CONTRATADA devera garantir fornecimento imediato dos
insumos para as manutencdes de rotina nos edificios, providenciando a aquisicio dos materiais em
tempo hdbil para a execucdo dos servicos de acordo com o cronograma. A fiscalizacdo do
CONTRATANTE ndo aceitard a alegagdo de atraso dos servicos devido ao ndo fornecimento
tempestivo dos materiais pelos fornecedores.

Paragrafo Sétimo: Para a garantia de pronto
atendimento e corretivas dentro dos prazos estabelecidos, sob pena de incorrer em multa
contratualmente prevista, a CONTRATADA deverd manter, as suas proprias expensas, estoque
minimo de materiais de reposicdo mais utilizados no CONTRATANTE, conforme indicativo
constante anexo 5 do Edital do Pregéio Eletronico 01/2017, o qual serd pago somente quando da sua
efetiva utilizagdo.

Paragrafo Oitavo: Ficard a cargo da CONTRATADA a
manutencdo e a devida substituicdo das ferramentas e equipamentos que apresentarem defeito ou ndo
estiverem atendendo a demanda. Deverd ainda identificar todos os equipamentos, ferramentas e

utensilios de sua propriedade, de forma a ndo serem confundidos com similares de propriedade do
CONTRATANTE.

Paragrafo Nono: As cores, padronagens, acabamentos e
texturas de quaisquer materiais e pinturas a serem executadas nas manutengdes deverdo, a principio,
manter o padrdo de acabamento do local da intervencdo, ou definidas e confirmadas pela fiscalizacdo
em momento oportuno.

Paragrafo Décimo: Poderdo ser realizados servigos
pontuais em persianas, divisérias e ldgica, sempre com prévia consulta ao gestor / fiscal do contrato
para deliberagdo e andlise.

Paragrafo Décimo Primeiro: Todas as cidades sedes
dos Foéruns Trabalhistas poderdo encaminhar ao Nicleo de Gestdo Predial do CONTRATANTE, por
correio eletrdnico ou sistema informatizado, através de representantes, relatérios anuais com as
demandas requeridas para os imdveis sedes.

Paragrafo Décimo Segundo: A fiscalizacdo do
CONTRATANTE ou representante da unidade demandante ficard responsavel pelas solicitagdes de
manutengdes emergenciais e inadidveis, acionando diretamente a CONTRATADA, por meio do seu
responsavel, podendo a CONTRATADA também agir de oficio. A CONTRATADA providenciara o
imediato reparo da situagdo, dirigindo-se ao local da demanda e adotando as correcdes necessarias,
com emissdo de relatdrio no final.

Paragrafo Décimo Terceiro: As manutengdes corretivas
programadas identificadas pela CONTRATADA através dos relatdrios gerenciais contendo programa
de trabalho, propostas de solugdes, prazos ou cronogramas e orcamento, serdo analisadas e
posteriormente autorizadas ou nao pela fiscalizacio do CONTRATANTE. Sao trabalhos que,
prioritariamente, ndo deverdo ser executados pelos profissionais escalados para a manutengdo
preventiva ou corretiva normais, salvo se autorizado expressamente pela fiscalizagdo. Tais atividades,
bem como as especificas de engenharia, deverdo ser executadas por profissionais qualificados e
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especializados com o acompanhamento e orientacdo do encarregado da CONTRATADA, sempre
mediante solicitagdo ao Nucleo de Gestdo Predial do CONTRATANTE.

Paragrafo Décimo Quarto: Sempre que solicitado pela
fiscalizacio do CONTRATANTE, a CONTRATADA procederd a elaboracdo de propostas,
orcamentos e cronogramas de manutengdo e solugdes corretivas e programadas.

Paragrafo Décimo Quinto: Os casos nfo abordados
serdo definidos pela fiscalizacdo, de maneira a manter o padrdao de qualidade previsto para o servigo
em questdo. Nenhuma modificacdo podera ser feita nas especificacdes sem autorizacido expressa da
autoridade competente.

Paragrafo Décimo Sexto: Se, quando da realizagdo do
objeto contratual, ficar constatado o nao atendimento as especificagdes, a CONTRATADA fica
obrigada a substitui-lo ou refazé-lo de maneira a atender as especificagcdes do Edital do Pregado
Eletrénico 01/2017.

CLAUSULA QUARTA
DA MAO DE OBRA UTILIZADA:

Cumpre a CONTRATADA providenciar o pessoal
habilitado necessdrio para a execucdo de todos os servicos de manutencdo predial, até o cumprimento
integral do objeto do contrato. A equipe técnica responsavel pelos servicos devera contar com
profissionais especializados e devidamente habilitados para desenvolverem as diversas atividades,
trajando uniformes (calca, camisa com identificacdo da empresa, botas) em bom estado, renovados a
cada semestre, e crachds com a identificagio da CONTRATADA. A CONTRATADA ainda devera
possuir veiculo, em bom estado de conservacgio, para a realizacdo dos deslocamentos nas regides.

Paragrafo Primeiro: Para que seja liberada a entrada de
pessoal a qualquer dependéncia do CONTRATANTE, a CONTRATADA deverd encaminhar
solicitagc@o prévia e escrita para o respectivo fiscal/gestor com a relacdo nominal, contendo nimero de
documento de identificacdo de todos os seus colaboradores que ingressarao nos locais de trabalho.

Paragrafo Segundo: Caberda a CONTRATADA manter
cadastro de profissionais técnicos em todas as localidades para pronto atendimento, além de possuir
um quadro minimo de empregados e estrutura minima compativel com o nidmero de
localidades/imdveis e volume de servicos demandados, podendo subcontratar algumas tarefas em
fungdo do cardter emergencial e/ou prioritdrio exigidos para a regularizacdo do imdvel, sob critério e
definicdes dadas exclusivamente pelo Nucleo de Gestdo Predial do CONTRATANTE, nao se
eximindo de sua responsabilidade legal e técnica contratual.

Paragrafo Terceiro: O CONTRATANTE poderd
recusar os empregados que nio preencherem as condi¢des necessdrias para o bom desempenho dos
servicos. Todo novo profissional disponibilizado pela empresa deve ter o curriculo submetido a
fiscalizacdo antes de iniciar qualquer servico, a fim de que sejam comprovadas a formagao técnica e a
experiéncia anterior.

Paragrafo Quarto: Um engenheiro de seguranca do
trabalho deverd ser consultado, sempre que a situacio o exigir, para que se reduza a0 maximo o risco

139



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO

Secretaria de Licitagcdes e Contratos
Pregéo Eletronico 01/2017

de acidentes durante a execugdo dos servicos, atendendo as exigéncias da legislacdo vigente, com
custo e responsabilidade total e integral da CONTRATADA, devendo ser atendida a Resolu¢do CSJT
n° 98/12 que exige a capacitacdo de todos os trabalhadores em satide e seguranca no trabalho, dentro
da jornada de trabalho, observada a carga hordria minima de duas horas mensais, com énfase na
prevencao de acidentes.

Paragrafo Quinto: A CONTRATADA deverd
diligenciar para que seus empregados tratem com urbanidade e polidez os servidores, clientes,
visitantes e subcontratados, podendo o CONTRATANTE exigir a substitui¢do daqueles cuja conduta
seja julgada inconveniente.

Paragrafo Sexto: A CONTRATADA se obriga a atender
ao nimero minimo de profissionais estimado para cada equipe, calculado em razdo do volume
estimado de servicos em cada regido. Esta quantidade minima deverd ser mantida em qualquer
circunstancia para a garantia da continuidade do atendimento das demandas das manutengdes
preventivas e corretivas;

CLAUSULA QUINTA
DOS RELATORIOS DE ATENDIMENTO:

Toda a manutencdo prestada deverd gerar um Relatério
de Atendimento (RA) detalhado, que servird para a apuracdo de valores a serem pagos mensalmente,
para efeito de garantia de servicos e novas programagdes, além de configurar memdria técnica, bem
como controle da periodicidade recomendada. A CONTRATADA deverd encaminhar ao
CONTRATANTE o RA atestado pelo Secretdrio da Vara do trabalho, Chefe do Nicleo do Foro ou
representante da unidade, logo apds a execug¢do da manuten¢do, ou mensalmente, a critério da
fiscalizacdo, através do sistema, de e-mail, conforme determinagdo da fiscalizagao.

Paragrafo Primeiro: Os Relatérios de Atendimento
(RA) devem ser elaborados de forma separada por categoria, das manutengdes preventivas e corretivas
mensais e das manutengdes programadas, devendo apresentar, no minimo: localizacdo do imével; o
responsdvel pela unidade; data e horério de inicio e término das atividades em cada dia de trabalho;
nome dos profissionais envolvidos; relacdo de insumos e suas quantifica¢des; relacdo de servigos e
suas quantificacdes; marca dos materiais empregados; as notas fiscais de compra de insumos nao
planilhados, com or¢camentos prévios e em niimero de trés, ou justificativa pela ndo apresentacao deste
nimero minimo; as adversidades encontradas; ateste do representante da unidade demandante.

Paragrafo Segundo: Todos os relatérios serdo ilustrados
com fotografias (antes-depois) das atividades principais, sistematizados através de planilhas
desenvolvidas pelo CONTRATANTE. Deverdo retratar através de linguagem técnica o imdvel
manutenido, as atividades executadas no periodo, as impressdes técnicas e vicios encontrados, as
proposi¢des para as corretivas e demais sugestdes técnicas, os orcamentos e prazos das atividades
propostas.

Paragrafo Terceiro: A CONTRATADA encaminhard
mensalmente os relatérios do programa de manutencdes preventivas, referenciados nas planilhas de
preventivas, com o preenchimento total de todos os campos, com as solicitagdes requeridas pelas
rotinas, itens nao aplicdveis, informagdes adicionais e observagdes pertinentes.
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Paragrafo Quarto: Caberd ao encarregado informar no
campo “observacdes” do relatério de preventiva as patologias encontradas ou a identificagdo da
necessidade de manutencdes corretivas ou programadas, que excedam ao programa de manutencao,
anexando informacdes técnicas e ilustrando com fotos os problemas detectados. Tais observacdes
também poderdo constar do relatério técnico e fotografico anual ou complementar. A fiscalizacdo do
CONTRATANTE podera solicitar nesses relatérios orgamentos para a solu¢do do problema.

Paragrafo Quinto: Anualmente, a CONTRADADA
elaborara relatério gerencial detalhado com identificacdo de anomalias por ambientes em cada imdvel
do interior, contendo sugestdes de corregdes, a ser entregue a fiscalizacao.

Paragrafo Sexto: Os relatérios deverdo ser entregues
conforme tabela abaixo:

Relatorio Periodicidade Prazo de entrega
Serd apresentado imediatamente no
Ap6s os sistema ap6s a finalizagao dos
Relatérios de Atendimento. Trabalhos ou trabalhos. Podera ser negociado para
Mensal. apresentacdo mensal quando da ndo

utilizagcdo do sistema.
Dia 10 do més subsequente aos
trabalhos.

Relatorios das Preventivas. Mensal

Relatérios Gerenciais: Propostas de
Corretivas e Programadas — Anual
Somente para Interior.

Dia 10 do més subsequente ao final do
primeiro trimestre.

CLAUSULA SEXTA
DA ADMINISTRACAO, GERENCIAMENTO E
PLANTAO TECNICO (GPT):

A CONTRATADA deverd disponibilizar, as suas
expensas, impreterivelmente, em cada cidade pélo, além da Administracdo Central, que podera ser em
local diverso, o servico de ADMINISTRACAO, GERENCIAMENTO E PLANTAO TECNICO
(GPT) REGIONAL, por meio de um preposto técnico, que ficard sediado na cidade pdélo ou outra
cidade da regido, devendo ser um engenheiro civil, auxiliar de engenharia, técnico em edificagdes ou
encarregado geral, com experiéncia minima de 6 (seis) meses em manutengdo predial comprovada
através de contrato de trabalho ou curriculo, que deverd ser previamente submetido a avaliacdo da
fiscalizacdo do CONTRATANTE. Na auséncia do diretor responsdvel ou engenheiro ou responsaveis
técnicos, serd o representante da empresa e somente essas pessoas serdo consideradas habilitadas a
tratar com a fiscalizac@o.

Paragrafo Primeiro: Este servico serd responsdvel pelo
gerenciamento local do contrato em cada cidade durante as intervengdes preventivas, corretivas e
programadas; pela administracio regional do contrato, disponibilizando para a fiscalizacdo qualquer
relatério gerencial e de medicdes; pelo plantdo técnico fora do horario normal de trabalho; pelas
subcontratagdes necessarias; pelo gerenciamento global da mao-de-obra, com os planejamentos
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necessarios ao cumprimento integral do contrato; pela elabora¢do de orcamentos para aprovagao pela
fiscalizacdo de atividades programadas nos prazos estabelecidos; bem como pelas demais atividades
detalhadas a seguir:

a) coordenacdo e gerenciamento de toda equipe de manutengdo, direta ou subcontratada, suprimento
de insumos, verificacdo de pendéncias e demandas, realizacdo de levantamentos necessarios, auxilio
no monitoramento e controle dos gastos de dgua e energia dos imdéveis, visitas as cidades sedes,
realizacdo de medicdes em arquitetura e elétricas e atividades complementares de manutengao tais
como: ajustes em instalagdes hidraulicas e elétricas, inspecdes de todas as instalagdes, instalacdes de
equipamentos e outras atividades técnicas inerentes e necessarias ao bom andamento do contrato;

b) verificagdo em tempo real das Solicitacdes e Ordens de Servico através de Sistema TRT, e-mail
corporativo, telefone ou outros meios, assumindo a responsabilidade dos servicos até o seu
recebimento definitivo;

c) elaboracdo de laudos técnicos de sua competéncia e/ou contratagdo com especializados;

d) apresentacdo de orcamento e cronograma com o planejamento e programacdo das atividades
corretivas listadas durante a realizacdo das atividades preventivas ou demandadas pela fiscalizacdo,
quando solicitado;

e) apresentacdo de arquivo fotografico do “antes e depois” das atividades corretivas programadas de
maior relevancia;

f) apresentacdo do cronograma com o agendamento anual das manutencdes preventivas planejadas
para o periodo;

g) identificacdo prévia dos funciondrios responsdveis e identificacdo do supervisor responsdvel antes
de iniciar a execugdo dos servicos;

h) apresentacdo de medi¢des separadas para as intervengdes corretivas, programadas e preventivas;

1) comunicagdo a gestdo e fiscalizacdo de qualquer fato extraordindrio ou anormal que ocorra durante
o cumprimento do contrato, para adocao imediata das medidas cabiveis.

Paragrafo Segundo: O engenheiro civil, auxiliar de
engenharia, técnico em edificacdes ou encarregado geral responsavel pelo GTP em cada regido devera
ter conhecimento e amplo dominio na utilizagdo de planilhas eletronicas, editores de texto e sistema
informatizado de manutencdo, quando da sua implantagdo pelo CONTRATANTE.

Paragrafo Terceiro: A CONTRATADA fornecerd
celular tipo smartphone, para uso dos engenheiros responsaveis técnicos, civil e eletricista, e de cada
representante, com aplicativos de mensagem tipo "whatsapp", para estabelecimento de contato
desembaracado com o Nicleo de Gestdo Predial do CONTRATANTE, disponivel durante 7 (sete) dias
da semana, 24 (vinte e quatro) horas, e para atendimentos emergenciais conforme prazos
estabelecidos.

Paragrafo Quarto: O responsdvel pelo GPT poderd
utilizar, na Capital, local apropriado em edificio do CONTRATANTE para, durante o horério regular
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de funcionamento de 8:00 (oito horas) as 18:00 (dezoito horas), exercer suas atividades regulares. O
responsdvel pelo gerenciamento e plantdo técnico deverd, obrigatoriamente, acompanhar todas as
visitas preventivas, corretivas e programadas, além de todas as demais atividades obrigatdrias, na
Capital e no interior.

Paragrafo Quinto: Somente durante as férias do
responsavel, este poderd ser substituido por seu auxiliar imediato que assumird todas as funcdes
inerentes ao cargo com o auxilio do responsdvel técnico.

Paragrafo Sexto: Os engenheiros responsdveis técnicos
além de acompanharem a execucdo técnica dos contratos, sempre que solicitados pela fiscalizacao,
também comparecerdo aos locais manutenidos para trabalhos pertinentes de avaliacdes, elaboracio de
laudos, relatérios adicionais, projetos, etc, com possibilidade de remuneracdo através de hora técnica
correspondente ao engenheiro junior do SINAPI ou item especifico de inspe¢do ou projeto. Sua
presenca também poderd ser solicitada para participacdo em reunides técnicas, sem qualquer
retribuicdo financeira adicional.

CLAUSULA SETIMA )
DOS PRAZOS PARA EXECUCAO DOS
SERVICOS:

O inicio efetivo dos trabalhos se dara a partir da Ordem
de Inicio (OI) concedida pelo Nicleo de Gestdo Predial do CONTRATANTE. A partir do segundo
ano da contratacdo, em caso de prorrogacao contratual, a Ol serd automatica e estard sempre vinculada
ao primeiro dia de vigéncia contratual em cada ano.

Paragrafo Unico: Os prazos constantes desta clausula
estardo condicionados a liberacdo dos espagos para trabalho e definicdo da complexidade de cada
servico a ser executado, devendo ser cumpridos de acordo com a especificidade de cada tipo de
manutenc¢do, a saber:

a) MANUTENCOES PREVENTIVAS: anualmente, em até 7 (sete) dias corridos apds a OI dos
trabalhos, deverdo ser encaminhados pela CONTRATADA ao Nicleo de Gestdo Predial do
CONTRATANTE os cronogramas de visita em cada imével e as datas de cada atividade preventiva,
orientados pelas planilhas disponibilizadas pelo CONTRATANTE, para todo o periodo de 12 meses
subsequente, observado o calendario oficial vigente disponibilizado no sitio eletronico www.trt3.jus.br
e o horario de funcionamento oficial dos imdveis, adotando como referéncia o horario comercial de
8:00 (oito horas) as 18:00 (dezoito horas).

a.1) alteracdes de datas de entrega de relatérios e nas programacdes dos servicos deverao ser
justificadas antecipadamente pela CONTRATADA para avaliacao da pertinéncia pela fiscalizacdo;

a.2) as planilhas, estimativas de tempo minimo para cada visita e/ou atividade e cronogramas
de visita, poderdo ser revistas pela fiscalizacdo a qualquer tempo, de acordo com melhor conveniéncia
e critério técnicos.

b) MANUTENCOES CORRETIVAS: todas as ordens de servico encaminhadas pelo Nicleo de
Gestao Predial ou pelas unidades demandantes do CONTRATANTE, terdo inicio de seu prazo
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computado em até 2 (duas) horas a partir do registro no sistema, e-mail ou outro meio de registro,
adotando-se o horario comercial de 8:00 (oito horas) as 18:00 (dezoito horas), para efeito de calculo.
Para atividades demandadas fora do horario comercial ou que a tolerancia ultrapasse o fim deste
horério, a ordem de servigo terd inicio de seu prazo computado a partir das 10:00 (dez horas) do
primeiro dia ttil seguinte, permanecendo com tolerancia de 2 horas apds o inicio oficial do horario
comercial.

b.1) os servigos para manutengdes corretivas obedecerdo os prazos abaixo:

SERVICOS PRAZO CORRIDO PARA TERMINO.
Capital e Pdlos - Corretivo Cl1. 1 dia.
Capital e Pélos - Corretivo C2. 5 dias.
Interior - Corretivo C1 ou C2. Conforme Cro;;%?rﬁiie manutencio

¢) MANUTENCOES EMERGENCIAIS: as notificacdes serdo realizadas através de registro em e-
mail, sistema apropriado de gerenciamento de manutengdo ou outra forma equivalente, em dias tteis e
hordrio comercial, ou através de registro do hordrio de acionamento telefonico ou outro meio, nos
demais dias e hordrios, contando-se os prazos a partir da notificacdo ao engenheiro ou encarregado
responsdvel pela regido. Os acionamentos intempestivos serdo registrados formalmente pela
fiscalizacdo no primeiro dia ttil seguinte, momento em que serd informado o hordrio de acionamento
original para efeito de cdlculo de prazos, a saber:

SERVICOS EMERGENCIAIS / PRAZO CORRIDO PARA
PLANTOES INICIO DO ATENDIMENTO
Capital - Emergenciais solicitadas no
hordrio comercial em dias tteis.
Capital - Emergenciais solicitadas nos
demais hordrios e dias.
Interior - Emergenciais solicitadas no
hordrio comercial em dias tteis.
Interior - Emergenciais solicitadas nos
demais hordrios e dias.

2 horas a partir da notificacao.

4 horas a partir da notificagdo.

4 horas a partir da notificagdo.

8 horas a partir da notificagdo.

c.1) A CONTRATADA, se ndo iniciar o atendimento as emergenciais no dia da solicitacao,
deverd, pelo menos, eliminar os efeitos danosos, ter suas causas sanadas e/ou inibidas até o inicio
efetivo da recuperacdo, sem prejuizo das penalidades aplicdveis. Entretanto, se o problema acarretar
suspensao da disponibilidade ou da operacionalidade de quaisquer sistemas prediais, as providéncias
de solugdo deverdo ser iniciadas de pronto, nos prazos acima indicados.

d) SERVICOS PROGRAMADOS: as atividades programadas estardo vinculadas aos prazos e
cronogramas pré-aprovados pela fiscalizacdo quando da entrega dos relatérios e orgcamentos
elaborados pela CONTRATADA. Tais atividades serdo registradas por meio de e-mail, sistema
apropriado de controle de manutengdes ou outra forma equivalente. Os prazos para término do
atendimento serdo contados a partir do hordrio de registro, com tolerancia de 2 (duas) horas para que a
CONTRATADA receba a comunicagao.
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CLAUSULA OITAVA
DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS:

Os servicos somente serdo considerados entregues apos a
conclusdo dos trabalhos, com o término, por completo, de todos os trabalhos, incluindo a limpeza
final e o fornecimento de relatério sequenciado numerado, aprovado pelo fiscal designado
responsavel pela unidade, apontando, no minimo, o consumo de materiais, de mao-de-obra, o prazo de
cada atividade ou data e hordrio de inicio e término dos trabalhos em cada dia durante o periodo de
execucdo de atividades preventivas, corretivas ou programadas.

Paragrafo Primeiro: A vistoria dos servigos podera ser
realizada pela fiscalizacdo titular e/ou substituta, bem como pelos fiscais auxiliares demandantes que,
aceitando a entrega e julgando pela compatibilidade entre o relatério e o servigo executado, emitird o
termo de recebimento provisério no proprio RA ou termo de liberagdo da medicdo através de e-mail,
sistema ou equivalente, no prazo de até 5 (cinco) dias tteis contados da comunicacdo da
CONTRATADA.

Paragrafo Segundo: Caso ndao haja manifestagdo do
fiscal auxiliar no prazo indicado no pardgrafo anterior, a fiscalizacdo técnica considerard o trabalho
como concluido, de forma técita, e continuard o processo para recebimento provisério, abrindo
oportunidade para os representantes locais se manifestarem em prazo maximo estipulado pelo Nicleo
de Gestao Predial do CONTRATANTE, a partir do qual considerar-se-a4 o servico como recebido e
atestado pelos demandantes, ndo isentando a CONTRATADA de obrigagdes futuras caso sejam
identificadas falhas na execu¢do ou nos insumos empregados.

Paragrafo Terceiro: O recebimento definitivo dos
servicos somente serd efetivado ap6s aprovagao pela fiscalizagdo técnica do CONTRATANTE, a qual,
aceitando a entrega e julgando pela compatibilidade entre o relatdrio e o servico executado, emitird o
termo de recebimento definitivo, no prazo de até 10 (dez) dias uteis, contados do recebimento
provisério, que poderd ser substituido pelo documento fiscal ou documento equivalente, devidamente
atestado pelos representantes de cada unidade e/ou representantes do Nicleo de Gestao Predial, sendo
certo que o pagamento poderd ser suspenso caso fique comprovada a imperfeicio dos servicos ou a
execugdo em desacordo com as solicitagdes do CONTRATANTE, em cuja hipétese os pagamentos
retidos ndo sofrerdo qualquer reajuste.

Paragrafo Quarto: Mesmo apés o recebimento
definitivo, constatado qualquer vicio decorrente de falha na execucdo dos servicos, fica a
CONTRATADA obrigada a reparar sem Onus para a CONTRATANTE, conforme condigdes
estabelecidas pela fiscalizacao.

CLAUSULA NONA
DO ACORDO DE NiVEL DE SERVICOS:

A verificagdo do resultado e qualidade da prestacdo do
servigo serd realizada com base no Acordo de Nivel de Servico — ANS anexo a este contrato, com
monitoramento continuo pela fiscalizacio do COONTRATANTE. A CONTRATADA poderd
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apresentar justificativa para a prestacdo do servigo com menor nivel de conformidade, que s6 serd
aceita caso comprovada a excepcionalidade da ocorréncia.

Paragrafo Primeiro: As situacdes descritas na tabela
abaixo serdo consideradas infracdes contratuais, sendo-lhes atribuido o grau de gravidade indicado,
com base na incidéncia apresentada, tornando a CONTRATADA passivel de aplicacdo das multas
estabelecidas no Pardgrafo Segundo desta Cldusula.

Permitir a presenga de empregado nao uniformizado ou com

Por empregado ou por

1 uniforme manchado, sujo, mal apresentado e/ou sem cracha, ocorréncia
exceto em subcontratagdes aprovadas pela fiscalizacao.
> Manter funciondrio sem qualificagcdo para a execugdo dos Por empregado e por
Servigos. dia
Executar servico incompleto, paliativo, substitutivo como por
3 |cardter permanente, ou deixar de providenciar recomposi¢ao Por ocorréncia
complementar.
Fornecer informacao falsa de servico ou substitui¢do de A
4 . Por ocorréncia
material.
Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢a maior ou A
5 . . . Por ocorréncia
caso fortuito, os servicos contratuais.
Utilizar as dependéncias da CONTRATANTE para fins .
6 . . Por ocorréncia
diversos do objeto do Contrato.
Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizacao, A
7 R Por ocorréncia
sem motivo justificado.
Permitir situac@o que crie a possibilidade de causar ou que A
8 . ~ n . Por ocorréncia
cause dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais.
Retirar das dependéncias do TRT quaisquer equipamentos ou Por item e por
9 | materiais, previstos em Contrato, sem autorizacao prévia do P

responsdvel.

Substituir empregado que tenha conduta inconveniente ou

ocorréncia

Por empregado e por

10 |. . o
incompativel com suas atribuicoes. dia
Cumprir determinacao da fiscalizac@o para controle de acesso A

11 s Por ocorréncia
de seus funcionarios.

Cumprir determinagdo formal ou instrucdo complementar da A

12 - Por ocorréncia
fiscalizacdo.

13 Manter preposto técnico na cidade Pélo ou Regido de Por ocorréncia e por
prestacdo dos servigos. dia
Entregar a garantia contratual nos termos e prazos .

14 . Por dia
estipulados.

15 | Entregar documentacdo solicitada pela fiscalizacdo. Por ocorréncia
Receber os chamados, através de sistema proprio ou e-mail, A

16 A Por ocorréncia
dentro da tolerincia de 2 horas.

17 | Agendar as preventivas no prazo maximo estabelecido. Por dia
Utilizar material compativel com as especificacoes técnicas e A

18 Por ocorréncia

qualidade minima requerida.
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19 | Apresentar relatorios nos prazos estabelecidos. 1 Por dia

20 | Apresentar orcamentos nos prazos estabelecidos. 1 Por dia
Dedicar-se integralmente ao horario do TRT, durante o

21 | horério comercial nas manutengdes preventivas, através do 3 Por ocorréncia

seu encarregado ou sua equipe.

Acompanhar, através de seu encarregado, os trabalhos didrios,

22 | mediante constatacdo formal da fiscalizag¢do, conforme item 3 Por ocorréncia
3.5e3.6.
Comparecer com equipe minima completa para a prestacdo de A
23 omp quip pietap p § 3 Por ocorréncia
atividades preventivas.
Disponibilizar aos funciondrios ferramental de trabalho .
24 3 Por ocorréncia

minimo até o 20° dia util ap6s a "OI" do Contrato.

Paragrafo Segundo: As multas constantes da tabela
abaixo poderdo ser aplicadas a CONTRATADA quando alcancar o total de 10 (dez) pontos em cada
més, cumulativamente, levando em conta as infragdes contratuais elencadas no Pardgrafo Primeiro
desta Cldusula, com percentuais incidentes sobre o valor anual do contrato correspondente ao
respectivo lote, até o limite de 30% (trinta por cento) do valor do contrato, a saber:

CORRESPONDENCIA -
GRAU PONTOS pA incidente sobre o valor anual do
INFRACAO Contrato (com BDI) para cada
lote.
1 2 0,10%
2 3 0,15%
3 4 0,20%
4 5 0,30%
5 8 0,60%
6 10 1,50%

Paragrafo Terceiro: Serd considerada inexecucdo
parcial do contrato quando a CONTRATADA for pontuada em 10 (dez) pontos por 3 (trés) meses
consecutivos ou alternados durante a vigéncia contratual anual, independente das demais sancdes
cabiveis.

Paragrafo Quarto: Os servicos de manutengdes
emergenciais terdo afericdo em seu horario de inicio de atendimento e serdo computados como plantdo
ndo atendido, para efeito de cdlculo do ANS, caso estes limites ndo sejam respeitados.

Paragrafo Quinto: Os prazos para conclusio dos
servicos emergenciais serdo acordados entre fiscalizacio e CONTRATADA, observando-se a
complexidade da solucdo, e posteriormente computados e classificados pela fiscalizacdo em servicos
corretivos classe C1 ou C2 ou corretiva programada, para efeito de cdlculo no ANS ou aplicacio de
penalidades, caso ndo respeitados também os prazos de conclusio.
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Paragrafo Sexto: Caracterizar-se-4, também, como
inexecuc¢do parcial do contrato quando a CONTRATADA nao mantiver as condi¢des de habilitagdo e
regularidade fiscal exigidos no certame licitatério e em toda vigéncia contratual.

Paragrafo Sétimo: Na hipdtese da qualificacdo dos
servigos prestados pela CONTRATADA, com avaliacdo das preventivas na FAIXA 9 ou avaliagdo do
gerenciamento técnico na FAIXA 6, conforme tabelas do ANS constantes do anexo contratual, por 3
(trés) meses consecutivos ou alternados, durante o periodo de vigéncia anual do contrato, a situagio
sera considerada de natureza grave, caracterizando-se como inexecucao total do contrato, sem prejuizo
das demais penalidades, com possibilidade da rescisao contratual, a critério da fiscalizacgao.

CLAUSULA DECIMA
DOS PRECOS:

Os precos unitdrios para a prestagdo dos servigos objeto
deste contrato sdo os constantes da Planilha de Precos apresentada pela CONTRATADA para o
Pregdo Eletronico 01/2017, que passa a fazer parte do presente contrato, independentemente de
transcrigdo, pra todos os fins e feitos legais, estando neles incluidos todos os tributos, despesas com
transportes, seguros, mao de obra, material, insumos e outras despesas e custos de qualquer natureza
que possam incidir sobre o objeto deste Instrumento e sejam necessdrias a realizacdo dos servigcos
objeto deste contrato.

Paragrafo Primeiro: Os precos unitarios indicados na
Planilha de Precos contemplam o desconto linear por regidao de __ % ( por cento) e o BDI
de _ % ( por cento), conforme proposta apresentada pela CONTRATADA para o Pregio
Eletronico 01/2017, que passa a fazer parte integrante deste contrato, independentemente de
transcricao.

Paragrafo Segundo: As rotinas de manutengdes
preventivas serdo remuneradas conforme quantidade de horas dispensadas em cada atividade, devendo
a CONTRATADA integralizd-las conforme cronograma proposto em cada més. As visitas de
preventivas serdo remuneradas pelo nimero de horas corridas utilizadas, conforme horario comercial
estimado de 8:00 (oito horas) as 18:00 (dezoito horas), por no mdximo de 8 (oito) horas didrias, com
desconto de 1 (uma) hora quando o periodo ultrapassar 6 (seis) horas corridas. Haverd a possibilidade
de extensdo para até 9 (nove) horas de trabalho por dia, caso haja entendimento na Convencdo
Coletiva de Trabalho da categoria em cada regido, limitado a 44 (quarenta e quatro) horas semanais,
sob responsabilidade e controle da CONTRATADA. As visitas terdo suas fracdes de horas
arredondadas para cima, conforme ultrapassados 30 (trinta) ou mais minutos da hora, ou para baixo,
em caso contrdrio. As pausas para descanso intrajornada (1 hora ou 15 minutos) deverdo ser
observadas e cumpridas pela CONTRATADA, sob responsabilidade exclusiva desta. Nao havera
reembolso por despesas de hora-extra para nenhuma atividade.

Paragrafo Terceiro: O pagamento serd proporcional ao
cumprimento das metas estabelecidas no anexo - ANS, que define objetivamente os niveis de
qualidade da prestacdo dos servigos e as respectivas adequacgdes de pagamento.

Paragrafo Quarto: O valor final da medi¢do (VFM) serd
o resultado da seguinte equacao:
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VFM = GPT + VMP + Km + D + MM - (ANS +P), sendo:

GPT = Gerenciamento e Plantao Técnico

VMP = Valor Mensal Real das Preventivas

Km = quilémetros percorridos

D = Didrias

MM = Medicdo Mensal das Corretivas e Programadas
ANS = Glosaas do Acordo no Nivel de Servigo

P = Penalidades

Paragrafo Quinto: Os valores GPT serdo fixos mensais,
desde que cumpridas as obrigacdes estabelecidas. Os valores VMP serdo varidveis, em fungdo do
cronograma de preventivas estabelecido e cumprido, referenciados nas planilhas estimativas anexas
para cada lote. Somente para efeito de cdlculo do ANS é que o VMP serd adotado como fixo, mas
levando em consideragdo o cronograma planejado e estabelecido pela CONTRATADA. Exemplo: se a
CONTRATADA estabelecer que em determinado més todas as visitas e rotinas serdo realizadas para
aquela regido, todo este valor estimativo do trimestre, constante das planilhas anexas, serd considerado
como referencial para célculo do ANS, mas o valor a ser medido serd o real, que poderd ser superior
ou inferior ao estimado, inclusive com insumos ou servicos adicionais realizados concomitantemente.

Paragrafo Sexto: Os demais valores dependerdo das
medi¢des mensais de corretivas e programadas, do desempenho da empresa avaliada através do ANS,
da observancia das especificacdes técnicas e das cldusulas contratuais.

Paragrafo Sétimo: Caso seja necessdria a execucdo de
atividade ou servico que ndo integre a Planilha de Precos apresentada pela CONTRATADA
(referéncia outubro 2016), serdo adotados os valores constantes nas tabelas oficiais de servicos e
insumos do SINAPI — Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e Indices da Construcio Civil
(referéncia agosto 2016), e SETOP — Secretaria de Estado de Transportes e Obras Publicas de Minas
Gerais (referéncia junho 2016), nesta ordem de prioridade. Nao havendo preco listado nas tabelas
oficiais, serd utilizado preco de mercado conforme cota¢do aprovada, podendo, a critério da
fiscalizacdo, exigir-se a apresentacdo de, no minimo, 3 (tr€s) orcamentos de diferentes fornecedores
e/ou recibo ou nota fiscal de pagamento, e, sempre que possivel, considerando os insumos publicados
pelas fontes oficiais em composi¢cao com os insumos cotados na praga da cidade pélo da regiao.

Paragrafo Oitavo: Caso fique demonstrado que os
precos tabulados ndo se encontram compativeis com os praticados no mercado local, poderdo ser
admitidos, excepcionalmente, valores diferentes daqueles constantes da Planilha de Precos, e das
tabelas TRT, SINAPI e SETOP, mediante apresentacdo de no minimo trés orcamentos de diferentes
fornecedores ou justificativa pela ndo apresentacdo deste nimero minimo, quando os precos tabulados
ndo se encontrarem compativeis com os praticados no mercado local.

Paragrafo Nono: As glosas decorrentes do ANS e as
penalidades atribuidas a CONTRATADA serdo calculadas com o valor de BDI incluido.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DO REAJUSTE:

Os precos constantes da Planilha de Precos apresentada
pela CONTRATADA poderdao ser revistos, transcorrido um ano da assinatura do contrato, e
anualmente, tomando-se por referéncia as publicacdes oficiais mais atualizadas do SINAPI e SETOP,
disponiveis no oitavo més de vigéncia do contrato, € no mesmo més nos periodos posteriores, apos
negociagdo entre as partes. Os precos de mercado, itens suprimidos das planilhas oficiais CAIXA e
SETOP e demais referéncias poderdo ser atualizados de acordo com indice acumulado SINAPI 12
meses, divulgado pela CAIXA e IBGE também no oitavo més de contrato, ou outro que o substitua,
apds negociagdo entre as partes.

Paragrafo Unico: Na primeira renovagao, e somente na
primeira, o indice de reajuste terd como referéncia o acumulado a partir do més de outubro de 2016,
més base para elaboracdo do orcamento estimativo que serviu de base para esta contratagao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

As despesas com o presente contrato correrdo a conta dos
recursos orcamentarios proprios, por meio da verba PTRES 107687 — Apreciacao de Causas na Justica
do Trabalho — Plano Or¢amentdrio: 0000 — Natureza da Despesa: 339039.16 — Manutenc¢io e
Conservacdo de Bens Iméveis; PTRES 107687 — Apreciacdo de Causas na Justica do Trabalho —
Plano Or¢amentdrio: 0000 — Natureza da Despesa: 449052.24 — Equipamento de Protecdo, Seguranca
e Socorro, e Nota de Empenho ........... , emitida pelo CONTRATANTE, em ...............

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
DO PAGAMENTO:

A CONTRATADA apresentard, mensalmente, apds
liberacao dos Relatérios de Atendimento pelos fiscais e das planilhas de medic@o pelo Nucleo de
Gestao Predial, Nota Fiscal ou Fatura relativa aos servigcos efetivamente prestados no periodo que,
atestada pelo gestor do contrato, serd paga em até 10 (dez) dias uteis, contados a partir do ateste,
mediante emissdo de Ordem Bancéria em favor da Conta Corrente ...., Agéncia ...., do Banco ...... , em
.............. , em nome da CONTRATADA ou por meio de ordem bancdria para pagamento de faturas
com c6digo de barras.

Paragrafo Primeiro: Os pagamentos, mediante a
emissdo de ordem bancdria, serdo realizados desde que a CONTRATADA efetue a cobranca de forma
a permitir o cumprimento das exigéncias legais, principalmente no que se refere as retencdes
tributarias.

Paragrafo Segundo: Os valores referentes a sangdes
e/ou glosas do ANS poderdo ser descontados do pagamento a ser efetuado a CONTRATADA. Se o
valor a ser pago a CONTRATADA nao for suficiente para cobrir o valor, a diferenca serd descontada
da garantia contratual. Se, ainda assim, os valores do pagamento e da garantia forem insuficientes, fica
a CONTRATADA obrigada a recolher a importancia devida no prazo de 15 (quinze) dias fteis,
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contados da comunicacao oficial por parte do CONTRATANTE.

Paragrafo Terceiro: Se, quando da efetivagio do
pagamento, os documentos comprobatérios de situa¢do regular junto a Receita Federal por meio de
Certidao Unificada (Portaria MF 358/2014), FGTS e Justica do Trabalho (CNDT), apresentados em
atendimento as exigéncias de habilitacdo, estiverem com a validade expirada, a CONTRATADA sera
notificada pela Diretoria de Or¢amento e Financas para regularizar a documentagdo, ou indicar o fato
impeditivo do cumprimento da obrigacdo, no prazo de até 30 (trinta) dias, sob pena de restar
caracterizado o descumprimento do contrato, punivel com as sanc¢des previstas no art. 87 da Lei n°
8.666/93 e no edital. Nesta oportunidade também sera verificada a situag@o cadastral junto ao SICAF e
ao CEIS (Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CNJ/CGU).

Paragrafo Quarto: Ocorrendo atraso no pagamento, por
motivo a que ndo tiver dado causa e para o qual ndo tenha contribuido a CONTRATADA, o
CONTRATANTE, quando do respectivo pagamento, incidird juros moratérios de 0,5% (meio por
cento) ao més, apurados de forma simples e pro rata die e, apés decorridos mais de 30 (trinta) dias,
atualizard o valor devido com base no indice mensal do IPC-A/IBGE, pro rata die.

Paragrafo Quinto: Considerar-se-4 como data de
pagamento o dia da emissdo da ordem bancaria.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
DA VIGENCIA:

O presente contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, a
partir da data de sua assinatura, podendo, em caso de interesse do CONTRATANTE, ser prorrogado
mediante termos aditivos, por periodos iguais e sucessivos, limitada a sua duracdo a 60 (sessenta)
meses, nos termos do inciso II do art. 57, da Lei 8.666/93.

Paragrafo Primeiro: O contrato ndo poderd ser
prorrogado quando os pregos estiverem superiores aos estabelecidos como limite pelas Portarias do
Ministério do Planejamento, Or¢amento e Gestdo, admitindo-se negociacdo para reducdo dos precos,
ou quando a CONTRATADA tiver sido penalizada com suspensao no ambito da Unido ou do préprio
6rgdo CONTRATANTE ou tenha sido declarada inidonea.

Paragrafo Segundo: E vedada a manutencio,
aditamento ou prorrogacdo de contrato de prestacdo de servicos com empresa que tenha, entre seus
empregados colocados a disposi¢gio do CONTRATANTE para o exercicio de funcgdes de chefia,
pessoas que incidam nas vedacdes dos arts. 1° e 2° da Resolugdo 156/12 do Conselho Nacional de
Justica e na Portaria 23/13 do TRT3* Regido.

CLAUSULA DECIMA QUNTA
DA GARANTIA DOS SERVICOS:

A CONTRATADA deverd garantir 0s servicos
executados conforme legislagdo vigente, levando-se em conta a durabilidade inerente a cada material,
resultando em prazo ndo inferior a 1 (um) ano, contado da data de emissdo do termo de recebimento
definitivo pelo CONTRATANTE, sem prejuizo dos prazos preconizados nos Cddigos Civil e de
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Defesa do Consumidor.

Paragrafo Primeiro: Todos os materiais fornecidos pela
CONTRATADA deverdo possuir garantia pelo prazo estabelecido pelo fabricante, a contar do
recebimento definitivo dos servi¢os. Caso a CONTRATADA nio apresente a marca, modelo e prazo
de garantia ofertado pelo fabricante no RA ou nos relatérios de preventivas, ficara estabelecido o
prazo de 1 (um) ano de garantia também para os materiais/equipamentos empregados nos trabalhos.

Paragrafo Segundo: Todo servico de manutencio
prestado deverd gerar um relatério detalhado, que funcionard como memoria técnica, para efeito de
garantia de servicos, assinado pelo Chefe do Nicleo do Foro ou represente da unidade atendida e pelo
engenheiro/técnico encarregado da CONTRATADA, a ser encaminhado pela CONTRATADA, de
forma imediata apés o término dos servicos ou no fechamento do més, para apuragdo de valores
devidos, liberagdo para emissdo das notas fiscais, programacdo e controle da periodicidade
recomendada para servicos similares.

Paragrafo Terceiro: De forma complementar e para
outros esclarecimentos sobre a matéria, poderdo ser utilizados o "Manual de Garantias do
SINDUSCON-MG" de dezembro de 2013 ou a tabela D1 da ABNT NBR 15575-1, nesta ordem,
ambas a disposi¢@o nas dependéncias do CONTRATANTE para consultas da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA SEXTA )
DA PRESTACAO DE GARANTIA A EXECUCAO:

A CONTRATADA deverd prestar garantia a execugao,
que correspondera a 5% (cinco por cento) do valor total estimado do contrato, no prazo de até 15

(quinze) dias tteis, contados da assinatura do contrato, podendo optar por uma das modalidades
estabelecidas no art. 56, § 1°, da Lei 8666/93, a saber:

a) caucdo em dinheiro, devendo ser efetuado depdsito identificado na Caixa Econdmica Federal, tendo
0 CONTRATANTE como caucionado e a CONTRATADA como cauciondria, sendo certo que o
depdsito em cheque s6 serd validado apés sua compensagao;

b) titulos da divida publica, emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado
de liquidacdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores
econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda, devendo ser acompanhados de laudo de
autenticidade e de laudo de valor atribuido aos titulos, ndo sendo aceitos Titulos da Divida Agraria —
TDA ou titulos publicos que ndo tenham qualquer valor legal, em estrita observancia aos preceitos
estabelecidos nos Decretos-Leis n® 263, de 28.02.1967, e 396, de 30.12.1968, no Decreto n° 20.910, de
06.01.1932, e na Lei n° 4.069, de 11.06.1962 (TCU - Acérdao 3892/2009 Primeira Camara);

¢) seguro garantia, em conformidade com as condi¢des estabelecidas na Circular SUSEP 477/2013,
com validade durante todo o periodo de garantia dos bens fornecidos e enquanto perdurarem as
obrigacgdes assumidas pela CONTRATADA;

d) fianga bancdria, devendo constar expressa rentincia do fiador aos beneficios do artigo 827 do

Cddigo Civil, com validade durante todo o periodo de garantia dos bens fornecidos e enquanto
perdurarem as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA.
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Paragrafo Primeiro: A comprovacdo da efetivacido da
prestacdo da garantia, bem como de eventuais complementacGes, deverd ser feita pela
CONTRATADA junto a Secretaria de Liquidacdo e Pagamento de Despesas do CONTRATANTE,
em até 15 (quinze) dias corridos da data em que se tornar exigivel.

Paragrafo Segundo: A garantia prestada pela
CONTRATADA responderd por eventuais sangdes a ela aplicadas, podendo ser retida para satisfacao
de perdas e danos resultantes de inadimplemento ou de acdo ou omissdo, dolosa ou culposa, da
CONTRATADA, resultando em prejuizos ao CONTRATANTE ou a terceiros, bem como por
obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdencidrias de qualquer natureza ndo honradas pela
CONTRATADA, e devera ter seu valor atualizado sempre que houver alteragcdo, reajuste ou revisao
do valor do contrato.

Paragrafo Terceiro: A garantia terd validade durante o
periodo de vigéncia contratual e enquanto perdurarem as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA,
devendo ser renovada a cada prorrogacdo, tendo o seu valor atualizado nas mesmas condi¢oes
contratadas.

Paragrafo Quarto: Caso o valor da garantia seja
utilizado, no todo ou em parte, para o pagamento de penalidades, devera ser complementado no prazo
de até 10 (dez) dias uteis, contados da notificagdo da CONTRATANTE.

Paragrafo Quinto: Apds a execucdo do contrato,
constatado o regular cumprimento de todas as obrigacdes a cargo da CONTRATADA, a garantia por

ela prestada serd liberada ou restituida no prazo de até 60 (sessenta) dias consecutivos e, quando em
dinheiro, atualizada monetariamente, deduzidos eventuais valores devidos a CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SETIMA

DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

Sao obrigacdes do CONTRATANTE:
a) proporcionar a CONTRATADA todas as facilidades indispensdveis a boa execucdo das obrigacdes
contratuais e prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA;
b) exercer o acompanhamento e fiscalizagdo da execucao do contrato;
c) vistoriar a qualidade, o quantitativo e os itens de servigos prestados pela CONTRATADA e
notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da execucio
dos servigos, fixando prazo para a sua corre¢do, caso nao previsto neste instrumento;

d) realizar inspe¢des ordindrias para fiscalizagdo dos iméveis em conjunto com a CONTRATADA;

e) rejeitar os servigos que estiverem em desacordo com as especificacdes técnicas previstas e notificar
a CONTRATADA;
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f) promover os pagamentos dentro do prazo estipulado e nas condi¢des estabelecidas, conforme
planilhas de medi¢des encaminhadas;

g) fornecer atestados de capacidade técnica, quando solicitados pela CONTRATADA.

CLAUSULA DEQIMA OITAVA
DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

A CONTRATADA se obriga a zelar pela boa qualidade
dos servigos prestados, respeitadas as especificacdes, obrigacdes e responsabilidades constantes do
Termo de Referéncia e do Edital de Licitagao referente ao Pregdo Eletronico 01/2017, obrigando-se
ainda a manter, durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des por ele
assumidas, as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo, que ensejaram a sua
contratacao.

Paragrafo Primeiro: Sio também obrigagdes da
CONTRATADA:

a) manter ativo durante horario comercial, € com monitoramento em tempo real, sistema de
comunicacio via telefone, e-mail ou sistema informatizado de controle de manutengdo, para abertura e
acompanhamento das Ordens de Servico;

¢) cumprir rigorosamente toda a legislacdo aplicdvel a execugdo dos servigos contratados, como
também aquelas referentes a seguranca e a medicina do trabalho e cuidar para que todos os seus
funciondrios cumpram com as normas administrativas e de funcionamento do CONTRATANTE;

d) respeitar as normas e procedimentos de controle e acesso as dependéncias de qualquer edificacdo do
CONTRATANTE ou a disposicdo deste;

e) substituir no prazo miximo de 24 horas, sempre que exigido pelo CONTRATANTE, qualquer
empregado cuja atuacdo, permanéncia e/ou comportamento sejam julgados prejudiciais,
inconvenientes ou insatisfatdrios a disciplina da reparticdo ou ao interesse do Servigo Publico;

f) registrar os servigos junto ao CREA-MG em até 15 (quinze) dias corridos apds a "OI" do contrato e
arcar, ainda, com todas as demais despesas com taxas, emolumentos, impostos, alvards, licencas,
autorizacdes e demais que se fizerem necessdrias ao correto desenvolvimento dos trabalhos;

g) responsabilizar-se pela protecdo de todas as instalagdes do prédio a ser manutenido, respondendo
por quaisquer danos causados a terceiros, bens e equipamentos;

h) manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servi¢os, sem interrupcio, seja por
motivo de férias, descanso semanal, licenca, greve, falta ao servico e demissdo de empregados, que
nio terdo em hipdtese alguma qualquer relacdo de emprego com o CONTRATANTE, sendo de
exclusiva responsabilidade da CONTRATADA as despesas com todos os encargos e obrigacdes
sociais, trabalhistas e fiscais.

i) responsabilizar-se pelas despesas diretas e indiretas decorrentes da realizacdo do objeto contratual,
bem como pelos eventuais riscos que ela envolva, até o efetivo recebimento pelo CONTRATANTE,;
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j) comunicar ao CONTRATANTE, por escrito, quando verificar condi¢cdes inadequadas para a
realizacdo de suas obrigacdes ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar a perfeita execucdo do
contrato;

k) manter atualizado seu cadastro de contato com endereco, telefone e endereco eletronico, durante
toda a vigéncia contratual;

m) realizar todos os levantamentos necessarios para intervencdes futuras ou imediatas.

Paragrafo Segundo: A CONTRATADA ae obriga a
utilizar o Sistema de Manuten¢do em desenvolvimento pela equipe de TI do CONTRATANTE,
através de acesso franqueado a todos os médulos: solicitagdes, relatérios de atendimento e medigdes,
apds treinamento a ser ministrado pela equipe de fiscalizagdo do Nicleo de Gestao Predial.

Paragrafo Terceiro: A CONTRATADA devera
apresentar, no prazo de 15 (quinze) dias apds a assinatura do contrato ou da assinatura do termo
aditivo, no caso de prorrogacdo contratual, declaracio de que atende todas as normas
regulamentadoras do Ministério do Trabalho, atinentes ao objeto do contrato, e que elabora, na
periodicidade requerida, os programas de PPRA e PCMSO.

Paragrafo Quarto: A CONTRATADA se obriga,
durante toda a vigéncia do contrato, a informar ao CONTRATANTE qualquer contratagdo de
empregados que sejam cdnjuges, companheiros ou parentes: linha reta, colateral ou por afinidade, até
o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcdo e de assessoramento, de membros ou
juizes vinculados ao Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regido.

Paragrafo Quinto: O CONTRATANTE ndo aceitara,
sob nenhum pretexto, a transferéncia de qualquer responsabilidade da CONTRATADA para outras
entidades, sejam fabricantes, técnicos, subcontratados etc. A fiscalizacdo, entretanto, podera admitir
subempreiteiros da CONTRATADA, a serem submetidos a sua prévia aprovagdo, sem que, entretanto,
tal ato implique em qualquer aceitacdo de transferéncia de responsabilidade. A previsdao maxima
admitida para subcontratagcdo é de 40% (quarenta por cento), devendo ser previamente autorizada pela
fiscalizacdo do CONTRATANTE.

Paragrafo Sexto: A CONTRATADA devera observar as
orientagcdes técnicas contidas na IN n° 01/10 do MPOG/SLTI e no “Guia de Pratico” para inclusdo de
critérios de sustentabilidade nas contratacdes de bens e servigos no dmbito da Justica do Trabalho de
primeiro e segundo graus, aprovado pela Resolucdo n° 103, de 25 de maio de 2012, pelo Conselho
Superior da Justica do Trabalho, especificamente o item “IIll — OBRAS E SERVICOS DE
ENGENHARIA” e com énfase também nos itens destacados no Termo de Referéncia do Pregdo
Eletronico 01/2017, referentes a diretrizes gerais, [dampadas e baterias.

CLAUSULA DECIMA NONA
DAS PENALIDADES:

Garantida ampla e prévia defesa, nos termos do art. 87, da Lei
8.666/93, no caso de atraso injustificado ou inexecuc¢do total ou parcial do compromisso assumido com o
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CONTRATANTE, a CONTRATADA poderao ser aplicadas cumulativamente as penalidades permitidas em lei e
as constantes deste Instrumento, quais sejam:

a) adverténcia por escrito, nas hipéteses de execucdo irregular da contratagcdo, caracterizadas como
leves que nao resulte em prejuizo para o servigo da Contratante;

b) multa administrativa de 10% (dez por cento), por inexecugdo parcial do contrato, calculada sobre o
valor mensal médio de contratacdo (1/12 do valor do contrato), nas demais hipdteses de inexecugao
contratual, conforme gravidade da infracdo, sem prejuizo da aplicacdo de outras san¢des, bem como
do ANS;

¢) multa administrativa de 10% (dez por cento), por inexecugdo total do contrato, calculada sobre o
valor global equivalente ao nimero de meses restantes para o encerramento da vigéncia contratual, a
contar da data de inadimplemento, cabivel na rescisao contratual por culpa da CONTRATADA, sem
prejuizo da aplicacdo de outras sancdes, bem como do ANS;

d) suspensdo tempordria de participar de licitacdes e impedimento de contratar com a Unido;
e) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Puablica.

Paragrafo Primeiro: O atraso injustificado para inicio
da execucao do objeto do contrato, superior a 30 (trinta) dias corridos a partir da Ordem de Inicio, serd
considerado como inexecugdo total do contrato, com possibilidade da rescisdo contratual, a critério da
fiscalizacao.

Paragrafo Segundo: Os prazos de adimplemento das obrigacdes
contratadas admitem prorrogacdo nos casos e condi¢des especificados no pardgrafo 1° do art. 57 da lei 8.666/93,
devendo a solicitacdo de prorrogacdo ser encaminhada ao gestor da contratacdo contemporaneamente ao fato
impeditivo apontado, anexando-se documento comprobatério do alegado pela CONTRATADA.

Paragrafo Terceiro: Serdo considerados injustificados
0s atrasos ndo comunicados contemporaneamente a ocorréncia do fato impeditivo do cumprimento da
obrigacdo e indevidamente fundamentados, ficando a critério do CONTRATANTE a aceitagcdo das
justificativas apresentadas.

Paragrafo Quarto: Na hipdtese de a CONTRATADA
deixar de entregar documentagio exigida, apresentar documentacio falsa, ensejar o retardamento da
execuc¢do do objeto do contrato, ndo manter a proposta, falhar ou fraudar na execucdo do contrato,
comportar-se de modo inidoneo, fazer declaracdo falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o direito a
ampla defesa, ficard impedida de licitar e de contratar com a Unido, e serd descredenciada no SICAF,
pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas no Edital do Pregao Eletronico
01/2017, neste contrato e demais cominagdes legais.

Paragrafo Quinto: Nos termos da Lei n.° 12.846/13, a
CONTRATADA estard sujeita a responsabilizacdo objetiva administrativa e civil pela pratica de atos
lesivos previstos na referida Lei contra a administracio publica, nacional e estrangeira, praticados em
seu interesse ou beneficio, exclusivo ou nao.

Paragrafo Sexto: As penalidades pecunidrias descritas
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neste ajuste poderdo ser descontadas dos pagamentos devidos pelo CONTRATANTE, conforme
permissibilidade contida na Lei 8.666/93.

Paragrafo Sétimo: Nio havendo prejuizo para o
CONTRATANTE, as penalidades pecunidrias referidas nesta Clausula poderao ser transformadas em
outras de menor gravidade, em observancia dos principios da razoabilidade e da proporcionalidade.

Paragrafo Oitavo: As sancdes constantes desta Clausula
serdo aplicadas independente da obrigacdo da CONTRATADA em refazer as atividades ou repor os
materiais em desacordo com o precificado, sem 6nus para 0 CONTRATANTE, no prazo maximo
estabelecido pela fiscalizacdo, apds a notificacao.

Paragrafo Nono: As penalidades contratuais poderdo, a
critério da fiscalizag@o, ser aplicadas a CONTRATADA, cumulativamente, quando for verificada
desconformidade continua na prestacdo do servi¢o, bem como juntamente com as glosas previstas no
ANS.

Paragrafo Décimo: As penalidades serdo
obrigatoriamente registradas no SICAF.

CLAUSULA VIGESIMA
DA FISCALIZACAO:

Atuard como gestor deste ajuste, nos termos da Instrucdo
Normativa TRT n® 07/2013, e do art. 67 da Lei 8.666/93, o Chefe do Nucleo de Gestdo Predial do
CONTRATANTE.

Paragrafo Primeiro: A fiscalizacio dos servicos
prestados em cada um dos iméveis ficard a cargo de servidores representantes das unidades
demandantes, denominados fiscais auxiliares, e por comissdo do Nucleo de Gestdo Predial, composta
por fiscais técnicos titulares e substitutos, indicados pelo gestor do contrato, dando-se ciéncia a
CONTRATADA e a Secretaria de Liquidacao e Pagamento de Despesas do CONTRATANTE.

Paragrafo Segundo: Nos termos do paragrafo primeiro
do artigo 4° da Instrucdo Normativa TRT n°® 07/2013, a fiscalizacdo dos servigos prestados no interior
do estado ficard a cargo do Secretario da Vara do Trabalho ou do Chefe do Ntcleo do Foro, se houver,
das localidades onde serdo prestados os servi¢os e/ou servidor vinculado ao Niicleo de Gestao Predial
do CONTRATANTE, a critério do gestor.

Paragrafo Terceiro: A fiscalizacdo fica assegurado o
direito de:

a) rejeitar servicos ou materiais que ndo satisfacam as especificacdes técnicas, melhor técnica ou
normas pertinentes;

b) notificar a CONTRATADA para refazer servicos ou substituir materiais, sem Onus para o
CONTRATANTE;

c¢) impugnar qualquer trabalho executado ou em execugdo, que ndo satisfaca as condi¢des contratuais,
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devendo a empresa CONTRATADA, as suas prdprias expensas, desfazer o servigco reprovado e
executa-lo novamente de forma satisfatoria;

d) solicitar a substituicdo de profissionais que nao apresentem desempenho satisfatério;
e) realizar os recebimentos provisdrios e definitivos dos trabalhos.

Paragrafo Quarto: O exercicio da fiscalizacdo pelo
CONTRATANTE ndo exclui ou reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas, vicios
redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo
implica em corresponsabilidade do CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos, de
conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

Paragrafo Quinto: Os representantes da fiscalizacdo e
toda pessoa autorizada por ela terdo livre acesso a todos os locais onde estejam sendo realizados
trabalhos, estocados e/ou fabricados materiais e equipamentos relativos aos servicos, ainda que nas
dependéncias da CONTRATADA. A CONTRATADA cuidard para que toda a edificacdo permaneca
sempre limpa e arrumada, com os materiais estocados e empilhados em local apropriado, por tipo e
qualidade.

Paragrafo Sexto: A fiscalizacdo promoverd o registro
das ocorréncias verificadas em documento apartado do processo de contratagdo, através de sistema ou
através de registros eletronicos, adotando as providéncias necessdrias ao fiel cumprimento das
cldusulas contratuais.

Paragrafo Sétimo: A execucdo do contrato serd
acompanhada e fiscalizada por meio de vistorias técnicas, monitoramento pela fiscalizacdo local,
relatérios técnicos fotograficos, planilhas de medi¢do e outros instrumentos de controle, podendo
compreender a mensuragdo dos seguintes aspectos:

a) resultados alcancados com verificagdo dos prazos de execucao e qualidade empregada;

b) recursos humanos empregados;

¢) qualidade e quantidade dos recursos materiais utilizados;

d) adequacdo dos servigos prestados as especificagdes técnicas estabelecidas, a melhor técnica
construtiva e de manutengfo e a normatizagdo técnica;

e) registro de falhas em instalacdes e equipamentos manutenidos;

f) cumprimento das demais obrigacdes decorrentes do contrato;

g) satisfacdo dos demandantes e usudrios da Justica.

Paragrafo Oitavo: Ficara a cargo do gestor e do
fiscal do contrato supervisionar o cumprimento, pela CONTRATADA, dos requisitos de
sustentabilidade estabelecidos no Guia de Contrata¢des Sustentaveis — CSJT, em conformidade
com a Resolugdo n° 103, de 25/05/2012, do CSJT.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA
DA RESCISAO:
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Na conveniéncia do CONTRATANTE, o presente
contrato poderd ser rescindido antes de seu término, sem qualquer outra responsabilidade, devendo,
para tanto, ser notificada a CONTRATADA com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
ressalvados os compromissos assumidos.

Paragrafo Unico: A inexecucio total ou parcial do
contrato enseja sua rescisdo, na forma do Art. 77, da Lei 8.666/93, constituindo motivo para rescisao
aqueles previstos no Art. 78 do mesmo diploma legal.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA
DO FORO:

Fica eleito o Foro da Justica Federal nesta Capital, para
dirimir quaisquer questdes oriundas do presente contrato.

Para constar, e como prova deste ajuste, foi lavrado o
presente que, depois de lido e achado conforme, foi assinado pelas partes contratantes, extraindo-se
copias necessdrias para documento e controle, fazendo-se publicar no Didrio Oficial da Unido.

Belo Horizonte,

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA TERCEIRA REGIAO
Ricardo Oliveira Marques
Diretor-Geral

Minuta examinada e aprovada.
Em / /2017

Assessoria de Analise Juridica
Portaria GP 511/2016
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ANEXO 1
ACORDO DE NIVEL DE SERVICO (ANS)

O Acordo de Nivel de Servi¢o tomard por base os seguintes critérios:

a) Qualificacdo por prazo e amostragem de qualidade realizada pela fiscalizacdo, que avaliard o
resultado esperado para a atividade preventiva e corretiva demandada,em qualquer tempo,
independente da obrigacio da CONTRATADA em refazer a atividade preventiva sem Onus para o
CONTRATANTE na préxima vistoria; a atividade corretiva sem 6nus para o CONTRATANTE no
prazo maximo estabelecido pela fiscalizacdo, apés a formalizacdo; sem prejuizo das penalidades
elencadas neste ANS e das san¢des constantes do Termo de Referéncia do Pregéo Eletronico 01/2017.

b) Os padrodes de qualidade serdo avaliados mediante cotejamento do servigo realizado com os padrdes
técnicos de qualidade minimo consagrados, com a qualidade dos materiais empregados, com a eficicia
das solucdes adotadas, com a limpeza do local dos trabalhos e com a avaliacdo do demandante.

c) Estas qualificacdes serdo realizadas por critério técnico amostral, definido pela area técnica da
CONTRATANTE, através de vistoria conjunta fiscalizacdo e CONTRATADA. A fiscalizacio emitird
parecer de recomendacdo ou nado pela aplicacdo de penalidade, sempre com a garantia de justificativa
técnica pela CONTRATADA.

d) Nas primeiras verificacdes do ANS, em caso de ndo qualificacdo, poderdo ser objeto apenas de
notificacdo pela fiscalizacdo.

e) Acordo para os Servicos de Manutengdes Preventivas Mensais:

Indicador n° 1

ATENDIMENTO DAS PREVENTIVAS PREVISTAS EM CRONOGRAMA
Atendimento das Atividades de Manutengéo

Finalidade Preventiva - AMP, formalizadas através de
cronograma.

Objetivo Reali;agﬁo de todas as preventivas conforme
planejamento.

Aferi¢do Relatdrios de atendimento - RA's.

Método de Acompanhamento Fiscalizagdo dos RA's.

Periodicidade Mensal.

Percentual (VPM) de preventiva a ser 95% < 1P < 100% - 0% do VPM serd glosado -

glosado da medicao. FAIXA 1.

VPM: valor planejado de preventivas, 90% < IP <95 % - 5% do VPM sera glosado -

conforme cronograma e planejamento FAIXA 2.

apresentado pelas CONTRATADAS no 85 <IP <90% - 7,5% do VPM serd glosado -

inicio do contrato, vinculando-se aos FAIXA 3.

valores das planilhas estimativas de 80 <IP < 85% - 10% do VPM serd glosado -

preventivas constantes dos anexos 8 e 9. FAIXA 4.

Trata-se do valor anual fixo, dividido de 75 <1P < 80% - 12,5% do VPM seré glosado -

acordo com cronograma apresentado. FAIXAS.
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*IP - Indice de execucdo das preventivas

70 <1P <75% - 15% do VPM serd glosado -
FAIXA 6.

65 <IP <70% - 17,5% do VPM sera glosado -
FAIXA 7.

50% < 1P < 65% - 20% do VPM seréa glosado -
FAIXA 8.

IP < 50% - 30% do VPM sera glosado -
FAIXA 9.

Observagdes

Trata-se de rotina, cronogramas mensais de visita e
atividades, prevendo-se inclusive nestas rotinas as
pequenas intervengdes conforme especificacao.

f) O indice de execucgdo das preventivas (IP) € calculado com a seguinte correlagio:

p= (N de rotinas planejadas paraolote — N° de rotinas ndo executadas]x 100

N° derotinas planejadas para o lote

g) Acordo para o Servico de Gerenciamento/Administracao Técnica do lote:

Indicador n°® 2

CUMPRIMENTO DAS ATIVIDADES PROGRAMADAS

Atendimento das demandas de interven¢ao programada

Finalidade com solicitacdes formalizadas através de Ordens de Servico
- OS.

Objetivo Intervengoes-programadas finalizadas de acordo com os
prazos especificados.

Aferi¢do Relatdrios de atendimento - RA's.

Método de Acompanhamento

Fiscalizagdo dos RA's's.

Periodicidade

Mensal.

Pontuacdo
*Manutengdes Programadas
entregues com atraso.

1 programada entregue com atraso = 0 pontos.
2 programadas entregues com atraso = 3 pontos.
> 2 programadas entregues com atraso = 6 pontos.

Observagdes

Trata-se de atividades planejadas, previamente acordadas
com a fiscalizac¢do para a intervencgao.

h) Acordo para os prazos de atendimento:

Indicador n° 3

PRAZO DE ATENDIMENTO AGENDADO DAS PREVENTIVAS

Atendimento das demandas de manutencido preventiva na

Finalidade data agendada e repassada para o TRT-MG.
Objetivo Atendimento das preventivas nas datas planejadas.
Aferi¢do Relatdrios de atendimento - RA's.

Método de Acompanhamento

Fiscalizagdo dos RA's's.

Periodicidade

Mensal.

Pontuacdo - Agendamentos
preventivas ndo cumpridos.

das

até 2 agendamentos - 0 Pontos
3 agendamentos - 2 Pontos

161



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO

Secretaria de Licitagcdes e Contratos
Pregéo Eletronico 01/2017

4 agendamentos - 5 Pontos

5 agendamentos - 8 Pontos

mais de 5 agendamentos - 10 Pontos

Trata-se de rotina, cronogramas mensais de visita e
Observagdes atividades, prevendo-se inclusive nestas rotinas as pequenas
intervengdes conforme especificagao.

Indicador n° 4
PRAZO DE ATENDIMENTO DAS ATIVIDADES EMERGENCIAIS/PLANTOES
Atendimento das demandas de manutencdes emergenciais

Finalidade S
de forma a minimizar o dano.
. Todas as demandas realizadas de acordo com os prazos
Objetivo -
espeficicados.
Aferi¢do Relatdrios de atendimento - RA's.
M¢étodo de Acompanhamento Fiscalizagdo dos RA's's.
Periodicidade Mensal.

Todos atendidos- O pontos

Pontuagio - Plantdes ndo atendidos | 1 ndo atendido - 5 pontos

acima de 1 ndo atendido - 10 pontos

Trata-se de atividades emergenciais, item 3.9 do termo de
Observagdes referéncia, que necessitam de pronto atendimento para
sanar/minimizar o dano.

Indicador n° 5

PRAZO DE ATENDIMENTO DAS ATIVIDADES CORRETIVAS

Atendimento das demandas de manutencdo -corretiva
Finalidade corriqueira com solicitagdes formalizadas através de Ordens
de Servigo - OS.

Todas as demandas realizadas de acordo com os prazos

Objetivo

especificados.
Afericdo Relatdrios de atendimento - RA's.
Método de Acompanhamento Fiscalizagdo dos RA's's.
Periodicidade Mensal.

90% < IC < 100 %- 0 pontos
85 <IC <90% - 80% - 1 pontos
Pontuagdo - Ordens de Servigco em | 80 < IC < 85% - 75%- 2 pontos

Atraso 75 <1IC< 80% - 70% - 4 pontos
*IC - Indice de O.S para corretivas | 70 <IC < 75% - 65%- 5 pontos
realizadas no prazo determinado 65 <IC < 70% - 60%- 7 pontos

50% < IC < 65% - 55%- 8 pontos
IC < 50% - 10 pontos
Observagdes Trata-se de atividades corriqueiras, extra preventiva.

i) O indice de execucgdo das corretivas (IC) é calculado com a seguinte correlagao:
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IC = N’ de O.S para corretivas paraolote — N° de O.S atendidascomatraso <100
N’ de O.S para corretivas parao lote

j) As pontuagdes obtidas nos indicadores 2, 3, 4 e 5 serdo somadas e o total obtido corresponderd ao
percentual da Administracdo Técnica que a empresa fard "jus" ao recebimento, no més da apuragio,
conforme discriminado no quadro a seguir:

Faixas de avaliacao do Gerenciamento / Administracao Técnica
Faixa 1: 0 pontos 100%
Faixa 2: de 01 a 07 pontos 85% da remuneracio da
Faixa 3:de 08 a 14 pontos 75% — ~

: Administracao

Faixa 4:de 15 a 21 pontos 65% Teécnica
Faixa 5: de 22 a 28 pontos 55% -
Faixa 6: de 29 a 36 pontos 0%
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ANEXO V AO EDITAL - MODELO DE TERMO DE DECLARACéO DA EQUIPE DE
GESTAO E FISCALIZACAO DA CONTRATACAO

DECLARACAQO

E-PAD: 34182/2016

Pregao Eletronico: 01/2017

Objeto: Servico de Manutencao Predial.
Lote:

Os membros designados para gestdo e fiscalizac@o da contratacdo em tela declaram, para todos os fins
legais, terem ciéncia e concordarem com sua designagdo e com os termos do acordo administrativo a
ser gerido / fiscalizado.

Assinaturas:

Funcao Nome Assinatura

Gestor

Gestor substituto

Fiscal

Fiscal substituto

Obs 1 — o presente termo deve ser firmado e autuado pela equipe de servidores do TRT3 que atuard na
gestdo e fiscalizacdo da contratagdo, até o momento da assinatura do acordo administrativo, quando
houver, ou até a homologac¢ao do certame, quando dispensado o instrumento contratual.

Obs2 — o presente termo ndo precisa ser firmado pelos licitantes.
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