TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO
Comisséo de Regimento Interno

ATA DA REUNIAO DA COMISSAO DE REGIMENTO INTERNO N. 2/2025

Aos vinte e seis dias do més de fevereiro de dois mil e vinte e cinco, as quatorze horas
e trinta minutos, reuniu-se a Comissao de Regimento Interno do Tribunal Regional do
Trabalho da 32 Regido, biénio 2024/2025, instituida nos termos da Resolugao
Administrativa SETPOE n. 47, de 5 mar¢co de 2024, presentes o desembargador
Ricardo Antdnio Mohallem, coordenador da Comissdo; a desembargadora Jaqueline
Monteiro de Lima, vice-coordenadora da Comisséo; e a desembargadora Maria Raquel
Ferraz Zagari Valentim; ausente o desembargador José Nilton Ferreira Pandelot,
suplente, por motivo de participagdo no mesmo horario em sessao de julgamento da
Oitava Turma Recursal deste Regional. Fez-se presente, ainda, em cumprimento ao
art. 96, VI, do Regulamento Geral da Secretaria deste Tribunal (Resolucao
Administrativa SETPOE n. 198, de 9 de outubro de 2023) e ao art. 275, § 3° do
Regimento Interno, Alvaro Rafael Almeida Avelar, servidor da Secdo de Normalizacéo,
unidade da Secretaria de Documentacao (SEDOC). 1) Abertura. Aberta a sessao, 0s
presentes se cumprimentaram. Em seguida, o coordenador da Comissao, Des. Ricardo
Anténio Mohallem, deu prosseguimento aos trabalhos. 2) Assunto: Proposta de
alteracao regimental — pedido de providéncias autuado no processo n. 0000003-
51.2025.2.00.0503. O coordenador da Comissao apresentou o pedido de providéncias
autuado no processo n. 0000003-51.2025.2.00.0503, referente ao Cumprimento de
Decisao n. 0004492-25.2024.2.00.0000, que deu ensejo a elaboragdo da Resolugéo
CNJ n. 561/2024, que altera as Resolugbes CNJ n. 106/2010 e 401/2021, conferindo
maior efetividade a Politica de Atencao Integral a Saude de Magistrados e Servidores e
as diretrizes de acessibilidade e inclusdo de pessoas com deficiéncia nos 6rgédos do
Poder Judiciario e em seus servigos auxiliares. Em relagdo ao acréscimo do art. 11-B a
Resolugcdo CNJ n. 106/2010, que estabeleceu acao afirmativa preconizando aplicagao
de adicional de valorizagdo de 15% (quinze pontos percentuais) sobre as notas finais
para magistrados candidatos a promogao por merecimento cuja deficiéncia tenha sido
reconhecida por pericia médica e averbada nos assentos funcionais do magistrado ha,
pelo menos, 5 (cinco) anos da abertura do edital de promogédo por merecimento, os
membros da Comissao deliberaram no sentido de incluir o § 2°-A e seus incisos | e |l
ao art. 75 do Regimento Interno do TRT3 (RITRT3), que disciplina de maneira
pormenorizada os critérios de acesso por merecimento de magistrados ao cargo de
desembargador, replicando o conteudo correspondente as regras previstas no art. 11-B
da Resolugdo CNJ n. 106/2010. Quanto ao art. 84 do RITRT3, que versa sobre a
remogao e promogao de juizes titulares, os membros da Comissao deliberaram no
sentido de nao alterar o dispositivo regimental para adequag¢ao ao disposto na norma
do conselho superior, uma vez que o artigo remete a aplicagao das Secgdes Ill, IV e V



do Capitulo XVI do RITRT3 aos casos citados, e o art. 75 e seu novo § 2°-A estdo
incluidos nos referidos agrupamentos. Em relacéo aos acréscimos dos §§ 5° a 10 ao
art. 10 da Resolucdo CNJ n. 401/2021, por se tratar de questdes especificas
relacionadas a infraestrutura, tecnologias assistivas, auxilio e outras medidas de
inclusdo e acessibilidade a magistrados e servidores com deficiéncia, que nao estéo
disciplinadas no RITRT3 e, portanto, sem pertinéncia com os trabalhos deste
colegiado, competiria a Administracdo deste Regional dar cumprimento a determinagéo
neste aspecto. Finalizados os debates, a Comissao deliberou pelo encaminhamento do
parecer da proposta de alteracdo do RITRT3 e da minuta de ato regimental a
Presidéncia do Tribunal, para que a matéria seja submetida a apreciagao do Tribunal
Pleno. 3) Assunto: Adequacgao da proposta de alteragao regimental referente ao
Oficio G1VP n. 24/2024 - Parecer CRI n. 2/2025. O coordenador da Comissao
esclareceu que a analise pelo Tribunal Pleno da matéria referente a nova hipotese de
agravo regimental, correspondente a proposta elaborada no Parecer CRI n. 2/2025, foi
adiada mediante pedido de vista na sessao realizada em 13 de fevereiro de 2025,
devido a complexidade da matéria e a informacdo de que o Tribunal Superior do
Trabalho editara norma regulamentando a tramitagdo da nova hipotese do agravo
regimental, o que poderia ensejar necessidade de novas adequagdes a proposta de
alteracdo do RITRT3. Visando aprimorar os fundamentos do referido parecer e evitar
interpretacéo equivocada de eventual violagdo ao disposto no art. 247 do RITRT3, os
membros da Comissao deliberaram no sentido de promover pequena retificagdo na 12
opc¢ao de proposta de atribuigdo de competéncia para apreciagao e julgamento da nova
hipotese de agravo regimental, constante do parecer, apenas para retirar o trecho que
versa sobre a pulverizagao dos agravos regimentais aos membros do Tribunal Pleno,
reforcando, dessa forma, a clareza dos fundamentos que destacam a participagdo mais
ampla e democratica na apreciagao e julgamento do apelo em destaque pelo referido
orgao colegiado. Promovida a retificagdo, o parecer sera encaminhado a Presidéncia,
para apreciagao pelo Tribunal Pleno na eventualidade de a matéria ser pautada na
proxima sessédo, em margo de 2025. 4) Encerramento. Nada mais havendo a tratar,
eu, Alvaro Rafael Aimeida Avelar, lavrei a presente ata, que vai assinada pelo senhor
desembargador coordenador da Comissao de Regimento Interno.
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