TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO
Comissdo de Regimento Interno

PARECER CRI N. 6/2022
Assunto: Proposta de alteragdo do art. 146, § 2° e do art. 159, IV, ambos do

Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho da 3% Regi&o

Na sessao realizada pelo Tribunal Pleno em 23 de junho de 2022, foi
deliberado, a unanimidade, o encaminhamento da Proposicdo n. GP/2/2022 a
Comissdo de Regimento Interno, a fim de que fosse avaliada a necessidade de
alteracdo dos dispositivos do Regimento que dispdem sobre a sustentacédo oral a

distancia, nos termos da Resolugao Administrativa n. 80, de 28 de junho de 2022.

Como etapa do processo de estudos a serem realizados pelo colegiado e
visando a efetividade no cumprimento de suas atribuicées regimentais, a Comissao de
Regimento Interno enviou o Oficio n. CRI/4/2022 aos senhores desembargadores e
senhoras desembargadoras, concedendo prazo de 30 (trinta) dias para que, caso
tivessem interesse, apresentassem sugestdes de alteragao regimental em relagédo aos
dispositivos que versam sobre sustentacdo oral a distancia, tendo em vista a
manifestacdo de interesse nesse sentido por parte dos doutos integrantes do Tribunal
Pleno na sessao mencionada no paragrafo anterior. Expirado o prazo concedido, ndo

houve encaminhamento de sugestbes quanto a matéria.

Esclarecido o contexto da proposigao, passamos a analise do tema.

A informatizagdo do processo judicial ganhou destaque a partir da Lei n.
11.419, de 19 de dezembro de 2006, que regulamentou a matéria e promoveu diversas

alteragdes no Cdédigo de Processo Civil de 1973.

A utilizagao da tecnologia vem sendo ampliada gradativamente no ambito

do Poder Judiciario, com o desenvolvimento e aperfeicoamento de sistemas



informatizados que, por sua vez, foram impulsionados pela instituicio do Sistema

Processo Judicial Eletronico (Pje).

O Codigo de Processo Civil, que entrou em vigor em 16 de margo de
2016 (Lei n. 13.105, de 16 de margo de 2015), em harmonia com o incremento da
tecnologia nas atividades finalisticas do Poder Judiciario, também trouxe inovacgdes e
contemplou a possibilidade de o advogado realizar sustentacdo oral por meio de
videoconferéncia ou outro recurso tecnoldgico de transmisséo de sons e imagens em

tempo real, nos seguintes termos do § 4° de seu art. 937:

Art. 937. (...)

(...)

§ 4° E permitido ao advogado com domicilio profissional em cidade
diversa daquela onde esta sediado o tribunal realizar sustentagao oral
por meio de videoconferéncia ou outro recurso tecnolégico de
transmissdo de sons e imagens em tempo real, desde que o requeira
até o dia anterior ao da sesséo.

Nao se pode negar que, com o surgimento da pandemia do coronavirus e
a necessidade do isolamento social, houve necessidade de adequagado e grande
impulsionamento da transformagao digital no Poder Judiciario para que a sua misséo
institucional fosse mantida. No ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regiéo,
diversos atos normativos foram editados com a finalidade de adaptacido a esta nova
realidade, entre eles, a Resolugdo GP n. 208, de 12 de novembro de 2021, que
implantou e regulamentou a realizagdo de sessdes virtuais e telepresenciais para
julgamento dos processos eletrénicos de competéncia dos orgaos judicantes deste

Tribunal.

Embora a experiéncia com o trabalho remoto em atos processuais que
eram até entdo realizados exclusivamente na forma presencial tenha sido, via de
regra, bem-sucedida no ambito do Poder Judiciario, com o retorno do trabalho
presencial apds o fim do isolamento social imposto pela pandemia nao subsiste razédo
excepcional que justifique regramento distinto daquele determinado pela legislacéo de

regéncia. Portanto, a sustentacéo oral a distancia no Regimento Interno deste Tribunal

deve ser regulamentada sob esta perspectiva, observando como parametro a norma
processual (art. 937, § 4°, do CPQ).




A sustentacdo oral a distdncia no a&mbito do Tribunal Regional do

Trabalho da 32 Regido esta prevista no art. 146 de seu Regimento Interno:

Art. 146. Sera admitida a sustentacao oral, presencial ou a distancia,
mediante inscrigdo realizada pelo formulario disponibilizado no sitio do
Tribunal na rede mundial de computadores, por correio eletrénico ou
pessoalmente.

§ 1° A inscricdo para sustentagdo oral presencial refere-se
exclusivamente ao pedido de preferéncia nos termos do art. 159 deste
Regimento e podera ser feita até o inicio da sessao de julgamento.

§ 2° A inscricao para sustentacdo oral a distancia é condigdo prévia
para o seu exercicio e podera ser realizada até as 16 (dezesseis) horas
do dia util antecedente a sessdo, cabendo a secretaria do 6rgao
julgador dar ciéncia ao foro onde ocorrera a sustentacao.

§ 3° A inscrigdo por correio eletrbnico devera conter a clara
identificacdo do processo, do 6rgao julgador, da data e do horario de
julgamento.

Considerando o teor do dispositivo e que ndo mais, ante a realidade das
sessdes por videoconferéncia através da plataforma Zoom (forma e facilidade de
acesso), o advogado se dirige a um foro trabalhista para fazer a sustentagao oral, esta
Comisséo propde a alteragdo no § 2° do art. 146 do Regimento Interno, da seguinte

forma:

REDACAO ATUAL
Art. 146. Sera admitida a sustentagao

NOVA REDAGAO

oral, presencial ou a distancia, mediante ~
Sem alteragao

inscricdo  realizada pelo formulario

disponibilizado no sitio do Tribunal na
rede mundial

de computadores, por

correio eletrénico ou pessoalmente.
§ 1°

presencial refere-se exclusivamente ao

A inscrigdo para sustentacado oral
Sem alteragao
pedido de preferéncia nos termos do art.
159 deste Regimento e podera ser feita

até o inicio da sessao de julgamento.

§ 2° A inscricdo para sustentagao oral a

distancia € condi¢cdo prévia para o seu

exercicio e podera ser realizada até as 16

§ 2° A inscricéo para sustentagao oral a
distancia é condicdo prévia para o seu

exercicio e podera ser realizada até as 16




(dezesseis) horas do dia util antecedente
a sessao, cabendo a secretaria do 6érgao

julgador dar ciéncia ao foro onde ocorrera

(dezesseis) horas do dia util antecedente
a sessao, observado o disposto no art.
937, § 4°, do Cédigo de Processo Civil.

a sustentagao.
§ 3°

devera conter a clara identificacdo do

A inscricdo por correio eletronico

Sem alteragao
processo, do 6rgao julgador, da data e do

horario de julgamento.

da de

regulamentagdo em estrita consonancia com o disposto no § 4° do art. 937 do CPC,

A proposta Comisséao Regimento Interno estabelece

reiterando o posicionamento deste colegiado de que ndo compete ao Regimento

Interno deste Tribunal estabelecer prerrogativas além daquelas que a lei prevé.

A possibilidade de sustentacdo oral a distdncia sob qualquer
circunstancia, inclusive em sessbOes presenciais para advogados com domicilio
profissional na sede do Tribunal, a titulo de exemplo, acarretaria situacdes peculiares e
o surgimento de novos incidentes de ordem processual, gerando, como consequéncia,

um passivo de recursos, pois sera inevitavel a alegagao de nulidades.

E importante frisar que a observancia a lei processual também impede
que cada 6rgdo colegiado deste Tribunal determine o seu regramento quanto a
possibilidade de se realizar a sustentacéo oral a distancia. Por outro lado, ndo obsta a
forma como as sessdes serao realizadas (v.g., presencial, telepresencial ou hibrida),
que sera deliberada por cada um dos 6rgaos colegiados, inclusive podendo ser
adotado o meio eletrénico na forma regulamentada pela Resolugcdo GP n. 208, de 12
de novembro de 2021.

Além da referéncia expressa a norma processual que versa sobre a
sustentagao oral a distancia, a parte final da redagéo original do § 2° do art. 146 do

Regimento Interno também deve ser suprimida.

A sustentagcdo oral a distdncia ndo é mais realizada mediante a
especificagdo do foro pela secretaria do 6rgao julgador, pois atualmente é viabilizada a

qualquer advogado interessado por meio da utilizagdo da plataforma Zoom (Ato



Conjunto n. 54, de 29 de dezembro de 2020, do Tribunal Superior do Trabalho e do
Conselho Superior da Justiga do Trabalho em conjunto com art. 21 da Resolugéo GP
n. 208, de 2021).

Ainda, como a sustentacdo oral a distancia se faz no sistema de
videoconferéncia, com acesso livre aos usuarios e por seus proprios meios e
aparelhos, nao faz sentido manter a parte final do inciso IV do art. 159 do Regimento
Interno, com relagcdo a ordem de inscrigdo considerando diversas localidades onde
implantado o sistema para sustentacdo oral, de modo que a primeira delas atrai as
demais na mesma localidade, e, sucessivamente, para possibilitar a continuidade da

transmissao.

Assim, esta Comissdo propde a alteracdo no inciso IV do art. 159 do

Regimento Interno, da seguinte forma:

REDACAO ATUAL NOVA REDAGCAO
IV - processos com inscricdo para|lV - processos com inscricdo para

sustentacdo oral a distancia, observada a sustentagao oral a distancia, observada a
ordem das inscricbes, considerando as ordem das inscrigoes.

diversas localidades onde o sistema foi
implantado e, na hipétese de as inscrigdes
estarem em ordem alternada, a primeira
delas atraira as demais, sucessivamente,
possibilitando a continuidade da

transmissao.

Nestes Termos, a Comissdo de Regimento Interno encaminha o presente
parecer ao Exmo. Desembargador Presidente para que a matéria seja submetida a

apreciacao do Tribunal Pleno.

Belo Horizonte, 3 de outubro de 2022.
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