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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO
Comissao de Regimento Interno

PARECER CRI N. 3/2026

Assunto: Proposta de alteragdo do Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho

da 3% Regido.

O Exmo. Desembargador Vice-Corregedor Antonio Gomes de Vasconcelos,
no Pedido de Providéncias n. 0000003-17.2026.2.00.0503, por meio do despacho-oficio n.
GVCR/207/2026, determinou o encaminhamento dos autos a Comissdo de Regimento
Interno para analise da conveniéncia de adequagao do art. 95 do Regimento Interno do
Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido (RITRT3) em decorréncia da Resolugéo n.
669, de 23 de dezembro de 2025, do Conselho Nacional de Justica (CNJ), que alterou

diversos dispositivos da Resolugéo n. 64, de 16 de dezembro de 2008.

O Plenario do CNJ aprovou, por unanimidade, nos autos do processo n.
0007536-18.2025.2.00.0000, a proposta de ato normativo que deu origem a Resolugao n.
669, de 23 de dezembro de 2025. A referida norma altera a Resolugdo CNJ n. 64/2008,
com o objetivo de modernizar as regras de afastamento de magistrados para fins de

aperfeicoamento profissional.

Conforme se extrai do voto da relatoria as alteragdes tratam das seguintes

matérias:

I) regulamentagcdo do afastamento total para aperfeicoamento de
magistrados, sem o exercicio da atividade jurisdicional, e do afastamento
parcial, com manutencgio da atividade laboral;

II) fixacdo do prazo minimo de antecedéncia para apresentacdo do pedido
de afastamento do magistrado;

lll) autorizacdo para que os tribunais definam o limite maximo de
afastamentos simultineos para eventos de longa duragao, consideradas
as peculiaridades locais e por meio de regulamento proprio dos tribunais,
desde que respeitado o teto ja estabelecido;



IV) possibilidade de prorrogacdo do periodo de afastamento para
aperfeicoamento;

V) alteragdo do intersticio minimo para concessao de novo periodo de
afastamento para aperfeicoamento;

VI) fixacao de periodo determinado para afastamento com o objetivo de
permitir a elaboracao de trabalho de conclusao de curso ou defesa; e

VIl) alteragbes terminoldgicas.

Por sua vez, o art. 95 do RITRT3 dispbe sobre o afastamento do magistrado

para fins de aperfeicoamento profissional nos seguintes termos:

Art. 95. Podera ser concedido, ainda, afastamento a magistrado vitalicio,
mediante licenca, sem prejuizo dos subsidios integrais, direitos ou
vantagem legal:

| - para frequéncia a cursos em instituicbes superiores de ensino,
oficialmente reconhecidas, pelo prazo de até 2 (dois) anos consecutivos,
bem como para participacdo em congressos ou seminarios juridicos
relacionados a atividade judicante ou de interesse administrativo, a critério
do Tribunal Pleno, em se tratando de desembargador, ou do Org3o
Especial, quando se tratar de juiz, observada a respectiva regulamentacio;
e

Il - para exercer a presidéncia de associacao de classe, na forma da lei.

Paragrafo unico. Os afastamentos de magistrado previstos nos incisos | e
I, quando iguais ou superiores a 12 (doze) meses, abrangerao,
necessariamente, as férias do respectivo periodo, sem prejuizo do
acréscimo constitucional, devendo as épocas de fruicdo ser indicadas no
requerimento da licencga. (destaques acrescidos)

O dispositivo regimental ndo disciplina a matéria de forma exaustiva,
limitando-se a: |) assegurar o direito ao afastamento do magistrado nas hipdteses de
frequéncia a cursos em instituicdes superiores de ensino oficialmente reconhecidas e de
participacdo em congressos ou seminarios juridicos relacionados a atividade judicante ou
de interesse administrativo; 1l) estabelecer efeitos da licenga concedida nestas
modalidades, como a manutengao dos subsidios integrais, direitos e vantagens; e Ill) fixar
o0 prazo maximo de afastamento na hipétese de frequéncia a cursos em instituicbes
superiores de ensino, bem como o cébmputo dos periodos de férias nos afastamentos

iguais ou superiores a 12 (doze) meses.

As demais circunstancias relacionadas ao afastamento dos magistrados

para aperfeicoamento profissional devem ser regulamentadas de forma mais detalhada



por outros atos normativos, como indica a expressao "observada a respectiva

regulamentag¢éo", constante do inciso | do art. 95 do RITRTS3.

Reforcando essa convicgado, destacam-se manifestacbes da Diretoria
Judiciaria e da Diretoria da Escola Judicial no Pedido de Providéncias n. 0000003-
17.2026.2.00.0503, que apontaram a existéncia dos seguintes atos normativos aplicaveis

no ambito do Tribunal, além do Regimento Interno:

* Resolucao Administrativa n. 40, de 19 de abril de 2007;
* Resolugao Conjunta GP/GCR n. 70, de 10 de fevereiro de 2017; e

* Regulamento da Escola Judicial (art. 7°, inciso XIII)

Diante desse quadro, cumpre analisar as alteragdes da Resolugdo CNJ n.
64/2008 pela Resolucdo CNJ n. 669/2025 e compara-las com o disposto no art. 95 do
RITRT3.

Dentre os dispositivos alterados na Resolugdo CNJ n. 64/2008, apenas a

redacao do § 3° de seu art. 6° exige a adequacgao do texto regimental:

§ 3° O afastamento para aperfeicoamento profissional podera ser deferido
por prazo de até dois anos, prorrogavel, no maximo, por_igual periodo.
(destaques acrescidos)

A inovacgao consiste na previsdo expressa de prorrogagao do afastamento
por até mais 2 (dois) anos, notadamente direcionada as hipoteses de frequéncia do
magistrado em cursos de pds-graduacao de instituicbes superiores, tais como programas
de doutorado e pdés-doutorado, em que a realidade académica frequentemente exige

maior duracao.

O fundamento que aprova a alteracado este aspecto, conforme acérdao do
Plenario do CNJ, baseia-se no § 4° do art. 129 da CF/88, que consagra a simetria de
garantias e prerrogativas aplicaveis a Magistratura e ao Ministério Publico. Nesse

contexto, a Lei Complementar n. 75, de 20 de maio de 1993 (Lei Orgéanica do Ministério



Publico da Unido), em seu art. 204, inciso |, ja autoriza o afastamento pelo prazo de até 2

(dois) anos para frequéncia as cursos de pos-graduagao, prorrogavel por igual periodo.

Diante disso, impde-se a atualizagdo do art. 95 do RITRT3 para prever

expressamente a possibilidade de prorrogagado do prazo de afastamento do magistrado

para frequéncia em cursos de instituicbes de ensino superior. Por tal razdo, este colegiado

propde a alteracao do dispositivo regimental nos seguintes termos:

subsidios integrais, direitos ou vantagem
legal:

REDAGAO ATUAL NOVA REDAGAO
Art. 95. Podera ser concedido, ainda,
afastamento a  magistrado vitalicio, Sem alteragao.
mediante licenca, sem prejuizo dos

| - para frequéncia a cursos em instituicdes
superiores de  ensino, oficialmente
reconhecidas, pelo prazo de até 2 (dois)
anos consecutivos, bem como para
participacdo em congressos ou seminarios
juridicos relacionados a atividade judicante
ou de interesse administrativo, a critério do
Tribunal Pleno, em se tratando de
desembargador, ou do Orgdo Especial,
quando se tratar de juiz, observada a
respectiva regulamentacgao; e

| - para frequéncia a cursos em instituicdes
superiores de  ensino, oficialmente
reconhecidas, pelo prazo de até 2 (dois)
anos consecutivos, prorrogavel, no
maximo, por igual periodo, bem como

para participagdo em congressos ou
seminarios  juridicos relacionados a
atividade judicante ou de interesse

administrativo, a critério do Tribunal Pleno,
em se tratando de desembargador, ou do
Orgdo Especial, quando se tratar de juiz,
observada a respectiva regulamentacgao; e

I - para exercer a presidéncia de
associacao de classe, na forma da lei.

Sem alteracéo.

Paragrafo unico. Os afastamentos de
magistrado previstos nos incisos | e I,
quando iguais ou superiores a 12 (doze)
meses, abrangerdo, necessariamente, as
férias do respectivo periodo, sem prejuizo
do acréscimo constitucional, devendo as
épocas de fruicdo ser indicadas no
requerimento da licenca.

Sem alteragao.

O inciso | do art. 95 do Regimento Interno foi ajustado para prever

expressamente a possibilidade de prorrogagédo, em conformidade com a atual Resolugéo

CNJ n. 64/2008, cujo caput do art. 1° € categdrico ao determinar que "o afastamento de

magistrados para fins de aperfeicoamento profissional observara o disposto nesta

Resolugéo".



As demais disposicoes ndo foram afetadas pelas alteragdes promovidas pela
Resolugdo CNJ n. 669/2025, cabendo a regulamentagdao complementar deste Tribunal

promover, no que couber, as adequagdes necessarias.

Pelo exposto, a Comissdo de Regimento Interno encaminha o presente
parecer ao Exmo. Desembargador Presidente para que a matéria seja submetida a

apreciagao do Tribunal Pleno.

Belo Horizonte, 18 de maio de 2026.

Assinado de forma

DENISE ALVES digital por DENISE

ALVES
HORTA:30832 | 0rra:308324329

4329 Dados: 2026.05.18
16:10:39 -03'00"

DENISE ALVES HORTA
Desembargadora Vice-Coordenadora da Comisséo de Regimento Interno

(em exercicio das atribuicbes da coordenadoria do colegiado, nos termos do art. 271,
paragrafo unico, do Regimento Interno)
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