=‘ TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO
Secretaria de Gestéo Estratégica

JUSTlGA DOTRABALHO Escritorio de Processos de Trabalho (EPT)

TRT da 32 Regiao (MG)

ATA DE REUNIAO

Reunido do Grupo de Trabalho para criar metodologia a fim de subsidiar o Comité de Governanga e

Estratégia (CGE) na Definicao de Processos Criticos

IDENTIFICAGAO DA REUNIAO

Data da reunido: 26/01/2022 Horario/Local: 14:00 / Google Meet

Coordenadora da Reuni&o: Igor Daniel Costa Jones

Objetivo da reuniao:

1.

Discutir a metodologia do TRT6 e a possibilidade de utiliza-la como referéncia na construgédo do
trabalho.

ASSUNTOS TRATADOS

Discussao da necessidade de definigdo do propésito de utilizagdo do resultado do trabalho (possivel
direcionamento no Plano de Transformagéao Digital (PTD), na priorizagdo de mapeamentos de
processos de trabalho, na Gestao de Riscos, na capacitagido de servidores, etc) para deliberagao
sobre a metodologia a ser utilizada;

2. Analise critica dos critérios utilizados na metodologia do TRT-6;

3. Discussao sobre o Protocolo de Consulta aos Gestores, incluindo a definicdo do responsavel por seu
preenchimento, tanto na area-fim quanto na area administrativa;

4. Discussao sobre a necessidade de abordagem de processos de trabalho, ndo obstante a
metodologia referéncia fazer mengéo apenas a macroprocessos;

5. Sugestao de opgao por uma metodologia simplificada, que servira como piloto, com a aplicagdo de
ciclos de avaliagédo de aplicacdo da metodologia para rever a subjetividade dos resultados por
ventura obtidos.

DECISOES

1. Deliberou-se que, conforme a Portaria que instituiu o GT, o0 escopo da metodologia € a continuidade
do negdcio;

2. Deliberou-se que a finalidade da aplicagdo da metologia €, prioritariamente, a Gestao de riscos;

3. Definiu-se que a metodologia de definicdo de processos criticos sera construida com base na
metodologia do TRT6, com as devidas adaptacgdes a continuidade do negdcio, e entregue ao CGE;

4. A metodologia abrangera:

3.1 Num primeiro momento, a aplicagdo da metodologia, pelos membros do GT, nos
Macroprocessos.

3.2 A aplicagéo de um protocolo de consulta aos gestores dos macroprocessos criticos para
priorizacao dos Processos de Trabalho.

5. O EPT ficou responsavel por elaborar uma planilha e disponibiliza-la para o GT.

6. Nova reunido com o GT foi agendada para 03/02/2022.

7. Sera avaliada, oportunamente, a necessidade de agendamento de uma reunido com o TRT-6, para

esclarecimento de duvidas.
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Nome

Lotacao

Christianne Dominique Kunzi

Secretaria de Apoio Judicial

Flavia de Paula Almeida Marques

Secao de Gestao por Competéncia

Gustavo Nunes Ferreira

Diretoria de Tecnologia da Informacéao

Igor Daniel Costa Jones

Escritério de Projetos, Riscos e Governanga

Ludmila Azalim Rodrigues da Costa

Secretaria de Gestéo Estratégica

Patricia Helena dos Reis

Secretaria de Gestao Estratégica

Priscila Gallo D’Avila Valle

Escritério de Processos de Trabalho

Priscila La Gatta Carminate

Escritério de Processos de Trabalho

Rainier Felipe Lacerda

Secéao de Planejamento e Estatistica

FECHAMENTO DA ATA

Data: 21/03/2022

Relatora: Priscila Gallo D’Avila Valle




