Relatorio de Atividades do Subcomitée de
Acessibilidade e Inclusao (2025)

Este relatorio detalha as agdes que o Subcomité realizou para cumprir suas fungoes.

As informacdes foram retiradas das atas de reunides oficiais do ano de 2025.

1. Atividades Registradas na Ata 1

Planejamento e Gestao

Aprovacao de documentos: O Subcomité analisou e aprovou o Relatério de

Acessibilidade e o Plano de Agdes para o ano de 2025.

Aumento na frequéncia de reunides: O grupo decidiu realizar reunides com mais

frequéncia, passando a ser trimestrais.

Sistemas e Tecnologia

Suporte a usuarios de leitor de tela: Foi enviado um e-mail para todos os
servidores que usam leitores de tela para identificar e ajudar a resolver

problemas de acesso em novos sistemas (realizada pela SAIN-PCD)

Melhorias técnicas: Demandas sobre acesso remoto (VPN) e painéis de dados

(BI) foram encaminhadas para a area de tecnologia (DTIC).

Manual da VPN: Definiu-se que o manual do usuario da VPN passara a incluir

instrucdes para criar atalhos de acesso mais faceis.

Atendimento e inclusao

Balcao Visual: Foi aprovada a realizacao de uma pesquisa para encontrar

servidores que saibam Libras para ajudar no atendimento ao publico.

2. Atividades Registradas na Ata 2

Diagndsticos e melhorias digitais

Corregao de sistemas:

o Analises exploratdrias, testes e validacdo humana de melhorias de
acessibilidade no Portal do TRT3, (realizada pela SAIN-PcD).



o Analises exploratdrias feita por humano, com testes e sugestdes de
melhorias de acessibilidade em sistemas como Proad, SISAD, SIGS e
SIGEP, (realizada pela SAIN-PcD).

Acessibilidade em tabelas: Analises exploratdrias, testes e validacao humana
de melhorias de acessibilidade nas tabelas do portal, e site do TRT3. Foi incluido
cabecalho e botdo para oculta-lo quando necessario para usuario de leitor de
tela. (realizada pela SAIN-PcD).

Sistemas de Biblioteca: Foram feitos testes e validacao humana no acesso e
navegabilidade no Sistema Nacional de Biblioteca e no projeto "Direito do
Trabalho pelo Mundo" para assegurar acessibilidade em ambos. (realizada pela
SAIN-PcD).

Atendimento direto ao cidadao e ao servidor

Apoio individualizado: individualizado: Atuacao em pedidos especificos de
servidores com deficiéncia para garantir o uso de vagas de garagem em
prédio do TRT3. (realizada pela SAIN-PcD).

Configuracgao de cliente de e-mail (outlook express, mozilla Thunderbird, etc)
para acesso ao correio eletronico através de computador de alguns usuarios

com deficiéncia visual. (realizada pela SAIN-PcD).

Intérpretes de Libras: Foi assegurada presenca de intérpretes de Libras em
todos pedidos em que o servigo foi solicitado, totalizando 50 eventos, conforme

relacao de eventos com intérpretes de Libras. (realizada pela SAIN-PcD).

Balcdo visual em funcionamento: o projeto de atendimento em Libras por video

foi mantido, com servidores realizando cursos de aperfeicoamento na lingua.

Campanhas e educacao

Campanha de conscientizacdo: Foi realizada a campanha “Além da lei - a

acessibilidade comeca com atitude”, com 10 boas praticas em comemoracao

aos 10 anos da Lei Brasileira de Inclusao. (realizada pela SAIN-PcD).

Projeto Alcance: Em parceria com o TJ-MG, o Subcomité trabalhou na criagao
de um guia de Linguagem Simples para documentos judiciais. (realizada pela
SAIN-PcD)


https://portal.trt3.jus.br/internet/institucional/colegiados-tematicos/subcomites/acessibilidade-inclusao/download/libras-2025.pdf
https://portal.trt3.jus.br/internet/institucional/colegiados-tematicos/subcomites/acessibilidade-inclusao/download/acessibilidade-atitudinal.pdf
https://portal.trt3.jus.br/internet/institucional/colegiados-tematicos/subcomites/acessibilidade-inclusao/download/acessibilidade-atitudinal.pdf

Treinamento de magistrados: Divulgou-se um curso de 20 horas sobre

acessibilidade para juizes e desembargadores.

Mudanca da estrutura do colegiado

Nova vinculacao: Foi aprovada a mudanca do Subcomité da area de Logistica
para a area de Gestao de Pessoas, por entender que o tema trata diretamente
de seres humanos.

Nomenclatura: Iniciou-se o estudo para transformar o Subcomité em uma

Comissao Permanente de Acessibilidade e Inclusao, seguindo normas nacionais.

Ajuste de membros: A composicao do grupo foi atualizada para incluir

representantes da area de saude e psicologia, conforme exigido por lei.

Espaco fisico e tecnologia

Visita técnica: Foi realizada uma inspecao na exposicao "Trabalho e Cidadania"

para sugerir melhorias fisicas de acesso. (realizada pela SAIN-PcD).

Avaliacao de custos: Foi barrada a compra de aparelhos caros (como scanners
de R$ 27 mil) ao identificar que aplicativos de celular mais baratos faziam o

mesmo servico. (realizada pela SAIN-PcD).

3. Outras entregas

Elaboracao de versdo digital e acessivel do livro "Memorias dos leitores da
Biblioteca do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regiao”; (realizada pela
SAIN-PCD);

Elaboracao do Minitutorial de elaboracao de templates no PROAD, entregue a
Diretoria-Geral em 11/09/2025 (realizada pela SAIN-PCD);

Estabelecimento de protocolo para acesso remoto com acessibilidade em

computador de pessoa com deficiéncia visual;

Inicio de parceria com os Laboratérios de Inovacao do TRT-MG (Colabore) e do
TIMG para projetos referentes a Linguagem Simples com foco na acessibilidade

(Projeto Alcance);

Anédlises exploratérias feita por humano, com testes e sugestdes de melhorias
de acessibilidade no Siabi - Sistema de automacao de bibliotecas. (realizada
pela SAIN-PcD).
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