
Ata de Reunião 

Subcomitê de Acessibilidade e Inclusão 
(SAI) 

 

Dados da reunião 

Data: 14 de maio de 2026 - 13h38 às 14h32 

Local: Telepresencial (Google Meet) 

Unidade de Apoio Executiva: Seção de Acessibilidade e Inclusão da Pessoa com Deficiência 
(SAIN-PCD) 

Coordenadora do SAI: Desembargadora Taísa Maria Macena de Lima;​
Gestor da SAIN-PCD: Francisco da Silva Soares 

Pauta: 

1.​ Aprovação da minuta da nova resolução que regulamentará e definirá a composição do 

SAI. Alteração da RESOLUÇÃO GP N. 254, DE 22 DE AGOSTO DE 2022 que instituiu o 

Comitê de Patrimônio, Logística e Sustentabilidade (CPLS);​

Conforme decidido em reunião de 21/08/2025, e ratificado nesta data, a nova 

resolução vinculará o SAI ao Comitê de Pessoas e o desvinculará do Comitê de 

Patrimônio, Logística e Sustentabilidade (CPLS); 

2.​ Esclarecimento sobre a obrigatoriedade de manter representantes tanto da unidade de 

saúde quanto da psicologia, em conformidade com a Resolução nº 325/2022  do CSJT, 

que rege a política dos Colegiados,  e a Resolução CSJT nº 386/2024; 

3.​ Esclarecimento sobre a necessidade de edição de nova resolução antes de publicar 

portaria com composição do colegiado devidamente atualizada. 

4.​ Aprovação, por unanimidade, da alteração do nome do Subcomitê para Subcomitê de 

Acessibilidade e Inclusão da Pessoa com Deficiência, visando maior clareza e 

alinhamento com a linguagem simples. 

5.​ Discussão sobre o prêmio CNJ de Qualidade e necessidade de capacitação para 

cumprimento dos quesitos referentes à acessibilidade: 

a.​ Capacitar 10% dos servidores (aproximadamente 370 pessoas) e 7% dos 

magistrados (cerca de 22 magistrados) na temática; 

b.​ A carga horária mínima para pontuação é de 12 horas. 



c.​ Todos os presentes foram convidados e estimulados a fazerem o curso de 

Acessibilidade Documental ministrado pelos servidores da SAIN-PCD nas 

próximas turmas do corrente ano. 

6.​ Discussão sobre consulta recebida acerca de "feirões de emprego" para pessoas com 

deficiência realizada pela Assessoria de Acessibilidade e Inclusão do Comitê Gestor 

Nacional da Política de Acessibilidade e Inclusão da Justiça do Trabalho. 

a.​ Sugestão de estabelecer parcerias com a SEDES (Programa Contrata Minas), 

SINE, MTE e FIEMG. 

7.​ Proposição de atualização do Manual de Padronização de Atos Administrativos, de 

forma a alinhá-lo com as boas práticas de acessibilidade digital e documental. Sobre 

este ponto a SAIN-PcD informou que já há conversas em andamento para tratar deste 

tema. 

8.​ Prestação de serviço de intérpretes de Libras em eventos institucionais:  

a.​ Preocupação com a queda na demanda por intérpretes de Libras em eventos 

institucionais, em comparação com o ano anterior. 

9.​ As reuniões do Subcomitê manterão a periodicidade trimestral. 

10.​A SAIN-PCD abriu espaço para todos os integrantes do SAI encaminhem ideias de 

campanhas ou eventos relacionados à acessibilidade da pessoa com deficiência para o 

email acessibilidade@trt3.jus.br, a qualquer tempo. 

Deliberações e resultados: 

Deliberações Responsável 

1. Contatar Dr. Anemar Pereira Amaral (Coordenador 
do Comitê de Pessoas), para acordar a nova 
vinculação do SAI, ainda na semana corrente. 

Dra. Taísa Maria Macena de Lima 

2. Pesquisar outros Tribunais acerca da demanda de 
“Feirões de emprego” 

SAIN-PCD 

3. Reunir com a SEDOC para tratar sobre o Manual de 
Padronização de Atos Administrativos (agendada para 
20/05/2026) 

SAIN-PCD 

4. Informar as datas para as próximas reuniões do ano 
de 2026, conforme solicitado pela SEGE, respeitando a 
periodicidade trimestral 

Dra. Taísa Maria Macena de Lima 

 

mailto:acessibilidade@trt3.jus.br


Participantes presentes: 

Nome Designação 

Aline Moreira Santos Estagiária da SAIN-PCD 
Fabiana de Oliveira Vasconcelos  Representante da Secretaria de Saúde (SES) 
Fernanda Melo Costa Paschoalin (em  
substituição a Bruno Dourado Lavisnky 
Fontes) 

Representante da Diretoria de Gestão de 
Pessoas  (DGP) 

Francisco da Silva Soares Chefe da SAIN-PCD 
Igor Daniel Costa Jones  Representante da Secretaria de Governança e  

Estratégia (SEGE) 
Priscila Gallo D’Avila Valle Servidora da SAIN-PCD 
Rafael Bruno Cavalhero de Oliveira Representante da Diretoria de Tecnologia da  

Informação e Comunicação (DTIC) 
Renata Franco Nunes Representante da Diretoria de Administração  

(DADM) 
Ricardo de Paula Vieira Representante da Secretaria de Pessoal (SEP) 
Taísa Maria Macena de Lima Coordenadora do SAI 

O servidor Marcus Vinícius Viana justificou a ausência à reunião. 

Ata redigida por Francisco da Silva Soares, chefe da Seção de Acessibilidade e Inclusão da 
Pessoa com Deficiência (SAIN-PCD). 

Desembargadora Taísa Maria Macena de Lima 

Coordenadora do Subcomitê de Acessibilidade e Inclusão 
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