SUBCOMITE DO SIGEP-JT
Relatério de Entregas — 2023

Seguem as principais entregas realizadas em 2023 no ambito do Subcomité do
SIGEP-JT do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido:

Estrutura, implementacéo e funcionamento do sistema

e Substituicdo de sistemas legados: O Subcomité coordenou a transi¢ao de
ferramentas antigas para os médulos nacionais, como o sistema de Identificagao
Funcional (substituido pela impressao de carteiras via médulo GESTAO) e os
sistemas de Promogao e Remog¢ao de Magistrados e Registro de Docéncia.

e Gestao de ambientes: Deliberou pelo encaminhamento de oficio a DTIC solicitando
o estudo de viabilidade para a criacédo de novos ambientes de homologacéao, visando
separar testes de versdes, estudos de modulos e integragcao de desenvolvimentos
locais.

e Descontinuidade de ferramentas: Planejou a desativagdo do SIGEP Online,
condicionando-a a migracgao total de funcionalidades para o médulo de
Autoatendimento.

Configuracdo, homologacéo e migracao de versdes

e Homologacao funcional: Monitorou ativamente a homologacéao de diversas
versodes (1.35 a 1.41), com foco especial nos moédulos EJUD (Escola Judicial), SIGS
(Saude) e Autoatendimento.

e Identificacdo de impedimentos técnicos: Atuou no replanejamento de
atualizacbes em producao apos detectar consumo inapropriado de meméria no
banco de dados decorrente de funcionalidades do SIGS e falhas criticas na verséo
1.36.

e Cronograma de implantagao: Estabeleceu datas para a entrada em producao das
versdes nacionais, garantindo que corregcdes de bugs e novos eventos do eSocial
fossem priorizados.

Solucao de conflitos e apoio a projetos relacionados

e Saneamento de dados para migragao: Interveio para resolver o impasse do saldo
pendente de servigo eleitoral de servidores, determinando ajustes manuais e
sistémicos necessarios para que a consulta ao banco de horas pudesse ser liberada
no novo Autoatendimento.

e Gestao de Identidade: Acompanhou o projeto que automatiza a criagao e
revogacao de acessos a rede e ao Google Workspace (e-mail e Drive) a partir dos
langcamentos de provimento, lotagdo ou vacancia feitos no modulo principal do
SIGEP-JT.

e Integragao TCU: Atuou como interlocutor no convite para o TRT3 participar como
piloto da integracao entre o sistema ePessoal (TCU) e o SIGEP-JT.



Integrac&o nacional e eSocial

Cumprimento de marcos legais: Monitorou o envio dos eventos das Fases 2, 3 e 4
do eSocial, incluindo dados cadastrais, pagamentos e informagdes de saude e
seguranga do trabalho (SST).

Autodeclaragao de raga e cor: Priorizou a implantacéo da versao 1.37 e do modulo
de Auto Declaragcao Cadastral para atender ao Oficio CNJ n°® 104/2023, visando o
aperfeicoamento dos bancos de dados do Poder Judiciario.

Encerramento de projeto: Registrou a conclusédo da implantagdo do arcabougo
sistémico do eSocial no regional, incorporando as atividades remanescentes a rotina
institucional.

Estrutura de suporte e comunicag¢ao aos usuarios

Divulgacao do APP JT: Deliberou sobre a estratégia de langamento do aplicativo
movel, definindo grupos pilotos e a ordem de prioridade para divulgagao ampla
(iniciando pelos magistrados ativos).

Transparéncia nas indisponibilidades: Estabeleceu a diretriz de enviar
comunicados por e-mail aos usuarios sempre que o sistema ficasse indisponivel
para atualizacido de versdes.

Priorizagédo nacional de demandas: Exerceu o direito de voto do tribunal para
elencar quais melhorias sistémicas deveriam ser priorizadas pela Coordenagao
Nacional na verséo 1.45.
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