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DE CORREICAO

ultima Correicdo: 27-8-2024

As 8h20min do dia primeiro de julho de 2025, o Excelentissimo Desembargador Dr. Manoel

Barbosa da Silva, Corregedor do Tn
inicio a Correi¢do Ordinaria presenc

bunal Regional do Trabalho da Terceira Regido deu
al na 1" Vara do Trabalho dc Formiga, situada na

Avenida 1° de Maio, 283, na forma do prtigo 682, XI, da CLT, combinado com o artigo 29, II,

do Regimento Interno do Tribunal R
MM. Juiza do Trabalho Titular da Var
Secretario da Vara do Trabalho, Sr.
Vieira Arantes, Luciana de Castro Alb
e Teresinha Lopes Soarcs: os estagia
Nunes. Participou de forma remota,
servidor Rafael Spano Lamberti.

Iniciada a correi¢do no horario a
Corregedor examinou:

1. REGISTROS CONSTANTES DA

1.1. PROTOCOLO DE RECLAMA
cartas precatdrias recebidas, consta o
dia 16-6-2025, apurando-se a média de

1.2. CARTAS PRECATORIAS RE(
cartas precatorias, dentre elas, 9 exec
para os juizos deprecantes, conforme ¢

1.3. REMESSA DE PROCESSOS
Instancia Superior, sendo que desses|
16-6-2025.

1.4. PROCESSOS COM A MK
ELABORAR SENTENCA/DECISA
decisao, todos no prazo legal.

1.5. PROCESSOS AGUARDANDO
constatou-se que existem 15 processos

Ik
o

sgional do Trabalho da Terceira Regido, presentes a
Dra. Carolina Lobato Goes de Araujo Barroso: o
odrigo Figueiredo Moretzsohn; os servidores Auta
ergaria Salazar, Luciana Gongalves, Maysa Lima Belo,
ios Ana Clara Alves Campos ¢ Ruan Pablo Macedo
r meio da plataforma de videoconferéncia Zoom, o

rima registrado, o Excelentissimo Desembargador

SECRETARIA DA VARA

COES — Das informagdes de distribuigdo, excluidas as
cgistro de 572 processos, distribuidos neste ano até o
5,346 processos por dia util.

'EBIDAS — A Vara recebeu, até o dia 16-6-2025, 20
1torias. Das recebidas em 2025, 13 foram devolvidas
bnsulta realizada junto ao SICOND.

AO TRT — Existe o registro de 310 processos na

117 processos foram remetidos neste ano até o dia

RITISSIMA JUIiZA DO TRABALHO PARA
D —Ha 24 processos para minutar sentenga € minutar

LAUDO PERICIAL - Analisando o sistema do Ple,
icom pericia designada, aguardando laudo.
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1.6. MANDADOS EXPEDIDOS — Constam |
curso, dentre os quais 17 pendentes de cumprim

1.7. PROCESSOS SOBRESTADOS NA FAS
sistema informatizado da Secretaria da Vara,
sobrestados.

Em consulta ao Sistema de Gestao de Precede
que ndo ha processos sobrestados com Tema
Geral.

99 mandados expedidos no Ple, no ano em
*Nto, NO prazo.

E DE CONHECIMENTO — Em consulta ao

constatou-se a existéncia de 29 processos

ntes (“NUGEP NACIONAL™), constatou-se¢
ja julgados, com incidentes de Repercussao

1.8. PROCESSOS EM FASE DE CONHECIMENTO

1.8.1. PROCESSOS AGUARDANDO SENTH

PROCESSOS PENDENTES DE JULGAME]
(de 1°-1-2025 at¢ 16-6-2025)

(fonte: e~-Gestdo)

NCA NA FASE DE CONHECIMENTO -

NTO NA FASE DE CONHECIMENTO:

FASE Situacao

Quantidade de processos

CONHECIMENTO |Aguardando 1* Sessao de ay

diéncia (item 60) 0

Aguardando 1* audiéncia (itcm 90060) 111

Aguardando encerramento da instrugdo (item 0
61)

Aguardando encerramento da instrugdo (item 230
90061)

Processos com instrugdo prgcessual encerrada 0
aguardando prolacdo de serj{eng.a (item 62)

aguardando prolacdo de se

Processos com instrugao pﬁtcessual encerrada 24

enca (item 90062)

Processos aguardando primeira audiéncia ou :
estdo sem audiéncias designadas:

iguardando o encerramento da instrugdo que

Processos sem audiéncia designada aguardando 1* sessdo de audiéncia e 14

aguardando encerramento de instrugdo: sao o
90.061 do e-Gestdo e que nao possuem audi

suspensos/sobrestados.

s processos dos itens 90.060 e
'ncia designada ou nao estao

Nido ha processos com mais de 300 dias sem
audiéncia ¢ aguardando encerramento de instrug

1.9. PROCESSOS EM FASE DE EXECUCA

audiéncia designada aguardando 1 sessao de
ao.

0
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b) 22 processos suspensos por execuea
¢) ndo ha processos no arquivo proviso

a) 334 processos em execugao, constan&es dos itens 99 e 90099,

Os dados foram extraidos do Boletim
16-6-2025.

No mesmo periodo no ano 2024,
distribuidos:

a) 315 processos em execugdo, constantes dos itens 99 ¢ 90099;
b) 62 processos suspensos por execugap frustrada, itens 106 ¢ 90106;

¢) ndo ha processos no arquivo provisé

TABELAS COMPAR

Decisfes na fase execucio:

frustrada, itens 106 ¢ 90106;

10, conforme itens 103, 327, 90103 e 90327.

Fstatistico da Vara, sistema e-Gestdo, de 1°-1-2025 até

havia 377 processos na fase de execucdo, assim

i0, conforme itens 103, 327, 90103 e 90327.

ATTVAS DOS ANOS DE 2024 e 2025
(dados apurgdos em 2025 at¢ o dia 16-6)

2024 2025

01-JANEIRO 10 11

02-FEVEREIRO 15 16

03-MARCO 11 15

04-ABRIL 12 13

05-MAIO 14 21

06-JUNHO 21 8
07-JULHO 18
08-AGOSTO 23
09-SETEMBRO 21
10-OUTUBRO 18
11-NOVEMBRO 14
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12-DEZEMBRO 18
Totais 195 84
Alvaras expedidos:
2024 2025
PIE SIF SISCONDJ PJE SIF SISCONDIJ
01-JANEIRO 21 14 1 108 15 4
02-FEVEREIRO 27 22 10 154 29 9
03-MARCO 61 45 21 90 63 6
04-ABRIL 89 59 15 84 56
05-MAIO 43 30 7 34 14
06-JUNHO 76 62 10 67 56
07-JULHO 108 97 3
08-AGOSTO 53 45 6
09-SETEMBRO 72 60 14
10-OUTUBRO 70 50 1
11-NOVEMBRO 53 31 i
12-DEZEMBRO 84 59 4
Totais 757 574 99 537 233 19

1.10. PROCESSOS INCIDENTAIS PENDE
dados de 16-6-2025, existem |7 processos, co

90400, 427 e 90427.

Qtde

INTES: de acordo com o sistema e-Gestao,
nforme se apurou dos itens 117, 90117, 400,
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Embargos de Declarac¢io Pendentes

(]

Incidentes na Liquidacao/Execuc¢dao Pendentes

11

Tutelas Provisorias Pendentes

Total

2. PROCESSOS EXAMINADOS -
por amostragem, autos de processos ¢

a observancia do ordenamento juridﬂ

recomendagdes do Tribunal Superior
Trabalho, da Dire¢do do Tribunal ¢ da

Na pauta do dia 2-7-2025 ha 10 proces

a) inicial por videoconferéncia: 1 pr
b) procedimento sumarissimo: 3 pro

b) procedimento ordinario: 3 processmys

¢) instruc¢do por videoconferéncia: 3

Foram examinados os autos dos
0010594/25, 0010603/25, 0010605/25,

RESULTADQO - examinados os autd
ordem.

2.1. CARTAS PRECATORIAS

Foram examinados, conforme discriminagdo a seguir,

do Trabalho, da Corregedoria Geral
Corregedoria Regional.

0S!:

HCESSO;
LeSSOS;
- S

TOCESSOS;

n tramitagdo e arquivados na Vara do Trabalho quanto
co, o cumprimento dos atos, despachos. ordens e

da Justica do

processos 0010206/25, 0010590/25, 0010591/25,

0010607/25, 0010210/25, 0010443/25.

RECEBIDAS;

PROCESSOS SOLUCIONADOS
JULGADOS;
ARQUIVADOS.

PROCESSOS EM

MEDIANTE CONCILIACAO;
FASE DE EXECUCAO e

s, constatou-se: que 0S8 processos encontram-se em

PROCESSOS SOBRESTADOS;

PROCESSOS
PROCESSOS

Exame dos autos dos processos (010310/25, 0010374/25, 0010497/25, 0010534/25,
0010020723, 0010128721, 0010542/25, 0010349/25, 0010403/25, 0010547/25, 0010520/25,
0011826/24, 0010340/25, 0023500/09, 0010740/23, 0010642/20, 0010410/23, 0010667/20,
0010644/24, 0010301/24, 0010357/25, 0010282/25, 0010253/25. 0010195/25, 0010236/25,
0010391/25, 0010234/25, 0010252/2%, 0010189/25, 0010039/25, 0010256/25, 0010075/25,
0010211/25, 0010158/25, 0010115/25, 0010233/25, 0010437/25, 0010991/24, 0010411/25,
0010280/25, 0010859/24, 0010318/25, 0010319/25, 0010694/24, 0010077/25, 0010793/24,
0010613/23, 0010679/19, 0010769/24, 0010652/24, 0010207/25, 0010138/23, 0010424/18,
L, 0010523/24, 0010498/24, 0010358/23, 0010626/23,

0010365/24, 0010026/24, 0010577/22
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0010379/25, 0010358/25, 0010342/25, 001027
0010408/25, 0010462/25, 0010504/25, 0010367

RESULTADO — examinados 0s autos, constatou

0010357/25, 0010282/25, 0010253/25, 001019
0010252/25: processos sujeitos ao procedimen
com prazo superior a 15 dias.

2.2. INQUERITO JUDICIAL PARA
EMPREGADO ESTAVEL — Consultado o si
Trabalho, constatou-se que ndo ha, até a present

2.3. ACAO CIVIL PUBLICA - Consultado o

1/25, 0010509/25, 0010528/25, 0010293/25,
24.

S

/25, 0010236/25, 0010391/25, 0010234/25,
sumarissimo com designa¢ao de audiéncia

URACAO DE FALTA GRAVE DE
tema informatizado da Secretaria da Vara do
 data, inquérito judicial em tramitagao.

sistema informatizado da Secretaria da Vara

do Trabalho, constatou-se que ha 7 agdes civis pfiblicas em tramitagao.

Processo Tarefa Fase Processual
0001253-54.2011.5.03.0058 | Cumprimento [de Providéncias Execucido
0002001-86.2011.5.03.0058 Aguardando final do Execugdo

sobrestamento
0010375-42.2021.5.03.0058 Aguardando apreciacdo pela Conhecimento
instancig superior
0010416-09.2021.5.03.0058 Aguardando final do Execucdo
sobrestamento
0010495-80.2024.5.03.0058 Aguardando apreciagdo pela Conhecimento
instancia superior
0010531-93.2022.5.03.0058 | Aguardando apreciagdo pela [ Conhecimento

instancia super

or

0010848-04.2016.5.03.0058

Aguardando
instancia super

apreciagdo pela

or

Conhecimento

2.4. ACAO CIVIL COLETIVA — Consultado

0 sistema informatizado da Secretaria da Vara

do Trabalho, constatou-se que ha 3 agoes civis ¢oletivas em tramitagdo.

Processo

Tarefa Fase Processual
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0010063-03.2020.5.03.0058

Aguardando final do
sobrestamento

Liquidagao

0010084-03.2025.5.03.0058

Remeter ao 20 Grau

Conhecimento

0010953-97.2024.5.03.0058

Elaborar sentenga

Conhecimento

ARQUIVADOS E/OU AINDA ATI

3. PRAZO MEDIO DA PAUTA E DI

. DEPOSITOS JUDICIAIS E

RECURSAIS

s) arquivados e/ou a existéncia de s

SPONIBILIDADE DA PAUTA —

EXISTENTES EM PROCESSOS
VOS — De acordo com levantamento realizado pelo
Nucleo Garimpo, constatou-se que ndp ha a existéncia, na unidade judicidria. de débito(s)
ndo efetivamente pago(s) em processof
de processo(s) ainda ativo(s).

aldo(s) em conta(s)

Prazos mégios da pauta/dias corridos
2023 2024 2025
Procedimento 31 30 42
sumarissimo/ordinario
Instrugdo processo eletronico 94 100 83
Apuragdo conforme dados extraidos do sistemd|e-Gestio.
Disponibilidade de Pauta/dias Gteis
2023 2024 2025
Procedimento 1jL 12 14/7/2025 — 11 dias
sumarissimo
Procedimento Ordinario 20 12 23/7/2025— 18 dias
Instrucdo lia 45 29/9/2025 — 63 dias

DECISOES/SENTENCAS PROFERIDAS

Ano 2025, até o dia 1646, com 107 dias de expediente forense:

2025 Média dia/atil

Julgados procedentes 29 0,271
Julgados procedentes em parte 97 0,907
Julgados improcedentes 38 0,355
Extintos com resolugdo de mérito 7 0,065
QOutras decisdes com resolugao dejmérito 0 0

Total com exame de mérito 171 1,598
Extintos sem resolugao de mérito 22 0,206
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Arquivamento 43 0,402
Desisténcia 13 0,121
Outras decisdes sem resolucio de mérito 8 0,075
Total sem resolug¢io de mérito 86 0,804
Decisoes de conhecimento 257 2,402
Decisdes decorrentes da oposi¢ao de 66 1,617
embargos de declaracao

Conciliagoes 173 1,617
Decisdes de incidentes na 26 0,243
liquidacao/execucio

Total 548 5,121

Ano 2024, com 236 dias fe expediente forense:

2024 Média/dia util
Julgados procedentes 51 0.216
Julgados procedentes em parte 222 0,941
Julgados improcedentes 72 0,305
Extintos com resolu¢do de mérito 7 0,03
Outras decisdes com resolugdo de
merito 0 0
Total com exame de mérito 352 1,492
Extintos sem resolugao de mérito 42 0,178
Arquivamento 57 0,242
Desisténcia 107 0,453
Outras decisdes sem exame de
mérito 11 0,047
Total sem resolu¢io de mérito 217 0919

9
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Decisoes de conhecimento 569 2,411
Decisdoes decorrentes da oposicgio 113 0,479
de embargos de declaracao
Conciliagoes 401 1,699
Decisoes de incidentes na 44 0,186
liquidagao/execucao

1.127 4,775
Total

4. AUDIENCIAS, DESPACHOS E SENTENCAS NA FASE DE CONHECIMENTO

da Vara do Trabalho, que, na Uniddqde, as audiéncias sdo recalizadas de scgunda-feira a
quinta-feira, a partir das 8h. O interyalo entre as audiéncias ¢ de 20 minutos para as de
procedimento sumarissimo, 10 minutds para as de procedimento ordinario e de 30 minutos
para as instrugoes.

Constatou o Excelentissimo Desembaiﬁador Corregedor, mediante informa¢do do Secretario

Informou, ainda, o Seccretario da Vara do Trabalho, que a Unidade faz o uso efetivo do
Sistema de Designacao de Oitiva de Testemunhas por Videoconferéncia (SISDOV), usa o
Sistema de Calculo Trabalhista do Processo Judicial Eletronico (PJE-CALC) e utiliza o
acesso ao Sistema Garimpo.

Em atendimento ao artigo 32, IT da Cgnsolidagao dos Provimentos da Corregedoria-Geral da
Justica do Trabalho, declara a magism'ada que encontra-se em teletrabalho autorizado pelo
Tribunal, e que comparece na Varaf dois dias por més para realizagdo das audiéncias
presenciais.

Recomenda-se aos magistrados, quanto a residéncia, que cumpram a disposi¢ao contida no
artigo 29, inciso V, "c¢", do Regimgnto Interno do TRT da 3" Regido ¢ os termos das
Instru¢des Normativas Conjuntas n® 1) de 13-11-2014 e n° 6, de 13-8-2015 e que mantenham
o cadastro atualizado na Secretaria-Gegal da Presidéncia.

Audiéncias realizadag em maio de 2025, com 21 dias uteis:

Numero de
Audiéncias Audiéncias/ Média/dia qatil
Més
Conciliagao em conhecimento 4 0.19
Conciliagdo em execugao 4 0.19
Encerramento de instrugao 1 0,048

10
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Os encerramentos de instrugdo nao sao
somados
Imcnal/ln'm‘al (rito 55 1,619
sumarissimo)
Inquiri¢ao de testemunha
g3 0 0
(juizo deprecado)
lnstrut;ao/lqstr.u(;ao (rito 39 1.857
sumarissimo)
Una/Una (rito sumarissimo) 63 3
Total 65 7,857

TABELAS COMPARATIVAS DOS ANOS DE 2024 e 2025
(dados apurados em 2025 até o dia 16-6)

Audiéncias realizadas:

2024 2025
01-JANEIRO 50 75
02-FEVEREIRO 137 202
03-MARCO 122 153
04-ABRIL 153 149
05-MAIO 157 172
06-JUNHO 145 126
07-JULHO 207
08-AGOSTO 153
09-SETEMBRO 168
10-OUTUBRO 101
11-NOVEMBRO 152
12-DEZEMBRO 81
Totais 1626 877

11
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Conciliados na fase de gonhecimento, liquidacao e execucio:

Conhecim¢nto Execucao Liquidagao
2024 2025 2024 2025 2024 2025
01-JANEIRO 17 16
02-FEVEREIRO 42 35 3 2 2 7
03-MARCO 36 35 3 2
04-ABRIL 45 43 5 2 3 3
05-MAIO 49 S 2 4 1 1
06-JUNHO 33 13 2 2 3
07-JULHO 40 2 2
08-AGOSTO 29 4
09-SETEMBRO 39 3 1
10-OUTUBRO 21 3 |
11-NOVEMBRO 49 4 2
12-DEZEMBRO 18 3 3
Totais 418 186 31 13 17 14

Sentencas e acordos homglogados por senten¢a em conhecimento:

2024 2025

01-JANEIRO 27 48

12
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02-FEVEREIRO 82 86
03-MARCO 77 83
04-ABRIL 84 87
05-MAIO 91 90
06-JUNHO 71 36
07-JULHO 83
08-AGOSTO 95
09-SETEMBRO 85
10-OUTUBRO 71
11-NOVEMBRO 147
12-DEZEMBRO 57
Totais 970 430
Despachos:
2024 2025
01-JANEIRO 441 518
02-FEVEREIRO 607 824
03-MARCO 73] 862
04-ABRIL 917 934
05-MAIO 894 1010
06-JUNHO 765 505
07-JULHO 901
08-AGOSTO 830
13
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09-SETEMBRO

10-OUTUBRO

11-NOVEMBRO 758
12-DEZEMBRO 507
Totais 9410 4653

AUXILIO FIXO: Recomenda a Corr
(a) na Vara, seja observado o dispostd
3/2015, do TRT da 3" Regido, que detvﬁ
Juiz Auxiliar é vedado o comparecimer

5. Produtividade —

egedoria Regional que, atuando outro (a) magistrado

no artigo 330 do Provimento Geral Consolidado n®

rmina que “nas Varas do Trabalho que contarem com
to semanal alternado entre Magistrados”.

Movimentacao Anual de Processos
2023 2024 2025 até 16-6

Processos recebidos 766 978 572
Média por dia util 3.3 4,14 5,34
Processos remanescentes do ano
anterior 147 245 376
Sentencas anuladas 3 11 0
Total de processos para solucio 916 1.234 948
Processos solucionados 657 970 430
Processos conciliados 343 401 173
Produtividade 7172 78,60 45,35

Quanto ao nimero de processos, ver

i
Quanto a produtividade, verificou-se qﬂ

5.1. indice Nacional de Gestio de
desenvolvido pela Corregedoria-Gera
contribuir para o aprimoramento da ga
eficaz de gestdo, o IGEST pode ser

icou-se que, em 2024, houve um aumento 27,67%.
e, em 2024, houve um aumento de 6,88%.

Desempenho da Justica do Trabalho (IGEST) -

da Justica do Trabalho (CGJT) com o objetivo de

stdo das varas do trabalho de todo o pais. Instrumento

utilizado como um balizador da vara na busca por

melhoria da efetividade da prestagdo jurisdicional combinada a forga de trabalho disponivel.

O IGEST se alinha as Metas Nacionai
instituido no ambito deste Regional po
de 18 de dezembro de 2018, alterada p
de janeiro de 2022.

MESOINDICADORES IGEST: (de

5 ¢ a0 Plano Estratégico 2021-2026 do TRT-MG e foi

meio da Resolugdo Conjunta GP/GCR/GVCR n. 104,

ela Resolu¢ao Conjunta GP/GCR/GVCR n. 220, de 20

°-1-2025 ate 16-6-2025)
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5.1.1 MESOINDICADOR ACERVO: O
indicadores 101 — Idade Média do Pendente de
Conclusos com o Prazo Vencido.

101 — Indicador Idade média do Pendente de J

processos estdo pendentes de julgamento. Mé
90060, 90061 e 90062 no final do periodo de re

Para calculo do prazo médio, conforme manu
pendentes de julgamento na fase de conhecim

:

RABALHO DA 32 REGIAO
E-CORREGEDORIA

mesoindicador Acervo € composto pelos
Julgamento, 102 — Pendentes ¢ 103 — Taxa de

lgamento: representa o tempo médio que os
a do ano dos processos dos itens 60, 61. 62,
eréncia.

do IGEST, “sdo listados todos os processos

ento e considerado o ano em que cada um deles

foi ajuizado. Apos faz-se a subtragdo pelo ano dg referéncia e apos a média desses anos.

Ano de ajuizamento Quantidade de Prazo médio por
processos ano
2020 I 5
2022 1 3
2023 2 2
2024 52 1
2025 — ano de 309
referéncia
TOTAL 365 0,18
102 — Indicador Pendentes: representa a quantidEde de processos pendentes de baixa nas fases
de conhecimento e execu¢ao e os pendentes de liquidacao.
FASE Situacdo Quantidade de
processos
CONHECIMENTO |Processos pendentes de bajxa - fase de conhecimento 0
(item 377)
Processos pendentes de bajxa - fase de conhecimento 463
(item 90377)
FASE Situacao Quantidade de
processos
LIQUIDACAO  |Processos com liquidagdo de sentenga pendente 0
(item 394)
Processos com liquidaggo de scntenca pendente 189
(item 90394)
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FASE Situagao Quantidade de
processos

EXECUCAO |Processos pendentes de paixa — fase de execugdo (item 383) 0
Processos pendentes dg baixa — fase de execugdo (item 259
00383)

103 — Indicador Taxa de Conclusos co
processos conclusos com o prazo ven
sentencga.

(fonte: ¢-Gestao)

m Prazo Vencido: representa a relagdo entre o total de
rido ¢ o total de processos aguardando a prolagdo de

FASE Variavel

Forma de apuragido Quantidade
de processos

CONHECIMENTO [Pendentes

conclusos

de sentenca

de |Saldo de processos do item 393 0
julgamento no final do periodo de referéncia
c?::(l)u\j::d d‘(‘;om “lsaldo de processos do item 1
paee 90393 no final do periodo de

referéncia
Total de procegsos|Saldo de processos do item 62 0

aguardando prolgg¢ao

no final do periodo de referéncia

Saldo de processos do item 24
90062 no final do periodo de
referéncia

5.1.2. MESOINDICADOR CELERI

DADE: o mesoindicador Celeridade ¢ composto pelos

indicadores 104 — Prazo Médio na Fase de Conhecimento, [05 — Prazo Médio na Fasc de
Liquidagdo e 106 — Prazo Médio na Fage de Execugéo.

104 — Indicador Prazo Médio na Fasg

de conhecimento: representa o prazo médio entre o

ajuizamento da agdo ¢ a prolagdo da sefitenca (em dias corridos) na fase de conhecimento.

(fonte: e-Gestdo)

Quantidade de | Prazo médio
processos (em dias
corridos)
Média aritmética do nimero de dias decorridos entre a data 0 0
do ajuizamento da a¢do até a prolac¢aq de sentenga na fase
de conhecimento (item 416)
M¢édia aritmética do numero de dias decorridos entre a data 424 89,37
do ajuizamento da acao até a prolagaq de sentenga na fase
de conhecimento (item 90416)
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105 — Indicador Prazo Médio na Fase de Liquid

¢ o encerramento da fase de liquidagao.
(fonte: e-Gestao)

RABALHO DA 3? REGIAO
E-CORREGEDORIA

acdo: representa o prazo médio entre o inicio

Quantidade de| Prazo médio
processos (em dias
corridos)
Média aritmética do nimero de dias decorridas entre a data 0 0
do inicio da liquidagdo e da decisdo homologatoria dos
calculos (item 417)
Média aritmética do nimero de dias decorridgs entre a data 82 176,01
do inicio da liquidagdo e da decisdo homologatoria dos
calculos (item 90417)

106 — Indicador Prazo M¢dio Fase de Execugac

encerramento da fase de execugao.
(fonte: e-Gestao)

: representa o prazo médio entre o inicio ¢ 0

Quantidade de | Prazo médio
processos (em dias
corridos)

Média aritmética do nimero de dias decorridps entre a 0 0
data do inicio da execugdo e a data da extingdo da
execugdo — procedimento sumarissimo - ente|privado
(item 275)
Meédia aritmética do nimero de dias decorridps entre a 53 1.281,66
data do inicio da execugdo ¢ a data da exting¢do da
execucgao - ente privado (item 90275)
Meédia aritmética do nimero de dias decorridps entre a 0 0
data do inicio da execugdo e a data da extincfo da
execucao — ente publico (item 277)
rMédia aritmética do nimero de dias decorridﬁ)s entre a 3 80
data do inicio da execugdo e a data da extingdo da
execucdo — ente publico (item 90277)

5.1.3. MESOINDICADOR PRODUTIVID

ADE:

o mesoindicador Produtividade

¢

composto pelos indicadores 107 — Taxa de Congiliagao, 108 — Taxa de Solugdo e 113 — Taxa

de Execugio.

107 — Indicador Taxa de Conciliagdo na fase

quantidade de processos solucionados por conc
(fonte: e-Gestdo)

j

e conhecimento: representa a rela¢ao entre a

ia¢do e o total de processos solucionados.

Conciliagdes Soma dos processos dos iten

39 ¢ 90039

173
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Soma dos processos
42, 90042, 43, 90(
90048, 49 ¢ 90049

Solucionados

dos itens 39, 90039, 40, 90040, 41, 90071,
43, 44, 90044, 46, 90046, 47, 90047, 48,

430

108 — Indicador Taxa de Solugdo: rep
e o total de processos recebidos por
julgamento.

(fonte: e-Gestao)

rgl]senta a relagdo entre o total de processos solucionados

istribui¢ao, redistribui¢do ¢ que retornaram para novo

Solucionados |Soma dos processog dos itens 39, 90039, 40, 90040, 41, 90041, 430
42, 90042, 43, 90043, 44, 90044, 46, 90046, 47, 90047, 48,
90048, 49 e 90049

Recebidos Soma dos processo§ dos itens 26, 90026, 27, 90027, 29, 90029,| 572
30, 90030, 31, 9003]1, 32 € 90032

113 — Indicador Taxa de Execugdo: rey

pelo total de execugdes iniciadas.
(fonte: e-Gestao)

resenta a relagdo entre o total de execugdes encerradas

Execugoes Soma dos processos|dos itens 329 ¢ 90329 79
iniciadas
Execugdes Soma dos processos|dos itens 93 e 90093 58
encerradas

5.1.4. MESOINDICADOR CONGESTIONAMENTO: 0 mesoindicador

Congestionamento é composto pelos
Conhecimento ¢ 110 — Taxa de Conges

indicadores 109 — Taxa de Congestionamento no
ionamento na Exccugao.

109 — Indicador Taxa de Congestiopamento no Conhecimento: representa o volume de

trabalho atualmente represado, em cor

na fase de conhecimento.
(fonte: e-Gestdo)

nparagdo com a capacidade de atendimento & demanda

Pendentes de baixa na Fase | Saldo dg processos dos itens 377 ¢ 90377 no final do| 463
de Conhecimento periodojde referéncia

Baixados na Fase de[Soma du)s processos dos itens 375 e 90375 397
Conhecimento

110 — Indicador Taxa de Congestiona
atualmente represado em comparagao
de execucdo.

(fonte: e-Gestao)

mento na Execucdo: representa o volume de trabalho
com a capacidade de atendimento @ demanda na fase

18




)

JUSTICA DO TRABALHC -

TRY da 3* Regizo {MG]

TRIBUNAL REGIONAL DO
CORREGEDORIA E VI

RABALHO DA 3% REGIAO
CE-CORREGEDORIA

Pendentes de baixa na Fase |Saldo de processps dos itens 383 e 90383 no final do| 259
de Execugao periodo de referéncia

Baixados na Fase de|Soma dos procesgos dos itens 381 e 90381 51
Execugao

5.1.5. MESOINDICADOR FORCA DE TRAI

I11 — Indicador Produtividade por Servidor: 1
fases de conhecimento e execugdo por servidor ¢

BALHO

m atividade.

epresenta o total de processos baixados nas

{fonte: e-Gestio)
Baixados na fase de|Soma dos processos dos itens 375 e 90375 397
conhecimento
Baixados na fase de|Soma dos processos dos itens 381 ¢ 90381 51
execucao
Servidores em atividade Contagem dos gervidores dos itens 2035, 2045, 7
2053, 2061 ¢ 2412

112 — Indicador Pendentes por Servidor: repres

conhecimento e execugdo por servidor em ativi
(fonte: e-Gestao)

de.

nta o total de pendentes de baixa nas fases de

Pendentes na fase de

conhecimento

Saldo de process
periodo de referé

0s dos itens 377 ¢ 90377 no final do
ncia

463

Pendentes de baixa na fase
de execugdo

Saldo de process
periodo de referé

0s dos itens 383 € 90383 no final do
ncia

239

Servidores em atividade
do quadro pern

Unido, lotados
(servidores requ
arca judiciaria

lotados na area
(servidores rema
Trabalho lotados

Contagem dos s¢rvidores nos itens 2035 (servidores

(servidores reqﬂri‘sitados do Poder Judiciario da

ocupantes exclusivamente de cargos em comissdo

nanente da area judicidria), 2045

a area judiciaria 1° grau), 2053
sitados de outros orgaos lotados na
do 1° grau), 2061 (servidores

judiciaria de 1° grau) e 2412
vidos de outros 6rgdos da Justi¢a do
na area judiciaria de 1° grau)

5.1.6. PERFIL DA VARA DO TRABALHO

Indicadores / Periodo de referéncia

4° trim 2024
01/01/2024 a
31/12/2024

1° trim 2025
01/04/2024 a
31/03/2025
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-101 - |dade Média do perjdente de 0,03 0,27
julgamento (em anos)
102 - Pendentes 780 950
103 —.Taxa de conclusos ¢om o prazo 0,00 0.00
vencido (%)
104 - F’razo medio no corjhecimento 105,42 106,02
(em dias)
105 - Prazo medp no cumprimento de 385,10 373,06
sentenga (em dias)
106 - Taxa de conciliagaq|(%) 52,58 49,76
Indicadores

107 - Taxa de solugao (%) 98,08 89,06
112 - Taxa de extincao (%) 89,1 93,01
108 - Ta_xa de congestionamento no 24.78 33,26
conhecimento (%)
109 - Tf'axa de congestiongmento no 46,46 46.36
cumprimento de sentenga (%)
110 - Produtividade por ervidor 184,88 187,50
111 - Pendentes por servijdor 97,50 118,75
Acervo 0,14 0,20
Celeridade 0,38 0,39

Meso Produtividade 0,43 0,59
Congestionamento procé@ssual 0,46 0,58
Forga de trabalho 0,48 0,53

Macro IGEST 0,3764 0,4585

Posicdo IGEST 35 78
Movimentacao processual 0751 a 1000 0751 a 1000
6. ARRECADACAOQO — Ano 2024
20
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Contribuicédo
Previdenciaria

Imposto de Repda

Valores pagos aos
reclamantes por execucio,
acordo ou pagamento
espontaneo

R$1.953.840,13

R$257.852,20

R$16.217.161,88

7. PORTARIAS — De acordo com o Secretariq

da Vara do Trabalho, encontra-se em vigor a

Portaria 01/2008, que regulamenta a pratica de dtos ordinatorios.

8. FERRAMENTAS ELETRONICAS DE PESQUISA PATRIMONIAL - Durante a

correigdo, constatou-se que a Unidade empr
patrimonial.

9. DA SECRETARIA - Concluida a cor
especificados, o Excelentissimo Desembargador
sendo que ndo foram encontrados excessos de p

Nio foram encontrados excessos de prazo em 2

Pje

Escaninho de peti¢des ndo apreciadas 31, mais
Prazo vencido 10, desde 27-6-25

Processos arquivados sem extingao da execu
impossibilitando a apura¢do de dados.

Registra-se que durante os trabalhos de correi
GP/CR N. 58/2016 ¢ suas posteriores alte
processuais, nos termos do art. 775-A da CL
Covid-19.

10. Gestao Estratégica — Os resultados das

rga as ferramentas eletronicas de pesquisa

reicdo, de acordo com os critérios acima
Corregedor examinou 80 autos de processos,
razo.

024.

antiga 26-6-25

*30: 0 sistema encontra-se em manutengao,

1a0, foram observadas a Resolugdao Conjunta
acOes, bem como a suspensdao de prazos
[ ¢ as determinages referentes a pandemia

metas 2024 estdo disponiveis, para fins de

conferéncia e acompanhamento, no seguinte enderego eletronico:

hitps://app.powerbi.comy/view 2r=evirljoiZ ThIN

GEYY TUINGISMSO00Y 2NKEWEFIZmY (MiN]

NmNIY zdiZTH4TiwidCIOTmNGZDESMTAILWN

NDCINDIINS MY vEW UvMieyZGNIZ 17

hYiJo

Meta 1 CNJ/2025: O glossario das Metas NagLonais do CNJ e o painel de acompanhamento

dos resultados processuais ainda ndo foram dis

nibilizados para o ano de 2025.

Em 2024. a Meta Nacional | do CNJ: indice de Processos Julgados (IPJ) era “Julgar

quantidade maior de processos de conhecime

nto do que os distribuidos no ano corrente™.
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Clausula de barreira: Taxa de Cong
Justica em Numeros, em 2024, menor ¢

Esta unidade atingiu o percentual de
Congestionamento Liquida na Fase (
clausula de barreira), tendo cumprido 4

Finalidade: aferir o percentual de prf
distribuidos no periodo de referéncia,

NAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO
RIA E VICE-CORREGEDORIA

pstionamento Liquida na Fase de Conhecimento do
ue 40%.

IPJ em 100% e o percentual de 24,29% de Taxa de
e Conhecimento (inferior ao percentual de 40% da
meta.

bcessos julgados em relagdo ao numero de processos
clusive os processos de anos anteriores que passaram

n
a se enquadrar nos critérios da meta e 1ﬂ50 possuiam julgamento, de modo a diminuir o acervo

processual.

Critério de cumprimento:
A meta estara cumprida se, ao final do

ANO:

« O percentual de cumprimento for iggal ou maior que 100%; ou

* O percentual de cumprimento
Congestionamento Liquida na Fase de
menor que 40%.

Meta 2 CNJ/2025: O glossario das
dos resultados processuais ainda nao

Em 2024, a Meta Nacional 2 do CN
“Identificar e julgar, at¢ 31/12/2024

i

for inferior a 100%, mas o indicador Taxa de
Conhecimento do Justica em Nameros, em 2024, for

tas Nacionais do CNJ ¢ o painel de acompanhamento
am disponibilizados para o ano de 2025.

(J: indice de Processos Antigos Julgados (IPAJ) era
, pelo menos, 93% dos processos distribuidos até

31/12/2022, nos 1° e 2° graus e 98% d@s processos pendentes de julgamento ha 4 anos (2020)

ou mais”.

No primeiro critério, esta unidade org
tendo cumprido a Meta, o que corres

anizacional atingiu o percentual de IPAJ em 99.31%

critério, esta unidade organizacional afingiu o percentual de [PAJ em 100% tendo cumprido

a meta, o que corresponde a 102,04%

Finalidade: aferir o percentual de p
processos antigos distribuidos até o
processual.

Critério de Cumprimento: percentua
(Processos antigos julgados (2022)
(1000/9,3)

E

(Processos antigos julgados (2020)

;jEnde a 106,78% de cumprimento da meta. No segundo

e cumprimento.

rocessos antigos julgados em relagdo ao nimero de
periodo de referéncia, de modo a diminuir o acervo

de cumprimento da meta por periodo de referéncia =
Processos antigos distribuidos liquidos (2022)) x

Processos antigos distribuidos liquidos (2020)) x

(1000/9,8) A meta estara cumprida qyando o grau de cumprimento for igual ou superior a

100% nos dois indicadores.
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jonais do CNJ e o painel de acompanhamento

dos resultados processuais ainda ndo foram disponibilizados para o ano de 2025.

Em 2024, a Meta Nacional 3 do CNI: indice d
conciliagdo em 0,5 ponto percentual em relagaa
minimo, 38% de conciliagio”.

Esta unidade organizacional atingiu o IC de 3
estabelecido de clausula de barreira (38% de
cumprido a meta, atingindo o percentual de 113

Finalidade: aferir o percentual de processos sol

de processos solucionados, com vistas a reduz
solugdes consensuais para os conflitos.

Critério de Cumprimento: a meta estara cum
ou superior a 38% da clausula de barreira.

Meta 5 CNJ/2025: O glossario das Metas Nac
dos resultados processuais ainda ndao foram disp

Em 2024, a Meta Nacional 5 do CNIJ: Taxa ¢
“Reduzir em 0,5 ponto percentual a taxa de
fiscais, em relacdo a 2023”. Clausula de barreir:
barreira na fase de execu¢ao: 65%.

A unidade atingiu o percentual de cumpriment:
24.29% (inferior a clausula de barreira de 409
barreira de 65%), tendo cumprido a meta.

Clausula de barreira:

> Conciliagdo (IC) cra “Aumentar o indice de
a média do biénio 2021/2022 ou alcangar, no

2,78%, atingindo percentual superior aquele
conciliagdo ou superior), portanto, tendo
38% de cumprimento.

ucionados por conciliagdo em relagdo ao total
ir a demanda judicial por meio da adogdo de
prida quando o grau de cumprimento for igual
onais do CNJ e o painel de acompanhamento
onibilizados para o ano de 2025.

¢ Congestionamento Liquida Nao Fiscal era

congestionamento liquida, exceto execugdes
| na fase de conhecimento: 40% ¢ Clausula de

» da meta de 134,72%, pois obteve TCLC de
)) e TCLE de 25,96% (inferior a clausula de

e Taxa de Congestionamento Liquida de Processo d¢ Conhecimento (TCLC) em 2023 < 40%

e Taxa de Congestionamento Liquida de Execugdo 1

Obs.: sdo necessarias as duas condi¢des em conjuntq.

Finalidade: aferir o percentual de processos que,
sem solugdo definitiva. Sdo desconsiderados os
provisorio e as execugdes fiscais.

Nao Fiscal (TCLEXNFISC) em 2023 < 65%

periodo de 12 meses, permaneceu em tramitagao

n
]Trocessos suspensos, sobrestados ou em arquivo

Critério de Cumprimento: a meta estara cumprida se, ao final do ano, o percentual de

cumprimento for maior ou igual a 100%.

11. RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIE

NTAL - Enfatiza a Corregedoria Regional a

importincia da observancia da Politica Nacignal de Responsabilidade Socioambiental da
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Secao de Gestdo Socioambiental deste

12. DAS ATIVIDADES E CONDI
pardgrafo 3°, da Resolugdao Conjunta
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RIA E VICE-CORREGEDORIA

Conjunto CSJT.TST.GP n’ 24/14 ¢ as orientac¢Ges da
Regional.

OES DE SEGURANCA — Conforme o artigo 12,
"4, de 28-2-2014, do Conselho Nacional de Justiga e

Conselho Nacional do Ministério Puablico e artigo 20, da Resolug@o n® 435, de 28-10-2021,

do Conselho Nacional de Justica, b
oriundas do Tribunal Regional, a Cor
determinagdes do Ato Regulamentar
Resolugao GP n® 7, de 3-10-2013.

13. RECOMENDACOES:

13.1. RECOMENDACOES GERAIS;

Recomenda-se que seja observada

eletrdnico para a autoinspegao € seja cu

10 DE SETEMBRO DE 2020, publica

dispdem sobre a auto inspe¢ao ordinar

respectivos magistrados, no ambito d
Regiao.

Recomenda-se, também, que seja (m):

1) usados como ferramenta de auxil
Pain¢is Interativos de Bussiness Intlli
CNJ, Painel do IGEST, Painel de Pro
¢ Painel da Meta 9 do

//portal.trt3.jus.br/internet/institucional

2) observados os lancamentos no Ple
atualizagOes, disponiveis na intranet —
e-Gestao:

3) cumprida a Recomendagdo Conjun

Titulares ¢ Substitutos, em exercicio

audiéncias realizadas na respectiva va

(

como nas normas que dispdem sobre seguranga
cgedoria Regional determina que sejam cumpridas as
Conjunto n® 1, de 15-9-2008 (ARGCJ 1/2008) e da

n publicagdo da Portaria, referente ao formulario
mprido o Provimento Conjunto GCR/GVCR N. 1, DE
o DEJT de 1°-10-2020, bem como suas alteragdes que
a das unidades judiciarias de 1° grau, realizadas pelos
p jurisdi¢do do Tribunal Regional do Trabalho da 3°

na gestdo da secretaria, os relatorios existentes nos

i
%nce (BI), quais sejam: Painel das Metas Nacionais do

tividade, Paincl de Processos Aptos para Julgamento
'NJ  (Agenda 2030), disponiveis em
gestao-estrategica/analise-de-dados/principal;

https:

de acordo com o e-Gestao — 1° Grau, bem como suas
imanuais ¢ orientagdes — magistrados e servidores — 1)

ta GCR/GVCR N. 1/2021 que recomenda “aos Juizes
na Primeira Instdncia, na capital ¢ no interior que

do trabalho, nos periodos em que houver designagao

promovam a ampliagao da pauta de auEéncias em ao menos 50 % do quantitativo habitual de

de juiz auxiliar para atuar conjunta
judiciaria™;

4) cumprida a Resolugdo Conjunta
utilizagdo do Sistema de Designacao

ente com o magistrado responsdvel pela unidade

GP.GCR.GVCR N. 211/2021, que regulamenta a
e Oitiva por Videoconferéncia (SISDOV), em cartas

precatorias, para a oitiva de testemunhgs, partes ¢ auxiliares da justiga;
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5) cumprida a Resolugdo Conjunta GP/GVP1/G

que dispde sobre a adogdo do Fluxograma
disponivel na intranet deste Regional, em s
trabalho, modelos de documentos e POPs;

6) utilizado o acesso de forma automatica com
Vara do Trabalho ao Sistema Garimpo, para
recursais em processos arquivados a partir
execugdes pendentes, nos termos da competénc
136/2020. O cadastro de outros servidores
processos da propria unidade, por meio de soli

¢ Atendimento (SESA) da Diretoria de Tecnolog

7) intensificada a realizagdo semanal de audié

RABALHO DA 32 REGIAO
E-CORREGEDORIA

CR/GVCR N. 203 de 13 de setembro de 2021
Paradigma de Liquidagdo e¢ de Execugdo,
rvicos — execugdo paradigma — fluxos de

perfil amplo para magistrados ¢ secretarios de
consulta as contas de depositos judiciais e
¢ 15/02/2019, para fins de pagamento de

prevista na Resolugao Conjunta GP/GCR n.
odera ser concedido para acesso restrito a
ritagdo do magistrado a Secretaria de Suporte
ria de Informagao e Comunicagdo (DTIC):

rcias de conciliagdo em processos na fase de

execugio, independentemente de requerimentp das partes, selecionando-se aqueles com

maior possibilidade de éxito na composigao,

Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoriz
rﬁ)este Regional. Ademais, deve ser scguido o

artigo 108 do Provimento Geral Consolidado
que preceitua o caput do artigo 764 da CLT,

coletivos submetidos a apreciagdo da Just
conciliagdo”, frisando-se que “para os efeitos d
empregardao sempre os seus bons oficios e pers

dos conflitos™, nos moldes do § 1° do referido a

&) proferidas sentengas liquidas na forma da R
de 2018 referente aos “Procedimentos relaci
liquidos”, envidando esfor¢os para que, no min

nos termos do inciso II do artigo 108 da
I-Geral da Justi¢a do Trabalho e inciso IIT do

sentido de que “os dissidios individuais ou
¢a do Trabalho serdo sempre sujeitos a
este artigo, os juizes e Tribunais do Trabalho
nasdo no sentido de uma solugédo conciliatéria
tigo:

:comendacgao N. 4/GCGIT, de 26 de setembro
pnados a prolagdo de sentengas e acorddos
0 10% das sentengas prolatadas no més. por

juiz, sejam liquidas, realizadas pelo sistema do|PJe-Calc, em cumprimento ao contido na ata

de correigdo realizada neste Regional pela Corr

2021, conforme recomendado
GCR/GVCR/15/2021;

por me

9) observadas as diretrizes na realizagdo do jui
artigo 32, 1, da Consolidag¢do dos Provimentos d

10) observado o correto langamento dos dado
informagdes estatisticas disponibilizadas no
n°1/GCGIJT, de 19 de outubro de 2022;

11) esclarecidas quaisquer dividas sobre o IGH

a geragdo de dados adicionais, por meio da a

Portal CSTI (Sistemas>ABERTURA DE CHA

Inicial > Estatistica) ou pelo link (hitps:,

cgedoria-Geral da Justi¢a do Trabalho, no ano
o do Oficio Circular Conjunto N.

7o de admissibilidade dos recursos, conforme
a Corrcgedoria-Geral da Justiga do Trabalho:

s nos sistemas garantindo a fidedignidade das
Sistema e-Gestdo, conforme Recomendacao

ST e as Metas Nacionais do CNJ, assim como
sertura de chamado na Intranet do TRT3 via
MADOS TI E PJE — PORTAL CSTI>Pagina
/‘portalesti.tee . jus.br/assystnet/#services/227),

oo e

atendimento que sera prestado pela Divisao de
Seccrctaria de Governanga ¢ Estratégia (SEGE);

Estatistica e Analise de Dados (DESTAD) da
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istrados ¢ servidores, a ferramenta cletrénica Fluxo
em Primeira Instancia — WIKI-VT na tramita¢ido dos

processos, contorme Oficio Circular SECVCR/7/2023, de § de maio de 2023. A ferramenta

pode ser acessada
(https://fluxonacional.jt.jus.br/index.ph
senha. No primeiro acesso, deve-se clig

por meio do link
p/Especial: Autenticar-se), mediante login (CPF) e
ar em “Esqueceu sua senha?”, para receber por e-mail

uma senha provisoria ¢ utiliza-la para fazer o login no sistema ¢ cadastrar a senha definitiva;

13) cumpridos os Oficios-Circulares n

CGJT/30/2023 e n. GCR/34/2023, que dispdem sobre
de execugdo no ambito da Justica do Trabalho,

arquivamento definitivo do processo
conforme o art. 129 da Consol
procedimentos contrarios, verificados
de precatorios, homologa¢des de
recuperagdo judicial/faléncia, geram e
estatistico, também implicam prejuizo
as normas de regéncia. Para as hipotes

dagio dos Provimentos da Corregedoria-Geral,
principalmente em rcunido de execugdes, expedi¢ao

adordo ¢ expedigdo de certiddes para habilitagdio em

eitos deletérios, porque, além de criarem um desvio
as Varas do Trabalho e aos magistrados que observam
es mencionadas deve-se utilizar movimentos proprios:

50127 — Suspenso 0 _DProcesso por rgunia processos na fase de execucdo (Processo
principal n® nimero do processo): 5( || - Suspenso o 5 NQ éncia ou recuperacao
judicial: e 11014 - Suspenso ou sobrestado o processo por convencao das partes para

cumprimento voluntario da obrigacao
processo por homologagao de acordo o

Recomenda-se, ainda,
recomendagdes para registrar movime

13.2: RECOMENDACOES ESPECI

ao Secretérﬂi

até que o Ple adote o movimento 15238 - Suspenso o
1 transacao).

e aos Secrvidores da Vara que observem as
os no PJe de acordo com o e-Gestdo.

FICAS:

A Corregedoria Regional recomenda qye seja (m):

1) inseridos em pauta 0s processos
encerramento da instrugdo que estao s
1.8 desta Ata;

2) sancados os incidentes processuais, 4

3) realizada, de forma obrigatoria,
cadastradas no Domicilio Judicial Elet

aguardando primeira audiéncia ou aguardando o
m audiéncias designadas constantes da tabela do item
onforme apurado no item 1.10 desta Ata;

a notificagdo inicial/citagdo das pessoas juridicas
Onico, consoante a Resolugdo CNJ n. 455, de 2022 ¢ §

1° do art. 67 da Consolidagio dos Provﬂ?ncntos da Corregedoria-Geral de Justiga;

4) envidados esforgos para o cumprithento da Meta 1 CNJ/2025: Julgar mais processos
que os distribuidos — julgar quantidpde maior de processos de conhecimento do que os

distribuidos no ano corrente, excluid
CNJ/2025: Julgar processos mais an
93% dos processos distribuidos até

0s suspensos ¢ sobrestados no ano corrente; Meta 2
igos — identificar e julgar até 31/12/2024: pelo menos,
$1/12/2022, nos 1° ¢ 2° graus ¢ 98% dos processos
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pendentes de julgamento ha 4 anos (2020) jou mais; Meta 3 CNJ/2025: Estimular a
conciliacdo — Aumentar o indice de conciliagdo em 0,5 ponto percentual a média do biénio
2021/2022, no minimo, 38% de conciliagio ¢ da Meta 5 CNJ/2025: Reduzir a taxa de
congestionamento — Reduzir em 0,5 ponto percentual a taxa de congestionamento liquida,
exceto execugdes fiscais, em rela¢do a 2023. (Jlausula de barreira na fase de conhecimento:

40%. Clausula de barreira na fase de execugao:

65%:;

5) realizado, pelos magistrados ¢ pelos servidores, quando liberado pela unidade responsavel,

o Exame Periédico de Satde na data aprazada
conformidade com artigo 13 da Instrugdo Norm
dispde sobre avaliagdo médica de magistrados ¢

pela Secretaria de Satude deste Regional, em
nativa GP n° 21, de 21 de julho de 2016, que
: servidores em atividade, em fungdo de riscos

no ambiente de trabalho e de doengas ocupacionais.

A Corregedoria Regional reitera a necessidade
acima, o que sera aferido na proxima correigao

13.3. RECOMENDACOES CONSTANTES I

A Corregedoria Regional verificou que as
observadas.

14. OBSERVACOES FINAIS — A Correged
Vara mantenha a qualidade dos scus servigos, v

institucional que, conforme o Plano Estratégicy

ambito das relagdes de trabalho, contribuin
cidadania.”

Participe dos objetivos da Agenda 203(
Desenvolvimento Sustentavel para transform
incentiva o conhecimento de suas diretrizes

de que sejam observadas as recomendagdes
bu extraordinariamente.

NA ATA DE CORREICAO DO ANO 2024:

recomendagdes, entdo formuladas, foram

ria Regional recomenda que a Secretaria da
sando ao elevado cumprimento da sua missao
do TRT da 3* Regido ¢ “Realizar Justiga, no
o para a paz social e o fortalecimento da

(ONU). que firmou 17 Objetivos de
ar nosso mundo, a Corrcgedoria Regional
especialmente as inclusas no objetivo 16,

disponiveis no link http://www.agenda2030.prg.br/ods/16/, que trata da Paz, Justiga ¢

Institui¢des Eficazes.

Enfatiza que a qualidade da prestagao jurisdici
TRT da 3" Regido em “ser reconhecido na soci
direitos sociais de qualidade, célere e efetive
segundo consta no Planejamento Estratégico d

Ressalta, ainda, a Corregedoria Regional o ¢
importancia da transparéncia dos dados estati
do autoconhecimento e de um seguro diagnd
exposto para si propria, bem como para a soci
prestados, tudo conforme foi solene e enfatica

nal possibilita o alcance da visdo de futuro do
dade pela prestagdo da tutela jurisdicional dos
e pela exceléncia dos processos de gestao”,
TRT da 3" Regiao.

ater pedagogico da correigdo, assim como a
ticos da Secretaria da Vara, proporcionadores
tico da Instituig@o, cujo interior precisa ser
ade, destinataria ultima dos servigos judiciais
ente propugnado pelo CNJ.
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Registra-se que o Excelentissimo Degembargador Corregedor ndo recebeu reclamagio de
advogados ou partes quanto aos servigog prestados pelo juizo da Vara do Trabalho.

A Correicdo Ordinaria é encerrada as 12h10min do dia primeiro de julho de 2025, em sessédo
ptblica presencial, nos termos do Edijtal n. 101, divulgagdo, em 28-5-2025, do que, para
constar, eu, Mozart Secundino de Pliveira Junior, Secretdrio da Corregedoria ¢ da
Vice-Corregedoria, lavrei e assinei a pfesente ata, impressa em frente e verso. a qual, depois
de lida ¢ achada conforme, vai assipada, também, pelo Excelentissimo Desembargador
Corregedor, pela MM. Juiza Titular da|Vara ¢ pelo Secretario da Vara. Prestaram assisténcia
direta ao Excelentissimo Desembargadpr Corregedor, além do Sr. Secretario da Corregedoria
e da Vice-Corregedoria acima nominad, o servidor Janio Jalio Fernandes.

/ g /‘
/LA /( (6—
Manupé/g;r‘bosa da Silva

Desembargados|Corregedor do TRT/3* Regido

_”’ : < e

Carolina Lobato-Goes de Araujo Barroso
Juiza do [rabalho Titul/ar da Vara

Mozart Semungﬂﬁ& r Oliveira Janior
Secretario da Corfegedoria ? da Vice-Corregedoria
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