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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 3? REGIAO
CORREGEDORIA E VICE-CORREGEDORIA

ATA DE CORREICAO
Data da ultima Correigao: 23-3-23

As 8 horas do dia vinte e scte de fevereiro de 2024, o Excelentissimo Desembargador Dr.
Manoel Barbosa da Silva, Corregedor do Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regido
deu inicio 4 Correi¢do Ordinaria na 22* Vara do Trabalho de Belo Horizonte, situada na Rua
Goitacazes, 1.475 — 10° andar, na forma do artigo 682, XI, da CLT, combinado com o artigo
29, 11, do Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regiao, presentes
0 MM. Juiz do Trabalho Titular da Vara, Dr. Ronaldo Antonio Messeder Filho; a Secretaria
da Vara do Trabalho, Sra. Angela Pereira Correia Dan; os servidores Ana Flavia Moreira dos
Santos Perpétuo, Christiane Tereza Camargos, [sabela Teixeira de Lima Aratjo, Kelérson de
Souza Amaral, Miriam Martins Perdigdo ¢ Yure Santos Fernandes: os estagiarios Gabriela
Cordeiro Rocha, Marina Rodrigues Rochido ¢ Thomaz Rangel Pires. Ausente a servidora
Viviane Gisela Rocha, em licen¢a médica.

Iniciada a correicio no hordrio acima registrado, o Excelentissimo Desembargador
Corregedor examinou:

1. REGISTROS CONSTANTES DA SECRETARIA DA VARA

1.1. PROTOCOLO DE RECLAMACOES - Das informagdes de distribuigdo, excluidas as
cartas precatorias recebidas, consta o registro de 130 processos, distribuidos neste ano até o
dia 19-2-2024, apurando-se a média de 4.6 processos por dia Gtil.

1.2. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS — A Vara recebeu até o dia 19-2-2024, 4
cartas precatorias, dentre elas, 2 executorias. Das recebidas em 2024, 2 foram devolvidas para
os juizos deprecantes, conforme consulta realizada junto ao SICOND.

1.3. REMESSA DE PROCESSOS AO TRT - Existe o registro de 635 autos de processos
na Instancia Superior, sendo que desses 88 processos foram remetidos neste ano até o dia 19-
2-2024.

1.4. PROCESSOS COM O (A) ME;RITiSSIMO (A) JUIZ (A) DO TRABALHO PARA
ELABORAR SENTENCA/DECISAO - Ha 11 processos para minutar sentenga ¢ minutar
decisdo, no prazo legal.

1.5. PROCESSOS AGUARDANDO LAUDO PERICIAL — Analisando o sistema do Ple,
constatou-se que existem 38 processos com pericia designada, aguardando laudo.

1.6. MANDADOS EXPEDIDOS — Constam 85 mandados expedidos no Ple, no ano em
curso, dentre os quais 24 pendentes de cumprimento, no prazo.
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1.7. PROCESSOS SOBRESTADOS NA FASE DE CONHECIMENTO - Em consulta ao
sistema informatizado da Secretaria da Vara, constatou-se a existéncia de 54 processos
sobrestados.

Recomenda-se que seja observada a correta correspondéncia dos andamentos dos processos
aqueles do sistema e-Gestdo, conforme Manual de Orientagdes do Sistema e-Gestao 1° Grau
(http://negestao.tst.jus.br/index.php/E-Gest%C3%A30_1%C2%BA_Grau).

Também deve ser consultada da cartilha de sobrestamento e “dessobrestamento”,
Repercussio Geral, Casos Repetitivos, IAC, disponivel no link Cartilha. Sobrestamento ¢
"dessobrestamento", Repercussdo Geral, Casos Repetitivos-iac-1

Esta  disponivel no link https://portal.trt3.jus.br/internet/jurisprudencia/suspensoes-
encerradas/suspensoes-encerradas-no-trt-mg, sistematizadas por assunto.

A rotina de complementagdo dos dados dos processos pré-cadastrados deve ser executada
diariamente, para manter atualizado o Banco Nacional de Precedentes (BNP), por exigéncia
do CNIJ (Resolu¢ao n. 444/2022).

1.8. PROCESSOS EM FASE DE CONHECIMENTO

1.8.1. PROCESSOS AGUARDANDO SENTENCA NA FASE DE CONHECIMENTO -
PROCESSOS PENDENTES DE JULGAMENTO NA FASE DE CONHECIMENTO:
(de 1°-1-2024 até 19-2-2024)

(fonte: e-Gestao)

FASE Situagao Quantidade de processos

CONHECIMENTO Aguardando 1" Sessdo de audiéncia (item 60) 0
Aguardando 1" audiéncia (item 90060) 149
Aguardando encerramento da instrugdo (item 0
61)
Aguardando encerramento da instrugdo (item 287
90061)
Processos com instrugdo processual encerrada 0
aguardando prolagdo de sentenca (item 62)
Processos com instrugdo processual encerrada 18
aguardando prolagdo de sentenga (item 90062)
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Processos aguardando primeira audiéncia ou aguardando o encerramento da instru¢do que
estdo sem audiéncias designadas:

Processos sem audiéncia designada aguardando 1 sessao de audiéncia e 25
aguardando encerramento de instrugao: sdo os processos dos itens 90.060 ¢
90.061 do e-Gestdo e que nao possuem audiéncia designada ou nao estao
suspensos/sobrestados.

Nio ha processos com mais de 300 dias sem audiéncia designada aguardando 1% sessao de
audiéncia e aguardando encerramento de instrugao.

1.9. PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAO

Existem 678 processos em fase de execugdo, assim discriminados:
a) 381 execucdes trabalhistas, constantes dos itens 99 ¢ 90099;
b) 6 processos suspensos por execugdo frustrada, itens 106 ¢ 90106;

¢) 291 processos arquivados provisoriamente, conforme itens 103, 90103, 327 ¢ 90327.

Os dados foram extraidos do sistema ¢-Gestao, no periodo de 01/01/2024 at¢ 19/02/2024

No ano anterior, até dia 19/02/2023 - havia 691 processos na fase de execugdo, assim
distribuidos:
a) 399 execugdes trabalhistas, constantes dos itens 99 e 90099:;

b) 4 processos suspensos por execugdo frustrada, itens 106 ¢ 90106,

¢) 288 processos arquivados provisoriamente, conforme itens 103, 90103, 327 ¢ 90327.

TABELAS COMPARATIVAS DOS ANOS 2023 e 2024
(dados apurados em 2024 até¢ o dia 19-2)

Decisoes na fase execucio:

2023 2024
01-JANEIRO 10 13
02-FEVEREIRO 27 19
03-MARCO 56
04-ABRIL 24
05-MAIO 21
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06-JUNHO
07-JULHO
08-AGOSTO
09-SETEMBRO
10-OUTUBRO
11-NOVEMBRO
12-DEZEMBRO

Totais

PJE
01-JANEIRO 22
02-FEVEREIRO 79
03-MARCO 96
04-ABRIL 84
05-MAIO 130
06-JUNHO 162
07-JULHO 98
08-AGOSTO 91
09-SETEMBRO 115
10-OUTUBRO 121
11-NOVEMBRO 107
12-DEZEMBRO 61
Totais 1166

24
360

Alvaras expedidos:

2023

SIF  SISCONDJ

22
Jif
92
81
127
149
95
90
107
119
101
59
11.19

o4
2024
PJE SIF  SISCONDJ
65 62
63 61 13
128 123 13

1.10. PROCESSOS INCIDENTAIS PENDENTES: de acordo com o sistema e-Giestdo,
dados de 19-2-2024, existem 8 processos, conforme se apurou dos itens 117, 90117, 400,

90400, 427 ¢ 90427.

Embargos de Declaragio Pendentes

Qtde

Incidentes na Liquida¢ao/Execucio Pendentes 7
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Tutelas Provisorias Pendentes 0

Total 8

2. PROCESSOS EXAMINADOS - Foram examinados. conforme discriminagdo a seguir,
por amostragem, autos de processos em tramitagdo e arquivados na Vara do Trabalho quanto
a observancia do ordenamento juridico, o cumprimento dos atos, despachos, ordens ¢
recomendacdes do Tribunal Superior do Trabalho, da Corregedoria Geral da Justica do
Trabalho, da Dire¢do do Tribunal e da Corregedoria Regional.

Na pauta do dia 27-2-2024 havia 7 processos:
a) una por videoconferéncia (rito sumarissimo): | processo;
b) inicial por videoconferéncia: 2 processos;

¢) instru¢io por videoconferéncia: 4 processos.

Foram examinados os autos dos processos 00110087/23, 0011088/23, 0010023/24,
0011037/23, 0010565/23, 0010386/22, 0010202/23.

RESULTADO — examinados os autos, constatou-se:
0010023/24: processo sujeito ao procedimento sumarissimo com designacao de audiéncia

com prazo superior a 15 dias.

PROCESSOS SOBRESTADOS,
PROCESSOS
PROCESSOS

2.1. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS,
PROCESSOS SOLUCIONADOS MEDIANTE CONCILIACAO,
JULGADOS, PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAO e
ARQUIVADOS.

0010057/24, 0010058/24,
0011017/23, 0011773/17,

Exame dos autos dos processos do PJe: 0011015/23, 0010427/23,
0011008/23, 0011492/23, 0010748/22, 0011013/23, 0010103/24,

0000415/15,
0000261/14,
0010847/23,
0010883/23,
0011042/23.
0011348/16,
0011871/16,

0002638/13
0000849/12
0010048/23
0010323/23
0010967/23
0010460/22
0010207/23

, 0001731/14,
, 0010998/23,
, 001025323,
, 0010459/23,
, 0010654/23,
, 0010095/22,
, 0010487/23,

0001952/14,
0010957/23,
0010871/23,
0011029/23,
0011070/23,
0010666/23,
0010322/20,

0000408/15,
0010657/23,
0010878/23,
0010494/23,
0011012723,
0010819/23,
0010166/23,

0001225/13, 0000601/14,
0010804/23, 0010838/23,
0010408/23, 0010958/23,
0010541/22, 0010014/22,
0010116/24, 0010372/22,
0010499/22, 0010441/23,
0010397/18, 0010157/20,

6
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0010086/24, 0011047/23, 0010056/23, 0010044/24, 0010653/23, 0010496/23, 0011019/23.
0010022/24, 0010021/24, 0011050/23, 0010547/23, 0010222/23, 0010396/23.

RESULTADO — examinados os autos, constatou-se:

0010998/23. 0010957/23, 0010657/23, 0010804/23 ¢ 0010838/23: processos sujeitos ao
procedimento sumarissimo com designagdo de audiéncia com prazo superior a 15 dias.

2.2. INQUERITO JUDICIAL PARA APURACAO DE FALTA GRAVE DE
EMPREGADO ESTAVEL - Consultado o sistema informatizado da Secretaria da Vara do
Trabalho, constatou-se que ndo ha, até a presente data, inquérito judicial em tramitagao.

2.3. ACAO CIVIL PUBLICA — Consultado o sistema informatizado da Secretaria da Vara
do Trabalho, constatou-se que ha 11 agdes civis piblicas em tramitagao.

Processo Classe Tarefa
0001272- Agao Civil Aguardando final do
37.2012.5.03.0022 Publica sobrestamento
0010009- Acao Civil Aguardando apreciacado pela
19.2018.5.03.0022 Publica instancia superior
' 91.28321'%?;;0022 Agzzs;:ll Cumprimento de Providéncias
Conhecimento . ..
0010578- Acao Civil Aguardando apreciagao pela
83.2019.5.03.0022 Publica instancia superior
0010667- Acao Civil Aguardando apreciagao pela
77.2017.5.03.0022 Publica instancia superior
0010852- Acao Civil Aguardando apreciagao pela
47.2019.5.03.0022 Publica instancia superior
43.23(1);).05(?35:0022 A;z‘;l?gll Cumprimento de Providéncias
Execucdo 86.23(1);).2&:(‘)1;._()022 Agz(;)l(i::ll Conclusdo ao magistrado
0010240- Ag%o inil Reepivn
12.2019.5.03.0022 Publica
Liquidacgio 0011376- Ag;?!o (‘Jivil Aguardando final do
83.2015.5.03.0022 Publica sobrestamento
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Processo
0001184-
28.2014.5.03.0022
0002281-
68.2011.5.03.0022
0010276-
15.2023.5.03.0022
0010774-
19.2020.5.03.0022
0010969-
67.2021.5.03.0022
0010973-
07.2021.5.03.0022

0011098-
04.2023.5.03.0022

0010899-
84.2020.5.03.0022

0010900-
69.2020.5.03.0022

0010230-
60.2022.5.03.0022

Conhecimento

Execucdo

Liquidacao

Classe
Acao Civil
Coletiva
Acao Civil
Coletiva
Acao Civil
Coletiva
Acao Civil
Coletiva
Acao Civil
Coletiva
Acao Civil
Coletiva
Acao Civil
Coletiva
Acao Civil
Coletiva
Acao Civil
Coletiva
Acao Civil
Coletiva

2.4. ACAO CIVIL COLETIVA - Consultado o sistema informatizado da Secretaria da Vara
do Trabalho, constatou-se que ha 11 agdes civis coletivas em tramitagao.

Tarefa

Aguardando final do
sobrestamento

Aguardando final do
sobrestamento

Aguardando audiéncia

Aguardando apreciacao pela
instancia superior

Aguardando apreciacao pela
instancia superior

Aguardando apreciagao pela
instancia superior

Aguardando audiéncia
Cumprimento de Providéncias
Arquivo

Cumprimento de Providéncias

3. PRAZO MEDIO DA PAUTA E DISPONIBILIDADE DA PAUTA -

Prazos médios da pauta/dias corridos

2022 2023 2024
Procedimento 36 57 75
sumarissimo/ordinario
Instrugdo processo eletrénico 174 W L7y
Apuragiio conforme dados extraidos do sistema e-Gestao.
Disponibilidade de Pauta/dias tteis
2022 2023 2024

Procedimento sumarissimo 10 13 14-3-24 - 12 dias
Procedimento Ordinario 10 9 10-4-24 - 28 dias
Instrucao 177 180 19-8-24 - 119 dias
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DECISOES/SENTENCAS PROFERIDAS

Ano 2024, até o dia 19-2 com 28 dias de expediente forense:

Julgados procedentes

Julgados procedentes em parte

FJulgados improcedentes

Extintos com resolugdo de mérito

Outras decisdes com resolugao de mérito

Total com exame de mérito

Extintos sem resolucao de mérito

Arquivamento

Desisténcia

Outras decisdes sem resolugao de mérito

Total sem resolu¢ao de mérito

Decisoes de conhecimento

Decisdes decorrentes da oposi¢io de embargos de declaracao
Conciliacoes

Decisdes de incidentes na liquidagio/execucio
Total

Ano Atual Média dia/natil

4 0,143
17 0,607
16 0,571
0 0
0 0
37 1.321
4 0,143
16 0,571
5 0,179
0,107
28 1
65 2,321
41 1,464
23 0,821
17 0,607
154 3.5

Ano 2023, com 230 dias de expediente forense:

2023
69
Julgados Procedentes
277
Julgados procedentes em parte
190
Julgados Improcedentes
; - o 4
Extintos com resolugao de mérito
- 5 g 0
Outras decisdes com resolucao de mérito
540

Total com resolu¢ao de mérito

Média/dia util

0,3

1,204

0,826

0,017

2,348
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. o 5 2.n 50 G217
Extintos sem resolugao de mérito
: 11 0,483
Arquivamento
o 32 ),139
Desisténcia . ¢
Outras decisdes sem resolucio de mérito H 0,048
. 04 ,
Total sem resolucdo de merito 20 0,657
g
Decisoes de conhecimento vad B
Decisdes decorrentes da oposicio de embargos 285 1,239
de declarag¢ao
Conciliagoes 298 1,296
Decisdes de incidentes na liquidacio/execucao 136 0,591
Total 1.463 6.4

4. AUDIENCIAS, DESPACHOS E SENTENCAS NA FASE DE CONHECIMENTO

Constatou o Excelentissimo Desembargador Corregedor, mediante informagdo da Secretaria
da Vara do Trabalho, que, na Unidade, as audiéncias sdo realizadas, de segunda-feira a sexta-
feira, a partir das 8 horas. O intervalo entre as audiéncias ¢ de 20 minutos para as de
procedimento sumarissimo, 10 minutos para as de procedimento ordinario ¢ de 60 minutos
para as instrugocs.

Informou, ainda, a Secretaria da Vara do Trabalho, que a Unidade faz o uso efetivo do
Sistema de Designagdo de Oitiva de Testemunhas por Videoconferéncia (SISDOV) ¢ do
Sistema de Calculo Trabalhista do Processo Judicial Eletronico (PJE-CALC). Usa o WIKI-
VT.

Em atendimento ao artigo 32, 11 da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da
Justica do Trabalho, declara o magistrado que comparece nesta unidade organizacional 5 dias
Gteis na semana.

Recomenda-se ao magistrado, quanto a residéncia, que cumpra a disposigdo contida no artigo

29, inciso V, "c¢", do Regimento Interno do TRT da 3" Regido, os termos das Instrucoes

10
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Normativas Conjuntas n° 1, de 13-11-2014 e n° 6, de 13-8-2015 e, ainda, que mantenha o
cadastro atualizado na Secretaria-Geral da Presidéncia.

Audiéncias realizadas em janeiro de 2024, com 8 dias uteis para pauta:

Numero de Audiéncias/

Audiéncias ol Média/dia util
Més
Conciliagao em conhecimento 2 0,25
Concilia¢do em execucao 2 0.25

Encerramento de instrugdo
Os encerramentos de  instrugdo 0
ndo sdo somados

Inicial/Inicial (rito sumarissimo) 16
Inquiri¢ao de testemunha 0 0
(juizo deprecado)
4 ~3N/ 3 ot
Instru¢do/ ln'str'uc,do (rito 2 5
sumarissimo)
Una/Una (rito sumarissimo) 17 2,12
Total 59 7.3

TABELAS COMPARATIVAS DOS ANOS 2023 e 2024
(dados apurados em 2023 at¢ o dia 19-2)

Audiéncias realizadas:

2023 2024

01-JANEIRO 53 59

02-FEVEREIRO 127 70
03-MARCO 187
04-ABRIL 134
05-MAIO 148
06-JUNHO 111
07-JULHO 88
08-AGOSTO 214
09-SETEMBRO 189
10-OUTUBRO 157
11-NOVEMBRO 151
12-DEZEMBRO 110

Totais 1669 129
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Conciliados na fase de conhecimento, liquidacao e execugao:

Conhecimento Execucao Liquidacao
2023 2024 2023 2024 2023 2024
01-JANEIRO 13 15 1 1
02-FEVEREIRO 22 11 4 3 1
03-MARCO 33 3 5
04-ABRIL 22 2
05-MAIO 30 i 5
06-JUNHO 23 3 5
07-JULHO 24 2 4
08-AGOSTO 60 3 4
09-SETEMBRO 28 7 3
10-OUTUBRO 35 3 9
11-NOVEMBRO 42 4 3
12-DEZEMBRO 16 2 4
Totais 348 26 35 3 44

Sentencas e acordos homologados por senten¢a em conhecimento:

2023 2024

01-JANEIRO 34 40

02-FEVEREIRO 59 48
03-MARCO 113
04-ABRIL 61
05-MAIO 95
06-JUNHO 69
07-JULHO 44
08-AGOSTO 132
09-SETEMBRO 93
10-OUTUBRO 99
11-NOVEMBRO 113
12-DEZEMBRO 130

Totais 1042 88

12
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Despachos:
2023 2024

01-JANEIRO 730 672

02-FEVEREIRO 1059 574
03-MARCO 1557
04-ABRIL 1218
05-MAIO 1442
06-JUNHO 1465
07-JULHO 1292
08-AGOSTO 1383
09-SETEMBRO 1242
10-OUTUBRO 1485
11-NOVEMBRO 1220
12-DEZEMBRO 752

Totais 14855 1246

AUXILIO FIXO: Recomenda a Corregedoria Regional que, atuando outro (a) magistrado
(a) na Vara, seja observado o disposto no artigo 330 do Provimento Geral Consolidado n®
3/2015, do TRT da 3* Regido, que determina que “nas Varas do Trabalho que contarem com
Juiz Auxiliar é vedado o comparecimento semanal alternado entre Magistrados™.

5. Produtividade —
Os dados foram extraidos dos Boletins Estatisticos.

Movimentaciao Anual de Processos

el BOES 2024 até 19-2
Processos recebidos 967 1.034 130
Média por dia qtil 4,2 4.4 4.6
Processos remanescentes do ano anterior - Fase de
conhecimento - Itens e-Gestdo (60, 61, 62, 65, 459
90060, 90061, 90062, 90065) 365 444
Sentencas anuladas 3 11 3
Total de processos para solugio - Fase de 1.335 1.489 592

conhecimento - Itens e-Gestao (26, 27, 29, 31, 32,
60, 61, 62, 65, 90026, 90027, 90031, 90032,
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90029, 90060, 90061, 90062, 90065)

Processos solucionados - Fase de conhecimento -

Itens e-Gestdo (39, 40, 41,42, 43, 44, 46, 47, 48,

49, 90039, 90040, 90041, 90042, 90043, 90044, 88
90046, 90047, 90048, 90049) 834 1.042

Processos conciliados - Fase de conhecimento -
[tens e-Gestao (39, 90039) 275 298 23

Produtividade 62,470/" ()9=98(%) 14.86(%)

Analisando os dados supra, verificou-se um aumento de 6,92% em relagdo ao namero de
processos recebidos no ano 2021. Quanto a produtividade, verificou-se que em 2022 houve
um aumento de 7,51%.

5.1. indice Nacional de Gestio de Desempenho da Justica do Trabalho (IGEST) — foi
desenvolvido pela Corregedoria-Geral da Justiga do Trabalho (CGJT) com o objetivo de
contribuir para o aprimoramento da gestao das varas do trabalho de todo o pais. Instrumento
eficaz de gestdo, o IGEST pode ser utilizado como um balizador da vara na busca por
melhoria da efetividade da prestagdo jurisdicional combinada a forc¢a de trabalho disponivel.
O IGEST se alinha as Metas Nacionais e ao Plano Estratégico 2021-2026 do TRT-MG e foi
instituido no ambito deste Regional por meio da Resolu¢do Conjunta GP/GCR/GVCR N.
104, de 18 de dezembro de 2018, alterada pela Resolugao Conjunta GP/GCR/GVCR N. 220,
de 20 de janeiro de 2022.

MESOINDICADORES IGEST: (de 1°-1-2024 at¢ 19-2-2024)

5.1.1 MESOINDICADOR ACERVO: O mesoindicador Acervo ¢ composto pelos
indicadores 101 — Idade Média do Pendente de Julgamento, 102 — Pendentes e 103 — Taxa de
Conclusos com o Prazo Vencido.

101 — Indicador Idade média do Pendente de Julgamento: representa o tempo médio que os
processos estdo pendentes de julgamento. Média do ano dos processos dos itens 60, 61, 62,
90060, 90061 e 90062 no final do periodo de referéncia.

Para calculo do prazo médio, conforme manual do IGEST, “sdo listados todos os processos
pendentes de julgamento na fase de conhecimento e considerado o ano em que cada um deles
foi ajuizado. Apds faz-se a subtra¢do pelo ano de referéncia e apés a média desses anos.
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Ano de ajuizamento | Quantidade de Prazo médio por
processos ano

2019 1 5
2020 2 4
2021 3 3
2022 54 2
2023 285 1
2024 — ano de 109
referéncia
TOTAL 454 0,91

102 - Indicador Pendentes: representa a quantidade de processos pendentes de baixa nas fases
de conhecimento e execugdo e os pendentes de liquidagao.

FASE Situagao Quantidade de
processos
CONHECIMENTO Processos pendentes de baixa - fase de conhecimento 0
(item 377)
Processos pendentes de baixa - fase de conhecimento 611
(item 90377)
FASE Situagao Quantidade de
processos
LIQUIDACAO  Processos com liquidagdo de sentenga pendente 0
(item 394)
Processos com liquidagdo de sentenga pendente 175

(item 90394)

FASE Situagdo Quantidade de
processos
EXECUCAO Processos pendentes de baixa — fase de execugdo (item 383) 0
Processos pendentes de baixa — fase de execugdo (item 352
90383)
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103  Indicador Taxa de Conclusos com Prazo Vencido: representa a relagao entre o total de
processos conclusos com o prazo vencido ¢ o total de processos aguardando a prolagao de

sentenga.

(fonte: e-Gestio)

FASE Variavel Forma de apuragao Quantidade
de processos
CONHECIMENTO Pendentes de Saldo de processos do item 393 0
julgamento no final do periodo de referéncia
C(?T]CIUSOS‘,dCOIn O Saldo de processos do item 0
e 90393 no final do periodo de
referéncia
Total de processos Saldo de processos do item 62 0
conclusos no final do periodo de referéncia
'lel%u.‘ardandf) prolacdo ga14o  de processos do item 18
CISENEROCA 90062 no final do periodo de

referéncia

5.1.2. MESOINDICADOR CELERIDADE: o mesoindicador Celeridade ¢ composto pelos
indicadores 104 — Prazo Médio na Fase de Conhecimento, 105 — Prazo Médio na Fase de

Liquidagdo ¢ 106 — Prazo Médio na Fase de Execugao.

104 — Indicador Prazo Médio na Fase de conhecimento: representa o prazo médio entre o
ajuizamento da agdo e a prolagdo da senteng¢a (em dias corridos) na fase de conhecimento.

(fonte: e-Gestao)

do ajuizamento da agdo até a prolagdo de sentenga na fase
de conhecimento (item 90416)

Quantidade de | Prazo médio
processos |(em dias corri-
dos)
Média aritmética do nimero de dias decorridos entre a data 0 0
do ajuizamento da a¢do até a prolacdo de sentenga na fase
de conhecimento (item 416)
Média aritmética do numero de dias decorridos entre a data 87 146
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105 - Indicador Prazo Médio na Fase de Liquidagdo: representa o prazo médio entre o inicio
¢ o encerramento da fase de liquidagao.

(fonte: e-Gestao)

Quantidade de | Prazo médio
processos  (em dias corri-
dos)

Média aritmética do numero de dias decorridos entre a data 0 0
do inicio da liquidagdo ¢ da decisdo homologatoria dos
calculos (item 417)

Meédia aritmética do nimero de dias decorridos entre a data 26 125
do inicio da liquidagdo e da decisao homologatdria dos
calculos (item 90417)

106 — Indicador Prazo Médio Fase de Execucdo: representa o prazo médio entre o inicio ¢ 0
encerramento da fase de execugao.

(fonte: e-Gestao)

Quantidade de | Prazo médio

processos (em dias corri-
dos)
Meédia aritmética do namero de dias decorridos entre a data do 0 0

inicio da execucdo ¢ a data da extingdo da execugdo —
rocedimento sumarissimo - ente privado (item 275)

(item 90275)

Média aritmética do numero de dias decorridos entre a data do 15 935
inicio da execucdo ¢ a data da extingdo da execugdo - ente privado

(item 90277)

Média aritmética do nimero de dias decorridos entre a data do 0 0
inicio da execugio e a data da extingdo da execucdo — ente publico

item 277)

Média aritmética do namero de dias decorridos entre a data do 0 0

inicio da execugio e a data da extingdo da execugdo — ente publico

5.1.3. MESOINDICADOR PRODUTIVIDADE: o mesoindicador Produtividade ¢
composto pelos indicadores 107 — Taxa de Conciliagdo, [08 — Taxa de Solugao ¢ 113 — Taxa

de Execugdo.

107 — Indicador Taxa de Conciliagdo na fase de conhecimento: representa a relagao entre a
quantidade de processos solucionados por conciliagdo e o total de processos solucionados.

(fonte: e-Gestao)

Conciliagoes

Solucionados

Soma dos processos dos itens 39 ¢ 90039 23

Soma dos processos dos itens 39, 90039, 40, 90040, 41, 90071, 88
42, 90042, 43, 90043, 44, 90044, 46, 90046, 47, 90047, 48,
90048, 49 ¢ 90049






