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ATA DE CORREICAO

Data da Gltima Correigdo: 05-12-23

As 15h30min do dia dezessete de dezembro de 2024, o Excelentissimo Desembargador Dr.
Manoel Barbosa da Silva, Corregedor do Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regidao
deu inicio a Correi¢do Ordinaria presencial na 2* Vara do Trabalho de Pouso Alegre, situada
na Avenida Coronel Armando Rubens Storino, 2.715, na forma do artigo 682, XI, da CLT,
combinado com o artigo 29, 1I, do Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho da
Terceira Regido, presentes a MM. Juiza do Trabalho Substituta, Dra. Josiane Nunes Alves: a
Sccretaria da Vara do Trabalho, Sra. Nilcéia Sagiorato Cabral; os servidores Fabiana Trevisan
Elo1 Faria, Gildeléia Cleide Soares Gomes, Lenize de Oliveira Schmidt, Luiz Bunya, Roberto
Mecircles Mascaro; as cstagidrias Maria Eduarda Rosa Alves ¢ Thamires dos Santos. Ausentes
os servidores Rodrigo Martins Mascaro, em férias regulamentares, e Lisiane Aguiar
Henrique, em licenca médica. Ausente o MM. Juiz Titular da Vara, Dr. Fabio Gonzaga de
Carvalho, em férias regulamentares.

Iniciada a correi¢do no horario acima registrado, o Excelentissimo Desembargador
Corregedor examinou:

1. REGISTROS CONSTANTES DA SECRETARIA DA VARA

1.1. PROTOCOLO DE RECLAMACOES — Das informagdes de distribuigdo, excluidas as
cartas precatorias recebidas. consta o registro de 1.467 processos distribuidos, neste ano, até
o dia 01/12/2024, apurando-se a média de 6,6 processos por dia Util.

1.2. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS — A Vara recebeu até o dia 01/12/2024, 127
cartas precatorias, dentre elas, 29 executdrias. Das recebidas em 2024, 97 foram devolvidas
para os juizos deprecantes, conforme consulta realizada junto ao SICOND.

1.3. REMESSA DE PROCESSOS AO TRT - Existe o registro de 480 autos de processos
na Instancia Superior, sendo que desses 294 processos foram remetidos neste ano até o dia
01/12/2024.

1.4. PROCESSOS COM O (A) ME_RITiSSIMO (A) JUIZ (A) DO TRABALHO PARA
ELABORAR SENTENCA/DECISAO — Ha 41 processos para minutar senteng¢a ¢ minutar
decisdo. no prazo legal.

1.5. PROCESSOS AGUARDANDO LAUDO PERICIAL - Analisando o sistema do Ple,
constatou-se que existem 42 processos com pericia designada, aguardando laudo.

1.6. MANDADOS EXPEDIDOS — Constam 1.026 mandados cxpedidos no Plc, no ano em
curso, dentre os quais 37 pendentes de cumprimento, no prazo.
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1.7. PROCESSOS SOBRESTADOS NA FASE DE CONHECIMENTO - Em consulta ao
sistema informatizado da Secretaria da Vara, constatou-se a existéncia de 8 processos
sobrestados.

Em consulta ao Sistema de Gestao de Precedentes (Sistema “Nugep Nacional™), constatou-se
que ndo ha processos sobrestados com Tema ja julgados, com incidentes de Repercussdo
Geral.

1.8. PROCESSOS EM FASE DE CONHECIMENTO
1.8.1. PROCESSOS AGUARDANDO SENTENCA NA FASE DE CONHECIMENTO -

PROCESSOS PENDENTES DE JULGAMENTO NA FASE DE CONHECIMENTO:
(de 1°-1-2024 at¢ 01/12/2024)

(fonte: e-Gestao)

FASE Situagao Quantidade de processos

CONHECIMENTO [Aguardando 1" Sessdo de audiéncia (item 60) 0
Aguardando 1" audiéncia (item 90060) 162
Aguardando encerramento da instrugdo (item 0
61)
Aguardando encerramento da instrugdo (item 294
90061)
Processos com instrugdo processual encerrada 0
aguardando prolacao de sentenca (item 62)
Processos com instrugdo processual encerrada 41
aguardando prolacdo de sentenca (item 90062)

Processos aguardando primeira audiéncia ou aguardando o enccrramento da instrugdo que
estao sem audiéncias designadas:

Processos sem audiéncia designada aguardando 1" sessdo de audiéncia ¢ 9
aguardando encerramento de instrugio: sao os processos dos itens 90.060 ¢
90.061 do e-Gestdo e que nao possuem audiéncia designada ou nao estiao
suspensos/sobrestados.

Nio ha processos com mais de 300 dias sem audiéncia designada aguardando 1* sessdo dc
audiéncia ¢ aguardando encerramento de instrugao.

1.9. PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAO
Existem 552 processos em fase de execugdo, assim discriminados:

a) 412 execugdes trabalhistas, constantes dos itens 99 e 90099,
b) 12 processos suspensos por execugao frustrada, itens 106 e 90106,

(US]
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a) 405 execugdes trabalhistas, constantes dos itens 99 ¢ 90099;
b) 8 processos suspensos por execucao frustrada, itens 106 ¢ 90106;
c) 132 processos arquivados provisoriamente, conforme itens 103, 90103, 327 ¢ 90327.

TABELAS COMPARATIVAS DOS ANOS 2023 ¢ 2024
(dados apurados em 2024 até o dia 1°-12)

Decisoes na fase execucao:

2023

2024

01-JANEIRO

600

624

02-FEVEREIRO

03-MARCO

04-ABRIL

05-MAIO

06-JUNHO

07-JULHO

08-AGOSTO

09-SETEMBRO

10-OUTUBRO

11-NOVEMBRO

12-DEZEMBRO

Totais

Alvaras expedidos:

¢) 128 processos arquivados provisoriamente, conforme itens 103, 90103, 327 ¢ 90327.
Os dados foram extraidos do sistema e-Gestdo, no periodo de 01/01/2024 até 01/12/2024

No ano anterior, até¢ dia 01/12/2023 - havia 545 processos na fase de cxecugdo, assim
distribuidos:

2023

SIAPI

SISCONDIJ

PJE

SISCONDJ

01-JANEIRO

SIF

02-FEVEREIRO 156

[98

03-MARCO 142

|44
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04-ABRIL 173 120 224 175
05-MAIO 192 to3 208 162
06-JUNHO 213 142 92
07-JULHO 204 16¥ 323 226
08-AGOSTO 173 (31 227 153
09-SETEMBRO | 208 174 193 154
10-OUTUBRO 287 80 205 12
11-NOVEMBRO 194 135 137 1OS
12-DEZEMBRO | 121 92
Totais 2.140 F.613 2.069 i i

1.10. PROCESSOS INCIDENTAIS PENDENTES: de acordo com o sistema e-Gestdo.
dados dec 01/12/2024, cxistem 18 processos, conforme s¢ apurou dos itens 117, 90117, 400.
90400, 427 ¢ 90427.

Qtde
Embargos de Declaracio Pendentes 14
Incidentes na Liquida¢ao/Execuc¢ao Pendentes 4
Tutelas Provisorias Pendentes 0
Total 18

2. PROCESSOS EXAMINADOS — Foram examinados, conforme discriminagdo a seguir,
por amostragem, autos de processos em tramitagdo e arquivados na Vara do Trabalho quanto
a obscrvancia do ordenamento juridico, o cumprimento dos atos, despachos. ordens ¢
recomendagdes do Tribunal Superior do Trabalho, da Corregedoria Geral da Justiga do
Trabalho, da Dire¢ao do Tribunal e da Corregedoria Regional.

Na pauta do dia 17-12-2024 havia 15 processos:

a) una por videoconferéncia (rito sumarissimo): 5 proccssos;
b) inicial por videoconferéncia: 4 processos;

¢) instrugao por videoconferéncia: 3 processos;

d) conciliagdo em execugdo por videoconferéncia: 3 processos.

n
It



)
Ju

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO
CORREGEDORIA E VICE-CORREGEDORIA

Foram examinados os autos dos processos 0011460/24, 0011435/24, 0011462/24,
0011464/24,0011465/24, 0011338/24, 0011428/24, 0011085/24, 0010900/24, 0010803/24.

RESULTADO — examinados 0s autos, constatou-se:

0011338/24, 0011428/24: processos sujeitos ao procedimento sumarissimo com designagdo
de audiéncia com prazo superior a 15 dias.

2.1. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS, PROCESSOS SOBRESTADOS,
PROCESSOS SOLUCIONADOS MEDIANTE CONCILIACAO, PROCESSOS
JULGADOS, PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAO e PROCESSOS
ARQUIVADOS.

Exame dos autos dos processos do PJe: 0010641/24,0011313/24,0013255/24, 0010976/24,
0011279/24, 0011247/24, 0010785/24, 0010388/24, 0011216/24, 0011166/24, 0010821/23,
0010940/21, 0011052/15, 0011014/24, 0011146/24, 0011139/24, 0011154/24, 0011201/24.
0011165/24. 0011069/24, 0011208/24, 0011044/24, 0010297/24, 0011071/24, 0010867/24,
0010532/24, 0010571/24, 0011317/23, 0010592/24, 0010502/24, 0010954/24, 0010378/24,
0010919/24, 0010679/24, 0010999/24, 0010733/24, 0010493/24, 0011007/24, 0011624/17,
0010324/24, 0011264/23, 0011205/19, 0010856/22, 0011109/22, 0010147/21, 0010554/23,
0010232/21, 0011059/22, 0010438/23, 0010393/23, 0010554/23, 0010404/20, 0010432/16,
0011091/24, 0010667/24, 0011204/24, 0011196/24, 0011036/24, 0011046/24, 0011107/24,
0010888/24, 0010762/24, 0010704/24, 0010544/24, 0010768/24, 0011233/24, 0010870/24,
0010092/24.0010032/24, 0010376/24.

RESULTADO — examinados 0s autos, constatou-se:

0011014/24, 0011146/24, 0011139/24: processos sujeitos ao procedimento sumarissimo com
designacao de audiéncia com prazo superior a 15 dias;

0010641/24: excesso de prazo para cumprimento do mandado — Id 133222 (mais de 30
dias):

0011014/24: cxcesso de prazo na pratica de ato processual pela Scecretaria — impulso oficial —
Id ba93¢9a (sem movimentagdo ha mais de 20 dias);

0011317/23: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — despacho — Id
373c01d (mais de 30 dias);

0011624/17: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Sccretaria — despacho — Id
9d33080 (mais de 10 dias), excesso de prazo para cumprimento do mandado — Id 152fd47
(mais de 30 dias), Id ¢b11403 (mais de 30 dias);

0011264/23: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — despacho — Id
6a76e8¢ (mais de 10 dias);
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0011205/19: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria - despacho — Id
689677¢ (mais de 10 dias), Id 2430¢70 (mais de 20 dias);

0010856/22: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — cumprimento -
Id 3cefbd5 (mais de 10 dias), despacho — Id 46.dec69 (mais de 10 dias);

0010147/21: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria - despacho — Id
0628b3b (mais de 10 dias);

0010404/20: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — impulso oficial —
Id 5cdac95 (sem movimentag¢do ha mais de 30 dias);

0010432/16: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — despacho — 1d
76b2ff6 (mais de 10 dias), Id 5393573 (mais de 10 dias), Id 97¢797 (mais de 10 dias), Id
197¢8b9 (mais de 30 dias).

2.2. INQUERITO JUDICIAL PARA APURACAO DE FALTA GRAVE DE
EMPREGADO ESTAVEL - Consultado o sistema informatizado da Secretaria da Vara do
Trabalho, constatou-se que ndo ha, até a presente data, inquérito judicial em tramitagao.

2.3. ACAO CIVIL PUBLICA - Consultado o sistema informatizado da Secretaria da Vara
do Trabalho, constatou-se que ha 13 agdes civis plblicas em tramitagao.

Fase Processo Classe Tarefa

Conhecimento | 0010401-05.2018.5.03.0136 | Agdo Civil Pablica | Aguardando
apreciacdo  pela
Instancia superior
0010552-58.2024.5.03.0136 | Agao Civil Publica | Aguardando
audiéncia
0010362-76.2016.5.03.0136 | A¢ao Civil Publica | Aguardando
apreciacao  pela
Instancia superior
0010223-22.2019.5.03.0136 | A¢ao Civil Publica | Aguardando
apreciacdo  pela
instancia superior
0010789-39.2017.5.03.0136 | A¢do Civil Publica | Aguardando
aprcciagdo  pcla
instancia superior
0000477-72.2015.5.03.0136 | A¢ao Civil Publica | Aguardando
apreciacdo  pela
instancia superior
0010407-46.2017.5.03.0136 | Acdo Civil Publica | Aguardando
apreciacdo  pela
instancia superior
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Execu¢ao

0000989-60.2012.5.03.0136 | Agdo Civil Publica | Preparar
expedientes e
comunicag¢oes

0011843-74.2016.5.03.0136 | Agdo Civil Publica | Aguardando

cumprimento  de
acordo

0002319-92.2012.5.03.0136

Ac¢do Civil Pablica

Arquivo

0001200-62.2013.5.03.0136

Agdo Civil Pablica

Aguardando
cumprimento  de
acordo

0002319-92.2012.5.03.0136

Agdo Civil Pablica

Arquivo

0000096-98.2014.5.03.0136

Agdo Civil Publica

Arquivo

2.4. ACAO CIVIL COLETIVA - Consultado o sistema informatizado

do Trabalho, constatou-se que ha 7 agdes civis coletivas em tramitagao.

da Secretaria da Vara

Fase Processo Classe Tarefa
Conhecimento | 0010621-66.2019.5.03.0136 Acao Civil Aguardando
Coletiva apreciacao pela
nstancia superior
0010917-20.2021.5.03.0136 Agdo Civil Aguardando
Coletiva apreciagdo pela
instancia superior
0010906-98.2015.5.03.0136 Agao Civil Aguardando
Colctiva apreciagdo pela
instancia superior
0010734-83.2020.5.03.0136 Acao Civil Aguardando
Coletiva apreciagao pela
instancia superior
0010672-04.2024.5.03.0136 Agao Civil Aguardando prazo
Coletiva
0010350-18.2023.5.03.0136 Acdo Civil Aguardando prazo
Liquidacao Coletiva
0010262-82.2020.5.03.0136 Agao Civil Prazos Vencidos
Coletiva

3. PRAZO MEDIO DA PAUTA E DISPONIBILIDADE DA PAUTA -

Prazos médios da pauta/dias corridos

2022 2023 2024
Procedimento 24 27 35
sumarissimo/ordinario
Instrucdo processo cletronico 65 68 100
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Apuragio conforme dados extraidos do sistema c-Gestdo.

Disponibilidade de Pauta/dias teis

2022 2023 2024
Procedimento sumarissimo 11 14 03-02-25 - 15 dias
Procedimento Ordinario 13 13 18-02-25 - 26 dias
Instrucao 46 39 12-5-25 - 77 dias

DECISOES/SENTENCAS PROFERIDAS

Ano 2024, até o dia 1°-12, com 222 dias de expediente forense:

Ano Atual [Média dia/atil

Julgados procedentes

Julgador procedentes em parte

100
408

Julgados improcedentes

Extintos com resolugao de mérito
Outras decisdoes com resolugdo de mérito
Total com exame de mérito

Extintos sem resolugdo de mérito
Arquivamento

Desisténcia

Outras decisdes sem resolucdo de mérito
Total sem resolugdo de mérito

Decisdes de conhecimento

Decisdes decorrentes da oposi¢do de embargos de declaragdo

Conciliagoes

Decisoes de incidentes na liquidagdo/execugdo

Total

151
2

140
801
244
449
85

1.574

Ano 2023, com 230 dias de expediente forense:

0,45
1,838
0.68
0.009
0
2.9
0.05
0.3
0.1
0.05
0,6
3.6
1,0
2,0
0,3
7,0

2023 Média/dia util
Julgados Procedentes L16 03
400 1,7
Julgados procedentes em parte
91 0.3

Julgados Improcedentes
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. " o 3 0,01
Extintos com resolucdo de mérito
. ‘ L w 0 0
Outras decisoes com resolucio de mérito
- x - s 610 2.6
Fotal com resolucio de mérito
- R B 19 0,08
Fxtintos sem resolucdo de mérito
68 0,2
Arquivamento
- 11 0,04
Desistencia
o - e 5 0,02
Outras decisoes sem resolugdo de merito
2 9 .4 103 0.4
Fotal sem resolucio de mérito
D 3 713 3,1
Decisdes de conhecimento
Decisoes decorrentes da oposiciao de embargos 251 1,0
de declaracio
Conciliacoes 470 2.0
Decisoes de incidentes na liquidacio/execucio 93 0.4
Total 1.527 6.6

4. AUDIENCIAS, DESPACHOS E SENTENCAS NA FASE DE CONHECIMENTO

Constatou o Excelentissimo Desembargador Corregedor, mediante informa¢do da Secretaria
da Vara do Trabalho, que, na Unidade, as audiéncias sdo realizadas, de segunda-feira a
quinta-feira a partir das 8:30 horas. O intervalo entre as audiéncias ¢ de 15 minutos para as de
procedimento sumarissimo, 5 minutos para as de procedimento ordinario ¢ de 30 minutos
para as instrugocs.

Informou, ainda, a Secretaria da Vara do Trabalho, que a Unidade faz o uso efetivo do
Sistema de Designacdo de Oitiva de Testemunhas por Videoconferéncia (SISDOV), do
Sistema de Célculo Trabalhista do Processo Judicial Eletronico (PJE-CALC) e da WIKI-VT.

Em atendimento ao artigo 32, 1I da Consolidagdo dos Provimentos da Corrcgedoria-Geral da
Justica do Trabalho, declara o magistrado que comparece nesta unidade organizacional de
scgunda-feira a quinta-feira
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Recomenda-se ao magistrado, quanto a residéncia, que cumpra a disposi¢do contida no artigo
29, inciso V, "c¢", do Regimento Interno do TRT da 3" Regido, os termos das Instrugoes
Normativas Conjuntas n° 1, de 13-11-2014 ¢ n° 6, de 13-8-2015 e. ainda. que mantenha o
cadastro atualizado na Secrctaria-Geral da Presidéncia.

Audiéncias realizadas em novembro de 2024, com 18 dias uteis:

Audiéncias Namerofle Média/dia util
Audiéncias/Més
Conciliacio em conhecimento 15 0.8
Conciliacio em execu¢io 3 0,1
*Encerramento de instru¢io 7 0.3
Inicial / Inicial (rito sumarissimo) 71 3.9
Inquiricio de testemunha (juizo 0 0
deprecado)
Instrucgio / Instruc¢iio (rito sumarissimo) 71 3.9
Una / Una (rito sumarissimo) 70 3.8
Total 230 12,7

* Os encerramentos de instrugdo ndo sao totalizados

TABELAS COMPARATIVAS DOS ANOS 2023 e 2024
(dados apurados em 2024 at¢ o dia 1°-12)

Audiéncias realizadas:

2023 2024
01-JANEIRO 61 76
02-FEVEREIRO 167 206
03-MARCO 254 167
04-ABRIL 179 217




JUSTICA DO TRABALHU
TRY da 3’ Regiao (MG}

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO
CORREGEDORIA E VICE-CORREGEDORIA

05-MAIO 223 22
06-JUNHO 192 173
07-JULHO 193 274

08-AGOSTO 196 196
09-SETEMBRO 180 228
10-OUTUBRO 87 162
11-NOVEMBRO 134 216
12-DEZEMBRO 138
Totais 2.104 2.135

Conciliados na fase de conhecimento, liquida¢io e execucio:

Conhecimento Execucao Liquidacao
2023 2024 2023 2024 2023 2024
01-JANEIRO o L 3 6 { |
02-FEVEREIRO 44 39 3 3 7
03-MARCO 4% 25 4 4 8 6
04-ABRIL 24 45 2 2 )
05-MAIO kR 35 6 6 2 1O
06-JUNHO 34 30 3 3 } i
07-JULHO 38 48 4 2 8 |
08-AGOSTO R 12 9 I [0 6
09-SETEMBRO 35 B 9 8 5
10-OUTUBRO 25 3 } R
11-NOVEMBRO 24 26 S 7 4 9
12-DEZEMBRO 30 3 4
Totais 387 334 a2 55 39 66

Sentencas e acordos homologados por sentenca em conhecimento:

2023 2024
01-JANEIRO 19 14
02-FEVEREIRO 75 S
03-MARCO 80 69
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04-ABRIL 56 74
05-MAIO 87 92
06-JUNHO 94 102
07-JULHO 129 | 33
08-AGOSTO 16 100
09-SETEMBRO 59 96
10-OUTUBRO 48 103
11-NOVEMBRO 06 109
12-DEZEMBRO 55 3.
Totais 1.014 1.004
Despachos:
2023 2024
01-JANEIRO 600 624
02-FEVEREIRO 791 852
03-MARCO 1.204 942
04-ABRIL 812 [.103
05-MAIO 1.059 1.021
06-JUNHO 1122 1,056
07-JULHO 1105 1109
08-AGOSTO 186 [.006
09-SETEMBRO L.OIS 1.070
10-OUTUBRO 1199 1.075
11-NOVEMBRO 927 872
12-DEZEMBRO 648 1
Totais 11.671 10:73.

AUXILIO FIXO: Recomenda a Corregedoria Regional que, atuando outro (a) magistrado
(a) na Vara, seja observado o disposto no artigo 330 do Provimento Geral Consolidado n®
3/2015, do TRT da 3* Regiao, que determina que “nas Varas do Trabalho que contarem com
Juiz Auxiliar é vedado o comparecimento semanal alternado entre Magistrados™.

5. Produtividade —

(U8
A
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Os dados foram extraidos dos Boletins Estatisticos.

Movimenta¢ao Anual de Processos

2922 A2 2024 até 1°-12
Processos recebidos 1.075 1.287 1 467
M¢dia por dia util 4.6 5.59 6.6
Processos remanescentes do ano anterior - Fase de
conhecimento - Itens e-Gestdo (60, 61, 62, 65, 539
90060, 90061, 90062, 90065) 191 231 o
Sentencas anuladas 4 4 3
Total de processos para solucio - Fase de
conhecimento - Itens e-Gestao (26, 27, 29, 31, 32,
60, 61, 62, 65, 90026, 90027, 90031, 90032, 2.002
90029, 90060, 90061, 90062, 90065) 1.270 1.522
Processos solucionados - Fase de conhecimento -
[tens c-Gestdo (39, 40, 41, 42, 43, 44, 46, 47, 48,
49, 90039, 90040, 90041, 90042, 90043, 90044, 1.250
90046, 90047, 90048, 90049) 1.013 1.183
Processos conciliados - Fase de conhecimento -
[tens e-Gestao (39, 90039) 414 470 449
I L0 )
Produtividade 79,76% 77.72% 62.43%

Analisando os dados supra, verificou-se um aumento de 19,72% em relagdo ao niamero de
processos recebidos no ano de 2022, Quanto a produtividade, verificou-se que ecm 2023

houve uma reducao de 2,03%.

5.1. Indice Nacional de Gestio de Desempenho da Justi¢ca do Trabalho (IGEST) - foi
desenvolvido pela Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho (CGJT) com o objetivo de
contribuir para o aprimoramento da gestdo das varas do trabalho dc todo o pais. Instrumento
eficaz de gestdo, o IGEST pode ser utilizado como um balizador da vara na busca por
melhoria da efetividade da prestagao jurisdicional combinada a forca de trabalho disponivel.
O IGEST se alinha as Metas Nacionais e ao Plano Estratégico 2021-2026 do TRT-MG e foi
instituido no ambito deste Regional por meio da Resolucdo Conjunta GP/GCR/GVCR N.
104, de 18 de dezembro de 2018, alterada pela Resolugao Conjunta GP/GCR/GVCR N. 220,

de 20 dc janciro de 2022.






