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ATA DE CORREICAO
Data da ultima Correigao: 18-10-2022

As 8h30min do dia dezessete de novembro de 2023, o Excelentissimo Desembargador Dr.
Fernando Luiz Goncalves Rios Neto, Corregedor do Tribunal Regional do Trabalho da
Terceira Regiao deu inicio a Correigao Ordindria presencial na 31* Vara do Trabalho de Belo
Horizonte, situada na Rua Goitacases, n. 1475, Barro Preto, conforme Ato N° 13, de 19 de
Maio de 2020, do Tribunal Superior do Trabalho, Portaria Conjunta GCR/GVCR N. 7, de 5
de junho de 2020 e na forma do artigo 682, XI, da CLT, combinado com o artigo 29, II, do
Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regido, presentes o MM.
Juiz do Trabalho Titular da Vara, Dr. Marcoes César Leao; a Secretaria da Vara do Trabalho,
Sra. Larissa Chaves de Moraes; os servidores Camila Paixao de Carvalho, Edivar Fraga de
Assis Junior, Marcelo de Campos Cordeiro, Rafael Freitas Marques, Raphael Diniz da Silva.
Participaram de forma remota, por meio da plataforma Zoom, os servidores Andrea Christina
Mendonga e Claudio Sebastiao Alves de Araujo. Ausentes os servidores Doralice Soares
Gomes, em férias regulamentares, e Raquel Riberio Mayrink, em folga compensatoria por
prestacao de servigo eleitoral.

Iniciada a correigdo no horario acima registrado, o Excelentissimo Desembargador
Corregedor examinou:

1. REGISTROS CONSTANTES DA SECRETARIA DA VARA

1.1. PROTOCOLO DE RECLAMACOES - Das informagdes de distribuicdo, excluidas as
cartas precatorias recebidas, consta o registro de 860 processos, distribuidos neste ano até o|
dia 1-11-2023, apurando-se a média de 4,3 processos por dia util.

1.2. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS — A Vara recebeu até o dia 1-11-2023, 61
cartas precatorias, dentre elas, 46 executorias. Das recebidas em 2023, 56 foram devolvidas
para os juizos deprecantes, conforme consulta realizada junto ao SICOND.

1.3. REMESSA DE PROCESSOS AO TRT - Existe o registro de 599 autos de processos
na Instancia Superior, sendo que desses 241 processos foram remetidos neste ano até o dia 1-
11-2023.

1.4. PROCESSOS COM O (A) ME~RITiSSlMO (A) JUIZ (A) DO TRABALHO PARA
ELABORAR SENTENCA/DECISAO — Ha 32 processos para minutar sentenga € minutar
decisdo, todos no prazo legal.
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1.5. PROCESSOS AGUARDANDO LAUDO PERICIAL — Analisando o sistema do PJe,‘
constatou-se que existem 37 processos com pericia designada, aguardando laudo. ‘

1.6. MANDADOS EXPEDIDOS — Constam 444 mandados expedidos no PJe, no ano em
curso, dentre os quais 18 pendentes de cumprimento, no prazo. {

1.7. PROCESSOS SOBRESTADOS NA FASE DE CONHECIMENTO - Em consulta ao
sistema informatizado da Secretaria da Vara, constatou-se a existéncia de 6 processos‘
sobrestados.

Segundo informagdes do Secretaria de Gerenciamento de Precedentes e de Agdes Coletivas -
SEGEPNAC, ndo ha processos sobrestados com Temas ja julgados, com incidentes de
Repercussdo Geral, pelo STF. |

A rotina de complementagdo dos dados dos processos pré-cadastrados deve ser executada
diariamente, para manter atualizado o Banco Nacional de Precedentes (BNP), por exigéncia‘
do CNJ (Resolugdo n. 444/2022). |

1.8.1. PROCESSOS AGUARDANDO SENTENCA NA FASE DE CONHECIMENTO -

1.8. PROCESSOS EM FASE DE CONHECIMENTO

PROCESSOS PENDENTES DE JULGAMENTO NA FASE DE CONHECIMENTO:
(de 1°-1-2023 até 1-11-2023) |

(fonte: e-Gestao)

FASE Situagao Quantidade de processos ||

CONHECIMENTO |Aguardando 1* Sessdo de audiéncia (item 60) 0 |
Aguardando 1* audiéncia (item 90060) 89 |
Aguardando encerramento da instrugdo (item 0 1
61)
Aguardando encerramento da instrugdo (item 154 ‘
90061) 4
Processos com instrugdo processual encerrada 0
aguardando prolagdo de sentenga (item 62) |
Processos com instrugdo processual encerrada 24 |
aguardando prolagdo de sentenca (item 90062)

Processos aguardando primeira audiéncia ou aguardando o encerramento da instrugdo que
estdo sem audiéncias designadas: |

| Processos sem audiéncia designada aguardando 1* sessdo de audiéncia e | 3
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aguardando encerramento de instrug¢do: sdo os processos dos itens 90.060 e
90.061 do e-Gestdo e que nao possuem audiéncia designada ou ndo estdo
suspensos/sobrestados. ] |

Nao ha processos com mais de 300 dias sem audiéncia designada aguardando 1* sessdao de
audiéncia e aguardando encerramento de instrugao.

1.9. PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAO
Existem 738 processos em fase de execugdo, assim discriminados:

a) 727 execugoes trabalhistas, constantes dos itens 99 e 90099;

b) ndo ha processos suspensos por execucdo frustrada, itens 106 ¢ 90106;

¢) 11 processos arquivados provisoriamente, conforme itens 103, 90103, 327 e 90327;
d) 43 processos no arquivo tempordrio, extragao personalizada do SIAP1.

Os dados foram extraidos do sistema e-Gestdo, no periodo de 01/01/2023 até 01/11/2023

No ano anterior, até dia 01/11/2022 — havia 847 processos na fase de execugdo, assim
distribuidos:

a) 841 execugoes trabalhistas, constantes dos itens 99 e 90099;
b) ndo ha processos suspensos por execugao frustrada, itens 106 ¢ 90106;
¢) 6 processos arquivados provisoriamente, conforme itens 103, 90103, 327 ¢ 90327.

TABELAS COMPARATIVAS DOS ANOS DE 2022 e 2023
(dados apurados em 2023 at¢ o dia 1-11)

Decisdes na fase execuc¢ao:

2022 | 2023
01-JANEIRO 28 19
02-FEVEREIRO 39 52
03-MARGO | 58 M
04-ABRIL | 34 50
05-MAIO 58 47

06-JUNHO 53 1 52 ]
07-JULHO 47 | 58

08-AGOSTO 42 37 3
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09-SETEMBRO | 44 | 43 ‘
10-OUTUBRO 37 42
11-NOVEMBRO 4a I N |
 12-DEZEMBRO 31 o { |
Totais 512 446
Alvaras expedidos: 1
B 022 a3
PJE | SIF PJE ‘ SIF
01-JANEIRO 132 87 132 77 |
02-FEVEREIRO 179 108 149 | 89 |
03-MARCO 177 108 233 141
 04-ABRIL 199 | 125 163 | 104 |
~ 05-MAIO 238 129 224 151
© 06JUNHO 215 | 125 1% 12
07-JULHO 235 145 188 | 101
08-AGOSTO 169 - 103 176 | 98 |
09-SETEMBRO 172 100 07 123 |
~ 10-OUTUBRO 155 94 269 4‘ 145
11-NOVEMBRO 143 43 1
12-DEZEMBRO 119 75 R B |
Totais 2133 1242 1951 1142

1.10. PROCESSOS INCIDENTAIS PENDENTES: de acordo com o sistema e-Gestao,
dados de 01-112023, existem 16 processos, conforme se apurou dos itens 117, 90117, 400,
90400, 427 € 90427. \

Qtde |

S — e — 4
Embargos de Declaracio Pendentes 0
Incidentes na Lidﬁac?o/Execucﬁo Pendentes 16

|
Tutelas Provisorias Pendentes 0

Total 16 ‘
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2. PROCESSOS EXAMINADOS — Foram examinados, conforme discriminagdo a seguir,
por amostragem, autos de processos em tramitagdo e arquivados na Vara do Trabalho quanto
a observancia do ordenamento juridico, o cumprimento dos atos, despachos, ordens e
recomendagdes do Tribunal Superior do Trabalho, da Corregedoria Geral da Justica do|
Trabalho, da Dire¢ao do Tribunal e da Corregedoria Regional.

Na pauta do dia 13-11-2023 havia 8 processos:

a) procedimento sumarissimo: 4 processos;
b) procedimento ordinario: 2 processos;
¢) instrucio: 2 processos.

Foram examinados os autos dos processos 0010840/23, 0010841/23, 0010842/23,
0010789/23, 0010793/23, 0010867/23, 0010868/23, 0010338/23, 0010488/23.

RESULTADO - examinados os autos, constatou-se:

0010789/23, 0010793/23: processos sujeitos ao procedimento sumarissimo com designagao
de audiéncia com prazo superior a 15 dias.

2.1. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS; PROCESSOS SOBRESTADOS;
PROCESSOS SOLUCIONADOS MEDIANTE CONCILIACAO; PROCESSOS
JULGADOS; PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAO e PROCESSOS
ARQUIVADOS.

Exame dos autos dos processos 0010870/23, 0010844/23, 0010360/23, 0010823/23,
0010743/23, 0010748/23, 0010709/23, 0010879/23, 0010834/23, 0010586/23, 0000403/15,
0010785/21, 0001599/13, 0010761/22, 0010775/21, 0000553/10, 0010759/23, 0010502/23,
0010636/23, 0010693/23, 0010678/23, 0010713/23, 0010387/23, 0010690/23, 0010669/23,
0010558/23, 0010243/23, 0010803/23, 0010754/23, 0010437/23, 0010479/23, 0010871/23,
0010872/23, 0010686/23, 0010321/23, 0010054/23, 0010738/23, 0010695/23, 0010674/23,
0010762/23, 0010065/23, 0010577/22, 0010807/22, 0010361/23, 0010033/23, 0010596/22,
0010108/21, 0010469/22, 0010556/23, 0010709/22, 0010069/23, 0010356/22, 0010329/21,
0010255/20, 0011240/17, 0010077/22, 0010822/23, 0010860/23, 0010783/23, 0010720/23,
0010848/23, 0010745/23, 0010736/23, 0010728/23, 0010765/23, 0010651/23, 0010665/23,
0010304/23, 0010359/23, 0010377/23, 0010842/23.

RESULTADO - examinados os autos, constatou-se:

0010759/23, 0010502/23: processos sujeitos ao procedimento sumarissimo com designag¢io
de audiéncia com prazo superior a 15 dias.

2.2. INQUERITO ,JUDICIAL PARA APURACAO DE FALTA GRAVE DE
EMPREGADO ESTAVEL - Consultado o sistema informatizado da Secretaria da Vara do
Trabalho, constatou-se que ha 1 inquérito judicial em tramitagao.
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2.3. ACAO CIVIL PUBLICA — Consultado o sistema informatizado da Secretaria da Vara
do Trabalho, constatou-se que ha 9 agdes civis piiblicas em tramitagdo.

2.4. ACAO CIVIL COLETIVA — Consultado o sistema informatizado da Secretaria da Vara

Processo Classe Tarefa
0000457- Acdo Civil  Aguardando apreciagao
. 62.2015.5.03.0110 Publica pela instancia superior
Conhecimento o -
0011666- Acdo Civil ~ Aguardando apreciagao
57.2017.5.03.0110 Publica pela instancia superior
0010453- Agao Civil Cumprimento de
| 79.2018.5.03.0110 Piblica ~ Providéncias
Fxbiitas 0010536~ Acao Civil Cumprimento de ‘
¢ 03.2015.5.03.0110 Piblica Providéncias
0011721- Acdo Civil Cumprimento de ‘
08.2017.5.03.0110 Publica Providéncias
0000878- Agao Civil Escolher tipo de (
| 57.20 12.5.03.0110 Publica sgbreﬁinengo-susgglséo
riciidicie 0010048- Acao Civil . —— |
quicac 09.2019.5.03.0110 Piiblica q
‘ 0011667- Acdo Civil |
| 42.2017.5.03.0110 Pablica Aguardando prazo

do Trabalho, constatou-se que ha 5 agdes civis coletivas em tramitagao. |

|
|
|
|

Processo Clasg
0010445- Acdo Civil

97.2021.5.03.0110 Coletiva

Conhecimento —— e —

0010775- Acdo Civil

94.2021.5.03.0110 Coletiva
0010133- Acado Civil

N 87.2022.5.03.0110 Coletiva

Execucdo s —

0010916- Acao Civil

84.2019.5.03.0110 Coletiva

Liquidacio 0010282- Acdo Civil
frigaga 49.2023.5.03.0110 Coletiva

 Tarefa | |
Aguardando |

apreciagdo pela ||

instancia superior | |

Aguardando
apreciacdo pela ‘ 1
instancia superior | ‘

Cumprimento de |
Providéncias ‘ |

Andlise

Aguardando final do
sobrestamento ‘ ‘

3. PRAZO MEDIO DA PAUTA E DISPONIBILIDADE DA PAUTA - ‘
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Prazos médios da pauta/dias corridos
2021 2022 2023
Procedimento 32 28 33
sumarissimo/ordinario

Instrucao processo fisico - - -
Instrugdo processo eletronico 112 81 71

Apuragdo conforme dados extraidos do sistema e-Gestio.

Disponibilidade de Pauta/dias tteis

2021 2022 2023
Procedimento sumarissimo 12 13 30/11/2023 — 13 dias
Procedimento Ordinario 15 27 19/12/2023 — 25 dias
Instrugao 45 49 21/03/2024 — 66 dias

DECISOES/SENTENCAS PROFERIDAS

Ano 2023, até o dia 1-11, com 200 de expediente forense:

o B 2023 Meédia dia/atil
Julgados procedentes 23 0,1
Julgados procedentes em parte 179 0,8
J uléz;dos improcedentes 7 7 107 0,5
Extintos com resolugdo de mérito 3 0,01
Outras decisdes com resolugdo de 0 0
mérito -

Total com exame de mérito 312 1,5
fExtintos sem resolugdo de mérito 138 0,6
iArqruiy’am;:}itﬁ(r) 7 - 56 0,2 B
Desisténcia 26 o1
Outras decisdes sem resolu¢ao de 6 0,03

mérito o .

Total sem resolucdo de mérito 226 1.’.1-_ -
Decisoes de conhecimento 538 2,6
Decisdes decorrentes da oposicao 144 0,7

de embargos de declaracao

Conciliagdes 223 1,1 o
Decisdes de incidentes na 110 0,5
liquidagao/execucao

Total - 1.009 5,0

Ano 2022, com 230 dias de expediente forense:
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2022 Média/dia util

Julgados procedentes 31 0,13

" Julgados procedentes em parte 256 R o

' Julgados improcedentes 127 0.5

| Extintos com resolucdo de mérito 3 o -0,0177' - 1
Outras decisdes com resolugdo de o ‘
mérito 0 0

- , , |
Total com exame de mérito 417 1,8
Extintos sem resolugdo de mérito 189 0.8 ‘

TMthiVamento 55 023 : |
Desisténcia 25 0.1 ‘
Outras decisdes sem exame de mérito 5 7 AO,OZ o |
Total sem resolucio de mérito 274 1,1 ‘

Decisdes de conhecimento 691 29 |

%Decisf)es decorrentes da oposigﬁo de 203 —OEV - |
embargos de declaragio |

7C0ncilia¢6es - 1201 - 0,8
Decisdes de incidentes na 137 0,5 ‘
liquidagao/execucio

1:232 5.3 (

lotal

4. AUDIENCIAS, DESPACHOS E SENTENCAS NA FASE DE CONHECIMENTO |

Constatou o Excelentissimo Desembargador Corregedor, mediante informagao da Secretaria
da Vara do Trabalho, que, na Unidade, as audiéncias sio realizadas de ter¢a-feira a quinta-
feira, a partir das 13 horas. O intervalo entre as audiéncias ¢ de 15 minutos para as de
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procedimento sumarissimo, 10 minutos para as de procedimento ordinario e de 60 minutos
para as instrugoes.

Informou, ainda,a Secretaria da Vara do Trabalho, que a Unidade faz o uso efetivo do Sistema
de Designagao de Oitiva de Testemunhas por Videoconferéncia (SISDOV) e usa o Sistema de
Calculo Trabalhista do Processo Judicial Eletronico (PJE-CALC).

Em atendimento ao artigo 32, 1l da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da
Justica do Trabalho, declara o magistrado que comparece nesta unidade organizacional de
trés vezes por semana.

Recomenda-se aos magistrados, quanto a residéncia, que cumpram a disposi¢do contida no
artigo 29, inciso V, "c¢", do Regimento Interno do TRT da 3" Regido e os termos das
Instru¢des Normativas Conjuntas n° 1, de 13-11-2014 ¢ n® 6, de 13-8-2015 e que mantenham
o cadastro atualizado na Secretaria-Geral da Presidéncia.

Audiéncias realizadas em outubro de 2023, com 21 dias uteis:

Niumero de
Audiéncias Audiéncias/ Meédia/dia util
- Més B -
o : 8 0,3
Conciliagdao em conhecimento
S . 2 0,09
Conciliagao em execucao &
Encerramento de instrugdo 4 0,1
Os encerramentos de  instrugdo nao sdo
| somados - o
Inicial/Inicial (rito j 32 1,5
| sumarissimo) | - ]
Inquiri¢ao de testemunha 0 0
(Juizo deprecado)
Instrugdo/Instrugao (rito 23 1,0
sumarissimo)
Una/Una (rito sumarissimo) a8 2
Total L 3,2

TABELAS COMPARATIVAS DOS ANOS DE 2022 e 2023
(dados apurados em 2023 até o dia 1-11)

Audiéncias realizadas:
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2022 2023
~ 01-JANEIRO 42 56
02-FEVEREIRO 124 105
03-MARCO 142 145
~ 04-ABRIL 102 | 103
05-MAIO 124 137
06-JUNHO 118 11
07-JULHO 88 | 147
08-AGOSTO 125 141
09-SETEMBRO 123 110
~ 10-OUTUBRO ” 105 m
11-NOVEMBRO 120 1
12-DEZEMBRO 65 .
Totais 1278 1177

Conciliados na fase de conhecimento, liquidacdo e execu¢io:

I Conhecimento Execugao Liquidagao
2022 2023 2022 2023 2022 2023
~ 01-JANEIRO 11 18 3 2 1 1
02-FEVEREIRO 7% 26 4 1 4 1
03-MARGO 22 25 7 5 3 7
04-ABRIL 1 15 4 3 3 3
05-MAIO 27 31 5 5 3 7
06-JUNHO 12 22 8 2 3 11
07-JULHO 21 34 4 6 4 3
. 08-AGOSTO 6 | 2 11 4 = 2 8
09-SETEMBRO 26 25 5 9 5 3
_ 10-OUTUBRO 15 22 3 6 1 3
11-NOVEMBRO | 22 2 8 " 1
12-DEZEMBRO 14 5 B B
Totais 224 242 67 43 33 47

Sentencas e acordos homologados por senten¢a em conhecimento:
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2022 2023
01-JANEIRO 38 43 |
02-FEVEREIRO [ 77 |
03-MARCO | 100 102

04-ABRIL 71 61
05-MAIO 103 0
06-JUNHO 2 75
07-JULHO 74 1 4
08-AGOSTO 62 | 107
09-SETEMBRO 91 74
10-OUTUBRO 70 | 58
11-NOVEMBRO 74 5
12-DEZEMBRO 42
o Totais 892 761
Despachos:
X 2022 2023
) Mgs
01-JANEIRO 536 511
02-FEVEREIRO 838 | 68
~ 03-MARGO 1023 971
04-ABRIL 824 763
05-MAIO L 1025
06-JUNHO 945 892
07-JULHO 1007 906
08-AGOSTO 876 826
09-SETEMBRO 946 905
10-OUTUBRO 775 938
11-NOVEMBRO 904 47
12-DEZEMBRO 507
Totais 10158 8473

AUXILIO FIXO: Recomenda a Corregedoria Regional que, atuando outro (a) magistrado
(a) na Vara, scja observado o disposto no artigo 330 do Provimento Geral Consolidado n®
3/2015, do TRT da 3* Regido, que determina que ‘“‘nas Varas do Trabalho que contarem com
Juiz Auxiliar ¢ vedado o comparecimento semanal alternado entre Magistrados”.
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5. Produtividade — \

| Movimentacio Anual de Processos [

2021 2022 T 12023 até 1-11
817 935 860 ‘
Processos recebidos ‘
Média por dia til 3,5 4.0 43 ‘
Processos remanescentes 296 191 |
do ano anterior 302 \
5 s |
Sentencas anuladas ‘ 4 |
Total de processos para 1.118 1.130 1.166 |
solugio S -
914 892 761 i
Processos solucionados \
| 230 201 223 |
l Processos conciliados |
81,75% 78,93% | 65,26%

| Produtividade I |

Analisando os dados supra, verificou-s¢ um aumento de 14,4% em relagdo ao numero dc‘
processos recebidos no ano 2021. Quanto a produtividade, verificou-se que em 2022 houve|
uma diminuigao de 2,8%. |
5.1. indice Nacional de Gestio de Desempenho da Justica do Trabalho (IGEST) —
desenvolvido pela Corregedoria-Geral da Justiga do Trabalho (CGJT) com o objetivo de
contribuir para o aprimoramento da gestdo das varas do trabalho de todo o pais. Instrumento|
eficaz de gestdo, o IGEST pode ser utilizado como um balizador da vara na busca por
melhoria da efetividade da prestagdo jurisdicional combinada & forga de trabalho disponivel.
O IGEST se alinha as Metas Nacionais e ao Plano Estratégico 2021-2026 do TRT-MG ¢ foi|
instituido no ambito deste Regional por meio da Resolugdo Conjunta GP/GCR/GVCR n. 104,
de 18 de dezembro de 2018, alterada pela Resolugao Conjunta GP/GCR/GVCR n. 220, de 20
de janeiro de 2022. |

MESOINDICADORES IGEST: (de 1°-1-2023 até 1-4-2023) |

5.1.1 MESOINDICADOR ACERVO: O mesoindicador Acervo ¢ composto pelos|
indicadores 101 — Idade Média do Pendente de Julgamento, 102 — Pendentes e 103 — Taxa de‘
Conclusos com o Prazo Vencido. ‘

|

101 — Indicador Idade média do Pendente de Julgamento: representa 0 tempo médio que 08|
processos estdo pendentes de julgamento. Média do ano dos processos dos itens 60, 61, 62.
90060, 90061 ¢ 90062 no final do periodo de referéncia. \

{
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Para célculo do prazo médio, conforme manual do IGEST, “sdo listados todos os processos
pendentes de julgamento na fase de conhecimento e considerado o ano em que cada um deles
foi ajuizado. Apos faz-se a subtragao pelo ano de referéncia e ap6s a média desses anos.

Ano de ajuizamento |Quantidade de Prazo médio por
Processos ano

2010 1 13

2013 1 10

2015 1 8

2021 3 2

2022 7 1

2023 — ano de 254

referéncia

TOTAL 267 0,16

102 — Indicador Pendentes: representa a quantidade de processos pendentes de baixa nas fases
de conhecimento e execugao e os pendentes de liquidagao.

FASE Situagao Quantidade de
processos
CONHECIMENTO Processos pendentes de baixa - fase de conhecimento 0
(item 377)
Processos pendentes de baixa - fase de conhecimento 323
(item 90377)
FASE Situagdo Quantidade de
B - S processos
LIQUIDACAO  Processos com liquidagdo de sentenga pendente 0
(item 394)
Processos com liquidagdo de sentenga pendente 205

(item 90394)

FASE Situagao Quantidade de 1
processos
EXECUCAO Processos pendentes de baixa — fase de execugdo (item 383) 0
Processos pendentes de baixa — fase de execugdo (itemi 437
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103 — Indicador Taxa de Conclusos com Prazo Vencido: representa a relagdo entre o total de
processos conclusos com o prazo vencido e o total de processos aguardando a prolagdo de

sentenca.
{fonte: e-Gestdo)

FASE Variavel | Forma de apuragado Quantidade
‘ de processos
CONHECIMENTO | Pendentes de | Saldo de processos do item 393 0
julgamento no final do periodo de referéncia
conclusos" dcom © Saldo de processos do item 0
prazo vencido 90393 no final do periodo de
referéncia
Total de processos Saldo de processos do item 62 0
conclusos no final do periodo de referéncia
Zguardtando prolagio Saldo de processos do item 24
¢ sentenea 90062 no final do periodo de
| 7 referéncia

5.1.2. MESOINDICADOR CELERIDADE: o mesoindicador Celeridade é composto pelos
indicadores 104 — Prazo Médio na Fase de Conhecimento, 105 — Prazo Médio na Fase de
Liquidag@o e 106 — Prazo Médio na Fase de Execugao.

104 — Indicador Prazo Médio na Fase de conhecimento: representa o prazo médio entre o

ajuizamento da agdo e a prolag@o da sentenca (em dias corridos) na fase de conhecimento.
(fonte: e-Gestio)

Quantidade de | Prazo médio
processos  |(em dias corri-{ |
dos)
Média aritmética do namero de dias decorridos entre a data 0 0
do ajuizamento da agdo até a prolagdo de sentenga na fase ‘
de conhecimento (item 416)
Média aritmética do niimero de dias decorridos entre a data 755 77 '
do ajuizamento da agdo até a prolagdo de sentenga na fase
e conhecimento (item 90416)

105 — Indicador Prazo Médio na Fase de Liquidagdo: representa o prazo médio entre o inicio

e o encerramento da fase de liquidacao.
(fonte: e-Gestio)







