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Data da tltima Correi¢io: 4-2-2022

As 8h30min do dia oito de fevereiro de 2023, o Excelentissimo Desembargador Dr.
Fernando Luiz Gongalves Rios Neto, Corregedor do Tribunal Regional do Trabalho da
Terceira Regido deu inicio & Correigdo Ordinaria presencial na 1* Vara do Trabalho de Pedro
Leopoldo, situada na Rua Anélio Caldas, 500, Centro, Pedro Leopoldo/MG, conforme Ato N°
13, de 19 de Maio de 2020, do Tribunal Superior do Trabalho, Portaria Conjunta GCR/GVCR
N. 7, de 5 de junho de 2020 e na forma do artigo 682, XI, da CLT, combinado com o artigo
29, 11, do Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regido, presente
0 MM. Juiz Substituto, Dr. Ronaldo Anténio de Brito Junior, os servidores Bruno Corsete
Soares, Daniel Maia de Carvalho, Fabiana Lopes Zulato, Felipe de Paula Soares, Luciene
Teixeira Dias Abreu, Milene Santana Coelho, Renata Moura Barbosa, Renato Machado
Ferreira, Roberto Jose Schafer Junior, Simone Garcez Alves Costa, Tereza Cristina Soares de
Souza Lima; a estagiria Vanessa Cristina Gomes Ferreira. Participaram de forma remota, por
meio da plataforma de videoconferéncia Zoom, instituida pelo Ato Conjunto TST/CSJT/GP
N° 54, de 29 de dezembro de 2020, as servidoras Bruna Etrusco Gongalves Lana e Claudia
Farage da Costa. Ausente a MM. Juiza Titular da Vara, Dra. Maria Irene Silva de Castro
Coelho, em razio de férias regulamentares.

Iniciada a correi¢do no horario acima registrado, o Excelentissimo Desembargador Vice-
Corregedor examinou:

1. REGISTROS CONSTANTES DA SECRETARIA DA VARA

1.1. PROTOCOLO DE RECLAMACOES — Das informagdes de distribui¢do, excluidas as
cartas precatdrias recebidas, consta o registro de 81 processos, distribuidos neste ano até o dia
31-1-2023, apurando-se a média de 4,7 processos por dia util.

1.2. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS — A Vara recebeu até o dia 31-1-2023, 5
cartas precatorias, dentre elas, 2 executorias. Das recebidas em 2022, 1 foi devolvida para o
juizo deprecante, conforme consulta realizada junto ao SICOND.

1.3. REMESSA DE PROCESSOS AO TRT - Existe o registro de 882 autos de processos
na Instincia Superior, sendo que desses 21 processos foram remetidos neste ano até o dia 31-
1-2023.

§1.4. PROCESSOS COM O (A) MF:RITI’SSIMO (A) JUIZ (A) DO TRABALHO PARA
'ELABORAR SENTENCA/DECISAO — Ha 12 processos para minutar sentenga e minutar
Idecis?lo, todos no prazo legal.

1.5. PROCESSOS AGUARDANDO LAUDO PERICIAL - Analisando o sistema do PJe,
constatou-se que existem 12 processos com pericia designada, aguardando laudo.
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1.6. MANDADOS EXPEDIDOS — Constam 27 mandados expedidos no PJe, no ano em
curso, dentre os quais 8 pendentes de cumprimento, no prazo.

1.7. PROCESSOS SOBRESTADOS NA FASE DE CONHECIMENTO - Em consulta ao
sistema informatizado da Secretaria da Vara, constatou-se a existéncia de 3 processos
sobrestados, pendentes de julgamento de outras agdes.

1.8. PROCESSOS EM FASE DE CONHECIMENTO
i1.8.1. PROCESSOS AGUARDANDO SENTENCA NA FASE DE CONHECIMENTO -

PROCESSOS PENDENTES DE JULGAMENTO NA FASE DE CONHECIMENTO:
(de 1°-1-2023 até 31-1-2023)

(fonte: e-Gestdo)

FASE Situacéo Quantidade de processos

| CONHECIMENTO |A guardando 1* Sessdo de audiéncia (item 60) 0
Aguardando 1* audiéncia (item 90060) 412
Aguardando encerramento da instrucdo (item 0
61)
Aguardando encerramento da instrucdo (item 197
90061)
Processos com instrug@o processual encerrada 0
aguardando prolagdo de sentenga (item 62)
Processos com instrugdo processual encerrada 27
aguardando prolagdo de sentenga (item 90062)

Processos aguardando primeira audiéncia ou aguardando o encerramento da instrugdo que
estdo sem audiéncias designadas:

Processos sem audiéncia designada aguardando 1* sessdo de audiéncia e 17
aguardando encerramento de instrugéo: sdo os processos dos itens 90.060 e
90.061 do e-Gestéo e que ndo possuem audiéncia designada ou néo estdo
suspensos/sobrestados.

Nao ha processos com mais de 300 dias sem audiéncia designada aguardando 1° sessdo de
audiéncia e aguardando encerramento de instrugéo.

1.9. PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAO

‘Existem 1.331 processos em fase de execuc¢do, assim discriminados:
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a) 748 execugdes trabalhistas, constantes dos itens 99 e 90099;

b) nfo ha processos suspensos por execugdo frustrada, itens 106 e 90106;

¢) 583 processos arquivados provisoriamente, conforme itens 103, 90103, 327 e 90327,
d) ndo ha processos no arquivo temporario, extragdo personalizada do SIAP1.

Os dados foram extraidos do sistema e-Gestdo, no periodo de 01/01/2023 até 31/01/2023

No ano anterior, até dia 31/01/2022 — havia 1.637 processos na fase de execugdo, assim
distribuidos:

a) 1.036 execugdes trabalhistas, constantes dos itens 99 e 90099,

b) ndo ha processos suspensos por execugdo frustrada, itens 106 € 90106;
¢) 601 processos arquivados provisoriamente, conforme itens 103, 90103, 327 ¢ 90327.

TABELAS COMPARATIVAS DOS ANOS DE 2022 e 2023
(dados apurados em 2023 até o dia 31-1)

Decisdes na fase execuciio:

Més 2022 2023
01-JANEIRO 69 49
02-FEVEREIRO 28
03-MARCO 101
04-ABRIL 39
05-MAIO 114
06-JUNHO 145 N
07-JULHO 44
08-AGOSTO 59
09-SETEMBRO 29 )
10-OUTUBRO 65 N
11-NOVEMBRO 48
12-DEZEMBRO 25 _,

Alvaras expedidos:

2022 2023

Més PJE | SIAP1 SIF | SISCONDJ PJE

01-JANEIRO 115 | 70 100
02-FEVEREIRO| 199 | 3 147 |
03-MARCO 229 | 180 |
04-ABRIL 239 | 7 |
05-MAIO 206 | 161 |
06-JUNHO 247 | 189 |
07-JULHO 233 | 163 |
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' 08-AGOSTO 260 3 207
'09-SETEMBRO | 278 204
' 10-OUTUBRO 236 178 1
'11-NOVEMBRO 172 38
' 12-DEZEMBRO 89 2
. Totais 2503 6 1711 1 100

1.10. PROCESSOS INCIDENTAIS PENDENTES: de acordo com o sistema e-Gestio,
dados de 31-1-2023, existem 54 processos, conforme se apurou dos itens 117, 90117, 400,
90400, 427 € 90427.

Qtde
Embargos de Declarac¢io Pendentes 17
Incidentes na Liquida¢io/Execuc¢io Pendentes 29
Tutelas Provisorias Pendentes 8
Total 54

2. PROCESSOS EXAMINADOS - Foram examinados, conforme discriminacgio a seguir,
por amostragem, autos de processos em tramita¢do e arquivados na Vara do Trabalho quanto
a observancia do ordenamento juridico, o cumprimento dos atos, despachos, ordens e
recomendagdes do Tribunal Superior do Trabalho, da Corregedoria Geral da Justica do
Trabalho, da Direg@o do Tribunal e da Corregedoria Regional.

Na pauta do dia 8-2-2023 havia 13 processos:

{a) una por videoconferéncia (rito sumarissimo): 6 processos;
'b) inicial por videoconferéncia: 2 processos;

) inicial presencial: 2 processos;

d) instrucio por videoconferéncia: 2 processos;

e) Encerramento de instrugio por videoconferéncia:1 processo.

Foram examinados os autos dos processos 0010561/22, 0011331/22, 0011336/22,
0011349/22,0011245/22, 0011359/22, 0011369/22, 0011377/22, 0011370/22, 0010390/22.

RESULTADO - examinados os autos, constatou-se:

0011359/22, 0011369/22, 0011377/22, 0011370/22: processos sujeitos ao procedimento
sumarissimo com designagdo de audiéncia com prazo superior a 15 dias.
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2.1. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS; PROCESSOS SOBRESTADOS;
PROCESSOS SOLUCIONADOS MEDIANTE CONCILIACAO; PROCESSOS
JULGADOS; PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAO e PROCESSOS
ARQUIVADOS.

Consultando ao Painel Migragdo CLEC, esta Vara do Trabalho nfo possuia processos
migraveis.

Exame dos autos dos processos 0010037/23, 0010016/23, 0010015/23, 0011399/22,
0010549/22, 0010938/22, 0010827/22, 0011222/22, 0011168/22, 0010052/23, 0011044/19,
0011064/19, 0010315/21, 0011144/22, 0011170/22, 0011180/22, 0011046/22, 0011174/22,
0011000/22, 0010269/22, 0010960/22, 0010988/22, 0011124/22, 0010692/22, 0011202/22,
0011254/22, 0011311/22, 0011077/22, 0010587/21, 0010981/22, 0011079/22, 0011294/22,
0010766/19, 0011179/21, 0011440/22, 0011138/22, 0010717/22, 0011125/22, 0011143/21,
0011184/18, 0011013/16, 0010620/20, 0010131/19, 0010014/22, 0011192/21, 0010064/22,
0011241/22, 0010486/22, 0011431/17, 0010568/20, 0010266/18, 0010553/20,
0012089/16,0011265/22, 0011346/22, 0011177/22, 0011145/22, 0011150/22, 0011226/22,
0011291/22, 0011274/22, 0011400/22, 0011249/22, 0010112/21, 0010607/22, 0011210/21,
0010025/19, 0010570/21, 0010909/22, 0010045/22.

RESULTADO - examinados os autos, constatou-se:

0011144/22, 0011170/22, 0011180/22, 0011046/22, 0011174/22, 0011000/22: processos
sujeitos ao procedimento sumarissimo com designagdo de audiéncia com prazo superior a 15
dias;

0010549/22: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — despacho — Id
d944c7d (mais de 20 dias);

0010827/22: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — despacho — 1d
6cadcde (sem movimentagdo ha mais de 10 dias);

0011168/22: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — impulso oficial —
Id b9df656 (sem movimentagdo ha mais de 20 dias);

0011143/21: excesso de prazo pela secretaria para conclusdo dos autos ao Magistrado para
julgamento dos Embargos a Execug@o - Id 7b4ab81 (mais de 10 dias) e excesso de prazo na
pratica de ato processual pela Secretaria — despacho — Id aed6e46 (mais de 30 dias);

0011184/18: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — despacho — Id
d5d6971 (mais de 10 dias), excesso de prazo pela secretaria para conclusdo dos autos ao
Magistrado para julgamento da Excecdo de Pré-Executividade - Id e82b26e (mais de 30
dias), excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — impulso oficial — Id
9baec19 (mais de 30 dias);




° §
)
JUSTICADOTRABALHO

[ TRT da 32 Regiao (MG)

‘ TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO
1 CORREGEDORIA E VICE-CORREGEDORIA

0011013/16: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — despacho — Id
8ac71f6 (mais de 20 dias);

0010620/20: excesso de prazo na prética de ato processual pela Secretaria — impulso oficial —
1d 5d43acd (mais de 20 dias);

0010131/ 19: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — impulso oficial —
Id 61f5f6e (mais de 20 dias);

0010014/22: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — impulso oficial —
Id 86e89a7 (mais de 10 dias), despacho — Id 222bd2a (mais de 10 dias).

2.2. INQUERITO JUDICIAL PARA APURACAO DE FALTA GRAVE DE
EMPREGADO ESTAVEL - Consultado o sistema informatizado da Secretaria da Vara do
Trabalho, constatou-se que ndo ha, até a presente data, inquérito judicial em tramitagéo.

2.3. ACAO CIVIL PUBLICA - Consultado o sistema informatizado da Secretaria da Vara
do Trabalho, constatou-se que ha 6 agdes civis publicas em tramitagéo.

f | Fase Processo Classe Tarefa

j Acdo Civil
|| Conhecimento | 0011147-41.2022.5.03.0164 Publica Aguardando prazo

Acdo Civil  Aguardando apreciagéo
0011162-42.2016.5.03.0092 Publica pela instincia superior
Acdo Civil  Aguardando apreciagéo
0011444-75.2019.5.03.0092 Publica pela instancia superior
- Acdo Civil  Aguardando apreciagéo
0011583-61.2018.5.03.0092 Publica pela instancia superior
Agdo Civil

Execugdo |0011573-17.2018.5.03.0092 Publica Arquivo

2.4. ACAO CIVIL COLETIVA — Consultado o sistema informatizado da Secretaria da Vara
do Trabalho, constatou-se que héa 12 ag¢des civis coletivas em tramitag&o.

{ Fase Processo Classe Tarefa

Acdo Civil Aguardando

Conhecimento | 0010024-30.2022.5.03.0092 Coletiva audiéncia
Acdo Civil Aguardando

, Conhecimento 0010072-52.2023.5.03.0092 Coletiva audiéncia
| Conhecimento | 0010152-26.2017.5.03.0092 Acdo Civil Aguardando

Coletiva apreciagdo pela

instancia

superior
| Conhecimento | 0010236-85.2021.5.03.0092 Acdo Civil Aguardando
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cumprimento de
Coletiva acordo
Aguardando
apreciagdo pela
Acdo Civil instancia
Conhecimento | 0010660-30.2021.5.03.0092 Coletiva superior
Aguardando
apreciagdo pela
Acéo Civil instancia
Conhecimento | 0011022-08.2016.5.03.0092 Coletiva superior
Acdo Civil Aguardando
Conhecimento | 0011111-21.2022.5.03.0092 |  Coletiva audiéncia |
Agéo Civil Aguardando |
Execugdo 0010318-19.2021.5.03.0092 | Coletiva prazo 5
| Agdo Civil | Cumprimento de
Execucdo 0011289-72.2019.5.03.0092 | Coletiva ~Providéncias |
Aguardando |
Acdo Civil cumprimento de |
Liquidacdo 0010524-33.2021.5.03.0092 Coletiva - acordo |
Preparar |
Acgdo Civil expedientes e |
Liquidacdo 0010663-82.2021.5.03.0092 Coletiva comunicagdes |
Acdo Civil Aguardando
Liquidagdo 0011125-15.2016.5.03.0092 Coletiva prazo
3. PRAZO MEDIO DA PAUTA E DISPONIBILIDADE DA PAUTA -
Prazos médios da pauta/dias corridos
2021 2022 2023
Procedimento 92 97
sumarissimo/ordinério
Instrucéo processo fisico - -
Instrugdo processo eletronico 180 175 146
Apuragio conforme dados extraidos do sistema e-Gestdo.
Disponibilidade de Pauta/dias tteis
2021 2022 2023
Procedimento sumarissimo 14 22 07/03/2023 — 20 dias
Procedimento Ordinério 23 31 08/03/2023 — 20 dias
Instrucdo 197 213 08/02/2023 — 224 dias

DECISOES/SENTENCAS PROFERIDAS

Ano 2023, até o dia 31-1, com 17 de expediente forense:
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2023 Média dia/ntil
Julgados procedentes 1 0,05
Julgados procedentes em parte 11 0,6
Julgados improcedentes 3 0,1
Extintos com resolu¢do de mérito 0 0
Outras decisdes com resolugdo de 0 0
mérito
Total com exame de mérito 15 0,8
Extintos sem resolucdo de mérito 18 1,0
Arquivamento 6 0,3
Desisténcia 0 0
Outras decisGes sem resolugdo de 1 0,05
mérito
Total sem resolucao de mérito 25 1,4
Decisées de conhecimento 40 2,3
Decisdes decorrentes da oposicao 6 0,3
de embargos de declaracgio
Conciliagoes 12 0,7
Decisoes de incidentes na 10 0,5
liquidacio/execucio
Total 100 5,8

Ano 2022, com 230 dias de expediente forense:

2022 Média/dia util

Julgados procedentes 93 0,4
Julgados procedentes em parte 348 1,5

; Julgados improcedentes 82 0,3

| Extintos com resolug@o de mérito 3 0,01
Outras decisdes com resolucdo de
mérito 0 0
Total com exame de mérito 526 2,2
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Extintos sem resolucdo de mérito 119 0,5
Arquivamento 110 04
Desisténcia 69 03
"Outras decisdes sem exame de mérito 8 - _(')163*
Total sem resolucio de mérito 306 1,3
Decisdes de conhecimento 832 3,6 N
Decisdes decorrentes da oposi¢cao de-‘E 273 EN '
embargos de declaracio ] ]
 Conciliagdes H 492 21
Decisoes de incidentes na E 168 0,7 .
 liquidagio/execugdo | ]
1.765 7,6 :
' Total ;

4. AUDIENCIAS, DESPACHOS E SENTENCAS NA FASE DE CONHECIMENTO

Constatou o Excelentissimo Desembargador Vice-Corregedor, mediante informagéo da
Secretaria da Vara do Trabalho, que, na Unidade, as audiéncias sdo realizadas de segunda-
feira a quinta-feira, a partir das 13h30min. O intervalo entre as audiéncias € de 10 minutos
para as de procedimento sumarissimo, 10 minutos para as de procedimento ordinario e de 30
minutos para as instrugdes.

Informou, ainda, a Secretdria da Vara do Trabalho, que a Unidade faz o uso efetivo do
Sistema de Designaco de Oitiva de Testemunhas por Videoconferéncia (SISDOV) e usa o
Sistema de Calculo Trabalhista do Processo Judicial Eletrénico (PJE-CALC).

Em atendimento ao artigo 19, II da Consolidagéo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da
Justica do Trabalho, declara o magistrado que comparece nesta unidade organizacional de
segunda-feira a quinta-feira.

A analise dos termos do artigo 19, II da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-
Geral da Justica do Trabalho, fica prejudicada em razdo das medidas de prevencdo a
disseminag¢do do Novo Coronavirus da Portaria Conjunta GPG/CR/VCR N. 223/2020 deste
Regional.

Recomenda-se aos magistrados, quanto a residéncia, que cumpram a disposi¢do contida no
artigo 29, inciso V, "c", do Regimento Interno do TRT da 3" Regido e os termos das
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iInstruc;(*)e:s Normativas Conjuntas n° 1, de 13-11-2014 e n° 6, de 13-8-2015 e que mantenham
o cadastro atualizado na Secretaria-Geral da Presidéncia.

Audiéncias realizadas em janeiro de 2023, com 17 dias tteis:

| Nimero de
Audiéncias Audiéncias/ Média/dia util
- Meés
S . 0 0
Conciliagdo em conhecimento
. ~ 18 1,05
Conciliagdo em execugdo
Encerramento de instrugdo 12 0,7
Os encerramentos de instrugdo ndo sdo
somados
Inicial/Inicial (rito 5 0,2
sumarissimo)
Inquiri¢éo de testemunha 0 0
(juizo deprecado)
Instrugdo/Instrugio (rito 2 0,1
sumarissimo)
Una/Una (rito sumarissimo) i L
42 2,4

Total
|

TABELAS COMPARATIVAS DOS ANOS DE 2022 e 2023
(dados apurados em 2023 até o dia 31-1)

Audiéncias realizadas:

Fase - 2022 2023

~ 01-JANEIRO 44 2
02-FEVEREIRO 60
03-MARCO 51
04-ABRIL 47
05-MAIO 56
06-JUNHO 85
07-JULHO 44
08-AGOSTO 16
09-SETEMBRO 28
10-OUTUBRO 85
11-NOVEMBRO 35
12-DEZEMBRO 15

Totais 566 2
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Conciliados na fase de conhecimento, liquidaciio e execuciio:

Conhecimento Execugdo Liquida¢do |
Més 2022 2023 2022 2023 2022 | 2023 |
01-JANEIRO 15 14 1 7 |1 |
02-FEVEREIRO| 50 5 1 :
03-MARCO 73 8
04-ABRIL 43 4 1 )
05-MAIO 46 5 1
06-JUNHO 58 ) 2
07-JULHO 30 2 i 1
08-AGOSTO 55 5 2 ]
09-SETEMBRO | 37 14 )
10-OUTUBRO 42 13 3
11-NOVEMBRO| 32 6 | 2 e
12-DEZEMBRO| 34 5 6
Totais 515 14 73 7 18 |1

Sentencas e acordos homologados por sentenca em conhecimento:

Més 2022 2023
01-JANEIRO 39 a2
02-FEVEREIRO 145 o .
03-MARCO 176 B
04-ABRIL 103
05-MAIO 122
06-JUNHO 144
07-JULHO 65
08-AGOSTO 133 -
09-SETEMBRO 103
10-OUTUBRO 108 l
11-NOVEMBRO 101 |
12-DEZEMBRO 85
Totais 1324 52
Despachos:
Més 2022 2023
01-JANEIRO 1027 776
02-FEVEREIRO 1092
03-MARCO 1323
04-ABRIL 931
05-MAIO 1204
06-JUNHO 1242 .
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07-JULHO 1067
08-AGOSTO 1357
09-SETEMBRO 1170
10-OUTUBRO 1320
11-NOVEMBRO 1199
'12-DEZEMBRO 648
Totais 13580 776

AUXILIO FIXO: Recomenda a Corregedoria Regional que, atuando outro (a) magistrado
(a) na Vara, seja observado o disposto no artigo 330 do Provimento Geral Consolidado n°
3/2015, do TRT da 3 Regido, que determina que “nas Varas do Trabalho que contarem com
Juiz Auxiliar € vedado o comparecimento semanal alternado entre Magistrados”.

S. Produtividade —
! Movimenta¢io Anual de Processos
: o 2021 2022 2023 até 31-1
1.261 1.331 81
Processos recebidos
Média por dia util 5,4 5,7 4.7
Processos remanescentes 604 601 638
do ano anterior
5 14 1
Sentencas anuladas
Total de processos para | 1.870 1.946 720
solugdo
1.249 1.324 52
Processos solucionados
532 492 12
Processos conciliados
66,79% | 68,03% 7,22%
Produtividade

Analisando os dados supra, verificou-se um aumento de 5,5% em relagdo ao ntimero de
processos recebidos no ano 2021. Quanto a produtividade, verificou-se que em 2022 houve
um aumento de 1,24%.

S.1. Indice Nacional de Gestio de Desempenho da Justica do Trabalho (IGEST) —
'desenvolvido pela Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho (CGJT) com o objetivo de
contribuir para o aprimoramento da gestdo das varas do trabalho de todo o pais. Instrumento
eficaz de gestdo, o IGEST pode ser utilizado como um balizador da vara na busca por
melhoria da efetividade da prestac@o jurisdicional combinada a forga de trabalho disponivel.
O IGEST se alinha as Metas Nacionais e ao Plano Estratégico 2021-2026 do TRT-MG e foi
instituido no &mbito deste Regional por meio da Resolugio Conjunta GP/GCR/GVCR n. 104,

13







