ATA DA CORREICAO ORDINARIA REALIZADA NA VARA DO TRABALHO DE
PIRAPORA — MG.

As 10:30 horas do dia 13 de agosto de 2009, o Excelentissimo Senhor Dr.
Irapuan de Oliveira Teixeira Lyra , Desembargador Auxiliar da Corregedoria do
Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regido, deu inicio a Correicdo
Ordinéaria na Vara do Trabalho de Pirapora, situada na Rua Joao Pinheiro, 314,
na forma do disposto nos artigos 682, Xl, da CLT e 30, I, do Regimento Interno,
sendo recebido pelo MM. Juiz do Trabalho Substituto, Dr. Geraldo Hélio Leal ,
pelo Diretor de Secretaria, Sr. Simon Mendes Vieira, pelos servidores, Alcides
Alves de Souza, Aline de Souza Amaral, Antbnio Fernando Miranda, Celso
Tavares Lopes, Claudiney Medrado Santos, Eusa Laboissiere Colares, Kely
Cristiane Viana Medrado, Lindomir Antunes Martins, Marcelo Palma de Brito,
Maria Silvia Caetano Burle Oliveira, Roberta Librelon da Cunha, Suely de Oliveira
Gomes, Vanderlene Durdes Pereira e Waldemar Souza Ramos, bem como por
Edson Argemiro de Carvalho Santos (FENEIS) e Antbnio Alves de Abreu (PH
Service). Ausente a MM. Juiza do Trabalho Titular, Dra. Maria de Lourdes Sales
Calvelhe, em virtude de férias.

Total de 15 servidores, contando com pessoal terceirizado (1) e conveniado (1).

Iniciados os trabalhos o Excelentissimo Desembargador Auxiliar da
Corregedoria, ressaltando que a correicdo ordinaria realizada no ano de 2008
ocorreu no dia 01 de setembro, examinou:

I) REGISTROS INFORMATIVOS DA SECRETARIA:

a) PROTOCOLO DE RECLAMATORIAS - com registro de 1.130 processos até a
presente data, média de 7,85 processos por dia util, tendo sido observado um
aumento da ordem de 62,59% no numero de reclamacdes distribuidas em
comparacdo com o mesmo periodo de 2008.

b) PAUTA - processos de rito sumarissimo com audiéncias designadas até o
dia 10.09.2009, procedimento ordinario  até 24.09.2009 e audiéncia de
prosseguimento com audiéncias designadas até o dia 18.09.20009.

c) CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS - com 74 precatdrias recebidas no



presente exercicio, das quais 44 foram cumpridas e devolvidas.

d) CARTAS PRECATORIAS EXPEDIDAS - com 210 precatérias expedidas no
presente exercicio, das quais 140 foram cumpridas e devolvidas.

e) REMESSA DE PROCESSOS AO TRT - com 214 registros de processos em
instancia superior.

f) CARGA PARA O MERITISSIMO JUIZ DO TRABALHO - com 5 registros de
carga, no prazo .

g) CARGA PARA ADVOGADOS - com 44 registros de carga, das quais 1
vencida e cobrada.

h) CARGA PARA PERITOS - com 59 registros de carga, das quais 14 vencidas
e cobradas.

i) CARGA PARA OFICIAIS DE JUSTICA - com 38 mandados aguardando
cumprimento, no prazo .

j) REMESSA AO SERVICO DE CALCULOS JUDICIAIS - com 3 registros de
processos com carga para o setor de célculos, no prazo .

k) PROCESSOS EM EXECUCAO - com 1.523 processos em execucdo, dos
quais 928 do Quadro | (em andamento) e 595 do Quadro Xl (execucéo
previdenciaria), ambos do Boletim Estatistico da Vara.

) PROCESSOS RECEBIDOS NOS TERMOS DA EMENDA n. 45 DA
CONSTITUICAO DA REPUBLICA — de acordo com levantamento realizado junto
ao Quadro II-C, do Boletim Estatistico da Vara, constatou-se que a Vara do
Trabalho de Pirapora, no decorrer do exercicio de 2008, recebeu 11 processos
advindos em razdo da Emenda Constitucional n. 45/2004.

Da inspecdo dos itens anteriores, constatou o Excelentissimo Desembargador
Auxiliar da Corregedoria que se encontravam em ordem.

) PROCESSOS - foram examinados processos em tramitacdo e arquivados na
Vara do Trabalho, por amostragem, conforme discriminagao a seguir:

19 PAUTA - Verificados itens relativos a regularidade: 1) da peticéo inicial; 2) da
autuacao: cronologia dos atos; numeracao das folhas; autuacdo de documentos
grampeados em folhas; certificacdo da quantidade de documentos colados em



folhas; inutilizacdo do verso em branco das folhas e encerramento e abertura de
volumes; 3) dos atos: termos de juntada e certidbes (Artigos 161, 168, 169,
paragrafo Unico, e 171 do CPC); 4) prazos: de designagdo das audiéncias do rito
sumarissimo; de atos da secretaria; de atos do Meritissimo Juiz (sentencas e
despachos).

Na pauta do dia da correigdo havia 13 processos, sendo: 8 de rito sumarissimo,
3 de procedimento ordinario e 3 instrucgdes.

Examinados os processos de n% 01016/09, 01018/09, 01037/09, 01033/09,
01035/09, 01053/09, 00961/09, 01058/09, 01039/09 e 01043/09, em ordem .

29 CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS - Verificados itens relativos ao
registro da tramitacdo na capa do processo; regularidade do despacho “cumpra-
se” e da expedicdo dos mandados (Provimento 03/2001/TRT ); prazos de
expedicdo, cumprimento e devolugdo de mandados; regularidade do
cumprimento das cartas; regularidade na numeracao, conforme art. 15, 8§ 1°, do
Prov. 01/2008 do TRT.

Examinados os processos de n% 90033/09, 90053/09, 90030/09, 90060/09,
90056/09, 90045/09, 90059/09, 90057/09, 90054/09 e 90052/09, em ordem.

39 CARTAS PRECATORIAS EXPEDIDAS - Verificados itens relativos ao
acompanhamento do cumprimento das cartas; depoimento das partes antes da
expedicdo da carta precatéria inquiritéria; remessa de oficio a Corregedoria
quando néo prestadas informacdes pela Vara deprecada, baixa da devolucdo no
sistema e autuacéo.

Examinados os processos de n% 00902/09, 00720/09, 00332/07, 01378/07,
00072/08, 00714/08, 00566/08, 00129/08, 00432/08 e 00212/09, em ordem.

49 EM FASE DE EXECUCAO - Verificados itens relativos ao registro, no sistema
informatizado, de atos processuais relevantes (ex: liquidacdo de sentenca,
oposicao de embargos e data de conclusédo ao Juiz para sentenca de embargos),
ao cumprimento da sentenca ou acordo; a imediata liberacdo do depdsito
recursal em favor do credor, apés a liquidagdo de sentenca; a regularidade dos
atos e prazos processuais na execucao; exaurimento das iniciativas do Juizo
objetivando tornar frutifera a execucdo, mediante o manejo de todas as
ferramentas e convénios disponiveis (BACEN JUD, INFOJUD e RENAJUD) na
busca de bens passiveis de penhora; se foi ordenada pelo Juiz a citagcdo do sdcio
em caso de desconsideracdo da personalidade juridica da empresa executada;
regularidade da expedicdo, cumprimento e devolugdo dos mandados;



regularidade dos atos de penhora e praca; manifestacdo da Procuradoria-Geral
Federal (INSS) quanto as contribuicdes previdenciarias (art. 879, § 3°, da CLT) e
0 seu respectivo recolhimento; cumprimento do Provimento n° 04/2001/TRT.

Examinados os processos de n% 0108/08, 00254/09, 01103/08, 00715/08,
00449/08, 00255/08, 00741/08, 00126/09, 00189/09 e 00691/08, em ordem.

59 ADIADOS “SINE DIE” - Verificados itens relativos ao motivo do adiamento e
ao cumprimento do disposto no artigo 265, 1V, a, e § 5°, do CPC, e § 7°, do artigo
852-H, da CLT.

Examinados os processos de n° 00954/09, 00398/09, 00678/09, 00109/09,
00634/09, 00709/09, 00043/09, 00965/09, 00704/09 e 00133/09, em ordem.

Recomenda-se a Secretaria um controle rigoroso no q  ue diz respeito aos
processos adiados “sine die”, mantendo-o0s sob const ante vigilancia, a fim
de que nao fiquem paralisados indevidamente.

69 CONCLUIDOS MEDIANTE ACORDO - Verificados itens relativos as
condi¢cBes do acordo e sua adimpléncia; cumprimento do disposto no art. 832, 88
3° e 4° da CLT; anexacao de documentos por grampo ha contracapa do processo
(ctps, trct, sd/cd, etc).

Examinados os processos de n% 00932/08, 00932/09, 00949/09, 00950/09,
00951/09, 00961/08, 00969/09, 00973/09, 01075/08 e 00210/09, em ordem.

79 INQUERITO — Foi apresentado pelo Sr. Diretor de Secretaria 1 processo de
inquérito em tramitacdo na Vara do Trabalho de Pirapora.

Examinado o processo de n°00934/09, em ordem.

89 JULGADOS - Verificados os itens relativos a regularidade da autuacéo, dos
termos, certiddes e demais atos da Secretaria; cumprimento dos prazos para
atos do MM. Juiz (despachos e decisfes) e da Secretaria (termos de juntada,
certiddes, concluséo e registro de carga para o MM. Juiz, correta numeracao de
folhas, intimacdo para contra-razdes); sentenca liquida nos processos de rito
sumarissimo; prévio exame do juizo de admissibilidade dos recursos interpostos.

Examinados os processos de n% 00920/09, 00877/09, 00941/09, 00302/09,
00573/09, 00849/09, 00532/09 e 00762/09, em ordem.

Com observacdo os processos n° 00858/09 e 00859/09, com sentenca



iliquida no rito sumarissimo.

99 ARQUIVADOS - Verificados itens relativos ao regular cumprimento dos
acordos e das sentencas; do recolhimento de todos os encargos devidos; da
regularidade do despacho de arquivamento; de documentos grampeados na
contracapa (ctps, trct, etc) e, no caso de arquivamento provisorio, se 0 ato é
precedido de certiddo do Diretor de secretaria atestando que ndo ha deposito
judicial ou recursal e que foram esgotados e infrutiferos os meios de coercao do
devedor.

Examinados os processos de n% 00380/09, 00921/09, 00857/09, 00085/09,
00242/09, 00474/08, 00661/08, 01350/07, 00931/06 e 00512/07, em ordem.

109 PRECATORIOS - Foi informado pelo Sr. Diretor de Secretaria inexistir
processos com precatorios expedidos em andamento na Vara do Trabalho de
Pirapora.

11°) CADASTRAMENTO DE ASSUNTOS PROCESSUAIS — Verificacdo do
cadastramento dos assuntos processuais no sistema informatizado, de acordo
com o que dispbe a Resolugdo Administrativa n® 71/2009 do TRT 32 Regiao.

Examinados os processos de n°s 00692/09, 00691/09, 00589/09, 00679/09,
00677/09, 00669/09, 00673/09, 00621/09, 00676/09, 00481/09, 00670/09 e
00693/09, em ordem.

) PRAZOS MEDIOS E DISPONIBILIDADE DE PAUTA - Constatou o
Excelentissimo Desembargador Auxiliar da Corregedoria ser de 17 dias o prazo
médio para realizacdo de audiéncias de rito sumarissimo e 21 dias para as de
procedimento ordinario , 80 dias para as audiéncias de instru¢cdo apurados a
partir dos processos constantes da pauta do dia da correigéo.

De acordo com informacgdes extraidas do ultimo Boletim Estatistico da Vara, o
prazo médio para proferir sentencas do rito sumarissimo é de 8 dias e para as do
procedimento ordinario € de 8 dias. Ha 26 processos aguardando sentenca na
fase de conhecimento e 15 processo aguardando decisdo na fase de execucao.

Para audiéncias futuras, apuradas através do quadro respectivo do sistema
informatizado, no dia da correi¢do, o Excelentissimo Desembargador Auxiliar da
Corregedoria constatou disponibilidade de 13 dias para o rito sumarissimo e
para o procedimento ordinario (26.08.2009), e 42 dias para as instrucoes
(24.09.2009), considerando a previsdo de realizacdo de audiéncias.



Observacdo: Na correicdo de 01 de setembro de 2008, em relagdo a pauta do
dia, os prazos médios foram de 18 dias para realizacdo de audiéncias de rito
sumarissimo , 20 dias para o procedimento ordinario e de 80 dias para as
instrugbes . A disponibilidade de pauta foi de 15 dias para rito sumarissimo e
para o procedimento comum, e de 81 dias para as instrucdes .

No exercicio de 2008, apurou-se que, em 238 dias de expediente forense
(segunda a sexta-feira, excluidos, portanto, sdbados, domingos e feriados),
foram proferidas 409 sentencas de conhecimento, média de 1,72 por dia, 75
decisdes de embargos de declaragdo, média de 0,32 por dia, e 71 embargos a
execucao, média de 0,30 por dia, totalizando 555 processos conclusos para
deciséo no periodo, média total de 2,33 por dia de expediente forense.

No més de julho de 2009, foram proferidas 65 sentencas de conhecimento, 18
decisbes de embargos de declaracdo e 4 decisdes de embargos a execucgao.

IV) AUDIENCIAS E DESPACHOS — O MM. Juizo da Vara do Trabalho de
Pirapora, no decorrer do més de julho de 2009, realizou 100 audiéncias de rito
sumarissimo , média de 4,35 por dia; 73 de procedimento comum , média de
3,17 por dia; 8 audiéncias de tentativa de conciliacdo , com média de 0,35 por
dia; 61 audiéncias de instrucdo , media de 2,65 por dia, totalizando 242
audiéncias, média de 10,52 por dia, considerando-se que o més em apuracao
teve 23 dias uteis.

Constatou o Excelentissimo Desembargador Corregedor que, o MM. Juizo do
Trabalho Titular da Vara do Trabalho de Pirapora, as audiéncias sao realizadas
de terca a quinta-feira. As audiéncias sao realizadas a partir de 13:00 horas, na
terca-feira, a partir de 09:00 horas, na quarta-feira (pauta dupla), e a partir das
09:00 horas, na quinta-feira. O intervalo entre as audiéncias é de 10 minutos para
as de procedimento ordinario e para as de rito sumarissimo e 20 minutos para as
instrucdes. Sao realizadas, em média, 13,44 audiéncias por dia, considerando-se
apenas os dias em que efetivamente sao realizadas audiéncias.

Recomendou o Excelentissimo Desembargador Auxiliar da Corregedoria
qgue, quando dois Juizes estiverem atuando na vara, seja observado o que
dispbe o art. 118-B da Consolidacdo Geral dos Provi mentos do Tribunal
Regional do Trabalho da 32 Regiéo, introduzido pelo Provimento 01/2009.

De acordo com o Sr. Diretor de Secretaria, na Vara do Trabalho sdo exarados,
em média, 700 despachos por semana.

V) MOVIMENTACAO PROCESSUAL E PRODUCAO



V.1) MOVIMENTACAO ANUAL DE PROCESSOS

Do total de 1.091 processos recebidos no exercicio de 2008, com média de 4,58
por dia util, 368 pendentes de 2007, 5 com sentenca anulada, o MM. Juizo
solucionou 1.278 processos, registrando uma producdo de 87,30%, conforme
dados extraidos dos Boletins Estatisticos.

Em relacdo aos indices apurados na correicdo anterior, relativos ao total de
processos recebidos em 2007 (1.573 processos), verificou-se ter havido uma
reducdo da ordem de 30,64% no numero de processos recebidos e um aumento
de 10,73% na produtividade.

V.2) MOVIMENTACAO MENSAL DE PROCESSOS

Foram ajuizados 120 processos por més, em média, sendo que 0 més de maior
movimento foi maio/09, com 185 processos, demonstrando, assim, equilibrio no
recebimento mensal de processos.

VI) PORTARIAS — De acordo com o Sr. Diretor de Secretaria encontra-se em vigor
na Vara do Trabalho a Portaria de n°01/2001 , que regulamenta a pratica de atos
ordinatérios.

VII) BACEN-JUD, INFOJUD e RENAJUD - Durante os trabalhos correicionais, o
Excelentissimo Desembargador Auxiliar da Corregedoria constatou que o MM.
Juizo emprega as ferramentas e convénios disponiveis (BACEN JUD e
RENAJUD) na busca de bens passiveis de penhora. Constatou, mais, que nao
havia ordens de bloqueio do Bacen Jud pendentes na Vara do Trabalho de
Pirapora. Em relagcdo ao INFOJUD, esclareceu o Sr. Diretor de Secretaria que
houve problema na certificacdo da MM. Juiza do Trabalho Titular junto & CEF,
mas que o MM. Juiz do Trabalho Substituto encontra-se certificado. Recomendou
o Excelentissimo Desembargador Auxiliar da Corregedoria que sejam envidados
esforcos para a imediata certificacdo da MM. Juiza Titular, comunicando a
Corregedoria a solucdo da questdo ou a necessidade de adocdo de medidas
para a sua efetivacao.

VII) RECOMENDACOES ESPECIFICAS A SECRETARIA - Terminados os
trabalhos de Correicédo, baseados em amostragem e tomados como roteiros itens
de pesquisa prefixados, o Excelentissimo Desembargador Auxiliar da
Corregedoria entendeu néo ser necessaria qualquer recomendacao especifica a
Secretaria, sendo que pequenos aspectos de pouca relevancia foram objeto de
observacéo oral.



IX) RECOMENDACOES GERAIS — Todas as recomendacdes em questio serio
objeto de efetiva fiscalizacao por parte da Corregedoria.

X) CONTROLE DE GASTOS E PRESERVACAO DO MEIO AMBIENTE

Atendendo determinagdo do Excelentissimo Desembargador Presidente do TRT
da Terceira Regido, o Desembargador Auxiliar da Corregedoria, diante da
necessidade de economia inserida nos objetivos da Administragcédo, recomendou
gue a Vara do Trabalho continue empenhada em manter o controle de suas
despesas. Destaca-se o0 custo das ligagOes telefonicas efetuadas no ano de 2008
pelo MM. Juizo, registrando-se um valor médio mensal de R$406,58.
Recomendou o Excelentissimo Desembargador Auxiliar da Corregedoria sejam
envidados esfor¢cos para a reducdo dos montantes.

O TRT 32 Regido, em atendimento a Recomendacéo n°® 11 do Conselho Nacional
de Justica, de 22 de maio de 2007, instituiu a Comissdo Permanente de Gestao
Ambiental do TRT 32 Regido para planejamento e ado¢do de medidas publicas
voltadas para a formacdo e recuperacdo de um ambiente ecologicamente
equilibrado, bem como a conscientizacdo dos servidores e jurisdicionados sobre
a necessidade de efetiva prote¢cdo do meio ambiente.

Tendo em vista as medidas adotadas por este Tribunal visando a correta
preservacao e recuperacao do meio ambiente, o Excelentissimo Desembargador
Auxiliar da Corregedoria recomenda: a) utilizar o papel reciclado e ndo clorado
nos impressos de natureza administrativa ou processual; b) separar os residuos
destinados a reciclagem para serem encaminhados a entidades assistenciais que
se responsabilizem pela correta utilizacdo do material para a devida reciclagem;
c) sempre que possivel, utilizar impressdo em frente e verso utilizando as
impressoras da marca Samsung, modelo SCX-6320F, que possuem esta
possibilidade; d) utilizar as canecas de porcelana ou outros copos de materiais
reutilizaveis, em substituicdo aos descartaveis; e) para receber “fax”, utilizar as
impressoras da marca Samsung, modelo SCX-6320F, evitando o uso do papel
térmico que ndo € capaz de reter as informag¢des com o tempo.

X1) OBSERVACOES FINAIS — Recomendou o Excelentissimo Desembargador
Auxiliar da Corregedoria que a Secretaria da Vara mantenha e aprimore cada vez
mais a boa qualidade dos seus servigos, para alcancar o padréo objetivado pelo
Tribunal para todos os seus Orgéos de primeira Instancia.

Registra-se que o Excelentissimo Desembargador Auxiliar da Corregedoria
nao recebeu qualquer reclamacdo de advogados ou partes quanto aos



servicos prestados pela Vara do Trabalho.

Recomenda o Excelentissimo Desembargador Auxiliar da Corregedoria,
considerando a existéncia na MM. Vara do Trabalho de Pirapora de diversos
bens sem utilizagdo, dentre eles monitores, que sejam tomadas as
providéncias necessarias a sua doacao..

A seguir, encerraram-se os trabalhos de correicdo, do que, para constar, eu,
Demésthenes Silva , Diretor da Secretaria da Corregedoria
Regional, lavrei a presente ata, a qual, depois de lida e achada conforme, vai
assinada pelo Excelentissimo Desembargador Auxiliar da Corregedoria, pelo
MM. Juiz do Trabalho Substituto e pelo Diretor de Secretaria.

IRAPUAN DE OLIVEIRA TEIXEIRA LYRA
Desembargador Auxiliar da Corregedoria do TRT/32 Re  giao

GERALDO HELIO LEAL
Juiz do Trabalho Substituto

SIMON MENDES VIEIRA
Diretor de Secretaria



