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ATA DE CORREICAO ORDINA~RIA REALIZADA NA
12 VARA DO TRABALHO DE JOAO MONLEVADE — MG

JUIZ TITULAR: MARCIO JOSE ZEBENDE

MINAS GERAIS

Lei de Criagao: n° 6.563 de 19/09/1978
Data da instalacao: 23/02/1979

Jurisdicdo: Jodo Monlevade, Alvinopolis, Bardo de Gcais, Bela Vista de Minas,
Catas Altas, Dionisio, Nova Era, Rio Piracicaba, $da Barbara, Sdo Domingos do
Prata, Sdo Goncgalo do Rio Abaixo, Sdo José do Goab
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Edital de Correicao publicado no D.E. da Justica dd@rabalho de 23/09/2010, p. 3.
ATA DE CORREICAO

As 11 horas do dia vinte e sete setembro de 2010, o Excelentissimo Desembargador
Auxiliar da Corregedoria do Tribunal Regional dadalho da Terceira Regiaby.
Emerson José Alves Lagedeu inicio a Correicdo Ordinaria na 12 Vara dab@tho de
Joao Monlevade, situada na Rua Gameleira, 73, ma@afdo disposto nos artigos 682,
XI, da CLT, e 30, I, do Regimento Interno, sendmebédo pelaviM. Juiz do Trabalho,
Dr. Marcio José Zebende,Titular da Vara desde 20/02/2009; pela Diretora de
Secretaria, Sra. Maria Concebida da Fonseedps servidores Glaucia Aparecida
Messias, Marcos Teixeira da Silva, Maria da Comggma Espindola, Milene
Vasconcelos M. M. Drumond, Patricia Maia da S{lservidora mais antiga do TRT
nesta Vara, tendo ingressado em 19/10/198Regina Claret Teixeira Cassimiro e
Sirlene Margareth Pires de Souza; pelos estagiAdoana Ferreira de Souza e Brian
Davies Fonseca e por Aline Priscila EstevAmcionaria da FENEIS. Ausentes as
servidoras Maria Lucia Bicalho Dias (em férias tamentares) e Miriam Martins
Perdigdo (em licenca médica).

Iniciada a correicdo no horario acima registradoDesembargador Auxiliar da
Corregedoria examinou:

1. REGISTROS CONSTANTES DA SECRETARIA DA VARA:

1.1. PROTOCOLO DE RECLAMATORIAS — Do mencionado protocolo, consta o
registro de 1.375 (um mil trezentos e setenta eogiprocessos distribuidos até a
presente data, média de 8,04 (oito virgula zertrouprocessos por dia util.

1.2. PAUTA — As audiéncias dos processos submetidos aouib@argssimo e ao rito
ordinario, bem como as audiéncias em prosseguimdatanstrucdo estdo sendo
designadas, segundo dados do dia 27/09/2010,dodrdd mapa de horarios do sistema
informatizado da Secretaria, conforme abaixo releailas:

a) rito sumarissima 06/10/2010;
b) rito ordinario : 20/10/2010;
C) prosseguimento da instru¢an23/03/2011.

1.3. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS — A Vara recebeu 82 (oitenta e duas)
cartas precatdrias até a presente data, nestei@aendas quais 62 (sessenta e duas)
foram devolvidas para os Juizos Deprecantes.

1.4. CARTAS PRECATORIAS EXPEDIDAS — A Vara expediu 270 (duzentas e
setenta) cartas precatorias até a presente data,@xercicio, das quais 2(duzentas e
dez) foram devolvidas pelos Juizos Deprecados.
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1.5. REMESSA DE PROCESSOS AO TRT- Existe o registro de 208 (duzentos e
oito) autos de processos na Instancia Superiodosgone destes 124 (cento e vinte e
quatro) processos foram remetidos no presenteieigraté esta data.

1.6. CARGA PARA O(A) MERITISSIMO(A) JUIZ(A) DO TRABALHO - Ha 25
(vinte e cinco) autos de processos com carga, toalgsazo legal.

1.7. CARGA PARA ADVOGADOS - Existem 37 (trinta e sete) autos de processos
com carga, das quais 06 (seis) vencidas e cobradas

1.8. CARGA PARA PERITOS - Constam 80 (oitenta) autos de processos com,carga
das quais 21 (vinte e uma) vencidas e cobradas.

1.9.MANDADOS EXPEDIDOS - Constam 781 (setecentos e oitenta e um) mandados
expedidos no ano em curso, dos quais 36 (trintaig) pendentes de cumprimento,
dentro do prazo.

1.10. REMESSA AO SERVICO DE CALCULOS JUDICIAIS — Héa 44 (quarenta e
quatro) autos de processos com carga para a Daretlar Secretaria de Calculos
Judiciais, dos quais 03 (trés) vencidos, com pegeerior a 30 dias, com pedidos de
dilagao de prazos, deferidos.

1.11. PROCESSOS EM FASE DE EXECU(;AO— Existem 717 (setecentos e
dezessete) processos em fase de execucgéo, assimidisdos:

a) 594 (quinhentas e noventa e quatro) execucaballistasstricto senspconstantes
do Quadro I, item 23, excluindo-se os processaxdeutivo fiscal;

b) 35 (trinta e cinco) execucdes fiscais, constadteQuadro 1I-A, item 19, lancadas no
Boletim Estatistico sob a denominacao execucadigada administrativa imposta;

c) 86 (oitenta e seis) processos arquivados proeaieente, conforme Quadro |, item
24;

d) 2 (duas) execugdes de contribuicbes prevideasjdnseridas no Quadro XlI, item 5.

Os dados foram extraidos do Boletim Estatisticvata do més de agosto de 2010.

Em relacdo as Varas do Trabalho de mesma movind&nf@pcessual no ano de 2009,
cuja média de processos em fase de execucgdo Gfildéseiscentos e cinquenta e um),
constatou-se que esta Vara do Trabalho est4 conerolude processos em fase de
execucao acima da média.

Verificando o sistema informatizado desta Vara,aats de processos que estdo no
arquivo provisério aguardam o decurso de prazoudpensdo da execucdo, em razao
do que disp6em os Provimentos 01/2004 e 02/200dosuheste Regional.
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Deverd a Secretaria da Vara manter controle rigordss processos arquivados
provisoriamente, devendo, findo o prazo, fazer kmdo ao(a) MM. Juiz(a) para
exame.

1.12. PROCESSOS RECEBIDOS DA JUSTICA FEDERAL E DA WSTICA
ESTADUAL EM DECORRENCIA DA EMENDA 45 DA CONSTITUICA O DA
REPUBLICA - De acordo com o levantamento realizado nos Qsatf€, dos
Boletins Estatisticos, exercicio 2009, constatogtge esta Vara do Trabalho recebeu 3
(trés) autos de processos relativos a nova compatéa Justica do Trabalho

2. PROCESSOSEXAMINADOS - Foram examinados, por amostragem, autos de
processos em tramitacao e arquivados nesta Varaatbalho, conforme discriminagao
a seguir:

2.1. PROCESSOS EM PAUTA- Os dados foram extraidos da pauta do dia
28/09/2010, tendo em vista que na pauta do dia92Z0Q0 ndo ha audiéncia de
processos submetidos ao rito sumarissimo nem auaiée instrucao.

Foram incluidos na pauta do dia 28/09/2010, 4&r@nta e um) processos:

a) rito sumarissima 15 (quinze) processos;
b) rito ordinario : 21 (vinte e um) processos;
C) instrucdo: 5 (cinco) processos.

Foram examinados os autos dos processos (pautaiad@7#09/2010) 01231/10,
01232/10, 01233/10, 01234/10, 01235/10, 01236/1@30/10, 01238/10, 01239/10 e
01240/10, constantes da pauta, no tocante aosnsegaspectos:

1) peticédo inicial; 2) autuagdo: a) numeracdo adisas; b) cronologia dos atos; c)
documentos grampeados em folhas; d) certificacdaquintidade de documentos
colados em folhas; e) inutilizacdo do verso em d¢wadas folhas; f) encerramento e
abertura de volumes; 3) dos atos: a) termos dadané certiddes (artigos 161, 168,
169, paragrafo unico, e 171 do CPC); 4) prazostes)gnacao das audiéncias do rito
sumarissimo; b) atos da Secretaria; c) atos do@jtissimo(a) Juiz(a): sentencas e
despachos.

RESULTADO - Os processos encontram-se em ordem.

2.2. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS - Exame dos autos dos processos
90080/10, 90072/10, 90075/10, 90076/10, 90062/D069/10, 90060/10, 90056/10,
90034/10 e 90036/10 gquanto aos registros da tregautaa capa do processo; quanto a
regularidade do despacho “cumpra-se” e quanto adigdo dos mandados (Provimento
03/2001/TRT); no que se refere aos prazos e atosegsuais; ao cumprimento e
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devolucdo de mandados; a regularidade do cumprimaas cartas precatorias e a
regularidade na numeracgao, conforme artigo 15, 8dlProvimento 01/2008 do TRT.

RESULTADO - Os processos encontram-se em ordem.

2.3. CARTAS PRECATORIAS EXPEDIDAS — Examinaram-se os autos dos
processos 00424/09, 00383/09, 00049/09, 01168/0953308, 00790/08, 00406/04,
00539/08, 00587/09 e 00403/07.

Foram analisados os itens relativos ao acompantiantencumprimento das cartas

precatorias; ao depoimento das partes antes dadiedipe da carta precatoria

inquiritoria; a regularidade dos atos e prazos gssgais; a expedicdo de oficio a
Corregedoria quando ndo prestadas informag8es/pedaDeprecada e a baixa da carta
precatoria no sistema informatizado da Secretaaid/ata quando da devolucdo dos
autos.

RESULTADO - examinados 0S autos, constatou-se:

- 00383/09: excesso de prazo na pratica de ategsaal pela Secretaria — despacho —
f. 103 (mais de 15 dias);

- 00049/09: excesso de prazo na pratica de ategsaal pela Secretaria — despacho —
f. 87 (mais de 15 dias);

- 00587/09: excesso de prazo na pratica de ategsaal pela Secretaria — despacho —
f. 145 (mais de 15 dias);

- 00403/07: excesso de prazo na pratica de ategsaal pela Secretaria — despacho —
f. 236 (mais de 10 dias).

2.4. PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAO- Foram examinados os autos dos
processos 01102/09, 00884/08, 00360/09, 00438/0968309, 01141/09, 00706/05,
00784/09, 00562/08 e 00178/09 nos seguintes aspectyistro no sistema
informatizado de atos processuais relevantes (@xdhcdo de sentenca, oposicdo de
embargos e data de conclusdo dos autos ao Jui(@)decisdo); cumprimento da
sentenca ou acordo; imediata liberacédo do deptestasal em favor do credor, apos a
liquidacdo de sentenca; regularidade dos atos eogr@rocessuais na execucao;
exaurimento das iniciativas do Juizo, objetivaratadr frutifera a execucao, através da
utilizacdo de todas as ferramentas e convénio®uigpis (BACENJUD, INFOJUD e
RENAJUD) em busca de bens passiveis de penhota(ageluiz (a) ordenou a citagdo
do socio em caso de desconsideracdo da persorajiiddica da empresa executada;
regularidade da expedicdo, cumprimento e devoldgp&omandados; regularidade dos
atos de penhora e praca; manifestacdo da Prociad8eral Federal (INSS) quanto as
contribuicbes previdenciarias (artigo 879, 8 3° @&T) e 0 seu respectivo
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recolhimento; cumprimento do Provimento 04/2001/TRT
RESULTADO - examinados 0s autos, constatou-se:

- 01102/09 — excesso de prazo para elaboracacatmgas pelo setor proprio (mais de
50 dias);

- 00884/08 - excesso de prazo para elaboracdoaimsos pelo setor proprio (mais de
120 dias);

- 00438/09 - excesso de prazo para elaboracdoaimsos pelo setor proprio (mais de
150 dias);

- 01141/09 - excesso de prazo na pratica de attepsaal pela Secretaria — despacho —
f. 80 - (mais de 14 dias);

- 00178/09 - excesso de prazo na pratica de ategsaal pela Secretaria — despacho —
f. 129 - (mais de 10 dias) e f. 133 (mais de 2S)dia

2.5. PROCESSOS ADIADOSSINE DIE — Em consulta ao sistema informatizado da
Secretaria da Vara, constatou-se existir 267 (dogea sessenta e sete) processos
adiadossine die,jncluindo os constantes da listagem de processaesmizecimento sem
audiéncia marcada.

Foram examinados os autos do processo 01186/09,7Q@ 01208/09, 01120/09,
00142/10, 00550/10, 01222/09, 00564/10, 00772/09@0/10 e verificados os itens
relativos ao motivo do adiamento; ao cumprimentalidposto no artigo 265, |4, e 8§
5° do CPC, e 8§ 7°, do artigo 852-H, da CLT, agsimo prazos e atos processuais.
RESULTADO - examinados 0s autos, constatou-se:

- 00977/10 - excesso de prazo na pratica de ategsaal pela Secretaria — despacho —
f. 137 - (mais de 05 dias);

- 01208/09 - inobservancia da ordem cronol6gid85 (protocolo e despacho);

- 00550/10 - processo do rito sumarissimo com des#ép da audiéncia com prazo
superior a 15 dias (18 dias) e excesso de prazprdtica de ato processual pela
Secretaria — impulso oficial — f. 136-v. - (mais2fedias);

- 00564/10 - excesso de prazo na pratica de ategpsual pela Secretaria — despacho —
f. 739 - (mais de 10 dias) e f. 755 - (mais de i@s)

- 00772/09 - excesso de prazo na pratica de awegsaal pela Secretaria — impulso
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oficial —f. 172 - (mais de 10 dias) e excess@m@eo na pratica de ato processual pela
Secretaria — despacho — f. 180 - (mais de 20 dias).

Recomenda-se a Secretaria que realize um conigadeoso, no que diz respeito aos
processos adiadosine die mantendo-os sob constante vigilancia e fazendo-os
conclusos ao(a) MM. Juiz(a) a cada trinta diaspwtio prazo razoavel, a critério do(a)
Juiz(a).

2.6.PROCESSOS SOLUCIONADOS MEDIANTE CONCILIACAO - Examinados
0s autos dos processos 00604/10, 00804/10, 01Q4223996/10, 01107/09, 00888/09,
00853/10, 01181/09, 00320/10 e 00624/10.

Foi inspecionado o cumprimento dos comandos dispost artigo 832, 88 3° e 4°, da
CLT, e a existéncia de documentos grampeados n@iacapa do processo (CTPS,
TRCT, CD/SD, etc), bem como atos e prazos processua

RESULTADO - examinados 0S autos, constatou-se:

- processo do rito sumarissimo com designacao dé&razia com prazo superior a 15
dias (19 dias).

2.7. INQUERITO JUDICIAL PARA APURACAO DE FALTA GRAVE CONTRA
EMPREGADO ESTAVEL - Consultado o sistema informatizado da Secretimia
Vara, constatou-se que ha 1 (um) inquérito judiogdte ano de 2010, até a presente
data, nesta Vara do Trabalho.

Compulsando os autos do processo 01286/94, verieoque, desde 09/02/2009, néo
ha acompanhamento do processamento do Agravo deinhemto no Recurso de
Revista interposto.

2.8. ACAO CIVIL PUBLICA - Consultado o sistema informatizado da Secretaria da
Vara, constatou-se que né&o foi ajuizada no anc0de,2até a presente data, acédo civil
publica.

2.9. ACAO COLETIVA - Consultado o sistema informatizado da Secretari¥aa,
constatou-se que nao foi ajuizada no ano de 204 @, presente data, acao coletiva.

2.10. PROCESSOS JULGADOS- Examinados os autos dos processos 00351/10,
00937/08, 01063/09, 00473/09, 00233/10, 00433/0Q6W/10, 00865/10, 00986/10 e
00505/10.

Foram objeto de verificacdo os procedimentos kedata regularidade da autuacédo, dos
termos, das certidoes e dos demais atos da Séxretarcumprimento dos prazos para
atos do(a) MM. Juiz(a) (despachos e decisdes) Seataetaria (termos de juntada,
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certiddes, conclusao e registro de carga parahd{4)Juiz(a), a correta numeracao de
folhas, intimacdo para contrarrazbes); a sentemgaidh nos processos de rito
sumarissimo; ao exame do juizo de admissibilidaderecursos interpostos.

RESULTADO - examinados o0s autos, constatou-se:

- 00937/08 - excesso de prazo na pratica de atepsual pela Secretaria — despacho —
f. 231 - (mais de 05 dias) e f. 250v. - (mais Salas);

- 01063/09 - excesso de prazo na pratica de atepsual pela Secretaria — despacho —
f. 173v. - (mais de 15 dias);

- 00473/09 - excesso de prazo na pratica de ategpsual pela Secretaria — despacho —
f. 338 (mais de 10 dias), f. 347 (mais de 05 ¢dias349 (mais de 05 dias) e f. 522-v.
(mais de 10 dias) e inobservancia da ordem croiwaldils. 364 e 398 (protocolo e
despacho);

- 00433/10 - processo do rito sumarissimo com des#ép da audiéncia com prazo
superior a 15 dias (22 dias), excesso de prazoratcg de ato processual pela
Secretaria — despacho — f. 204 (mais de 20 dias);

- 00267/10 - excesso de prazo na pratica de ategsaal pela Secretaria — despacho —
f. 24 (mais de 10 dias), f. 36 (mais de 10 diag) # (mais de 05 dias), excesso de
prazo na pratica de ato processual pela Secretangulso oficial — f. 49 (mais de 15
dias) e inobservancia da ordem cronoldégica fls58% 62 (protocolo e despacho);

- 00986/10 - processo do rito sumarissimo com des#@p da audiéncia com prazo
superior a 15 dias (21 dias).

Recomenda-se ao(a) MM. Juiz(a) que, medida do possivel profira sentencas
liguidas nas causas submetidas ao rito sumarissisamdo a reducdo dos incidentes na
fase de execucdo e a obtencdo da celeridade e ida efietividade do processo do
trabalho.

2.11.PROCESSOS ARQUIVADOS — Examinados os autos dos processos 00947/10,
00959/10, 00988/10, 00994/10, 01049/10, 01050/1050/10, 01055/10, 01076/10 e
00946/10.

Verificaram-se os procedimentos relativos aos atpeazos processuais, a regularidade
do cumprimento dos acordos e das sentencas; athinmento de todos os encargos
devidos; a regularidade do despacho de arquivamaasodocumentos grampeados na
contracapa e, no caso de arquivamento provis@io,ato é precedido de certiddo do(a)
Diretor(a) de Secretaria atestando que ndo ha depadicial ou recursal e que foram
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esgotados e infrutiferos os meios de coercéo deddev
RESULTADO - examinados 0s autos, constatou-se:

- 00988/10 - processo do rito sumarissimo com des#@p da audiéncia com prazo
superior a 15 dias (21 dias).

2.12. PRECATORIOS — Segundo o sistema informatizado da Secretarid/ada,
foram expedidos 02 (dois) precatérios no ano ermocwaté a presente data, processos
nameros 00862/06 e 00567/08, os quais foram reoetid E. TRT.

3. PRAZO MEDIO DA PAUTA DO DIA E DISPONIBILIDADE DA PAUTA -
Apurou o Excelentissimo Desembargador Auxiliar dar€gedoria o seguinte prazo
médio para realizacdo de audiéncias, conforme dadtsidos da pauta do dia
28/09/2010.

a) rito sumarissima 15 (quinze) dias;
b) rito ordinario : 25(vinte e cinco) dias;
C) prosseguimento da instruganl21(cento e vinte e um) dias.

Para audiéncias futuras, com base no quadro regpeld sistema informatizado, no
dia 27/09/2010, o Excelentissimo Desembargador lianxia Corregedoria apurou a
seguinte disponibilidade de pauta:

a) rito sumarissima 09 (nove) dias (06/10/2010);
b) rito ordinario : 23 (vinte e trés) dias (20/10/2010);
C) prosseguimento da instruganl77(cento e setenta e sete) dias (23/03/2011).

CORREICAO DE 2009: Na correicéo realizada em 17/09/2009, o prazo méuio
relacdo a pauta desse dia, foi:

a) rito sumarissimo:9 (nove) dias;
b) rito ordinario: 9 (nove) dias;
C) prosseguimento da instrucan88 (oitenta e oito) dias.

A disponibilidade de pauta foi de:
a) rito sumarissima 12 (doze) dias;

b) rito ordinario : 12 (doze) dias;
C) prosseguimento da instrugan21 (vinte e um) dias.
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No exercicio de 2009, apurou-se que, em 225 diasxdediente forense (segunda a
sexta-feira, excluidos, portanto, sdbados, domierdesados), foram proferidas:

a) sentencas de conheciment@79 (quatrocentas e setenta e nove), média & 2,1
(duas virgula treze) por dia;

b) decisbes decorrentes da interposicdo de embargds declaracédo 178 (cento e
setenta e oito), média de 0,79 (zero virgula setemove) por dia;

c) decisdes na fase de execuc®® (sessenta e seis), média de 0,29 (zero vivguia

e nove) por dia;

d) total: 723 (setecentos e vinte e trés) processos carxchara decisdo no periodo,
média total de 3,21 (trés virgula vinte e um) parde expediente forense.

10
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Ano/200¢ Média/dia
Sentencas de conhecimer 479 2,13
Decisfes decorrentes da interposicé
de embargos de declaracao 178 0,79
Decisdes na fase de execut 66 0,29
Total 723 3,21

4. AUDIENCIAS E DESPACHOS —O MM. Juiz desta Vara do Trabalho, em agosto
de 2010, com 21 (vinte e um) dias Uteis, realizou:

a) audiéncias de rito sumarissimo62 (sessenta e duas), média de 2,95 (duas virgula
noventa e cinco) por dia;

b) audiéncias de procedimento comumlO05 (cento e cinco), média de 5 (cinco) por
dia;

c) audiéncias de tentativa de conciliacdol2 (doze), média de 0,57 (zero virgula
cinquenta sete) por dia;

d) audiéncias de instrucdo62 (sessenta e duas), média de 2,95 (duas vinguénta e
cinco) por dia;

e) total de audiéncias241 (duzentas e quarenta e uma), média de 11n@é (drgula
quarenta e sete) por dia.

Audiéncias Audienciagies Médialdia

Rito sumarissimo 62 2,95
Procedimento comum 105 5
Tentativa de conciliagéo 12 0,57
Instrugéo 62 2,95
Total 241 11,47

No més de agosto de 2010, foram proferidas 67 €stsse sete) sentencas de
conhecimento, conforme apurado no Quadro Il doefwl Estatistico, 20 (vinte)
sentencas decorrentes da interposicdo de embaegdscthracéo, conforme item 3 do
Quadro Il - B.

Foram conciliados 27 (vinte e sete) processos,ocord se verificou do exame do
Quadro ll1.

11



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO .
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 32 REGIAO

Constatou o Excelentissimo Desembargador Auxiliar @orregedoria, mediante
informacgéao da Diretora de Secretaria, que nesta War Trabalho, as audiéncias sao
realizadas em 03 dias de cada semana, geralmetdgcas, quartas e quintas-feiras, a
partir das 09h00min, sendo que as quarta-feirasdl&Zacdo de pauta dupla, e , sempre
que a distribuicdo processual exige, ha designded@udiéncia nas segunda-feiras, para
manutencao dos prazos processuais do rito sunmaois§i intervalo entre as audiéncias
€ de 05 (cinco) minutos para as de procediment@gasimo, 10 (dez) minutos para as
de rito ordinario e de 15 (quinze) minutos par&nasucdes. Sao realizadas, em média,
20 (vinte) audiéncias por dia.

De acordo com a Sra. Diretora de Secretaria, Mestado Trabalho sdo exarados, em
média, 650 (seiscentos e cinquenta) despacho®paEmns.

AUXILIO FIXO:
Nao ha auxilio fixo nesta Vara.

Recomendou o Excelentissimo Desembargador AuxiiaCorregedoria que, caso seja
designado auxilio fixo para esta Vara, seja obslervaque dispde o artigo 118-B da
Consolidacao Geral dos Provimentos do Tribunal étedido Trabalho da 32 Regido,
introduzido pelo Provimento 01/2010.

5. PRODUCAO - Do total de 1.651 (um mil e seiscentos e cinquenian) processos
para solugdo em 2009, 1.223 (um mil e duzentoste & trés) foram recebidos no ano
de 2009, 419 (quatrocentos e dezenove) sao pracpsadentes de 2008 e 9 (nove) séo
processos oriundos de sentencas anuladas. A méglieodessos recebidos por dia util
foi de 5,43 (cinco virgula quarenta e trés). No de02009, o MM. Juiz solucionou
1.196 (um mil e cento e noventa e seis) proceslessguais 484 (quatrocentos e oitenta
e quatro) foram conciliados. Foi registrada umadpgdo total de 72,44% (setenta e
dois virgula quarenta e quatro por cento).

Do total de 1.405 (um mil e quatrocentos e cina@c@ssos para solugdo em 2008,
1.053 (um mil e cinquenta e trés) foram recebidosano de 2008, 337 (trezentos e
trinta e sete) sdo processos pendentes de 200 {quibZe) sdo processos oriundos de
sentencas anuladas. No ano de 2008, o MM. Juizisalw 986 (novecentos e oitenta e
seis) processos, dos quais 439 (quatrocentos ta gimove) foram conciliados. Foi
registrada uma producdo total de 70,18% (setergalaidezoito por cento).

Analisando os dados supra, verificou-se um aumeetd6,14% (dezesseis virgula
quatorze por cento) no numero de processos recelnidoano de 2009. Quanto a
producéo, verificou-se que em 2009 houve um aum@mtd,26% (dois virgula vinte e
seis por cento).
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Os dados foram extraidos dos Boletins Estatisticos.

Movimentacéo Arual de Processc

200¢ 200¢
Processos recebic 1053 1223
Processos pendentes do ano ant 337 419
Sentencas anulac 15 9
Total de processos para soluci 1405 1651
Processos Solucionac 986 1196
Acdes conciliade 439 484
Produca 70,18%  72,44%

Movimentag&o Anual de Processos

2000 1651 m 2008
140 02009
1500 1223 1196

1053

@
<1
@
a
8 986
& 1000
g 484
S 500 337 419 439
0
Processos Processos Sentengas Total de Processos Acdes
Recebidos | Pendentes do anuladas Processos | Solucionados | conciliadas
‘ 2008 1053 337 15 1405 986 439
‘ 2009 1223 419 9 1651 1196 484

Porcentagem da Produgdo

75,00%

74,00%

73,00% g o008
72,00% 209

71,00%

70,18%

70,00%

Produgio

6. ARRECADACAO - Ao exame dos dados estatisticos desta Vara dbalfo,
referentes ao ano de 2009, acerca da arrecadacdBredadéncia Social e do
recolhimento a Receita Federal, constatou o Extisggmo Desembargador Auxiliar da
Corregedoria o registro dos seguintes valores:

Contribuicdo Imposto de Rend:
Previdenciaria
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R$830.271,4 R$664.706,3

Nas Varas do Trabalho de mesma movimentacdo praiess média apurada pela
Subsecretaria de Estatistica da Corregedoria adexaalores da Previdéncia Social
importou em R$727.084,01 e do Imposto de Renda &nM2®R678,23. Portanto,
constata-se que esta Vara do Trabalho esta coneocmthimentos de contribuicdo
previdenciaria acima da média e de imposto de rahdixo da média.

7. PORTARIAS — De acordo com a Sra. Diretora de Secretaria,ngrasu-se em vigor
nesta Vara do Trabalho a Portaria 02/2004, que lasmgnta a pratica de atos
ordinatorios.

8. BACENJUD, INFOJUD e RENAJUD - Durante a correicdo, o Excelentissimo
Desembargador Auxiliar da Corregedoria constatoal @ia) MM. Juiz(a) emprega o

BACENJUD, o INFOJUD e o RENAJUD, com o intuito aedlizar bens passiveis de
penhora. Constatou, mais, que na data da corre@éadavia ordens de bloqueio do
BACENJUD pendentes nesta Vara do Trabalho.

9. ATENDIMENTO AO PUBLICO - Lastreada em acompanhamento por servidor da
Corregedoria e por amostragem, constatou-se gamfatendidas 13 (treze) pessoas no
periodo de 15h15min as 15h45 min, no dia 27/09/28&@orma organizada, agil e com
Otima qualidade.

10. DA SECRETARIA — Concluida a Correi¢do, de acordo com os crgéacima
especificados, 0 Excelentissimo Desembargador iunxila Corregedoria constatou,
dentre outros aspectos, a 6tima qualidade no abemdd as partes e aos advogados, a
observancia na maioria das vezes dos prazos puatessConstatou, ainda, as
inadequadas condicbes ambientais de trabalho, pgegjadecorréncia da expressiva
guantidade de volumes de autos de processo; nrabiligsuficiente (arquivos, mesas,
estantes...); dimensionamento e divisdo interna depacos, enfim, completo
descompasso entre as condic¢des fisico-ambientsimstalacbes e mobiliarios, com o
servigo publico a ser desempenhado pela Vara, ooefonagens anexas. Nao obstante
o constatado, péde-se observar, finalmente, qeerataria, na medida do possivel, mas
de forma competente e zelosa, mantem Otima orggitzanforma o Desembargador
Auxiliar da Corregedoria que coOpia da presentesata encaminhada ao Presidente
deste Tribunal para ciéncia do fato e adocdo dalida® cabiveis. Por fim, sugere o
Desembargador Auxiliar da Corregedoria a admingatadeste Tribunal, no intuito de
amenizar as dificuldades pelas quais passa a ‘daddo ao grande volume de
documentos que instruem 0s processos nela ajuizadosnecimento de maquina de
numerar folhas.

11. RECOMENDACOES -
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Recomenda o Desembargador Auxiliar da Corregedogaseja(m):

a) cumprida, fielmente, a recomendacédo do Excsekntd Ministro Corregedor-Geral
da Justica do Trabalho CGJT 0002/2010 — TST, paudbdicno Diario Eletronico da
Justica do Trabalho do dia 10.6.2010, p. 16/1fatido que “0s juizes de primeiro
grau que possuem autorizagdo, por motivos relesaptga residirem fora do local de
jurisdicdo estejam a disposicdo das partes e adwesgau realizando audiéncias por,
pelo menos, trés dias Uteis na semana, determipnaidda, sejam afixadas nas
Secretarias dos 6rgaos judicantes as datas emsquagistrados prestarao atendimento
nas Varas, bem assim aquelas em que se encontoagdda sede do juizo, mas no
exercicio de suas respectivas fungdes”;

b) emitido pronunciamento explicito sobre a adrhiBdade de recursos ordinarios e de
agravos de peticdo, consoante recomendacéo dai&@egegedoria-Geral,

c) observada a recomendacdo, contida na Ata deeiC&or Ordinaria, realizada, em
13/11/09, pelo Excelentissimo Ministro Corregeder# da Justica do Trabalho, Dr.
Carlos Alberto Reis de Paula, no sentido de quehawendo Juiz Auxiliar, devera
ocorrer 0 acréscimo quantitativo em relacdo aosgssms instruidos e julgados pelo
Juiz Titular da Vara;

d) estimulada a realizacdo de audiéncias semamajsr@écessos na fase de execucao,
nos termos do artigo 77, inciso Il, da Consolidagés Provimentos da Corregedoria-
Geral da Justica do Trabalho, ndo obstante a Yararjha adotando tal procedimento;

e) cumprido o contido na Ata de Correicdo do BExdésimo Ministro Corregedor-
Geral, recomendando que “apés a liquidacdo darsgmtem que se apura crédito de
valor inequivocamente superior ao do deposito satuhaja imediata liberacdo deste
em favor do credor, determinada de oficio ou a esmento do interessado,
condicionada a comprovacao do valor efetivamentehbido, em prazo assinado,
ordenando-se a seguir o prosseguimento da exeapefias pela diferenca”;

f) evitada a utilizagdo do sistema BACENJUD, quasedratar de execucao provisoria,
conforme recomendacéo da Corregedoria-Geral degdukt Trabalho;

g) as audiéncias dos processos sujeitos ao rito sanissimo realizadas no prazo
maximo de quinze dias, conforme artigo 852-B, inaislll, da CLT, sendo que a
Corregedoria controlara, mensalmente, a fiel obse@ncia do mencionado prazo,
cuja meta esta inserida no planejamento estratégian TRT/32 Regido;

h) realizado pela Secretaria um controle rigorosao que diz respeito aos processos

adiados sine die, mantendo-os sob constante vigilancia, fazendo-@snclusos ao
MM. Juiz a cada trinta dias, ou outro prazo razoaveéa critério do Juiz;
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i) os despachos proferidos, quando do impulso ofadi no prazo de 2 (dois) dias,
conforme artigo 189 do CPC, evitando figuem paratiados os autos dos processos.

12. METAS NACIONAIS PRIORITARIAS PARA O ANO DE 2010 DO
CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA.

A Portaria 18, de 24 de marco de 2010, do Exmoembargador Presidente, publicada
no Diéario Eletrénico da Justica do Trabalho, no 2Bade marco de 2010, designou o
Desembargador Corregedor para atuar como Gestohgies e Metas das Nacionais
Prioritarias 1, 2, 3 e 7 do ano de 2010, quaistseja

Meta Prioritaria 1: Julgar quantidade igual & de processos de conhecimento
distribuidos em 2010 e parcela do estoque, com acpamhamento mensal,

Meta Prioritaria 2: Julgar todos os processos de etecimento distribuidos (em 1°
grau, 2° grau e tribunais superiores) até 31/12/260e, quanto aos processos
trabalhistas, eleitorais, militares e da competénai do tribunal do Jari, até
31/12/2007;

Meta Prioritaria 3: Reduzir em pelo menos 10% o ac&o de processos na fase de
cumprimento ou de execucao e, em 20%, o acervo deeucdes fiscais (referéncia:
acervo em 31/12/2009);

Meta Prioritaria 7: Disponibilizar mensalmente adartividade dos magistrados no
portal do tribunal, em especial a quantidade dgajuentos com e sem resolugéo de
mérito e homologatorios de acordos, subdivididascpmpeténcia.

O Sr. o Desembargador Auxiliar da Corregedoriadeldsego, e sem desprezar outras
acOes especificas que podera adotar ao longo dacamonica ao MM. Juiz Titular e
aos demais, auxiliares ou substitutos, que vieratuar perante esta Vara, bem como
aos servidores, que cada um deles constitui umestpg das metas acima
discriminadas, exortando-os, desde ja, ao indigpehs engajamento e
comprometimento institucional, corpo e alma, vooagaedicacado, para que o TRT/3?
Regido as cumpra integralmente, como ocorreu commems do ano de 2009,
deixando-nos, todos nos, a Administracdo, os Desmgatlores, os Juizes e o0s
servidores, felizes e realizados pelo cumprimertoassa missao constitucional.

Para que esse nobre objetivo, bem mais alentadmuel@ anterior, inspiracao elevada
do Egrégio CNJ, seja novamente alcancado com pdaito, o Sr. Desembargador
Auxiliar da Corregedoria recomenda que o MM. Jwnfeccione um cronograma e
informe & Corregedoria Regionahensalmente via oficio eletrénico, como ele se
encontra e quais sao as expectativas da Vara aiteesjp cumprimento das referidas
metas, praticando, dentro de sua esfera de conumetéodos os atos necessarios ao
bom resultado, sugerindo, inclusive, se for o casadocdo de medidas que possam
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contribuir para o fiel e importante atingimento dastas nacionais pelo TRT/32 Regiao,
que, semelhantemente ao ano anterior, e ha déeatkasadas sempre tem se destacado
como um dos mais importantes Orgéos do Poder duidicio Brasil. O Desembargador
Auxiliar da Corregedoria salientou a importancia dgaetas nacionais do CNJ, e em
nome da Administracdo do TRT, dirigiu um pedidmdos para que mantenham, dia a
dia, o foco nelas, dedicando-se intensamente aefesuo cumprimento. Por fim, disse
que, apenas com a completa e absoluta dedicag@dakeestédluta” institucional sera
vencida. Com a participacdo de todos, a vitorigdh s/rta, e continuaremos sendo
grandes e respeitados.

Constatou o Excelentissimo Corregedor Auxiliar darr€gedoria a tramitacdo dos
processos abaixo indicados, ainda em fase de comreto e distribuido até 31/12/07:

Process: | Distribuicdo Andamentc
00702/07 31/07/2007 Convertid o em diligéncia 23/07/2010 — complementagéo
de laudo pericial

00941/07 25/09/2007 Audiéncia de Instrucdo designad a para o dia 30/09/2010

No tocante as Metas Nacionais Prioritarias 1, 2d® onselho Nacional de Justica,
todos os dados do TRT/32 Regido encontram-se mno dit referido Conselho
(www.cnj.jus.b), podendo ser acessado por qualquer cidad&o.

13.CONTROLE DE GASTOS E PRESERVACAO DO MEIO AMBIENTE

No que se refere ao controle de gastos e preserndgdneio ambiente, enfatiza o
Excelentissimo Corregedor Auxiliar da Corregedarizecessidade de cumprimento das
Metas Nacionais Prioritarias 6 e 10 do ano de 28&0Conselho Nacional de Justica,
quais sejam:

Meta Prioritaria 6: reduzir a pelo menos 2% o comsuper capita com energia,
telefone, papel, agua e combustivel (ano de ref&€R009);

Meta Prioritaria 10: realizar, por meio eletrénico, 90% das comunicacdes oficiais
entre 6érgaos do Poder Judiciario.

Atendendo, também, a determinacdo do ExcelentisBies@mbargador Presidente do
TRT/32 Regido, o Desembargador Auxiliar da Corregad diante da necessidade de
economia inserida nos objetivos da Administragdopmendou que a Vara do Trabalho
continue empenhada na manutencéao do controle degastos.

O TRT/3? Regido, em atendimento a RecomendacaoolCaselho Nacional de

Justica, de 22 de maio de 2007, instituiu a Comig&manente de Gestdo Ambiental
para planejamento e adocdo de medidas publicagmdesit para a formacédo e
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recuperacdo de um ambiente ecologicamente equitibi'em como a conscientizacéo
dos servidores e jurisdicionados sobre a necessidadefetiva protecdo do meio
ambiente.

Tendo em vista as medidas adotadas por este Tlibisaado a correta preservacao e
recuperacdo do meio ambiente, recomendo: a) reamalmente o Dia do Descarte,
conforme Portaria 97/2008 do TRT/3? Regido em aesuto a recomendacdo do
Ministro Corregedor da Justica do Trabalho, enchamdo o relatério do descarte para
a Comissao Permanente de Gestdo Ambiental; b) hiaana doacdo dos residuos
reciclaveis junto as entidades, associacbes e/opecativas que se responsabilizem
pela utilizacdo do material para a devida recisigge) quando precisar imprimir um
documento optar pela utilizacdo da Ecofonte na gsligitacdo e utilizar,
preferencialmente, a impressao em frente e versoa REnformacbes sobre a
configuracdo da ecofonte e impressdo em frentese vacessar o site Ambiente Legal,
d) optar pelo contracheque virtual e imprimir o wimento apenas quando for
necessario; e) manter atualizado o controle de permsanentes a fim de facilitar o
inventario anual, conforme determinado no Ato Ragnantar 07, de 30 de outubro de
2008.

14. OBSERVACOES FINAIS — O Excelentissimo Corregedor Auxiliar da
Corregedoria estimou que a Secretaria da Vara miaate aprimore cada vez mais a
Otima qualidade dos seus servicos, visando ao ddecamprimento de sua missao
institucional prevista na Constituicdo da Repubfiederativa do Brasil.

Ressaltou, ainda, o Excelentissimo Desembargadxiti#duda Corregedoria o carater
pedagogico da correicdo, assim como a importaneiatrdnsparéncia dos dados
estatisticos da Secretaria da Vara, proporcionaddee autoconhecimento e de um
seguro diagnostico da Instituicdo, cujo seio erimteprecisam ser expostos para Si
propria, bem como para a sociedade, destinatatimailldos servicos judiciais

prestados, tudo conforme solene e enfaticamenprignado pelo CNJ.

O Desembargador Auxiliar da Corregedoria, transnatiendossou os agradecimentos
expressos pelo Excelentissimo Ministro Gilmar Mend® 3° Encontro Nacional do

Judiciario, organizado pelo CNJ, pelo engajament Magistrados e dos Servidores,
em especial desta Vara do Trabalho, visando aqimgmto de todas as metas
prioritarias pelo CNJ.

Registra-se que o Excelentissimo Desembargadotiauda Corregedoria ndo recebeu

reclamacao alguma de advogados ou partes quanserogos prestados pela Vara do
Trabalho.

A seguir, encerraram-se 0s trabalho42ts30min, do dia primeiro de outubro de 2010,
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em sessdo publica, antecedida de pregdo, do que,cpastar, euRicardo Silva
Estevanovic , Assessor do Desembardaolwegedor,
lavrei a presente ata, impressa em frente e vaigsgervada a recomendacdo da
Comisséo de Gestao Ambiental, a qual, depois deelidchada conforme, vai assinada
pelo Excelentissimo Desembargador Auxiliar da Quderia, pelo MM. Juiz do
Trabalho Titular e pela Diretora de Secretaria gesera colher a assinatura dos
servidores da Secretaria na copia que ficara salgsarda. A equipe da Corregedoria,
gue auxiliou o Excelentissimo Desembargador Auxitia Corregedoria, além do Sr.
Assessor do Desembargador Corregedor acima nomirfadaccomposta pelo seu
Assessor Simon Cameron Maroni Safe Silveira e gefeidor Flavio Mario Fonseca.

Emerson José Alves Lage
Desembargador Auxiliar da Corregedoria

Marcio José Zebende
Juiz do Trabalho Titular

Maria Concebida da Fonseca
Diretora de Secretaria

Glaucia Aparecida Messias ddarTeixeira da Silva
Maria da Consolagéo Espindola Milene Vasconcelos M. M. Drumond
Patricia Maia da Silva Regtlaret Teixeira Cassimiro

Sirlene Margareth Pires de Souza
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