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ATA DE CORREICAO

As 10h00min do dia vinte e trés de setembro de 20BXcelentissimo Desembargador
Auxiliar da Corregedoria do Tribunal Regional daalho da Terceira Regido, Dr.
Emerson José Alves Lagedeu inicio a Correicdo Ordindria na 52 Vara dabatho de
Contagem, situada na Rua Joaquim Rocha, 13 — &¢? ar@entro, na forma do disposto
nos artigos 682, XI, da CLT, e 30, |, do Regimelnterno, sendo recebido pelo MM.
Juiz do Trabalho, DManoel Barbosa da Silva Titular da Vara desde 29/04/2005; pelo
MM. Juiz Auxiliar, Dr. Henrique Alves Vilela; pelo Diretor de Secretaria, Sr. Marcelo
Altivo Alves; pelos servidores Angela Maria PedrdRasa, Elza Alves da Silva,
Emerson de Souza Gomes, Eduardo Marzzo Gomes ®ib@imanda Cristina Gomes
Barbosa, Leda de Oliveira Santos, Lebnidas SalesCalono, Luciana Correa de
Azevedo, Norma da Conceicao Alves, Phillipe MartRsque e Vera Cruz Monteiro
Braga; pelas estagiarias Andreza Gracielle de Atedea Fabiana Miranda Belo e por
Daniela Martins Santana Silva e Leidiane Gomes itb&a,Suncionarias da FENEIS.
Ausentes os servidores Adriana Guedes Chaves Ca@yzta, Eliane Olinda de Melo
(servidora mais antiga desta Vara, com ingresso nestlustica em 18/03/1983 e
lotacdo na Vara desde 01/04/20D% Lerci Nery Domingues de Carvalho, em férias
regulamentares.

Iniciada a correicdo, no horario acima registradoDesembargador Auxiliar da
Corregedoria examinou:

1. REGISTROS CONSTANTES DA SECRETARIA DA VARA:

1.1. PROTOCOLO DE RECLAMATORIAS — Do mencionado protocolo, consta o
registro de 1.598 (mil quinhentos e noventa e gitoressos distribuidos até a presente
data, média de 9,51 (nove virgula cinquenta e unoggssos por dia util.

1.2. PAUTA — As audiéncias dos processos submetidos aoutt@r$ssimo e ao rito
ordinario, bem como as audiéncias em prosseguimdatanstrucdo estdo sendo
designadas, segundo dados do dia 23/09/2010,dodrdd mapa de horarios do sistema
informatizado da Secretaria, conforme abaixo relzalas:

a) rito sumarissima 05/10/2010;
b) rito ordinério : 22/11/2010;
C) prosseguimento da instru¢anl14/03/2011.

1.3. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS — A Vara recebeu 783 (setecentos e
oitenta e trés) cartas precatorias até a preseaite deste exercicio, das quais 682
(seiscentos e oitenta e duas) foram devolvidasqsdaizos Deprecantes.

1.4. CARTAS PRECATORIAS EXPEDIDAS — A Vara expediu 371 (trezentos e
setenta e uma) cartas precatorias até a presetate ndste exercicio, das quais 274
(duzentas e setenta e quatro) foram devolvidas gelzos Deprecados.
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1.5. REMESSA DE PROCESSOS AO TRT- Existe o registro de 262 (duzentos e
sessenta e dois) autos de processos na Instanperid®u sendo que destes 217
(duzentos e dezessete) processos foram remetidoesente exercicio, até esta data.

1.6. CARGA PARA O(A) MERITISSIMO(A) JUIZ(A) DO TRABALHO — Ha 29
(vinte e nove) autos de processos com carga, twalpsazo legal.

1.7. CARGA PARA ADVOGADOS - Existem 107 (cento e sete) autos de processos
com carga, das quais 9 (nove) vencidas, senddd mbradas e 1 (uma) com pedido
de dilacdo de prazo deferido pelo Juizo.

1.8. CARGA PARA PERITOS - Constam 35 (trinta e cinco) autos de processos co
carga, das quais 7 (sete) vencidas, sendo 5 (contwadas e 2 (duas) com pedido de
dilacéo de prazo deferido pelo Juizo.

1.9. MANDADOS EXPEDIDOS — Constam 1.936 (mil e novecentos e trinta e seis)
mandados expedidos no ano em curso, dos quais @@enta) pendentes de
cumprimento, dentro do prazo.

1.10. REMESSA AO SERVICO DE CALCULOS JUDICIAIS — H& 154 (cento e
cinquenta e quatro) autos de processos com cargaap®iretoria da Secretaria de
Calculos Judiciais, dos quais 71 (setenta e umgidags, com prazo superior a 30
(trinta) dias.

1.11. PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAO- Existem 1.409 (um mil e
quatrocentos e nove) processos em fase de exe@ssio, discriminados:

a) 1.201 (um mil e duzentos e um) execucoes treadistricto sensuconstantes do
Quadro I, item 23, excluindo-se os processos deutixe fiscal,

b) 172 (cento e setenta e dois) execucOes fistamstantes do Quadro IlI-A, item 19,
lancadas no Boletim Estatistico sob a denominagéougdo penalidade administrativa
imposta;

c) nenhum processo arquivado provisoriamente, cor@@uadro |, item 24;

d) 36 (trinta e seis) execucBes de contribuicbes precideas, inseridas no Quadro
XIl, item 5.

Os dados foram extraidos do Boletim Estatisticvata do més de agosto de 2010.
Em relagéo as Varas do Trabalho de mesma movin&ntaocessual no ano de 2009,
cuja média de processos em fase de execucdo faizd&d (um mil e duzentos e

quatorze), constatou-se que esta Vara do Trabaftdiocem numero de processos em
fase de execucdo acima da média.

1.12. PROCESSOS RECEBIDOS DA JUSTICA FEDERAL E DA WSTICA
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ESTADUAL EM DECORRENCIA DA EMENDA 45 DA CONSTITUICA O DA
REPUBLICA — De acordo com o levantamento realizado nos Qsat€, dos
Boletins Estatisticos, exercicio 2009, constatogtse esta Vara do Trabalho recebeu 9
(nove) autos de processos relativos a nova compatéa Justica do Trabalho

2. PROCESSOSEXAMINADOS - Foram examinados, por amostragem, autos de
processos em tramitacdo e arquivados nesta Varaatbalho, conforme discriminacao
a seguir:

2.1. PROCESSOS EM PAUTA- Na pauta do dia 24/09/2010 havia 12 (doze)
processos:

a) rito sumarissima 6 (seis) processos;
b) rito ordinario : 6 (seis) processos.

Foram examinados os autos dos processos 0153%81/0, 01533/10, 01534/10,
01536/10, 01432/10, 01340/10, 01344/10, 01347010348/10, constantes da pauta, no
tocante aos seguintes aspectos:

1) peticao inicial; 2) autuacdo: a) numeracao ddisas; b) cronologia dos atos; c)
documentos grampeados em folhas; d) certificacAaquntidade de documentos
colados em folhas; e) inutilizacdo do verso em d¢wadkas folhas; f) encerramento e
abertura de volumes; 3) dos atos: a) termos dedané certidbes (artigos 161, 168,
169, paragrafo unico, e 171 do CPC); 4) prazosteg)gnacdo das audiéncias do rito
sumarissimo; b) atos da Secretaria; c) atos do@jtissimo(a) Juiz(a): sentencas e
despachos.

RESULTADO - Os processos encontram-se em ordem.

2.2. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS — Exame dos autos dos processos
90662/10, 90738/10, 90716/10, 90158/09, 90670/D849/10, 90061/09, 90053/10,

90748/10 e 90405/10 quanto aos registros da tra@witaa capa do processo; quanto a
regularidade do despacho “cumpra-se” e quanto adigdo dos mandados (Provimento
03/2001/TRT); no que se refere aos prazos e atosegsuais; ao cumprimento e

devolucdo de mandados; a regularidade do cumprimeéas cartas precatorias e a
regularidade na numeragao, conforme artigo 15, 8dlProvimento 01/2008 do TRT.

RESULTADO — Os processos encontram-se em ordem.

2.3. CARTAS PRECATORIAS EXPEDIDAS — Examinaram-se 0s autos dos
processos 00801/10, 01202/10, 00892/10, 01413/1089310, 00774/10, 01006/09,
00782/10, 00319/10 e 01807/09.

Foram analisados os itens relativos ao acompantiantencumprimento das cartas
precatorias; ao depoimento das partes antes dadiedipe da carta precatoria
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inquiritoria; a regularidade dos atos e prazos gssgais; a expedicdo de oficio a
Corregedoria quando néo prestadas informactes/pedaDeprecada e a baixa da carta
precatoria no sistema informatizado da Secretaaid/ata quando da devolucdo dos
autos.

RESULTADO: o resultado é o que segue, destacadament

- 00801/10: processo submetido ao rito sumarissiomo prazo superior a 15 dias para
designacédo de audiéncia (26 dias); excesso de peapoatica de ato processual pela
Secretaria — impulso oficial — f. 07 (mais de 18sjli

- 01202/10 e 01809/09: auséncia de depoimento aldsspantes da expedicdo de carta
precatoria inquiritoria, consoante recomendaca&gtggia Corregedoria-Geral (artigo
49 da Consolidacéo dos Provimentos da Correge@e®ral da Justica do Trabalho);

- 01089/10, 01006/09, 00782/10 e 00319/10: auséteiguntada da contracapa das
Cartas Precatérias quando da autuacao aos autos.

Em todos os processos foi constatado que a papeetistribuicdo néo foi colada na
primeira contracapa, conforme recomendado pelod#tmiCorregedor-Geral (Oficio
Circular 09/2008).

2.4. PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAO- Foram examinados os autos dos
processos 01074/09, 00173/09, 01418/07, 00207/144310, 01216/10, 00479/10,
01572/09, 02017/08 e 00106/10 nos seguintes aspectyistro no sistema
informatizado de atos processuais relevantes (@xdhcdo de sentenca, oposicdo de
embargos e data de conclusdo dos autos ao Jui(@)decisdo); cumprimento da
sentenca ou acordo; imediata liberacdo do deptestasal em favor do credor, apos a
liquidacdo de sentenca; regularidade dos atos eogr@rocessuais na execucao;
exaurimento das iniciativas do Juizo, objetivaratadr frutifera a execucao, através da
utilizacdo de todas as ferramentas e convénio®uigpis (BACENJUD, INFOJUD e
RENAJUD) em busca de bens passiveis de penhota(ageluiz (a) ordenou a citagdo
do socio em caso de desconsideracdo da persorejiiddica da empresa executada;
regularidade da expedicdo, cumprimento e devoldgp&omandados; regularidade dos
atos de penhora e praca; manifestacdo da Prociad8eral Federal (INSS) quanto as
contribuicbes previdenciarias (artigo 879, 8§ 3° @&T) e 0 seu respectivo
recolhimento; cumprimento do Provimento 04/2001/TRT

RESULTADO: o resultado € o que segue, destacadament

- 01074/09: processo submetido ao rito sumarissiono prazo superior a 15 dias para
designacéo de audiéncia (19 dias);

- 00173/09: excesso de prazo na pratica de atcegsoal pela Secretaria — impulso
oficial — f. 121 (mais de 25 dias);
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- 01418/07: excesso de prazo na pratica de atcegsoal pela Secretaria — impulso
oficial — f. 112 (mais de 200 dias);

- 01216/10: excesso de prazo na pratica de ategsaal pela Secretaria — despacho —
f. 43 (mais de 10 dias); despacho —f. 110 (maidXdeias);

- 01572/09: excesso de prazo na pratica de atcegsaal pela Secretaria — impulso
oficial — f. 53 (mais de 85 dias); despacho — f(i4is de 95 dias);

- 02017/08: excesso de prazo na pratica de ategsaal pela Secretaria — despacho —
f. 55 (mais de 15 dias); impulso oficial — f. 77aisde 150 dias);

- 00106/10: excesso de prazo na pratica de atcegsoal pela Secretaria — impulso
oficial — f. 83 (mais de 45 dias);

Em todos os processos foi constatado que a papeetistribuicdo néo foi colada na
primeira contracapa, conforme recomendado pelod#tmiCorregedor-Geral (Oficio
Circular 09/2008).

2.5. PROCESSOS ADIADOSSINE DIE — Em consulta ao sistema informatizado da
Secretaria da Vara, constatou-se existir 33 (trent@és) processos adiadsise die
incluindo aqueles constantes da listagem de prosess conhecimento sem audiéncia
marcada.

Foram examinados os autos dos processos 00587/081/09, 01247/10, 00629/09 e
01190/09 e verificados os itens relativos ao motlwoadiamento; ao cumprimento do
disposto no artigo 265, I\, e § 5°, do CPC, e § 7°, do artigo 852-H, da CL3inas
COMO prazos e atos processuais.

RESULTADO — Os processos encontram-se em ordem.

Recomenda-se a Secretaria que realize um contgaeso, no que diz respeito aos
processos adiadosine die mantendo-os sob constante vigilancia e fazendo-os
conclusos ao(a) MM. Juiz(a) a cada trinta diaspwatio prazo razoavel, a critério do(a)
Juiz(a).

2.6.PROCESSOS SOLUCIONADOS MEDIANTE CONCILIAQAO - Examinados
0s autos dos processos 00052/09, 01956/09, 0149RI097/10, 00446/10, 01003/10,
01002/10, 00792/10, 00031/10 e 00434/10.

Foi inspecionado o cumprimento dos comandos dispast artigo 832, 88 3° e 4°, da
CLT, e a existéncia de documentos grampeados n@iacapa do processo (CTPS,
TRCT, CD/SD, etc), bem como atos e prazos processua
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RESULTADO: o resultado € o que segue, destacadament

- 01956/09: processo submetido ao rito sumarissiomo prazo superior a 15 dias para
designacédo de audiéncia (23 dias); excesso de peapoatica de ato processual pela
Secretaria — impulso oficial — sem movimentacaagiéesente data (mais de 160 dias);

- 00446/10: processo submetido ao rito sumarissiono prazo superior a 15 dias para
designacdo de audiéncia (19 dias); excesso de peapoatica de ato processual pela
Secretaria — despacho — f. 259 e 262 (mais deal).di

2.7. INQUERITO JUDICIAL PARA APURACAO DE FALTA GRAVE CONTRA
EMPREGADO ESTAVEL - Consultado o sistema informatizado da Secretimia
Vara, constatou-se que ha 01 (um) inquérito jubivéste ano de 2010, até a presente
data, nesta Vara do Trabalho.

RESULTADO: examinados os autos do processo 01327¢b@statou-se que se
encontram em ordem.

2.8. ACAO CIVIL PUBLICA - Consultado o sistema informatizado da Secrethria
Vara, constatou-se que ha 3 (trés) acoes civisigasbem tramitacdo nesta Vara do
Trabalho.

2.9. ACAO COLETIVA — Consultado o sistema informatizado da Secretaridada,
constatou-se que ndo ha acéo coletiva em tramiteesia Vara do Trabalho.

2.10. PROCESSOS JULGADOS - Examinados os autos dos processos 01375/10,
01270/10, 01129/10, 00284/10, 01581/09, 01180/1628/09, 01654/09, 00423/10 e
00370/10.

Foram objeto de verificagcdo os procedimentos kelata regularidade da autuagéo, dos
termos, das certidfes e dos demais atos da Ségre@mrcumprimento dos prazos para
atos do(a) MM. Juiz(a) (despachos e decisbes) Sataetaria (termos de juntada,

certiddes, conclusédo e registro de carga parahd{d)Juiz(a), a correta numeracéo de
folhas, intimacdo para contrarrazbes); a sentemgaidh nos processos de rito

sumarissimo; ao exame do juizo de admissibilidaderecursos interpostos.

RESULTADO: o resultado € o que segue, destacadament

- 00284/10: excesso de prazo na pratica de ategsaal pela Secretaria — despacho —
f. 150 (mais de 30 dias);

- 01523/09: excesso de prazo na pratica de ategsaal pela Secretaria — despacho —
f. 181 (mais de 30 dias).
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Recomenda-se ao(a) MM. Juiz(a) que, medida do possivel profira sentencas
liquidas nas causas submetidas ao rito sumarisgisamdo a reducao dos incidentes na
fase de execucdo e a obtencdo da celeridade e ida efietividade do processo do
trabalho.

2.11. PROCESSOS ARQUIVADOS - Examinados os autos dos processos 01149/08,
00141/09, 01159/10, 01965/08, 02071/09, 00572/0238/09, 02107/09, 02049/09 e
02031/09.

Verificaram-se os procedimentos relativos aos atpeazos processuais, a regularidade
do cumprimento dos acordos e das sentencas; athinmento de todos os encargos
devidos; a regularidade do despacho de arquivamaasodocumentos grampeados na
contracapa e, no caso de arquivamento provis@io,ato é precedido de certiddo do(a)
Diretor(a) de Secretaria atestando que ndo ha depaddicial ou recursal e que foram
esgotados e infrutiferos os meios de coercéo deddev

RESULTADO: o resultado € o que segue, destacadament

- 01149/08: excesso de prazo na pratica de atcegsoal pela Secretaria — impulso
oficial — f. 66 (mais de 20 dias);

- 00141/09: excesso de prazo na pratica de atcegsaal pela Secretaria — impulso
oficial — f. 90 (mais de 150 dias);

- 00233/09: excesso de prazo na pratica de atcegsaal pela Secretaria — impulso
oficial — f. 62 (mais de 120 dias).

2.12. PRECATORIOS— Segundo sistema informatizado da Secretaria og Wao ha
precatorio expedido no ano em curso, até a predatde

3. PRAZO MEDIO DA PAUTA DO DIA E DISPONIBILIDADE DA PAUTA -A
Apurou o Excelentissimo Desembargador Auxiliar dar€gedoria o seguinte prazo
médio para realizacdo de audiéncias, conforme dadtsidos da pauta do dia
24/09/2010.

a) rito sumarissima 10 (dez) dias;
b) rito ordinario : 33 (trinta e trés) dias.

Para audiéncias futuras, com base no quadro respeltt sistema informatizado, no
dia 23/09/2010, o Excelentissimo Desembargador llanxda Corregedoria observou
gue a Vara do Trabalho realiza audiéncias unasodostos procedimentos, sejam eles
sumarissimo ou ordinario, e mstrucdéesdecorrem de adiamentos em razéo de pericias
e/ou outras diligéncias estritamente necessagasaado a seguinte disponibilidade de
pauta:
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a) rito sumarissima 11 (onze) dias (05/10/2010);
b) rito ordinario : 60 (sessenta) dias (22/11/2010);
C) prosseguimento da instruganl42(cento e quarenta e dois) dias (14/03/2011).

CORREICAO DE 2009: Na correicéo realizada em 25/06/2009, o prazo méiio
relacdo a pauta desse dia, foi:

a) rito sumarissimo: 20 (vinte) dias;
b) rito ordinario: 66 (sessenta e seis) dias;
C) prosseguimento da instrucaon86 (oitenta e seis) dias.

A disponibilidade de pauta foi de:
a) rito sumarissima 15 (quinze) dias;

b) rito ordinario : 68 (sessenta e oito) dias;
C) prosseguimento da instru¢canl01 (cento e um) dias.

Prazos médios de pauta

80
60 -
40 - 33
3 20
8 5 10 m 2009
Rito Sumarissimo Rito Ordinério
m 2009 20 66
o 2010 10 33
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Disponibilidade de pauta
150 142
101

100 1 68 4 m 2009
2 50 | O 2010
= 15 11

0 Rito Sumarissimo Rito Ordinario Instrugéo
2009 15 68 101
2010 11 60 142

No exercicio de 2009, apurou-se que, em 225 diasxdediente forense (segunda a
sexta-feira, excluidos, portanto, sdbados, domierdesados), foram proferidas:

a) sentencas de conheciment®55 (seiscentos e cinquenta e cinco), média @& 2,
(dois virgula noventa e um) por dia;

b) decisdes decorrentes da interposicdo de embargies declaracdo 252 (duzentos e
cinquenta e dois), média de 1,12 (um virgula dpoeXia;

c) decisdes de embargos a execucd®7 (cento e sete), média de 0,48 (zero virgula
quarenta e oito) por dia;

d) total: 1.014 (um mil e quatorze) processos conclusas gecisdo no periodo, média
total de 4,51 (quatro virgula cinquenta e um) pardg expediente forense.

Ano/2009 Média/dia
Sentencgas de conhecimento 655 2,91
DecisdOes decorrentes da interposicao
de embargos de declaracdo 252 1,12
Decisdes de embargos a execugao 107 0,48
Total 1014 4,51

4. AUDIENCIAS E DESPACHOS —O MM. Juiz desta Vara do Trabalho, em agosto
de 2010, com 21 (vinte e um) dias Uteis, realizou:

a) audiéncias de rito sumarissimo87 (oitenta e sete), média de 4,14 (quatro \érgul
quatorze) por dia;

b) audiéncias de procedimento comunil37 (cento e trinta e sete), média de 6,52 (seis
virgula cinquenta e dois) por dia;

c) audiéncias de tentativa de conciliacd®0 (sessenta), média de 2,86 (dois virgula
oitenta e seis) por dia;
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d) audiéncias de instrucdo 75 (setenta e cinco), média de 3,57 (trés virgulguenta
sete) por dia;

e) total de audiéncias:359 (trezentos e cinquenta e nove), média de (H&dessete
virgula um) por dia.

A NUmero de T
Audiéncias Audiencias/Més Média/dia
Rito
sumarissimo 87 414
Procedimento
comum 137 6,52
Tentativa de
conciliacao 60 2,86
Instrugéo 75 357
Total 359 17,1

No més de agosto de 2010, foram proferidas 71 nfsete um) sentencas de
conhecimento, conforme apurado no Quadro Il detol Estatistico, 28 (vinte e oito)
sentencas decorrentes da interposicdo de embaegdscthracéo, conforme item 3 do
Quadro 1l - B.

Foram conciliados 85 (oitenta e cinco) processosfocme se verificou do exame do
Quadro ll1.

Constatou o Excelentissimo Desembargador Auxiliar @orregedoria, mediante
informacé&o do(a) Diretor(a) de Secretaria, queangata do Trabalho, as audiéncias sao
realizadas de segunda a sexta-feira, iniciandoss8hd0min. O intervalo entre as
audiéncias é de 5 (cinco) minutos para as de pimeato sumarissimo, 10 (dez)
minutos para as de rito ordinario e de 15 (quinm@)utos para as instrucdes. Sao
realizadas, em média, 20 (vinte) audiéncias por dia

De acordo com o(a) Sr(a). Diretor(a) de Secretamesta Vara do Trabalho sé&o
exarados, em média, 800 (oitocentos) despachcseptana.

AUXILIO FIXO:

Ha auxilio fixo nesta Vara desde 10/04/2008.

Recomendou o Excelentissimo Desembargador AuxdirCorregedoria que seja
observado o que dispde o artigo 118-B da Consdadgeral dos Provimentos do

Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regiéo, intmidin pelo Provimento 01/2010.

5. PRODUCAO - Do total de 2.436 (dois mil e quatrocentos mtdre seis) processos
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para solucdo em 2008, 2.053 (dois mil e cinquent&s) foram recebidos no ano de
2008, 365 (trezentos e sessenta e cinco) sdo poxcpsndentes de 2007 e 18 (dezoito)
sao processos oriundos de sentencas anuladas.oNte #0908, o MM. Juiz solucionou
2.079 (dois mil e setenta e nove) processos, das @52 (novecentos e cinquenta e
dois) foram conciliados. Foi registrada uma produigdal de 85,34% (oitenta e cinco
virgula trinta e quatro por cento).

Do total de 2.574 (dois mil e quinhentos e setent@atro) processos para solugédo em
2009, 2.206 (dois mil e duzentos e seis) foramhidos no ano de 2009, 357 (trezentos
e cinquenta e sete) sdo processos pendentes de 200@®nze) sdo processos oriundos
de sentencas anuladas. A média de processos resqiund dia Gtil foi de 11,44 (onze
virgula quarenta e quatro). No ano de 2009, o Mhiz 8olucionou 2.042 (dois mil e
guarenta e dois) processos, dos quais 982 (nowscemtoitenta e dois) foram
conciliados. Foi registrada uma producéo total @83% (setenta e nove virgula trinta
e trés por cento).

Analisando os dados supra, verificou-se um aumeat®,05% (zero virgula zero cinco
por cento) no numero de processos recebidos nodan2009. Quanto a producao,
verificou-se que em 2009 houve um decréscimo d&6 @eis virgula um por cento).

Os dados foram extraidos dos Boletins Estatisticos.

Movimentacdo Anual de Processos

2008 2009
Processos recebidos 2053 2206
Processos pendentes do ano
anterior 365 357
Sentencas anuladas 18 11
Total de processos para solucao 2436 2574
Processos Solucionados 2079 2042
Acdes conciliadas 952 982
Producao 85,34% 79,33%
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Movimentacdo Anual de Processos

3000 - W 2008
24362574
g 2500 20532206 20792042 @ 2009
3 2000 -
8
o 1500 1 952 982
3 1000 -
365
0. BN
Processos Processos Sentencas Total de Processos Acdes
Recebidos Pendentes do anuladas Processos Solucionados conciliadas
2008 2053 365 18 2436 2079 952
2009 2206 357 11 2574 2042 982
Porcentagem da Produgdo

86,00% R':i,qélon

84,00% -

82,00% | B 2008

80,00% 7Q,Q'20n 2009

78,00% -

76,00% -

Producéo

6. ARRECADACAO - Ao exame dos dados estatisticos desta Vara dbalfo,

referentes ao ano de 2009, acerca da arrecadacadBredadéncia Social e do
recolhimento a Receita Federal, constatou o Extisgdmo Desembargador Auxiliar da

Corregedoria o registro dos seguintes valores:

Nas Varas do Trabalho de Contagem, a média appeldaéSubsecretaria de Estatistica
da Corregedoria acerca dos valores da PrevidéncialSmportou em R$863.461,81 e

do Imposto de Renda em R$444.756,11. Portantotatarse que esta Vara do Trabalho
esta com os recolhimentos de contribuicdo prevideacacima da média e de imposto

Contribuicédo Imposto de
Previdenciaria Renda
R$1.032.488,33 R$472.678,57

de renda acima da média.
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7. PORTARIAS - De acordo com o Sr. Diretor de Secretaria, emaonte em vigor
nesta Vara do Trabalho as Portarias 01/2009, qgelamenta a intimacdo dos
procuradores através do Diario Eletronico da Jaista; Trabalho.

8. BACENJUD, INFOJUD e RENAJUD - Durante a correicdo, o Excelentissimo
Desembargador Auxiliar da Corregedoria constatoal @ia) MM. Juiz(a) emprega o

BACENJUD, o INFOJUD e o RENAJUD, com o intuito aedlizar bens passiveis de
penhora. Constatou, mais, que na data da corre&adavia ordens de bloqueio do
BACENJUD pendentes nesta Vara do Trabalho.

9. ATENDIMENTO AO PUBLICO - Lastreada em acompanhamento por servidor da
Corregedoria e por amostragem, constatou-se gqamfatendidas 12 (doze) pessoas no
periodo de 15h00min as 15h30min, no dia 23/09/28&0prma organizada, agil e com
Otima qualidade.

10. DA SECRETARIA — Concluida a Correicdo, de acordo com 0s crgéaigma
especificados, 0 Excelentissimo Desembargador iunxila Corregedoria constatou,
dentre outros aspectos, a 6tima qualidade no abemdd as partes e aos advogados, a
observancia, na grande maioria das vezes, dos fnaressuais e a muito boa
organizacao da Secretaria.

11. RECOMENDACOES -
Recomenda o Desembargador Auxiliar da Corregedogaseja(m):

a) cumprida, fielmente, a recomendacédo do Excsekntd Ministro Corregedor-Geral
da Justica do Trabalho CGJT 0002/2010 — TST, paudbdicno Diario Eletrénico da
Justica do Trabalho do dia 10.6.2010, p. 16/17aido que “os juizes de primeiro
grau que possuem autorizagdo, por motivos relesaptga residirem fora do local de
jurisdicdo estejam a disposicdo das partes e adwesgau realizando audiéncias por,
pelo menos, trés dias Uteis na semana, determipaidda, sejam afixadas nas
Secretarias dos 6rgaos judicantes as datas emsquagistrados prestarao atendimento
nas Varas, bem assim aquelas em que se encontoagdda sede do juizo, mas no
exercicio de suas respectivas fungdes”;

b) emitido pronunciamento explicito sobre a adrhisdade de recursos ordinarios e de
agravos de peticdo, consoante recomendacéo dai&@egegedoria-Geral,

c) observada a recomendacéo, contida na Ata deei€@or Ordinaria, realizada, em
13/11/09, pelo Excelentissimo Ministro Corregederdb da Justica do Trabalho, Dr.
Carlos Alberto Reis de Paula, no sentido de quehawendo Juiz Auxiliar, devera
ocorrer 0 acréscimo quantitativo em relacdo aosgssms instruidos e julgados pelo
Juiz Titular da Vara;



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO .
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 32 REGIAO

d) estimulada a realizacdo de audiéncias semamajsr@écessos na fase de execucao,
nos termos do artigo 77, inciso Il, da Consolidagés Provimentos da Corregedoria-
Geral da Justica do Trabalho, ndo obstante a Wararjha adotando tal procedimento;

e) cumprido o contido na Ata de Correicdo do Exudédsimo Ministro Corregedor-
Geral, recomendando que “apés a liquidacdo darsgmtem que se apura crédito de
valor inequivocamente superior ao do depodsito satuhaja imediata liberacdo deste
em favor do credor, determinada de oficio ou a esmento do interessado,
condicionada a comprovacdo do valor efetivamentebido, em prazo assinado,
ordenando-se a seguir o prosseguimento da exeapefias pela diferenca”;

f) evitada a utilizacdo do sistema BACENJUD, quasédratar de execucao provisoria,
conforme recomendacé&o da Corregedoria-Geral degdukt Trabalho;

g) as audiéncias dos processos sujeitos ao ritarsssimo realizadas no prazo maximo
de quinze dias, conforme artigo 852-B, inciso did CLT, sendo que a Corregedoria
controlara, mensalmente, a fiel observancia do meado prazo, cuja meta esta
inserida no planejamento estratégico do TRT/32&eqi

h) realizado pela Secretaria um controle rigorosn,que diz respeito aos processos
adiadossine die mantendo-os sob constante vigilancia, fazendcoeoslusos ao MM.
Juiz a cada trinta dias, ou outro prazo razoaeekério do Juiz;

i) colhido o depoimento das partes antes da ex@edie carta precatdria inquiritoria,
consoante recomendacédo da Egrégia Corregedorid{@eigo 49 da Consolidacdo dos
Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica doalina);

j) assinadas todas as vias dos autos de arrema@dgsialvaras e das autorizacoes,
abstendo-se de apor o carimbo original assinado;

k) a papeleta de distribuicAo colada na primeira aotracapa, conforme
recomendacgdo constante da letra “d” do Oficio-Circlar 09/08 da Corregedoria
Regional;

l) os despachos proferidos, quando do impulso ofadi no prazo de 2 (dois) dias,
conforme artigo 189 do CPC, evitando figuem paralsdos os autos dos processos;

m) juntada a contracapa das Cartas Precatorias quato da autuacdo aos autos,
consoante dispde o artigo 20 do Provimento Geral @solidado da Justica do
Trabalho da 32 Regiao.

12. METAS NACIONAIS PRIORITARIAS PARA O ANO DE 2010, DO
CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA.

A Portaria 18, de 24 de marco de 2010, do Exmoembargador Presidente, publicada
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no Diario Eletronico da Justica do Trabalho, no 2Bade marco de 2010, designou o
Desembargador Corregedor para atuar como Gestokgies e Metas das Nacionais
Prioritarias 1, 2, 3 e 7 do ano de 2010, quaistseja

Meta Prioritaria 1: Julgar quantidade igual a de processos de conhecimento
distribuidos em 2010 e parcela do estoque, com acpamhamento mensal,

Meta Prioritaria 2: Julgar todos os processos ea@cimento distribuidos (em 1° grau,
2° grau e tribunais superiores) até 31/12/2006uantp aos processos trabalhistas,
eleitorais, militares e da competéncia do tributwaldri, até 31/12/2007;

Meta Prioritaria 3: Reduzir em pelo menos 10% o ac&o de processos na fase de
cumprimento ou de execucao e, em 20%, o acervo deeucdes fiscais (referéncia:
acervo em 31/12/2009);

Meta Prioritaria 7: Disponibilizar mensalmente adartividade dos magistrados no
portal do tribunal, em especial a quantidade dgajuentos com e sem resolucédo de
mérito e homologatorios de acordos, subdivididascpmpeténcia.

O Sr. o Desembargador Auxiliar da Corregedoriadeldsgo, e sem desprezar outras
acoes especificas que podera adotar ao longo dacamunica ao MM. Juiz Titular e
aos demais, auxiliares ou substitutos, que vieratuar perante esta Vara, bem como
aos servidores, que cada um deles constitui umestpg das metas acima
discriminadas, exortando-os, desde ja, ao indigpehs engajamento e
comprometimento institucional, corpo e alma, vooagaedicacao, para que o TRT/3?
Regido as cumpra integralmente, como ocorreu commems do ano de 2009,
deixando-nos, todos nos, a Administracdo, os Desmgatlores, os Juizes e o0s
servidores, felizes e realizados pelo cumprimertoassa missao constitucional.

Para que esse nobre objetivo, bem mais alentadmuel@ anterior, inspiracao elevada
do Egrégio CNJ, seja novamente alcancado com pdaito, o Sr. Desembargador
Auxiliar da Corregedoria recomenda que o MM. Jwnfeccione um cronograma e
informe & Corregedoria Regionahensalmente via oficio eletrénico, como ele se
encontra e quais sao as expectativas da Vara aiteesjp cumprimento das referidas
metas, praticando, dentro de sua esfera de conumetéodos os atos necessarios ao
bom resultado, sugerindo, inclusive, se for o casadocdo de medidas que possam
contribuir para o fiel e importante atingimento dastas nacionais pelo TRT/32 Regiao,
gue, semelhantemente ao ano anterior, e ha déeatkxsadas sempre tem se destacado
como um dos mais importantes Orgdos do Poder dnidiclo Brasil. O Desembargador
Auxiliar da Corregedoria salientou a importancia dgaetas nacionais do CNJ, e em
nome da Administracdo do TRT, dirigiu um pedidmdos para que mantenham, dia a
dia, o foco nelas, dedicando-se intensamente aefeguo cumprimento. Por fim, disse
que, apenas com a completa e absoluta dedicagaddaeestédluta” institucional sera
vencida. Com a participacdo de todos, a vitoria smrta, e continuaremos sendo
grandes e respeitados.
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Constatou o Excelentissimo Corregedor Auxiliar dar€yedoria ndo haver processos
ainda em fase de conhecimento e distribuido ate2B84307.

No tocante as Metas Nacionais Prioritarias 1, 2d® onselho Nacional de Justica,
todos os dados do TRT/32 Regido encontram-se no dit referido Conselho
(www.cnj.jus.bj, podendo ser acessado por qualquer cidadao.

13.CONTROLE DE GASTOS E PRESERVACAO DO MEIO AMBIENTE

No que se refere ao controle de gastos e preserdganeio ambiente, enfatiza o
Excelentissimo Corregedor Auxiliar da Corregedarizecessidade de cumprimento das
Metas Nacionais Prioritarias 6 e 10 do ano de 28t&0Conselho Nacional de Justica,
quais sejam:

Meta Prioritaria 6: reduzir a pelo menos 2% o comsuper capita com energia,
telefone, papel, agua e combustivel (ano de ref&£R009);

Meta Prioritaria 10: realizar, por meio eletr6ni®0% das comunicacfes oficiais entre
orgaos do Poder Judiciario.

Atendendo, também, a determinacdo do ExcelentisBies@mbargador Presidente do
TRT/32 Regido, o Desembargador Auxiliar da Corregad diante da necessidade de
economia inserida nos objetivos da Administragdopmendou que a Vara do Trabalho
continue empenhada na manuten¢ao do controle degastos.

O TRT/3? Regido, em atendimento a RecomendacaoolCaselho Nacional de

Justica, de 22 de maio de 2007, instituiu a Comig&manente de Gestdo Ambiental
para planejamento e adocdo de medidas publicasdeglt para a formacdo e
recuperacdo de um ambiente ecologicamente equitibt'em como a conscientizag&o
dos servidores e jurisdicionados sobre a necessidadefetiva protecdo do meio
ambiente.

Tendo em vista as medidas adotadas por este Ttibisamdo a correta preservacao e
recuperacdo do meio ambiente, recomendo: a) reamalmente o Dia do Descarte,
conforme Portaria 97/2008 do TRT/3? Regido em amsto a recomendacdo do
Ministro Corregedor da Justica do Trabalho, enchamdo o relatorio do descarte para
a Comissao Permanente de Gestdo Ambiental; b) flaana doacdo dos residuos
reciclaveis junto as entidades, associacdes e/opecativas que se responsabilizem
pela utilizacdo do material para a devida recisigge) quando precisar imprimir um
documento optar pela utilizacdo da Ecofonte na sligitacdo e utilizar,
preferencialmente, a impressdao em frente e versoa Enformacbes sobre a
configuracdo da ecofonte e impressdo em frentes® vacessar o site Ambiente Legal,
d) optar pelo contracheque virtual e imprimir o wimento apenas quando for
necessario; €) manter atualizado o controle de pensanentes a fim de facilitar o
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inventario anual, conforme determinado no Ato Ragnantar 07, de 30 de outubro de
2008.

14. OBSERVACOES FINAIS — O Excelentissimo Corregedor Auxiliar da
Corregedoria estimou que a Secretaria da Vara miaate aprimore cada vez mais a
qualidade dos seus servicos, visando ao elevadoprouento de sua misséo

institucional prevista na Constituicdo da Repubfiederativa do Brasil.

Ressaltou, ainda, o Excelentissimo Desembargadeili#uda Corregedoria o carater
pedagogico da correicdo, assim como a importaneiatrdnsparéncia dos dados
estatisticos da Secretaria da Vara, proporcionaddee autoconhecimento e de um
seguro diagnostico da Instituicdo, cujo seio erimteprecisam ser expostos para Si
propria, bem como para a sociedade, destinatatismalldos servicos judiciais

prestados, tudo conforme solene e enfaticamenpaignado pelo CNJ.

O Desembargador Auxiliar da Corregedoria, transnatiendossou os agradecimentos
expressos pelo Excelentissimo Ministro Gilmar Mende 3° Encontro Nacional do

Judiciario, organizado pelo CNJ, pelo engajament Magistrados e dos Servidores,
em especial desta 82 Vara do Trabalho de Belo bltez visando ao atingimento de

todas as metas prioritarias pelo CNJ.

Registra-se que o Excelentissimo Desembargadotiauda Corregedoria ndo recebeu
reclamacao alguma de advogados ou partes quangerogos prestados pela Vara do
Trabalho.

A seguir, encerraram-se os trabalhos as 18h40roinjad23 de setembro de 2010, em
sessdo publica, antecedida de pregdo, do que, comstar, eu,Simon Cameron
Maroni Safe da Silveira , Assessor do Desembargado
Auxiliar da Corregedoria, lavrei a presente atgyrassa em frente e verso, observada a
recomendacdo da Comissdao de Gestdo Ambiental, la dpois de lida e achada
conforme, vai assinada pelo Excelentissimo Desegatar Auxiliar da Corregedoria,
pelo MM. Juiz do Trabalho Titular, pelo MM. Juiz Aliar e pelo Diretor de Secretaria
qgue devera colher a assinatura dos servidores atat&ea na copia que ficara sob sua
guarda. A equipe da Corregedoria, que auxiliou @ekentissimo Desembargador
Auxiliar da Corregedoria, além do Sr. Assessor acimmminado, foi composta pelos
servidores Alvaro Antonio da Cruz Gomes, Flavio idfonseca, Gilmara Rodrigues
Rosa e Luigi Adriano Pereira de Souza.

Emerson José Alves Lage
Desembargador Auxiliar da Corregedoria

Manoel Barbosa da Silva
Juiz do Trabalho Titular



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO .
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 32 REGIAO

Henrique Alves Vilela
Juiz do Trabalho Auxiliar

Marcelo Altivo Alves
Diretor de Secretaria

Angela Maria Pedrosa Rosa Elza Alves da Silva
Emerson de Souza Gomes Eduardo Marzzo Gomesg®&ib
Fernanda Cristina Gomes Barbosa Leda de OliGzrdos
Lebnidas Sales do Carmo Luciana Correa de Azevedo
Norma da Conceicéo Alves Phillipe Martins Roque
Vera Cruz Monteiro Braga Adriana Guedes Chavesfoa Costa

Eliane Olinda de Melo Lerci Nery Domingues devaiho



