PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO .
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 32 REGIAO

ATA DE CORREICAO ORDINARIA REALIZADA NO
POSTO AVANCADO DE FRUTAL — FORO DE UBERABA - MG

MINAS GERAIS

Criado pela R.A. 39 de 07/05/2009
Data da instalacao: 22/12/2009

Jurisdicdo: Frutal, Comendador Gomes, Fronteira, Planurasgubdia.

Edital de Correicdo divulgado no D.E. da Justica ddrabalho em 19/04/2011, p. 3.



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO .
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 32 REGIAO

ATA DE CORREICAO

As 08h30min do dia 27 de abril de 2011, o Excedsitio Desembargador Corregedor
do Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regido Luiz Otavio Linhares
Renault, deu inicio a Correicdo Ordinaria no Posto Avancdé Frutal — Foro de
Uberaba, situado na Praca Sete de Setembro, 200ardér — Centro, na forma do
disposto nos artigos 682, Xl, da CLT, e 30, |, dmirento Interno, sendo recebido pela
MM. Juiza do Trabalho Auxiliar da 32 Vara do Trdlwalde Uberaba, Dravielania
Medeiros dos Santos Vieirapela Chefe do Posto, Sra. Fernanda Galvao Ratriga
Cunha; pelos servidores Alessandra Rocha, Anddigs&SNovaes, André Luis Vieira,
Antonia Francina da Silva Macedo, Elisabeth Beresildibeiro de Assuncéo, Everton
Santos Souza e Romes de Paula e Silva; pelos &stagina Paula Barbosa de
Andrade e Douglas Borges Pereira.

Iniciada a correicdo no horario acima registrado,Desembargador Corregedor
examinou:

1. REGISTROS CONSTANTES DA SECRETARIA DO POSTOC:

1.1. PROTOCOLO DE RECLAMATORIAS - Do mencionado protocolo, consta o
registro de 224 (duzentos e vinte quatro) procedsisbuidos até o dia 26/04/2011,
apurando-se a meédia de 3,39 (trés virgula trimave) processos por dia Util.

1.2. PAUTA — As audiéncias dos processos submetidos aoutt@r$ssimo e ao rito
ordinario, bem como as audiéncias para realizagdosirucéo processual estdo sendo
designadas, segundo dados do dia 26/04/2011,dodrdd mapa de horéarios do sistema
informatizado da Secretaria, conforme abaixo releailas, destacadamente:

a) rito sumarissima 09/05/2011;
b) rito ordinario : 31/05/2011;
c) instrucao: 01/08/2011.

1.3. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS — O Posto recebeu 25 (vinte e cinco)
cartas precatdrias até o dia 26/04/2011, nesteciei®r das quais 6 (seis) foram
devolvidas para os Juizos Deprecantes.

1.4. CARTAS PRECATORIAS EXPEDIDAS — O Posto expediu 38 (trinta e 0ito)
cartas precatérias até o dia 26/04/2011, nesteiei®rdas quais 14 (quatorze) foram
devolvidas pelos Juizos Deprecados.

1.5. REMESSA DE PROCESSOS AO TRT- Existe o registro de 65 (sessenta e
cinco) autos de processos na Instancia Superindosque desses, 39 (trinta e nove)
processos foram remetidos no presente exerciéi@std data.
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1.6. CARGA PARA O(A) MERITISSIMO(A) JUIZ(A) DO TRABALHO - N&o ha
autos de processos com carga para os MM. Juizes.

1.7. CARGA PARA ADVOGADOS - Existem 23 (vinte e trés) autos de processos
com carga, das quais 4 (quatro) vencidas e cohradas

1.8.CARGA PARA PERITOS - Constam 10 (dez) autos de processos com caga, d
guais 1 (uma) vencida e cobrada.

1.9. MANDADOS EXPEDIDOS - Constam 193 (cento e noventa e trés) mandados
expedidos no ano em curso, dos quais 23 (vint€g pendentes de cumprimento,
dentro do prazo.

1.10. REMESSA DE PROCESSOS AO SERVICO DE CALCULOS UDICIAIS —
Ha 12 (doze) autos de processos com carga partoo daeCalculos, todos dentro do
prazo.

1.11. PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAO- Existem 68 (sessenta e 0ito)
processos em fase de execuc¢ao, assim discriminados:

a) 51 (cinquenta e uma) execucgdes trabalhstaso sensuconstantes do Quadro |,
item 23, excluindo-se os processos de executiealfis

b) 13 (treze) execucdes fiscais, constantes do rQuheA, item 19, lancadas no
Boletim Estatistico sob a denominacao “execuc¢aalEde administrativa imposta”;
c) 4(quatro) processos arquivados provisoriamente ocord Quadro |, item 24;

d) nenhuma execucéo de contribuicdes previdensjanseridas no Quadro XII, item 5.

Os dados foram extraidos do Boletim EstatisticBosto do més de marco de 2011.

Em relagéo as Varas do Trabalho de mesma movin&ntaocessual no ano de 2010,
cuja média de processos em fase de execucdo f@r&i¢trezentos e setenta e oito),
constatou-se que este Posto Avancado esta com almeeprocessos em fase de
execucao abaixo da media.

Segundo informacgdes prestadas pela Sra. Chefeytos de processos que estdo no
arquivo provisorio aguardam o decurso de prazoudpensao da execucdo, em razao
do que dispbe o Provimento 02/2004 do TRT/32 Regido

Deverd a Secretaria do Posto manter controle mgomos processos arquivados
provisoriamente, devendo, findo o prazo de suspernfs@er conclusdo ao(a) MM.
Juiz(a) para exame.

1.12. PROCESSOS RECEBIDOS DA JUSTICA FEDERAL E DA WSTICA
ESTADUAL EM DECORRENCIA DA EMENDA 45 DA CONSTITUICA O DA
REPUBLICA — De acordo com o levantamento realizado nos @sadlrC dos
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Boletins Estatisticos, exercicio 2010, constatogise este Posto Avancado recebeu 11
(onze) acdes relativas a nova competéncia da dukii§rabalho.

2. PROCESSOSEXAMINADOS - Foram examinados, por amostragem, autos de
processos em tramitagcéo e arquivados neste Poatgédo, conforme discriminacao a
sequir:

2.1. PROCESSOS EM PAUTA- Na pauta do dia 27/04/2011 havia 9 (nove)
processos:

a) rito sumarissima 3 (trés) processos;
b) rito ordinario : 6 (seis) processos.

Foram examinados os autos dos processos 0014®1%0/1, 00152/11, 00149/11,
00148/11, 00153/11, 00088/11 e 00204/11, consta@tgmuta, no tocante aos seguintes
aspectos:

1) peticao inicial; 2) autuacdo: a) numeracdo adisas; b) cronologia dos atos; c)
documentos grampeados em folhas; d) certificacAaquntidade de documentos
colados em folhas; e) inutilizacdo do verso em dwaaias folhas; f) encerramento e
abertura de volumes; 3) dos atos: a) termos dadané certiddes (artigos 161, 168,
169, Paragrafo Unico, e 171 do CPC); 4) prazostea)gnacdo das audiéncias do rito
sumarissimo; b) atos da Secretaria; c) atos do@jtissimo(a) Juiz(a): sentencas e
despachos.

RESULTADO - examinados 0s autos, constatou-se:

- 00150/11, 00149/11, 00148/11, 00153/11 e 00088144 observancia do previsto no

artigo 17 do Provimento Geral Consolidado da Jastig Trabalho da 32 Regido (“a

juntada de documento e requerimento de qualquéciEspo processo sera precedida
do respectivo termo de juntada”).

2.2. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS - Exame dos autos dos processos
90023/11, 90017/11, 90004/11, 90025/11, 90003/DD0S/11, 90007/11, 90009/11,

90012/11 e 90010/11 quanto: aos registros da tghot na capa do processo; a
regularidade do despacho “cumpra-se”; a expedicd® mhandados (Provimento

01/2008/TRT da 32 Regido); aos prazos e atos maass ao cumprimento e devolucéo
de mandados; a regularidade do cumprimento daasgantcatérias e a regularidade na
numeragéao, conforme artigo 15, 8 1°, do Provim@tta008 do TRT.

RESULTADO - examinados o0s autos, constatou-se:

- 90023/11 e 90017/11: cartas precatorias disttdmiem 18/04/2011 sem despacho até
a presente data;
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- 90004/11: excesso de prazo na pratica de at@gsaal pela Secretaria — cumprimento
—f. 20 (mais de 5 dias);

- 90003/11: excesso de prazo na pratica de at@gsaal pela Secretaria — cumprimento
—f. 32 (mais de 10 dias) e despacho — f. 34 (a&fs dias);

- 90005/11: excesso de prazo na pratica de at@gsaal pela Secretaria — cumprimento
—f. 9 (mais de 5 dias);

- 90007/11: excesso de prazo na pratica de at@gsaal pela Secretaria — cumprimento
—f. 10 (mais de 5 dias);

- 90009/11: excesso de prazo na pratica de at@gsaal pela Secretaria — cumprimento
—f. 8 (mais de 5 dias);

- 90010/11: ndo observancia do previsto no artigdd Provimento Geral Consolidado
da Justica do Trabalho da 3% Regido (“a juntadal@mimento e requerimento de
qualquer espécie ao processo sera precedida dectespermo de juntada”).

2.3. CARTAS PRECATORIAS EXPEDIDAS — Examinaram-se os autos dos
processos 00019/10, 00397/10, 00700/10, 00401/a883J10, 00200/10, 00113/11,
00384/10, 00579/10 e 00515/10.

Foram analisados os itens relativos ao acompanhanaencumprimento das cartas

precatorias; ao depoimento das partes antes dadiedipe da carta precatoria

inquiritoria; a regularidade dos atos e prazos gssgais; a expedicdo de oficio a
Corregedoria quando ndo prestadas informag8es/pedaDeprecada e a baixa da carta
precatoria no sistema informatizado da Secretari&alsto quando da devolucédo dos
autos.

RESULTADO - examinados 0s autos, constatou-se:

- 00019/10: excesso de prazo na pratica de atoegsoal pela Secretaria —
cumprimento — f. 161v (mais de 5 dias) e 167 (ndaisLO dias) e despacho — f. 169
(mais de 5 dias); auséncia de juntada da contradapzarta precatdria aos autos (f.
172/182), em desacordo com o disposto no artiggo2Brovimento Geral Consolidado
da Justica do Trabalho da 32 Regido; alvara juntamoautos com carimbo aposto
“original assinado” (f. 186, 193 e 194);

- 00397/10: auséncia de juntada da contracapartiapr&catoria aos autos (f. 33/39, f.
54/70 e f. 78/83), em desacordo com o dispostoriigoa20 do Provimento Geral
Consolidado da Justica do Trabalho da 32 Regi&messw de prazo na pratica de ato
processual pela Secretaria — despacho — f. 50 @ledgdias);

- 00700/10: processo submetido ao rito sumarissiono prazo superior a 15 dias para
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designacéo de audiéncia (22 dias); auséncia dedarmta contracapa da carta precatoria
aos autos (f. 64/76), em desacordo com o dispastartigo 20 do Provimento Geral
Consolidado da Justica do Trabalho da 32 Regig&®naia de certificagcdo do transito
em julgado da decisdo, contrariando o disposto rtigoa42 do Provimento Geral
Consolidado da Justica do Trabalho da 32 Regideér@mia de cumprimento de
determinacao do Juizo (despacho de f. 78);

- 00401/10: auséncia de juntada da contracapartka macatoria aos autos (f. 33/38),
em desacordo com o disposto no artigo 20 do Provon@eral Consolidado da Justica
do Trabalho da 32 Regido; excesso de prazo nagdi ato processual pela Secretaria
— impulso oficial — f. 69 (mais de 20 dias);

- 00583/10: auséncia de juntada da contracapartka macatoria aos autos (f. 19/29),
em desacordo com o disposto no artigo 20 do Provon@eral Consolidado da Justica
do Trabalho da 32 Regiéo;

- 00200/10: excesso de prazo na pratica de at@gsaal pela Secretaria —despacho — f.
204 (mais de 5 dias); alvara juntado aos autosaaiimbo aposto “original assinado”;

- 00384/10: auséncia de lancamento no sistemaniatimado da Carta Precatoria
expedida as f. 25; autos sem movimentagcdo des@d/2811;

- 00515/10: processo submetido ao rito sumarissiono prazo superior a 15 dias para
designacgéo de audiéncia (17 dias);

- 00515/10: auséncia de lancamento no sistemaniatimado da Carta Precatoria
expedida as f. 136; alvara juntado aos autos ceimisa aposto “original assinado” (f.
141 e 142);

- 00019/10, 00401/10, 00200/10, 00579/10, 0070@/DW515/10: n&o observéancia do

previsto no artigo 17 do Provimento Geral Consadladda Justica do Trabalho da 32

Regido (“a juntada de documento e requerimentoudégger espécie ao processo sera
precedida do respectivo termo de juntada”).

2.4, PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAO- Foram examinados os autos dos
processos 00445/10, 00320/10, 00215/10, 00476/a030010, 00573/10, 00121/10,
00021/10, 00122/10 e 00093/10 nos seguintes aspaelgistro de atos processuais
relevantes no sistema informatizado (ex: liquidag@sentenca, oposicao de embargos
e data de conclusdo dos autos ao Juiz(a) paraddgcumprimento da sentenca ou
acordo; imediata liberacéo do depdsito recursalamor do credor, apés a liquidagéo de
sentenca; regularidade dos atos e prazos process@xecucao; exaurimento do uso
das ferramentas e convénios (BACENJUD, INFOJUD &IRRJD) em busca de bens
passiveis de penhora, para fins de satisfacao @bterexequendo; se o (a) Juiz (a)
ordenou a citacdo do socio em caso de desconsideds; personalidade juridica da
empresa executada; regularidade da expedicdo, ouermgo e devolucdo dos
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mandados; regularidade dos atos de penhora e pragafestacdo da Procuradoria-
Geral Federal (INSS) quanto as contribuicdes pesdtarias (artigo 879, § 3°, da CLT)
e 0 seu respectivo recolhimento; cumprimento doviRrento 04/2001/TRT;
cumprimento dos oficios 106 e 108/2010 expedidda Gerregedoria Regional, que
determina o lancamento do cédigo “056” (processofase de execu¢do) no sistema
informatizado, referente a todos os autos de psoce® momento em que houver a
homologacdo do calculo de liquidacdo (PP-00427-8M003-00-1); recomendacdes
constantes do relatério final das atividades daissfin criada pelo Ato GCGJT
006/2010, encaminhado através do oficio eletr60i@8@011 e Recomendacdo CGJT
001/2011, divulgada no Diario Eletronico da Justigarrabalho do dia 16 de fevereiro
de 2.011, que ficam fazendo parte integrante @eata

RESULTADO: o resultado é o que segue, destacadament

- 00445/10: auséncia de juntada da contracapartta macatoria aos autos (f. 27/32 e
37/41), em desacordo com o disposto no artigo 2Rrdeimento Geral Consolidado da
Justica do Trabalho da 3% Regido; excesso de mazwatica de ato processual pela
Secretaria — impulso oficial — f. 42 (mais de 3@siti alvara juntado aos autos com
carimbo aposto “original assinado” (f. 17/18);

- 00320/10: excesso de prazo na pratica de ategsaal pela Secretaria — despacho —
f. 221 (mais de 10 dias) e f. 235 (mais de 5 daspgra juntado aos autos com carimbo
aposto “original assinado”;

- 00215/10: excesso de prazo na pratica de atoegsaal pela Secretaria —
cumprimento — f. 165 (mais de 10 dias) e f. 184ignde 10 dias), impulso oficial — f.
183 (mais de 30 dias); alvara juntado aos autoscammbo aposto “original assinado”;

- 00476/10: excesso de prazo na pratica de atoegsoael pela Secretaria —
cumprimento — f. 133 (mais de 10 dias); ausénciauleprimento de determinacao do
Juizo (despacho de f. 131);

- 00130/10: excesso de prazo na pratica de atoegsaal pela Secretaria —
cumprimento — f. 57 (mais de 10 dias) e f. 62/6&igndle 30 dias);

- 00121/10 e 00021/10: alvaras juntados aos aubos carimbo aposto “original
assinado”;

- 00122/10: excesso de prazo na pratica de atcegsoal pela Secretaria — impulso
oficial — f. 105 (mais de 5 dias), cumprimento 206 (mais de 5 dias) e f. 110 (mais de
10 dias); alvara juntado aos autos com carimbotagosginal assinado”;

- 00093/10: excesso de prazo na pratica de atoegsoal pela Secretaria —
cumprimento — f. 175 (mais de 10 dias); alvardgdataos autos com carimbo aposto
“original assinado”;
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- 00320/10, 00215/10, 00476/10, 00130/10, 0057330021/10, 00021/10, 00122/10 e
00093/10: ndo observancia do previsto no artigad Provimento Geral Consolidado
da Justica do Trabalho da 3% Regido (“a juntadal@mimento e requerimento de
qualquer espécie ao processo sera precedida dectiespermo de juntada”).

2.5. PROCESSOS ADIADOSSINE DIE — Em consulta ao sistema informatizado da
Secretaria do Posto, constatou-se a existéncia (enze) processasne die incluindo
agueles constantes da listagem de processos naldasenhecimento sem audiéncia
marcada.

Foram examinados os autos do processo 90002/1514@5 00563/10, 00468/10,
00620/10, 00562/10, 00614/10 e 00570/10 e verifisazk itens relativos ao motivo do
adiamento; ao cumprimento do disposto no artigg P, e 8 5°, do CPC, e § 7°, do
artigo 852-H, da CLT, assim como prazos e atosgssi@is.

RESULTADO: o resultado € o que segue, destacadament

- 00468/10: excesso de prazo na pratica de ategsaal pela Secretaria — despacho —
f. 216 (mais de 10 dias); peticdo juntada aos aaosapreciacédo do Juizo (f. 225);

- 00620/10: peticdo juntada aos autos sem aprecdduizo (f. 138/165);
- 00614/10: peticdo juntada aos autos sem aprecdduizo (f. 281/304);
- 00281/10: peticao juntada aos autos sem aprecagduizo (f. 294/337);

- 90002/11, 00651/10, 00563/10, 00468/10, 0062M0662/10, 00614/10 e 00570/10:
nao observancia do previsto no artigo 17 do Provim&eral Consolidado da Justica
do Trabalho da 32 Regido (“a juntada de documen¢gj@erimento de qualquer espécie
ao processo sera precedida do respectivo termmtkp”).

Recomenda-se a Secretaria que realize um contgaeso, no que diz respeito aos
processos adiadosine die mantendo 0s processos que assim se encontrem sob
constante vigilancia e fazendo-os conclusos ao(sl) NBuiz(a) a cada trinta dias, ou
outro prazo razoavel, a critério do(a) Juiz(a).

2.6.PROCESSOS SOLUCIONADOS MEDIANTE CONCILIAQAO — Examinados
0s autos dos processos 00495/10, 00122/11, 001383162/11, 00112/11, 00170/11,
00133/11, 00129/11, 00108/11 e 00104/11.

Inspecionaram-se o cumprimento dos comandos dpaost artigo 832, 88 3° e 4°, da
CLT, a existéncia de documentos grampeados naacam@a do processo (CTPS, TRCT,
CD/SD, etc), bem como atos e prazos processuais.
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RESULTADO: o resultado € o que segue, destacadament

- 00122/11: processo submetido ao rito sumarissiono prazo superior a 15 dias para
designacdo de audiéncia (18 dias); alvara juntam® autos com carimbo aposto
“original assinado”;

- 00108/11: alvara juntado aos autos com carimbstap'original assinado”;

- 00495/10, 00122/11 e 00112/11: ndo observanciapmewisto no artigo 17 do
Provimento Geral Consolidado da Justica do Trabakhd? Regido (“a juntada de
documento e requerimento de qualquer espécie aegs0 sera precedida do respectivo
termo de juntada”).

2.7.INQUERITO JUDICIAL PARA APURACAO DE FALTA GRAVE CONTRA
EMPREGADO ESTAVEL - Consultado o sistema informatizado da Secretivia
Posto, constatou-se que ndo ha neste ano de 20K peesente data, inquérito judicial
em tramitacdo neste Posto Avancado.

2.8. ACAO CIVIL PUBLICA - Consultado o sistema informatizado da Secrethria
Posto, constatou-se que ha 1 (uma) acao civil gajkdité a presente data, em tramitacao
neste Posto Avangado.

2.9.ACAO COLETIVA - Consultado o sistema informatizado da SecretariRosto,
constatou-se que ha 4 (quatro) acdes coletivas, @tésente, em tramitagdo neste Posto
Avancado.

2.10. PROCESSOS JULGADOS- Examinados os autos dos processos 00087/11,
00035/11, 00116/11, 00121/11, 00160/11, 00155/0#08/10, 00127/11, 00442/10 e
00349/10.

Foram objeto de verificacdo os procedimentos kedata regularidade da autuacédo, dos
termos, das certidées e dos demais atos da Séxret@arcumprimento dos prazos para
atos do(a) MM. Juiz(a) (despachos e decisdes) Sataetaria (termos de juntada,

certiddes, concluséo e registro de carga parahd{4)Juiz(a), a correta numeracao de

folhas, intimacdo para contrarrazdes); a senteigaidh nos processos de rito

sumarissimo; ao exame do juizo de admissibilidaderecursos interpostos.

RESULTADO: o resultado é o que segue, destacadament

- 00116/11: excesso de prazo na pratica de at@gsaal pela Secretaria — cumprimento
—f. 73 (mais de 5 dias);

- 00087/11, 00035/11, 00403/10, 00127/11, 00442/DW349/10: ndo observancia do
previsto no artigo 17 do Provimento Geral Consadladda Justica do Trabalho da 32
Regido (“a juntada de documento e requerimentoudégger espécie ao processo sera
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precedida do respectivo termo de juntada”).

Recomendam-se aos MM. Juizes quee,medida do possivelse profiram sentencas
liquidas nas causas submetidas ao rito sumarisgisamdo a reducao dos incidentes na
fase de execucdo e a obtencdo da celeridade e ida efietividade do processo do
trabalho.

2.11.PROCESSOS ARQUIVADOS - Examinados os autos dos processos 00112/10,
00044/11, 00094/11, 00502/10, 00512/10, 00145/0000/10, 00701/10, 00585/10 e
00435/10.

Verificaram-se os procedimentos relativos aos atpeazos processuais, a regularidade
do cumprimento dos acordos e das sentencas; athinmento de todos os encargos
devidos; a regularidade do despacho de arquivamaasodocumentos grampeados na
contracapa e, no caso de arquivamento provis@io,a&o é precedido de certidao do(a)
Diretor(a) de Secretaria atestando que ndo ha depaddicial ou recursal e que foram
esgotados e infrutiferos os meios de coercéo deddev

RESULTADO: o resultado é o que segue, destacadament

- 00112/10: excesso de prazo na pratica de ategsaal pela Secretaria — despacho — f.
61 e 68 (mais de 5 dias);

- 00044/11: excesso de prazo na pratica de ategsaal pela Secretaria — despacho — f.
74 (mais de 5 dias);

- 00502/10: excesso de prazo na pratica de atcegsoal pela Secretaria — impulso
oficial — f. 50 (mais de 5 dias) e cumprimento 54.(mais de 90 dias);

- 00145/10: alvara juntado aos autos com carimlbstagoriginal assinado”;

- 00101/10: excesso de prazo na pratica de atcegsaal pela Secretaria — impulso
oficial — f. 46 (mais de 20 dias); alvara juntads autos com carimbo aposto “original
assinado”;

- 00701/10: auséncia de juntada da contracapartka mecatoria aos autos (f. 65/75),
em desacordo com o disposto no artigo 20 do Provon@eral Consolidado da Justica
do Trabalho da 32 Regiéo;

- 00435/10: excesso de prazo na pratica de atcegsaal pela Secretaria — impulso
oficial — f. 63 (mais de 30 dias); auséncia degdatda contracapa da carta precatoria
aos autos (f. 42/56), em desacordo com o dispastartigo 20 do Provimento Geral
Consolidado da Justica do Trabalho da 32 Regiéo;

- 00112/10, 00094/11, 00512/10, 00145/10, 00101006GN1/10, 00585/10 e 00435/10:
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nao observancia do previsto no artigo 17 do Provim&eral Consolidado da Justica
do Trabalho da 32 Regido (“a juntada de documenég@erimento de qualquer espécie
ao processo sera precedida do respectivo termmtkp”).

2.12. PRECATORIOS— Segundo o sistema informatizado da SecretarRosto, ndo
h& precatorio expedido no ano em curso, até ameedata.

3. PRAZO MEDIO DA PAUTA DO DIA E DISPONIBILIDADE DA PAUTA —
Apurou o Excelentissimo Desembargador Corregedseguinte prazo médio para
realizacdo de audiéncias, conforme dados extraldespautas dos dias 19/04/2011 e
27/04/2011:

a) rito sumarissima 17 (dezessete) dias;
b) rito ordinério : 33 (trinta e trés) dias;
c) instrucao: 30 (trinta) dias.

Para audiéncias futuras, com base no quadro respeltt sistema informatizado, no
dia 27/04/2011, o Excelentissimo Desembargador e§edor apurou a seguinte
disponibilidade de pauta:

a) rito sumarissima 12 (doze) dias (09/05/2011);
b) rito ordinario : 34 (trinta e quatro) dias (31/05/2011);
C) instrucao: 96 (noventa e seis) dias (01/08/2011).

No exercicio de 2010, apurou-se que, em 224 diasxgdediente forense (segunda a
sexta-feira, excluidos, portanto, sdbados, domiegesados), foram proferidas:

a) sentencas de conheciment@56 (duzentas e cinquenta e seis), média de(lrha
virgula quatorze) por dia;

b) decisbes decorrentes da interposicdo de embargds declaracdo 102 (cento e
duas), média de 0,46 (zero virgula quarenta e geigjia;

c) decisdes na fase de execu¢hduma), média de O por dia;

d) total: 359 (trezentos e cinquenta e nove) processoslusmsc para decisdo no
periodo, média total de 1,60 (um virgula sessgruajlia de expediente forense.

Ano/2010 | Média/dia util
Sentencas de conhecimento 256 1,14
Decisbes decorrentes da interposicaog
de embargos de declaracao 102 0,46
Decisbes na fase de execucao 1 0
Total 359 1,60

4. AUDIENCIAS E DESPACHOS — O MM. Juiz deste Posto Avancado, em margo de
2011, com 20 (vinte) dias Uteis, realizou:
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a) audiéncias de rito sumarissimo30 (trinta), média de 1,5 (uma virgula cinco) por
dia;

b) audiéncias de procedimento comum42 (quarenta e duas), média de 2,1 (duas
virgula uma) por dia;

c¢) audiéncias de instru¢do22 (vinte e duas), média de 1,1 (uma virgula ymaxia,

d) audiéncias de tentativa de conciliagcdo na fase @onhecimento e/ou execucad
(quatro), média de 0,2 (zero virgula duas) por dia;

e) total de audiéncias98 (noventa e oito), média de 4,9 (quatro virguiee) por dia.

A NUmero de g
Audiéncias Audiencias/Més Média/dia util
Rito 30 1,5
sumarissimo
Procedimento 42 21
comum
Instrucao 22 1,1

Tentativa de

conciliagcdo na
fase de 4 0,2
conhecimento
e/ou execucao

Total 98 49

No més de marco de 2011, segundo dados do Bolestatigico do Posto, foram
proferidas 25 (vinte e cinco) sentencas de contextion conforme apurado no Quadro
[, 3 (trés) sentencas decorrentes da interposiggembargos de declaracdo, conforme
item 3 do Quadro II-B. Foram conciliados 18 (dezpjirocessos, conforme se verificou
do Quadro ll.

Constatou o Excelentissimo Desembargador Corregedaliante informacao da Chefe
do Posto, que, neste Posto Avancado, as audiés@msealizadas em 3 dias de cada
semana, geralmente as tercas, quartas e quintas;fa partir das 08h30min e/ou
13h30min. O intervalo entre as audiéncias € de \#@6te) minutos para as de
procedimento sumarissimo, 10 (dez) minutos pardeasto ordinario e de 20 (vinte)
minutos para as instrugfes. Sao realizadas, emaEil{dez) audiéncias por dia.

De acordo com a Sra. Chefe, neste Posto Avancad@xarados, em média, 100 (cem)
despachos por semana.

AUXILIO FIXO : Nao ha auxilio fixo neste Posto.

Recomendou o Excelentissimo Desembargador Corregedo em sendo designado o
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auxilio fixo para este Posto, que se observe adismo artigo 118-B da Consolidagao
Geral dos Provimentos do Tribunal Regional do Tirebda 32 Regido, introduzido pelo
Provimento 01/2010.

5. PRODUCAO - Do total de 703 (setecentos e trés) processasspiucio em 2010,
703 (setecentos e trés) foram recebidos no an@H& 2enhum processo remanescente
de 2009 e nenhum processo oriundo de sentencadanulamédia de processos
recebidos por dia util foi de 3,14 (trés virgulatuze). No ano de 2010, o MM. Juiz
solucionou 550 (quinhentos e cinquenta) processos,quais 182 (cento e oitenta e
dois) foram conciliados. Foi registrada uma produigdal de 78,24% (setenta e oito
virgula vinte e quatro por cento).

6. ARRECADACAO — Ao exame dos dados estatisticos deste Postocédan
exercicio 2010, acerca da arrecadagdo da Prevad&uodial e do recolhimento para a
Receita Federal, constatou o Excelentissimo Desgaubar Corregedor o registro dos
seguintes valores:

Contribuicdo Imposto de Renda
Previdenciaria

R$34.497,39 R$2.586,87

Nas Varas do Trabalho de semelhante movimentagi@ssual, a média apurada pela
Subsecretaria de Estatistica da Corregedoria adexaalores da Previdéncia Social
importou em R$432.376,00 e do Imposto de Renda &hlé343,07. Portanto,
constata-se que este Posto Avancado esta com olimeentos de contribuicdo
previdenciaria e de imposto de renda abaixo daanédi

Recomenda-se a Sra. Chefe do Posto que sejam atlssrs langcamentos das guias de
recolhimento previdenciario e de imposto de renda.

7. PORTARIAS — De acordo com a Sra. Chefe ndo ha Portariasigon neste Posto
Avancado.

8. BACENJUD, INFOJUD e RENAJUD — Durante a correicdo, o Excelentissimo
Desembargador Corregedor constatou que o(a) MM(a)uemprega o BACENJUD e o
RENAJUD com o intuito de localizar bens passiveigpdnhora. Constatou, ainda, que
nao havia ordens de blogueio do BACENJUD pendergste Posto Avancado.

9. ATENDIMENTO AO PUBLICO - Lastreada em pesquisa realizada com o0s
advogados e cidaddos, usuarios da Justica do Mmbebnstatou-se, neste Posto
Avancado, o seguinte resultado:

ADVOGADOS/CIDADAOS AVALIACAO DOS
ADVOGADOS/CIDADAOS
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Alexandre R. Oliveira — OAB/MG 90.688 Muito boa tjdade
Kamila Nogueira Serra — Cl MG-15651341 Muito boalglade
Kelli C. Costa — Cl MG-12889578 Excelente qualidade
Nadia Maria de Jesus — Cl MG-13048026 Excelentédpde
Thiago Santana — Cl MG-13339034 Muito boa qualidade

10. DA SECRETARIA — Concluida a Correi¢do, de acordo com os crgéacima
especificados, o Excelentissimo Desembargador @eutoe constatou, dentre outros
aspectos, a muito boa qualidade no atendiment@rsspe aos advogados e a regular
organizacdo da Secretarfeoram examinados 76 (setenta e seis) autos desgoxe
sendo que em 23 (vinte e trés) foi encontrado excde prazo. Os prazos processuais
devem ser melhor observados no cumprimento, despielpeticées e impulso oficial.
Também devem ser observados os ditames do Prowr@f2008 do TRT/32 Regido
(Provimento Geral Consolidado da Justica do Trabd#h32 Regido).

11. RECOMENDACOES:
Recomenda o Desembargador Corregedor que seja(m):

a) cumprida, fielmente, a recomendacédo do Excsekntd Ministro Corregedor-Geral
da Justica do Trabalho CGJT 0002/2010 — TST, paudbdicno Diario Eletrénico da
Justica do Trabalho do dia 10.6.2010, p. 16/17aido que “os juizes de primeiro
grau que possuem autorizagdo, por motivos relesaptga residirem fora do local de
jurisdicdo estejam a disposicdo das partes e adwesgau realizando audiéncias por,
pelo menos, trés dias Uteis na semana, determinaidda, sejam afixadas nas
Secretarias dos 6rgaos judicantes as datas emsquagistrados prestarao atendimento
nas Varas, bem assim aquelas em que se encontoagdda sede do juizo, mas no
exercicio de suas respectivas fungdes”;

b) emitido pronunciamento explicito sobre a adrhisdade de recursos ordinarios e de
agravos de peticdo, consoante recomendacéo dai&@egegedoria-Geral,

c) observada a recomendacdo contida na Ata de iC@r®rdinaria, realizada em
13/11/09, pelo Excelentissimo Ministro Corregederdb da Justica do Trabalho, Dr.
Carlos Alberto Reis de Paula, de que, em havendo Alxiliar, devera ocorrer o
acréscimo quantitativo em relagdo aos processtsiitiss e julgados pelo Juiz Titular
da Vara,

d) estimulada a realizagcdo de audiéncias semamajsr@écessos na fase de execucao,
nos termos do artigo 77, inciso Il, da Consolidagés Provimentos da Corregedoria-
Geral da Justica do Trabalho, ndo obstante o Ppstnha adotando tal procedimento;

e) evitada a utilizacéo do sistema BACENJUD, quaseltratar de execucao provisoria,
conforme recomendacé&o da Corregedoria-Geral degdukt Trabalho;
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f) as audiéncias dos processos sujeitos ao rit@sssimo realizadas no prazo maximo
de quinze dias, conforme artigo 852-B, inciso did CLT, sendo que a Corregedoria
controlara, mensalmente, a fiel observancia do meado prazo, cuja meta esta
inserida no planejamento estratégico do TRT/32&eqi

g) realizado, pela Secretaria, um controle rigoraepque diz respeito aos processos
adiadossine die mantendo-os sob constante vigilancia, fazendososlusos ao MM.
Juiz a cada trinta dias, ou outro prazo razoaeekério daguela autoridade;

h) autuada a contracapa dos autos da carta priecatdprocesso, conforme disposto no
artigo 20 do Provimento Geral Consolidado do TRR@&§iéo;

1) proferidos os despachos, quando do impulsoafeipeticbes, no prazo de 2 (dois)
dias, conforme artigo 189 do CPC;

j) observado pela Secretaria o prazo para cumptong® 48 (quarenta e oito) horas
previsto nacaputdo artigo 190 do CPC;

k) cumprido o artigo 17 do Provimento Geral Cordaudio da Justica do Trabalho da 32
Regido (“a juntada de documento e requerimentoudégger espécie ao processo sera
precedida do respectivo termo de juntada”);

[) cumprido o artigo 42 do Provimento Geral Corgadio da Justica do Trabalho da 32
Regido, certificando-se o decurso de prazo;

m) assinadas todas as vias dos autos de arrematigialvaras e das autorizacoes,
abstendo-se de apor o carimbo original assinado;

n) realizados os langcamentos no sistema infornddizanormente do retorno de cartas
precatorias;

0) as peticdes encaminhadas a conclusdo no praxstorno artigo 189 do CPC, antes
da juntada delas aos autos;

p) adequada a pauta de audiéncias de forma quen se@uzidos os prazos para
realizacdo de audiéncias do rito ordinario e igsio com oficio a Corregedoria, no
prazo de 30 dias;

q) apreciadas as peticbes e processos que, se trencosem despacho e/ou
movimentag&o, constatados nesta correicdo e relatadpresente ata.

12. VALORES DEPOSITADOS NA CAIXA ECONOMICA FEDERAL E/OU
BANCO DO BRASIL (OF/TRT/GP/378/2010).

Conforme OF/TRT/GP/006/2011, o Desembargador Ree#ddo TRT/32 Regido, em
15
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complemento ao OF/TRT/GP/378/2010, determinou qu&aaas do Trabalho da 32
Regido informem Os valores que estdo depositados na Caixa EconORedaral ou
Banco do Brasil a disposicdo do Juizo nos processdg os credores desapareceram,
apesar de todos os esforcos para encontra-los,nsegan processos arquivados
provisoriamente, definitivamente ou eliminados

Segundo informacfes da Chefe do Posto Avancadomwyse o seguinte:

Numero de contas judiciais consoante listagem doc®ado 4

Brasil

Numero de contas judiciais consoante listagem daxaCa 48

Econdmica

Numero de Processos (Banco do Brasil) analisados

Numero de Processos (Caixa Econdmica Federalsadak 12

Total de valores encontrados em Processos BanBoadd R$5.544,07

Total de valores encontrados em Processos CaixaOBEtoa R$49.192,03

Federal

Total dos valores liberados aos reclamantes Naordalizado
o0 controle destes
valores.

Total dos valores liberados as reclamadas Nao dalizado
o0 controle destes
valores.

Total dos valores liberados a terceiros (INSS @qmr Nao foi realizado
0 controle destes
valores.

Quantidade de reclamantes beneficiados Nao foizesh
0 controle dos
beneficiados.

Quantidade de reclamadas beneficiadas Nao foizesh
0 controle dos
beneficiados.

Quantidade de terceiros (INSS e peritos) benefisad Nao foi realizado
o controle dos
beneficiados.

Total de valores, cujos beneficiarios ndo foranali@ados ou nao Nao foi realizadg

compareceram o controle dos
beneficiarios.

As Metas Nacionais do Judiciario Trabalhista p&rbl2sao:

Meta 1. Criar unidade de gerenciamento de projetos nasirtais para auxiliar a
implantagcdo da gestéo estratégica.
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Meta 2. Implantar sistema de registro audiovisual de awgi& em pelo menos uma
unidade judiciaria de primeiro grau em cada trilbuna

Meta 3. Julgar quantidade igual de processos de conhetnagstribuidos em 2011 e
parcela do estoque, com acompanhamento mensal.

Meta 4. Implantar pelo menos um programa de esclarecimaatpublico sobre as
funcbes, atividades e o6rgdos do Poder Judicidrioesonlas ou quaisquer espagos
publicos.

Meta 5. Criar um nucleo de apoio de execucao.

O Desembargador Corregedor, desde logo, sem desmetzas acOes especificas que
poderdo ser adotadas ao longo deste ano, saliertévia Juiz Titular e aos demais,
auxiliares ou substitutos, que vierem a atuar peraste Posto, bem como aos
servidores, que cada um deles constitui um co-gest® metas acima discriminadas,
assim como de todas as recomendacOes e acOesemsfispis a melhoria da tutela
jurisdicional, exortando-os, desde ja e permanesée ao indispensavel engajamento
e comprometimento institucional, corpo e alma, gaoae dedicagao, para que o TRT/32
Regido tudo faca para cumpri-las integralmente,ccaem ocorrendo ao longo dos
anos, deixando todos nés, a Administracdo, os Demeadores, os Juizes e 0s
servidores, realizados profissionalmente em facgodea missao constitucional, tdo util
e indispensavel a paz social e ao equilibrio dag@es justrabalhistas.

Para que esse nobre objetivo, bem mais alentadmuel@ anterior, inspiracao elevada
do Egrégio CNJ, seja novamente alcancado com éxildesembargador Corregedor
recomenda que a MM. Juiza confeccione um cronogmrnrdorme a Corregedoria
Regional, mensalmente via oficio eletrbnico, como se encontra e quas 8|S
expectativas do Posto a respeito do cumprimentdeata 3, praticando, dentro de sua
esfera de competéncia, todos os atos necessarmsracesultado, sugerindo, inclusive,
se for o caso, a adocdo de medidas que possambuoonpara o fiel e importante
atingimento da referida meta pelo TRT/32 Regide, ltudécadas e décadas sempre tem
se destacado como um dos mais importantes Orga@®dker Judiciario do Brasil. O
Desembargador Corregedor salientou a importancisedeumprir todas as metas, em
especial a meta 3 do CNJ e, em nome da administdga RT, dirigiu um pedido a
todos para que mantenham, dia a dia, o foco emstedametas, dedicando-se
intensamente ao seu efetivo cumprimento. por fisgedque, apenas com a completa e
absoluta dedicacdo de todos, ¢#fitea” institucional serd vencida com a participacéo
de todos, a vitéria sera certa, e continuaremosios@randes e respeitados, bem
servindo ao povo, isto é, aos jurisdicionados tigasde portas abertas, eficiente e
eficaz — a quem se dirigem todos 0s servigos.

Consultando os relatorios estatisticos, constatobDesembargador Corregedor 0s
seguintes dados que retratam a situacdo do Pdatvamente a Meta Prioritaria 3 do
CNJ:
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META 3 - CNJ

Posto Avancado de Frutal *

Més Recebidos Solucionados Saldo

0o

Janeiro 41 49

N
©

Fevereiro 69 98

]
w

Margo 56 53

Abril

Maio

Junho

Julho

Agosto

Setembro

Outubro

Novembro

O |0O|0O|0O|O|O0 |0 |0 |O

Dezembro

w
~

Total 166 200

* Dados conforme tabela estatistica de “movimento processual das Varas do Trabalho” disponivel no sitio do TRT 32 Regido

Meta 3 - Mensal
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Meta 3 - Total
250
200

150 H Recebidos
@ Solucionados
100 0O Saldo

50

As Metas Nacionais do Judiciario, para o ano dd 284 Conselho Nacional de Justica,
todos os dados do TRT/32 Regido encontram-se mno dit referido Conselho
(www.cnj.jus.bj, podendo ser acessado por qualquer cidad&o.

14.CONTROLE DE GASTOS E PRESERVACAO DO MEIO AMBIENTE

No que se refere ao controle de gastos e preserdacineio ambiente, porque perene,
enfatiza o Excelentissimo Desembargador Corregedoportancia de continuidade da
observancia das recomendagfes previstas nas Matagniis Prioritarias 6 e 10, do

ano de 2010, do Conselho Nacional de Justica, gegm:

Meta Prioritaria 6: reduzir pelo menos 2% o0 consym@ocapitacom energia, telefone,
papel, agua e combustivel,

Meta Prioritaria 10: realizar, por meio eletroni®@% das comunicacdes oficiais entre
orgaos do Poder Judiciario.

Atendendo, também, a determinacdo do ExcelentisBies@mbargador Presidente do
TRT/32 Regido, o Desembargador Corregedor, diaatenetessidade de economia
inserida nos objetivos da Administragéo, recomengloel o Posto Avancado continue
empenhado na manutencéo do controle de seus gastos.

O TRT/3? Regido, em atendimento a RecomendacaaldilConselho Nacional de
Justica, de 22 de maio de 2007, instituiu a Comig&manente de Gestdo Ambiental
para planejamento e adocdo de medidas publicagmdesit para a formacédo e
recuperacdo de um ambiente ecologicamente equitibi'em como a conscientizacéo
dos servidores e jurisdicionados sobre a necessidadefetiva protecdo do meio
ambiente.
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Ressalta, ainda, o Excelentissimo Desembargadoregaator, em consideracdo ao
consignado na ata da 42 Reunido Ordinaria do Gamdeprseja observada a Instrugéo
Normativa 01/2010 do TRT/32 Regido, no que tangkna@te de impressao de arquivos

recebidos, através do sistema e-DOC, respeitandduséte de 20 folhas ou 40 paginas

frente e verso.

Reforca o Excelentissimo Desembargador Corregeder as Varas e os Foros se
abstenham de fazer a remessa de boletins estaisticSecretaria da Corregedoria
Regional, via postal, com Aviso de Recebimento (A€Rvendo tal expediente ser
encaminhado por meio do envelope reutilizavel gediente interno, via malote.

Diante das medidas adotadas por este Tribunalnddsa correta preservacao e
recuperacdo do meio ambiente, recomendo: a) readizaalmente, o Dia do Descarte,
conforme Portaria 97/2008 do TRT/32 Regido, emdateento a recomendacao do
Ministro Corregedor da Justica do Trabalho, enchamdo o relatério do descarte para
a Comissao Permanente de Gestdo Ambiental; b) hiaana doacdo dos residuos
reciclaveis junto as entidades, associacdes e/opecativas que se responsabilizem
pela utilizagcdo do material para a devida recictgge) quando houver necessidade de
impressdao de um documento, optar pela utilizacdddzfonte na sua digitacdo e
utilizar, preferencialmente, a impressdo em frenteerso. Para informagdes sobre a
configuracdo da ecofonte e impressao em frentergoyvacessar gite “Ambiente
Legal”; d) optar pelo contracheque virtual e imprim documento apenas quando for
necessario; e) manter atualizado o controle de permsanentes a fim de facilitar o
inventario anual, conforme determinado no Ato Ragnantar 07, de 30 de outubro de
2008.

14. OBSERVACOES FINAIS — OExcelentissimo Desembargador Corregedor estimou
que a Secretaria do Posto aprimore cada vez ngaiglalade dos seus servicos, visando
ao elevado cumprimento de sua missao instituciopi@yista na Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil.

Ressaltou, ainda, o Excelentissimo Desembargadwoe@&mlor o carater pedagdgico da
correicdo, assim como a importancia da transpaédos dados estatisticos da
Secretaria do Posto, proporcionadores do autoconbeto e de um seguro diagndéstico
da Instituicdo, cujo seio e interior precisam sgrostos para si propria, bem como para
a sociedade, destinataria ultima dos servicosipidiprestados, tudo conforme solene e
enfaticamente propugnado pelo CNJ.

Registra-se que o Excelentissimo Desembargadoe@or ndo recebeu reclamagéo
alguma de advogados ou partes quanto aos servestagos por este Posto Avangado.

Oficie-se ao Excelentissimo Presidente do TRT dRegftdo, bem como ao llustrissimo
Diretor Geral, para conhecimento e providéncias nexgmente cabiveis,
encaminhando-se-lhes copia da presente ata.
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Considerando-se o numero insuficiente de servidareando neste Posto Avancado,

frisando-se que apenas uma, recém empossada erek@ir funcédo de Chefe do Posto,

pertence ao quadro de servidores do TRT/3? Ref&m, como o grande numero de

erros de procedimento constatados nesta correigélatados na presente ata, fica desde
ja determinada a realizacdo de inspecdo e/ou caaextraordindria, se necessario,

apos decorridos 90 (noventa) dias do fim dos tredsatorrecionais.

A sequir, encerraram-se os trabalhos as 10h00midiad28 de abril de 2011, em sessao
publica, antecedida de pregdo, do que, para coratatucas Fernandes Viana

, Diretor da Secretar@aeegedoria, lavrei a presente

ata, impressa em frente e verso, observada a redag@ da Comissdo de Gestédo
Ambiental, a qual, depois de lida e achada confpruaieassinada pelo Excelentissimo
Desembargador Corregedor, pela MM. Juiza Auxilipela Chefe do Posto Avancado
que devera colher a assinatura dos servidores aat&ea na copia que ficara sob sua
guarda. A equipe da Corregedoria, que auxiliou @ekentissimo Desembargador

Corregedor, além do Sr. Diretor da Secretaria aawmmainado, foi composta pelos

servidores Flavio Mario Fonseca e Luigi Adrianodierde Souza.

Luiz Otavio Linhares Renault
Desembargador Corregedor do TRT/32 Regiao

Melania Medeiros dos Santos Vieira
Juiza do Trabalho Auxiliar

Fernanda Galvao Rodrigues da Cunha
Chefe do Posto

Alessandra Rocha AndréiaZ@oNovaes André Luis Vieira
Antodnia Francina da Silva Macedo Elisabeth Bernardes Ribeiro de Assunc¢ao
Everton Santos Souza Romes de Paugilva
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