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As 8h30 do dia dois de junho de 2015, a Excelentissima Desembargadora
Corregedora do Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regido, Dra. Denise
Alves Horta, deu infcio & Correicdo Qrdindria na 22 Vara do Trabalho de Sete
Lagoas, situada na rua José Duarte de Paiva, n? 815, 22 andar - bairro Santa
Luzia, na forma do gdisposto nos artigos 682, X1, da CLT, e 30, |, do Regimento
interno, sendo recebida pelo MM. Juiz do Trabalho Titular, Dr. Glducio Eduardo
Soares Xavier, pelo MM. Juiz do Trabalho Auxiliar, Dr. Carlos Adriano Dani
Lebourg; pela Secretdria da Vera do Trabalho, Sra. Amdlia Maria jorge de
Castro; pelos servidores Cladudia Jaqueline Szegeczky Sejour de Freitas,
Eiizabete de Lima Barbosa Cordeiro, josé Henrique Coelho de QOliveira, Jdnia
Patricia de Paula Gravito, Maria Aparecida Vilarino Godinho, Natalia Margues
Bastos Guimardes, Neusa Candida da Silva Freitas, Patricia Regina de Faria
Alves, Rodrigo Bruno e Silva de Souza e Wilson Gongalves da Silva; pelos
estagiarios Michele Amorim Gomes e Juarez Caetano Mendonga e por Graziele
Cristina Bastos de Oliveira e juliana Cristina de Paula Nunes, funciondrias da
FENEIS. Ausentes os servidores Henrigue Luiz Alves Rocha e Magaly Gongalves
da Paz Silva, ambos em licenga médica.

Iniciada a correicdo no horarip acima registrado, a Desembargadora
Corregedora examinou:

1. REGISTROS CONSTANTES DA SECRETARIA DA VARA!

1.1. PROTOCOLO DE RECLAMACOES - Do mencionado protocolo, consta o
registro de 798 processos do Pl-e, distribuidos neste ano até o dia 19-6-2015,
apurando-se a meédia de 9,07 processos por dia til.

1.2. PAUTA - As audiéncias dos processos submetidos ao procedimento
sumariissimo e ao procedimento ordinadrio, bem como as audiéncias para
realizacdo da instruclo processual estdo sendeo designadas, segundo dados do
dia 2-6-2015, extraidos do mapa de hordrios do sistema informatizado da
Secretaria e do Pl-e, conforme abaixo relacionadas, destacadamente:

a) procedimento sumariissimo: 22-6-2015;
b} procedimento ordinario: 13-7-2015;
¢} instrugdo: 17-3-2016.

1.3. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS ~ A Vara recebeu 70 cartas precatorias
até a presente data, neste ano, das quais 19 foram devolvidas para os juizos
Deprecantes, conforme consulta realizada junto ao Pj-e.

1.4. CARTAS PRECATORIAS EXPEDIDAS ~ A Vara expediu 39 cartas precatéﬂas
em processos fisicos até a presente data, neste ano.

1.5. REMESSA DE PROCESSOS AQ TRT - Existe o registro de 147 autos
processos fisicos e do Ple n st cia Superior sendo que desses, 11
processos foram remetados -
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1.6. ANALISE DE DESPACHO OU DECISAO PARA O (A) MERITISSIMO (A) JUIZ (A)
DO TRABALHO - H& 31 processos para andlise do Pl-e com o Dr. Glaucio
Eduardo Soares Xavier, dos quais 18 com prazo vencide, conforme relacdo
abaixo:

Andlise da sentenca:

1) Processo 011438/14 - instrucio encerrada em 17-4-2015
2) Processo 011748/14 ~ instrucdo encerrada em 31-3-2015
3) Processo 011666/14 - instrucdo encerrada em 18-3-2015
4) Processo 011622/14 ~ instrucao encerrada em 18-3-2015
5} Processo 011577/14 ~ instrucéo encerrada em 12-3-2015
6) Processo 011703/14 - instrucdo encerrada em 13-4-2015
7} Processo 011500/14 ~ instrugdo encerrada em 10-4-2015
8) Processo 011678/14 - instrucdo encerrada em 9-4-2015

9) Processo 011140/14 - instrucdo encetrada em 8-4-2015

10) Processo 011616/14 - instrucdio encerrada em 8-4-2015%
11) Processo 011595/14 - instrucéo encerrada em 7-4-2015
12) Processo 011664/14 — instrucdo encerrada em 9-4-2015
13) Processo 011573/14 — instrucdo encerrada em 15-4-2015
14} Processo 011682/14 ~ instrucdo encerrada em 17-4-2015
15) Processo 011560/14 - instrucdo encerrada em 23-3-2015
16) Processo 011615/14 - instruclo encerrada em 17-4-2015

Escother forma de elaboracéo de sentenca:

1) Processo 011378/14 - instrucéo encerrada em 27-3-2015
Minutar sentenca:

1) Processo 011834/14 - conclusos para julgamento em 13-4-2015

Ha 221 processos para andlise do Pl-e com o Dr. Carlos Adriano Dani Lebourg,
dos quais 146 com prazo vencido, conforme relacdo abaixo:

Analise da sentenca:
1} Processo 010485/15 - Pendente desde 22-4-2015
2} Processo 010407/15 - Pendente desde 28-4-2015
3) Processo 010379/14 - Pendente desde 20-5-2015

Analisar decisap:

1) Processo 010642/15 - Pendente desde 4-5-2015
2) Processo 010688/15 - Pendente desde 6-5-2015

Analisar despacho;..-#




1) Processo 010922/14 - Pendente desde 17-5-2015
2} Processo 010695/15 - Pendente desde 20-5-2015
3} Processo 010472/15 - Pendente desde 20-5-2015
4} Processo 010560/15 - Pendente desde 20-5-2015
5} Processo 010780/15 —~ Pendente desde 20-5-2015
6 Processo 010779/15 ~ Pendente desde 20-5-2015
7} Processo 010074/14 - Pendente desde 20-5-2015
8) Processo 010790/15 ~ Pendente desde 20-5-2015
9) Processo 010787/15 - Pendente desde 20-5-2015

10} Processo 011183/14 - Pendente desde 20-5-2015
11) Processo 010813/14 - Pendenie desde 20-5-2015
12) Processo 010283/14 - Pendente desde 20-5-2015
13) Processo 011048/14 ~ Pendente desde 20-5-2015
14} Processo 011768/14 —- Pendente desde 21-5-2015
15) Processo 010782/15 - Pendente desde 21-5-2015
16) Processo 011657/14 - Pendente desde 21-5-2015
17} Processo 011772/14 - Pendente desde 21-5-2015
18) Processo 010531/14 - Pendente desdea 22-5-2015
19) Processo 011717/14 - Pendente desde 22-5-2015
20) Processo 010483/13 - Pendente desde 22-53-2015
213 Processo 010807/15 ~ Pendente desde 22-5-2015
22) Processp 010806/15 — Pendente desde 22-5-2015
23) Processo 010761/15 ~ Pendente desde 22-5-2015
24) Processo 0107981/15 — Pendente desde 22-5-2015

Analisar despacho - Exec:

y Processo 011035/14 - Pendente desde 30-4-2015
y Processo 010094/14 - Pendente desde 30-4-2015
) Processo 010627/15 ~ Pendente desde 3-5-2015
} Processo 010648/15 — Pendente desde 3-5-2015
5) Processo 010442/13 — Pendente desde 3-5-2015
6} Processo 010102/15 - Pendente desde 3-5-2015
7} Processo 010291/15 - Pendente desde 3-5-2015
8) Processo 010292/15 - Pendente desde 3-5-2015
9) Processo 010312/15 - Pendente desde 3-5-2015

10) Processo 010475/15 - Pendente desde 3-5-2015
11) Processa Q10820/14 - Pendente desde 3-5-2015
12) Processo 010255/14 — Pendente desde 3-5-2015
13) Processo 010168/14 - Pendente desde 3-5-2015
143 Processo 011374/14 — Pendente desde 4-5-2015
i5%) Processo D10697/14 — Pendente desde 4-5-2015
16) Processo 010502/15 - Pendente desde 4-5-2015
17) Processo 010193/15 - Pendente desde 4-5-2015
18) Processo 010164/15 - Pendente desde 4-3-2015 :
19) Processe 010663/15% — Pendente desde 5-5-2015
20} Processo 010669/15 /Pendente desde 6-5-2015 k
21) Processo 010747[ A"“ - Pendente de§gie 6-5-2015
5 2015

22) Processn 0104 2
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23} Processo 010435713 - Pendente desde 8-5-2015

24) Processo 010704/15 - Pendente desde 11-5-2015
25} Processo 010702/15 - Pendente desde 11-5-2015
26) Processo 010333/13 - Pendente desde 13.5-2015
27} Processo 010328/13 ~ Pendente desde 13-5-2015
28) Processo 010203/13 - Pendente desde 13-5-2015
29} Processo 010610/14 - Pendente desde 14-5-2015
30) Processao 010274/13 - Pendente desde 14.5-2015
3L Processo 010853/14 - Pendente desde 14-5-2015
32) Pracesso 010131/13 - Pendente desde 15-5.2015
33) Processo 010361/15 - Pendente desde 17-5-2015
34) Processo 010830/14 - Pendente desde 18-5-2015
35) Processo 011576/14 - Pendente desde 18-5-2015
36} Processo 011392/15 - Pendente desde 18-5-2015
37) Processo 010500/15 ~ Pendente desde 18-5-2015
38) Processo 011835/14 - Pendente desde 19-5.2015
39) Processo 011551/14 - Pendente desde 19-5-2015
40) Processo 010151/14 ~ Pendente desde 20-5-2015
41} Processo 010140/13 - Pendente desde 20-5-2015
42) Processo 010784/15 - Pendente desde 21-5-2015
43) Processo 010073/13 - Pendente desde 22-5-2015

Analisar despacho - Liq:

1} Processo 010434/15 - Pendente desde 4-5-2015
2) Processo 010164/14 - Pendente desde 4-5-2015
3) Processo 010204/14 - Pendente desde 4-5-2015
4) Processo 010414/14 - Pendente desde 4-5-2015
5} Processo 010551/14 - Pendente desde $-5-2015
6) Processo 010126/15 - Pendente desde 5.5-2015
7) Processo 011755/14 -~ Pendente desde 6-5-2015
8} Processo 010245/14 - Pendente desde 6-5-2015
9) Processo 010422/14 - Pendente desde 6-5-2015

10} Processo 011139/14 - Pendente desde 7-5-2015
11) Processo 011146/14 - Pendente desde 7-5-2015
12) Processo 011273/14 - Pendente desde 7-5-2015
i3} Processo 011549/14 - Pendente desde 7-5-2015
14) Processo 011602/14 - Pendente desde 7-5-2015%
15) Processo 011234/14 - Pendente desde 7-5-2015
16) Processo 010198/13 - Pendente desde 8-5-2015
17} Processo 011304/14 - Pendente desde 8-5-2015
18) Processo 010353/13 ~ Pendente desde 11-5-2015
19} Processo 010121/13 - Pendente desde 11-5-2015%
20) Processo 010541/14 - Pendente desde 11-5-2015
21} Processo 010448/13 — Pendente desde 12-5-2015
22) Processo 011435/14 - Pendente desde 12-5-2015
23) Processo 010239/13 - Pendente desde 12-5-2015

24) Processo 011684/14 - Pendente desde 12-5-2015
25} Processp-010048713 Pehdente desde 12-5-2015
| .f//%&if/‘gﬁ / N
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26} Processo 011647/14 ~ Pendente desde 12-5-2015
27 Processo 011149/14 ~ Pendente desde 13-5-2015
28) Processo 010234/13 ~ Pendente desde 13-5-2015
29) Processo 011610/14 - Pendente desde 13-5-2015
30) Processo 011011/14 — Pendente desde 13-5-2015
31) Processo 011593/14 - Pendente desde 13-5-2015
32} Processo 010429/13 - Pendente desde 13-5-2015
33) Processo 010546/14 — Pendente desde 13-5-2015
34} Processo 010596/14 ~- Pendente desde 13-5-2015
35} Processo 011636/14 - Pendente desde 13-5-2015
36) Pracesso 010331/14 - Pendente desde 14-5-2015
37) Processo 010079/13 - Pendente desde 15-5-2015
38) Processo 010290/15 ~ Pendente desde 15-5-2015
39) Processo 011097/14 - Pendente desde 15-5-2015
40} Processo 011481/14 - Pendente desde 18-5-2015
41) Processo 010562/14 - Pendente desde 18-5-2015
42} Processo 010913/14 - Pendente desde 18-5-2015
43 Processo 010510/14 — Pendente desde 20-5-2015
44) Processo 010284/13 -~ Pendente desde 21-5-2015
45) Processo 011021/14 - Pendente desde 21-5-2015
46} Processo 010042/13 - Pendente desde 21-5-2015
473 Processo 011614/14 — Pendente desde 21-5-2015
48) Praocesso 010841714 - Pendente desde 21-5-2015
49) Processo 011596/14 - Pendente desde 21-5-2015
50) Processo 010270/13 - Pendente desde 22-5-2015

Minutar sentenca:

1)} Processo 011942/14 - instrucao encerrada em 16-4-2015
2} Processo 01.0236/15 - instrucdo encerrada em 27-4-2015
3} Processo 010511/14 - instrucdo encerrada em 22-4-2015
4} Processo 010508/15 - instrucdo encerrada em 27-4-2015
5} Processo 010094/14 - instrucdo encerrada em 28-4-2015
B) Processo (10396/15 - instrucéo encerrada em 29-4-2015
7) Processo 011379/14 ~ instrugdo encerrada em 29-4-2015
8) Processo 011107/14 - instrucae encerrada em 30-4-2015
9) Processo 011208/14 - instrugdo encerrada em 30-4-2015

10} Processo 010259/14 -~ instrucao encerrada em 6-5-2015
11} Processo 010659/15 ~ instrucao encerrada em 19-5-2015
12) Processo 010070/14 - instrugdo encerrada em 6-5-2015
13) Processo 011706/14 - instrugdo encerrada em 8-5-2015
14) Processo 010537/15 ~ instrucdo encerrada em 5-5-2015
15} Processo 010210/13 - instrucdo encerrada em 8-5-2015
16} Processo 011137/14 ~ instrucdo encerrada em 12-5-2015
17) Processo 010629/15 - instrucdo encerrada em 13-5- 2015
18) Processo 010403/14 - instrucao encerrada em 13-5- 2015
19) Processo 010639/15 ~ instrucao encerrada em 14-5-2015
20} Processo 011165/14 - insfrucdo encerrada em 14-5-2015
21 Processo 010653/, M rrada em 15 5-2015
™ '.; o
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22) Processo 011135/14 - instrucéo encerrada em 18-5-2015
23} Processo 011280/14 - instrucdo encerrada em 21-5-2015
24) Processo 011142/14 ~ instrucéo encerrada em 6-5-2015

Ha 20 processos fisicos com Carga, sendo 4 vencidos, conforme relacdo a
seguir:

Dr. Carlos Adriano Dani Lebourg

1} Processo 00111/12 - instrucdo encerrada em 15-5-2015
2) Processo 01683/13 - instrucdo encerrada em 5-5-2015
3} Processo 02157/11 - carga desde 17-4-2015

4) Processo 00947/13 - carga desde 30-4-2015

1.7. CARGA PARA ADVOGADOS - Existermn 26 autos de processos fisicos com
carga, das quais 4 vencidas e cobradas.

1.8, CARGA PARA PERITOS - Constam 12 autos de processos com carga, das
quais 2 vencidas e cobradas. Analisando o sistema do Pl-e, constatou-se que
existem 281 pracessos pendentes para exame de peritos.

1.9. MANDADOS EXPEDIDOS -~ Constam 245 mandados expedidos em
processos fisicos no ano em curso, dentre os quais 29 pendentes de
cumprimento, todos no prazo e 147 mandados pendentes de cumprimento no
PJ-e, dos quais 8 com prazo vencido, porém com dilagao do prazo deferida.

1.10. REMESSA DE PROCESSQS AO SERVICO DE CALCULOS JUBRICIAIS ~ Ha 101
processos fisicos com carga para a contadoria e 113 processos do Pl-e
pendentes, todos no prazo.

1.11. FASE PROCESSUAL (més de abril de 2015)

{fonte: e-Gestdo)

FASE SITUACAO QUANTIDADE
CONHECIMENTO Aguardando primeira  audiéncia 0
{item 60)
Aguardando primeira  audiéncia 163
{item 80060)
Aguardande encerramento da 67
instrucdo (item 61)
Aguardando encerramento da 473
instrugde {item 90061)
Processos concliusos para )
sentenca de conhecimento (itemn
35}
Processos conclusos para
7?1’?{‘,912(;8 de conhecimento (item
e O/%{ /ff"'”':) -
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Processos aguardando 310
cumprimento de acordo {iterm 66)

Processos aguardando 618
cumprimento de acordo {item

30066)

1.12. PROCESS0S EM FASE DE EXECUGAQ -~ Existem 3.299 processos em fase
de execugdo, assim discriminados:

a) 2.170 execucdes trabathistas, constanies dos itens 99 & 90099;

b) 1.012 processos arquivados provisoriamente, conforme itens 103, 90103,
327 e 90327,

¢y 117 execugdes de contribuicao previdenciaria, de acordo com os ifens 102 e
90102.

0Os dados foram extraidos do Boletim Estatistico da Vara, sistema e-Gestdo,
mes de abril de 2015.

Em relacdo as Varas do Trabalho de Sete Lagoas, no ano 2014, cuja média de
processos em fase de execucao fol de 2.322, constatou-se gque esta Vara do
Trabalho estd com ndmero de processos em fase de execucao acima da média,

2. PROCESSOS EXAMINADOS ~ Foram examinados, por amostragem, autos de
processos fisicas e do Pl-e em tramitagdo e arquivados nesta Vara do Trabalho,
conforme discriminacgao a seguir;

2.1. PROCESSOS EM PAUTA - Na pauta do dia 2-6-2015 havia 22 processos:

a) procedimento sumariissimo: 5 processos;
b} procedimento ordinario: 9 processos;

¢) instrugao: 6 processos;

d) tentativa de conciliagao: 2 processos.

Foram examinados 05 autos dos processos do Pj-e 010643/15, 010645/15,
010676/15, 010649/15%, 010744/15, 010746/15, 010606/15, 010650/15,
010664/15 e (010752/15, constantes da pauta, no tocanie aos seguintes
aspectos:

1) prazos: a) designacdo das audiéncias do procedimento sumariissimo; b)
atos da Secretaria; ¢) atos do {a) Meritissimo (a) juiz (8): sentengas e
despachos.

RESULTADO - examinados os autos, constaiou-se:

- 010744/15 e 010746/15: processos sujeitos ao procedimento sumariissimo

com designacdo da audWﬁ%ﬁr a 15 dias (19 dias); .
A
- J/'

AL
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- 010752/15: processos sujeitos ao procedimento sumariissimo com
designacdo da audiéncia com prazo superior a 15 dias {16 dias).

Constatou a Excelentissima Desembargadora Corregedora, segundo
informacéo da Secretdria da Vara do Trabatho e em consulta a pauta do dia da
correicao, que os juizes realizam audiéncias conforme abaixo:

Titular Auxiliar
Sumariissimo 4 2
Ordinario 3 5
instrucao 4 2
Tentativa de 2 0
conciliacdo
Total i3 g

Constatou 2 Excelentissima Desembargadora Corregedora, segundo
informacdo da Secretdria da Vara do Trabalho e em consuita a pauta da
semana da correicdo, 1° a 5-6-2015, que os Juizes realizam audiéncias
conforme abaixo:

Titular Auxiliar
Sumariissimo 13 13
Ordinario 10 17
Instrucao 11 22
Tentativa de 6 5
conciliagao
Total 40 57

2.2, CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS -~ Exame dos autos dos processos do Pl-e
010827/15, 010749/15, 010733/1%, 010704/15, 010702/15, 010632/15,
010627/15, 010518/15, 010491/15 e 010409/15, quanto: 3 regularidade do
despacho “cumpra-se”; & expedicdo dos mandados (Proviments Geral
Consolidado da Justica do Trabalho da 32 Regido); aos prazos e atos
processuais; ao cumprimento e devolucdo de mandados e & regularidade do
cumprimento das cartas precatdrias.

RESULTADO - examinados os autos, constatou-se:

- 010632/135: excesso de prazo na prética de ato processual pela Secretaria ~
despacho — [D 9¢535a2 (mais de 10 dias);

- 010518/15: excesso de prazo na pritica de ato processual pela Secretaria ~
cumprimento ~ 1D 2ab2d60 (mais de 10 dias):

- 010409/15; excesso de prazo na préatica de ato processual pela Secretaria -
cumprimento - 1D 4548159 (mais de 10 dias);

-

o "
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- 010748/15: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria -
despacho ~ ID 2b40a8f (mais de 10 dias);

- 010491/15: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria ~
impuiso oficial ~ 1D 464df14 {mais de 30 dias).

2.3. CARTAS PRECATORIAS EXPEDIDAS ~ Examinaram-se 0s autos dos processos
do PJ-e 010490/15, 010569/15, 010010/15, 010229/15, 010189/15, 010417/15,
010360/15, 010048/15, 010110/15 e 010229/15.

Foram analisados 0s itens relatives ao acompanhamento do cumprimento das
cartas precatorias; @ regularidade dos atos e prazos processuais; & expedicdo
de oficio 2 Corregedoria Regional, quando ndo prestadas informacdes pela
Vara Deprecada e a baixa da carta precatéria no sistema informatizado da
Secretaria da Vara, quando da devolucado dos autos.

RESULTADO ~ examinados os autos, constatou-se:

- 010229/15: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria ~
despacho - ID 9e40f7b {mais de 10 dias);

- D10189/15: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria -
cumprimento ~ 1D b394f2¢ {mais de 20 dias);

- 010417/15: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria -
cumprimento - 1D's 63d54de, fa7bcdl2, 0d9af79, 7998e8b e 236dd6d {mais de
10 dias).

2.4. PROCESS0S EM FASE DE EXECUCAQ ~ Foram examinados os autos dos
processos do Pl-e 010028/13, 011114/14, 010285/15, 011323/14, 011206/14,
010384/13, 010354/14, 011757/14, 011484/14 e 010060/15 nos seguintes
aspectos: registro de atos processuais relevantes no sistema informatizado
(ex: liquidagao de sentenca, oposigdo de embargos e data de conclusio dos
autos ao Juiz (@) para decisdo); cumprimento da sentenca ou acordo; imediata
liberacdo do depdsito recursal em favor do credor, apds a liquidacéo de
sentenca; regularidade dos atos e prazos processuais na  execugao;
exaurimento do uso das ferramentas e convénios (BACEN JUD, INFOJUD e
RENAJUD) em busca de bens passiveis de penhora, para fins de satisfacdo do
crédito exeguendo; se o (a) juiz {(a) ordenou a citagdo do sécio em caso de
desconsideracdo da personalidade juridica da empresa executada;
regularidade da expedigcdo, cumpriments e devolugao dos mandados;
regularidade dos atos de penhora e praca; manifestacdo da Procuradoria-Geral
Federal {INSS) quanto as coniribuicdes previdenciarias (artigo 879, § 39, da
CLT} e o seu respectivo recolthimento;, cumprimento do Provimento ng 4/2001,
do TRT da 32 Regido e cumprimento dos Oficios Circulares
OFTRT/NVCR/CIRCULAR n® 5/2015 e 6/2015, expedidos pela Cor“rggedoria
Regional, gue determinam o langamento do codigo "056” (processc em fase

de execugao) no sistema informfatizado, referente a todos os autes de
processos, apos o decurso d%/éé@!@’g@@e«ior na primeira Citacao
gt e R 10

e

.
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para pagamento do débito ou cumprimento da obrigacdo de fazer ou néo
fazer.

RESULTADO ~ examinados os autos, constatou-se:

- 010028/13: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria -
impulso oficial - ID 5a%7ffe {(mais de 150 dias) e 1D 2fc5e29 (sem
movimentac¢do hé mais de 120 dias) e cumprimento - ID b208390 {mais da 10
dias);

- 011114/14: excesso de prazo na prética de ato processual pela Secretaria -
despacho - ID 1ac37f6 (mais de 30 dias) e ID 70b2¢61 (sem movimentacdo ha
mais de 120 dias);

- 010285/15: excesso de prazo na prética de ato processual pela Secretarig -
despacho - ID efdda86 {mais de 10 dias) e ID '7cb8046 {sem movimentacao ha
rais de 10 dias) e cumprimento - 1D 62¢ccd55 (mais de 10 dias):

- 011323/14: excesso de prazo na prética de ato processual pela Secretaria -
despacho - 1D ad4aS5ch5 (mais de 10 dias) e cumprimento - 1D 02da394 {mais
de 20 dias);

- 011206/14: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria -
despacho - IDs 241dfd6 e db6dce3 {mais de 10 dias) e impulso oficial - ID
ff357bc (sem movimentacio hé mais de 10 dias);

- 010384/13: excesso de prazo na prética de ato processual pela Secretaria -
impulso oficial ~ ID f8ebe38 (mais de 30 dias) e cumprimento ~ 1Ds d4f584b,
2a662fe e d96f7¢9 {mais de 10 dias):

- 010354/14: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria —
cumprimento ~ 1D 34dbbd4 (mais de 60 dias) e impulso oficial ~ ID 5dcfa73
{mais de 60 dias);

- 011484/14: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria -
cumprimento - Ids ¢Baf525e 2285bc3 (mais de 10 dias): despacho - 1D
bad9a88 (mais de 10 dias) e impulso oficial - 1D 922b453 sem movimentacdo
ha mais de 10 dias);

- 010060/15: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria -
despacho ~ ID 6671278 (mais de 20 dias).

2.5. PROCESSOS ADIADOS SINE DIE - Em consuita ao sistema informatizado da
Secretaria da Vara, constatou-se a existéncia de 48 processos fisicos sine die,
constantes da listagem processos na fase de conhecimento sem audiéncia
marcada.

Foram examinados 08 aytos dos processos fisicos 00809/11, 00916/13,
00914/13, 00928/17 64Lk3 01172/13, 01124/13, 01340/13 e 01174/13,
L A =,/xg;;£::/*‘ | w
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verificados os itens relativos ao motivo do adiamento; ao cumprimento do
disposto no artigo 265, IV, a, e § 59, do CPC, e § 79, do artigo 852-H da CIT,
assim como prazos e atos processuais.

RESULTADO —~ Os processos encontram-se em ordem.

Recomenda-se que ndo seja designado o denominado julgamento sine die,
sendo necessaria a intimacéo das partes do dia e hordrio da publicacio da
sentenca, quando ndo for proferida na prépria audiéncia em que se encerrar a
instrugdo processual. Nos termos do artigo 851, § 2¢, da CLT, "a ata serd, pelo
presidente ou juiz, junta ao processo, devidamente assinada, no prazo
improrrogavel de 48 (quarenta e oito} horas, contado da data da audiéncia de
julgamento...”. Caso seja seguida, subsidiariamente, a preceituacdo do artigo
189, i, do CPC, 0 prazo para serem proferidas as decisdes é de 10 dias, ndo se
apiicando a dilagao de 48 horas a que se refere o texto consolidado.

Se nao for possivel a realizagdo, integralmente, da audiéncia na mesma data,
em caso de forgca maior, 8 sua continuagdo deverd ser marcada para a
primeira pauta desimpedida, nos termos do artigo 849 da CLT.

2.6. PROCESSOS SOLUCIONADOS MEDIANTE CONCILIACAQ - Examinados os
autos dos processos do Pl-e 010605/14, 010612/14, 010776/14, 010571/14,
010651/14, 010677/14, 010590714, 010436/14, 010717/14 e 010907/14.

Foram examinados os processos quanto ag cumprimento dos comandos
dispostos nos §§ 39 e 42 do artigo 832 da CLT, bem como atos e prazos
pIoCessuais.

RESIHTADO - examinados os autos, constatou-se:

- 010776/14 e 010717/14: processos sujeitos ao procedimento sumariissimo
com designacao da audiéncia com prazo superior a 15 dias (21 dias);

- 010612/14; excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria ~
impulso oficial - ID 2ac5e86 {mais de 90 dias);

- 010580/14: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria ~
imputso oficigl ~ 1D 3480968 {mais de 90 dias);

- 010907/14: processo sujeito ao procedimento sumariissimo com designacao
da audiéncia com prazo superior a 15 dias {32 dias) e excesso de prazo na
prética de ato processual pela Secretaria — impuiso oficial - 1D ¢dd4b217 (mais
de 90 dias).

2.7. INQUERITO JUDICIAL PARA APURACAO DE FALTA GRAVE DE EMPREGADO
ESTAVEL - Consultado o ssstemaymformat:zado da Secretaria desta Vara do
Trabaiho, constatou-se que inquérito ]ud1CIal em tramitagao, b
presente data (Processo O g "

o

4
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RESULTADO -~ O processo encontra-se em ordem.

2.8. ACAO CIVIL. PUBLICA - Consultado o sistema informatizado da Secretaria
desta Vara do Trabalho, constatou-se que ha 4 acdes civis publicas, dentre
processos fisicos e do Pj-e, até esta data, em framitacao.

2.9, ACAO CIVIL COLETIVA - Consultado o sisterna informatizado da Secretaria
desta Vara do Trabalho, constatou-se que hd 1 acdo civil coletiva, dentre
processos fisicos e do Pj-e, até a presente data, em tramitacao.

2.10. PROCESSOS JULGADOS - Examinados os autos dos processos do Pje
010238/15, 010586/15, 010651/15, 010624/15, 010604/15, 010601/15,
011446/14, 011175/14, 010662/15 e 010297/15.

Foram objeto de verificagdo os procedimentos relativos 3 regularidade dos
termos, das certidfes e dos demais atos da Secretaria: ao cumprimento dos
prazos para atos do (a) MM. juiz (a) {despachos e decis@es) e da Secretaria
{certidbes, conclusdo e intimacdo para contrarrazées): a sentenca liquida nos
processos sujeitos ao procedimento sumariissimo; ae exame do jufzo de
admissibilidade dos recursos interpostos.

RESULTADO - examinados os autos, constatou-se:

- 010238/15: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria ~
despacho — ID Bh06768 (mais de 20 dias):

- 011446/14: julgamento designado sine die - 1D 878bf49 e excesso de prazo
para prolagdo de sentenca - 1D a4228c6 (Dr. Glaucio Eduardo Soares Xavier).

Recomenda-se aos MM. juizes que profiram sentencas liquidas nas causas
submetidas ao procedimento sumariissimo, visando 3 reducdo dos incidentes
na fase de execugdo e a obtenclo da celeridade e da maior efetividade do
processo do trabatho.

2.11. PROCESS0OS ARQUIVADOS ~ Examinados os autos dos processos do Pl-&
010360/15, 010119/15, 010705/15, 010395/15, 010644/15, 010090/15,
010553/15, 010333/15, 010655/15 e 010657/15.

Verificaram-se os procedimentos relativos aos atos e prazos processuais, 3
regularidade do cumprimento dos acordos e das sentencas; ao recothimento
de todos 0s encargos devidos; a regularidade do despacho de arquivamento e,
no case de arquivamento provisério, se o ato é precedido de certiddao do {(a)
Diretor (a) de Secretaria atestando que ndo ha depdsito judicial ou recursal e
gue foram esgotados e infrutiferos os meios de coercéo do devedor.

RESULTADO ~ examinad 65 atos, constatou-se:
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- 010119/15: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria ~
impulso oficial -~ evento 5284627 {mais de 30 dias);

- 010395/15: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria ~
impulso oficial - evento 5282099 (mais de 30 dias);

- 010333/15: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria -
impulso oficial - eventio 526018 {mais de 30 dias);

- 010657/15: processo sujeito ac procedimento sumariissimo com designacao
da audiéncia com prazo superior a 15 dias (17 dias).

2.12. PRECATORIOS - Segundo o sistema informatizado da Secretaria da Vara,
foram expedidos 3 precatorios ne ano em curso, até a presente data, nos au-
tos do processo 00325/97, 01662/10 e 00477/06, que se encontram na Secre-
taria de Execugdes e Precatérios.

3. PRAZO MEDIO DA PAUTA DO DIA E DISPONIBILIDADE DA PAUTA - Apurou a
Excelentissima Desembargadora Corregedora o seguinte prazo meédio para
realizac8o de audiéncias, conforme dados extraidos da pauta do dia 2-6-2015:

a} procedimento sumariissimo: 18 dias;
b) procedimento ordindric: 28 dias;
¢} instrugdo: 105 dias,

Para audiéncias futuras, com base no quadro respective do sistema
informatizado, no dia 2-6-2015, Excelentissima Desembargadora Corregedora
apurou a seguinte disponibilidade de pauta:

a) procedimento sumarifssimo: 20 dias (22-3-2015);
b} procedimento ordindrio: 41 dias (13-7-2015);
¢) instrucdo: 288 dias {(17-3-2016).

Constatou, ainda, considerando os uOHimos processos distribuidos do
procedimento sumarifssimo e do procedimento ordinario, em consulta a
disponibilidade de pauta do primeiro dia Util no qual houve audiéncia nos trés
meses anteriores ao da correicao 0s seguintes prazos;

Dia dain® do | Procedimento Distribuicdo | 12 audiéncia | Dias
pauta Processo

2-3-2015 1 010199/15 | sumariissimo 11-2-2015 2-3-2015 19
2-3-2015 1011843/14 | ordindrio 16-1-2015 2-3-2015 42
6-4-2015 | 010405/15 | sumariissimo 18-3-2015 6-4-2015 19
6-4-2015 1 010383/15 | ordinario 13-3-2015 6-4-2015 22
5-5-.2015 | 010608/15 | sumariissimo 16-4-2015 5-5-2015 19
4-5-2015 1 010513/15 | ordinario 7-4-2015 4-5-2015 27

CORREICAQO DE 2014:

//%*(W&f»

ada em 23-4-2014,

/’7

apurolse o
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seguinte prazo médio:

a) procedimento sumarifssimo: 18 dias:
b} procedimento ordindrio; 58 dias;
¢} instrucao: 141 dias,

A disponibilidade de pauta foi:

a) procedimento sumarifssimo: 15 dias:
b} procedimento ordindrio: 70 dias;
¢) instrucéo: 141 dias.

CORREICAC DE 2013: Na correicao realizada no dia 17-4-2013, em relacdo 2
pauta daquele dia, os prazos médios foram:

a) procedimento sumariissimo: 12 dias;
b} procedimento ordindrio: 54 dias:
¢} instrucdo: 152 dias.

A disponibilidade de pauta foi de:
a) procedimento sumariissimo: 9 dias;

b) procedimento ordindrio: 49 dias:
¢} instrugdo: 168 dias.
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PRAZOS MEDIOS (més de abril de 2015)

{fonte: e-Gestdo}

a) FASE CONHECIMENTO:

Quantidade Dias
Do ajuizamento da acdo até 12 audiéncia ~ 0 0
procedimento sumariissimo (item 263)
Do ajuizamento da acéo até 12 audiéncia - 58 20,56
procedimento sumariissimo {item 90263)
Do ajuizamento da acdo até 12 audiéncia - exceto | 0 0
procedimento sumariissimo (item 264)
Do ajuizamento da agéo até 12 audiéncia ~ exceto | 91 29,87
procedimento sumariissimo (item 90264)
Do ajuizamento da agado ate o encerramento da 0 0
instrugao processual na fase de conhecimento -
procedimento sumariissimo {item 267)
Do ajuizamento da ag&o até o encerramento da 67 42,02
instrucao processual na fase de conhecimento -
procedimento sumariissimo (item 90267)
Do ajuizamento da agdo até o encerramento da 6 720,67
instrucdo processual na fase de conhecimento -~
exceto procedimento sumariissimo {item 268)
Do ajuizamento da agdo até o encerramento da 71 136,44
instrucao processual na fase de conhecimento -
exceto procedimento sumariissimo {item 90268)
Do ajuizamento da acdo ate a prolacao da 1 750
sentencga na fase de conhecimento ~ procedimento
sumariissimo {item 271)
Do ajuizamento da a¢do até a prolagao da 54

sentenga na fase de conhecimento - procedimento
sumariissimo (item 90271) #" " . -
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Do ajuizamento da acao até a prolacéo da 4 691
sentenca na fase de conhecimento - exceto rito
sumarissimo (item 272)
Do ajuizamento da acdo até a prolacao da 53 144,49
sentenga na fase de conhecimento - exceto rito
sumarissimo (item 90272)
b) FASE DE LIQUIDACAO
Quantidade Dias

Do inicio ao encerramento da ligquidacao - 0 0
procedimento sumariissimo (item 359)
Do inicio ac encerramento da liquidacao ~ 6 57,67
procedimento sumariissimo (item 90359}
Do inicio ao encerramento da liquidacio —~ exceto 1 1.347
procedimento sumariissimo (item 371)
Do inicio ao encerramento da liquidacdo - exceto 5 51
procedimento sumariissimo (item 90371)
¢} FASE DE EXECUCAO

QUANTIDADE | DIAS
Do inicio ao encerramento da execucdo - ente 50 1.100,54
privado (item 275)
Do inicio ag encerramento da execucao - ente 0 0
privado (item 90275)
Do inicio ac encerramento da execugdo - ente 2 1.763,5
plblico {item 277)
Do inicio ao encerramento da execucdo - ente 0 0

publica (item 90277}

No ano 2014, apurou-se que, em 227 dias de expediente forense {segunda-
feira a sexta-feira, excluides, portanto, sabados, domingos e feriados), foram

proferidas:

a) sentencas de conhecimento: 633, média de 2,79 por dia;

b) decisfes decorrentes da oposicdo de embargos de declaracdo: 106, média de

0,47 por dia;

c) decistes na fase de execugéo: 38, media de 0,17 por dia;

d) total: 777 processos conclusos para decisdo no periodo, média total de 3,43

por dia de expediente forense.

Ano-2014 Média/dia util
Sentencas de conhecimento 633 2,79
Decisdes decorrentes da oposi¢ao
de embargos de declaraco 106 0.47
38 0,17
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; 777 | 3,43 |

4. AUDIENCIAS E DESPACHOS - Em abril de 2015, com 18 dias Uteis,
realizaram-se:

a) audiéncias de procedimento sumarifssimo: 64, média de 3,56 por dia;

b) audiéncias de procedimento ordindrio: 111, média de 6,17 por dia;

¢) audiéncias de instrugdo: 100, média de 5,56 por dia;

d) audiéncias de tentativa de conciliacdo na fase de conhecimento efou
execucao: 47, média de 2,61 por dia;

) total de audiéncias: 322, média de 17,90 por dia.

- 3 Hﬁmém de ra . ..l + El

f\udienc:as Audiéncias/Més Média/dia til
Procedimento

sumariissimo b4 3,56
Procedimento

ordindrio 111 6,17
!nstrugéo 100 5 56
Jentativa de

conciliacao na

fase de

conhecimento

e/ou execucao 47 2,61
Total 322 17,90

No més de abril de 2015, segundo dados do Boletim Estatistico da Vara,
sistema e-Gestéo, foram proferidas 35 sentencas de conhecimento, conforme
apurado nos itens 40/43 e 46 e também 90040/90043 e 90046, 5 decorrentes
da oposicéo de embargos de declaraclio, conforme item 115 e 90115. Foram
conciliados 61 processos, conforme se verificou do item 39 e 80039.

Constatou a Excelentissima Desembargadora Corregedora, mediante
informacéo da Secretéria da Vara do Trabatho, que, na Unidade, as audiéncias
580 realizadas de segunda a sexta-feira, a partir das 8h30/13h30. O intervalo
entre as audiéncias é de 5 minutos para as de procedimento sumarifssimo, 10
minutos para as de procedimento ordinério e 30 minutos para as instrucdes.

Em atendimento ao artigo 18, 1] da Consolidacdo dos Provimentos da
Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, conforme declaracdo do Secretario,
da Vara do Trabalho, registra-se gque os magistrados, Glducio Eduardo Soares
Xavier e Carlos Adriano Dani Lebourg, comparecem na Unidade de segunda a
sexta-feira, dias em que realizam audiéncias.

Tendo em conta a disposicdo ,i]g/g,am artigo 30, inciso IV, ¢ do
Interno do TRT da 3% Regijd), ar 15 o Glaucio EduardosSoares

-

-




PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 32 REGIAO
CORREGEDORIA

Xavier que reside na jurisdigdo em que estd sediada a Vara do Trabalho,
conforme endereco atualizado no cadastro da Secretaria Geral da Presidéncia
e declaracao anexa a presente ata.

De acordo com a Secretéaria da Vara do Trabalho, na Unidade, s8o exarados,
em media, 600 despachos por semana.

AUXILIO FIXO: Recomendou a Excelentissima Desembargadora Corregedora
que, atuando outro magistrado (a) na Vara, seja observado o dispostoe no
artigo 118-B do Provimento n? 1/2008, do TRT da 3% Regido, que determina
gue “nas Varas do Trabalho que contarem com Juiz Auxiliar ¢ vedado o
comparecimento semanal alternado entre Magistrados” e ainda que os
magistrados devem somar esforcos e nao dividi-los.

5. PRODUCAC - Do total de 2.373 processos para solucdo em 2014, 1.726
foram recebidos no ano 2014, 647 s3o0 processos remanescentes de 2013 e
ndo ha oriundos de sentengas anuladas. A média recebida por dia Otil foi de
7,60. No ano 2014, foram solucionados 1.551 processos, dos quais 680
tiveram solucdo conciliada. Foi registrada uma producao total de 65,36%.

Do total de 2.593 processos para solugao em 2013, 1.974 foram recebidos no
ano 2013, 608 580 remanescentes de 2012 e 11 sdo oriundos de sentencas
anuladas. No ano 2013, foram solucionados 1.891 processos, nos guais, 769
tiveram solucdo concitiada, Foi registrada uma producao total de 72,93%.

Analisando os dados supra, verificou-se uma diminuicdo de 12,56% no numero
de processos recebidos no ano 2013, Quanto d producdo, verificou-se gue em
2013 houve uma diminuicao de 7,57%.

Os dados foram extraidos dos Boletins Estatisticos.

Movimentacdo Anual de Processos

2013 2014
Processos recebidos 1.974 1.726
Processos remanescentes do 6038 647
ano anterior
Sentencas anuladas 11 0
Total de processos para solucdo 2.583 2.373
Processos solucionados 1.891 1.55%1
Processos conciliados 769 680
Producdo 72,93%| 65,36%/|

& ALy
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Movimentacdo Anual de Processos
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6. ARRECADACAO - Ao exame dos dados estatisticos da Vara do Trabatho, ano
2014, acerca da arrecadacdo da Previdéncia Social e do recolhimento para a
Receita Federal, constatou a Excelentissima Desembargadora Corregedora o
registro dos seguintes valores:

Cor;tribuigédw Imposto de Renda
Previdenciaria

R$1.546.976,40 R$124.703,16

H

Nas Varas do Trabaiho de Sete Lagoas, a média apurada pela Subsecretaria de
Estatistica da Corregedoria Regional acerca dos valores da Previdéncia Social
importou em R$1.362.544,46 e..do Imposto de Renda em R$126.062,33.
Portanto, constata-se que eskwVara deo~Trabalho estd com os recothimentos de
contribuigdo previdenciagic i i@fwgiosto de renda abai

\ P ' 20 v,
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Recomenda-se a Secretédria da Vara do Trabatho que sejam observados os
lancamentos das guias de de imposto de renda.

7. PORTARIAS ~ De acordo com a Diretora de Secretaria, encontram-se em
vigor, nesta Vara do Trabalho, as Portarias n® 1/1999, gque dispde sobre atos
ordinatdrios; 1/2000, que trata da carga répida; 1/2011, que regulamenta os
procedimentos necessdrios & implantagdo da certiddo negativa de débitos
trabalhistas — CNDT e os respectivos lancamentos de dados no BNDT e a
1/2012, que complementa e ratifica os procedimentos previstos na Portaria ng
1/2011, relativos aos tancamentos dos dados no BNDT.

8. BACEN JUD, INFOJUD e RENAJUD - Durante a correicdo, a Excelentissima
Desembargadora Corregedora constatou que a Secretaria do jufzo emprega o
BACEN JUD, o INFOJUD e o RENAJUD com o intuito de localizar bens passiveis
de penhora. Detectou, ainda, que ndo havia ordem de blogueio do BACEN JUD
pendente na Vara do Trabalho.

9. DA SECRETARIA - Concluida a Correicio, de acordo com os critérios acima
especificados, a Excelentissima Desembargadora Corregedora examinou 80
autos de processos, sendo que em 24 foram encontrados excessos de prazo,
aspectos que deverao ser regularizados. Os prazos processuais, com relacdo
ao impulso oficial, apreciagdo de documentos e execucdo dos atos
processuais, deverdo ser observados.

Registra-se que durante os trabalhos de correi¢do, foi observada a Resolucdo
Administrativa n? 214 de 2014, que suspendeu 0s prazos no periodo de 7-1-
2014 a 18-1-2014.

9.1, SEMANA NACIONAL DA CONCHIACAO: Constatou a Excelentissima
Desembargadora Corregedora, através de consulta as pautas dos dias 16 a 20-
3-2015, gue foram incluidos em pauta 53 processos e celebrados 8 acordos, no
valor total de R$223.286.14. Verificou, ainda, gque foi cumprida a
recomendacgao constante no Oficio TRT/CR/NC/Circular n? 1/2015,

10. RECOMENDACOES:
10.1. RECOMENDACOES GERAIS:
Recomenda a Excelentissima Desembargadora Corregedora que seja {(m):

1) observada, quando da desconsideracdo da personalidade juridica do executado,
a citacdo dos socios acerca das suas responsabilidades subsididrias, de que trata o
artigo 596 do CPC, bem como a inclusdo destes no polo passive da execucdo,
atentando assim para as disposicdes contidas no artigo 68, incisos | e {li, da
Consolidacdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da fustica do Trabalho;

2) redobrada e i.mfg/ i -~ g atividade jurisdicionat para imprimir paulatina e
’ s sy
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constante diminuigéo do residuo de processos pendentes de execugdo, assumindo
0 magistrado a conducdn do processo executivo, naturalmente, com a
indispensavel colaboracac de servidores qualificados, de modo a dar expressdo
pratica ao imperativo constitucional da duracdo razoével do processo de que trata
o artigo 5°, inciso LXXVI, da Lei Magna;

3) cumprido o Provimento n? 1/2012, da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho,
que dispde sobre os procedimentos a serem adotados relativamente a credores
trabalhistas de empresa falida ou em recuperacao judicial;

4} cumprida a Recomendacdo n? 2, de 2 de maio de 2011, da Corregedoria-Geral
da justica do Trabalho, no sentido de observar a prética de atos de execucdo
indispensaveis, antes do arquivamento;

5) observada, quanto & CNDT instituida pela Lei n? 12.440, de 7 de jultho de 2011,
a padronizagao regulamentada pela Resolugio Administrativa n® 1.470, de 24 de
agosto de 2011 e suas alteragfes, constantes do Ato TST-GP ne 772, de 2011, do
Oficio Circular TST-GP 993, de 2011, e Ato TST-GP n¢ 1, de 2012;

&) consultado o Banco Nacional de Devedores Trabalhistas — BNDT, antes de
devolver sobras de execucdo aos devedores, tanto de depésitos judiciais quanto
recursais;

7) conferida prioridade a tramitacéo e ao julgamento das acbes coletivas e das
reclamacbes trabalhistas que envoivam acidente de trabalho, conforme
Recomendacao Conjunta GP.CGJT n? 1, de 3 de maio de 2011, divulgada no Diério
Eletrénico da Justica do Trabalho do dia 13 de maio de 2011, republicada em
cumprimento ao disposto no art. 12 do Ato Conjunto n? 4/GPCGJT, de 9 de
dezembro de 2013, divulgado no Didrio Eletronico da Justica do Trabalho do dia 10
de dezembro de 2013;

8) encaminhada “cdpia das decisbes em gue haja o reconhecimento, por meio de
prova pericial, de agente insalubre no meio ambiente do trabalho ao endereco
eletrénico sentencas.dsst@mie.gov.br, com copia para
insalubridade@tst.jus br”, na forma determinada pela Recomendacdo Conjunta
ne 3/GR.CGIT, de 27 de setembro de 2013, divulgada no Diario Eletrdnico da Justica
do Trabatho do dia 30 de dezembro de 2013;

9) cumprida, fielmente, a Recomendacdo CGJT n? 2/2010, do Excelentissimo
Ministro Corregedor-Geral da justica do Trabalho, publicada no Diario Eletrénico da
justica do Trabalhe do dia 10 de junho de 2010, p. 16/17, dispondo que “0s juizes
de primeiro grau gue possuem autorizacdo, por motivos relevantes, para residirem
fora do local de jurisdicdo estejam a disposicdo das partes e advogados ou
realizando audiéncias por, pelo menos, trés dias Uteis na semana, determinando,
ainda, sejam afixadas nas Secretarias dos 4rgdos judicantes as datas em que 0s
magistrados prestardo atendimento nas Varas, bem assim aquelas em gue se
encontrarao fora da sede do juizo, mas no exercicio de suas respectivas fungdes”;

10) observado o disposto no Ato GEGTT p®17/2011, publicado no Didrio Elé‘h{ﬁnico

da Justica do Trabalho do dis i o,%xce!entt'ssimo Milistro

/
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Corregedor-Geral da justica do Trabalho, baseado na decisdo do Consetho Nacional
de justica (Consulta 0000534-85.2011.2.00.0000), bem assim ¢ Provimento ne
4/2012, do TRT da 32 Regido, que dispde sobre o arquivamento provisério ou
definitivo do processo de execucdo, conversio de autos fisicos de processos de
execugao arquivados provisoriamente em certiddes de créditos trabalhistas;

11} informado ao INSS, por meio do e-mai/ pfmg.regressivas@®agu.gov.br, a
respeito de agdes trabalhistas que versem sobre acidentes de trabatho, apds a
decisdo sobre a culpa do empregador em 12 e 22 instancias, independentemente
do transito em juigado, com cdpia para o endereco regressivas@tst.jus.br. nos
termos do ORTST.GP n? 218/2012, de 7 de marco de 2012;

12) emitido pronunciamento explicito sobre a admissibilidade de recursos
ordindrios e de agravos de peticdo interpostos, ndc se reputando atendida a
exigéncia em caso de despacho no qual haja referéncia as focugbes "Processe-se o
recurso, na forma da lei” ou “Admito o Recurso, na forma da iei”, conscante
recomendacao da egrégia Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho:

13} observada a recomendacdo contida na Ata de Correicdo Ordinéria, realizada no
perfode de 27-2 a 2-3-2012, pelo Excelentissimo Ministro Corregedor-Geral da
Justica do Trabalho, de que, havendo Juiz Auxiliar, deverd ocorrer o acréscimo
quantitativo de processos instruidos e julgados, somando, e nao dividindo as
fun¢bes judicantes que aos juizes sdo inerentes, inclusive, na fase de execucac;

14} liberadoc o depdsito recursal, em favor do reclamante, de oficio ou a
requerimento do interessado, apds o transitc em julgada da sentenca
condenatoria, desde que o valor do crédito trabalhista seja inequivocamente
superior ao do depdsito recursal, prosseguindo a execucio depois pela diferencga,
conforme inciso | do artigo 66 da Consolidacdo dos Provimentos da Corregedoria-
Geral da justica do Trabalho:;

15} cumprida a Recomendacdo CR/VCR n2 1, de 2 de junho de 2014, divulgada no
Diario Eletrbnico da Justica do Trabalho do dia 10 de junho de 2014, que reforga as
determinac@es dos itens 15 e 16 e indica praticas complementares:

16) evitada a utilizagdo do sistema BACEN JUD, quando se tratar de execuco
proviséria (Somula 417, 1, do TST):

17} observados o artigo 89-A do Provimento Geral Consolidado da Justica do
Trabatho da 32 Regifo e o §3° do artigo 12 da Resolucdo n? 100, de 24 de
novembro de 2009, do CNj, que dispdem sobre a obrigatoriedade de transmissio
das cartas precatérias de forma eletrénica, via Malote Digital;

18} na execugdo proviséria, cumpridas as determinacdes do Provimento CGJT n2 3,
de 20 de agosto de 2014, do TST:

19) observadas as determinacfes constantes da Recomendacdo n® 12/2013, do
Conselho Nacional @€ Justica, que dispe sobre medidas de organizacdo de

trabatho nas unidates judicidrias; .
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20} realizado o correto langamento da movimentacdo processual, visando o
fornecimento de dados para o sistema e-Gestéo;

21) consultadas, conferidas e utilizadas, como instrumento de gestdo, as
astatisticas e informacgdes do sistema e-Gestdo, por meio do site da Corregedoria-
Geral da justica do Trabalho;

22) observadas as determinagdes contidas no Ato CSIT.GPSG n? 139, de
28.04.2014, relativamente a Semana Nacional de FExecucdo Trabathista a ser
realizada no ano de 2015, especiaimente gquanto ao artigo 49, i, que recomenda
gque a pauta "seja exclusivamente formada por processos em fase de execucio,
iquidados e que ndo foram pagos, preferencialmente em nGmero nao inferior a
doze por dia”, observando, também, o Ato CSJT.GP.SG n2 272, de 23.09.2014, em
refagao a Semana Nacional da Conciliacdo Trabathista;

23) observado o disposto no artigo 89 e seguintes, do Provimento Geral
Consolidado n® 1, de 2008, deste Regional, no gue se refere & devolucio da carta
precatéria as Varas deprecantes, exclusivamente, de forma eletrdnica;

24) observadas as determinacdes constantes dos oficios  circulares
OFTRT/VCR/CIRCULAR n? 005/2015 e OF/TRT/VCR/CIRCULAR n? 006/2015,
expedidos pela Corregedoria e Vice-Corregedoria Regionais, que determinam o
langcamento do cdédige “056" (processe em fase de execucdo) no sistema
informatizado, referente a todos os autos de processo, apds o decurse do prazo
concedido ao devedor na primeira citagdo para pagamento do débito ou
cumprimento da obrigacdo de fazer ou nao fazer.

10.2: RECOMENDACOES ESPECIFICAS:
Recomenda, tambem, a Desembargadora Corregedors que seja (m):

1) os despachos proferidos, guando do impulso oficial e apreciacdo de
documentos, no prazo de 2 dias, conforme artigo 189 do CPC, devendo a
reguiarizacdo dos prazos ocorrer no prazo de 90 dias;

2) observado pela Secretaria o prazo de 48 horas previsto no artigo 190 do
CPC, quando da execugao dos atos processuais, devendo a regularizagdo dos
prazos ocorrer no prazo de 90 dias;

3) cumprida a ordemn de servico GP n? 1, de 28 de janeiro de 2015, publicada
no DEJT de 30.01.2015, que estabelece procedimentos a serem adotados, no
ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regi@o, para atender a
solicitacdo do Conselho Nacional de jusiica relativa ao monitoramento de
processos sobrestados em decorréncia do instituto da repercussdo geral,
determinando-se gque a unidade organizacional envie o relatdrio dos processos
sobrestados para o endereco djiud@trt3.jus.br, impreterivelmente até o 59 dia
utii dos meses de janeiro, abril, julho e outubro;

4) observados 05 termo i ircular Conjunto n2 CR/CRV 6/2015,
datado de 9 de fevere%a/djﬁ/@%@"‘WO cnwo inciso m do artigo ™6 da
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Consolidacdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabatho
gue determina “a revisdo periédica dos processos em execugao gue se
encontrem em arguivo provisoério, com a execugas suspensa, a fim de renovar
providéncias coercitivas, por meio da utilizagdo dos Sistemas BACEN JUD,
INFOJUD e RENAJUD, valendo-se, se for o caso, da aplicacdo subsidiaria dos
artigos 599, 800 e 601 do CPC”, alem de outras providéncias que possam
promover o arquivamento definitivo do processo, resultado que serd aferido
pela Corregedoria no prazo de 30 dias;

5) realizada efetiva e sensivel reducdo do prazo de designacao de audiéncias
nos processos de instrucdo, bem como do volume dos processos de execugao
(Recomendacdo da Corregedoria Regional n? 1, de 2/6/2014}), com a inclusdo
destes em pauta, de forma seletiva, considerando aqueles com potenciat para
encerramento pela via da composicao;

8) as decistes proferidas no prazo do artigo 189, ll, do CPC, sendo que, as
decisbes e despachos em atraso, relacionados no jtem 1.6 deverao ser
regularizados no prazo de 30 dias;

7} regularizado, em até 30 dias, 0 prazo das audiéncias dos processos sujeitos
ao procedimento sumariissimo que deverdo ser realizadas no prazo maximo de
quinze dias, conforme artigo 852-B, inciso 1}, da CLT e meta inserida no
planejamento estratégico deste Regional, com a, realizacdo de pauta especial
de segunda a sexta-feira, se necessario, até que o prazo seja reguiarizado,
devendo ser oficiada a Corregedoria;

8) os autos conclusos aocs MM. juizes, na hipdtese de prazo vencido, para
regular tramita¢do;

9) designada data da audiéncia de julgamento, evitando-se o denominado
julgamento sine die, o que torna necessaria a intimagéo das partes do dia e

horario da publicacio da sentenca, conforme artigo 66 do Provimento Geral
Consolidado da Justica do Trabatho.

A Desembargadora Corregedora reitera a necessidade de que sejam
observadas as recomendacdes acima, o que seré aferido na préxima correicdo
ou extracrdinariamente.

10.3. RECOMENDACOES CONSTANTES NA ATA DE CORREICAC DO ANO 2014

A Desembargadora Corregedora verificou que nd@o foram ocbservadas as
seguintes recomendagdes, formuladas naguela oportunidade:

1) exarados os despachos, quando do impulsc oficial, no prazo de 2 dias,
conforme artigo 189 do CPC;

Ptar; 's) prazo de 48 horas previste no artigo 190 do f
CPC;

TN e b
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4) dada especial atencéo para redugdo do prazo de designacdo de audiéncias
de instrucdo do rito 'ordindrio, bem como do volume dos processos de
execucao, com a inclusdo destes em pauta, de forma seletiva, considerando
aqueles com potencial para encerramento pela via da composicio;

5} ndo designado o denominado julgamento sine die.

A Desembargadora Corregedora reitera a observancia das recomendacdes
acima.

11. METAS ESTRATEGICAS
11.1 METAS NACIONAIS DO PODER JUDICIARIO PARA O ANO 2015:
Em relacdo a Meta 1 de 2014, a Vara atingiu o percentual de 89,86%

Durante o Vil Encontro Nacional do Poder Judicidrio, realizado em Florianépolis
~ 3G, nos dias 10 e 11 de novembro de 2014, foram aprovadas as metas para
o judiciario brasileiro alcancar em 2015, dentre elas, sob coordenacao da
Corregedoria Regional:

Meta 1 - Julgar maior quantidade de processos de conhecimento do que os
distribuidos no ano corrente.

Meta 2 - Identificar e juigar, até 31/12/2015, 90% dos processos distribuidos
até 31/12/2013, na Justica do Trabatho, nos 12 e 2 graus.

Na oportunidade, também foram definidas as Metas Especificas para 2015 que
devem ser alcancadas em cada segmento de Justica. Especificamente ao
Judiciario Trabalhista, sob a coordenacdo da Corregedoria Regional, foram
aprovadas as seguintes metas:

Meta 5 - Baixar em 2015, na Justica do Trabatho, quantidade maior de
processos de execucdo do que o total de casos novos de eXecucao no ano
carrente,

Meta 6 - ldentificar e julgar, até 31/12/2015, as acdes coletivas distribuidas até
a data de 31/12/2012, no 12 grau.

Meta 7 - ldentificar e reduzir em 1,5% o acervo dos dez maiores litigantes em
relacdo ao ano anterior.

Consultando o sistema e-Gestdo, constatou a Desembargadora Corregedora
0s seguintes dados que retratam a situacdo da Vara, relativamente & Mata 1-

22 Vara do Trabatho de Sete Lagoas L\
Perfodo Recebidos Solucionados Percentiial
18.1-2015 a 30-4- ' o 568 91,32% \,
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Relativamente & Meta 2, conforme dados extraidos do sistema e-Gestao de
abril/2015, constatou a Excelentissima Desembargadora Corregedora gue
existem 108 processas distribuidos até 31-12-2013 pendentes, sendo necessario o
julgamento de 44 processos para atingimento da referida Meta.

11.2. METAS DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO - TRT 32 REGIAO

Os indicadores estratégicos constantes do Planejamento Estratégico do TRT da
32 Regido para 2015 sao:

Indicador 6: indice de processos julgados no 12 grau;

Indicador 8: Tempo médio de duracio do processo - fase de canhecimento, 12
grau;

Indicador 10: Taxa de congestionamento - 12 grau;

Indicador 12: indice de execugso;

Indicador 13: Tempo de duragdo do processo de execucado contra entre privado;
indicador 14: Taxa de congestionamento na fase de execucso.

A Excelentissima Desembargadora Corregedora ressalta a importancia no
cumprimento das Metas Nacionais Prioritdrias n®* 1, 2 e 5, que serao objeto de
acompanhamento mensal pela Corregedoria, solicitando aos magistrados
empenho para que o TRT da 32 Regido venha a cumpri-las integralmente,
dispensando, assim eventuais agbes especificas que poderédo ser adotadas ao
longo do ano.

12. CONTROLE DE GASTCS E RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL

No que se refere ao controle de gastos e responsabilidade socioambiental,
porque perenes, enfatiza a Excelentissima Desembargadora Corregedora a
importancia de continuidade da observancia das recomendagfes contidas nas
Metas Nacionals Prioritérias n® 8 e 10, do ano 2010, do Conselho Nacional de
Justica, quais sejam:

Meta Prioritdria n? 6: reduzir pelo menos 2% 0 coONsumo per capita com
energia, telefone, papel, 4gua e combustivel;

Meta Prioritaria n® 10: realizar, por meio eletronico, 90% das comunicagdes
oficiais entre érgdos do Poder fudiciario.

A Excelentissima Desembargadora Corregedora, diante da necessidade de
economia inseriéi?eré etivos da Administragao, recomendou que esta
s}

- unidade organiz M/G@?hada na manutencdo do controle de

o
s

s
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seus gastos.

O TRT da 32 Regido, em atendimento as Recomendacgbes n? 11, de 22 de maio
de 2007 e n? 27, de 16 de setembro de 2009, ambas do Conselho Nacional de
Justica, instituiu a Comissdo de Responsabilidade Socicambiental para
coordenar os projetos e acbes institucionais de responsabilidade
socicambiental, voltados & sustentabilidade, especificamente gestio
ambiental e inclusao social da pessoa com deficiéncia.

Diante das medidas adotadas pelo Tribunal, visando alcancar o objetivo
estratégico de atuar com responsabilidade socioambiental, recomenda a
Corregedora: a) realizar, anualmente, a Semana do Descarte, conforme
Portaria n2? 97, de 2008, do TRT da 32 Regidao, em atendimento 3
recomendacéo do Ministro Corregedor da Justica do Trabalho; b) formalizar a
doagdo dos residuos recicliveis e autos findos eliminados junto &s entidades,
associacbes efou cooperativas que se responsabilizem pela utitizagdo do
material para a devida reciclagem, de acordo com o PARAGRAFQ UNICO do
artigo 13 da Instrugdo Normativa n? 1, de 14 de junho, de 2012; ¢} quando
houver necessidade de impressao de um documento, optar pela impressio em
frente e verso, conforme determinado no OF/TRT/CR/VCR/CIRCULAR/N®
24/2014. Para informacdes, acessar o portal da Responsabilidade
Socivambiental, www.trt3.jus.br/socioambiental; d) optar pelo contracheque
virtual e imprimir o documento apenas quando for necessdrio; e) permitir a
entrada e a permanéncia de c3es-guias em todas as dependéncias do edificio
e suas extensdes, de acordo com o item “¢” da Recomendacao n® 27 do CNJ; f)
quando houver pessoa com deficiéncia auditiva, participe do processo
oralizado, adotar comunicacdo escrita ou por meios eletrénicos, bem como
adotar medidas que viabilizem a leitura labial, de acorde com o item “* da
Recomendacdo n? 27 do CNJ; g) gerar arquivos em PDF, conforme orientacoes
da Diretoria de Tecnologia da Informagao e Comnicacbes disponiveis na
Intranet, Manuais de Informética, garantindo a acessibilidade do documento
aos deficientes visuals através de leitores de tela; h) manter atualizado o
controle de bens permanentes, a fim de facilitar o inventdrio anual, conforme
estd determinado na Instrucéo Normativa GP/DG n2 3, de 25 de agosto de
2014,

13. DAS ATIVIDADES E CONDICOES DE SEGURANCA ~ Com base no artigo 12,
paragrafo 39, da Resolugdo Conjunta n2 4, de 28-2-2014, do Conselho Nacional
de justica e Conselho Nacional do Ministério Publico € no artigc 9¢ da
Resolugdo n? 176, de 10-6-2013, do Conselho Nacional de Justica, bem como
nas normas que dispbem sobre seguranca oriundas do Tribunal Regional,
sendo o Ato Regulamentar Conjunto n® 1. de 15-8-2008 (ARGC) 1/2008) e
Resolugdo GP n? 7, de 3-10-2013, a Excelentissima Desembargadora
Corregedora constatou, conforme certiddo da Secretdria da Vara do Trabalho
0s itens a seguir dispostos e que foram verificados /77 Joco: _

: C . e N
- que ap encerramento do expediente é feita uma vistoria em tados os
equipamentos eiétrico;ﬁdgovideniado 0 seu desligamento, bem

2y

verificagao do fechamentg.das
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- gue ndo ha sensor de presenca interno, nem cadmera de monitoramento;

- que a Secretaria possui 3 extintores de incéndio, no prazo de validade e ndo
possui detector de fumaga;

- que a maioria dos servidores néo utiliza ¢ cracha de identificacdo, sendo gque
alguns perderam, outros estdo desatualizados, aguardando-se o fornecimento
de novos crachas.

RECOMENDACOES QUANTO A SEGURANCA INSTITUCIONAL: Em face da situagio
verificada, a Excelentissima Desembargadora Corregedora recomenda a
utilizacdo do crachd funcional e determina seja oficiada a Administracgo do
TRY da 3% Regidao sobre a situacdo envolvendo a seguranga institucional € a
estrutura dos prédios, para as providéncias cabiveis.

14. OBSERVACOES FINAIS - A Excelentissima Desembargadora Corregedora
recomenda que a Secretaria da Vara aprimore a qualidade dos seus servigos,
visando ao elevado cumprimento da sua missdo institucional que, conforme ¢
Planejamento Estratégico do TRT da 32 Regido & “Solucionar conflitos
decorrentes das relagfes de trabatho de forma efetiva e célere, contribuindo
para a harmonia social”.

Enfatiza que a gqualidade da prestagao jurisdicional possibitita o alcance da
visado de futuro do TRT da 32 Regido em “ser reconhecido na sociedade pela
prestacdo da tutela jurisdicional dos direitos sociais de qualidade, célere e
efetiva e pela exceléncia dos processos de gestdo”, segundo consta no
Planejamento Estratégico do TRT da 32 Regiao.

Ressalta, ainda, a Excelentissima Desembargadora Corregedora o carater
pedagogico da correicdo, assim como a importdncia da transparéncia dos
dados  estatisticos da Secretaria da Vara, proporcionadores do
autoconhecimento e de um seguro diagndstico da instituicdo, cujo interior
precisa ser exposto para si prépria, bem como para a sociedade, destinatéria
Gltima dos servicos judiciais prestados, tudo conforme fol solene e
enfaticamente propugnado pelo CN).

Registra-se que a Excelentissima Desembargadora Corregedora nao recebeu
reclamacdo de advogados ou partes quanto aos servigos prestados pelo juizo
da Vara do Trabatho.

A seguir, encerraram-se 0s ir b%i 5 as 18h30 do dia dois de junho de 2015,
em sessdo pdblica, anteg Aitde pregdo, do que, para constar, eu, Eliel
Negromonte Fitho _.— —Secretario da Corregedoria, lavrei
a presente ata, ifrpressa e fpé te e verso a qual, depois de lida e achada
conforme, vai assinada peld” Excelentissima Desembargadora Corregedora,
pelo MM. Juiz do Trabalhg,.-:ﬂfular pelo MM. Juiz do Trabalho Auxiliar e pela

Secretaria da Veara do-Tra o,.-A equipe da Corregedoria Regional, que
auxiliou a Excelentfsslr e a (}orregedora além do Sr. Secretario
4 :
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da Corregedoria acima nominado, foi composta pk

Fonseca e Luigi Adriano Pereiga de Souza.
M, Tl

Denise Alves He’rt -

los servidores Flavio Mario

30



