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ATA DE CORREICAO

As 14h30min do dia cinco de novembro de 2015, a Excelentissima Desembargadora
Corregedora do Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regido, Dra. Denise Alves
Horta, deu inicio & Correigfio Ordindria na Vara do Trabalho de Ub4, situada na Rua
Vinte ¢ Dois de Maio, n° 47, na forma do disposto nos artigos 682, X1, da CLT, ¢ 30, 1,
do Regimento Interno, sendo recebida pelo MM. Juiz do Trabalho Titular da Vara, Dr.
David Rocha Koch Torres; pelo Secretario da Vara do Trabatho, Sr. Ricardo de Freitas
Paixfio; pelos servidores Celma Marting Clemente, Everaldo Teixeira Schiavon,
Fernanda Costa Marques, Geraldo Flavio de Paula Reis S&, Gustavo Webster Costa
Cruz, Isaias Silva Lourenco, Ivanilde Vieira de Aguiar, Jlio César Amaral Spirito,
Marcos de Vasconcellos Mello, Marcos Vinicius Gazolla de Lima, Maria José Rolim
Luiz, Paulo Roberto de Oliveira, Sonia Helena Rocha Ferraz, Tatiana de Assungio,
Vania Mara Venturelli Monteiro ¢ Virginia Elisa Peron Arafjo Dias; pelos estagidrios
Livia Teixeira Lamas e Luis Ricardo Pereira ¢ por Simone Teixeira de Souza,
funciondria da FENEIS. Ausente a servidora Josely Ribeiro de Castro Honorato, em
licenca médica.

Iniciada a correicdic no hordrio acima registrado, a Desembargadora Corregedora
examino

1. REGISTROS CONSTANTES DA SECRETARIA DA VARA

1.1. PROTOCOLO DE RECLAMACOES -~ Do mencionado protocolo, consta o
registro de 2,096 processos, dentre processos fisicos (1.666) e eletrbnicos (430),
distribuidos neste ano até o dia 4/11/2015, apurando-se a média de 9,52 processos por
dia atil.

1.2. PAUTA ~ As audiéncias dos processos submetidos ao procedimento sumariissimo e
ao procedimento ordinirio, bem como as audiéncias para realizacBo da instrugfo
processual estdo sendo designadas, segundo dados do dia 5/11/2013, extraidos do item
audi€ncias e sessdes do sistema informatizado da Secretaria e do Ple, conforme abaixo
relacionadas, destacadamente:

a) procedimento sumariissimo: 18/11/2015;
b} procedimento ordinario: 18/11/2015;
¢) instruciio: 26/11/2015. 5,

1.3. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS — A Vara recebeu 157 cartas precatérias
até a presente data, neste ano, das quais 155 foram devolvidas para os juizos




deprecantes.

1.4. CARTAS PRECATORIAS EXPEDIDAS - A Vara expediu 103 cartas precatérias
at¢ a presente data, neste ano, das quais 77 foram devolvidas pelos juizos deprecados.

1.5. REMESSA DE PROCESSOS AO TRT - Existe o registro de 73 autos de
processos na Instincia Superior, sendo que desses, 69 processos foram remetidos no
presente ano, até esta data, dentre processos fisicos e do Ple,

1.6. ANALISE DE DESPACHO OU DECISAO PARA O (A) MERITISSIMO (A)
JUIZ (A) DO TRABALHO - Néo ha processo com carga.

1.7. CARGA PARA ADVOGADOS - Existern 36 autos de processos fisicos com
carga, das quais 5 vencidas e cobradas.

1.8. CARGA PARA PERITOS - Constam 6 autos de processos com carga, das quais 3
vencidas e cobradas e/ou com dilagio do prazo deferida. Analisando o sistema do Ple,
constatou-se que existern 5 processos pendentes para exame de peritos, devendo a
Secretaria da Vara proceder & baixa nas pericias ji realizadas.

L9. MANDADOS EXPEDIDOS - Constam 1.988 mandados expedidos, dentre os
quats 94 pendentes de cumprimento, todos no prazo.

1.10. REMESSA DE PROCESSOS AQ SERVICO DE CALCULOS JUDICIAIS —
H4 37 processos na contadoria, no prazo.

1.11. PROCESSOS EM FASE DE CONHECIMENTO — Segundo o Planejamento
Estratégico do TRT da 3* Regifio, o indicador n® 10 refere-se 3 taxa de
congestionamento na fase de conhecimento 1° grau, que em 2014 foi de 50,35%, com
meta prevista para 2015 de 49,3%.

Conforme apuragfio parcial, com dados extraidos do e-Gestdo, constatou-se que esta
unidade organizacional estd, até o dia 30/9/15, com a taxa de congestionamento na fase
de conhecimento em 24,33%.

No ano 2014 a taxa de congestionamento na fase de conhecimento desta unidade
organizacional foi de 14,89%.

L




FASE DE CONHECIMENTO (de 1%1/2015 até 4/11/2015)

{fome; e-Gestio)

FASE Situagio Quantidade de
Processos
CONHECIMENTO | Aguardando primeira audiéneia (item i
60)
Aguardando primeira auditncia (item 77
90060}
Aguardando encerramento da instrugio 24
(item 61)
Aguardando encerramento da instrugfo 28
{item 90061)
Processos conclusos para sentenga de 205
conhecimento {item 35)
Processos conclusos para sentenca de 93
conhecimento (item 90035)
Processos aguardando cumprimento de 244
acordo (item 66)
Processos aguardando cumprimento de 142
acordo (item 90066)

1.12, PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAO - Existem 433 processos em fase de
execucdo, assim discriminados:

a) 260 execugdes trabalhistas, constantes dos itens 99 e 90099;
b) 196 processos arquivados provisoriamente, conforme itens 103, 90103, 327 ¢ 90327;
cj 11 execugdes de contribuigdo previdenciaria, de acordo com os itens 102 ¢ 90102,

s dados foram extraidos do Boletim Estatistico da Vara, sistema e-Gestio, de 1%1/15
até 4/11/15.

Em relagfo as Varas do Trabalho de semelhante movimentagdo processual, no ano 2014,
cuja média de processos em fase de execucdio foi de 1.548, constatou-se que esta Vara
do Trabalho esté com nimero de processos em fase de execucfio abaixo da média.
!
Conforme o Planejamento Estratégico do TRT da 3" Regido, o indicador n° 14 refere-s
a taxa de congestionamento na fase de execucdo, que em 2014 foi de 75,76%, com meta
prevista para 2015 de 68%.




Segundo apuragdo parcial, com dados extraidos do e-Gestdo, constatou-se que esla
unidade organizacional esta, até o dia 30/9/15, com a taxa de congestionamento na fase
de execugio em 43,73%.

No anc 2014 a taxa de congestionamento na fase de execucfio desta unidade
organizacional foi de 54,86%.

Verificou a Excelentissima Desembargadora Corregedora que, neste ano, o nimero de
processos no arquivo provisorio que era de 287, em fevereiro de 2015 foi reduzido para
196, conforme dados de 4/11/15, devendo a Secretaria da Vara manter as providéncias
para a diminuigfo do saldo de processos.

2. PROCESSOS EXAMINADOS — Foram examinados, por amostragem, autos de
processos fisicos e eletrbnicos em tramitagfio e arquivados na Vara do Trabalho,
conforme discriminagéo a seguir;

2.1. PROCESSOS EM PAUTA — Na pauta do dia 6/11/2015 havia 9 processos:

a) procedimento sumariissime: 2 processos;
b) procedimento ordinario: 7 processos.

Foram examinados os autos dos processos eletrfnicos 010430715, 010419/15,
010420715, 010421/15, 010422/15, 010424/15, 010425/15, 010426/15 ¢ 010427/15,
constantes da pauta, no tocante aos seguintes aspectos:

1) prazos: a) designacfic das audiéncias do procedimento sumariissimo; b) atos da
Secretaria; ¢} atos do (a) Meritissimo {a) Juiz (a): sentengas e despachos.

RESULTADO ~ Os processos encontram-se em ordern.

Observando os dados da pauta de hoje ¢ confrontando com a pauta da semana da
correigdo, verificou a Excelentissima Desembargadora Corregedora que havia 1
processo na fase de execugfio para tentativa de conciliacio, determinando-se, assim, que
seia observada pelo magistrado a realizagfo de audiéncias semanais em processos na
fase de execucdio, nos termos do artigo 66, inciso 11, da Consolidagio dos Provimentos
da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho. Ademais, deve ser seguido o que
preceitua o artigo 764, caput, da CLT, no sentido de que “os dissidios individuais ou
coletivos submetidos a apreciacfio da Justica do Trabalho serfio sempre sujeitos a
conciliacio”, frisando-se que “para efeito deste artigo, os juizes e Tribunais do Trabalho
empregardo sempre os seus bons oficios e persuasfio no sentido de uma solugdo
conciliatéria dos conflitos™, nos moldes do § 1° do referido artigo.
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2.2, CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS — Exame dos autos dos processos do
Ple 010452/15, 010449/15, 010445/15, 010402/15, 010390/15, 010336/13, 010306/15,
010226/15, 010188/15 ¢ 010460/15, quanto: & regularidade do despacho “cumpra-se”; 2
expedigiio dos mandados (Provimento n® 1/2008, do TRT da 3" Regido); aos prazos e
atos processuais; ao cumprimento e devolugdo de mandados ¢ a regularidade do
cumprimento das cartas precatérias.

RESULTADO - Os processos encontram-se em ordem.

2.3. CARTAS PRECATORIAS EXPEDIDAS - Examinaram-se o0s autos dos
processos 01172/14, 01265/15, 01372/15, 01371/15, 01005/13, 00701/15, 01676714,
01027715, 01833715 ¢ 01439/09.

Foram analisados os itens relativos ao acompanhamento do cumprimento das cartas
precatdrias; A regularidade dos atos e prazos processuais; & expedicio de oficio &
Corregedoria Regional, quando ndo prestadas informacges pela Vara deprecada e a
baixa da carta precatéria no sistema informatizado da Secretaria da Vara, quando da
devolugio dos autos.

RESULTADO — Qs processos encontram-se em ordem.

2.4. PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAQO - Foram examinados os autos dos
processos 01492714, 00699/15, 01244/14, 02011/14, 00897/13, 01126/15, 01277/15,
01408/15, 01287/14 ¢ 00744/15 nos seguintes aspectos: registro de atos processuais
relevantes no sistema informatizado (ex: liquidagdo de sentenga, oposicdio de embargos
¢ data de conclusdo dos autos ao Juiz (a) para decisfio); cumprimento da sentenca ou
acordo; imediata liberag8io do depdsito recursal em favor do credor, apés a liquidacio de
sentenga; regularidade dos atos e prazos processuais na execucfio; exaurimento do uso
das ferramentas e convénios (BACEN JUD, INFOJUD e RENAJUD) em busca de bens
passiveis de penhora, para fins de satisfagio do crédito exequendo; se o (a) Juiz (a)
ordenou a citagiio do sdcio em caso de desconsideracfio da personalidade juridica da
empresa executada; regularidade da expedigfio, cumprimento e devolucdo dos
mandados; regularidade dos atos de penhora e praga; manifestaciio da Procuradoria~
Geral Federal (INSS) quanto &s contribuiges previdenciarias (artigo 879, § 3°, da CLT)
e 0 seu respectivo recothimento; cumprimento do Provimento n® 4/2001, do TRT da 3°
Regido e dos oficios circulares OF/TRI/VCR/CIRCULAR/N® 005/2015. ¢
OF/TRT/VCR/CIRCULAR/N®006/2015 {TRT-VC-PP-00829-2014-000-03-00-§
expedidos pela Corregedoria e Vice-Corregedoria Regionais, que determinam
langamento do codigo “056” (processo em fase de execuclo) no sistema informatizado,
referente a todos os autos de processo, apds o decurso do prazo concedido ao devedor
na primeira citagéio para pagamenio do débito ou cumprimento da obrigago de fazer ou
ndo fazer.




RESULTADO: os processos examinados encontram-se em ordem.

2.3. PROCESSOS ADIADOS SINE DIE — Em consulta ao sistema informatizado da
Secretaria da Vara, constatou-se a existéncia de 4 processos sine die, incluindo aqueles
constantes da listagem de processos na fase de conhecimento sem audiéneia marcada.

Foram examinados os autos dos processos 01775/15, 01171/15, 01055/15 e 01525/15,
verificados os itens relativos ao motivo do adiamento; ao cumprimento do disposto no
artigo 265, IV, a, e § 5% do CPC, e § 7°, do artigo 852-H da CLT, assim como prazos e
atos processuals.

RESULTADO — examinados os autos, constatou-se:

- O1775/15, 01171715, 01055/15: processos suspensos por suspeigiio do MM. Juiz
Titular da Vara; aguardando realiza¢fo de pericia médica;

- 01525/15: processo suspenso por suspei¢io do MM. Juiz Tiular da Vara: aguardando
deciséo em outro feito,

Nio foram enconfrados processos com julgamento sine die. Nio € demais, contudo,
recomendar que nfio seja designado o denominado julgamento sine die, sendo
necessdria a intimag#o das partes do dia e horario da publicacdo da sentenga, quando
néo for proferida na prépria audiéncia em que se encerrar a instrugio processual. Nos
termos do artigo 851, § 2° da CLT, "a ata serd, pelo presidente ou juiz, junta ao
processo, devidamente assinada, no prazo improrrogavel de 48 horas, contado da data
da audiéneia de julgamento...”. Caso seja seguida, subsidiariamente, a preceituacfio do
arfigo 189, II, do CPC, o prazo para serem proferidas as decisdes ¢ de 10 dias, nio se
aplicando a dilag@o de 48 horas a que se refere o texto consolidado.

Se néio for possivel a realizago, integralmente, da audiéncia na mesma data, em caso de
for¢a maior, a sua continuagfio deverd ser marcada para a primeira pauta desimpedida,
nos termos do artigo 849 da CLT. Determina-se, portanto, a inclusfo na pauta dos
processos sine die ¢/ou na fase de conhecimento sem audiéncia marcada, quando o
motive do adiamento for a realizagfio de pericia e/ou oitiva de testemunha por meio de
carta precatoria inquiritoria,

2.6. PROCESSOS SOLUCIONADOS MEDIANTE CONCILIACAO — Examinados
o0s autos dos processos 01725/15, 01719/15, 01704/15, 01700/15, 00522/13, 00425/14,
00422714, 01283/14, 01297/15 e 01121715,

Foram examinados os processos fisicos quanto ao cumprimento dos comandos
dispostos no artigo 832, §§ 3° ¢ 4°, da CLT, a existéncia de documentos grampeados na
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contracapa dos autos (ex: CTPS, TRCT e CD/SD), bem como quanto aos atos ¢ prazos
processuais.

RESULTADO: o resultado € o que segue, destacadamente:

- 0171915: processo sujeitc a0 procedimento sumarifssimo com designagio da
audiéncia com prazo superior a 15 dias (23 dias);

- 01700/15: processo sujeito ao procedimento sumariissimo com designagio da
audiéncia com prazo superior a 15 dias (22 dias).

2.7. INQUERITO JUDICIAL PARA APURACAO DE FALTA GRAVE DE
EMPREGADO ESTAVEL — Consultado o sistema informatizado da Secretaria da
Vara do Trabalhe, constatou-se que nfo ha, até a presente data, inquérito judicial em
tramitag#o.

2.8. ACAO CIVIL PUBLICA -~ Consultado o sistema informatizado da Secretaria da
Vara do Trabatho, constatou-se que hd 3 agles civis pablicas, até¢ esta data, em
tramitacdo.

2.9. ACAQ CIVIL COLETIVA — Consultado o sistema informatizado da Secretaria da
Vara do Trabalho, constatou-se que nfio ha agfio civil coletiva em tramitag&o.

2.19. PROCESSOS JULGADOS — Ixaminados 0os aufos dos processos 01530/15,
01159/15, 01524/15, 01701/15, 01146/15, 01670/15, 01514/15, 01625/15 ¢ 0102635/13,

Foram objeto de verificagfio os procedimentos relativos & regularidade da autuacfio, dos
termos, das certiddes e dos demais atos da Secretaria; ao cumprimento dos prazos para
atos do (a) MM. Juiz (a) (despachos e decisdes) e da Secretaria (termos de juntada,
certiddes, conclusio e registro de carga para o {(a) MM. Juiz (), a correta numeracdo de
fothas, intimagZo para contrarrazdes); & sentenca liquida nos processos sujeitos a0
procedimento sumariissimo; ao exame do juizo de admissibilidade dos recursos
interpostos.

RESULTADO: os processos examinados encontram-se em ordem.
Recomenda-se aoc MM. Juiz que proizra sentengas liquidas nas causas submetidas ao
procedimento sumartissimo, visando a reducfio dos incidentes na fase de execucfio ¢ A

obten¢fo da celeridade ¢ da maior efetividade do processo do trabalho.

2.11. PROCESSOS ARQUIVADOS -~ Examinados os autos dos processos 01267/15,
00636/15, 010072/15, 00075/15, 010075/15, 010010/15, 01618/13, 010062/15,




™,

010041/15 e 010077/15.

Verificaram-se os procedimentos relativos aos atos e prazos processuais, a regularidade
do cumprimento dos acordos ¢ das sentencas; ao recolhimento de todos os ENcargos
devidos; a regularidade do despacho de arquivamento e, no caso de arquivamento
provisorio, se o ato ¢ precedido de certiddo do (a) Secretdrio (a) da Vara do Trabalho
atestando que n&o hd deposito judicial ou recursal e que foram esgotados e infrutiferos
os meios de coergiio do devedor.

RESULTADO: examinados os processos, constatou-se:

~ 010072/15: processo sujeito ao procedimento sumarifssimo com designagio da
audiéncia com prazo superior a 15 dias (17 dias);

- 010075/15: processo sujeito ao procedimento sumariissimo com designacio da
audiéncia com prazo superior a 15 dias (16 dias);

- 010010/15: processo sujeito ao procedimento sumariissimo com designacio da
audiéncia com prazo superior a 15 dias (22 dias);

- 010041/15: processo sujeito ao procedimento sumariissimo com designagfio da
audiéncia com prazo superior a 15 dias (19 dias).

2.12. PRECATORIOS - Segundo o sistema informatizado da Secretaria da Vara,
foram expedidos 5 precatdrios no ano em curso, até a presente data, nos autos dos
processos 01359/06, 00135/13, 00159/13, 00989/11 ¢ 02023/14 que foram remetidos a
Secretaria de Precatorios.

2.13. PROCESSOS REQUISITADOS PELA CORREGEDORA DURANTE OS
TRABALHOS DE CORREICAO: foram escolhidos aleatoriamente nos arquivos da
Secretaria da Vara e no Ple os processos 01139/15, 01866/14, 00537/15, 01073/15,
01025/15, 01977/15, 010220/15 ¢ 010492/15.

RESULTADO: examinados os autos dos processos, constatou-se:

- 01139/15: processo sujeito ao procedimento sumariissimo com designacio da
audiéncia com prazo superior a 15 dias (20 dias).

3. PRAZO MEDIO DA PAUTA DO DIA E DISPONIBILIDADE DA PAUTA -
Apurcou a Excelentissima Desembargadora Corregedora o seguinte prazo médio para
realizacfio de audiéncias, conforme dados extraidos da pauta dos dias 5 ¢ 10/11/2015:




a) procedimento sumariissimo: 11 dias;
b) procedimento ordinario: 11 dias;

¢) instruciio: 40 dias,

Para audiéncias futuras, com base no quadro respectivo do sistema informatizado, no

dia 5/11/2015, a Excelentissima Desembargadora Corregedora

disponibilidade de pauta:

a) procedimento sumariissimeo: 13 dias (18/11/2015);
b) procedimente ordindrio: 13 dias (18/11/2013);
¢} instrugdo: 21 dias (26/11/2015).

Constatou, ainda, considerando os ultimos processos distribuidos do procedimento
sumariissimo e do procedimento ordinario, em consulta & disponibilidade de pauta do
primeiro dia Gtil no qual houve audiéncia de fevereiro deste ano ao més anterior ao da

correiclio os seguinies prazos:

Dia da{ N° do | Procedimento | Dias
pauta Processo

03/02/15 00030/15 sumariissimo 15
03/02/15 00001/15 ordinario 15
03/03/15 00292/15 sumariissimo 28
03/03/15 00426/15 ordinario 24
07/04/15 00581/15 sumarlissimo 20
07/04/15 00578715 ordindrio 21
06/05/15 01040/13 SIITIArissimo 12
06/05/15 00909/15 ordinario 28
1°/06/15 01191/15 sumartissimo 20
02/06/15 01065/15 ordindrio 36
07/Q07/15 01516/15 sumariissimo 12
07/07/15 01558/15 ordindrio 13
12/08/15 01638/15 SUmariissimo 15
12/08/15 01675/15 ordingrio 13
1°/09/15 10041/15 sumariissimo 19
03/09/15 10043/15 ordindrio 18
05/10/15 10218/15 sumariissimo 18
1°/10/15 10222715 ordindrio 14

apurou a seguinte
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CORREICAO DE 2014: Na correicio realizada em 16/9/2014, apurou-se o seguinte
prazo médio:

a) procedimento sumariissimo: 10 dias;
b) procedimento ordindrio: 10 dias;
¢) instruciio:; 25 dias.

A disponibilidade de pauta foi:

a) procedimento sumariissimo: 9 dias;
b) procedimento ordindario: 14 dias;
¢) instrugio: 57 dias,

CORREICAO DE 2013: Na correigiio realizada no dia 24/9/2013, em relagio 4 pauta
daqueie dia, os prazos médios foram:

a) procedimento sumariissimo: 14 dias;
b) procedimento ordindrio: 14 dias;
¢) instrucio: 33 dias.

A disponibilidade de pauta foi de:
a) procedimento sumariissimo; 12 dias;

b) procedimento ordinario: 12 dias;
¢) instrugdo: 6 dias.

Prazos médios de pauta
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PRAZOS MEDIOS (de 1°/1/2015 até 4/11/2015)

{fonte: ¢-Gestio)

a) conhecimento:

Quantidade | Prazo médio
de processos {em dias)

Do ajuizamento da a¢fio até 1* audiéncia — 670 20
procedimento sumariissimo (ifem 263)

Do ajuizamento da agfo até 1 audiéncia — 161 18
procedimento sumariissimo (item 90263)

Do ajuizamento da agfio até 1* audidneia — exceto 934 24
procedimento sumariissimo (item 264)

Do ajuizamento da agfo até 1* audiéncia ~ exceto 129 19
procedimento sumariissimo (item 90264)

Do ajuizamento da acfio até o encerramento da 42 26

mstrugio processual na fase de conhecimento -
procedimento sumariissimo (item 267)

Do ajuizamento da agéio até o encerramento da 196 17
instrugdo processual na fase de conhecimento - K
procedimento sumariissimo (item 90267) \
Do ajuizamento da agio até o encerramento da 150 93

instrugio processual na fase de conhecimento —
exceto procedimento sumariissimo (item 268)
Do ajuizamento da a¢io até o encerramento da 137 21
instrugio processual na fase de conhecimento —
exceto procedimento sumariissimo (item 90268)




Do ajuizamento da ag#io até a prolacio da sentenca 756 19
na fase de conhecimento — procedimento
sumarifssimo (item 271)
Do ajuizamento da aclio at€ a prolagio da sentenca 192 17
na fase de conhecimento ~ procedimento
sumariissimo (item 90271)
Do ajuizamento da ag8o até a prolagfio da sentenga 993 38
na fase de conhecimento - exceto rito sumarissimo
(item 272)
Do ajuizamento da agdo até a prolacfio da sentenga 132 21
na fase de conhecimento - exceto rito sumarissimo
{item 90272)
b) FASE DE LIQUIDACAO (de 1°/1/2015 até 4/11/2015)
{fonte: e-Cestfo)
Quantidade Prazo
de processos médio
(em dias)
Do inicio ao encerramento da liquidaciio — 0 0
procedimento sumariissimo (item 359)
Do inicio ao encerramento da Hiquidagio — 0 0
procedimento sumariissimo (item 90359)
Do inicio ao encerramento da liquidagio — exceto 0 0
procedimento sumariissimo (item 371)
Do inicio ao encerramento da liquidagfio — exceto 0 0
procedimento sumartissimo (item 90371)
¢} Fase de execucio (de 197172015 até 4/11/2015)
{fonte: ¢-Gestdo)
Quantidade [ Prazo
de processos | médio (em
dias)
Do inicio ao encerramento da execugdo - ente privado 406 245
(item 275)
Do inicio ao encerramento da execucdio - ente privado 0 0
{item 90275)
Do inicio ao encerramento da execugdio — ente piiblico 8 1.042
{(item 277)
Do inicio ao encerramento da execugdo — ente publico 0 0

(item 90277}




No ano 2014, apurou-se que, em 227 dias de expediente forense (segunda-feira a sexta-
feira, excluidos, portanto, sabados, domingos e feriados), foram proferidas:

a) sentencas de conhecimento: 361, média de 1,59 por dia;

b) decistes decorrentes da oposicio de embargos de declaragiio: 52, média de 0,23
por dia;

¢) decisGes na fase de execuciio: 14, média de 0,06 por dig;

d) total: 427 processos conclusos para decisio no periodo, média total de 1,88 por dia
de expediente forense.

Ano-2014 Média/dia atil
Sentencas de conhecimento 361 1,59
Decisbes decorrentes da oposicio de
embargos de declaraciio 52 0,23
Decistes na fase de execucio 14 0,06
Total 427 1,88

No ano 2013, até o més de setembro, apurou-se que, em 172 dias de expediente forense
(segunda-feira a sexta-feira, excluidos, portanto, sabados, domingos e feriados), foram
proferidas:

a) sentencas de conhecimento: 197, média de 1,14 por dia;

) decisfes decorrentes da oposicio de embargos de declaraco: 28, média de 0,16
por dia;

¢) decisdes na fase de execuciio: 21, média de 0,12 por dia;

d) tetal: 246 processos conclusos para decisfio no periodo, média total de 1,42 por dia
de expediente forense.

Ano-2015 Média/dia atil
Sentencas de conhecimento 197 1,14
Decisdes decorrentes da oposiciio de
embargos de declaracio 28 0.16
Decistes na fase de execuciio 21 0,12
Tofal 246 1,42

4. AUDIENCIAS E DESPACHOS — Em setembro de 2015, com 21 dias ut E"'s,
realizaram-se:

a) audiéncias de procedimento sumariissimo: 91, média de 4,34 por dia;

b) audiéncias de procedimento ordindrio: 46, média de 2,19 por dia;

¢) audiencias de instrugfo: 36, média de 1,71 por dia;

d) audiéncias de tentativa de conciliaciio na fase de conhecimento ¢/ou execucio:
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63, média de 3 por dia;
e) total de audincias: 236, média de 11,24 por dia.

o Nimero de ke aae <is
Audiéncias | Audiéncias/Més Média/dia atil
Procedimento ' :
sumariissimo 91 : 4,34
Procedimento .
ordingrio 46 219

- Instrucdo 36 1,71

Tentativa de

- conciliaciio na
fase de 63 3 :
conhecimento ¢f ; |

on execucio ;
Total 236 11,24

De acordo com os dados do e-Gestdo, do més de setembro de 2014, constatou-se que
foram designadas 231 audiéncias e realizadas 204, dentre elas, 34 de julgamento. O
numero de audiéncias realizadas do procedimento sumariissimo, procedimento
ordindrio, instrugiio e tentativa de conciliag@o foi de 170 com média de 8,09 processos
por dia 0til, volume abaixo do registrado 1o més de setembro de 2015,

Constatou a Excelentissima Desembargadora Corregedora os seguintes dados, extraidos
do sistema e¢-Gestdo, relativos as audiéncias designadas ¢ realizadas nos anos
201472013, perfodos de 1%/1/14 a 30/9/14 e 191415 a 30/9/15:

Ano | Designadas | Realizadas | Julgamentos | *Audiéncias | Audiéncias por
dia atil
2014 2.490 2.084 295 1.789 10,40
2015 2.998 2.338 177 2.161 12,56
i considerado nimero de audiéneias realizadas do procedimento sumariissimo, procedimento ordindrio, instruglo ¢ tentativa de

concifiagio

No més de setembro de 2015, segundo dados do Boletim Estatistico da Vara, sistema e-
Gestdo, foram proferidas 42 sentengas de conhecimenio, conforme apurado nos itens
40/43 e 46; 90040/90043 e 90046, 8§ sentencas decorrentes da oposico de embargos de
declaracdo, conforme itens 115 e 90115. Foram conciliados 94 processos, conforme se




verificou dos itens 39 ¢ 90039,

Constatou a Excelentissima Desembargadora Corregedora, mediante informacdo do
Secretario da Vara do Trabalho, que, na Unidade, as audiéncias sfo realizadas de ter¢a-
feira a quinta-feira, a partir das 8h30min e/ou 14 horas. O intervalo entre as audiéncias €
de 10 minutos para as de procedimento sumariissimo, para as de procedimento ordinario
e para as instrugdes.

Em atendimento ao artigo 18, I da Consolidacdo dos Provimentos da Corregedoria-
Geral da Justica do Trabatho, conforme declaragdio do Secretario da Vara do Trabalho,
registra-se que o magistrado David Rocha Koch Torres comparece nesta Unidade
normaimente de segunda-feira a sexta-feira ¢ realiza audiéncias de terga-feira a quinta-
feira.

Tendo em conta a disposicfio contida no artigo 30, incise IV, "¢”, do Regimento Interno
do TRT da 3° Regiflo, declara o magistrado que reside na regifio em que esta sediada a
Vara do Trabaltho, conforme enderego atualizade no cadastro da Secretaria Geral da
Presidéncia ¢ declaracfio anexa a presente ata.

De acordo com ¢ Secretario da Vara do Trabalho, na Unidade, sfo exarados, em média,
500 despachos por semana.

AUXILIO FIXO: Recomendou a Excelentissima Desembargadora Corregedora que,
atuando outro magistrado {a) na Vara, seja observado o disposto no artipe 118-B do
Provimento n® 1/2008, do TRT da 3" Regifio, que determina que “nas Varas do Trabalho
que contarem com Juiz Auxiliar ¢ vedado o comparecimento semanal alternado entre
Magistrados™.

5. PRODUCAO - Do total de 1.912 processos para solugiio em 2014, 1,781 foram
recebidos no ano 2014, 121 s#&o processos remanescentes de 2013 e 10 sfo oriundos de
sentencas anuladas. A média recebida por dia Gtil foi de 7.84, No ano 2014, foram
solucionados 1.789 processos, dos quais 932 foram conciliados. Foi registrada uma
produciio total de 93,57%.

Do total de 1.916 processos para solucfio em 2013, 1.764 foram recebidos no ano 2013,
143 s#io remanescentes de 2012 e 9 sfio oriundos de sentencas anuladas. No ano 2013,
foram solucionados 1.795 processos, nos quais, 1.043 tiveram solucdo conciliada. Foi
registrada uma produgdo total de 96,68%.

Analisando os dados supra, verificou-se um aumento de 0,95% no niimero de processos
recebidos no ano 2014, Quanto & produgfio, verificou-se que em 2014 houve uma
diminuicio de 3,11%.




Os dados foram extraidos dos Boletins Estatisticos.

Movimentacio Anual de Processos
2013 2014

Processos recebidos 1764 1781
Processos remanescentes do ano
anterior 143 121
Sentencas anuladas 9 10
Total de processos para solucio 1916 1912
Processos solucionados 1705 1789
Processos conciliados 1043 932
Producéio 96,68% 93,57%

Movimentacao Anual de Processos
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6. ARRECADACAO — Ao exame dos dados estatisticos desta Vara do Trabatho, ano
2014, acerca da arrecadacfio da Previdéncia Social e do recolhimento para a Receita
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Federal, constatou a Excelentissima Desembargadora Corregedora o registro dos
seguintes valores:

Contribuigio | Impesto de Renda
Previdencidria

R$2892.519,36 R$4.840,50

Nas Varas do Trabalho de semelhante movimentag@io processual, a média apurada pela
Secio de Estatistica acerca dos valores da Previdéncia Social importou em
I{$% 074.514,68 ¢ do Imposto de Renda em R$45.698.21. Portanto, constata-se que esta
Vara do Trabalho estd com os recolhimentos de contribuigdo previdencidria e de
imposto de renda abaixo da média.

Recomenda-se ao Secretario da Vara do Trabalho que sejam observados os langamentos
das guias de recothimento previdencidrio e de imposto de renda.

7. PORTARIAS - De acordo com o Secretirio da Vara do Trabaltho, encontram-se em
vigor, na Vara do Trabalho, as Portarias n® 7/1995, que regulamenta a pratica de atos
ordinatdrios; a n® 1/2012, que dispde sobre a tramitag8o preferencial de processos que
envelvam acidente de trabalho; a n® 1/2014 que dispde sobre carga de autos de
processos ¢ a n® 2/2015, que revoga a portaria 01/2015, que dispunha acerca de
suspensdo de prazos no periodo da greve dos servidores.

8. BACEN JUD, INFOJUD ¢ RENAJUD — Durante a correicfio, a Excelent{ssima
Desembargadora Corregedora constatou que a Unidade emprega o BACEN JUD, o
INFOJUD e o RENAJUD com o intuito de localizar bens passiveis de penhora.
Detectou, ainda, que havia 1 ordem de blogueio do BACEN JUD pendente na Vara do
Trabatho, devendo a Secretaria fazer os autos do processo conclusos ao magistrado.

9. DA SECRETARIA ~ Concluida a Correigdo, de acordo com os critérios acima
especificados, a Excelentissima Desembargadora Corregedora verificou, dentre outros
aspectos, a excelente organizagdo da Secretaria. Foram examinados 80 autos de
processos, sendo gue ndo foram enconirados excessos de prazo. |

Registra-se que duranie os trabalhos de correigiio, foi observada a Resolycio
Administrativa n® 214 de 2014, que suspendeu os prazos no periodo de 7/1/2014 a
18/1/2014.




9.1. SEMANA NACIONAL DA CONCILIACAO: Constatou a Excelentissima
Desembargadora Corregedora, por meio de consulta as pautas dos dias 16 a 20/3/2015,
que foram inclyidos em audiéncia 7 processos e celebrados 3 acordos, no valor total de

R$35.965,83, Verificou, ainda, que foi parcialmente cumprida a recomendagio
constante no Oficio TRT/CR/VC/Circular n°® 1/2015,

9.2, SEMANA NACIONAL DA EXECUCAO: Constatou a Excelentissima
Desembargadora Corregedora, por meio de consulta as pautas dos dias 21 a 25/9/20135,
que foram incluidos em audiéncia 58 processos e celebrados 26 acordos, no valor total
de R3$385.488,83, tendo sido parcialmente cumprida a recomendacfio constante do
offcio circular conjunto TRT3/CR/VC/029/2015, de 3 de agosto de 2015, que trata da
incluséio de processos de execugfio em pauta para a tentativa de conciliacio na Semana
Nacional da Execugdio Trabalhista - 2015,

10. RECOMENDACOES:
10.1. RECOMENDACOES GERAIS:
Recomenda a Excelentissima Desembargadora Corregedora que seja (m):

1) observada, quando da desconsideragiio da personalidade juridica do executado, a
citagfio dos socios acerca das suas responsabilidades subsidiarias, de que trata o artigo
596 do CPC, bem como a inclusdo destes no polo passivo da execugdo, atentando assim
para as disposigSes confidas no artigo 68, incisos I e I, da Consolidagfio dos
Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho;

2) redobrada e intensificada a atividade jurisdicional para imprimir paulatina e constante
diminuiciio do residuo de processos pendentes de execugfio, assumindo o magistrado a
conduclo do processo executivo, naturalmente, com a indispensavel colaboracio de
servidores qualificados, de modo a dar expressfio pratica ao imperativo constitucional
da duracfio razodvel do processo de que trata o artigo 5°, inciso LXXVII, da Lei
Magna;

3) cumprido o Provimento n® 1/2012, da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, que
dispde sobre os procedimentos a serem adotados relativamente a credores trabalhistas
de empresa falida ou em recuperagio judicial;

4) cumprida a Recomendacio n® 2, de 2 de maio de 2011, da Corregedoria-Geral da
Justica do Trabalho, no sentido de observar a pratica de atos de execuglo
indispensaveis, antes do arquivamento;

5) observada, quanto & CNDT instituida pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, a
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padronizaclo regulamentada pela Resolugfio Administrativa n® 1.470, de 24 de agosto
de 2011 e suas alteragles, constantes do Ato TST-GP n® 772, de 2011, do Oficio
Circular TST-GP 993, de 2011, e Ato TST-GP n® 1, de 2012;

6) consultado o Banco Nacional de Devedores Trabalhistas — BNDT, antes de devolver
sobras de execugdio aos devedores, tanto de depdsitos judiciais quanto recursais;

7) conferida prioridade & tramitaciio ¢ ao julgamenio das acdes coletivas e das
reclamagdes trabalhistas que envolvam acidente de trabalho, conforme Recomendagdo
Conjunta GP.CGJT n* 1, de 3 de maio de 2011, divulgada no Didrio Eletrénico da
Justica do Trabalho do dia 13 de maio de 2011, republicada em cumprimento ao
disposto no art. 1° do Ato Conjunto n® 4/GP.CGIT, de 9 de dezembro de 2013,
divulgado no Didrio Eletronico da Justica do Trabalho do dia 10 de dezembro de 2013;

8) encaminhada “cépia das decisdes em que haja o reconhecimento, por meio de prova
pericial, de agente insalubre no meio ambiente do trabalho ao endereco eletrbnico
sentencas.dssti@dmie.gov.br, com cépia para insalubridade(@itst.jus.br”, na forma
determinada pela Recomendacgio Conjunta n® 3/GP.CGJT, de 27 de setembro de 2013,
divuigada no Didrio EletrOnico da Justica do Trabalho do dia 30 de dezembro de 2013;

9} cumprida, fielmente, 2 Recomendacio CGJT n® 2/2010, do Excelentissimo Ministro
Corregedor-Geral da Justica do Trabalho, publicada no Didrio Eletrénico da Justiga do
Trabaltho do dia 10 de junho de 2010, p. 16/17, dispondo que “o0s juizes de primeiro grau
que possuem autorizacfip, por motivos relevantes, para residirem fora do local de
Jurisdi¢Bio estejam & disposi¢lio das partes ¢ advogados ou realizando audiéncias por,
pelo menos, trés dias Gteis na semana, determinando, ainda, sejam afixadas nas
Secretarias dos Orgdos judicantes as datas em que os magistrados prestarfio atendimento
nas Varas, bem assim aquelas em que se encontrarfio fora da sede do juizo, mas no
exercicio de suas respectivas fingdes™;

10) observado o disposto no Ato GCGJT n® 17/2011, publicado no Diario Eletrdnico da
Justica do Trabalho do dia 12/9/2011, p. 1/2, do Excelentissimo Ministro Corregedor-
Geral da Justica do Trabaltho, baseado na decisfio do Conselho Nacional de Justica
{Consulia 0000534-85.2011.2.00.0000), bem assim o Provimento n® 4/2012, do TRT da
3* Regifio, que dispSe sobre o arquivamento provisorio ou definitivo do processo de
execugdio, conversiio de autos fisicos de processos de execuclio arquivados
provisoriamente em certiddes de créditos trabalhistas;

11) informado ao INSS, por meio do e-muail pfmg.regressivas@agu.gov.br, a respeit
acdes trabalhistas que versem sobre acidentes de trabatho, apés a decisfio sobre a culp
do empregador em 1* ¢ 2® insténcias, independentemente do transito em julgado, com
cOpia para o enderego regressivas@ist.jus.br, nos termos do OFTST.GP n° 218/2012, de
7 de marco de 2012;




12) emitido pronunciamento explicito sobre a admissibilidade de recursos ordindrios e
de agravos de peticdo interpostos, ndo se reputando atendida a exigéneia em caso de
despacho no qual haja referéncia as locugdes “Processe-se o recurso, na forma da lei”
ou “Admito o Recurso, na forma da lei”, consoante recomendagiio da egrégia
Corregedoria-Geral da Justiga do Trabalho;

13) observada a recomendaciio contida na Ata de Correigfio Ordindria, realizada no
perfodo de 27-2 a 2-3-2012, pelo Excelentissimo Ministro Corregedor-Geral da Justica
do Trabaltho, de que, havendo Juiz Auxiliar, devera ocorrer o acréscimo quantitativo de
processos instruides e julgados, somando, e ndo dividindo as fungdes judicantes que aos
juizes sdo inerentes, inclusive, na fase de execucio;

14) liberado o depodsito recursal, em favor do reclamante, de oficio ou a requerimento
do interessado, ap6s o trénsito em julgado da sentenga condenatéria, desde que o valor
do crédito trabalhista seja inequivocamente superior ao do depdsito recursal,
prosseguindo a execugfio depois pela diferenca, conforme inciso I do artigo 66 da
Consolidacdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho;

15) realizadas audiéncias semanais para tentativa de conciliaciio em processos na fase
de execugdo, nos termos do inciso I do artigo 66 da Consolidaclio dos Provimentos da
Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho. Ademais, deve ser seguido o que preceitua o
caput do artigo 764 da CLT, no sentido de que “os dissidios individuais ou coletivos
submetidos & apreciac@io da Justica do Trabalho serfio sempre sujeitos a conciliagfio™,
frisando-se que “para os efeitos deste artigo, os juizes ¢ Tribunais do Trabalho
empregario sempre os seus bons oficios e persuasio no sentido de uma solucdo
conciliatéria dos conflitos”, nos moldes do § 1° do referido artigo;

16) cumprida a Recomendagio CR/VCR n° 1, de 2 de junho de 2014, divulgada no
Diario Eletrdnico da Justica do Trabalho do dia 10 de junho de 2014, que reforca as
determinagbes dos itens 15 e 16 ¢ indica préticas complementares;

17) evitada a utilizacBo do sistema BACEN JUD, quando se tratar de execucdo
provisoria (Sumula 417, 111, do TST);

18) observados o artigo 89-A do Provimento Geral Consolidado da Justiga do Trabalho
da 3* Regifo e 0 §3° do artigo 1° da Resolugéio n® 100, de 24 de novembro de 2009, do
CNJ, que dispdem sobre a obrigatoriedade de transmissfo das cartas precatlrias de
forma eletronica, via Malote Digital;

19) na execucdio provisdria, cumpridas as determinagdes do Provimento CGJT n° 3, de
20 de agosto de 2014, do T8T;
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20) observadas as determinagSes constantes da Recomendagdo n® 12/2013, do Conselho
Nacional de Justi¢a, que dispde sobre medidas de organizagfio de trabalho nas unidades
judicidrias;

21) realizado o cometo lancamento da movimentacdo processual, visando o
fornecimento de dados para o sistema e-Gesto;

22) consultadas, conferidas e utilizadas, como instrumento de gestdio, as estatisticas e
informages do sistema e-Gestfio, por meio do site da Corregedoria-Geral da Justica do
Trabalho;

23) observado o disposto no artigo 89 e seguintes, do Provimento Geral Consolidado n®
1, de 2008, deste Regional, no que se refere a devolugio da carta precatdria as Varas
deprecantes, exclusivamente, de forma eletrdnica;

24} observado o Oficio Circular CR/VCR/15/2015 que trata da expedigio de Cartas
Precatorias, facultando a expedi¢io de mandado a ser distribuido, via Ple-IT,
diretamente a Ceniral de Mandados do Foro Trabalhista ou da Vara do Trabalho;

23) observada a recomendaciioc GCR/GVCR n® 8, de 17 de agosto de 2015,
disponibilizada no DEJT de 19/8/15, p. 1, que recomenda “Aos Juizes Titulares, aos
Juizes Substitutos e aos Juizes Auxiliares em exercicio na Primeira Insténcia, na capital
¢ no interior, que observem o disposto nos artigos 832 da CLT e 458, 1, do CPC,
notadamente, no que se refere 4 necessidade de o relatdrio, requisito essencial, constar
das sentengas proferidas em agdes sujeitas ao rito ordinario, em trimite nos meios fisico
ou eletrénico, mdiscriminadamente™;

26) observada a recomendagio GCR/VGCR n° 9, de 27 de agosto de 2015,
disponibilizada no DEJT de 2/9/15, p. 1, que recomenda “Aos Juizes Titulares, aos
Juizes Substitutos e aos Juizes Auxiliares em exercicio na Primeira Instdncia, na capital
e no interior, que profiram as sentencas no prazo de 10 (dez) dias contados do real e
efetivo encerramento da instrugio processual, evitando-se a pratica de encerramento,
sem o correspondente registro no sistema, ¢ a injustificada designagiio de posterior
audiéneia de encerramento formal™;

27) excluida a informagfio dos agrupadores t@o logo a tarefa correspondente seja
executada, evitando-se o actmulo desnecessario de informacdes, atentando-se
principalmente para exclusdo das defesas (contestagfio/reconvengio/excecio
agrupador "Petices ndo apreciadas”;

28) observada a ResolugBo CSIT n® 136, de 25/4/2014, que instituiu o Sisterna de
Processo Judicial Eletrénico na Justiga do Trabalho como sistema de processamento de



informagdes e praticas de atos processuais, estabelecendo pardmetros para a sua
implementagdo e funcionamento;

29) cumprida a recomendacio n° 2 de 10 de setembro de 2013, TRT3/GP/SC/DG
quanto a digitalizaglio dos autos nos casos de encaminhamento de processos com
declaragiio de incompeténeia em razéo do lugar;

30) observada a Resolugio Conjunta GP/GCR n® 30, de 6 de outubro de 2015, que
dispBe sobre a utilizagdo dos servigos postais e remessa de documentos, no dmbito da
Justica do Trabalho da 3* Regido,

10.2: RECOMENDACOES ESPECIFICAS:
Recomenda, também, a Desembargadora Corregedora que seja (m):

1) cumprida a ordem de servigo GP n° 1, de 28 de janeiro de 2013, publicada no DEJIT
de 30.01.2015, que estabelece procedimentos a serem adotados, nio Ambito do Tribunal
Regional do Trabalho da 3* Regifio, para atender & solicitaciio do Conselho Nacional de
Justica relativa ao monitoramento de processos sobrestados em decorténcia do instituto
da repercussdo geral, determinando-se que a unidade organizacional envie o relatério
dos processos sobrestados para o enderego djudi@itrt3 jus br, impreterivelmente até o 5°
dia util dos meses de janeiro, abril, julho e outubro;

2) observados os termos do Oficio Circular Conjunto n® CR/CRV/06/2015, datado de 9
de feveretro de 2015, bem como o inciso HI do artigo 66 da Consolidacio dos
Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabatho gue determina "a revisdo
periédica dos processos em execucdo que se enconfrem em arquivo provisério, com a
execugdio suspensa, a fim de renovar providéncias coercitivas, por meio da utilizag¢io
dos Sistemas BACEN JUD, INFOQIUD ¢ RENAIUD, valendo-se, se for o caso, da
aplicacdio subsididria dos artigos 599, 600 e 601 do CPC™, além de outras providéncias
que possam promover o arquivamento definitivo do processo;

3} cumpridas as recomendagdes do CNJ e CSJT, referendadas pela Corregedoria
Regional, guanto § inclus@o em pauta do ndmero de processos nas semanas da
conciliacio e da execugdo;

4} observada a recomenda¢io CR/VCR n® 6/2015, editada em 3/7/2015, que trata dos
procedimentos para expedi¢iio e distribuiciio de mandados ¢ do procedimento para
notificacdes ¢ intimagdes via postal;

5) mantidos os procedimentos para a continua redugio do volume dos processos de
execucdo (Recomendacdo da Corregedoria Regional n° 1, de 2/6/2014) com a inclusdo
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destes em pauta, de forma seletiva, considerando aqueles com potencial para
encerramento pela via da composigiio;

6) efetuado o langamento nos processos na fase de liquidacfo;
7) efetuada a baixa nas pericias ja realizadas no Ple,

A Desembargadora Corregedora reitera a necessidade de que sejam observadas as
recomendacBes acima, o que sera aferido na proxima correigéio ou extraordinariamente.

10.3. RECOMENDACOES CONSTANTES NA ATA DE CORREICAO DO ANO
2014:

A Desembargadora Corregedora verificou que ndo houve recomendagio especifica para
esta unidade organizacional.

11. METAS ESTRATEGICAS
11.1 METAS NACIONAIS DO PODER JUDICIARIO PARA O ANO 2015:

Durante o VIII Encontro Nacional do Poder Judiciario, realizado em Floriandpolis — 8C,
nos dias 10 e 11 de novembro de 2014, foram aprovadas as metas para o Judiciario
brasileiro alcangar em 2015, dentre elas, sob coordenaco da Corregedoria Regional:

Meta I - Julgar maior quantidade de processos de conhecimento do que os distribuidos
no ano corrente.

Meta 2 - Idemificar ¢ julgar, até 31/12/2015, 90% dos processos distribuidos até
31/12/2013, na Justica do Trabalho, nos 1° ¢ 2° graus.

Na oportunidade, também foram definidas as Metas Especificas para 2015 gue devem
ser alcangadas em cada segmento de Justiga. Especificamente ao Judicidrio Trabalhista,
sob a coordenagio da Corregedoria Regional, foram aprovadas as seguintes metas:

Meta 5 — Baixar em 2013, na Justica do Trabalho, quantidade maior de processoside
execugiio do que o total de casos noves de execuglo no ano corrente,

Meta 6 — Identificar ¢ julgar, até 31/12/2015, as agfes coletivas distribuidas até a data
de 31/12/2012, no 1° grau.

Meta 7 ~ [dentificar e reduzir em 1,5% o acervo dos dez maiores litigantes em relagéo
a0 ano anferior.




Em relacfio 4 Meta 1 de 2014, a Vara atingiu o percentual de 100,4%, tendo sido
cumprida a Meta.

Consultando o sistema e-Gestio, constatou a Desembargadora Corregedora os seguintes
dados que retratam a situacdo da Vara, relativamente & Meta 1 para 201 5:

Vara do Trabalho de Uba — dados de 1%/1/15 até 4/11/15
Més Recebidos Solucionados Percentual
Total 2.091 2.102 100,52%

Relativamente 4 Meta 2, conforme dados extraidos do sistema e-Gestiio, constatou a
Excelentissima Desembargadora Corregedora que nfo hd processo distribuido até
31/12/2013 pendente, tendo sido atingida a Meta.

11.2. METAS DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO — TRT 3* REGIAQ

Os indicadores estratégicos constantes do Planciamento Estratégico do TRT da 3°
Regido para 2015 sdo:

Indicador 6: [ndice de processos julgados no 1° grau;

Indicador 8: Tempo médio de duracio do processo — fase de conhecimento, 1° grau;
Indicador 10: Taxa de congestionamento — 1° grau;

Indicador 12: indice de execugio;

Indicador 13: Tempo de duragfio do processo de execuglio contra ente privado;
Indicador 14: Taxa de congestionamento na fase de execugfio.

A Excelentissima Desembargadora Corregedora ressalta a importancia no cumprimento
das Metas Nacionais Prieritarias n™ [ e 5, que serfio objeto de acompanhamento mensal
pela Corregedoria, solicitando aos magistrados empenho para que o TRT da 3" Regido
venha a cumpri-las integralmente, dispensando, assim, eventuais agdes especificas que
poderiio ser adotadas ao longo deste ano.

12. CONTROLE DE GASTOS E RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL

No que se refere ao controle de gastos e responsabilidade socioambiental, porque
perenes, enfatiza a Excelentissima Desembargadora Corregedora a importdncia de
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continuidade da observincia das recomendagBes contidas nas Metas Nacionais
Prioritdrias n™ 6 ¢ 10, do ano 2010, do Consetho Nacional de Justica, quais sgjam:

Meta Prioritaria n° 6: reduzir pelo menos 2% o consumo per capita com energia,
telefone, papel, 4gua e combustivel,

Meta Prioritaria n° 10: realizar, por meio eletrfnico, 90% das comunicagdes oficiais
entre 6rgios do Poder Judicirio.

A Excelentissima Desembargadora Corregedora, diante da necessidade de economia
inserida nos objetivos da Administrago, recomendou que esta unidade organizacional
continue empenhada na manutencio do controle de seus gastos.

O TRT da 3* Regidio, em atendimento ds Recomendacgfes n® 11, de 22 de maio de 2007 ¢
n® 27, de 16 de setembro de 2009, ambas do Conselho Nacional de Justica, instituiu a
C omissio de Responsabilidade Socioambiental para coordenar os projetos e agdes
institucionais de responsabilidade socicambiental, voltados a sustentabilidade,
especificamente gestfo ambiental e inclusfio social da pessoa com deficiéncia.

Diante das medidas adotadas pelo Tribunal, visando alcancar o objetivo estratégico de
atuar com responsabilidade socioambiental, recomenda a Corregedora: a) realizar,
anualmente, a Semana do Descarte, conforme Portaria n® 97, de 2008, do TRT da 3*
Regido, em atendimento & recomenda¢dio do Ministro Corregedor da Justica do
Trabalho; b} formalizar a doagio dos residuos recicliaveis e autos findos eliminados
junto &s entidades, associagdes e/ou cooperativas que se responsabilizem pela utilizacfo
do material para a devida recwlagem de acordo com o0 PARAGRAFO UNICO do artigo
13 da Instruc@io Normativa n° 1, de 14 de junho, de 2012; ¢) quando houver necessidade
de impressdo de um documento, optar pela impressdo em frente e verso, conforme
determinado no OF/TRT/CR/VCR/CIRCULAR/N® 24/2014. Para informacdes, acessar
o portal da Responsabilidade Socicambiental, www.irt3 jus.br/socioambiental; d) optar
pelo contracheque virtual ¢ imprimir o documento apenas quando for necessario; ¢)
permitir a entrada e a permanéncia de u‘ies—guias em fodas as dependéncias do edificio e
snas extensOes, de acordo com o item “c” da Recomendagdo n° 27 do CNJ; f) quando
houver pessoa com deficiéncia auditiva, participe do processo orallzddo adotar
comunicagdo escrita ou por meios eletrdnicos, bem como adotar medidas quige
viabilizem a leitura labial, de acordo com o item “f da Recomendacdon® 27 do CNJ; g
gerar arquivos em PDF, conforme ortentacdes da Diretoria de Tecnologia da Iniormac;ao
e ComunicagBes disponiveis na Intranet, Manuais de Informatica, garantindo a
acessibilidade do documento aos deficientes visuais através de leitores de tela; h)
manter atualizado o controle de bens permanentes, a fim de facilitar o inventario anual,

conforme estd determinado na Instrugiio Normativa GP/DG n° 3, de 25 de agosto de™™
2014.




13. DAS ATIVIDADES E CONDICOES DE SEGURANCA ~ Com base no artigo
12, paragrafo 3° da Resolugio Conjunta n® 4, de 28/02/2014, do Conseltho Nacional de
Justica e Conselho Nacional do Ministério Piblico e no artigo 9° da Resolucdo n® 176,
de 10/06/2013, do Conselho Nacional de Justica, bem como nas normas que dispdem
sobre seguranga oriundas do Tribunal Regional, sendo o Ato Regulamentar Conjunto n®
1, de 15/09/2008 (ARGCJ 1/2008) e Resolucio GP n® 7, de 03/10/2013, a
Excelentissima Desembargadora Corregedora constatou os itens dispostos na certiddo
do Secretdrio da Vara do Trabalho, anexa a presente ata.

O crachd funcional deve ser utilizado por todos os servidores da Secretaria.

14. OBSERVACOES FINAIS - A Fxcelentissima Desembargadora Corregedora
recomenda que a Secretaria da Vara mantenha a qualidade dos seus servigos, visando ao
clevado cumprimento da sua missfio institucional que, conforme o Planejamento
Estratégico do TRT da 3* Regifio ¢ “Solucionar conflitos decorrentes das relagdes de
trabatho de forma efetiva e célere, contribuindo para a harmonia social”.

Enfatiza que a qualidade da prestacfo jurisdicional possibilita o alcance da visgo de
futuro do TRT da 3° Regifio em “ser reconhecido na sociedade pela prestagiio da tutela
jurisdicional dos direitos sociais de gualidade, célere e efetiva e pela exceléncia dos
processos de gestfio”, segundo consta no Planejamento Estratégico do TRT da 3*
Regido.

Ressalta, ainda, a Excelentissima Desembargadora Corregedora o cardter pedagdgico da
correi¢dio, assim como a importdncia da fransparéncia dos dados estatisticos da
Secretaria da Vara, proporcionadores do autoconhecimento e de um seguro diagndstico
da Instituicdo, cujo interior precisa ser exposto para si propria, bem como para a
sociedade, destinatdria Gltima dos servigos judiciais prestados, tudo conforme foi solene
¢ enfaticamente propugnado pelo CNJ

Destaca a Excelentissima Desembargadora Corregedora a boa pratica adotada pelo
MM. Juiz do Trabalho Titular da Vara, Dr. David Rocha Koch Torres, na realizacdo de
audiéncias de conciliagdo prévia nos processos da pauta do dia, com a colaboracdo dos
Assistentes do Juiz e outros servidores da Secretaria da Vara, atuagfio que vai ao
encontro da Metas do Planejamento Estratégico deste Regional, o gque resulta em
otimizacio dos prazos para marcaglio de audiéncias e na celeridade na entrega da
prestagdo juriscicional.

A Desembargadora Corregedora enaltece a performance apresentada pela Vara do
Trabalho e o excelente trabalho desenvolvido na Unidade, razfo dos baixos indices de
congestionamento na fase de conhecimento e execugiio ¢ cumprimento das Metas
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Nacionais estipuladas pelo CNJ, bem como dos prazos reduzidos de marcacio das
audiéncias, motivo de elogios ac MM. Juiz Titular, Dr. David Rocha Koch Torres, e a
toda a sua equipe, ressaltando, ainda, a atitude do magistrado em disponibilizar servidor
de sua Secretaria para orientagfio as unidades organizacionais que se dispdem a adotar o
sistema de conciliagio prévia.

Registra-se que foram recebidos representantes da OAB-Subseciio de Ubd, tendo os
advogados formulado elogios & Vara do Trablaho, em razio dos procedimentos
conciliatrios e otimizadores adotados na unidade organizacional.

Registra-se que a Excelentissima Desembargadora Corregedora nfio recebeu reclamacio
de advogados ou partes quanto aos servigos prestados pelo juizo da Vara do Trabalho.

A seguir, encerrafa

-se 05 trabalhos as 19h20min do dia cinco de novembro de 2015,
em sessdo publ &n bcedida de preghio, do que, para constar, eu, Eliel Negmmonte
Fithg = , Secretdrio da Corregedoria, lavrei a presente ata,
mpressa em fré%zg/ e\verso, a qual, depms de lida e achada conforme, vai assinada pela
Excelentissima Desembargadora Corregedora, pelo MM. Juiz do Trabalho Titular da
Vara e pelo Secretario da Vara do Trabalho. A equipe da Corregedoria Regional, que
auxilion a Excelentissima Desembargadora Corregedora, alény do Sr. Secretario da
Corregedoria acima nominado, foi composta pelos servidores Alvaro Anténio da Cruz
Gomes e José Miiclo Anténio Lambertucci. «,

Dehise%\gés Horta

Desembargadora Corregedora do TRT/3" Regifio




