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ATA DE CORREICAO

As 11 horas do dia onze de abril de 2016, o Excelentissimo Desembargador Vice-
Corregedor do Tribunal Reglonal do Trabalho da Terceira Regido, Dr. César Pereira da
Silva Machado Junior, deu inicio 4 Correigéio Ordinaria no Nucleo do Foro Trabalhista
de Barbacena, situado na Avenida Bias Fortes, n® 563 — 1° andar, na forma do disposto
nos artigos 682, XI, da CLT e 30, I, do Regimento Interno, sendo recebido pelo MM.
Juiz do Trabalho Diretor do Nucleo do Foro, Dr. Anselmo José Alves; pelo Chefe do
Ntcleo do Foro, em exercicio, Sr. Gustavo Nazareth Alfradique, e pelos servidores
Amélio Luiz da Silva, Débora de Paiva Maciel, José Fernandes Batista de Oliveira,
Daiane Silveira Honori, Edir José Vieira, Hélcio Leonardo Ribeiro Janior e Marisa
Marta Rocha Lima; e pelos estagidrios Eduardo Pedro Cury Marinho e Nicole de
Almeida Campos. Ausentes o Chefe do Nicleo do Foro, Sr. Ronaldo Santarosa Martins
e a servidora Barbara Antoinette Ferreira Kelmer em férias regulamentares.

Iniciada a correicdo no horario acima registrado, o Desembargador Corregedor
examinou:

1. REGISTROS CONSTANTES DO NUCLEO DO FORO TRABALHISTA:

1.1. ACOES DISTRIBUIDAS:

2014 | 2015 2016 até 8-4
Casos Novos Recebidos por 3.100 | 3.062 805
Distribuicdo/redistribuicéo
Meédia por Vara/dia expediente 6,82 6,80 7,89

No ano 2014, apurou-se que, em 227 dias de expediente forense (segunda-feira a sexta-
feira, excluidos, portanto, sibados, domingos e feriados) do total de 3.100 reclamagdes
escritas e verbais distribuidas igualmente as Varas do Trabalho, 1.590 foram do
procedimento sumariissimo e 1.300 do procedimento ordindrio.

No ano 2015, apurou-se, que, em 225 dias de expediente forense (segunda-feira a sexta-
feira, exclufdos, portanto, sdbados, domingos e feriados) do total de 3.062 reclamagdes
escritas e verbais distribuidas igualmente as Varas do Trabalho, 1.313 foram do
procedimento sumariissimo e 1.487 do procedimento ordindrio.

No ano 2016, até o més de margo, apurou-se que, em 51 dias de expediente forense
(segunda-feira a sexta-feira, excluidos, portanto, sdbados, domingos e feriados) do total
. . dé805 reclamagdes escritas e verbais distribuidas igualmente as Varas do Trabalho, 212
foram do procedimento sumarissimo e 203 do procedimento ordinario, dentre as quais

38 reclamac;,oes foram atermadas.
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1.2. CARTAS PRECATORIAS:

Ano 2015 2016 ;_z:'té dia
Cartas Precatorias 108 21
recebidas
Média/dia atil 0,48 0,41
1.3. PROTOCOLO DE PETICOES:
Peticdes Média Média 2016 até | Média
rotocolizadas 2014 total/dia 2015 total/dia dia total/
p ‘ atil . util 8-4 dia atil
Total das Varas 8.418 37,08 4276 19 767 15,65
Média por Vara 4.209 18,54 2138 9,5 383 7,82

1.4. CERTIDOES EXPEDIDAS PELO NUCLEO DO FORO TRABALHISTA:
Nio foram expedias certiddes no ano 2015, bem como até esta data.

2. SERVICO DE CALCULOS JUDICIAIS

No exercicio de 2015, o Servigo de Calculos Judiciais recebeu 649 autos de processos,

média de 2,88 por dia util. O Servigo de Cdlculos Judiciais atuou em 630 processos para
elaboragéo de célculos? atualizagdes e pareceres, registrando uma produgdo de 97,07 %.

No exercicio de 2016, até o dia 8-4, com 51 dias uteis, o Servico de Calculos Judiciais
recebeu 236 autos de processos, média de 4,63 por dia util. O Servigo de Calculos
Judiciais atuou em 197 processos para elaboracfio de calculos, atualizagdes e/ou
pareceres. Foi registrada produgéio de 83,47 %.

Nuamero de autos de processos enviados ao Servigo de Calculos Judiciais:

Ano 2015 5016 — até dia 8-

Processos recebidos 649 236
Meédia/dia til 2,88 4,63
Pendentes. 19 38
TOTAL 668 274
Processos (*) 630 197
Producio 97.07 83,47

* Processos nos quais foram elaborados calculos, atualizagbes e/ou emitidos pareceres

Constatou o Excelentissimo Desembargador Vice-Corregedor que cada calculista atuot
no ano 2015, em média, em 1,48 processos, por dia util. No ano 2016, até o dia 8-4,
média foi de 2,68 processos por dia util.
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Ano

2015

2016 - até dia
8-4

Meédia de processos por calculista

1,48

2,68

2.1. PRAZO MEDIO PARA ELABORACAO DOS CALCULOS:

Constatou o Excelentissimo Desembargador Vice-Corregedor que ndo ha autos de
processos com mais de 30 dias no setor de célculos, estando o prazo para elaboragdo de

célculos e/ou atualizagdes em torno de 10 dias.

3. SETOR DE MANDADOS

3.1. DISTRIBUICAO DE MANDADOS:

2016 - até dia 8-

2015 4
Pendentes 21 5
Recebidos 424 124
Distribuidos 423 124
Devolvidos sem distribuigdo 2 0
Pendentes de distribuigio 0 0
Pendentes de cumprimento 5 19

4. HASTAS PUBLICAS: As hastas piblicas sfo realizadas pelas proprias Varas do
Trabatho, por meio de Leiloeiro Oficial.

5. PORTARIAS: Encontram-se em vigor no Nucleo do Foro Trabalhista das Varas de
Barbacena as portarias n° 1/2016, que regulamenta o protocolo de petigdes; n° 1/2009,
que trata da forma de distribuigio de mandados aos oficiais de justiga; n° 1/2010 que
dispde sobre a eliminagdo de autos findos e a n° 1/2011, sobre as novas dreas de atuagio
dos oficiais de justiga.

6. RECOMENDACOES
Recomenda o Desembargador Vice-Corregedor que seja(m):

1) conferidas, consultadas e utilizadas, como instrumento de gestéo, as estatisticas e
informacdes do sistema e-Gestéo, por meio do site da Corregedoria-Geral da Justi¢a do
Trabalho.

O Desembargador Vice-Corregedor reitera a necessidade de que sejam observadas as
recomendacgdes acima, o que serd aferido na préxima correi¢fio ou extraordinariamente.

7. RECOMENDACOES CONSTANTES NA ATA DE CORREICAO DO ANO
2014:

O Desembargador Vice-Corregedor verificou que nio houve recomendagio especifica
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para esta unidade organizacional.
8. CONTROLE DE GASTOS E RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL

No que se referc ao controle de gastos e responsabilidade socioambiental, porque
perenes, enfatiza o Excelentissimo Desembargador Vice-Corregedor a importancia da
observincia da Politica de responsabilidade socioambiental da Justica do Trabalho
constantes do Ato Conjunto TST.CSJT.GP n® 24/14, da solicita¢io constante no Oficio
Circular GP 02/2016, da Presidéncia deste Regional ¢ as orientagles da Comissdo de
Responsabilidade Socioambiental deste Regional.

9. DAS ATIVIDADES E CONDICOES DE SEGURANCA — Com base no artigo 12,
paragrafo 3°, da Resolugdo Conjunta n® 4, de 28-2-2014, do Conselho Nacional de
Justi¢a e Conselho Nacional do Ministério Pablico e no artigo 9° da Resolugfio n® 176,
de 10-6-2013, do Conselho Nacional de Justiga, bem como nas normas que dispdem
sobre seguranga oriundas do Tribunal Regional, o Excelentissimo Desembargador Vice-
Corregedor determina que sejam cumpridas as determina¢fes do Ato Regulamentar
Conjunto n° 1, de 15-9-2008 (ARGC]J 1/2008) e da Resolugdo GP n® 7, de 3-10-2013.

10. OBSERVACOES FINAIS — O Excelentissimo Desembargador Vice-Corregedor
recomenda que o Ntcleo do Foro Trabalhista mantenha a qualidade dos seus servigos,
buscando sempre o aprimoramento, visando ao elevado cumprimento da sua missfo
institucional, qual seja “Solucionar conflitos nas relagdes de trabalho, por meio da
contribuicdio de magistrados e servidores, oferecendo a sociedade justica e
desenvolvimento social”.

O Excelentissimo Desembargador Vice-Corregedor reforga e manifesta que a qualidade
da prestagdo jurisdicional possibilita o alcance da Vis3o de futuro em “ser referéncia na
sociedade por meio da prestacdo jurisdicional, caracterizada pela celeridade e qualidade
no atendimento aos usudrios e pela exceléncia dos seus processos de gestio”.

Ressalta, ainda, o Excelentissimo Desembargador Vice-Corregedor o carater
pedagodgico da correigiio, assim como a importincia da transparéncia dos dados
estatisticos do Nucleo do Foro Trabalhista, proporcionadores do autoconhecimento ¢ de
um seguro diagnostico da Institui¢@io, cujo interior precisa ser exposto para si propria,
bem como para a sociedade, destinataria Gltima dos servigos judiciais prestados, tudo
conforme solene e enfaticamente propugnado pelo CNJ.

Registra-se que o Excelentissimo Desembargador Vice-Corregedor ndo recebeu
reclamagfio de advogados ou partes quanto aos servigos prestados por este Nucleo do
Foro Trabalhista.

A seguir, encerraram-se oghirabalhos as 16h30min, do dia onze de abril de 2016, em
sessdo publica, antecedida egdo, do que, para constar, eu, Mozart Secundino de
Oliveira Janior , , Secretario da Corregedoria, lavrer a
nte e verso, a qual, depois de lida e achada cgnforme, vai

presente ata, impres§d em

assinada pelo Exceleitissi
Trabalho Diretor do Jv
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exercicio. A equipe da Corregedoria Regional, que auxiliou o Excelentissimo Vice-
Corregedor, além do Sr. Secretério da Corregedoria acima nominado, foi composta
pelos servidores Flavio Mario Fpnseca e José Mucio Anténio Lambertucci ¢ pela

Assessora do,Excelentissimo [#mbargador Vice-Corregedor Mariana Cristina Araujo
Campos\ E( (;j] EMW"Q{] : .

! Pereira da-Silva Machado Junior

3° Regiﬁc/
/ Anselnio José Alves

Juiz do Trabalho Diretot do Nucleo do Foro Trabalhista

Gusta T RiSzreth Alfradique

Chefe do Nucleo do Foro, em exercicio
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