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As 8h30min do dia dezenove de setembro de 2017, o Excelentissimo Desembargador Dr.
Fernando Anténio Viegas Peixoto, Corregedor do Tribunal Regional do Trabatho da
Terceira Regifo, deu inicio & CorreigBio Ordindria na Vara do Trabalho de Santa Luzia, situada
na Rua Bonfim, n® 179, na forma do disposto nos artigos 682, XI, da CLT, e 30, I, do
Regimento Interno, sendo recebido pelo MM, Juiz do Trabalho Titular da Vara, Dr. Antbnio
Carlos Rodrigues Filho; pelo MM. Juiz do Trabalho Substituto, Dr. Augusto Pessoa de
Mendonca ¢ Alvarenga; pelo Secretario da Vara do Trabatho, Sr. Marcelo Garnica dos Reis;
pelos servidores Ademir Roberto, Aline Ataide Linhares Frota, Beatriz Teixeira da Costa
Fernandes, Daniela Aparecida Nepomuceno Soares, Haydée Soares Pinto Carvatho, lara do
Prade Maciel, Marcele Garnica dos Reis, Marcos Hidemitsu Tkeda, Maria Elizabeth Soares
Viana da Silva, Roberto Ribeiro Diniz Filho, Simone Gongalves Rodrigues Machado e
Thales Augusto Nepomuceno Soares; pela estagidria Isabela Gomes Vieira Schettini. Ausente
a servidora [.uana Souza Aratjo, licenga maternidade,

Iniciada a correicio no horirio acima registrado, o Excelentissimo Desembargador
Corregedor examinou:

1. REGISTROS CONSTANTES DA SECRETARIA DA VARA

1.1. PROTOCOLO DE RECLAMACOES - Das informagdes de distribui¢o. excluidas as
cartas precatorias recebidas, consta o registro de 1.177 processos eletrdnicos, distribuidos
neste ano até o dia 18-9-2017, apurando-se a média de 7,40 processos por dia ttil.

1.2. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS — A Vara recebeu 295 cartas precatdrias até a
presente data, neste ano, das quais 40 foram devolvidas para os juizos deprecantes, conforme
consulta realizada junto aos sistemas da Secretaria.

1.3. CARTAS PRECATORIAS EXPEDIDAS ~ A Vara expedin 198 cartas precatdrias até a
presente data, neste ano, das quais 12 foram devolvidas pelos juizos deprecados, conforme
consulta efetuada no sistema e-Gestdo.

1.4. REMESSA DE PROCESSOS AO TRT - Existe o registro de 381 autos de processos na
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Instdncia Superior, sendo que desses, 224 processos foram remetidos no presente ano, até esta
data.

1.5. CARGA PARA O MERITISSIMO JUIZ DO TRABALHO -~ Hé 95 autos de
processos com carga, todos no prazo legal.

L.6. CARGA PARA ADVOGADOS ~ Existern 7 autos de processos fisicos com carga, das
quais 5 vencidas e cobradas.

1.7. CARGA PARA PERITOS - Constam 1 autos de processo fisico com carga, vencida e
cobrada. Analisando o sistema do Ple, constatou-se que existem 182 processos pendentes para
exame de peritos.

1.8. MANDADOS EXPEDIDOS — Constam 47 mandados expedidos em processos fisicos e
1.536 expedidos no Ple no ano em curso, dentre os quais 72 pendentes de cumprimento em
processos fisicos ¢ 6 mandados pendentes de cumprimento no Ple, no prazo.

1.9. REMESSA DE PROCESSOS AO SERVICO DE CALCULOS JUDICIAIS - Ha 3
autos de processos com carga para o Servigo de Céleulos Judiciais, todos no prazo.

L18 PROCESSOS ADIADOS SINE DIE — Em consulta ao sistema informatizado da
Secretaria da Vara, constatou-se a existéncia de 2 processos sine die, incluindo aqueles
constantes da listagem de processos na fase de conhecimento sem audiéncia marcada.

L1I1L. PROCESSOS AGUARDANDO SENTENCA NA FASE DE CONHECIMENTO -
segundo dados do sistema e-Gestdo, dados até o dia 18-9-2017, existem 38 processos
aguardando sentenga, conforme consta dos itens 62 ¢ 90062,

FASE DE CONHECIMENTO (de 1°-1-2017 até 18-9-2017)

ffonte: e-(restdo)

FASE Situagio Quantidade de
Processos

CONHECIMENTO |Aguardando primeira audiéncia (item 60) 0
Aguardande primeira audiéncia (item 90060) 265
Aguardando encerramento da instruco (item 1
51)
Aguardando encerramento da instrugio (item 573
900613
Processos conclusos para sentenga de 1
conhecimento (item 35)
Processos conclusos para sentenga de 462
conhecimento (item 90035)
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Processos aguardando cumprimento de acordo 335
(item 66)
Processos aguardando cumprimento de acordo 388
(item 90066)

1.12. PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAO - Existem 1.704 processos em fase de
execuglo, assim discriminados:

a} 935 execugdes trabalhistas, constantes dos itens 99 ¢ 90099,
b) 739 processos arquivados provisoriamente, conforme itens 103, 327, 90103 ¢ 90327,
¢) 10 execugdes de coniribuicio previdenciaria, de acorde com os itens 102 e 90102,

Os dados {oram extraidos do Boletim Estatistico da Vara, sistema e-Gestéo, de 1°-1-2017 até
18-9-2017.

Em relacdio as Varas do Trabalho de semelhante movimentagfio processual, no ano 2016, cyja
média de processos em fase de execucdio foi de 1.384, constatou-se que a Vara do Trabalho
estd com niimero de processos em fase de execugdo acima da média.

A taxa de congestionamento na fase de execucdio - 1° grau, indicador n° 14 do Plano
Estratégico TRT 3* Regido, foi de 75,51% em 2016. A meta estabelecida para este indicador
em 2017 é de 66%.

1.13. PROCESSOS INCIDENTAIS A FASE DE EXECUCAO: de acordo como sistema e-
Gestio, dados de 18-9-2017, existem 27 processos, conforme se apurou dos itens 117, 90117,
124, 90124, 131, 90131, 144, 90144, 150, 90150, 156, 90156, 162, 90162, 168 e 90168.

2. PROCESSOS EXAMINADOS ~ Foram examinados, conforme discriminag@o a seguir,
por amostragem, autos de processos em tramitacio ¢ arquivados na Vara do Trabalho quanto a
observincia do ordenamento juridico, o cumprimento dos atos, despachos, ordens e
recomendacoes do colendo Tribunal Superior do Trabalho, da Corregedoria Geral da Justica
do Trabalho, da Direcio do Tribunal e da Corregedoria Regional.

Na pauta do dia 19-9-2017 havial5 processos:
a) procedimento sumariissimo: 7 processos;
b) procedimento ordinario: 3 processos;

¢) instrugfio: 3 processos;
d) tentativa de conciliagiio na fase de execuc¢do: 2 processos.

Foram examinados os autos dos processos 0010753/17, 0010758/17, 0010759/17,
0011377/17.0011378/17, 0011383/17, 0011382/17, 0011384/17, 0011388717 ¢ 001138%17.

RESULTADO — examinados os aulos, constatou-se;

- 0011377/17, 0011378/17, 0011383/17, 0011382/17, 0011384/17, 0011388/17 ¢ 0011389/17:
progessos sujeitos ao procedimento sumariissimo com designacio de audiéncia com prazo
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superior a 15 dias.

Observando os dados da pauta de hoje e confrontando com a pauta da semana da correigéo,
verificou-se que havia 4 processos na fase de execucio para tentativa de conciliagfo.

2.1. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS; PROCESSOS ADIADOS SINE DIE;
PROCESSOS  SOLUCIONADOS MEDIANTE CONCILIACAO; PROCESSOS
JULGADOS; PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAO ¢ PROCESSOS
ARQUIVADOS.

Exame dos autos dos processos do Pje: 0011362/17, 0011363/17, 0011366/17, 0011387/17,
0011348/17, 0011345/17, 0011333/17. 0011330/17, 0011314/17, 0011294/17, 0010993/17,
0011863/15, 0010756/17, 0012248/16, 0010670/17, 0010695/17, 0011242/16, 0010872/17,
0010773/16, 0011057/17, 0011178/17, 0011234/17, 0011237/17, 0010631/17, 0012030/15,
0011005/16, 0011281/16, 0011103/16, 0010754/16, 0011244/17, 0010931/17, 0011062/16,
0011101/16, 0011278/16, 0010820/16, 0011144/16, 0010753716, 0010399/17, 0011512716,
0010391/16, 0011631/16, 0011064/17, 0011917/16, 0011285/17, 0011263/17, 0011213715,
0010214/17, 0010414/17, 0010518/17, 0010529/17, 0011282717, D011171/17, 0011187/17,
0011196/17, 0011197/17, 0011248/17, 0011246/17, 0011295/17, 0011411/17, 0011322/17,
00114060/17, 0011186/17, 0011292/17 e 0011166/17.

Foram examinados os autos dos processos fisicos: 01072/12, 00706/10, 00459/10, 00461/10,
01113/09 e 01223/11.

RESULTADOQO — examinados 0s autos, constatou-se:

- 0010872717, 6011057/17, 0011178/17, 0011234/17, 0011237/17, 0011244/17, 0010414417,
0010518/17, 0011282/17, 0011171/17, Q011187/17, 0G11196/17, 0011197/17. 0011248/17,
0011295/17 ¢ 0011322/17: processos sujeitos ao procedimento sumariissimo com designag#io
de audiéncia com prazo superior a 15 dias;

- 0011362/17: excesso de prazo na prética de ato processuai pela Secretaria — despacho ~ 1d
2d2abd9 (mais de 10 dias);

- 0011363/17: excesso de prazo na prética de ato processual pela Secretaria — despacho — 1d
cc234e7 (mais de 10 dias);

- 0011366/17: excesso de prazo na prética de ato processual pela Secretaria — despacho ~ Id
9¢19a64d (mais de 10 dias);

- O011387/17: excesso de prazo na préitica de ato processual pela Secretaria — despacho — Id
9a06cdf (mais de 10 dias);

- (011348/17: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — despacho — Id
24d0927 {mais de 10 dias);

- 0011345/17: excesso de prazo na prética de ato processual pela Secretaria — despacho — Id
bb5de63 (mais de 10 dias);
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- 0011333/17: excesso de prazo na pratica de ato processuai pela Secretaria — despacho — 1d
f49bba% {(mais de 10 dias);

- 0011333/17: excesso de prazo na préatica de ato processual pela Secretaria — despacho — Id
609ef0b (mais de 10 dias);

- 0011314/17: excesso de prazo na préatica de ato processual pela Secretaria — despacho — 1d
ecf32e7 {mais de 10 dias);

- D010756/17: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — impulso oficial
— Id al6¢cbbb (sem movimentagfo ha mais de 30 dias);

- 0012248/16: excesso de prazo na pritica de ato processual pela Secretaria — impuiso oficial
—1d da63739 (sem movimentacio hd mais de 30 dias);

- 0010670/17: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — impulso oficial
~Id 7779cfe (sem movimentacdo ha mais de 30 dias);

- 0010695/17: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — impulso ofictal
—~Id ce5b3bd (sem movimentacio ha mais de 30 dias),

- 0011242/16: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — impulso oficial
— 1d 8bei355 (sem movimentagdo ha mais de 30 dias);

- 0010399/17: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — despacho — Id
0171318 (mais de 20 dias) e impulso oficial — Id 54{324¢ (mais de 20 dias);

- 0011512/16: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — despacho — 1d
1d7523a (mais de 20 dias), Id bec2917 (mais de 30 dias) ¢ impulso oficial — Id tb08a43 (sem
movimentagio hd mais de 10 dias):

- 0010391/16: excesso de prazo na pritica de ato processual pela Secretaria - cumprimento —~
Id defYad4d (mais de 20 dias), impulso oficial — Id 4dfacte (mais de 40 dias) e Id 9¢2730b
(sem movimentacfio hi mais de 10 dias)

- 0011631/16: excesso de prazo na pritica de ato processual pela Secretaria — impulso oficial
—1d 6¢cefe33 (mais de 10 diasy;

- 0011064/16: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — cumprimento —
1d bb66a2f (mais de 10 dias) e impulso oficial ~ Id f53fc6d (sem movimentaciio ha mais de 10
dias);

- 0011917/16; excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — impulso oficial
~Id 91829a8 {mais de 30 dias) e despacho ~ Id ac7c520 (mais de 30 dias);

- 0011263/17: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — impulso oficial
~1d Oecf340 (mais de 10 dias):

- 0011213/15: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — impulso oficial

6
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~ 1d abflcd1 (mais de 30 dias), despacho — Id 8e8596b (mais de 20 dias) e cumprimento — fd
db42278 (mais de 60 dias);

- 0010414/17: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria - impulso oficial
— Evento 29848429 {mais de 30 dias);

- 0010518/17: excesso de prazo na prética de ato processual pela Secretaria — impulso oficial
— Evento 29849265 (mais de 30 dias);

- 0010529/17: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — impulso oficial
— Evento 29849341 (mais de 60 dias);

- 0011295/17 e 0011322/17: determinagfo de citagio por mandado, quande da nio
comprovagdo da notificagfio postal, contrariando a Portaria Conjunta GP/GCR 323, de
5/7/2016, que estabelece o servico de correspondéncia Carta Comercial Simples, como
modalidade tUnica e obrigatéria para a remessa de todas as comunicagdes judiciais e
administrativas no dmbito do Tribunal Regional do Trabalho da 3* Regido.

Recomenda-se aos MM. juizes que profiram sentengas liquidas nas causas submetidas ao
procedimento sumariissimo, visando & reduc@io dos incidentes na fase de execucdio ¢ a
obten¢io da celeridade ¢ da maior efetividade do processo do trabatho.

2.3, INQUERITO JUDICIAL PARA APURACAC DE FALTA GRAVE DE
EMPREGADO ESTAVEL — Consultado o sistema informatizado da Secretaria da Vara do
Trabalho, constatou-se que nfio ha, até a presente data, inquérito judicial em tramitacéio,

2.4. ACAO CIVIL PUBLICA — Consultado o sistema informatizado da Secretaria da Vara do
Trabalho, constatou-se que hé 12 acdes civis publicas, até esta data, em tramitacgo.

2.5. ACAO CIVIL COLETIVA — Consultado o sistema informatizado da Secretaria da Vara
do Trabalho, constatou-se que ha 2 agdes civis coletivas, até a presente data, em tramitagio.

3. PRAZO MEDIO DA PAUTA E DISPONIBILIDADE DA PAUTA -

Prazos medios da pauta/dias corridos

2015 2016 2017
Procedimento Sumariissimo 16 97 30
Procedimento Ordindrio 77 27 133
Instrucdo processo fisico - - 1.455
Instrucio processo eletronico 174 155 160
Apuragiio candorme dados extraidos do sislema e-Gestdo
Disponibilidade de Pauta/dias corridos
2015 2016 2017/dias
Procedimento Sumariissimo 16 i5 04/10/2017 — 15 dias
Procedimento Ordindrio 85 101 19/02/2018 ~ 133 dias
Instrugéio 202 245 18/09/201 8- 364 dias
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PRAZOS MEDIOS {de 1°-1-2017 até 18-9-2017)

{fonte: e-Gostin)

a) conhecimento:
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Quantidade de
Processos

Prazo médio {(em
dias)

Do ajuizamenio da acdo até 1" audiéneig —
rocedimento sumariissimo (item 263)

0

0

Do ajuizamento da agfo até 1" audiéneia —
procedimento sumariissimo (item 90263)

636

3045

Do ajuizamento da agio até 1" audiéneia — exceto
rocedimento sumarlissimo (item 264)

0

0

Do ajuizamento da acfio até 17 audiéncia — exceto
procedimento sumariissimo (item 90264)

487

133,51

Do ajuizamento da agfio ai¢ o encerramento da
instruclo processual na fase de conhecimento -
rocedimento sumariissimo (iteimn 267)

Do ajuizamento da acgo até o encerramento da
instrucéio processual na fase de conhecimento -
procedimento sumariissimo (item 90267)

632

52,20

Do ajuizamento da agdo até o encerramento da
instrugdo processual na fase de conhecimento —
cxceto procedimento sumariissimo (item 268)

1455

Do ajuizamento da a¢fo até o encerramento da
nstrucio processual na fase de conhecimento ~
exceto procedimnento sumariissimo (item 90268)

447

313,75

Do ajuizamento da agdo até a prolacio da
sentenga na fase de conhecimento —
rocedimento sumariissimeo {item 271)

Do ajuizamento da agdo até a prolacsio da
sentenga na fase de conhecimento —
brocedimento sumariissimo (item 90271)

619

55,75

Do ajuizamento da acfio até a prolagfo da
sentenga na fase de conhecimento - exceto rito
sumarissimo (item 272)

1.485

Do ajuizamento da aclo até a prolagio da
sentenca na fase de conhecimento - exceto rito
sumarissimo (item 90272)

436

323,02

b) FASE DE LIQUIDACAO (de 191-2017 até 18-9-2017)

ffonte; o-Qestio)

procedimento sumariissimo {item 359)

Quantidade de | Prazo médio (em
Processos dias)
Do inicio ao encerramento da liquidacgfio — 0 0
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>0 inicio ao encerramento da liquidagéo - 126 125,12
procedimento sumariissimo (item 90359)
Do infcio ao encerramento da liquidagéio — 9 443,77
exceto procedimento sumariissimo {item 371)
Do inicio ao encerramento da liguidagiio ~ 126 164
cxeeto procedimento sumariissimo (item 90371)
¢} Fase de execugdio (de 1°-1-2017 até 18-9-2017)
{fonte; e-Ciestdo}
Quantidade de | Prazo médio (em
DIOCESSOs dias)

Do inicio ao encerramentio da execugdo - ente 18 1.210,88

rivado (item 275)
Do inicio ao encerramento da execucio - ente 52 ¢
privado {itern 90273)
Do inicio ao encerramento da execugdo — ente 4 9313
publico (item 277)
Do inicio ao encerramento da execugio ~ ente 0 0
pibliceo {item 90277)

No ane 2016, apurou-se que, em 221 dias de expediente forense (segunda-feira a sexta-feira,
excluidos, portanto, sdbados, domingos ¢ feriados), foram proferidas:

Ano-2016 Média/dia 0til
Sentencas de conhecimento 909 4.11
Decisdes decorrentes da oposiciio de
embargos de declaracio 253 1.14
Decisbes na fase de execucio 65 0,29
Total 1.227 5,52

4. AUDIENCIAS E DESPACHOS - Em agosto de 2017, com 21 dias Utets, realizaram-se:

Nuamero de

Aundiéncias Audiéncias/ Média/dia atil
M¢s "
Procedimento sumariissimo 142 4,85
Procedimento ordinario 89 4,23
Instruciio 72 342
Tentativa de conciliagio na
fase de conhecimento efou 4 0,19
; execucio
- Total 320 15,23
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No meés de agosto de 2017, segundo dados do Boletim Estatistico da Vara, sistema e-Gestdo,
foram proferidas 46 seniengas de conhecimento, conforme apurado nos itens 40/43 ¢ 46;
90040/90043 e 90046, 6 sentengas decorrentes da oposicio de embargos de declaracio,
conforme itens 115 e 90115. Foram conciliados 73 processos, conforme se verificou dos itens
39 ¢ 90039,

Constatou o Excelentissimo Desembargador Corregedor, mediante informacio do Secretério
da Vara do Trabalho, que, na Unidade, as audiéncias $80 realizadas de segunda-feira a sexta-
feira, a partir das 9 horas ¢/ou 12h45min. O intervalo entre as audiéncias é de 10 minutos para
as de procedimento sumariissimo, [0 minutos para as de procedimento ordinario e de 15
minutos para as instrugdes.

Em atendimento ao artigo 18, Il da Consolidacio dos Provimentos da Corregedoria-Geral da
Justica do Trabatho, declara o magistrado que comparece nesta unidade organizacional de
segunda-feira a sexta-feira.

Declara o magistrado, quanto a residéncia, que cumpre a disposi¢fio contida no artigo 30,
inciso IV, "c¢", do Regimento Interno do TRT da 3* Regido ¢ os termos das Instrucdes
Normativas Conjuntas 1° 1, de 13-11-2014 e n° 6, de 13-8-2015 e que maniém o cadastro
atualizado na Secretaria Geral da Presidéncia.

De acordo com o Secretario da Vara do Trabalho, na Unidade, sdo exarados, em média, 600
despachos por semana.

AUXILIO FIXO: Recomenda a Corregedoria Regional gue, atuando outro magistrado (a) na
Vara. seja observado o disposto no artigo 330 do Provimento Geral Consolidado n® 3/2015, do
TRT da 3* Regifio, que determina que “nas Varas do Trabalho que contarem com Juiz Auxiliar
¢ vedado o comparccimento semanal alternado entre Magistrados™.

5, PRODUCAQ -
Movimentacio Anual de Processos

2018 | 2016
Processos recebidos 1.661 1.759
. Média por dia util 0,74 7.95
- Processos remanescentes do ano
anterior 632 631
Sentengas anuladas 4 6
Total de processos para solucieo 2.297 2.396
. Processos solucionados 1.624 1.700
Processos conciliados 740 791
Produgiio 70,70% . 70.95%

5.1. Mapeamento Global de Desempenho (MGD) ~ O Mapeamento Global de Desempenho
- MGD, indicador que tem como componentes o Indice de Produtividade ¢ a Forga de
Trabalho, ¢ cujos dados sdo extraidos do Sistema e-Gestiio, tem por objetivo informar o
desempenho das unidades em relacdo a indicadores que se alinham as metas nacionais ¢ ao
Plano Estratégico do TRT3 e, ainda, em relaciio as outras unidades de 1° Grau. Ao mesmo
tempo, possibilita & vara orientar melhor sua atuagfio, tornando-se um instrumento eficaz de
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PERIODO IP Forca de Trabalho MGD
Jul/15 a Jun/l6 0,3460 ()90 (1,5000
Jul/16 a Jun/17 (1,5668 0,90 0,5414

Fonte: e-Gestdo em 31/07/2047
MESOINDICADORES REPARAMETRIZADOS — Jul/16 a Jun/17
ACERVQO | CELERIDADE | PRODUCAO REPRESAMENTO
PROCESSUAL
0,5516 (3,2240 0,4318 0.7008
Fonte: e-Gestio em 31/07/2017
VALOR VALOR VARAS DO MICRO
MACROINDICA- | MICROINDICA- | ORIGINAL SaiAs LA R
DORES DO 1P DORES DO 1P Jvisa | ORIGINAL - IRABALHO | REPARAME.
Jun/16 e funl7 .
ANTIGUIDADE .522 1.637 dias 1.547 dias 0,4896
ACERVO . dias ‘ : ‘ e
PENDENTE 3.719 3.938 3.604 0,4645
CELERIDADE PRAZO MEDIO 551 dias 583 dias 928 dias 0.2240
INDICE DE
T > 45,86% 45,62% 37,44% 04137
PRODUCAO CONCILIAGAQ |
Sonieho | 9225% | 96:85% 99,30% 0,7242
contECMENTO | 36:56% | 39,52% 38,24% 0,6210
REPRESAMENTG | TC LIQUIDACAQ | 49.22% 38,92% 39,22% 0,5211
PROCESSUAL
TC EXECUCAQ 81.80% 89.48% 74,59% 0,9316
rocHosae | 1611% | 24.95% 25,69% 0,3361
Fonte: e-Gestio em 31/072/2017
6. ARRECADACAO -
; Contribuigﬁd | In;;;)sto de Renda
. Previdencidria
. R$682.803,66 R$11.348,80

7. PORTARIAS — De acordo com o Secretario da Vara do Trabalho, encontra-se em vigor a
Portaria 1/2014, relativa & designaco de servidora como oficiala de justica.

8. BACEN JUD, INFOJUD, RENAJUD e SIMBA - Durante a correigio, constatou-s¢ que
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a Unidade emprega o BACEN JUD, ¢ INFOJUD ¢ RENAJUD, com o intuito de localizar
bens passiveis de penhora, bem como o SIMBA ¢ a aplicacdo subsidiaria dos arts. 772 a 777
do CPC, para a requisi¢fio de informagdes sobre movimentagBes bancérias. Detectou, ainda,
que ndo havia ordem de bloqueio do BACEN JUD pendente na Vara do Trabalho.

9. DA SECRETARIA - Concluida a Correigio, de acordo com os critérios acima
especificados, o Excelentissimo Desembargador Corregedor examinou 80 autos de processos,
sendo que em 25 foram encontrados excessos de prazo, aspectos que deverdo ser
regularizados. Os prazos processuais, com relacio ao impulso oficial, despacho e
cumprimento deverfio ser observados.

Registra-se que durante os trabalhos de correigfio, foram observadas as Resolugdes
Administrativas n® 241, de 2015 ¢ 208, de 2016, referentes ao recesso forense e suspensiio dos
prazos processuais .

16. RECOMENDACOES:
160.1. RECOMENDACOES GERAIS:

As recomendacOes gerais serfio objeto de Oficio Circular Conjunto a ser enviado para todas as
unidades.

10.2: RECOMENDACOES ESPECIFICAS:
A Corregedoria Regional recomenda que seja (m):

1) exarados os despachos, quando do impulso oficial, no prazo de 5 dias, conforme artigo
226, 1, do CPC;

2} observado pela Secretaria o prazo de 5 dias, conforme artigo 228 do CPC;

3} cumprida a Portarta Conjunta GP/GCR 323, de 5/7/2016, que estabelece o servigo de
correspondéncia Carta Comercial Simples, como modalidade tnica e obrigatoria para a
remessa de todas as comunicagdes judiciais ¢ administrativas no ambito do Tribunal Regional
do Trabalho da 3* Regifio.

4} realizada redugfio do prazo de designacfio de audiéncias nos processos inaugurais de rito
ordindrio e instrugiio, bem como do volume dos processos de execugfio com a inclusdo destes
em pauta, de forma seletiva, congiderando aqueles com potencial para encerramento pela via
da composi¢io.

A Corregedoria Regional reitera a necessidade de que sejam observadas as recomendagles
acima, o que sera aferido na proxima correigfio ou extraordinariamente.

10.3. RECOMENDACOES CONSTANTES NA ATA DE CORREICAO DO ANO 2016:

A Corregedoria Regional verificou que nfio foram observadas as seguintes recomendagdes,
formuladas nagquela oportunidade:
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1} exarados os despachos, guando do impulso oficial, no prazo de 5 dias, conforme artigo
226, 1, do CPC;

2) observado pela Secretaria o prazo de 5 dias, conforme artigo 228 do CPC;

3} realizada redugfio do prazo de designagio de audiéncias inaugurais de rito ordindrio e
mstrugéio, bem como do volume dos processos de execugiio com a inclusfio destes em pauta,
de forma seletiva, considerando agueles com potencial para encerramento pela via da
composicéo.

A Corregedoria Regional reitera a observincia das recomendacdes acima,
11, Gestio Estratégica

As metas nacionais e os indicadores do Plano Plurianual 2015/2020 do TRT3 devem ser
monitorados para que se possa acompanhar e analisar os resultados institucionais, € a
atividade correicional apoia esta iniciativa:

Meta | CNJ / Meta 6 CSJT: Indice de Processos Julgados (IPJ) - Julgar pelo menos 90% da
quantidade dos processos de conhecimento distribuidos no periodo.

Em 2016, quando a Meta era “julgar quantidade maior de processos de conhecimento do gue
os distribuidos no ano corrente™ esta unidade organizacional atingiu o percentual de 93,78%,
tendo cumprido a Meta, sendo que o resultado deste Regional foi de 92,74%.

No ano 2017, até o dia 31-8-2017, o percentual alcangado fol de 100,18%, sendo a média
deste Regional para o mesmo periodo de 111,58%.

Meta 2 CNJ / Meta 7 CSJT: Indice de Processos Antigos (IPA) - Identificar e julgar, até
31-12-2017, pelo menos 90% dos processos distribuidos até 31-12-2015, no 1° grau.

Em 2016, quando a Meta era “identificar ¢ julgar, até 31-12-16, pelo menos 90% dos
processos distribuidos at¢ 31-12-14", esta unidade organizacional atingiu o percentual de
102,71%, tendo cumprido a Meta, sendo que o resultado deste Regional foi de 110,43%.

No ano 2017, até o dia 31-8-2017, o percentual alcancado foi de 122.47%, sendo a média
deste Regional para o mesmo periodo de 105,14%.

Meta 3 CNJ / Meta 9 CSJT: indice de Conciliagio — Fase de Conhecimento (ICONc) -
Aumentar o indice de conciliagiio na fase de conhecimento, em relacfio 4 média do biénio
2013/2014, em 6 pontos percentuais, até 2020 (2pp).

Em 2016, quando a Meta era “aumentar o indice de conciliaciio na fase de conhecimento, em
refagdo a média do biénio 2013/2014 em 2pp em 2016”, esta unidade organizacional atingi o
percentuat de 46,53%, tendo cumprido a Meta, sendo que o resultado deste Regional foi de
90.25%.

No ano 2017, até o dia 31-8-2017, o percentual alcancado foi de 53,82%, sendo a média
deste Regional para o mesmo periodo de 48,37%.

i3
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Meta 5 CNJ / Meta 11 CSJT: indice de Execucdio (IE) - Baixar pelo menos 90% da
quantidade de exccugdes iniciadas no periodo.

Em 2016, quando ¢ Meta era “baixar quantidade mator de processos de execucdio do que o
total de casos novos de execugio”, esta unidade organizacional atingiu o percentual de
29,57%, ndo tendo cumprido a Meta, sendo que o resultado deste Regional foi de 96,55%.

No ano 2017, até o dia 31-7-2017, o percentual alcancado foi de 69,44%, sendo a média deste
Regional para o mesmo periodo de 93,65%.

Meta 6 CNJ / Meta 8 CSJT: Indice de A¢Ses Coletivas Julgadas (IACT) - Identificar ¢ julgar.
até 31-12-2017, 98% das a¢des coletivas distribuidas até 31-12-2014 no 1° grau.

Em 2016, quando a meta era “identificar ¢ julgar, até 31-12-16, as agfes coletivas distribuidas
até 31-12-13 (1°grau)...”, esta unidade orgamzacional atingiu o percentual de 66,67%, tendo
cumprido a Meta, sendo que o resultado deste Regional foi de 97,58%.

No ano 2017, até o dia 31-8-2017, o percentual alcancado foi de 51,02%, sendo a média deste
Regional para o mesmo periodo de 99,4%%.

Meta 3 CSJIT: Tempo médio de duraglo do processo: reduzir o prazo médio em relagfo ao
ano base 2014, em 5% até 2020 (2%).

Em 2016, quando a Meta era “reduzir o prazo médio em refacfio ao ano base de 2014 em 1¢
em 2016”, o tempo médio de duracdo do processo desta unidade organizacional foi de 145,51
dias, ndo tendo cumprido a Meta, sendo que o resultado deste Regional foi de 150 dias.

No ano 2017, até o dia 31-8-2017, o tempo médio alcancado foi de 167,58 dias, sendo o
resultado deste Regional para o mesmo pertodo de 165,62 dias.

12. RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL - No que se refere 4 responsabilidade
socicambiental, enfatiza a Corregedoria Regional a importincia da observéncia da Politica de
responsabilidade socioambiental da Justica do Trabalho constantes do Ato Conjunto
CSITTST.GP n°® 24/14 ¢ as orientagOes da Comissiio de Responsabilidade Socioambiental
deste Regional.

13. DAS ATIVIDADES E CONDICOES DE SEGURANCA — Conforme o artigo 12,
pardgrafo 3° da Resolucfio Conjunta n® 4, de 28-2-2014, do Conselho Nacional de Justica e
Conselho Nacional do Ministério Publico ¢ no artigo 9° da Resolugfio n® 176, de 10-6-2013,
do Conselho Nacional de Justica, bem como nas normas que dispdem sobre seguranca
oriundas do Tribunal Regional, a Corregedoria Regional determina gue sejam cumpridas as
determinagdes do Ato Regulamentar Conjunto n° 1, de 15-9-2008 (ARGCJ 1/2008) ¢ da
Resolucio GP 0" 7, de 3-10-2013.

14. OBSERVACOES FINAIS — A Corregedoria Regional recomenda que a Secretaria da
Vara aprimore a qualidade dos seus servigos, visando ao elevado cumprimento da sua missio
institucional que, conforme o Plano Estratégico do TRT da 3* Regifo é “Solucionar contlitos
decorrentes das relagles de trabalho de forma efetiva e célere, contribuindo para a harmonia
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social™,

Enfatiza que a qualidade da prestagéo jurisdicional possibiiita o alcance da viso de futuro do
TRT da 3° Regido em “ser reconhecido na sociedade pela prestagdo da tutela jurisdicionat dos
direitos sociais de qualidade, célere e efetiva e pela exceléncia dos processos de gestéo™,
segundo consta no Plangjamento Estratégico do TRT da 3" Regido.

Ressalta, ainda, a Corregedoria Regional o carater pedagdgico da correicdo, assim como a
importancia da transparéncia dos dados estatisticos da Secretaria da Vara, proporcionadores
do autoconhecimento ¢ de um segure diagnéstico da Institui¢fio, cujo interior precisa ser
exposto para si propria, bem como para a sociedade, destinatdria ultima dos servigos judiciais
prestades, tudo conforme foi solene e enfaticamente propugnado pelo CNIJ.

Registra-se que o Excelentissimo Desembargador Corregedor nfio recebeu reclamaciio de
advogados ou paries quanto aos servigos prestados pelo juizo da Vara do Trabatho.

O Secretario da Vara faz a seguinte manifestagio:
"Exmeo Sr. Desembargador Corregedor,

Tendo em vista a Correicdo realizada nesta data, venho através do
presente fazer os seguintes esclarecimentos:

1) Esta Vara do Trabalho conta com um déficit de 01{hum)
servidor. £, no momento, com uma servidora gozando de licenga
maternidade.

2) Constantemente estd havendo necessidade de remangjamento de
pauta, compreendendo despachos, intimagdes, oficios, etc.
Seguem os exemplos mais expressivos:

2.1y Remancjamento das pautas entre os dias 28/10/2015 a
29/02/2016. Foram movimentados e remanejados
aproximadamente 260 (duzentos e sessenta) processos.

2.2}y Novo remancjamento da pauta dos dias 26/11/20135,
27/11/2015 ¢ 18/12/2015, Foram movimentados e remancjados
aproximadamente 28 (vinte e 0ito) processos.

2.2) Entre 0s meses de junho/2017 e julho/2017 esta Vara do
Trabalho ficou 19(dezenove) dias vteis sem Juiz para a realizagfio
de audiéncias. Com isso, foram remanejados 168 (cento e sessenta
€ 0it0) processos.

2.3) Remanejamento de todas as audiéncias de INSTRUCAQ
designadas entre os dias 19/10/2017 a 17/11/2017, da parte da
tarde para a parte da manhd. Com isso, foram remanejados 18
{dezo1t0) processos,

2.4) Participagio dos Magistrados no SINGESPA no més de
dezembro/2017. Em fungéo da alteragfio da data do encontro, foi
necessario remanejar 02 (dois) dias de pauta, por duas vezes.

3) A lentiddo e o travamento (em algumas oportunidades) do
sistema Ple prejudica a celeridade e o desenvolvimento da
atividade jurisdicional.”
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A Correiglio Ordindria é encerrada 48 14h30min do dia dezenove de setembro de 2017, em
sessdo publica, antecedida de pregfio, do que, para constar, eu, Juliana Ferreira Inhan
P gt K et (E\/&L Assessora do Excelentissimo Desembargador Corregedor, lavrei a
présente azﬂ impressa em frente e verso, a qual, depois de lida e achada conforme, vai
assinada pélo Excelentissimo Desembargador Corregedor, pelo MM. Juiz do Trabalbo Titular,
pelo MM. Juiz do Trabalho Substituto e pelo Secretario da Vara do Trabalhe. A equipe da
Corregedoria Regional, que auxiliou o Excelentissimo Desembargador Corregedor, além do
Assessora do Excelentissimo Desembargador Corregedor acima nominada, foi composta
pelos servidores Flavio Mdrio Fonseca e Janio Jalio Fernandes.
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