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ATA DE CORREICAO

As 8hi0min do dia vinte ¢ um de fevereiro de 2018, o Excelentissimo Desembargador Dr.
Fernando Luiz Goncalves Rios Neto, Vice-Corregedor do Tribunal Regional do Trabatho da
Terceira Regido, deu inicio & Correi¢io Ordinaria na 2° Vara do Trabalho de ltabira. situada na
Avenida Prefeito Li Guerra, 250, na forma do disposto nos artigos 682, X1 da CLT e. 30, L. do
Regimento Interno, sendo recebido pelo MM. Juiz do Trabaltho Titular da Vara, Dr. Adriano
Anténio Borges; pela Secretaria da Vara do Trabatho, Sra. Maria da Consolacdo Coelho
Teixeira; pelos servidores Ana Katia Almeida de Sousa, Claudia Maria dos Santos, Evaldo
Duarte Lage, lara de Aratijo Moreira, Jackliny Nazaré dos Santos Ribeiro e Tiago José Vieira
de Souza Lopes; pelos estagiarios Talisson Eleutério Andrade ¢ Sérgio Ambrdsio. Ausentes 08
servidores Gislaine Maria Mendes Lima e Reney Sena de Brito, em Teletrabalho.

Iniciada a correicdio no horério acima regisirado, © Excelentissimo Desembargador Vice-
Corregedor examinou:

1. REGISTROS CONSTANTES DA SECRETARIA DA VARA

1.1. PROTOCOLO DE RECLAMACOES - Das informagdes de distribuigao. excluidas as
cartas precatorias recebidas, consta o registro de 33 processos eletrfnicos, distribuidos neste
ano até o dia 19-2-2018, apurando-se a média de 1,8 processos por dia itil.

1.2. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS ~ A Vara recebeu 5 cartas precatorias até a
presente data, neste ano, das quais nenhuma foi devolvida para os jufzos deprecantes.
conforme consulta realizada junto aos sistemas da Secretaria.

1.3. CARTAS PRECATORIAS EXPEDIDAS — A Vara expediu 2 cartas precatérias até a
presente data, neste ano, das quais nenhuma foi devolvida pelos juizos deprecados, conforme
consulta efetuada no sistema e-Gestéo.

1.4. REMESSA DE PROCESSOS AO TRT - Existe o registro de 376 autos de processos na
instdncia Superior, sendo que desses, 46 processos foram remetidos no presente ano, até esta
data.
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1.5. CARGA PARA O (A) MERITISSIMO (A) JUIZ (A) DO TRABALHO - Ha 45 autos
de processos com carga, dentre eles, 17 processos com excesso de prazo para prolagio de
sentenga, com carga para o Dr. Rosério Firmo, conforme abaixo indicados:

Processo Data da carga
0010013/17 26/07/17
10010211/17 118/07/17
001117/16 1180717
0010167/17 19/07/17
0010058/17 2710717
10010487/17 26/07/17
10010209/17 27/07/17
10010246/17 28/07/17
0010518/17 02/08/17
0010261/17 104/08/17
10010271717 |07/08/17
10010766/16 107/08/17
0010536/17 08/08/17
0010288/17 08/08/17
0010290/17 09/08/17
0010148/17 09/08/17
10010262/17 109/08/17

Determina o Excelentissimo Desembargador Vice-Corregedor que a Secretaria da Vara oficie
av MM. Juiz Rosério Firmo, informando do prazo de 10 dias para a prolacdo decisfo nos
processos acima indicados, comunicando a Vice-Corregedoria o andamento do cumprimento
desta determinagio, apos o prazo ora fixado.

1.6. CARGA PARA ADVOGADOS — Existern 2 autos de processos fisicos com carga, no
prazo.

1.7. CARGA PARA PERITOS — No ha de processo fisico com carga. Analisando o sistema
do Ple, constatou-se que existem 13 processos pendentes para exame de peritos, devendo a
Secretaria da Vara providenciar 4 baixa naquelas ja realizadas.

1.8. MANDADOS EXPEDIDOS —~ Nio ha mandado expedido em processos fisicos ¢ 29
expedidos no Ple no ano em curso, dentre 0s quais 9 mandados pendentes de cumprimento no
Pie. no prazo.
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1.9. REMESSA DE PROCESSOS AO SERVICO DE CALCULOS JUDICIAIS — Nio ha
processo com carga para o Servigo de Caleulos Judiciais.

1.16. PROCESSOS ADIADOS SINE DIE — Em consulta ao sistema informatizado da
Secretaria da Vara, constatou-se a existéneia de 2 processos sine die, incluindo agqueles
constantes da listagem de processos na fase de conhecimento sem audiéncia marcada.

Examinados os autos dos processos 0010417/17 e 0010572/16. constatou-se:

- D010417/17: aguarda decisfio em outro feito;

- 0010572/16: aguarda decisdo do STE.

1.11. PROCESSOS EM FASE DE CONHECIMENTO - a taxa de congestionamento na
fase de conhecimento - 1° grau, indicador n° 10 do Plano Estratégico do TRT 3" Regifio. foi de
44 95% em 2015, de 37.48% em 2016 ¢ de 38.88% em 2017. A meta estabelecida para este
indicador em 2018 ¢ de 38%.

1.12. PROCESSO0S AGUARDANDO SENTENCA NA FASE DE CONHECIMENTO -
segundo dados do sistema e-Gestdo, dados até o dia 19-2-2018, existem 40 processos
aguardando sentenca, conforme consta dos itens 62 ¢ 90062,

FASE DE CONHECIMENTO (de 1°-1-2018 até 19-2-2018)

{longe e-Ciestdod
FASE Situacfio Quantidade de processos

CONHECIMENTO Aguardando primeira audiéncia (item 60) 0
Aguardando primeira audiéncia (item 90060) 23
Aguardando encerramento da instrugfio (item 1
ol
Aguardando encerramento da instrugfio (item 52
00061)
Processos conclusos para sentenga de conheci- {}

mento (item 35)

Processos conclusos para sentenga de conheci- 42
mento (item 90035)

Processos aguardando cumprimento de acordo i
{itern 66)

Processos aguardando cumprimento de acordo 144
{itern 90066)
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1.13. PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAO Existem 166 processos em fase de
execugdo, assim discriminados:

a) 145 execugdes trabalhistas, constantes dos itens 99 e 90099;
b) 19 processos arquivados provisoriamente, conforme itens 103, 327, 90103 ¢ 90327;
c) 2 execugdes de contribuicio previdenciaria, de acordo com os itens 102 e 90102.

Qs dados foram extraidos do Boletim Estatistico da Vara, sistema e—Gestao, de 1°-1-2018 ate
19-2-2018.

No ano 2017, até dia 15-2 havia 120 processos na fase de execucdo, assim distribuidos:

a) 119 execugdes trabalhistas, constantes dos itens 99 ¢ 90099,
b) nenhum processo arquivado provisoriamente, conforme itens 103, 327, 90103 ¢ 90327,
¢} 1 execucdo de coniribuicdo previdencidria, de acordo com os itens 102 ¢ 90102.

A taxa de congestionamento na fase de execugdo - 1° grau, indicador n® 14 do Plano
Estratégico TRT 3" Regifio, foi de 75,67% em 2016 ¢ de 68,91% em 2017. A meta
estabelecida para este indicador em 2018 € de 62%.

1.14. PROCESSOS INCIDENTAIS A FASE DE EXECUCAO: de acordo como sistema e-
CGestdo, dados de 19-2-2018, existem 2 processos, conforme se apurou dos itens 117, 90117,
124. 90124, 131, 90131, 144, 90144, 150, 90150, 156, 90156, 162, 90162, 168 ¢ 90168.

2. PROCESSOS EXAMINADOS - Foram examinados, conforme discriminagfio a seguir,
por amostragem, autos de processos em tramitagio ¢ arquivados na Vara do Trabalho quanto a
observincia do ordenamento juridico, o cumprimento dos atos, despachos, ordens ¢
recomendacdes do colendo Tribunal Superior do Trabalho, da Corregedoria Geral da Justiga
do Trabatho, da Dire¢fio do Tribunal e da Corregedoria Regional.

Na pauta do dia 21-2-2018 havia 10 processos:
a) procedimento ordinario: 4 processos;
b} instruciio: 3 processos;

¢) tentativa de conciliagdo na fase de conhecimento: 3 processos.

Foram examinados os autos dos p'rocessos 0010021/18, 0010022/18, 0010023/18,
0010001718, 0010704/17, 0010839717, 0010735/17, 0010866/17, 0010323/16 € 0010467/16.

RESULTADO ~ examinados os autos, constatou-se:

Observande os dados da pauta de hoje e confrontando com a pauta da semana da correigdo,
verificou-se que havia 1 processo na fase de execugfo para tentativa de conciliagio.



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 3* REGIAD
CORREGEDORIA

2.1. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS; PROCESSOS ADIADOS SINE DIE:
PROCESSOS SOLUCIONADOS MEDIANTE CONCILIACAO; PROCESSOS
JULGADOS; PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAOQ e PROCESSOS
ARQUIVADOS,

Exame dos autos dos processos 0010017/18, 0010010718, 0010865/17, 0010713/17.
0010008718, 0010865/17, 0010857/17, 0010733/17, 0010731/17. 0010848/17. 0010019/18,
0000856714, 0010610/16, 001078%9/17, 0010864/17, 0010865/17, 0010733/17. 0010802/17.
0010614717, 0010325/17, 0010666/17, 0010113/17, 0010256/17, 001126/16, 0010357/17.
0010298/17, 6010778717, 0010813/17, 0010338/17, 0010399/17, 0010434/17, GO10711/17,
0010643717, 0010530/17, 0010623/17, 0010606/17, 0010519/17, 0010719/17, 0010466/17,
0010403/17, 0010463/17, 0010400/17, 0010241717, 0000330/14, 0010096/14, 0010327/16.
0011263715, 0010323/16, 0010669/16, 0010092/14, 0011084/15, 0010725/15, 0010509/16,
0000519714, 0010676/16, 0010702/16, 0010732/16, 0010849/17, 0010729/17, 0010546/17.
0010511/15, 0010709/17, 0010382/17, 0010279/17, 0010748/17, 0010748/17, 0010860/17 ¢
0010737/17.

RESULTADO — examinados og autos, constatou-se:

- 0010614/17, 0010256717, 0010298/17, 0010546/17, 0010709/17, 0010382/17, 0010748/17.
0010757/17 ¢ 0010399/17: processos sujeitos ao procedimento sumariissimo com designacfo
da audiéncia com prazo superior a 15 dias;

- 0010845/17: 2* notificacio de audiéneia inicial efetuada por mandado ~ Id 03760bi.
descumprindo a Portaria Conjunta GP/GCR 323, de 5-7-2016, que estabelece o servigo de
correspondéncia Carta Comercial Simples;

- 0010711/17: notificagiio de audiéncia inicial efetuada por mandado — Id 5794264,
descumprindo a Portaria Conjunta GP/GCR 323. de 3-7-2016, gue estabelece o servico de
correspondéncia Carta Comercial Simples;

- 0010530/17: excesso de prazo para decisfio de embargos de declaragfio — Id 32¢9113 ~ Dr.
Adriano Antdnio Borges;

- 00103519/17: excesso de prazo para decisfio de embargos de declaragio —~ 1d 1566d51 - Dr.
Adriano Antdnio Borges;

- 0010719/17: excesso de prazo para decisfio de embargos de declaragio — 1d 266fa31 ~ Dr.
Adriano Antdnio Borges;

- 0010323/16: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — cumprimento —
1d €0c2857 (mais de 10 dias); excesso de prazo para decisio de embargos & exgcucgio - I
5d1066a — Dr. Adriano Antdnio Borges;

- §011084/15: excesso de prazo para decisfio de embargos & execucdo ~ Id e291742 — Dr,
6
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Adriano Antdnio Borges.

Recomenda-se a0 MM. juiz que profira sentengas liquidas nas causas submetidas ao
procedimento sumariissimo, visando 4 redugfio dos incidentes na fase de execugdio e &
obtencio da celeridade ¢ da maior efetividade do processo do trabatho.

2.2. INQUERITO JUDICIAL PARA APURACAO DE FALTA GRAVE DE
EMPREGADO ESTAVEL ~ Consultado o sistema informatizado da Secretaria da Vara do
Trabalho, constatou-se que ndo hd, até a presente data, inquérito judicial em tramitagio.

2.3. ACAO CIVIL PUBLICA - Consultado o sisterna informatizado da Secretaria da Vara do
Trabalho, constatou-se que ndo hd acfio civil pblica em tramitagio,

2.4. ACAO CIVIL COLETIVA ~ Consultado o sistema informatizado da Secretaria da Vara
do Trabalho, constatou-se que hd 3 a¢bes civis coletivas, até a presente data, em tramitacio.

3. PRAZO MEDIO DA PAUTA E DISPONIBILIDADE DA PAUTA -

Prazos médios da pauta

2016 2017 2018
Procedimento Sumariissimo 34 71 37
Procedimento Qrdindrio 81 91 47
Instrucio processo eletrénico 116 91 100
Apuragdo contorme dados extraidos do sistema e-Gestio.
Disponibilidade de Pauta
2016 2017 2018
Procedimento Sumariissimo 20 28 6-3-2018- 9 dias Uteis
Procedimento QOrdinario 21 70 6-3-2018 ~ 9 dias {iteis
Instrucao 111 79 26-4-2018 — 43 dias Gteis

PRAZOS MEDIOS (de 1°-1-2018 até 19-2-2018)

ffonte: e-Geslio)

a) conhecimento;

Quantidade de | Prazo médio (em
Processos dias)

Do ajuizamento da agdo até |* audiéneia - procedimento suma- 4] 0
ritsstinio (item 263)
Do ajuizamento da agfio até 1" audiéncia — procedimento suma- 13 37
riissino (item 90263)
Do ajuizamento da agio até 1” audiéncia — exceto procedimento 0 0
sumariissimio {item 264}
o ajuizamento da acglio até 1* audiéncia — exceto procedimento 13 47
sumariissima (item 90264)
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Do ajuizamento da agfo até o encerramento da instrugdo pro-
cessual na fase de conhecimento - procedimento sumarifssimo
{itern 267)

Do ajuizamento da acfio até o encerramento da instrucfo pro-
cessual na fase de conhecimento - procedimento sumariissimo
(item 90267)

89

3o ajuizamento da acdio até ¢ encerramento da instruco pro-

igsimao (item 2685

cessual na fase de conhecimento — exceto procedimento sumari-

Do ajuizamento da agfio até o encerramento da instrugiio pro-

issimo {item Q0268)

cessual na fase de conhecimento — exceto procedimento sumari-

46

102

Do ajuizamento da agdo até a prolagic da sentenca na fase de
conhecimento ~ procedimento sumariissimo (item 271)

Do ajuizamento da acio até a prolagio da sentenga na fase de
conhecimento — procedimento sumariissimo (item 90271)

94

Do ajuizamento da aclio até a prolag&o da sentenga na fase de
conhecimento - exceto rito sumarissimo (item 272)

Do ajuizamento da aciio até a prolacio da sentenga na fase de
conhecimento - exceto rito sumarissimo (item 90272)

17

b) FASE DE LIQUIDACAO (de 1°-1-2018 até 19-2-2018)

{fonte: e-Cis il

Quantidade de
PrOCEssos

Prazo médio (em
dias)

Do inicio ao encerramento da liquidacio — procedi-
mento sumarifssimo {item 359)

0

0

Do inicto ao encerramento da liquidag8o - procedi-
mento sumariissimo (item 90359)

T

o infcio ao encerramento da liguidagfo — exceto pro-
cedimento sumariissimo {item 371)

Do infcio ao encerramento da liquidagiio — exceto pro-
cedimento sumariissimo (item 90371)

13

151

¢) Fase de execuglio (de 1°-1-2018 até 19-2-2018)

{Fonie; e-Cigsifioy

Quantidade de
processos

Prazo meédio
(em dias)

Do inicto ao encerramento da execugdo - ente privado
(item 275)

1

184

Do inicio ao encerramento da execugdo - ente privado
{item 90275)

6

Do inicio ao encerramento da execucso - ente piiblico
(item 277)

Do inicio ao encerramento da execugio — ente piblico
(item 90277)




L5

TRIBUNAL REGIONAL DO MTIRABALHO - 32 REGIAQ
CORREGEDORIA

No ano 2017, apurou-se que, em 220 dias de expediente forense (segunda-feira a sexta-feira,
excluidos, portanto, sabados, domingos e feriados), foram proferidas:

Ano-2017 Média/dia atil
Sentencas de conhecimento 712 3,24
Decistes decorrentes da oposicio de
embargos de declaraciio 189 0,86
Decisdes na fase de execuciio 36 0,26
Total 957 4,35

4. AUDIENCIAS E DESPACHOS — Em janeiro de 2018, com 8 dias (teis, realizaram-se:

Nimero de g
Audiéncias AudiCnelas | Media/dia itil
Més [
Procedimenio sumariissimo 5 0,63
_ Procedimento ordinario 16 2
Instrucio 13 1,625
- Tentativa de conciliacio na fase de '
conhecimento e/ou execucio 15 1,88
- Total 49 6.1

No més de janeiro de 2018, segundo dados do Boletim Estatistico da Vara, sistema e-Gestdo.
foram proferidas 14 sentencas de conhecimento, conforme apurado nos itens 40/43 e 46
90040/90043 e 90046, 7 sentencas decorrentes da oposi¢dio de embargos de declaragéo,
conforme itens 115 e 90115. Foram conciliados 6 processos, conforme se verificou dos itens
39 e 90039,

Constatou o Excelentissimo Desembargador Vice-Corregedor, mediante informag#o da
Secretaria da Vara do Trabatho, que, na Unidade, as audiéncias sdo realizadas de ter¢a-feira a
sexta-feira, a partir das 8h20min. O intervalo entre as audiéneias é de 10 mimutos para as de
procedimento sumariissimo, 3 minutos para as de procedimento ordindrio e de 15 minutos
para as instrugdes,

Declara o magistrado que comparece nesta unidade organizacional de terga-feira a sexta-feira
e. gquanto a residéncia, que cumpre a disposicdo contida no artigo 30, inciso 1V, "¢'. do
Regimento Interno do TRT da 3" Regidio mantendo o cadastro atualizado na Secretaria Geral
da Presidéncia.

e acordo com a Secretaria da Vara do Trabalho, na Unidade, so exarados, em média, 240
despachos por semana.
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AUXILIO FIXO: Recomenda a Corregedoria Regional que, atuando outro magistrado () na
Vara, seja observado o disposto no artigo 330 do Provimento Geral Consolidado n° 3/2015. do
TRT da 3" Regidio, que determina que “nas Varas do Trabalho que contarem com Juiz Auxiliar
¢ vedado o comparecimento semanal alternado entre Magistrados”.

5. PRODUCAO

Movimentacio Anual de Processos

2016 2017

' Processos recebidos 1159 828
Média por dia atil 5,2 2.8

 Processos remanescentes do ano

| anterior 391 407
Sentencas anuladas 20 19
Total de processos para solugiio 1570 1254
Processos solucionados 1166 1123

' Processos conciliados 419 411

 Producio 74 27% 89.55%

Analisando os dados supra, verificou-se uma diminuicio de 28,55% em relacfio ao ntimero de
processos recebidos no ano 2016. Quanto & produgdo, verificou-se que em 2017 houve um
aumento de 13,28%.

3.1. Mapeamento Global de Desempenho (MGD) — O Mapeamento Global de Desempenho
- MGD, indicador que tem como componentes o Indice de Produtividade ¢ a Forca de
Trabalho, ¢ cujos dados sfio extraidos do Sistema ¢-Gestdo, tem por objetivo informar o
desempenho das unidades em relagfio a indicadores que se alinham as metas nacionais e ao
Plano Estratégico do TRT3 e, ainda, em relagiio as outras unidades de 1° Graw, Ao mesmo
tempo, possibilita a vara orientar methor sua atuacsio, tornando-se um instrumento eficaz de
gestio.

Perfil da Vara do Trabatho Itabira - 2a Vara
Ano2016 | 1t 22;*7'“ 3; o™ 40 trim 2017
Ind:cadnresf?gnodo de 01/01/2016 01/04/2016 | 01/07/2016 | D1/10/2016 012017
referéncia a a a a ;
SVI2Z016 | 5410312017 | 30/06/2017 | 3010972017 | 31272017
Miero ] - Antiguidade (dias 55951 | 56637 | 59985 | 642,00 | 70326
leorridos)
12 — Pendentes {processos) 1.300 1.229 1.220 Lis9 4 1092
'3 ~ Prazo (dias corridos) | 28837 | 303,14 | 31755 | 327.66 . 34545
4~ Taxa de conciliagio | 35.93 36.94 35.72 36221 36.60
LKy N
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S — Taxa de solugho (%) 100,60 109,08 109,93 117,31 137.62
6 — TC Conheci
oy omedimenio 979 1 25,06 21,76 18,83 16,62
? - TC Ligwdagdo (%) 42,65 34,31 35,39 25,51 26,61
8 - TC Execucio (%) 56,79 56,35 56,37 45,98 41,09
19— TC Incidentes (%) ! 4,61 6,54 6,75 5,38 3,26
1 —Acervo 0,00 0,00 0,00 0,02 0,00
2 ~ Celeridade 0,08 0,06 0,07 0,07 0,08
Meso 3 ~ Produgio 0,59 0,55 0,39 0,46 0.09
4 — Represamento n
‘processual 0.23 0,16 0,i6 .16 0.02
‘Indice de Produtividade | 0,18 0,14 0,12 0,08 0,02
Macro -
MGD 0,18 0,14 0,12 0,06 0.02
Posicao MGD (9 4 4 2 2
Forca de trabalho 0,96 0,96 0,96 0,94 .96
Movimentagio processual 1.001 a 1.500 E!.{).‘?(}I(}a
o e BT S st
Sistemin Dados gerados em 19/01/18
¢-Livsto
6. ARRECAPACAOQO —
Countribuigdo Imposto de Renda
Previdenciaria
R% 1.850.616,87 R$ 43.254,69

7. PORTARIAS — De acordo com a Secretéria da Vara do Trabalho, encontra-se em vigor a
Portaria 1/2014, que regulamenta a pratica de atos ordinatorios.

8. BACEN JUD, INFOJUD, RENAJUD ¢ SIMBA ~ Durante a correi¢do, constatou-se que
a Unidade emprega 0 BACEN JUD, o INFOJUD e RENAJUD, com o intuito de localizar
bens passiveis de penhora, bem como o SIMBA ¢ a aplicagéo subsididria dos arts. 772 a 777
do CPC. para a requisicio de informagfes sobre movimentagbes bancérias. Detectou, ainda,
que ndo havia ordem de bloqueio do BACEN JUD pendente na Vara do Trabalho.

9. DA SECRETARIA - Concluida a Correigiio, de acordo com os critérios acima
especificados, o Excelentissimo Desembargador Vice-Corregedor examinou 80 autos de
processos, sendo que em 1 foi encontrado excesso de prazo.

Registra-se que durante os trabathos de correigéio, foi observada a Resolugdo Administrativa
n® 131, de 2017.

]
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16. RECOMENDACOES:
10.1. RECOMENDACOES GERAIS:

As recomendagGes gerais serfio objeto de Oficio Circular Conjunto a ser enviado para todas as
unidades, bem como foram entregues 4 Secretaria da Vara.

10.2: RECOMENDACOES ESPECIFICAS:
A Corregedoria Regional recomenda gue sejam (m):

1) intensificada a realizacfio semanal de audiéncias de conciliagdio em processos na tfase de
execugiio, independentemente de requerimento das partes, selecionando-se aqueles com maior
possibilidade de &xito na composi¢o, nos termos do inciso I do artigo 76 da Consolidacio
dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho. Ademais, deve ser seguido o
que precentua o capuf do artigo 764 da CLT, no sentide de que “os dissidios individuais ou
coletivos submetidos & apreciag@o da Justica do Trabalho serfio sempre sujeitos 3
conciliagdo”, frisando-se que “para os efeitos deste artigo, os juizes e Tribunais do Trabatho
empregardo sempre os seus bons oficios e persuasfio no sentido de uma soluclo conciliatoria
dos conflitos™, nos moldes do § 1° do referido artigo:

2} observado pela Secretaria o prazo de § diaé, conforme artigo 228, do CPC;
3) juigados os embargos de declaragfio no prazo do artigo 1.024, do CPC;

4} cumprida a Portaria Conjunta GP/GCR n. 323/16, deste Regional, referente ao servico de
correspondéneia Carta Comercial Simples, como modalidade tinica e obrigatéria para a
remessa de todas as comunicagdes judiciais e administrativas no Ambito do Tribunal Regional
da 3" Regifio e autoriza a implantagdio da cesta de correspondéncias;

5) cumprida a determinagfo do artige 19, I da Consolidacic dos Provimentos da
Corregedoria-Geral da Justica do Trabaltho, mantendo afixado na Secretaria da Vara as datas
em que presta atendimento, bem assim aquelas em que se encontra fora da sede do juizo. mas
no exercicio de suas respectivas fungdes;

6} expedido oficio pela Secretaria da Vara ao MM, Juiz Rosério Firmo, com coOpia desta Ata
de Correi¢lio, informando-lhe do prazo de 10 dias para a prolacio deciso nos processos
indicados no item 1.5, comunicando a Vice-Corregedoria o andamento do cumprimento desta
determinaqgdo, apds o prazo ora fixado.

A Corregedoria Regional reitera a necessidade de que sejam observadas as recomendagdes
acima, o que serd aferido na proxima correi¢dio ou extraordinariamente.

10.3. RECOMENDACOES CONSTANTES NA ATA DE CORREICAQ DO ANO 2017

A Corregedoria Regional verificou que ndo foi observada a seguinte recomendagio formulada
12
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naquela oportunidade:

1) exarados os despachos, quando do impulso oficial, no prazo de 5 dias.
A Corregedoria Regional reitera a observéncia das recomendagdes acima.
11. Gestiio Estratégica

As metas nacionais e os indicadores do Plano Plurianual 201572020 do TRT3 devem ser
monitorados para que se possa acompanhar € analisar os resultados institucionais, e 2
atividade correicional apoia esta iniciativa:

Meta 1 CNJ / Meta 6 CSIT: indice de Processos Julgados (IPJ) - Julgar pelo menos 92% da
quantidade dos processos de conhecimento distribuidos no periodo.

Em 2017, quando a Meta era “julgar pelo menos 90% da quantidade dos processos de
conhecimento distribuidos no periodo™ esta unidade organizacional atingiu o percentual de
146.61% de cumprimento da meta, tendo cumprido a Meta, sendo que © resultado deste
Regional foi de 112,47%.

O relatério referente ao ano 2018 aguarda regulariza¢io por parie do CSJT.

Meta 2 CNJ / Meta 7 CSJT: fndice de Processos Antigos (IPA) - Identificar ¢ julgar, até 31-
12-2018, pelo menos 90% dos processos distribuidos até 31-12-2016, no 1° grau.

Em 2017. quanto a Meta era “identificar e julgar, at¢ 31-12-17, pelo menos 90% dos
processos distribuidos até 31.12-15", esta unidade organizacional atingiu o percentual de
120.27% de cumprimento da meta, tendo cumprido a Meta, sendo que © resultado deste
Regional foi de 110.44%.

O relatério referente ao ano 2018 aguarda a aprovagdo do glossario por parte do CNJ, que
fornece os parametros possibilitando a aferic@o.

Meta 3 CNJ / Meta 9 CSJT: indice de Conciliagio — Fase de Conhecimento (ICONg) -
Aumentar o indice de conciliagio na fase de conhecimento, em relagio & média do biénio
2013/2014, em 6 pontos percentuais, até 2020 (Zpp).

Em 2017. quando a Meta era “aumentar 0 indice de conciliagdio na fase de conhecimento, em
relago a média do biénio 201 3/2014 em 2pp em 20177, esta unidade organizacional atingiu o
percentual de 83,189% de cumprimento da meta, ndo tendo cumprido a Meta, sendo que 0
resultado deste Regional foi de 86,79%.

O relatério referente ao ano 2018 aguarda a aprovagio do glossério por parte do CNJ, que
fornece 0§ parametros possibilitando a aferigéo.

Meta 5 CNJ / Meta 11 CSJT: fndice de Execugfo (IE) - Baixar pelo menos 92% do total de
13
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¢asos novos de execugdo no perfodo.

Em 2017, quando e Meta era “baixar pelo menos 90% da quantidade de execucdes iniciadas
no periodo”, esta unidade organizacional atingiu o percentual de 99.60% de cumprimento da
meta, ndo tendo cumprido a Meta, sendo que o resultado deste Regional foi de 102,38%

O relatorio referente ao ano 2018 aguarda a aprovacdo do glossario por parte do CNJ. que
fornece os parfimetros possibilitando a aferigdo.

Meta 6 CNJ / Meta 8 CSJT: Indice de Agbes Coletivas Julgadas (IACY) - Identificar ¢ julgar.
ate 31-12-2018, 98% das acdes coletivas distribuidas até 31-12-2015 no 1° grau.

Em 2017, quando a meta ers “identificar ¢ julgar, até 31-12-16, as a¢bes coletivas distribuidas
at¢ 31-12-13 (1°rau)...”, esta unidade organizacional atingiu o percentual de 204,08% de
cumprimento da meta, tendo cumprido a Meta, sendo que o resultado deste Regiconal foi de
100.34%

O relatério referente ao ano 2018 aguarda regularizagdo por parte do CSJT.

Meta 5 CSJT: Tempo médio de duragéo do processo (TMDPlc): reduzir o prazo médio em
relacdo a0 ano base 2016, em 5% até 2020 (29%).

Em 2017, quando a Meta era “reduzir o prazo médio em relag@o ao ano base de 2014, em 1%
em 2016”, o tempo médio de duracdo do processo desta unidade organizacional foi de 107
dias, sendo que o resultado deste Regional foi de 170 dias. Esta unidade organizacional
atingiu o percentual de 72,89% de cumprimento da meta, tendo cumprido a Meta. sendo que o
resultado deste Regional foi de 115,43%.

O relatorio referente ao ano 2018 aguarda a aprovagdo do glossario por parte do CNI. gue
fornece os pardmetros possibilitando a aferiggo,

12. RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL - No que se refere 4 responsabilidade
socioambiental, enfatiza a Corregedoria Regional a importéncia da observéncia da Politica de
responsabilidade socicambiental da Justica do Trabalho constantes do Ato Conjunto
CSIT.TST.GP n° 24/14 e as orienta¢es da Comissio de Responsabilidade Socioambiental
deste Regional.

13. DAS ATIVIDADES E CONDICOES DE SEGURANCA - Conforme o artigo 12.
paragrafo 3°, da Resolugiio Conjunta n° 4, de 28-2-2014, do Consetho Nacional de Justica ¢
Conselho Nacional do Ministério Pablico e no artigo 9° da Resolugdo n® 176, de 10-6-2013.
do Conselho Nacional de Justiga, bem como nas normas que dispdem sobre seguranca
oriundas do Tribunal Regional, a Corregedoria Regional determina que sejam cumpridas as
determinagdes do Ato Regulamentar Conjunto n® 1, de 15-9-2008 (ARGCJ 1/2008) ¢ da
Resolugiio GP n® 7, de 3-10-2013.
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14. OBSERVACOES FINAIS —~ A Corregedoria Regional recomenda que & Secretaria da
Vara marttenha a qualidade dos seus servicos, visando ao elevado cumprimento da sua missdo
institucional que, conforme o Plano Estratégico do TRT da 3% Regido é “Solucionar conflitos
decorrentes das relagdes de trabalho de forma efetiva e célere, contribuindo para a harmonia
social”.

Entatiza que a qualidade da prestagdo jurisdicional possibilita o alcance da visdo de futuro do
TRT da 3" Regtdo em “ser reconhecido na sociedade pela prestacfo da tutela jurisdicional dos
direitos sociais de qualidade, célere e efetiva e pela exceléncia dos processos de gestdo™,
segundo consta no Planejamento Estratégico do TRT da 3° Regido.

Ressalta, ainda, a Corregedoria Regional o carater pedagogico da correigdo, assim como a
importincia da transparéncia dos dados estatisticos da Secretaria da Vara, proporcionadores
do autoconhecimento e de um seguro diagnostico da Instituicdo, cujo interior precisa ser
exposto para si prépria, bem como para a sociedade, destinatéria ultima dos servigos judiciais
prestados, tudo conforme foi solene e enfaticamente propugnado pelo CNJ.

Repistra-se gue o Excelentissimo Desembargador Vice-Corregedor nfio recebeu reclamacio
de advogados ou partes quanto aos servigos prestados pelo juizo da Vara do Trabalho.

A Correigio Ordi Ei’ia ¢ encerrada as 11h30min do dia vinte e um de fevereiro de 2018, em
sess@o publica, antegedida de pregdo, do que, para constar, en, Mozart Secundino de Oliveira
Janior AW Secrelério da Corregedoria, lavrel a presente ata,

impressa em 1€
Exceiennssimc%@sembargador Vlce-Corregcdor pelo MM. Juiz do Trabaiho Titular da Vara
e peia Secretari f:fafVara do Trabalho A eqmpe da Corregedoria Regmnai que auxiliou 0

acima nominado, fol composta pelos se1*v1d0res Janio Jilio Femandes e José Miicio Antdnio
Lamb(,rluccz ¢ pcla Asscssora do f:,x;:elentlssmo Desembargador Vice-Corregedor Sandra

oncalves Rios Neto

Feérgry&z i
Desembatgador Vice-Corregedor do TRT/3* Regido

Agir(i:;no Antbnio Borges
J ui:_'_;,.cfo Trabatho Titular da Vara

Maria da Consolag@io Céé) o Teixeira
Secretdria da Vara d¢'Trabalho
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