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As 8h10min do dia nove de jutho de 2018, o Excelentissimo Desembargador Dr. Rogério
Valle Ferreira, Corregedor do Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regifio deu micio &
CorreicBo Ordindria na [* Vara do Trabalho de Betim, situada na Avenida Governador
Valadares, 376 — 3° andar, na forma do artigo 682, X1, da CLT, combinado com o artigo 30, 1,
do Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regifio, sendo recebido
pela MM. Juiza do Trabalho Titular da Vara, Dra. June Bayiio Gomes Guerra; pela
Secretdria da Vara do Trabalho, Sra. Elida Rodrigues dos Santos; pelos servidores Adelson
Ribeiro Alves, Alexandre de Oliveira Santana, Anténio Tadeu Lopes Tito, Cintia Borelli
Irenti, Daniela de Paula Pereira, Geraldo Vieira Rosa, Helen Viana, Huynalmar de Sa Almeida
Segundo, Jussara Alves de Oliveira, Paulo Roberto Gonzaga Netto e Vera Litcia Raimunda de
Souza e pela estagiaria Ingrid Daiane Barbosa de Oliveira, Ausente a servidora Erica Maria
Céspedes Reis, em licenga médica.

Iniciada a correicdo no hordrio acima registrado, o Excelentissimo Desembargador
Corregedor examinou:

1. REGISTROS CONSTANTES DA SECRETARIA DA VARA

1.1. PROTOCOLO DE RECLAMACOES - Das informacfes de distribui¢iio, excluidas as
cartas precatorias recebidas, consta o registro de 631 processos eletrénicos, distribuidos neste
ano até o dia 6-7-2018, apurando-se a média de 5,7 processos por dia util.

1.2. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS -~ A Vara recebeu 131 cartas precatérias até o
dia 6-7-2018, das quais 71 foram devolvidas para os juizos deprecantes, conforme consulia
realizada junto aos sistemas da Secretaria,

1.3. CARTAS PRECATORIAS EXPEDIDAS — A Vara expedin 143 cartas precatorias até o
dia 6-7-2018, das quais 13 foram devolvidas pelos juizos deprecados, conforme consulta
efetuada no sistema ¢-Gestiio.

1.4. REMESSA DE PROCESSOS AQ TRT — Existe o registro de 867 autos de processos na
Insténcia Superior, sendo gue desses, 322 processos foran remetidos até o dia 6-7-2018.
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1.5. CARGA PARA O (A) MERITISSIMO (A) JUIZ (A) DO TRABALHO - Ha 85 autos
de processos com carga, dentre eles 4 processos com excesso de prazo para julgamento dos
embargos de declara¢io, com carga para a Dra. June Bayido Gomes Guerra, conforme abaixo:

Processo

Pendente desde

L 0011778/16 — embargos de declaragio 28-6-2018

5001{)268!1? - lmpugnaqcic a sentenca de13-6-2018

Hiquidagfio

50010641!15 — Impugnacfio & Semem;a de i?~6-2028

Jiquidagdio

%00}0?;5/13 — impugnacdo 4 sentenga de 20-6-2018

Hiquidagio

Com excesso de prazo para prolagdio de sentenca ou embargos de declaracio 24 processos
com carga para ¢ Dr. Osmar Rodrigues Branddo, abaixo listados:

Processo Pendente desde
0010300/15 10-5-2018
0011733/16 10-5-2018
0016476/15 03-5-2018
0010570/16 — embargos de declaracao 07-5-2018
0010303/15 07-5-2018
0010804/16 07-5-2018
0011454/15 16-5-2018
0011722/17 10-5-2018
0010470/16 10-5-2018
0010483/16 10-5-2018
0011711716 17-5-2018
0010249/15 17-5-2018
0010409/18 17-5-2018
0010500/16 -5-2018
0011773/16 22-5-2018
0010388/18 24-5-2018
0010501/16 24-5-2018
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0010471716 24-5-2018
0010545/16 124-5-2018
0011970/17 — embargos de declaracio 21-6-2018
0010320/15 — embargos de declaragio 23-6-2018
0011658/15~ embargos de declaracio 23-6-2018
0011553/15 — embargos de declaracdo 27-6-2018
0010306/13 — embargos de declaracio 14-6-2018 (fase de execucio)

Determina o Excelentissimo Desembargador Corregedor que os magistrados regularizem os
processos pendentes em até 10 dias, oficiando a Corregedoria Regional.

Deverd a Secretaria da Vara informar ao Juiz Osmar Rodrigues Branddo do prazo de 10 dias
para regularizagdo dos processos, remetendo coOpia desta Ata e oficiando a Corregedoria
Regional apds o érmino do prazo.

1.6. CARGA PARA ADVOGADOS — Existem 18 autos de processos fisicos com carga, das
quats 2 vencidas e cobradas.

1.7. CARGA PARA PERITOS — Niio ha registro de processo fisico com carga. Analisando o
sistema do Ple, constatou-se que existem 283, processos com pericia designada, devendo a
Secretaria efetuar a cobranga ou proceder 4 baixa nas Jé realizadas e 28 processos pendentes
de aprovagio pela Secretaria da Vara.

1.8. MANDADOS EXPEDIDOS - Consta | mandado expedido em processos fisicos e 1.092
expedidos no Ple no ano em curso, dentre os quais nenhum pendente de cumprimento em
processos fisicos ¢ 2 mandados pendentes de cumprimento no Ple, no prazo.

1.9. REMESSA DE PROCESSOS AQ SERVICO DE CALCULOS JUDICIAIS - Nio ha
registro de processo com carga para o Servico de Caleulos Judiciais,

L19. PROCESSOS ADIADOS SINE DIE —~ Fm consulta a0 sistema informatizade da
Secretaria da Vara, constatou-se a existéncia de 1 processo sine die.

Examinado o processo 0011033/14 constatou-se que o feito foi suspenso, via despacho, 1d
5d17185, em 18-12-20135, devendo a Sccretaria da Vara proceder ao langamento da suspensio,
para contagem correta do prazo médio da fase de conhecimento, segundo manual do e-Gestio.

111, PROCESSOS EM FASE DE CONHECIMENTO - a taxa de congestionamento na
fase de conhecimento - 1° grau, indicador n® 19 do Plano Estratégico do TRT 3* Regidio, foi de
44,95% em 2015, de 37.48% em 2016 ¢ de 38.88% em 2017. A Meta estabelecida para este
indicador.em 2018 ¢ de 38%.
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1.12. PROCESSOS AGUARDANDO SENTENCA NA FASE DE CONHECIMENTO -
segunde dados do sistema e-Gestfio, dados até o dia 6-7-2018, existem 78 processos
aguardando sentenca, conforme consta dos itens 62 ¢ 90062,

FASE DE CONHECIMENTO (de 1°-1-2018 até 6-7-2018)

flonle; e-CGoestdo)

FASE Situacio Quantidade de processos

CONHECIMENTO jAguardando primeira audiéncia (item 60) 0
Aguardando primeira audiéncia (item 90060) 49
Aguardando encerramento da instrugfo (item 0
61)
Aguardando encerramento da instrucfo (item 1.322
00061)
Processos conclusos para sentenga de conheci- ¥

mento (item 35)

Processos conclusos para sentenca de conheci- 605
mento (item 90035)

Processos aguardando cumprimento de acordo |
{item 66}

Processos aguardando cumprimento de acordo 201
(item 90066)

1.13. PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAO - Existern 1.007 processos em fase de
execucdo, assim discriminados:

a) 679 execugBes trabalhistas, constantes dos itens 99 ¢ 90099;”
b) 326 processos arquivados provisoriamente, conforme itens 103, 327, 90103 ¢ 90327;
¢} 2 execugdes de contribuigfio previdencidria, de scordo com os itens 102 e 90102,

Os dados foram extraidos do Boletim Estatistico da Vara, sistema e-Gestiio, de 1°+1-2018 até
6-7-2018.

No ano de 2017, até dia 18-7 havia 1.321 processos na fase de execugdio, assim distribuidos:

a) 1.009 execucdes trabalhistas, constantes dos itens 99 e %0099,
b) 309 processos arquivados provisoriamente, conforme itens 103, 327, 90103 e 90327,
¢} 3 execugles de contribuiclio previdencidria, de acordo com os itens 102 e 90102,

A taxa de congestionamento na fase de execugfio - 1° grau, indicador n° 14 do Plano
Estratégico TRT 3" Regifio, foi de 75,67% em 2016 ¢ de 68,91% em 2017. A Meta
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estabelecida para este indicador em 2018 € de 62%.

LHI4. PROCESSOS INCIDENTAIS A FASE DE EXECUCAOQ: de acordo como sistema e-
Gestdo, dados de 6-7-2018. existem 157 processos, conforme se apurou dos itens 117, 90117,
124, 90124, 131, 90131, 144, 90144, 150, 90150, 156, 90156, 162, 90162, 168 ¢ 90168.

2. PROCESSOS EXAMINADOS ~ Foram examinados, conforme discriminagfio a seguir,
por amoslragem, autos de processos em tramitagio e arquivados na Vara do Trabalho quanto
observancia do ordenamento juridico, o cumprimento dos atos, despachos, ordens e
recomendagdes do colendo Tribunal Superior do Trabatho, da Corregedoria Geral da Justica
do Trabalho, da Dire¢do do Tribunal ¢ da Corregedoria Regional.

Na pauta do dia 9-7-2018 havia 11 processos:

a) procedimento ordindrio: 3 Processos;

b) instrucdo: 4 processos;

¢} tentativa de conciliagiio na fase de execuciio: 3 processos;
d) inquiri¢do de testemunha (juizo deprecado): 1 processo.

Foram examinados os auwtos dos processos  0010629/18, 0010630/18, 0010631/18,
00?063?718,0012%33;’17,0811809;"16,0010‘718/16,0011?91515,0010654%1630011142?15.

RESULTADO — examinados os autos, constatou-se que estdo en ordem.

Observando os dados da pauta de hoje ¢ confrontando com a pauta da semana da correigdo,
verificou-se que havia 8 processos na fase de execugiio para tentativa de conciliagiio.

2.1. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS; PROCESSOS ADIADOS SINE DIE;
PROCESSOS  SOLUCIONADOS MEDIANTE CONCILIACAO; PROCESSOS
JULGADOS; PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAO ¢ PROCESSOS
ARQUIVADOS.

Exame dos autos dos processos do Ple 0010607/ 18, 0010597/18, 0010579/18, 0010578/18.
0010554/18. 0010536/18, 06010508/18, 0010492/18, 0610435/18, 0010251/18, 0010628/18,
00103543718, 0010655/18. 0010656/18, 0010658/18, D010582/18, 0010375/18. 0010463/18,
0010058/18, 0011033/14, 0010065/18, 0011991/17, 0010237/18, 0010111/18, 0010145/18,
0011413/15, 0011152/17, 0011514/17, 0010288/18, 0010146/18, 0011595715, 0012037/16.
0010810/16, 0011680/15, 0010089/16, 0011702/15, 0010757/16, 0010926/13, 0010926415,
0010618/18, DO10640/18, 0011764/16, 0010942/17, 0011080/13, 0010015/17, 0011563/15.
0010591/14, 0011220/14, 0145600/01, 017330/98, 0191900/09, 0011937/15, 0011785/14,
0011729/13, 0010611714, 0012260/16, 0010548/15, 0011056/15, 0001761/11, 0010408/18,
0010184/18, 0010556/18, 0010559/18. 0010345/18, 0010735/17, 0010235/16, 6010368/18,
0010489/18, 0011830/17.
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RESULTADO - examinados 0s autos, constatou-se:

- 0010597/18: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — impulso oficial
- Id 6020016 (sem movimentagdo ha mais de 10 dias);

- 0010543/18; determinagio de citagdio por mandado — Id ePff261, descumprindo a Portaria
Conjunta GP/GCR 323, de 5/7/2016, que estabelece o servico de correspondéncia Carta
Comercial Simples;

- 0010635/18: citagdo por mandado - Id 4926208, descumprindo a Portaria Conjunta
GP/GCR 323, de 5/7/2016, que estabelece o servigo de correspondéncia Carta Comercial
Simples; '

- D010656/18: citagio por mandado — [d 8c96845, descumprindo a Portaria Conjunta
GP/GCR 323, de 5/7/2016, que estabelece o servigo de correspondéncia Carta Comercial
Simples;

- 0010658/18: citagio por mandade — Id 1120366, descumprindo a Portarta Conjunta GP/GCR
323, de 5/7/2016, que estabelece o servigo de correspondéncta Carta Comercial Simples;

- 0010058/18: determinago de citagdio por mandado ~ Id 309e9da, descumprindo a Portaria
Conjunta GP/GCR 323, de 5/7/2016, que estabelece o servico de correspondéncia Carta
Comercial Simples;

~ 0010065/18: citagdo por mandado — 1d b72£618, descumprindo a Portaria Conjunta GP/GCR
323, de 5/7/2016, que estabelece o servico de correspondéneia Carta Comercial Simples;

- 6010237/18: citagfio por mandado — 1d a8bebbl, descumprindo a Portaria Conjunta GP/GCR
323, de 5/7/2016, que estabelece o servico de correspondéncia Carta Comercial Simples;

- 0010288/18: citagdo por mandado — Id 39d4d0 ¢ 1d 6005cdb. descumprindo a Portaria
Conjunta GP/GCUR 323, de 5/7/2016, que estabelece o servico de correspondéncia Carta
Comercial Simples;

- 0011680/15: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — impulso oficial
—1d £224ee5 (sem movimentacdo ha mais de 80 cias);

- 0011702/15: excesso de prazo para prolacdio de sentenca — Dr. Osmar Rodrigues Brandéo —
1d 5al987e;

- 0010757/16: excesso de prazo para prolago de sentenca ~ Dr. Osmar Rodrigues Brandio —
1d 2022c¢16;

- 0010926/15: excesso de prazo para prolagdo de sentenca — Dr. Osmar Rodrigues Brandéao ~
Id 2022¢f%;
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- D010013/17; excesso de prazo para prolagio de sentenga ~ Dr. Osmar Rodrigues Brand&o -
id 53b4947¢;

~ 0010408/18: citagdo por mandado — Id b3e5236 e Id 3f8ebac, descumprindo a Portaria
Conjunta GP/GCR 323, de 5/7/2016, que estabelece o servigo de correspondéncia Carta
Comercial Simples;

Recomenda-se a MM. juiza que profira sentengas liquidas nas causas submetidas ao

procedimento sumarfssimo, visando & reducio dos incidentes na fase de execugdo ¢ a
obten¢io da celeridade e da maior efetividade do processo do trabalho.

2.2. INQUERITO JUDICIAL PARA APURACAO DE FALTA GRAVE DE
EMPREGADO ESTAVEL ~ Consultado o sisterna informatizado da Secretaria da Vara do
Trabalho, constatou-se que ndo hd, até a presente data, inquérito judicial em tramitagéo.

2.3. ACAO CIVIL PUBLICA — Consuitado o sistema informatizado da Secretaria da Vara
do Trabalho, constatou-se que ha 4 agdes civis pablicas em tramitagio.

2.4. ACAD CIVIL COLETIVA — Consultado o sistema informatizado da Secretaria da Vara
do Trabalho, constatou-se que ha 3 agdes civis coletivas em tramitagio.

3. PRAZO MEDIO DA PAUTA E DISPONIBILIDADE DA PAUTA —

Prazos médios da pauta/dias corridos

2016 2017 2018
Procedimento sumarissino 28 20 19
Procedimento Ordinario 61 101 79
Instruciio processo eletrénico 482 186 302

Apuragio conforme dados extrafdos do sistera ¢-Gestio,

Disponibilidade de Pauta

2016 2017 2018
Procedimento sumarissimo 14 9 23-7-2018 — 10 dias uteis
Procedimento Ordindrio 72 70 18-7-2018 — 7 dias Gteis
Instruclo 786 734 4.12-2020 — 549 dias nteis

PRAZOS MEDIOS (de 1°1-2018 até 6-7-2018)

a) Conhecimento:
{fonte: e-CGestdo)

Quantidade de | Prazo médio
. processos  {em dias corridos)
Do ajuizamento da agfo até 1° audiéncia - procedimento 0 0
surmarissimo (item 263)
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Do ajuizamento da acdio até 1° audiéncia — procedimento
sumarissimo {item 90263)

139

19

Do ajuizamento da aco até 1" audiéneia — exceto procedi-
mento sumarissimo (item 264)

0

Do ajuizamento da agdo até 1° audiéncia — exceto procedi-
mento sumarissimo (item 90264)

371

79

Do ajuizamento da a¢io até o encerramento da instrucfo
processual na fase de conhecimento - procedimento swma-
rissimo (item 267)

Do ajuizamento da a¢io até o encerramento da instrucio
processual na tase de conhecimento - procedimento suma-
rissimo (item 90267)

311

29

Do ajuizamento da a¢fio até o encerramento da instrucio
processual na fase de conhecimento — exceto procedimen-
to sumarissimo {(item 268)

Do ajuizamento da agdio até o encerramento da instrugio
processual na fase de conhecimento - exceto procedimen-
to sumarissimo (item 90268)

468

Do gjuizamento da agdo até a prolaciio da sentenga na fase
(e conhecimento — procedimento sumarissimo (item 271)

Do ajuizamento da agfio até a prolagfio da sentencga na fase
de conhecimento — procedimento sumarissimo (item
90271

298

Lk
—_—

Do ajuizamento da aco até a prolacdio da sentenca na fase
de conhecimento - exceto rito sumarissimo (item 272)

Do ajuizamento da agfio até a prolagio da sentenca na fase
de conhecimento - exceto rito sumarissimo (item 90272)

454

450

b) FASE DE LIQUIDAGAO (de 1°-1-2018 até 6-7-2018)

{fonter e-Ciestiol

Quantidade de pro-
CES50S

Prazo médio
(em dias corridos)

Do inicio ao encerramento da liquidagfio — procedimento su-
marissimo (item 359)

0

0

Do inicio a0 encerramento da liquidagio ~ procedimento su-
marissimo {item 90359)

45

64

B)o Inicio ao encerramento da tiquidagio ~ exceto procedi-
mento sumarissimo (item 371)

g

0

Do inicio ao encerramento da liquidagio — exceto pracedi-

mento sumarissimo (item 90371)

87

88

9
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¢} FFase de execugdo (de 17-1-2018 até 6-7-2018)

{fonter e-Ciestis)

Quantidade de pro-l  Prazo médio
CESS08 {em dias corridos)

Do inicio ao encerramento da execugdo - ente privade (item 129 i.897
275)
Do inicio a0 encerramento da execugiio - ente privado (item 109 634
D0275)
Do inicio ao encerramento da execugdio — ente plblico (item 13 2.57)
277)
Da inicio ao encerramento da execugio ~ ente pOblico (item 9 946
50277)

No ano 2017, apurou-se gue, em 220 dias de expediente forense (segunda-feira a sexta-feira,
excluidos, portanto, sabados, dominges ¢ feriados), foram proferidas:

"""""""""" Ano-2017 Média/dia itil
- Julgados procedentes ' 37 0,168
Julgados procedentes em parte ' 562 2,555
ém."i'[ffgados improcedentes 131 0,595
Extintos com resolugfio de mérito 4 0,018
Outras decisdes com resolugio de mérito :: 0 0
Total de Sentencas de conhecimento 734 - 333
Extintos sem resoiucio de mérito &8 . 0,309
Arguivamento 576 . 2,591
Desisténcia 91 0,414
Outras decisSes sem resolugfio de mérito 104 0,473
Total sem resolucdo de mérito 833 3,786
Decistes de conhecimento L.567 7,12
'''' Decisbes decorrentes da oposicio de
em\_bvargos de declaracio 181 8,823
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Decisdes na fase de execucdo 1838 0,841

Total 1.933 8,786

4. AUDIENCIAS E DESPACHOS — Em junho de 2018, com 21 dias dteis, realizaram-se:

MNimero de
Audiéncias Audiéneias/ Meédia/dia atil
Més
Congciliacfio em conhecimento 2 0,4
Conciliacio em execucgio .28 1,33
*Encerramento de instraciio 8 0,38
Inicial 44 2,1
Inicial (rito sumarissimo) 0 O
Inquiriciio de testemunha
. . 1 ! 6.05
(juizo deprecadon) ; :
Instrucio 99 429
Instrucio (rito sumarissimo) 6 0,29
Una 0 0
: Una (rito sumarissimo) 32 1.52
 Total 203 9,7

" o8 encermmentos de mstragdo nilo se somados

No més de junho de 2018, segundo dados do Boletim Estatistico da Vara, sistema e~-Gestéo,
foram proferidas 60 sentencgas de conhecimento, conforme apurado nos itens 40/43 ¢ 46;
90040/90043 e 90046, 7 decisGes decorrentes da oposicdo de embargos de declaragdo,
conforme itens 115 e 90115. Foram conciliados 38 processos, conforme se verificou dos itens
39 e 90039.

Constatou o Excelentissimo Desembargador Corregedor, mediante informagdo da Secretaria
da Vara do Trabalho, que, na Unidade, as audiéncias sdo realizadas de terga-feira a quinta-
feira, a partir das 14h30min. O intervalo entre as audiéncias é de 10 minutos para as de
procedimento sumarissimo, 3 minutos para as de procedimento ordinario e de 10/20 minutos
para as instrucdes,

Em atendimento ao artigo 19, I da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da
Justica do Trabatho, declara a magistrada que comparece nesta unidade organizacional de

segunda-feira a quinta-feira.

11
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Declara a magistrada, quanto & residéncia, que cumpre a disposigdo contida no artigo 30,
inciso 1V, "¢", do Regimento Interno do TRT da 3° Regido ¢ que mantém o cadastro atualizado
na Secretaria Geral da Presidéncia.

De acordo com a Secretaria da Vara do Trabalho, na Unidade, sdio exarados, em média, 8§00
despachos por semana.

AUXILIO FIXO: Recomenda a Corregedoria Regional que, atuando outro magistrado (a) na
Vara, seja observado o disposto no artigo 330 do Provimento Geral Consolidado n® 3/2015, do
TRT da 3° Regifio, que determina que “nas Varas do Trabalho que contarem com Juiz Auxiliar
¢ vedado o comparecimento sernanal alternado entre Magistrados™

5. PRODUCAO -

Movimentaciio Anual de Processos i
2016 2817
Processos recebidos 2.228 2.092
' Média por dia Uil 10 95
Processos remanescentes do ano
_anterior 1,128 1.477
Sentengas anuladas 8 i4 )
Total de processos para soluedo 3.364 3.583
: Processos sotucionados 1.889 1.999
Processos conciliados 490 432
Producio 36,15% 55,79%

Analisando os dados supra, verificou-se uma diminuicéio de 6,10% em relagdo ao numero de
processos recebidos no ano 2016. Quanto & produgdo, verificou-se gue em 2017 houve uma
diminuicdo de 0,36%.

5,1, Mapeamento Global de Desempenho (MGD) - O Mapeamento Global de Desempenho
- MGD, indicador gue tem como componentes o indice de Produtividade ¢ a Forga de
Trabalho, e cujos dados sfio extraidos do Sistema e-Gestdo, tem por objetivo informar o
desempenho das unidades em relagdo a indicadores que se alinham as Metas nacionais € ao
Plano Estratégico do TRT3 e, ainda, em relagio ds outras unidades de 1° (Grau. Ao mesmo
tempo, possibilita a vara orientar methor sua atuagdo, tornando-s¢ um instrumento eficaz de
gestio.
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Ano 2017 .
1° trim 2018 .
Indicadores / Periodo de referéncia | 01/01/2017a .
\ i 31/12/2017 01/04/2017 a 31}03]2018%
t — Antiguidade (dias corridos) | 1.203,27 1.221,36
2 — Pendentes (processos) 4.106 4.096
3 —Prazo {(dias corridos) 1.243.92 1.320,30
4 - Taxa de conciliagio (%) 21,66 20,03
Micro 5 — Taxa de solucéo (%) 96,10 99,85
6 - TC Conhecimento (%) 4935 51,66 i
7 TC Liquidagdo (%) ' 19,33 23,54
'8 — TC Execugio (%) 44,53 43,64
9 - TC Incidentes (%) 50,33 48.64
1 - Acervo 0,46 045
2 — Celeridade 0,59 0,60
Meso -
.3 ~ Producfio 0,96 1,00
4 — Represamento processual 0,53 0,61
Macro ndice de Produtividade 0.87 0,93
ACTo TMaGD 0,80 0.88
Posicio MGD 138 150
Forca de trabatho 0,92 0.92
Movimentacio processual - 2.001 a2.500
Foorue: T;slc:ma c-.{}estﬁo G p——m
6. ARRECADACAOQ -
Contribuiciio Imposto de Renda
Previdencidria
R$4.402.020,31 R$278.350,73

7. PORTARIAS - De acordo com a Secretdria da Vara do Trabatho, encontram-se em vigor
as Portarias 1/2001. que regulamenta a pratica de atos ordinatérios e a 2/2005, que trata da
intimagdo & Unifio/INSS-PGL.

8. BACEN JUD, INFOJUD, RENAJUD ¢ SIMBA -- Durante a correigio, constatou-se que
a Unidade emprega o BACEN JUD, o INFOJUD ¢ RENAJUD, com o intuito de localizar
bens passiveis de penhora, bem como o SIMBA ¢ a aplicagiio subsididria dos arts. 772 a 777
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do CPC, para a requisi¢do de informacdes sobre movimentacSes bancdrias, Detectou, ainda,
que ndo havia ordem de blogueio do BACEN JUD pendente na Vara do Trabalho.

9. DA SECRETARIA - Concluida a Correigfio, de acordo com os critérios acima
especificados, o Excelentissimo Desembargador Corregedor examinou 80 autos de Processos,

sendo que em 2 foram encontrados excessos de prazo, aspectos que deverdo ser regularizados.

Registra-se que durante os trabathos de correigiio, foi observada a Resolugfio Administrativa
n® 131, de 2017,

10. RECOMENDACOES:
10.1. RECOMENDACOES GERAIS:

As recomendagtes gerais serfio objeto de Oficie Circular Conjunto a ser enviado para todas as
unidades, sendo uma copia entregue & Secretaria da Vara nesta data. Também foram entregues
as recomendagdes para registrar movimentos no Pie de acordo com o e-Gestiio.

10.2: RECOMENDACOES ESPECIFICAS:
A Corregedoria Regional recomenda que sejam (m):

I} intensificada a realizacfio semanal de audiéncias de conciliagdo em processos na fase de
execugdo, independentemente de requerimento das partes, selecionando-se aqueles com maior
possibilidade de éxito na composi¢do, nos termos do inciso 1 do artigo 76 da Consolidaco
dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabatho. Ademais, deve ser seguido o
que preceitua o caput do artigo 764 da CLT, no sentido de que “os dissidios individuais ou
coleivos submetidos & apreciagio da Justica do Trabalho serdo sempre sujeitos 4
conciliagdo”, frisando-se que “para os efeitos deste artigo, os juizes e Tribunais do Trabalho
empregardio sempre 0s seus bons oficios e persuasiio no sentido de uma solugfio conciliatoria
dos conflitos™, nos moldes do § 1° do referido artigo;

2) exarados os despachos, quando do impulso oficial, no prazo de 5 dias, conforme artigo
226, 1, do CPC;

3} as decisOes proferidas no prazo do artigo 226, 11, do CPC, sem a dilagiio de 48 horas a que
se refere o artigo 8351, §2°, da CLT:

4) os embargos de declaragio julgados no prazo do artigo 1.024 do CPC:
S)os cmbargos:’imptignagﬁes na fase de execugdo julgados no prazo do artigo 885 da CLT;

6) regularizados pelos magistrados em até 10 dias os processos indicados no item 1.5 desta
Ata, oficiande a Corregedoria Regional;

7) cumprida a Portaria Conjunta GP/GCR n. 323/16, deste Regional, referente ao servigo de
14
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correspondéncia Carta Comercial Simples, como modalidade tinica ¢ obrigatoria para a
remessa de todas as comunicagdes judiciais e administrativas no &mbito do Tribunal Regional
da 3* Regido e autoriza a implantagfio da cesta de correspondéncias;

8) envidados esforgos para aumentar a produgfo, tendo em vista os dados apurados no item 5
desta Ata;

9) cumprida a determinagio do artigo 19, Il da Consolidagio dos Provimentos da
Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, mantendo afixado na Secretaria da Vara as datas
em que presta atendimento, bem assim aquelas em que se encontra fora da sede do juizo, mas
no exercicio de suas respectivas fungdes;

10 realizada redugfio do prazo de designagdo de audiéncias nos processos de instrugfio, bem
como do volume dos processos de execucdo com a incluso destes em pauta, de forma
seletiva. considerando aqueles com potencial para encerramento pela via da composicio.

A Corregedoria Regional reitera a necessidade de gue s¢jam observadas as recomendacdes
acima, o que sera aferido na proxima correicfio ou extraordinariamente.

10.3. RECOMENDACOES CONSTANTES NA ATA DE CORREICAO DO ANO 2017:

A Corregedoria Regional verificou que ndo foram observadas as seguintes recomendagdes,
formuladas naquela oportunidade:

1) exarados os despachos, quando do impulso oficial. no prazo de 5 dias, conforme artigo
226, 1, do CPC;

2) envidados esforgos para aumentar a produgdio, tendo em vista os dados apurados no item 5
da Ata;

3} observada a Portaria Conjunta GP/GCR 323, de 5/7/2016, que estabelece o servigo de
correspondéncia Carta Comercial Simples, como modalidade (nica ¢ obrigatoria para a
remessa de todas as comunicagdes judiciais e administrativas no 4mbito do Tribunal Regional
do Trabalho da 3" Regido.

A Corregedoria Regional reitera a observincia das recomendagdes acima.
11, Gestdo Estratégica

As metas nacionals e os indicadores do Plano Plurianual 2015/2020 do TRT3 devem ser
monitorados para que se possa acompanhar ¢ analisar os resultados institucionais, ¢ a
atividade correicional apoia esta iniciativa:

Meta 1 CNJ/ Meta 6 CSJT: indice de Processos Julgados (IPJ) - Julgar pelo menos 92% da
quantidade dos processos de conhecimento distribuidos no periodo.

15
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Em 2017, quando a Meta era “julgar pelo menos 90% da quantidade dos processos de
conhecimento distribuidos no perfodo™ esta unidade organizacional atingiu o percentual de
109.47% de cumprimento da Meta, tendo cumprido a Meta, sendo que o resultado deste
Regional foi de 112,47%.

No ano 2018, até o dia 31-5-2018, o percentual alcangado foi de 124,70% sendo a média deste
Regional para o mesmo periodo de 141%.

Meta 2 CNJ / Meta 7 CSJT: {ndice de Processos Antigos (IPA) - Identificar e julgar, até 31-
12-2018, pelo menos 90% dos processos distribuidos até 31-12-2016, no 1° grau.

Em 2017, quando a Meta ema “identificar e julgar, até 31-12-17, pelo menos 00% dos
processos distribuidos até 31-12-15”, esta unidade organizacional atingiu o percentual de
99,78% de cumprimento da Meta, nfio tendo cumprido a Meta, sendo que o resultado deste
Regional foi de 110,44%,

No ano 2018, até o dia 31-3-2018, o percentual alcangado foi de 64,43% sendo a média deste
Regional para 0 mesmo periodo de 90,36%.

Meta 3 CNJ / Meta 9 CSJT; Indice de Conciliagiio ~ Fase de Conhecimento (ICONc) -
Aumentar o indice de conciliaciio na fase de conhecimento, em relacdio 4 média do biénio
2013/2014, em 6 pontos percentuais, até 2020 (2pp).

Em 2017, guando a Meta era “aumentar o indice de conciliagdo na fase de conhecimento, em
relagio a média do biénio 2013/2014 em 2pp em 2017”, esta unidade organizacional alingiu o
percentual de 64,83% de cumprimento da Meta, ndo tendo cumprido a Meta, sendo que o
resultado deste Regional foi de 86,79%.

No ano 2018, até o dia 31-5-2018, o percentual alcangado foi de 28,08% sendo a média deste
Regional para o mesmo periodo de 43,14%,

Meta 5 CNJ / Meta 11 CSJT: indice de Execucfio (IE) - Baixar pelo menos 92% do total de
cas0s novos de execucio no periodo.

Em 2017, quando e Meta era “baixar pelo menos 90% da quantidade de exccucdes iniciadas
no perfodo”, esta unidade organizacional atingiu o percentual de 106,84% de cumprimento da
Meta. tendo cumprido a Meta, sendo que o resultado deste Regional foi de 102,38%

No ano 2018, até 6 dia 31-5-2018, o percentual alcancado fol de 159,38% sendo a média deste
Regional para 0 mesmo periodo de 107,39%.

Meta 6 CNJ / Meta 8 CSJIT: Indice de A¢des Coletivas Julgadas (IACJ) - Identiticar ¢ julgar.
até 31-12-2018, 98% das agbes coletivas distribuidas até 31-12-2015 no 1° grau,

Em 2017, quando a Meta era “identificar ¢ julgar, até 31-12-16, as acQes coletivas distribuidas
16
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até 31-12-13 (1°grau)...”, esta unidade organizacional ndo houve processo referente ao ano
2013, O resultado deste Regional foi de 100,34%

No ano 2018, até o dia 31-5-2018, o percentual alcancado foi de 102,04% sendo a média deste
Regional para o mesmo periodo de 94,06%.

Meta 5 CSJT: Tempo médio de duragio do processo {TMDPic): reduzir o prazo médio em
relacdo ao anp base 2016, em 5% até 2020 (2%).

Em 2017, quando a Meta era “reduzir o praze médio em rela¢io ao ano base de 2014, em 1%
em 20167, o tempo médio de duracfio do processo desta unidade organizacional foi de 197
dias, sendo que o resultado deste Regional foi de 170 dias. Esta unidade organizacional
atingiu o percentual de 134,26% de cumprimento da Meta, nfio tendo cumprido a Meta, sendo
que, neste item, diferentemente dos demais, o percentual abaixo de 100% é a referéneia para o
atingimento da referida Meta. O resultado deste Regional foi de 115,43%.

No ano 2018, até o dia 31-5-2018, o tempo médio alcancado foi de 268 dias, sendo o
resultado deste Regional para 0 mesmo periodo de 209 dias.

12. RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL - Enfatiza a Corregedoria Regional a
impertdncia da observincia da Politica de responsabilidade socioambiental da Justica do
Trabalho constante do Ato Conjunto CSIT.TST.GP n°® 24/14 ¢ as orientagdes da Comissio de
Responsabilidade Socioambiental deste Regional.

13. DAS ATIVIDADES E CONDICOES DE SEGURANCA — Conforme o artigo 12,
paragrafe 3° da Resolugdio Conjunta n® 4, de 28-2-2014, do Conselho Nacional de Justica ¢
Conselho Nacional do Ministério Piiblico e no artigo 9° da Resolucdio n® 176, de 10-6-2013,
do Conselho Nacional de Justica, bem como nas normas gue dispdem sobre seguranca
oriundas do Tribunal Regional, a Corregedoria Regional determina que sejam cumpridas as
determinacdes do Ato Regulamentar Conjunto n° 1, de 15-9-2008 (ARGCI 1/2008) ¢ da
Resolugdo GP n® 7, de 3-10-2013,

14. OBSERVACOES FINAIS — A Corregedoria Repional recomenda que a Secretaria da
Vara mantenha a qualidade dos seus servigos, visando ao elevado cumprimento da sua missfio
institucional que, conforme o Plano Estratégico do TRT da 3* Regifio ¢ “Solucionar conflitos
decorrentes das relagdes de trabalho de forma efetiva e célere, contribuindo para a harmonia
social™,

Enfatiza que a qualidade da prestaglio jurisdicional possibilita o alcance da visdo de futuro do
TRYT da 3* Regido em “ser reconhecido na sociedade pela prestagdo da tutela jurisdicional dos
direitos sociais de qualidade, célere ¢ efetiva ¢ pela exceléncia dos processos de gestdio™,
segundo consta no Planejamento Estratégico do TRT da 3* Regido.

Ressalta, ainda, a Corregedoria Regional o cardier pedagdgico da correigiio, assim como a
impori{dncia da transparéncia dos dados estatisticos da Secretaria da Vara, proporcionadores
do autoconhecimento e de um seguro diagnostico da Instituigdio, cujo interior precisa ser
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eXposto para si propria, bem como para a sociedade, destinataria tltima dos servigos judiciais
prestados, tudo conforme foi solene e enfaticamente propugnado pelo CNJ,

Registra-se¢ que o Excelentissimo Desembargador Corregedor nfio recebeu reclamaciio de
advogados ou partes quanto aos serviges prestados pelo juizo da Vara do Trabalho.

A Corretgiio q narta € encerrada as 13h30min do dia nove de julho de 2018, em sessfio
publica, anteged N

¢ pregdo, do que, para constar, eu, Mozart Secundino de Oliveira Janior
Secret'n 10 da Corrcg,{:d()lm }avrct a presente dta zmpressa em

Secretaria da Vara do Trabatho



