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ATA DE CORREICAO

As 9htlmin do dia vinte ¢ sete de junho de 2018, o Excelentissimo Desembargador Dr.
Rogério Valle Ferreira, Corregedor do Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regifio
deu inicio & Correigfio Ordinaria na Vara do Trabalho de Janudria, situada na Rua Barfio do
Rio Branco, 180, na forma do artigo 682, X1, da CLT, combinado com o artigo 30, L, do
Regimenito Interno do Tribunal Regional do Trabatho da Terceira Regifio, sendo recebido pelo
MM. Juiz do Trabalho Titular da Vara, Dr. Neurisvan Alves Lacerda; pelo Secretdrio da Vara
do Trabatho, Sr. Aldir Cléber Durdes Nascimento; pelos servidores Celso Tavares Lopes,
Blisingela Rosa Brito Bandeira Lima, Fernando Nunes Rocha, Maria Margareth Neves
Caitano, Renato Arcanjo Braga e Sérgio Bispo Rodrigues e pelos estagidrios Carlos Vinicius
Ramos Lopes ¢ Roberto Wagner Torres Viana. Ausente a servidora Aline de Souza Amaral,
em teletrabalho.

Iniclada a correi¢io no horario acima registrado, o Excelentissimo Desembargador
Corregedor examinou:

1. REGISTROS CONSTANTES DA SECRETARIA DA VARA

L.1. PROTOCOLO DE RECLAMACOES — Das informacdes de distribuicdo, excluidas as
cartas precatorias recebidas, consta o registro de 322 processos eletrdnicos, distribuidos até o
dia 25-6-2018, apurando-se a média de 3 processos por dia vitil.

1.2. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS — A Vara recebeu 28 cartas precatérias até o
dia 25-6-2018, das quais 20 foram devolvidas para os juizos deprecantes, conforme consulta
realizada junto aos sistemas da Secretaria.

1.3. CARTAS PRECATORIAS EXPEDIDAS ~ A Vara expediu 36 cartas precatorias até o
dia 25-6-2018, das quais 13 foram devolvidas pelos juizos deprecados, conforme consulta
efetuada no sistema e-Gestio.

1.4. REMESSA DE PROCESSOS AO TRT ~ Existe o registro de 163 autos de processos na
Insténcia Superior, sendo que desses, 95 processos foram remetidos até o dia 25-6-2018.

1.5. CARGA PARA O (A) MERITISSIMO (A) JUIZ (A) DO TRABALHO - Ha4 8 autos
de processos com carga, todos no prazo legal.

1.6. CARGA PARA ADVOGADOS - Existem 5 auios de processos fisicos com carga, das
guais 2 vencidas e cobradas.

1L7. CARGA PARA PERITOS — Constam 2 autos de processos fisicos com carga, das quais
t vencida e cobrada. Analisando o sistema do Ple, constatou-se que existem 4, processos com
pericia designada ¢ 64 processos pendentes de aprovagido pela Secretaria da Vara, devendo ser
providenciada a regularizacio,
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1.8. MANDADOS EXPEDIDOS — Constam 12 mandados expedidos em processos fisicos e
283 expedidos no Ple no ano em curso, dentre os quais nenhum pendente de cumprimento em
processos fisicos ¢ 15 mandados pendentes de cumprimento no Ple, no prazo.

L.9. REMESSA DE PROCESSOS AO SERVICO DE CALCULOS JUDICIAIS ~ Ha 4
autos de processos com carga para o Servigo de Caleulos Judiciais, todos no prazo.

110. PROCESSOS ADIADOS SINE DIE — Em consulta ao sistema informatizado da
Secretaria da Vara, constatou-se a existéneia de 1 processo sine die, inchuindo aqueles
constantes da listagem de processos na fase de conhecimento sem audiéneia marcada.

Examinados os autos do processo 0011004/17 constatou-se que aguardam decisiio do STF.

1.11. PROCESSOS EM FASE DE CONHECIMENTO — a taxa de congestionamento na
fase de conhecimento - 1° grau, indicador n® 10 do Plano Estratégico do TRT 3* Regifio, foi de
44,95% em 2015, de 37.48% em 2016 ¢ de 38,88% em 2017. A Meta estabelecida para este
indicador em 2018 ¢ de 38%.

1.12. PROCESSOS AGUARDANDO SENTENCA NA FASE DE CONHECIMENTO -
segundo dados do sistema e-Gestdo, dados até o dia 25-6-2018, existem 12 processos
aguardando sentenca, conforme consta dos itens 62 ¢ 90062.

FASE DE CONHECIMENTO (de 1°-1-2018 até 25-6-2018)

{lomte: e-Ciestdod

FASE Situacio Quantidade de processos

CONHECIMENTO |Aguardando primeira audiéncia {item 60) 0
Aguardando primeira audiéncia (item 90060) 33
Aguardando encerramento da instrugfo (ite 0
61) -
Aguardando encerramenio da instrucdo (item 40
90061}
Processos conclusos para sentenca de 0

conhecimento (item 35)

Processos conclusos para sentenga de 229
conhecimento {item 90033)

Processos aguardando cumprimento de acordo 1
(item 66)
Processos aguardando cumprimento de acordo 138

item 90066)
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L13. PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAO - Existem 350 processos em fase de
execugdo, assim discriminados:

a) 232 execugdes trabalhistas, constantes dos itens 99 ¢ 90099;
b} 118 processos arquivados provisoriamente, conforme itens 103, 327, 90103 e 90327:
¢) nenhuma execuglio de contribuifio previdenciaria, de acordo com os itens 102 e 90102.

Os dados foram extraidos do Boletim Estatistico da Vara, sistema e-Gestdo, de 1°-1-2018 até
253-6-2018.

No ano de 2017, até dia 17-7 havia 451 processos na fase de execugiio, assim distribuidos:

a} 223 execuches trabalhistas, constante dos itens 99 e 90099,
b) 228 processos arquivados provisoriamente, conforme itens 103, 327, 90103 e 90327;
¢) nenhuma execugo de contribuigfio previdencidria, de acordo com os itens 102 e 90102,

A taxa de congestionamento na fase de execucio - 1° grau, indicador n° 14 do Plano
Estratégico TRT 3" Regifo, foi de 75,67% em 2016 e de 68.91% em 2017. A Meta
estabelecida para este indicador em 2018 ¢ de 62%.

1.14. PROCESSOS INCIDENTAIS A FASE DE EXECUCAOQ: de acordo como sistema e-
Gestfio, dados de 25-6-2018, existem 12 processos, conforme se apurou dos itens 117, 90117
124, 90124, 131, 90131, 144, 90144, 150, 90150, 156, 90156, 162, 90162, 168 ¢ 90168.

B

2. PROCESSOS EXAMINADOS ~ Foram exantinados, conforme diserimina¢io a seguir,
por amostragem, autos de processos em tramitagdo ¢ arquivados na Vara do Trabalho quanto &
observincia do ordenamento juridico, o cumprimento dos atos, despachos, ordens ¢
recomendagdes do colendo Tribunal Superior do Trabalho, da Corregedoria Geral da J ustiga
do Trabatho, da Diregio do Tribunal e da Corregedoria Regional.

Na pauta do dia 27-6-2018 havia 6 processos:

a) procedimento sumarissimo: 2 processos;

b} tentativa de conciliacio na fase de execuciio: | processo;

¢} tentativa de conciliacio na fase de conhecimento: 1 Processo;

d} encerramento de instrugiio: 2 processos,

Foram examinados os autos dos processos  0000480/1S, 0010044/15, 0010316/18,
Q010317/18, 0010798/16 ¢ 0010151/18.

RESULTADO — examinados os autos, constatou-se que estdo em ordem.

Observando os dados da pawta de hoje ¢ confrontando com a pauta da semana da correi¢iio,
verificou-se que havia 2 processos na fase de execugiio para tentativa de conciliagfo.



\i’&w :;’?-__:f
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 32 REGIAO
CORREGEDRORIA

2.1. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS; PROCESSOS ADIADOS SINE DIE:
PROCESSOS SOLUCIONADOS MEDIANTE CONCILIACAO; PROCESSOS
JULGADOS; PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAO e PROCESSOS
ARQUIVADOS.

Exame dos autos dos processos do Ple 0010213/18, 0010214/18, 0010215/18, 0010273/18,
0010298/18, 0010327/18, 0010326/18, 0010309%/18, 0010305/18, 0010285/18, 0010264/18,
0010178/18, 0010793/17, 0010261/18, 0010218/18, 0010322/18, 0010325/18, 0010231/18,
0010321/18, 0010324/18, 0010250/18, 0010277/18, 0010331/18, 0010174/18, 0010281/16,
0010385/17, 0010299/17, 0010587/17, 0010425/17, 0010811/17, 0010059718, 0010081/18,
0010086/18, 0010051/18, 0011062/17, 0010142/18, 0010212/18, 0010233/18, 0010194/18,
0011127/17, 0010922/17, 0010315/118, 0010111718, 0010167/18, 0010320/18, 0010157/18,
0010236/18, 0010313/18, 0010312/18, 0010582/17, 0000927/14, 0010152/16, 0010936/16,
0010537/17, 0010341717, 0010325/16, 0010316/17, 0010815/17, 0103546/17, 0010405/16,
0010175/18, 0010237/16, 0010058/17, 0010031/16, 0010203718, 0010223718, 0010203/18,
0010924/16, 0010166/18, 0010153/18, 0010180/18, 0010023/18, 010933/17 0011117/17.

RESULTADO - examinados os autos, constatou-se:

- 0010213/18, 0010214/18 e 0010215/18: processos sujeitos ao procedimento sumarissimo
com designacdo da audiéncia com prazo superior a 15 dias;

- (010298/18: determinagéio de citaciio por mandado — Id 029a00b, contrariando a Portaria
Conjunta GP/GCR n. 323/16, deste Regional, referente ao servigo de correspondéncia Carta
Comercial Simples;

- 0010231/18: determinacfio de citagfio por mandado — 1d 25844b2, confrariando a Portaria
Conjunta GP/GCR n. 323/16, deste Regional, referente ao servigo de correspondéncia Carta
Comercial Simples;

- 0010051/18: determinagfio de citagio por mandado — Id a78dfde, contrariando a Portaria
Conjunta GP/GCR n. 323/16, deste Regional, referente ao servigo de correspondéncia Carta
Comercial Simples;

- 0010142/18: determinacdo de citagio por mandado — Id 5384bb9, contrariando a Portaria
Conjunta GP/GCR n. 323/16, deste Regional, referente ao servigo de correspondéneia Carta
Comercial Simples;

- D010212/18: citagio por mandado — Id 4e15d92, contrariando a Portaria Conjunta GP/GCR
n. 323/16, deste Regional, referente ao servigo de correspondéncia Carta Comercial Simples;

- 0010194/18: determinagdo de citacfio por mandado — Id 610436, contrariando a Portaria

Conjunta GP/GCR n, 323/16, deste Regional, referente ao servigo de correspondéncia Carta

Comercial Simples;

- 0010250/18: determinaciio de citagdio por mandado — Id cee6017, contrariando a Portaria
5



"-‘:'g-? A
TRIBUNAL REGIONAL Da TRABALHO - 3? REGIAQ
CORREGEDORIA

Conjunta GP/GCR n. 323/16, deste Regional, referente ao servigo de correspondéncia Carta
Comercial Simples;

~ 0010277/18: determinaciio de citagdo por mandado —~ Id 6142905, contrariando a Portaria
Conjunta GP/GCR n. 323/16, deste Regional, referente ao servigo de correspondéncia Carta
Comercial Simples.

Recomenda-se ao MM. juiz que profira sentengas lquidas nas causas submetidas ao

procedimento sumarissimo, visando & redugfio dos incidentes na fase de execugdio ¢ a
obtengdo da celeridade e da maior efetividade do processo do trabalho.

2.2. INQUERITO JUDICIAL PARA APURACAO DE FALTA GRAVE DE
EMPREGADO ESTAVEL — Consultado o sistema informatizado da Secretaria da Vara do
Trabalho, constatou-se que niio hé, até a presente data, inquérito judicial em tramitagdio.

2.3, ACAO CIVIL PUBLICA ~ Consultado o sistema informatizado da Secretaria da Vara do
Trabalho, constatou-se que ha 2 agdes civis pablicas, até esta data, em tramitacgo.

2.4. ACAQ CIVIL COLETIVA - Consultado o sistema informatizado da Secretaria da Vara
do Trabalho, constatou-se que ha 2 agdes civis coletivas, até a presente data, em tramitagdo.

3. PRAZO MEDIO DA PAUTA E DISPONIBILIDADE DA PAUTA —

Prazos médios da paute/dias corridos

2016 2017 2018

Procedimento sumarissimo 46 28 24

Procedimento Ordindrio 51 37 25

Instrucdo processo eletrdnico 120 57 78

Apurigio conforme dudes extraidos do sistema e-{estio.
Disponibilidade de Pauta
2016 2017 2018

Procedimento sumarissinio 13 28 1[-7-2018- 10 dias uteis
Procedimento Ordinario 13 36 10-7-2018 — 9 dias dteis
Instrucio 75 70 8-8-2018 — 30 dias titeis
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PRAZOS MEDIOS (de 1°-1-2018 até 25-6-2018)

a) Conhecimento:

{fonte: e-Gestdo)

de conhecimento - exceto rito sumarissimo (item 90272)

Quantidade de | Prazo médio
processos  Kem dias corridos)
Do ajuizamento da agdo até 1° audiéneia — procedimento 0 0
sumarissimo (item 263)
Do ajuizamento da aglo até 1® audiéncia — procedimento 113 24
sumarissimo (item 90263)
Do ajuizamento da acio até 1" audiéncia — exceto 0 0
procedimento sumarissimo (item 264)
Do ajuizamento da aciio até 1° audiéncia — exceto 130 25
procedimento sumarissimo (item 90264)
Do ajuizamento da agfio até o encerramento da instrugdo 0 0
processual na fase de conhecimento - procedimento
sumarissimo (item 267)
Do ajuizamento da acfio até o encerramento da instrugio 152 33
processual na fase de conhecimento - procedimento
sumarissimo {item 90267)
Do ajuizamento da agfio até o encerramento da instrugio 0 {
processual na fase de conhecimento — exceto
rocedimento sumarissimo (item 268)
Do ajuizamento da agdo até o encerramento da instrucdo 266 103
processual na fase de conhecimento — exceto
nrocedimento sumarissimo (item 902683
Do ajuizamento da a¢dio até a prolagiio da sentenca na fase 0 0
de conhecimento — procedimento sumarissimo (item 271)
Do ajuizaniento da agdo até a prolagfdo da senfenga na fase 145 34
de conhecimento ~ procedimento sumarissimo (item <
P0271)
Do ajuizamento da agdo até a prolagio da sentenga na fase 0 0
de conhecimenta - exceto rito sumarissimo (item 272)
Do ajuizamento da agfio até a prolacfio da sentenca na fase 255 il
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b) FASE DE LIQUIDACAO (de 1°-1-2018 até 25-6-2018)

{Fonle: e-Oustdo}

Quantidade de Prazo médio
processos {em dias corridos}
Do inicio ao encerramento da liquidacio — 0 0
rocedimento sumarissimo (item 3359)
Do inicio ao encerramento da liquidacio — 29 53
rocedimento sumarissimo (item 90359)
Do inicio ao encerramento da liquidagdo — exceto 0 0
rocedimento sumarissimo (item 371)
Do inicio ao encerramento da liquidagiio — exceto 79 64
mrocedimento sumarissimo (item 90371)
¢} Fase de execuco (de 1°-1-2018 até 25-6-2018)
{{onte: e-Kiestiio)
Quantidade de Prazo médio
nrocessos  [fem dias corridos)
Do inicio ao encerramento da execugfo - ente privado 42 2172
(item 275)
Do 1inicio ao encerramento da execugdo - ente privado 0 0
{item 90275)
Do inicio ao encerramento da execugéio — ente piblico 9 1813
{item 277)
Do infcio ao encerramento da execugfio — ente pablico 0 0
{item 90277)

No ano 2017, apurou-se que, em 220 dias de expediente forense (segunda-feira a sexia-feira,
excluidos, portanto, sabados, domingos e feriados), foram proferidas:

e Medm[dmut:i
?}ngacios procedentes 40 {} I8
émf[“izigados procedentes em parte 227 1,03
Julgados i;p'procédentcs 42 0,19
Extintos com resolucdo de mérito 2 0.009
Extintos sem resolugiio de mérito 86 0.39
Total de S_gnteng:as de conhecimento :’;97 '1,8
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| Arquivamento 143 0,65
Desisténcia 40 0.18
QOutras decisdes sem fesinQEio e
- mérito 20 0,09
"""" i)emsoeq de conhecimento 600 2,72
I)ecisﬁes decorrentes da oposigiio de
. embargos de declaragio .21 4,095
Decisdes na fase de execugiio 42 0,19
“Total 663 3

} Namero de
Audiéncias Audiéncias/ Média/dia atil
Més
Procedimento sumarissimo 30 1.43
Procedimento ordindrio 20 0,95
_ Instruciio 7 3 0.3
'1entatlva“\&?&)nmliaqao - 1ase .........................................................................................................................
; 21 1
__de conhecimento ¢/ou execugio
Total ; 78 3.7

No més de maio de 2018, segundo dados do Boletim Estatistico da Vara, sistema e-(estio,
foram proferidas 18 sentengas de conhecimento, conforme apurade nos itens 40/43 e 46;
90040/90043 e 90046, 4 sentencas decorrentes da oposicio de embargos de declaragio,
conforme itens 115 e 90115. Foram conciliados 25 processos, conforme se verificou dos itens
39 e 90039,

Constaton o Excelentissimo Desembargador Corregedor, mediante informagio do Secretario
da Vara do Trabalho, que, na Unidade, as audiéncias sfo realizadas de terga-feira a quinta-
feira, a partir das 8h30min e/ou 13h30min. Na quarta-feira hé pauta dupla. O intervalo entre
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as audiéncias ¢ de 10 minutos para as de procedimento sumarfssimo e para as de
procedimento ordindrio e de 15 minutos para as instrucdes.

Em atendimento ao artige 19, 11 da Consolidagfio dos Provimentos da Corregedoria-Geral da
Justica do Trabalho, declara o magisirado que comparece nesta unidade organizacional de
terca-feira a quinta-feira.

Declara o magistrado, quanto a residéncia, que cumpre a disposigio contida no artigo 30,
inciso 1V, "c", do Regimento Interno do TRT da 3* Regifio ¢ que mantém o cadastro atualizado
na Secretaria Geral da Presidéncia.

De acordo com o Secretario da Vara do Trabatho, na Unidade, sdo exarados, em média, 280
despachos por semana.

AUXILIO FIXO: Recomenda a Corregedoria Regional que, atuando outro magistrado (a) na
Vara, seja observado o disposte no artigo 330 do Provimento Geral Consolidado n® 3/2013, do
TRT da 3" Regidio, que determina que “nas Varas do Trabalho que contarem com Juiz Auxiliar
¢ vedado o comparecimento semanal alternado entre Magistrados™.

5. PRODUCAO -

Movimentacio Anual de Processos
_____________ 2016 2017

Processos recebidos G854 1.009
Média por dia util . 38 458
Processos remanescentes do ano

anterior o114 109
Sentencas anuladas 5 2
Total de processos para solucio 973 1.120
Processos solucionados 867 933
Processos conciliados 418 3353
Produciio 89.10% [ 85,09%

Analisando os dados supra, verificou-se uma diminuigdo de 4,01% em relacéio ao nimero de
processos recebidos no ano 2016, Quanto 4 produgfo, verificou-se que em 2017 houve um
aumento de 18,15%.

3.1. Mapeamento Global de Desempenho (MGD) ~ O Mapeamento Global de Desempenho
- MGD. indicador que tem como componentes o Indice de Produtividade e a Forga de
Trabalho, e cujos dados sdo extraidos do Sistema e-Gestdo, tem por objetivo informar o
desempenho das unidades em relagfio a indicadores que se alinham ds Metas nacionais e ao
Plano Estratégico do TRT3 ¢, ainda, em relagfo as outras unidades de 1° Grau. Ao mesmo
tempo, possibilita a vara orientar methor sua atuacio, tornando-se um instrumento eficaz de
gestio,

160
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Indicadores / Periodo de referéncia

Micro

Meso

: - Am ;gmdade{dms s

Ecnrridos)

Ano 2817
01/61/2017 a
3171272617

1.101,77

1° trim 2018 |

3" trim
2018

27 trim

2018

4 trim
2018

0170472617 a ﬁl!ﬂ?z‘z{}l? - H01/10/2817 '91/{)1!2018

31/63/2618

H] a

@

1.078,10

! | 36/06/2018 30/9912018 ?3!.!12!2018

— Pendentes (processos)

1.023

997

3 Prazo (dias corridos)

510,00

562,61

4 ~Taxa de conciliagio
(%)

37.08

35,83

5 - Taxa de solugio (%)

94,44

108,04

i
H

6 —TC Conhecimento (%)

23,30

22,08

T7-TC Liquidacfio (%)

15,54

7,25

8 ~TC Execugdo (%)

56,55

50,66

[C lnc&dcnleq (%)

53,88

I ~Acu Vi

0,12

2 - Celeridade

0,17

3 - Produgéo

08,72

4 — Represamento
processual

indice de Produtmdadt

0.35

MGD

Posicao MGD

L5 .

32

Forca de trabalho

0.90

0,8?

Mowmentacao processual

6, ARRECADACAQ —

Contnbmgxao

1 cmc' 'rqicmn t—{rle’ln {d'xtlm p,r rdm

Previdencidria

i’mbosto de Renda

R$504.449,62

R$11.12526

75t al 000
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7. PORTARIAS — De acordo com o Secretario da Vara do Trabalho, encontram-se em vigor
as Portarias 1/2001, que regulamenta a pratica dos atos meramente ordinatorios; 172004 sobre

a liberacdio de guias de pagamento de acordo; 2/2004, que dispde sobre o uso de malotes dos
Correios na tramitagdo de processos ¢ comunicagies Juchcmm entre esta Vara do Trabalho ¢ a
Procuradoria Federal Especializada junto ao INSS, Montes Claros — MG e a 1/2018
autorizando o uso de SEED ou qualque: forma de comprovagdo as expensas da parte
interessada, para notificacOes iniciais no ambito da Vara do Trabalho de Janudria/MG ¢ d4
outras providéncias,

8. BACEN JUD, INFOJUD, RENAJUD ¢ SIMBA -~ Durante a correiglo, constatou-se que
a Unidade emprega o BACEN JUD, o INFOIUD e RENAJUD, com o intuito de localizar
bens passiveis de penhora, bem como o SIMBA e a aplicagiio subsidiaria dos arts. 772 a 777
do CPC, para a requisi¢fio de informagdes sobre movimentagSes bancarias. Detectou, ainda,
que havia 16 ordens de blogueio do BACEN JUD pendentes na Vara do Trabalho, devendo a
Secretaria fazer 0s processos conclusos ao magistrado.

9. DA SECRETARIA -~ Concluida a Correicfio, de acordo com os critérios acima
especificados, o Excelentissimo Desembargador Corregedor examinou 80 autos de processos,
sendo que em ndo foram encontrados excessos de prazo.

Registra-se que durante os trabathos de correicio, foi observada a Resolugio Administrativa
n® 131, de 2017.

10. RECOMENDACOES:
10.1. RECOMENDACOES GERAIS:

As recomendagOes gerais serdio objeto de Oficio Circular Conjunto a ser enviado para todas as
unidades, sendo uma copia entregue ao Secretirio da Vara nesta data. Também foram
entregues as recomendagdes para registrar movimentos no Pje de acordo com o e-Gestiio.

10.2: RECOMENDACOES ESPECIFICAS:
A Corregedoria Regional recomenda que sejam (m):

1) envidados esforgos no sentido de regularizar os langamentos de laudos periciais pendentes
no Ple, orientando os peritos quanto aos locais corretos para anexar o laudo pericial e € para
peticionar/manifestar nos autos, devendo também a secretaria aprovar todos os laudos
pendentes. O manual de orientacdes para peritos judiciais sobre o uso do Ple esta disponivel
1o endereco eletrénico:
wwwiirt18.jus be/portal/arquivos/201 6/03/manual_orientacoes peritos fudiciais piejt 1-12-0-

3_1gndf
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2) intensificada a realizagfio semanal de audiéncias de conciliagiio em processos na fase de
execucio, independentemente de requerimento das partes, selecionando-se aqueles com maior
possibilidade de &xito na composigiio, nos termos do inciso 11 do artigo 76 da Consolidacio
dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho. Ademais, deve ser seguido o
que preceitua o caput do artigo 764 da CLT, no sentido de que “os dissidios individuais ou
coletivos submetidos a apreciaghio da Justica do Trabatho serfio sempre sujeitos &
conciliagio”, frisando-se que “para os efeitos deste artigo, os juizes ¢ Tribunais do Trabalho
empregardo sempre os seus bons oficios e persuasdo no sentido de uma soluglio conciliatoria
dos conflitos™, nos moldes do § 1° do referido artigo;

3) cumprida a Portaria Conjunta GP/GCR n. 323/16, deste Regional, referente ao servico de
correspondéncia Carta Comercial Simples, como modalidade tnica e obrigatéria para a
remessa de todas as comunicagdes judiciais e administrativas no dmbito do Tribunal Regional
da 3" Regido e autoriza a implantacfio da cesta de correspondéncias;

4) cumprida a determinacdo do artigo 19, 11 da Consolidacdo dos Provimentos da
Corregedoria-Geral da Justiga do Trabalho, mantendo afixado na Secretaria da Vara as datas
em Gue presia atendimento, bem assim aquelas em que se encontra fora da sede do juizo, mas
no exercicio de suas respectivas fungSes.

5) mantidos os procedimentos para redugfio do volume dos processos de execucdio,
observando a inclusio destes em pauta, de forma seletiva, considerande aqueles com
potencial para encerramento pela via da composicéo.

A Corregedoria Regional reitera a necessidade de que sejam observadas as recomendagées
acima, o que serd aferido na proxima correigfio ou extraordinariamente,

10.3. RECOMENDACOES CONSTANTES NA ATA DE CORREICAO DO ANO 2017;

A Corregedoria Regional verificou que ndo foi observada a seguinte recomendacfio formulada
naquela oportunidade: ‘

1} envidados esforgos no sentido de regularizar os langamentos de laudos periciais pendentes
no Ple, orientando os peritos quanto aos locais corretos para anexar o laudo pericial e para
peticionatr/manifestar nos autos, devendo também a secretaria aprovar todos os laudos
pendentes. O manual de orientagdes para peritos judiciais sobre o uso do Ple esta disponivel
no enderego eletrénico:
www it 18 jus br/portal/arquives2016/03/manual_orientacoes_peritos judiciais pieit 1-12-0-
3_le.pdf

A Corregedoria Regional reitera a observincia da recomendagio acima.
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1. Gestiao Estratégica

As metas nacionais e os indicadores do Plano Plurianual 2015/2020 do TRT3 devem ser
monitorados para que se possa acompanhar e analisar os resultados institucionais, e a
atividade correicional apoia esta iniciativa:

Meta I CNJ / Meta 6 CSJT: indice de Processos Julpados (IPJ) - Julgar pelo menos 92% da
quantidade dos processos de conhecimento distribuidos no periodo.

Em 2017, quando a Meta era “julgar pelo menos 90% da quantidade dos processos de
conhecimento distribuidos no perfodo™ esta unidade organizacional atingiu o percentual de
102,95% de cumprimento da Meta, tendo Lumpndo a Meta, sendo que o resultado deste
Regional foi de 112,47%.

No ano 2018, até o dia 31-5-2018, o percentual alcancado foi de 132,76% sendo a média deste
Regional para o mesmo periodo de 141%.

Meta 2 CNJ / Meta 7 CSJT: Indice de Processos Antigos (IPA) - [dentificar ¢ julgar, até
31-12-2018, pelo menos 90% dos processos distribuidos até 31-12-2016, no 1° grau.

Em 2017, quando a Meta era “identificar e julgar, até 31-12-17, pelo menos 90% dos
processos distribuidos até 31-12-15", esta unidade organizacional atingin o percentual de
123,02% de cumprimento da Meta, tendo cumprido a Meta, sendo que o resuftado deste
Regional foi de 110,44%.

No ano 2018, até o dia 31-5-2018, o percentual alcangado foi de 117,58% sendo a média deste
Regtonal para 0 mesmo periodo de 90,36%.

Meta 3 CNJ / Meta 9 CSJT: Indice de Conciliagio ~ Fase de Conhecimento (ICONgc) -
Aumentar o indice de conciliagio na fase de conhecimento, em relagiio 2 média do biénio
201372014, em 6 pontos percentuais, até 2020 (2pp). )

Em 2017, quandoe a Meta era “aumentar o indice de conciliagiio na fase de conhecimento, em
relagio a média do biénio 2013/2014 em 2pp em 2017", esta unidade organizacional atingiu o
percentual de 87,16% de cumprimento da Meta, ndo tendo cumpride a Meta, sendo gue o
resultado deste Regional foi de 86,79%.

No ano 2018, até o dia 31-5-2018, o percentual alcancado foi de 43,93% sendo a média deste
Regional para o mesmo periodo de 43,14%.

Meta 5 CNJ / Meta 11 CSJT: Indice de Execugdo (IE) - Baixar pelo menos 92% do total de
¢aso0s novos de execugio no periodo,

Em 2017, quando e Meta era “baixar pelo menos 90% da quantidade de execuedes iniciadas
no periodo”, esta unidade organizacional atingiu o percentual de 113,71% de cumprimento da
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Meta, tendo cumprido a Meta, sendo que o resultado deste Regional foi de 102,38%

No ano 2018, até o dia 31-5-2018, o percentual alcangado foi de 107.09% sendo a média deste
Regional para o mesmo periodo de 107,89%.

Meta 6 CNJ / Meta 8 CSJT: indice de Agdes Coletivas Julgadas (IACJ) - Identificar e julgar,
até 31-12-2018, 98% das agdes coletivas distribuidas até 31-12-2015 no 1° grau.

Em 2017, quando a Meta era “identificar ¢ julgar, até 31-12-16, as agdes coletivas distribuidas
até 31-12-13 (1°grau)...”, esta unidade ndo teve processo para a Meta. O resultado deste
Regional foi de 100,34%

No ano 2018, até o dia 31-5-2018, o percentual alcangado foi de 102,04% sendo a média deste
Regional para o mesmo periodo de 94.06%. '

Meta 5 CSJT: Tempo médio de duragio do processo (TMDP1e): reduzir o prazo médio em
refagdo ao ano base 2016, em 5% até 2020 {2%).

Em 2017, quando a Meta era “reduzir o prazo médio em refaclio ao ano base de 2014, em 1%
em 2016™, o tempo médio de duragiio do processo desta unidade organizacional foi de 61 dias,
sendo que o resultado deste Regional foi de 170 dias. Esta unidade organizacional atingiu o
percentual de 41,64% de cumprimento da Meta, tendo cumprido a Meta, sendo que, neste
item, diferentemente dos demais, o percentual abaixo de 100% & a referéneia para o
atingimento da referida Meta. O resultado deste Regional foi de 115,43%,

No ano 2018, até o dia 31-5-2018, o tempo médio alcangado foi de 91 dias, sendo o resuliado
deste Regional para o mesmo periodo de 209 dias.

12. RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL - Enfatiza a Corregedoria Regional a
importdncia da observincia da Politica de responsabilidade socioambiental da Justica do
Trabatho constante do Ate Conjunto CSIT.TST.GP n° 24/14 e as ortentagdes da Comissio de
Responsabilidade Socicambiental deste Regional. ’

13. DAS ATIVIDADES E CONDICOES DF, SEGURANCA - Conforme o artigo 12,
paragrafo 3°, da Resolugfio Conjunta n° 4, de 28-2-2014, do Conselho Nacional de Justica ¢
Conselho Nacional do Ministério Priblico e no artigo 9° da Resolugdo n® 176, de 10-6-2013,
do Conseiho Nacional de Justica, bem como nas normas que dispdem sobre seguranca
oriundas do Tribunal Regional, a Corregedoria Regional determina que sejam cumpridas as
determinagdes do Ato Regulamentar Conjunto n® 1, de 15-9-2008 (ARGC]J 1/2008) e da
Resoluciio GP n® 7, de 3-10-2013.

14. OBSERVACOES FINAIS - A Corregedoria Regional recomenda que a Secretaria da
Vara mantenha a qualidade dos seus servigos, visando o elevado cumprimento da sua missdo
institucional que, conforme o Plano Estratégico do TRT da 3* Regido ¢ “Solucienar conflitos
decorrentes das relagfies de trabalho de forma efetiva e célere, contribuindo para a harmonia
social™.
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Enfatiza que a qualidade da prestagfio jurisdicional possibilita o alcance da visiio de futuro do
TRT da 3* Regifio em “ser reconhecido na sociedade pela prestagiio da tutela jurisdicional dos
direitos sociais de qualidade, célere ¢ efetiva e pela exceléncia dos processos de gestdo™,
segundo consta no Planejamento Estratégico do TRT da 3* Regifio.

Ressalta, ainda, a Corregedoria Regional o cardter pedagdgico da correicdio, assim como a
importancia da transparéncia dos dados estatisticos da Secretaria da Vara, proporcionadores
do autoconhecimento e de um seguro diagnéstico da Instituigfo, cujo interior precisa ser
exposto para si propria, bem como para a sociedade, destinatdria (ltima dos servigos judiciais
prestados, tudo conforme foi solene e enfaticamente propugnado pelo CNJ.

Registra-se que o Excelentissimo Desembargador Corregedor ndo recebeu reclamagiio de
advogados ou partes quanto aos servigos prestados pelo juizo da Vara do Trabalho.

¢ encerrada as 11h30min do dia vinte ¢ sete de junho de 2018, em
id a de pregdo, do que, para constar, eu, Mozart Secundino de Oliveira
' ., Secretario da Corregedoria, lavrel a presenie ata,
impressa em 'v rso, a qual, dcpms de lida ¢ achada conforme, vai assinada pelo
Excelentissy e b r&ador Corregedor, pelo MM. Juiz do Trabalho Titular da Vara e pelo
Secrefdrio da%&r do “Trabalho, A equipe da Corregedoria Regional, que auxiliou o
Exeelentissimo mbargador Corregedor, além do Sr. Secretdrio da Corregedoria acima
nominado, foi Lomposm petos servidores Flavio Mario Fonseca e José Miicio Antonio
Lambertucci.

A Correigiio Ordintiri
sessdo publica, antely
Janior 4

Secretario da Va do ‘Frabalho
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