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ATA DE CORREICAO

As 8 horas do dia quatro de outubro de 2018, o Excelentissimo Desembargador Dr. Fernando
Luiz Gongalves Rios Neto, Vice-Corregedor do Tribunal Regional do Trabatho da Terceira
Regifio, deu inicio & Correigfio Ordindria na 2" Vara do-Trabalho de Pouso Alegre, situada na
Avenida Major Armando Rubens Storino, 2.71 3. na forma do artigo 682, X!, da CLT
combinado com o artigo 30, I, do Regimento Interno «do Tribunal Regional do Trabalho da
Terceira Regifio, sendo recebido pela MM, Juiza do-Trabatho Titular da Vara, Dra. Eliane
Magalhiies de Oliveira; pela Secretdria da Vara do Trabalho, Sra, Niledia Sagioraio Cabral;
pelos servidores Fabiana Trevisan El6i Faria, Gildeléia Cleide Soares Gomes, Henrigque
Malaquias do Prado, Lenize de Oliveira Schmidt, Marisna Paiva de Oliveira, Rodrigo Martins
Mascaro, Roberto Meireles Mascaro ¢ Vera Licia de' Almeida Teixeira; pelas estagidrias
Gabriclla Souza Coutinho e Leticia Carla Fonseca Simées. Ausentes os servidores Paulo
Sérgio da Silva, em férias regulamentares, ¢ Luiz Bunya; 'em regime de teletrabalho.

Iniciada a correi¢io no hordrio acima registrado, o ‘Excelentissimo Desembargador Vice-
Corregedor examinou: S

1. REGISTROS CONSTANTES DA SECRETARIA DA VARA

1L.1. PROTOCOLO DE RECLAMACOES - Das in.férmag;ﬁes de distribuicdo, excluidas as
cartas precatérias recebidas, consta o registro de 817 protessos eletrbnicos, distribuidos neste
ano até o dia 2-10-2018, apurando-se a média de 4,80 processos por dia Gtil.

1.2. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS - A Vara recebeu 94 cartas precatdrias até o
dia 2-10-2018, das quais 70 foram devolvidas para os. juizos deprecantes, conforme consulta
reatizada junto aos sistemas da Secretaria. S

1.3. CARTAS PRECATORIAS EXPEDIDAS — A Vara expediu 107 cartas precatorias até o
dia 2-10-2018, das quais 76 foram devolvidas pelos juizos deprecados, conforme consulta
efetuada no sistema e-Gestdo. :

1.4. REMESSA DE PROCESSOS AO TRT ~ Existe o registro de 407 autos de processos na
Insténcia Superior, sendo que desses, 268 processos foram remetidos no presente ano, até o
dia 2-10-2018.
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1.5. CARGA PARA O (A) MERITISSIMO (A) JUIZ (A) DO TRABALHO — Ha 75 autos
de processos com carga, dentre 0s quais ha 4 processos com O Dr. Rosério Firmo e 4
processos com a Dr. Eliane Magalhdes de Oliveira, com excesso de prazo de mais de 30 dias
para prolaciio de decisdo/sentenca.

Dr. Rogério Firmoe

RTOrd 0010925-57.201 7.5.{}3.0329 — desde de 06/07/2018
RTOrd 0010386-57.2018.5.03.0129 ~ desde de 06/07/2018
RTOrd 0010399-56.2018.5.03.0129 - desde de 06/07/2018
RTOrd 0010935-04.201 7.5.03.{}.]_29 - desde de 18/07/2018
Dra. Eliane Magalhfes de Oliveira

IAFG 0011022-91,2016.5.03.0129 - desde de 08/08/2018
RTOrd 0010343-57.201 ?.5.03;10229 ~ desde de 08/08/2018
RTOrd 001 2.511—94.2017.5.0% .6:}}29 — desde de 08/08/2018
RTSum 0010627-31.2018.5.03.0129 — desde de 16/08/2018

1.6. CARGA PARA ADVOGADOS - Existem 20 autos de processos fisicos com carga, das
quais 3 vencidas ¢ cobradas.

1.7. CARGA PARA PERITOS — Constam 2 autos de processos fisicos com carga, no prazo.
Analisando o sistema do Ple, constatou-se que existem 174, processos com pericia designada,
contendo laudos periciais anexados incorretamente, e 94 processos pendentes de aprovacio
pela Secretaria da Vara.

1.8, MANDADOS EXPEDIDOS — Constam: 69 mandados expedidos em processos fisicos e
847 expedidos no Ple no ano em curso, dentre os quais 10 pendentes de cumprimento em
processos fisicos e 23 mandados pendentes de cumprimento no Ple, no prazo.

1.9. REMESSA DE PROCES_S()S AO SERVICO DE CALCULOS JUDICIAIS ~ Ha 98
autos de processos com carga para o Servigo de Céleulos Judicias, todos no prazo.

1.10. PROCESSOS ADIA’DéS SINE DIE — Em consulta ao sistema informatizado da

Secretaria da Vara, constatou-se a existéncia de 3 processos sine die, incluindo aqueles
constantes da listagem de processos na fase de conhecimento sem audiéncia marcada.

1.11. PROCESSOS EM FASE DE CONHECIMENTO ~ a taxa de congestionamento na
fase de conhecimento - 1° grau, indicador n® 10 do Plano Estratégico do TRT 3* Regifo. foi de
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44,95% em 2015, de 37,48% em 2016 e de 38, 88% em 2017 A meta estabelecida para este
indicador em 2018 & de 38%.

1.12. PROCESSOS AGUARDANDQO SENTENCA NA FASE DE CONHECIMENTO -
segundo dados do sistema e-Gestdio, dados até o dia2-10-2018, existem 62 Processos
aguardando sentenga, conforme consta dos itens 62 e 9{}062

FASE DE CONHECIMENTO (de 1°-1-2018 até 2- 1(} 20] 8)

{Fonte: ¢-Costiio}

FASE Situacdo o Quantidade de processos

CONHECIMENTO Aguardando primeira audiéncia (item 60) i
Aguardando primeira audigncia (item 90060) 99
Aguardando encerramenio da mslrug:ﬁo {item 4
61)
Aguardando encerramento da insty uc,ao {item 367
00061)
Processos conclusos para sentenca dc : 4

conhecimento (item 35)

Processos conclusos para sentenga de 769
conhectmento (item 90033)

Processos aguardando cumprlmemo de acordo 10

{(item 66)
Processos aguardando cumpnmemo dc acordo 199
(item 90066)

1.13. PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAO ?'E;instem 1.537 processos em fase de
execuciio, assim discriminados:

a} 1.376 execugdes trabalhistas, constantes dos itens 99 ¢ 90099;
b) 150 processos arquivados provisoriamente, conforme itens 103, 90103, 327 ¢ 90327;
¢) 11 execugdes de contribuiciio previdencidria, de acordo com os itens 102 e 90102.

0Oz dados foram extraidos do Boletim Estatistico da le'd smtuna -Gestdo, de 1°%1-2018 até
2-10-2018. :

No ano de 2017, até dia 20-11, havia 1.755 processos na'."f_';a“se de execugfio, assim distribuidos:
a) 1.461 execucdes trabalhistas, constantes dos itens 99___'_c. '9{}099;

b) 277 processos arquivados provisoriamente, conforme itens 103, 327, 90103 e 90327;

¢} 17 execugdes de contribuigio previdencidria, de acordo com os itens 102 ¢ 90102,
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A taxa de congestionamento na fase de execuciio - 1° grau, indicador n® 14 do Plano
Estratégico TRT 3° Regido, foi de 75.67% em 2016 ¢ de 6891% em 2017. A meta
estabelecida para este indicador em 2018 € de 62%.

1.14. PROCESSOS INCIDENTAIS A FASE DE EXECUCAOQ: de acordo como sistema e-
Gestiio, dados de 2-10-2018, existem 12 processos, conforme s¢ apurou dos itens 117, 90117,
124, 90124, 131, 90131, 144, 90144, 150, 90150, 156, 90156, 162, 90162, 168 ¢ 90163.

2. PROCESSOS EXAMINABOS ~ Foram examinados, conforme discriminacio a seguir,
por amostrageny, autos de processos em tramitaciio ¢ arquivados na Vara do Trabatho quanto a
observincia do ordenamento juridico, o cumprimento dos atos, despachos, ordens e
recomendacdes do colendo Tribunal Superior do Trabalho, da Corregedoria Geral da Justica
do Trabatho, da Direciio do Tribunal e da Corregedoria Regional.

Na pauta do dia 4-10-2018 havia 19 processos:

a) procedimento sumarissimo: 5 processos;

b) procedimento ordinario: 5 processos;

¢) instrugfio: 5 processos; :

d) tentativa de conciliacio na fase de execug¢iio: 1 processo;

¢) tentativa de conciliagio na fase de conhecimento: 2 processos;
f) inquiri¢die de testemunha: 1 processo.

Foram examinados 03 Ei]iit@j.s..\_..;_di)s processos 0010749718, 0010601/18, 0010611/18,
0010770/18, 0010622/17, 0010096/17, 0011383/17, 0011101/17.

RESULTADO: os processos enconiram-se em ordemn.

Observando os dados da pauta de hoje e confrontande com & pauta da semana da correigio,
verificou-se que havia 1 processo na fase de execucfio para tentativa de conciliagdo.

21. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS; PROCESSOS ADIADOS SINE DIE;
PROCESSOS SOLUCIONADOS MEDIANTE CONCILIACAO; PROCESSOS
JULGADOS; PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAG ¢ PROCESSOS
ARQUIVADOS.

Exame dos autos dos processos do Pje 0010768/18, 0010767/18, 0010759/18, 0010658/18,
0010758/18, 0010756/18, 0010737/18, 0010710/18, 0010632/18, 0010523/18, (011182/16,
0010500718, 0010515/18, 0010587/18, 0010598/18, 0010563/18, 0010372/18, 0010457/18,
0010349/18, 0010530/18, 0010970717, 0010077/18, 0010537/18, 0010402/17, 0010362/17,
0010337716, 001140217, 0011077/17, 0011132/17, 0010546/18, 001095V/17, 0010474/18,
0010604/18, 0611314717, 0011249717, 0011652/17, 0011075/17, 0010562/17, 0011340/17,
0010804/17, 0010335/16, 0010100/16, 0011353/16, 0010606/17, 0010765/17, 0010464/17,
0010214/18, 0011295/17, 0010781/17, 0010774/17, 0010180/18, 0010637/18, 0010638/18,
0010403/18, 0010586/18, 0010725/18, 0010687/18, 0010528/18, 0010310/18, 0010581718,
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0010320/18, 0010616/18, 0010590/18, 001 0?303"}.8,_;{}030778/18, 0010765/18, 0010747/18,
0010749/18, 0010892/18, 0010893/18. I

RESULTADO — examinados os autos, constatou-se:

- 0010500/18, 0010515/18, 0010587/18, 0010598/18, 0010546/18, 0010474/1 8. 0010638/18 ¢
00103586/18: processos sujeitos a0 procedimento sumarissimo com designacdo de audiéneia
com prazo superior a 15 dias; G

- 0010474/18: determinacio de citagiio por mandado, quando da ndo comprovagio da
notificagdo postal, contrariando a Portaria Conjunta GP/GCR 323, de 5/7/2016, que
estabelece o servigo de correspondéncia Carta Comercial Simples, como modalidade Gnica e
obrigatéria para a remessa de todas as comunicagdes judiciais e administrativas no ambito do
Tribunal Regional do Trabalho da 3* Regidio;

- 0011075/17: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria ~ despacho - Id
ca3651b (mais de 30 dias), :

- 0010362/17: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — despacho — 1d
866abal (mais de 10 dias); R

- 0011340/17: excesso de prazo na pritica de ato proée%sua] pela Secretaria — despacho ~ Id
0156424 (mais de 10 dias); e

- 0010464/17: excesso de prazo na prética de ato processual pela Secretaria — cumprimento —
Id fa66271 (mais de 10 dias) e despacho - Id be77861 (mais de 10 dias) e Id 3¢00797 {mais
de 10 dias); S

- 0010214/18: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — despacho —~ 1d
5506316 (mais de 10 dias) e cumprimento — Id 1a008c4 (mais de 10 dias);

- 0011295/17: excesso de prazo na pritica de ato processual pela Secretaria ~ imputlso oficial
— Evento 45009229 (mais de 10 dias);

— O11185/017: excesso de prazo para prolagio de sénteng:a — Dra. Eliane Magalhies de
Oliveira ~ Id a5ac23f {mais de 30 dias);

- 0010774/17: excesso de prazo na prética de ato processual pela Secretaria — despacho — Id
4010701 (mais de 10 dias) e Id 103£2b0 (mais de 10 dias}; '

Recomenda-se aos MM. juizes que profiram sentenéa's' liquidas nas causas submetidas ao
procedimento sumarissimo, visando a reduciio dos incidentes na fase de execugio e a
obtengdo da celeridade e da maior efetividade do processo do trabalho.

2.2. INQUERITO JUDICIAL PARA APURACAO DE FALTA GRAVE DE
EMPREGADO ESTAVEL ~ Consultado o sistema informatizado da Secretaria da Vara do
6



TRIBUNAL: REG!

CORREGEDORIA

K “"»‘fé) : ’, )
ONAL DO TRABALHO ~ 3* REGIAO

Trabalho, constatou-se que nfio hd, até a presente data, inquérito judicial em tramitagdo.

2.3. ACAOQ CIVIL PUBLICA — Consultado o sistema informatizado da Secretaria da Vara do
Trabalho, constatou-se que hd 10racdes civis publicas em tramitacio.

2.4. ACAO CIVIL COLETIVA - Consultado o sistema informatizado da Secretaria da Vara
do Trabalho, constatou-se que ha 2 agdes civis coletivas em tramitagio.

3. PRAZO MEDIO DA PAUTA E DISPONIBILIDADE DA PAUTA -

Prazos médios da pauta/dias corridos

2016 2017 2018
Procedimento Sumarissine 2] 23 26
Procedimento Ordindrio 54 61 72
Instrucfio processo fisico 808 1.493 1.935
Instrucio processo eletednico 162 179 188
Apuragdo conforme dados extraidas do sistema e-Uestda,
" Disponibilidade de Pauta
e 2016 2017 2018
Procedimento Sumarissimo 19 12 22/10/2018 — 12 dias Gteis
Procedimento Ordinario. - 82 58 12/11/2018 — 25 dias uteis
Instrucdo 263 263 27/03/2019 — 100 dias Gteis

PRAZOS MEDIOS (de 1912018 até 2-10-2018)

a) Conhecimento:
{fonte: e-Gestan)

Quantidade de | Prazo médio (em
Processos dias corridos)
Do ajuizamento da agfio até 1" audiéncia ~ procedimento 0 0
kumarfssimo (item 263) )
Do ajuizamento da agio até 1* aidiéncia — procedimento 407 26,742
sumarissimo (item 90263)
Do ajuizamento da ago até 1* audiéncia - exceto 0 0
hrocedimento sumarissimo (itern 264)
Do ajuizamento da agfo até 1* audiéneia — excelo 396 72,919
rocedimento sumarissimo (liem 90264)
Do ajuizamento da aglo até o encerramento da instrugdio 0 0
processual na fase de conhecimento - procedimento
sumarissimo (item 267)
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Do ajuizamento da aglio até o encerramento da instrugio 460 44 126
processual na fase de conhecimento -~ procedimento
sumarissimo (item 90267)
Do ajuizamento da agfio até o encerramento da mbtmc;ae 3 1.935
processual na fase de conhecimento ~ exceto
rocedimento sumarissimo (item 268) :
Do ajuizamento da acfio até o encerramento da i mstmg:do _ 754 276,923
processual na fase de conhecimento — exceto
rocedimento sumarissimo (item 90268)
Do ajuizamento da acdo até a prolaciio da sentenca na fase 0 0
de conhecimento — procedimento sumarissimo (item 271)
Do ajuizamento da aglio até a prolagéo da sentencga na fase 463 57,166
te conhecimento ~ procedimento sumarissimo (item
02713 :
Do ajuizamento da agiio até a prolagfio da sentenca na fase 3 1.977
de conhecimento - exceto rito sumarissimo (item 272)
Do ajuizamento da agfio até a prolagfio da sentenga na fase 738 292,512
de conhecimento - exceto rito sumarissimo (item 90272
b) Fase de Liquidagdo (de 1°-1-2018 até 2-10-2018)
(fonte: e-Gestdo)
. Quantidade de Prazo médio (em
| Processos dias corridos)
Do inicio ao encerramento da liquidacio — i 1.234
rocedimento sumarissimo (item 359)
Do inicio ao encerramento da liquidacdo ~ 127 83,32
rocedimento sumarissimo (item 90339)
Do inicio ao encerramento da liquidaghio — exceto 16 940,93
rocedimento sumarissimo (item 371)
Do infcio ao encerramento da liquidaciio — exceto 326 105,844
procedimento sumarissimo (item 90371)
¢) Fase de execugdo (de 1°-1-2018 até 2-10-2018)
(fonte: e-Ciestdo)
Quantidade de | Prazo médio (em
- T processos dias corridos)
LJo inicio ao encerramento da execugiio - ente privado (item 2?“‘-} s 209 231062
Do inicio ao encerramento da execucdo - ente privado {item - 67 582,09
ON275) e
[Jo inicio a0 encerramento da execuglio ~ ente piiblico (item 277 - 19 2.057.21
Do inicio a0 encerramento da execugdo ~ ente pitblico (item 0 0
DOZTTY
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No ano 2017, apurou-se que, em 220 dias de expediente forense (segunda-feira a sexta-feira,
excluidos, portanto, sdbados, domingos ¢ feriados), foram proferidas:

. Ano-2017 Meédia/dia ati

Juigados procedente 27 0,12
Juigados procedente em parie 557 2,53
Julgados improcedentes | 107 0,48
Extintos com resolugiio de 1;1érit0 6 0,02
Outras decisdes com resolugio de mérito { 0
Total de Sentengas de cﬁnhecimentn 67 316
Extintos sem resolugéo de "i"i;érito 39 0,17
Arguivamento ._ . 117 0,53
Desisténecia - 46 0,20
Ouiras decisdes sem resolugdd de mérito 45 0,20
Total sem resolugdo do mérito 247 1,12
Decistes de conhecimento™ 944 4,29
Decisdies decorrentes da op;’ﬁsig:?m de 204 1,90
embargos de declaracio
Decistes na fase de execugiio 125 6,56
Total S 1.269 3.76

(fonte: e-Gestlio)

4. AUDIENCIAS E DESPACHOS — Em setembro de 2018, com 21 dias Gteis, realizaram-
se: o

: Namero de
Audiéncias . 1 Audidncias/ | Média/dia itil
Conciliagiio em conhecimento | 9 0,47
Conciliagdo em execugio 2 010
s et L— 1 .
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*Encerramento de instrucio 5 _': 0,26
Inicial d0 2,16 |
I Inicial (rito sumarissimo) 0 0
i e e 7_._ - o -
” (juizo deprecado) S ..
.. 61 . 3.21
Instrucio i

" Instrugio (rito sumarissimo) 9 o 0,47

Una 0 ) : 0
| Una (rito sumarissimo) 63 3,31
Total 186 9,78

* Os Encerramentos dé"'.'luhstru;ﬁa ndo sﬁé""éérﬁados.w
No més de setembro de 2018, segunde dados do Boletim Estat{stico da Vara, sistema e-
Gestlo, foram proferidas 67 sentencas de conhecimento, conforme apurado nos itens 40/43 ¢
46; 90040/90043 e 90046, 42 decisdes decorrentes da oposigio de embargos de declaragiio,
conforme itens 115 e 90115, Foram conciliados 48 processos, conforme se verificou dos itens
39 e 90039, o

Constatou o Excelentissimo Desembargador Vice-Corregedor, mediante informacgio da
Secretdria da Vara do Trabalho, que, na Unidade, as audiéncias sfo realizadas de segunda-
feira a quarta-feira, a partir das 8h30min e/ou 14 horas. O intervalo entre as audiéneias é de 10
minutos para as de procedimento sumarissimo, 5 minutos para as de procedimento ordinério ¢
de 13 minutos para as insfrucdes. :

Em atendimento ao artigo 19, Il da Consolidacdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da
Justia do Trabalho, declara a magistrada que comparece nesta unidade organizacional de
segunda-feira a quarta-feira.

Declara a magistrada, quanto 4 residéncia, que cumpre a disposicdo contida no artigo 30,
inciso IV, "¢", do Regimento Internc do TRT da 3% Regifio e os termos das Instrucdes
Normativas Conjuntas n° 1, de 13-11-2014 e n° 6, de 13-8-2015 e que mantém o cadastro
atualizado na Secretaria-Ceral da Presidéncia. C

De acordo com o Secretdrio da Vara do Trabalho, na '[_}}__iaidade, sdo exarados, em média, 1.100
despachos por semana.

AUXILIO FIXO: Recomenda a Corregedoria Regional que, atuando outro magistrado (a) na
Vara, seja observado o disposto no artigo 330 do Provimento Geral Consolidado n® 3/2015, do
TRT da 3* Regifio, que determina que “nas Varas do Trabalho que contarem com Juiz Auxiliar
¢ vedado o comparecimento semanal alternado entre Magistrados™.
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5. PRODUCAQ ~
Movimentagdo Anual de Processos
-' 2016 2017
1.581 1.642
 Processos recebidos S
Médiapordimatit 1 715 0 746
Processos remanescentes doano | 667 | 7535
| anterior '
| 8 9
Sentengas anuladas ]
225 2406
Total de processos para solugfio | D .
1.534 1.477
Processos solucionados I T
658 533
Processos coneiliados .. I
67,99% 61,38%
Produgio .

Analisando os dados supra, verificou-se um aumento de 3,85% em relagdio ao némero de
processos recebidos no ano 2016. Quanto & produgiio, verificou-se que em 2017 houve uma
diminuicdo de 6,61%. B

5.1. Mapeamento Global de Pesempenho (MGD) — O Mapeamento Global de Desempenho
- MGD, indicador que tem comg componentes O [ndice de Produtividade e a Forga de
Trabatho, e cujos dados sfo ‘extraidos do Sistema e-Gestéio, tem por objetivo informar o
desempenho das unidades em relagdio a indicadores que se alinham s Metas nacionais € ao
Plano Estratégico do TRT3 e, ainda, em relagdo as outras unidades de 1° Grau. Ao mesmo
tempo, possibilita a vara orientar methor sua atuagao, tornando-s¢ um instrumento eficaz de
gestdo. o

Para melhoria no - indice do MGD, na pagina da
Gestio Fstratégica, no endereco https://portal.trt3.jus.brfinternet/conheca-o-tr/gestao-
estratepica/estatistica-2/med/definicao-do-mgd-1/portfolio.pdl, € possivel verificar as medidas
necessarias.
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A0 2017 | 1Ptim2018  Ptim2018 0
Indicadores / Periodo de referéncia OHO2017 & 01/04/2017 a 01/07/2017a /|
31!12!201? 3103/2018 30/08/2018 2
U S ol
?‘1 Antlguldade (dlas comdos} 1.048 1925 1,959
22 Pendentes {processos} 4.250 3 907 3.722
3~ Prazo (dlas comdos) 1.139 1.38? 1.396
};4 - Taxa de concmag;ao (%) 36,09 35,47 34,72
Micro 5 T‘axa de solugao (%) 90,10 100,68 113,67
a TC Conhecimento (%) 45,36 43,07 36,57
? TC quu;da{;éo (%} 33,48 3907 40,29
_:8 TC. Execugéa (%) 65,41 56,85 55,25
9 TC inc:dentes {%) 20,27 21,43 22,26
mAcem 0,70 0,64 0,62
2 Celerzdade 0,53 0.64 0,54
Meso ............. S bam v e L 1 et A A e e
3- Produgéa 0,80 0,69 0,61
4- Represamento processual 0,56 0,53 0,51
Indlce de Pmdutmdade | 0,87 0,86 0,77
Macn} ................................. U S
MGD 0,78 0,80 0,89
Posrgao MGD 137 141 137
Forga de trabalho G,89 {] 91 0,80
‘i 50‘3 az OOO
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6. ARRECADACAQ

' Contribuigio | Imposto de Renda |
| Previdencidria |
| R$3.924.04753 | R$1.512.857.82

emesm b e

7 PORTARIAS —~ De acordo com a Secretaria da Vara do Trabalho, encontram-se¢ em vigor
as Portarias 1/2008, que regulamenta a pratica de atos ordinatérios.

8. BACEN JUD, INFOJUD, RENAJUD ¢ SIMBA - Durante & correi¢cio, constatou-se que
a Unidade emprega o BACEN JUD, o INFOJUD e RENAJIUD, com o intuito de localizar
bens passiveis de penhora, bem como o SIMBA ¢ a aplicacio subsidiaria dos arts. 772 a 777
do CPC, para a requisi¢io de informagQes sobre movimentacdes bancarias. Detectoy, ainda,
que nfio havia ordem de bloqueis do BACEN JUD pendente na Vara do Trabalho.

9. DA SECRETARIA - Concluida a Correiglo, de acordo com os critérios acima
especificados, o Excelentissimo Desembargador Vice-Corregedor examinou 80 autos de
processos, sendo que em 7 foram encontrados excessos de prazo, aspectos que deverdo ser
regularizados.

Registra-se que durante 0s i'r'a"tiélhos de correicio, foi observada a Resolug8o Administrativa
n® 131, de 20407,

16. RECOMENDACOES:
10.1. RECOMENDACOES GERAIS:

As recomendacdes gerais serfio objeto de Oficio Circular Conjunto a ser enviado para todas as
unidades, sendo uma copia entregue 2 Secretdria da Vara nesta data.

10.2: RECOMENDACOES ESPECIFICAS:
A Corregedoria Regional reéerﬁc;nda que seja (m)

1) cumprida a determinagio do artigo 19, 1 da Consolidacio dos Provimentos da
Corregedoria-Geral da Justiga do Trabalho, “estando 4 disposicio das partes € advogados ou
realizando audiéncias por, pelo menos, trés dias Gteis na semana, determinando, ainda. sejam
afixadas nas Secretarias dos Ofgos judicantes as datas em que 08 magistrados prestagiio
atendimento nas varas, bem assim aquelas em que se encontrao fora da sede do juizo, mas no
exercicio de suas respectivas fungdes™

2) evitada a determinagdo de citagdo por mandado, quando da nfo comprovaglo da
notificaciio postal, contrariando a Portaria Conjunta GP/GCR 323, de 5/7/2016, que
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estabelece o servigo de correspondéneia Carta Comercial Simples, como modalidade Onica ¢
obrigatdria para a remessa de todas as comunicagdes judiciais e administrativas no 4mbito do
Tribunal Regional do Trabalho da 3% Regido: i

3) exarados os despachos, quando do impuise oficial, nio prazo de § dias, conforme artigo 226,
I, do CPC; =

4) observado pela Seeretaria o prazo de 5 dias, confortﬁie'-artigo 228 do CPC;

5) regularizados os langamentos de laudos periciais péndentes no Ple, orientando os peritos
quanto aos Jocais corretos para anexar o laudo pericial ¢ para peticionar/manifestar nos autos,
devendo também a secretaria aprovar todos os laudos pendentes. O manual de orientagdes
para peritos judiciais sobre o uso do Ple estd- disponivel no endereco  eletrdnico:
www.trt] 8. jus. br/portal/arquivos/2016/03/manval_orientacoes peritos iudicigis pieit 1-12-0-
3_le.pdf S

6} envidados esforgos para aumentar a produgdo, tendo em vista 0s dados apurados no itern 3
desta Ata. S

7} regularizados em até 10 dias, pelo Dr. Rosério Firmo e pela Dra. Eliane Magathdes de
Oliveira, os processos com excesso de prazo para prolaciio de decisdo/sentenca, que estdio
com mais de 30 dias, conforme o item 1.5 desta ata, oficiando a Corregedoria Regional;

8) expedido oficio pela Secretdria da Vara, por e-mail institucional, a0 MM. Juiz Rosério
Firmo, com cépla desta ata, ¢ informado 4 Vice-Corregedoria Regional o cumprimento ou néo
da referida regularizagiio, apds o decurso do prazo fixado no item 7 destas recomendagdes,

A Corregedoria Regional reitera a necessidade de que sejam observadas as recomendacdes
acima, o que serd aferido na proxima correiciio ou extraordinariamente.

10.3. RECOMENDACOES CONSTANTES NA ATA DE CORREICAO DO ANO 2017:

A Corregedoria Regional verificou que ndo foram observadas as seguintes recomendagdes,
formuladas naguela oportunidade: -

1} exarados os despachos, quando do impulso oficial, no prazo de 5 dias, conforme artigo 226,
I, do CPC; -

2} observado pela Secretaria o prazo de § dias, conforme-artigo 228, do CPC;

3} envidados esforgos no sentido de regularizar os lancamentos de laudos periciais pendentes
no Ple, orientando os peritos quanto aos locais corretos para anexar o laudo pericial ¢ para
peticionar/manifestar nos autos, devendo também a secretaria aprovar todos os laudos
pendentes. O manual de orientagdes para peritos judiciais'sobre o uso do Ple esta disponivel
no enderego R eletrdnico:
www.trt18.jus.br/portal/arquivos/2016/03/manual_orientacoes peritos iudiciais pieit 1-12-0-
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3 _lepdf:

4) envidados esforgos para aurrientar a produgfio, tendo em vista os dados apurados no item 5
desta Ata.

A Corregedoria Regional reitera a observancia das recomendagdes acima.
11. Gestio Estratégica

As metas nacionais e os indicadores do Plano Plurianual 2015/2020 do TRT3 devem ser
monitorados para que se possa acompanhar e analisar os resultados institucionats, € a
atividade correicional apoia esta iniciativa:

Meta 1 CNJ / Meta 6 CSJIT: indice de Processos Julgados (IPJ) - Julgar pelo menos 92% da
quantidade dos processos de conhecimento distribuidos no periodo.

Em 2017, quando a Meta era’ “julgar pelo menos 90% da quantidade dos processos de
conhecimento distribuidos no petiodo” esta unidade organizacional atingiu o percentual de
99,26% de cumprimento da Meta, ndo tendo cumprido a Meta, sendo que o resultado deste
Regional foi de 112,47%,.

No ano de 2018, até o dia 3148,' o percentual alcangado foi de 162,18%, sendo a média deste
Regional para o mesmo periodo de 142,91%.

Meta 2 CNJ / Meta 7 CSJT:. fnd.ice de Processos Antigos (IPA) - Identificar e julgar, até
31-12-2018, pelo menos 90% dos processos distribuidos até 31-12-2016, no 1° grau.

Em 2017, quando a Meta era “identificar ¢ julgar, até 31-12-17, pelo menos 90% dos
processos distribuidos até 31-12-157, esta unidade organizacional atingiu o percentual de
112,79% de cumprimento da-Meta, tendo cumprido a Meta, sendo que o resultado deste
Regional foi de 110,44%.

No ano de 2018, até o dia 31-80 percentual alcangado foi de 111,87%, sendo a média deste
Regional para o mesmo periodo de 97,38%,.

Meta 3 CNJ / Meta 9 CSJ'f;-_;.:_i.ndice de Conciliagio — Fase de Conhecimento (ICONc) -
Aumentar o indice de conciliagio na fase de conhecimento, em relagio & média do biénio
2013/2014, em 6 pontos percentuais, até 2020 (Zpp).

Em 2017, quando a Meta era “aumentar o indice de conciliagdo na fase de conhecimento, em
relacio a média do biénio 2013/2014 em 2pp em 20177, esta unidade organizacional atingiu o
perceniual de 77,78% de cumprimento da Meta, ndo tendo cumprido a Meta, sendo que o
resultado deste Regional foi de 86,79%.

No ano de 2018, até o dia 3}.;8,_ o percentual alcancado foi de 37.04%, sendo a média deste
Regional para o mesmo periode.de 43,79%.
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Meta 5 CNJ / Meta 11 CSJT: Indice de Execucio (1L‘} Baixar pelo menos 92% do total de
casos novos de execuglo no periodo.

Em 2017. quando e Meta era “baixar pelo menos 90% da quantidade de execuctes iniciadas
o periodo”, esta unidade organizacional atingiu o percentual de 87,98% de cumprimento da
meta, nio tendo cumprido a Meta, sendo gue o rcsultado_deste Regional fo1r de 102,38%

No ano de 2018, até o dia 31-8, o percentual aicangado fm de. 210,30%, sendo a média deste
Regional para o mesmo periodo de 115,08%. A

Meta 6 CNJ / Meta 8 CSIT: Indice de Agdes Coletivas Julgadas (IACH - Identificar e julgar,
até 31-12-2018, 98% das a¢Bes coletivas distribuidas ai¢-31-12-2015 no 1° grau.

Em 2017, quando a meta era “identificar e julgar, até 31-12-16, as acfes coletivas distribuidas
até 31-12-13 (1°grau)...”, esta unidade organizacional atingiu o percentual de 102.04% de
cumprimento da Meta, tendo cumprido a Meta, sendo que o resultado deste Regional foi de
100,34%

No ano de 2018, até o dia 31-8, o percentual aigangado foi de 102,04%, sendo a média deste
Regional para o mesmo perfodo de 96,38%.

Meta 5 CSJT: Tempo médio de duragio do processo ('1 MDPIC) reduzir o prazo médio em
relaclio ao ano base 2016, em 5% até 2020 (2%). -

Em 2017, quando a Meta era “reduzir o prazo médio em'relaciio ao ano base de 2014, em 1%
em 20167, o tempo médio de duragio do processo desta:unidade organizacional foi de 183,25
dias, sendo que o resultado deste Regional foi de 170 dias. Esta unidade organizacional
atingiu o percentual de 124,66% de cumprimento da Meta, niio tendo cumprido a Meta, sendo
que, neste item, diferentemente dos demais, o percentual abaixo de 100% ¢ a referéncia para o
atingimento da referida Meta. O resultado deste Regional foi de 115,43%.

No ano de 2018, até o dia 31-8, o tempo médio alcangado foi de 205,67 dias, sendo o
resultado para o mesmo periodo 212,59 dias.

12. RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL - Enfatiza a Corregedoria Regional a
importdncia da observincia da Politica de responqabzhdade socivambiental da Justica do
Trabalho constante do Ato Conjunte CSIT.TST.GP n° 24/14 e as orientagdes da Comissio de
Responsabilidade Socivambiental deste Regional.

13. DAS ATIVIDADES E CON’DI(;()ES DE SEGURANCA - Conforme o artigo 12,
pardgrafo 3% da Resolugfio Conjunta n® 4, de 28-2-2014, do Conselho Nacional de Justica e
Conselho Nacional do Ministério Plblico e no artigo, 9" da Resolugfio n® 176, de 10-6-2013,
do Conselho Nacional de Justica, bem como nas normas que dispdem sobre seguranga
oriundas do Tribunal Regional, a Corregedoria Regional determina que sejam cumpridas as
determinagbes do Ato Regulamentar Conjunto n® 1, de 15-9-2008 (ARGCJ 1/2008) ¢ da

16



TRIBUNAL REGIONAL DC} TRABALHO 32 REGIAD
CORREGEDORIA

Resolucsio GPn° 7, de 3—1{}-2013.

14. OBSERVACOES FINAIS ~ A Corregedoria Regional recomenda que a Secretaria da
Vara aprimore a qualidade dos seus servigos, visando ao elevado cumprimento da sua missio
institucional que, conforme o Plano Estratégico do TRT da 3* Regifio é “Solucionar conflitos
decorrentes das relagSes de trabalho de forma efetiva e célere, contribuindo para a harmonia
social”,

Enfatiza que a qualidade da prestagiio jurisdicional possibilita o alcance da visfio de futuro do
TRT da 3* Reg.,,xao em “ser reconhecido na sociedade pela prestagfio da tutela jurisdicional dos
direitos sociais de qualidade, célere e efetiva e pela exceléncia dos processos de gestdo”,
segundo consta no Planejamento Fstratégico do TRT da 3° Regifio.

Ressalta, ainda, a Corregedoria Regional o cardter pedagégico da correigio, assim como a
importancia da transparéncia dos dados estatisticos da Secretaria da Vara, proporcronadorcs
do autoconhecimento e de un. seguro diagnostico da Institui¢dio, cujo interior precisa ser
exposto para si prépria. bem como para a sociedade, destinatdria nltima dos servigos judiciais
prestados, tudo conforme foi so%me e enfaticamente propugnado pelo CNJ.

Registra-se que o E;\ca,]ent:smmo Desembargador Vice-Corregedor nfio recebeu reclamaciio
de ddvogados ou partes (uanto: 208 servigos prestados pelo juizo da Vara do Trabatho.

A Correi¢fo narta ¢ cncerrada as 11h30min do dia quatro de outubro de 2018, em sessfo
publica, antecellida: de pregdo, do que, para constar, eu, Mozart Secundino de Oliveira Janior
> . Secretdrio da Corregedoria, lavrel a presente ata, impressa em

frente ¢ versd-arqial, depois de lida ¢ achada conforme, vai assinada pelo Excelentissimo
Desemb N /&e Corregedor, pela MM. Juiza do Trabaltho Titular da Vara, pela Secretéria
da Vara do Trapaiho. A equipe da Corregedoria Regional, que auxiliou o Excelentissimo

Dascmbar'do Vice-Corregedor, além do Sr. Secretério da Corregedoria acima nominado, foi
commposta pe!os servidores Janio. Iatio Fernandes e José Muicio Anténio Lambertucci.

Féi“' uzz WOS Neto

Desembar; édm Vice-C ()rrcgedor do TRT/3* Regido
(f é:)(:,,« d&x{w{v L

'_,.._1,Izane Magalhdes de Ollveua
Juiza do Trabaiho Titular

N;«!em'%ﬁﬁgfa%o C’?b}a‘i
“:ecrt,ta ria da Vata do Trabatho
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