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ATA DE CORREICAQ

As 8h30min do dia oito de outubro de 2018, o Excelentissimo Desembargador Dr. Fernando
Luiz Gongalves Rios Neto, Vice-Corregedor do Tribunal Regional do Trabatho da Terceira
Regifio deu inicio a Correigdo Ordindria na Vara do Trabatho de Congonhas. situada na
Avenida Bias Fortes, 1,127, na forma do artigo 682, X1, da CLT. combinado com o artigo 30.
I, do Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabatho da Terceira Regidio, sendo recebido
peto MM, Juiz do Trabalhe Titular da Vara, Dr. Felipe Climaco Heineck: pelo MM, Juiz do
Trabalho Auxiliar, Dr. Josias Alves da Silveira Filho; pelo Secretdrio da Vara do “Trabatho.
Sr. Alex Moraes de Castro; pelos servidores Adalberto de Assis. Adriana Aparecida Barbosa
de Souza Paiva, Ana Regina Carvalho Figueiredo, Angelo José de Almeida Silva, Inéz
Aparccida de Rezende, Initmara Cotla Santos, Jomara Gomes Pereira Niguini. Katia Vieira
Ribeiro ¢ Silva Pereira. Luiz Fernando Dias, Maria do Carmo Carvalho Silva, Nanci
Aparecida Cunha, Nilza lzabel Evaristo, Sérgio Ricardo Samper Antunes, Thais Batista de
Souza ¢ Yvana Luicia Gomes Ribeiro Neiva; pelas estagiarias Ana Flavia Castro, Dulcilene
Olivelra Paiva ¢ Melania Conceicfio Ferreira de Almeida. Ausentes as servidoras Oneida
Maria Carmo Castro, em licenca médica; Silvia Gabriela Costa de Oliveira Baston, em licenga
maternidade ¢ Maria de Lourdes Oliveira Silva, em {érias regulamentares.

Iniciada a correicdio no hordrio acima registrado, o Excelentissimo Desembargador Vice-
Corregedor examinow:

I. REGISTROS CONSTANTES DA SECRETARIA DA VARA

1.1. PROTOCOLO DE RECLAMACOES — Das informagdes de distribuigiio, excluidas as
cartas precatdrias recebidas, consta o registro de 819 processos eletrdnicos, distribuidos neste
ano até o dia 5-10-2018, apurando-se a média de 4.7 processos por dia Gl

1.2. CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS — A Vara recebeu 79 cartas precatdrias até o
dia 5-10-2018, das quais 59 foram devolvidas para os juizos deprecantes, conforme consulta
reatizada junlo aos sistemas da Secretaria.

1.3. CARTAS PRECATORIAS EXPEDIDAS — A Vara expediu 170 carlas precatdrias até o
din 3-10-2018. das quais 82 foram devolvidas pelos juizos deprecados, conforme consulta
eletuada no sistema e-Gestdo.

14, REMESSA DE PROCESSOS AO TRT - Existe o registro de 835 autos de processos na
Instincia Superior, sendo que desses, 607 processos foram remetidos até o dia 5-10-2018.

1.5. CARGA PARA O (A) MERITISSIMO (A) JUIZ (A) DO TRABALHO — Ha 77 autos
de processos com carga, no prazo. observadas as térias do D Felipe Climaco Heineek de
16-8 a 14-9-2018.
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1.6, CARGA PARA ADYOGADOS ~ Existem 63 autos de processos fisicos com carga. das
quais 28 vencidas e cobradas, devendo a Secretaria da Vara refierar as cobrancas ja cfetuadas,

1.7. CARGA PARA PERITOS — Constam 6 autos de processos fisicos com carga. das quais
6 vencidas ¢ cobradas. devendo a Secretaria da Vara reiterar as cobrangas j& cfetuadas,
Analisando o sistema do Ple, constatou-se que existem 290 processos com pericia designada ¢
7 processos pendentes de aprovaglo pela Secretaria da Vara. devendo a Secretaria da Vara
providenciar a baixa nas pericias ja realizadas.

1.8. MANDADOS EXPEDIDOS ~ Constam 33 mandados expedidos em processos fisicos ¢
1.118 expedidos no Ple no ano em curso, dentre 08 guais 1 pendente de cumprimento em
processos fisicos ¢ 29 mandados pendentes de cumprimento no Ple. no prazo.

1.9. REMESSA DE PROCESSOS AO SERVICO DE CALCULOS JUDICIAIS — 1 61
autos de processos com carga para 0 Servigo de Caleulos Judiciais, dentre eles 27 com mais

de 30 dias para cumprimento da determinacio judicial. devendo a Secretaria da Vara

regularizar os processos em até [0 dias,
1.10. PROCESSOS ADIADOS SINE DIE — Em consulta ao sistema informatizado da
Secretaria da Vara. constatou-se a exisiénein de 1 processo wine die. incluindo agueles
constantes da listagem de processos na fase de conhecimento sem audiéncia mar ada.

Examinados os autos do processo 002023/15, constatou-se que aguardam pericia que & ser
utilizada em outros processos, estando a instrugdio encereada para tal finalidade. apos o que
sera Julgado.

1.11. PROCESSOS EM FASE DE CONHECIMENTOQ ~ a taxa de congestionamento na
fase de conhecimento - 1° grau, indicador n® 10 do Plane Estratégico do TRT 3" Regido, foi de
44.95% em 2015, de 37.48% em 2016 e de 38.88% em 2017. A Meta estabelecidn para este
indicador em 2018 ¢ de 538%.

1.12. PROCESSOS AGUARDANDO SENTENCA NA FASE DE CONHECIMENTO -
segundo dados do sistema e-Gestlio, dados at¢ o dia 5-10-2018. existem 133 processos
aguardando sentenga. conforme consta dos itens 62 ¢ 90062,

FASE DE CONHECIMENTO (de 1°-1-2018 até 5-10-2018)

ot e-Lrestot

PASE Sitgacio Quantidade de processos
CONHECIMENTO A guardando primeira audiéncia (item 60) 0
Aguardando primeira audiéncia (item 90060) 81
Aguardando encerramento da instrugio (item 16
013

-k
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Aguardando encerramento da instrugdio (item 1.486
DO061 )
Processos conclusos para sentenca de 92

contheeimento {item 35)

Processos conclusos para sentenca de 957
conhecimento {item 90033)

Processos aguardando cumprimento de acordo 15
{item 60)
Processos aguardando cumprimento de acordo 168

(item 20066)

1.13, PROCESSOS EM FASE DE EXECUCAO - Existem 1.880 processos em fase de
gxecueio, assim discriminados:

a) 1,261 execugdes trabalhistas, constantes dos itens 99 ¢ 90099;
by 381 processos arguivados provisoriamente, conforme itens 103, 327, 90103 e 90327;
¢} 38 execucdes de contribuicio previdenciaria, de acordo com os itens 102 ¢ 90102,

Os dados foram extraidos do Boletim Estatistico da Vara, sistema e-Gestdo, de 1°-1-2018 aié
3102018,

No ano 2017, até dia 6-11 havia 1,775 processos na fase de execugiio, assim distribuidos:

a} 1039 execucdes trabalhistas, constanies dos itens 99 e 90099
b} 639 processos arquivados provisoriamente, conforme tens 103, 327, 90103 ¢ 90327
) 37 execugdes de contribui¢do previdencidria, de acordo com os itens 102 ¢ 90102.

A taxa de congestionamento na fase de execucio - 1% grau, indicador n° 14 do Plano
) L _ & s .

Estratégico TRT 3* Regiio, foi de 75,67% em 2016 ¢ de 68.91% em 2017, A Meta
estabelecida para este indicador em 2018 é de 62%,

L14. PROCESSOS INCIDENTAIS A FASE DE EXECUCAOQ: de acordo com o sistena
e-Lestlio, dados de 5-10-2018, existem 13 processos, conforme se apurou dos itens 117,
QOTET. 124, 90124, 131, 90131, 144, 90144, 150, 90150, 136. 90156, 162, 90162, 168 ¢
168,

2. PROCESSGOS EXAMINADOS ~ Foram examinados, conforme discriminaciio a seuir,
por amostragem, autos de processos em tramitago ¢ arquivados na Vara do Trabalho quanto a
observincia do ordenamento juridico. o cumprimento dos atos, despachos. ordens e
recomendagdes do colendo Tribunal Superior do Trabalho, da Corregedoria Geral da Justiga
do Trabalho. da Direciio do Tribunal ¢ da Corregedoria Regional.
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Na pauta do dia 8-10-2018 havia 23 processos:

a) procedimento sumarissimo: 2 processos:

h) procedimento ordindrio; 10 processos:

¢) instrucdo: @ processos:

d) encerramento de instruciio: | processo:

¢) inquiricio de testemunha (juizo deprecado): | processo.

Foram examinados os autos dos processos 0010718/18. 0012385716, 0012370410,
0012369716, 0010322718, 0012403/16. 6012404716, Q010057/17. G010670/16 ¢ OUT0G53/17.

RESULTADO ~ examinados 0s autos, constatou-se que estiio em ordem,

Observando os dados da pauta de hoje ¢ confrontando com a pauta da semana da correigiio,
verificou-se que nio havia processoe na fase de execugdio para tentativa de conciliaciio.

2.1, CARTAS PRECATORIAS RECEBIDAS; PROCESSOS ADIADOS SINE DIE;
PROCESSOS  SOLUCIONADOS MEDIANTE CONCILIACAQ; PROCESSOS
JULGADOS; PROCESSOS EM  FASE DE EXECUCAO ¢ PROCESSOS
ARQUIVADOS.

Exame dos autos dos processos 0010799/18. 0G10760/18, 0010738/18. 0010904/18.

0010529718,
001082371 8.
0011344/16,
0010145/18.
0012048/17.
0011825/16.
0012135/16.
0010813717
0010543/18.
001

OCTOT36/18,
D010824/18,
DO10108/18.
QO10238/18,
0010061/18,
0010451718,
Q012076/16.
0011413717,
0010235718,
(585/18. 0010553/18.

G0T1938/17,

Q010825/18.

DO10038/18.

D010218/18,
0012345716,

O018023/17.

001103117,

QU1G804/17,
0010565/18,

(0010348/18,
0010827/18,
(01009518,
0010309/18,
DOT1BT0/16,
0011821716,
0011165/17,
0010475717,
0010748/18,

(OT0536/18,
0010617718,
0010096/ 18,
0G10383/18,
G012367/16,
0010575/13,
Q010353717
0OT1086/15,
0010505/18,

0010452718,

Q0 1O821/18.

QOT0109/18,
(0OTO350/18,
OG11872/16,
0010590/17,
OO11717/17.,
0010345/17.
0010228718,

0010814/18,
PR11366/16.
GOT0122/18,
QO11977717.
GOT0O895/16.
QOHO6T4/17.
QO11523716,
GO10381/18.
GO10384/18.

RESULTADCO — examinados 0§ autos, constatou-se;

- D0T0760/18: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria - oficio ao juizo
deprecante — Id Q0c8735 (sem movimentagdo ha mais de 20 dias).

- Q010136/18: excesse de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria - impulso oficial
-l O30cabe {mais de 20 dias)

- 0010122/18 determinaciio de citagio por mandado, Id 2e¢ded3d. quando da ndo
comprovaciio da notificacdo postal, contrarfando a Portaria Conjunta GP/GCR 3230 de
37772016, que estabelece o servigo de correspondéncia Carta Comercial Simples:

]
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- Q01 2048/1 7 excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria —~ impulso oficial
- ld eca7dds (mauis de 30 dias);

= 0D012343/16 excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — impulso oficial
~[d 2aed114 (mais de 60 dias);

- DO11870/16; excesso de prazo na pratica de ato processual peta Secretaria — impuiso oficial
----- Id 230416 (mais de 60 dias), Id ¢156¢38 (mais de 10 dias) e despacho - Id §1b171e (mais
de 60 dias):

- 0010895/16: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria ~ despacho - id
Ofcdbea (mais de 30 dias) e 1d 9hefB3a {sem movimentacio hi mais de 80 dias);

- B0 10390/17: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — cumprimento -~
Id b61ddY (mais de 10 dias) e despacho ~ Id [7a7¢hf (mais de 20 dias) e Id 0ab979a (mais de
30 dias):

- QOTO674/17: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria ~ cumprimento -
Id 2¢85bad {mais de 10 dias):

- (012135716 excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — despacho ~ Id
SR4c 111 {mais de 60 dias) ¢ cumprimento — 1d a302196 (mais de 60 dias);

- 0012076/16: excesso de prazo na pratica de ato processual pefa Secretaria - cumprimento -
1d SaaZeal (mais de 10 dias) e despacho ~ Id 8¢Q1{al (mais de 30 dias);

~001TI0D31/17: excesso de prazo para elaboraco dos calculos — Id 39a8act (mais de 30 dias):
- O011165/17: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — despacho - i
ade7d34 (mais de 20 dias), [d ¢46804a (mais de 10 dias), 1d 3d612ad (mais de 20 dms) e Id

1417403 (mais de 10 dias):

- O0T0353/17: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — despacho ~
46 uad {mais de 30 diasy e 1d 0255458 (mais de 20 dias):

- 0011717.17: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — despacho — td
Bad288¢ (mais de 20 dias);

- 00113523/16; excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria ~ despacho ~ id
(b6 310 (mals de 10 dias) ¢ kd 3edae81 {mais de 10 dias):

- D0T0813/17: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secrctaria - despacho ~ ki
(h{0Ye7 (mais de 10 dias) e 1d 123ec2c (mais de 20 dias):

- 0011413/17: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — despacho -~ Id
331272b (mais de 10 diasy, Id 8dddeoe (mais de 60 dias) ¢ 1d 9995021 {mais de 10 diask

H
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- O010804/17; excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — despacho - 1d
af2d071 {sem movimentagdo ha mais de 20 dias);

_ 0010473/17: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria ~ despacho — 1d
d642¢97 (mais de 10 dhash

. 0011086/15: excesso de prazo na pritica de ato processual pela Secretaria — despacho - 1d
47¢t93b (mais de 10 dias) ¢ id de34726 (mais de 20 diash:

. 0010363/18: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — impulso oficial
e evento - 45175028 (mais de 20 dias):

_010505/18: excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria ~ impulso oficial
— evento - 45165002 (mais de 20 dias);

L 0010228/18: excesso de prazo na pratica de ato processual peta Secretaria — despacho — Id
25¢1824 (mais de 10 dias)

- 0010533418 excesso de prazo na pratica de ato processual pela Secretaria — impulso oficial
_ evento - 44650527 (mais de 10 dias).

Recomenda-se aos MM. juizes que profivam sentengas liquidas nas causas submetidas ao
procedimento sumarissimo. visando & redugdo dos incidentes na fase de execugdo ¢ A
obtengiio da celeridade e da maior efetividade do processo do trabalho.

2.2, INQUERITO Ju DICIAL PARA APU RACAQ DE FALTA GRAVE DE
EMPREGADO ESTAVEL - Consultado o sistema informatizado da Secretaria da Vara do
Trabatho. constatou-se que nao ha. até a presente data. inquérito judicial em ramitagio.

2.3. ACAO CIVIL PUBLICA ~ Consultado o sistema informatizado da Secretaria da Vara do

Trabatho. constatou-se que ha 10 a¢Ses civis ptiblicas em tramitacio,

2.4, ACAO CIVIL COLETIVA — Consultado o sistema informatizado da Secretaria da Vara
do Trabatho. constatou-se que ha 3 aghes civis cotetivas em tramitagiio.

3. PRAZO MEDIO DAPAUTAE DISPONIBILIDADE DA PAUTA -~
Prazos médios da pauta/dias corridos
2016 2017 2018
Procedimento sumarissimo 21 20 22
Procedimento Ordinério 130 154 10
instrugio processo fisico 54 808 1.125
[nstrugla processo eletrdnico 645 207 412

Apuragioy conforme dhndors extraidas g sistoma ¢-Lest,
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Disponibilidade de Pauta

2016 2017 2018
Procedimento sumarissimo 18 i 22-10-2018 - 9 dias tteis
Procedimento Ordindrio 173 147 23-10-2018 ~ 10 dias Oteig
P Instrucdo 304 493 28-11-2019 - 239 dias Gteis

PRAZOS MEDIOS (de 1°-1-2018 até 3-10-2018)

a} Conhecimento:

(HHEC - hestio)

ke conhecimento - excelo rito sumarissimeo {item 90272)

! Quantidade de | Prazo médio
processos  gem dias corridosy

o ajuizamento da acdo até * audiencia — procedimento 0 0

simarissimo (item 263)

Lo ajuizamento da agio até 17 audiencia — procedimento 344 22

sumarissimo {irem 90263)

Do ajuizamento da acdo até 1* audiéncia exceto 0 0

rocedimento sumarissimo {item 2647

Lo ajuizamento da acdo até 1 audiencia — exceto 824 1530

procedimento sumarissimo {item 90264

o ajuizamento da agiio aié o encertamento da instrucio 3 1.204

processual na fase de conhecimento - procedimento

sumarissini {irem 267)

o @uizamento da agio até o encerramento da instruciio 506 189

processual na tase de conhecimento - procedimento

stanarissimo (item 90267)

Do ajuizamento da aciio até o encerramento da instrugiio 82 1123

processual na fase de conhecimento ~ excelo

rocedimento sumarissimo (item 208)

Do ajuizamento da agdo até o encerramento da instrucio 769 359

processual na fase de conhecimento — exceto

rocedimento sumarissimo (item Y2683

Do ajuizamento da aciio até a prolagiic da sentenca na fase 3 1.0940

de conhecimento ~ procedimento sumarissimo {item 271)

Do ajuizamento da acio até a profaciio da sentenca na fase 466 196

e conhecimento ~ procedimento sumarissimo {(item

S02713

Do ajuizamente da acio até a prolagdio da sentenca na fase 114 1157

de conhecimento - excelo rito sumarissimo (itemn 272)

Do wjuizamento da agdo até a prolagdo da sentenca na fase 676 380
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by FASE DE LIQUIDACAO (de 1°-1-2018 até 3-10-2018)

Fomte: g-Cnrai

Quantidade de Prazo médio
processos | (em dias corridos)

Do inicio ao encerramento da liquidagio ~ 16 629
yrocedimento sumarissimo (item 359)

Do infcio ao encerramento da hiquidacdo — 265 129
procedimento sumarissinmo {item 90339}

Do inicio ao encerramento da liguidagdo — exceto 5t 716
nrocedimento sumarissime (item 371)

Do inicio ao encerramento da liquidagdo — exceto 263 213
procedimento sumarissimo (item 90371)
¢) Fase de execucio (de 1°-1-2018 até 5-10-2018)
ifonter o-Cioskhed

Quantidade de Prazo médio
processos  fem dias corridos)

Do inicio ao encerramento da execugio ~ ente privado 233 1.756
(item 2753

Do inicio ao encerramento da execucio - ente privado 154 413
Citem 90273

Do inicie ao encerramento da execugiio — ente publico 15 1,252
titem 277}

Do inicio ao encerramento da execugiio ~ ente piblico (} 0

iem 90277

No ane 2017, apurou-sc que, em 220 dias de expediente forense (segunda-feira a sexta-feira.
excluidos, portanto. sabados. domingos ¢ feriados). foram proferidas:

Ano-2017 | Média/dia Gtil

- Julgados procedentes 50 (.23
- Julgados procedentes em parte 744
- Julgados improcedentes f 117 (.33

Extintos com resolugfio de mérito 14 0.05

G
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- Qutras decistes com resolugio de :
mérito { 0

" Extintos sem zesn]uwo de mérito 27 012

Duhlunm 76 | “:34

Outras decisdes sem exame de mérito

- Toral sem exame de mérito 387 1.62

~ Decisies de conhecimento 1284 3,84

Decistes decorrentes da oposu;;w de _
- embargos de declaragio : 350 1,59

in'i)cugocs o fase de c\ecug‘m 56 52 0,44

4, AUDIENCIAS E DESPACHOS — Em setembro de 2018, com 19 dias uteis,
reallzarame-se:

Némero de
Aundiéncias - Audiéneias/ © Média/dia atil
Més

- Conciliagio em conhecimento | 0 ' {3

(.ftmcili'l A

rfi

7 0.37 |

neer mmmtu de mstrucao i8 -' (J fJﬁ

ln:c:a] 92 4 84 :

hmml {: ito suma rlssmm) U (’_3 :

lnqmrlgao de testemunha
... {juizo deprecado)

A

(.11

Lo
w3t

Instrugiio 94

10
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~ Instruco (rito sumar 2 | 0.11
Una : ( ] _
Una (rito sumarissimo) 46 |

Total

£ s encerramenios de mstrugio nilo sio somidos

No més de setembro de 2018, segundo dados do Boletim Estatistico da Vara. sistema e-
Gesto. foram proferidas 93 sentengas de conhecimento, conforme apurado nos itens 40/43 ¢
46: 90040/90043 ¢ 90046, 27 decisdes decorrentes da oposigdo de embargos de declaraciio.
conforme itens 115 ¢ 90115. Foram conciliados 435 processos, conforme se verificou dos ilens
39 ¢ 90039,

Constatou o Excelentissime Desembargador Vice-Corregedor. mediante informagio do
Secretario da Vara do Trabalho. que, na Unidade, as audiéncias sio realizadas de segunda-
feira o quinta-feira, a partir das 9 horas efou 13h30min. Na segunda-feira, terga-feira ¢ quarta-
feira ha pauta dupla. O MM. Juiz Titufar comparece na segunda-feira e terca-teira ¢ o MM,
Juiz Auxiliar na quarta-feira e quinta-feira. O intervalo entre as audiéneias € de 10 minutos
para as de procedimento sumarissimo, 3 minutos para as de procedimento ordinario ¢ de 20
Minuos para as instrugdes.

De acordo com o Sceretario da Vara do Trabalho, na Unidade. sio exarados. em meédia. 830
despachos por semana.

AUXILIO FIXO: Recomenda a Corregedoria Regional que, atuando outro magisirado (a) na
Vara. seja observado o disposto no artige 330 do Provimento Geral Consolidado n® 3/2015. do
TRT da 3" Regifio. que determina que “nas Varas do Trabalho que contarem com Juiz Auxiliar
¢ vedado o comparecimento semanal alternado entre Magistrados”™,
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5. PRODUCAO -
Mov lment.n; o Mm‘xl de i’mcessm
2017
Processos recebidos 1973
_§___\i<.dm por dia util 8.9
Processos remanescentes doano |
“anterior 2013
Sentengas anuladas B
_Total de processos para soluciio 4,006
Processos solucionados 2456 1796
Processos conciliados ' 512
Produciio 44 84%

Analisando os dados supra, verificou-se uma diminui¢do de 24.8% em relaglio ao nimero de
processos recebidos no ano 2016. Quante & produgdo, verificou-se gue em 2017 houve uma
diminuigdo de 10,28%.

5.1. Mapeamento Global de Desempenho (MGD) ~ O Mapeamento Global de Desempenhio
- MGD. indicador que tem como componentes o Indice de Produtividade ¢ a Forca de
Trabalho, e cujos dados sdo extraidos do Sistema e-Gestdo, tem por objetivo informar o
desempenho das unidades em refaco a indicadores que se alinham s Metas nacionais ¢ ao
Plano Estratégico do TRT3 ¢. ainda, em relaclio 4s outras unidades de 1° Grau. Ao mesmo
tempo. possibilita a vara orientar methor sua atvagio, tornando-se um instrumento eficaz de
gestio,

Para melhoria no indice do MGD. na pdgina da Gestdo Estratégica. no endereco
hitps://porial i3 jus.br/internet/conheca-o-trt/gestac-estrategica/estatistica-2/med/de finicao-
do-mad-1/portiolio.pdfl € possivel verificar as medidas necessdrias.

Perfil da Vara do Trabalho Congonhas - 01a Vara

- Ano 2017 1° trim 2018 2° trim 2018
Indicadores / Periodo de referéncia @ 01/01/2017 a © 01/04/2017 a2 . 01/67/2017 a
: %11121’2{)17 - 31/03/2018 - 30/06/2018

Micro i \_f-\.mi“'i.lidadi‘- (digs corridosy - . 280 1350

6421 - 6157
5 71()
72

»4?( 5707
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7-TCLiquidasto (%) 5006 47130 47

ICExecugio (%) . 8001 . 383 043

90 TCIncidentes (%) 3830 3792 1422
TlAeo o om 069 067

\egg 1o Celeridade 023 08
3 - Producho 091 1 063

fndice de Produtividade 095 085 099

5 5 148 147

4 Represamento processual 090 085

L

Posicao MGD |

Forea de trabalho 098 099 099

Movimentagio processual 2.501 ou mais :

$intler Sistemn o-Uieatio fdibdis perades o W04 ER]
6. ARRECADACAQO -

. Contribui¢io | Imposto de Renda
. Previdenciaria | :

URS3700948.39  R$256.770.38

7 PORTARIAS ~ De acordo com o Secretdrio da Vara do Trabalho, encontra-se em vigor a
Portaria 1/2017, que regulamenta a prética de atos ordinatorios.

8. BACEN JUD, INFOJUD, RENAJUD ¢ SIMBA - Durante a correigdo. constatou-se que
a Unidade emprega o BACEN JUD, o INFOJUD ¢ RENAJUD, com o intuito de localizar
bens passiveis de penhora, bem como o SIMBA ¢ a aplicagiio subsidiaria dos arts. 772 a 777
do CPC. para a requisi¢lio de informactes sobre movimentagdes bancirias. Detectou. ainda.
que havia 2 ordens de blogueio do BACEN IUD pendentes na Vara do Trabalho, devendo a
Secretaria fazer 0§ processos conclusos aos magistrados.

9. DA SECRETARIA - Concluida a Correigho, de acordo com os eritérios  acima
especificados, o Excelentissimo Desembargador Vice-Corregedor — examinou 8 autos de
processos. sendo que em 24 foram encontrados excessos de prazo. aspectos que deverdo ser
reguiarizados.

Registra-se que durante os trabalhos de correicio, foi observada a Resolugiio Administiativa
n° 131, de 2017,
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10. RECOMENDACOES:
16.1. RECOMENDACOES GERAIS:

As recomendagdes gerais serfio objeto de Oficio Cireular Conjunto a ser enviado para todas as
unidades. sendo uma copia entregue ao Secretario da Vara nesta data. Tambeém foram
entregues as recomendagdes para registrar movimentos no Ple de acordo com o e-Gestio,

10.2: RECOMENDACOES ESPECIFICAS:
A Corregedoria Regional recomenda que sejam (m:

1) promovida a realizagho semanal de audiéneias de conciliagdo em processos na fase de
execucdo. independentemente de requerimento das partes. selecionando-se aqueles com maior
possibilidade de éxito na compesigio, nos termos do inciso 11 do artizo 76 da Consolidagao
dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho. Ademais. deve ser seguido o
que preceitua o capur do artigo 764 da CLT, no sentide de que “os dissidios individuais ou
coletivos submetidos & apreciagdo da Justica do Trabalho serfio sempre sujeitos 2
conciliagiio™, frisando-se que “para os efeitos deste artigo, os juizes e Tribunais do Trabatho
empregario sempre 0s seus bons oficios ¢ persuasiio no sentido de uma solugdo conciliatéria
dos conflitos™, nos moldes do § 19 do referido artigo;

2} exarados os despachos, quando do impulso oficial, no prazo de 5 dias. conforme artigo
220, 1. do CPC:

3) ubservado pela Secretaria o prazo de 5 dias, conforme art o 228, do CPC;

43 envidados esforgos no sentido de regularizar os fancamentos de taudos periciais pendentes
no Ple. orientando os peritos quanto aos locais corretos para anexar ¢ laudo pericial ¢ para
peticionar/manifestar nos autos. devendo também a secretaria aprovar todos os laudos
pendentes. O manual de orientagdes para peritos judiciais sobre o uso do Ple estd disponivel
no enderego eletrdnico:
www.irt]8 Jas br/portal/arguivos/2016/03/manual orientacoes peritos iudiciais pieit 1-12-0-

3} cumprida a Portaria Conjunta GP/GCR n. 323716, deste Regional, referente ao servico de
correspondeéncia Carta Comercial Simples, como modalidade mica e obri gatoria para a
remessa de fodas as comunicagles judiciais e administrativas no dmbito do Tribunal Regional
da 3* Regifio e autoriza a implantagio da cesta de correspondéncias;

6} envidados esforgos para aumentar a produgio, tendo em vista os dados apurados no item 3
desta Ata;

7) cumprida a determinaglo do artigo 19, 11 da Consolida¢io dos Provimentos da
Corregedoria-Geral da Fustica do Trabatho, “estando & disposicio das partes ¢ advogados ou
realizando audiéncias por, pelo menos, trés dias Gteis na semana. determinando. ainda. sejam

14
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afixadas nas Seccretarias dos orglos judicantes as datas em que os magistrados prestagiio
atendimento nas varas, bem assim aguelas em que se encostriio fora da sede do juizo. mas no
exercicio de suas respectivas funcdes™

$) realizada redugiio do prazo de designagio de audiéncias nos processos de instrucio. bem
como do volume dos processos de execucdo com a inclusiio destes em pauta, de forma
seletiva, considerando aqueles com potencial para encerramento pela via da composico:

9y 4 semethanga do MM. Juiz Tiwlar, que o MM. Juiz Auxifiar realize pauta dupla nos dias
em que comparece nesta unidade organizacional:

10y os calculos realizados em até 30 dias, regularizando os gue estiio pendentes. conforme
tem 1.9 desta Ata.

A Corregedoria Regional reitera a necessidade de que seiam observadas as recomendagdes
acima. o que serd aferido na proxima correigiio ou extraordmariamente.

10.3. RECOMENDACOES CONSTANTES NA ATA DE CORREICAO DO ANO 2017:

A Corregedoria Regional verificou que ndo foram observadas as seguintes recomendagdes.
formuladas naquela oportunidade:

1) promovida a realizagdo semanal de audiéneias de concitiagio em processos na fase de
execucdo, independentemente de requerimento das partes, selecionando-se aqueles com maior
possibilidade de éxito na composigio. nos termos do inciso 1 do artigo 76 da Consolidagiio
dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho. Ademais. deve ser seguido o
que preceitua o capl do artigo 764 da CLT, no sentido de que “os dissidios individuais ou
colelivos  submetidos A apreciacfio da Justica do Trabalho serfic sempre syjeilos a
conciliagdo™, frisando-se que “para os efeitos deste artigo. os juizes ¢ Tribunais do Trabalho
empregario sempre os seus bons oficios ¢ persuasdo no sentido de uma solugdo conciliatoria
dos contlitos™, nos moldes do § 1° do referido artigo:

23y exarados os despachos. quando do impulso oficial, no prazo de 3 dias. conforme artigo 226.
1. do CPC:

3) observado pela Secretaria o prazo de 3 dias, conforme artigo 228, do CPC

4) cumprida a Portaria Conjunta GP/GCR n. 323/16. deste Regional. referente ao servigoe de
correspondéncia Carta Comercial Simples, comoe modalidade Onica e obrigatoria para a
remessa de odas as comunicacdes judiciais e administrativas no ambito do Tribunal Regional
da 3a Regifo e autoriza a implantagiio da cesta de correspondéncias:

33 envidados esfor¢os para aumentar a producio, tendo em vista 0s dados apurados no item 3
desta Ata;
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6} reatizada reduciio do volume dos processos de execucdo com a inclusio destes em pautz,
de forma seletiva, constderando agueles com potencial para encerramento pela vin da
composicio;

71 os calculos reatizados em até 30 dias.

A Corregedoria Regional reitera a observénecia das recomendagtes acima,

11. Gestio Estratégica

As metas nacionats ¢ os indicadores do Plane Plurtanual 2015/2020 do TRT3 devem ser
monitorados para que se possa acompanhar ¢ analisar os resultados institucionais, ¢ a
atividade correicional apoia esta iniciativa:

Meta 1 CNJ 7 Meta 6 CSIT: Indice de Processos Julgados {IP§) - Julgar pelo menos 92% da
guantidade dos processos de conhecimento distribuidos no periodo.

Em 2017, quando a Meta era “julgar pelo menos 90% da guantidade dos processos de
conhecimento distribuidos no periodo™ esta unidade organizacional atingiu o percentunl de
102.15% de cumprimento da Meta, tendo cumprido a Meta, sendo que o resubtado deste
Regional foi de 112.47%,

No ane 2018, até o dia 31-8-2018, 0 percentual alcangado foi de 169.01% sendo a média desie
Regional para o mesmo periodoe de 142,91%.

Meta 2 CNJ / Meta 7 CSJT: Indice de Processos Antigos (1PA) - Identificar ¢ julgar, até
31-12-2018, pelo menos 90% dos processos distribuidos até 31-12-2016, no 1° grau.

Em 2017, guando a Meta era “identificar e julgar, até 31-12-17, pelo menos 90% dos
processos distribuidos até 31-12-157, esta unidade organizacional atingiu o percentual de
99.353% de cumprimento da Meta, ndo tendo cumprido a Meta, sende gue o resultado deste
Regional foi de 110.44%.

No ano 2018, até o dia 31-8-2018, o percentual alcangado foi de 87.68% sendo a média deste

Regional para o mesmo periodo de 97.38%.

Meta 3 CNJ 7 Meta 9 CSJT Indice de Conciliacho — Fase de Conhecimento (JCONc) -
Aumentar o fndice de conciliaglio na fase de conhecimento, em relagiic 4 média do bidnio
201372014, em 6 pontos percentuais, até 2020 (2pp).

¢
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Em 2017. quando a Meta era “aumentar o indice de concitiagio na fase de conhecimento, ¢m
relagio & média do biénio 2013/2014 em 2pp em 20177, esta unidade organizacional atingiv o
percentual de 64.68% de cumprimento da Meta, ndo tendo cumprido a Meta. sendo gue o
resultado deste Regional {oi de §6.79%.

No ano 2018, até o dia 31-8-2018. o percentual alcangado foi de 22.78% sendo a maedia deste
Regional para o mesmo periodo de 43.79%.

Meta 5 CNJ / Meta 11 CSIT: Indice de Execugiio (1) - Baixar pelo menos 92% do total de
casos novos de exeeugdo no perfodo.

Fm 2017, quando ¢ Meta era “baisar pelo menos 90% da quantidade de execughes iniciadas
no periodo™. esta unidade organizacional atingiu o percentual de 79.31% de cumprimenio da
y

Meta, ndo tendo cumprido a Mela, sendo gue o resultado deste Regional foi de 102.38%
No ano 2018, até o dia 31-8-2018, o percentual alcangado foi de 104.56% sendo a média deste

Regional para o mesmo periodo de 115,98%.

Meta 6 ONJ 7/ Meta 8 CSIT: indice de AcGes Coletivas Julgadas (JACT) - tdentificar ¢ julgar,
e 31-12-2018, 98% das aches coletivas distribuidas até 31-12-2015 no 17 grau.

jose

Fm 2017, quando a Meta cra “identificar e julgar. até 31-12-16. as agoes coletivas distribuidas
até 31-12-13 {1°grau)..”, esta unidade organizacional atingiu o percentual de 51.02% de
cumprimento da Meta, nfio tendo cumprido a Meta, sendo que o resultado deste Regionad o
de 100 34%

No ano 2018. até o dia 31-8-2018, o percentual alcangado toi de 102.04% sendo a média deste
Regional para o mesmo periodo de 96.38%.

Meta 5 CSIT: Tempo médio de duragio do processo (TMDPIe): reduzic o prazo médio em
relagiio ao ano basge 2016, em 5% até 2020 (2%).

Em 2017. quando a Meta era “reduzir o prazo médio em relacio ao ano base de 2014 em 1%
em 20167, o tempo médio de duragiio do processo desta unidade organizacional foi de 324
dias. sendo que o resultado deste Regional foi de 170 dias. Esta unidade organizacional
atingiu o percentual de 220,29% de cumprimento da Meta. ndo tendo cumpride a Meta, sendo
gue. neste item. diferentemente dos demais, o percentual abaixo de 100% ¢ a referéneia para o
atingimento da referida Meta. O resultado deste Regional foi de 11543%.

No ane 2018, até o dia 31-8-2018. o tempo médio aleangado foi de 497 dias. sendo o
resultado deste Regional para o mesmo periodo de 212 dias.

17
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12. RESPONSABILIDADE. SOCIOAMBIENTAL - Enfatiza a Corregedoria Regional a
importincia da observancia da Politica de responsabilidade socioambiental da Justica do
frabatho constante do Ato Conjunto CSIT.TST.GP n® 24/14 ¢ as orientactes da Comissio de
Responsabilidade Socioambiental deste Regional.

13. DAS ATIVIDADES E CONDICOES DE SEGURANCA - Conforme o artigo 12,
pamwmln 3% da Resolugiio Conjunta n® 4, de 28-2-2014. do Conselho Nacional de Justica ¢
Consethoe Nacional do Ministério Pablico ¢ no dltl.gu 9¢ da Resolugho n™ 176, de 10-6-2{113,
do Consclho Nacional de Justica, bem come nas normas gue dispdem sobre seguranca
oriundas do Tribunal Regional. a Corregedoria Regional determina que sejam cumpridas as
determinagdes do Ato Regulamentar Conjunto n® 1. de 15-9-2008 (ARGC) 1/2008) e da
Resolucdo GP n® 7, de 3-10-2013

14, OBSERVACOES FINAIS - A Corregedoria Regional recomenda aue a Secretaria da
Vara aprimore a qualidade dos scus servigos, visando ao clwzzd() cum prin.u-:nlo da sua missio
mstitucional que, conforme o Plano Estratégico do TRT da 3* Regido ¢ “Solucionar conflitos
decorrentes das refagbes de trabalho de forma efetiva e célere, contribuindo para a harmonia
soctal”

Enfatiza qm‘-: a qualidade da prestacio jurisdicional possibilita o alcance da visio de futuro do
TRT da 3* Regifio em “ser reconhecido na sociedade pela prestagdo da tutela jurisdicional clm
direitos sociais de qualidade, célere e efetiva e pela exceléneia dos processos de gestio™,
segundo consta no Planejamento Ustratdgico do TRT da 3" Regido.

Ressalta. ainda, a Corregedoria Regional o cardter pedagogico da correicdo, assim como a
importdncia da transparéneia dos dados estatisticos da Secretaria da Vara, proporcionadores
do autoconhecimento ¢ de um seguro diagnéstico da Instituigio, cujo interior precisa ser
exposto para i propria, bem como para a sociedade, destinataria Gltima dos servicos judicians
prestados, tudo contorme foi solene e enfaticamente propugnado pelo CNJ.

Registra-se gue o Excelentissimo Desembargador Viee-Corregedor nfio recebeu reclamagiic
de advogados ou partes quanto aos servicos prestados pelo jufzo da Vara do Trabalho.
D

©rdingria ¢ encerrada 35 11h30min do dia oito de outubro de 201 B, em sessio
't.duid de pregiio, do que, para constar, eu, Mozart Secundino de Oliveira Jinior
s . Secretario da Corregedoria, iavlc,laplesmleala HNpressa em
frente ¢ Ll‘\%,g a c]uui depois de tida ¢ achada conforme, vai assinada pelo Excelentissimo
Desembavpad 71 Vice-Corregedor, pelo MM, Juiz do Trabalho Titular da Vara: peio MM, Juiz
do Trabaths” Auxilinr ¢ ¢ pelo Secretario da Vara do Trabatho, A equipe da Corregedoria
Regional. que auxiliou o Excelentissimo Desembargador Vice-Corregedor, além do Sr.

A Correigi
publica, ayt
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Seeretario da Corregedoria acima nominado, fol composta pelos servidores lanio Julio
Fernandes ¢ José Micio Anténio Lambertucel,

/ \‘"“‘M\-_.a .
Ferpnd iz Gongalves: 165 Neto
Desembargddor Viee- Lorlc,sj.dm dn PRI/ Regifio

AT A S
SClmaco Ilunccla
'1hal§"10 Titular da Vara

es da Silveira Fitho
rabatho Auxiliar

Josias Al
Juiz do

Al{,\ \Inldf.,s de Cagtra
%cgrc[mm da Vara do Trahalho

\
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